RSM

LICENCNI A SERVISNi SMLOUVA C. 20126

Stfedni Skola André Citroéna Boskovice, pfispévkova organizace,

Smiuvni strany: RSM Payroll Solutions CZ s.r.o.

Smlouva Licence a Senvis | ID-8gseeeen (. 217 32¢

RSM Payroll Solutions CZ s.r.0., Karolinska 661/4, Karlin, 186 00 Praha 8 — Kariin, Ceska republika

Tel.: +420 226 219 000, www.rsm.cz

Spoleénost je zapsana v obchodnim rejstfiku vedeném Méstskym soudem v Praze, oddil C, viozka 8166, IGO0 45272085




OBSAH

L0 ) == » WU OO UO S RRS PSP P P PP FET LT EE SIS EERCT LR
LICENCGNI A SERVISNI SIMLOUVA ......ooiiieiiiiteaiseeamesaseasaamesameemsesssassasss s sasssesssssssansssas s as s oS a o b S s st s
I BT utssssssss s dossinsiiss ' 665k s 33 s S A WO PSSRSO AT R S EER RS
PERAMBE SIMIOUVY ..viiveireirerimesassisameastiteasiisassaisnsssnestosnsssassisinsssssst satbesadsaasas s s aRe1r e s T T Ty Ta e s amTaoE St R e s b AR bR b T e
Cena a platebni podminky
SOUBINIIOSE 1ovvvrvenmrrrseesrensessassassessansasssnevassssernsssassasassesstsssasnsssssssissseessnnsarsenrensesssasssstaesasnisssasssssaassasnrsssasssssassrssines
Podpora SW Nugget
KONEAKENT OSODY .v..vveetereureseesirssenessese st esesassesssassas e s s s be s eseh e e a SRR e RS e g S s SR g S A S eSS E RS S b
Zavé&retna ustanoveni

....................................................................................................................................

NN =

Smiouva Licence a Servis | ID 00.000.000

RSM Payroll Solutions CZ s.r.0., Karolinska 661/4, Karlin, 186 00 Praha 8 — Karlin, Ceska republika

Tel.: +420 226 219 000, www.rsm.cz

Spoleénost je zapséana v obchodnim rejstiiku vedeném Méstskym soudem v Praze, oddil C, vioZka 8166, IO 45272085



LICENCNI A SERVISNi SMLOUVA

uzaviena nize uvedeného dne mezi:

spole¢nosti Stfedni Skola André Citroéna Boskovice, prispévkova organizace,
se sidlem na adrese nam. 9. Kvétna 2153/2a, 680 11 Boskovice,

ICO: 00056324,

zastoupenou feditelem RNDr. Karlem O3lejskem

(dale jen ,Klient*)

spole¢nosti RSM Payroll Solutions CZ s.r.o. (dfive Nugget SW s.r.o.),
se sidlem na adrese Karolinska 661/4, 186 00 Praha 8 - Karlin,

ICO: 452 72 085,

zapsanou v obchodnim rejstifku vedeném Méstskym soudem v Praze,
oddil C, vloZzka 9166,

zastoupenou jednatelkou Monikou Mareckovou,

(déle jen ,Poradce”)

(Klient a Poradce dale spoletné také jen jako ,Smluvni strany” nebo jednotlivé jen jako ,Smluvni strana”)
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1 UCEL SMLOUVY
124 Vzhledem ke skute¢nosti, Ze:

a) Poradce je obchodni spolegnosti, kterd vyvinula a viastni software zajistujici zpracovani mezd a
funkce personalistiky v souladu s legislativou Ceské republiky (dale jen ,SW Nugget‘), a soucasné
poskytuje poradenstvi v oblasti mezd a personalistiky,

b)  Smiuvni strany spolu dne 17. 2. 2007 uzavfeli smlouvu & 0737 (déle jen ,Puvodni smlouva®), na
jejimz zakladé Klient uziva SW Nugget v rozsahu specifikovaném v Pivodni smiouve;

c) Smluvni strany si nyni pfeji zménit nékteré podminky poskytovani licence k SW Nugget a jeho
nasledné podpory; a

d)  Smluvni strany si preji tuto Smlouvu uzavfit jako smlouvu mezi podnikateli tak, jak jsou tito definovani
v ustanoveni § 420 ob&anského zakoniku v souvislosti se svym viastnim podnikanim ve smyslu
§ 433 ob&anského zékoniku a s ohledem na skutecnost, Ze Klient je dostatecné odborné vybaven
pro posouzeni pfedmétu pinénf a jeho vhodnosti pro Klienta,

uzaviraji Smiuvni strany tuto licenéni a servisni smlouvu (dale jen ,Smlouva®), ktera zcela rusi a nahrazuje
Plvodni smiouvu.

2 PREDMET SMLOUVY

2.1  Poradce se touto Smlouvou zavazuje poskytnout Klientovi licenci k SW Nugget, moduly:
211  Mzdy (MZDY/CS),
21.2 Personalistika (PERS/CS),
21.3 Elektronické vyplatni pasky (EVP),

(dale jen ,Licence), kdy? presna specifikace SW Nugget je uloZena na webu pod odkazem
https://www.nuggetsw.cz/downloads/StrukturaSW.pdf a mize byt as od ¢asu updatovana,

to v8e v rozsahu a za podminek uvedenych v této Smiouvé a v pfiloze €. 1 této Smiouvy - Obchodni a
Licenéni podminky (déle jen ,Podminky*). Licence je poskytovana na dobu neur€itou.

2.2 Poradce se dale zavazuje dodat Klientovi licenci k software MicroFocus (dale jen .SW MicroFocus®), jeZ je
nezbytna k provozu SW Nugget, a to vrozsahu potfebném pro uzivani SW Nugget v rozsahu
specifikovaném v této Smilouvé. Klient se zavazuje dodrzovat licencni a jiné podminky poskytovatele licence
MicroFocus, pokud mu je Poradce sdéli a/nebo pokud jsou tyto dostupné z vefejnych zdroju.

2.3 Poradce se dale touto Smlouvou zavazuje poskytovat Klientovi technickou a funkéni podporu SW Nugget po
celou dobu trvani této Smilouvy, a to v souladu s &l. 6 této Smiouvy (ddle jen ,Podpora SW Nugget®), a v
rozsahu uvedeném v Ceniku tvoficim pfilohu a nedilnou sou¢ast Podminek. Poradce se déle zavazuje
poskytovat po dobu trvani Podpory SW Nugget dle této Smiouvy Klientovi veskeré aktualizace SW Nugget.

Smiouva Licence a Servis | ID 00.000.000

RSM Payroll Solutions CZ s.1.0., Karolinské 661/4, Karlin, 186 00 Praha 8 — Kariin, Ceska republika

Tel.: +420 226 219 000, www.rsm.cz

Spoleénost je zapséna v obchodnim rejstiiku vedeném Méstskym soudem v Praze, oddil C, viozka 9166, ICO 45272085



24

25

26

2.7

3.2

33
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3.5

3.6

PInéni pfesahujici rozsah této Smiouvy, véetné dopliikovych nastavbovych modull SW Nugget, bude
Poradcem poskytnuto na zakladé pisemné (prostfednictvim e-mailu) nebo Ustni objednavky ze strany
Klienta, obsahujici alespori detailni vymezeni pfedmeétu pinéni, cenu, terminy pinéni a zpiisob placent,
pfi¢emz Poradce objednavku v pfiméfené dobé stvrdi emailem. Za stvrzeni objednavky se ma i zapodeti
s provadénim pinéni dle objednavky. Neodpovi-li Poradce na objednavku, neni ohledné ni smluvni vztah
uzavien. Objednavka musi byt vZdy dorucena elektronicky na emailovou adresu kontaktni osoby Poradce
dle €l. 7.3 této Smiouvy. V pfipadé objednavky slozit&jSich projektl strany uzaviou separatni smiouvu.

Predmétem pinéni neni dodani zdrojovych kédi ani programova dokumentace. Vekery potfebny hardware
a software (zejm. OS Windows, Microsoft Office a Adobe Acrobat Reader) zajistuje Klient, a to s vyjimkou
SW Nugget a SW MicroFocus, které zajistuje Poradce.

Klient se zavazuje dodrZovat systémové pozadavky technické infrastruktury (klientské poé&itade, sitove
prvky, operacni systémy) s parametry odpovidajicimi zatizeni SW Nugget v piném provozu.

Klient se touto Smlouvou zavazuje zaplatit Poradci za pinéni dle tohoto &l. 2 cenu dohodnutou dle &l. 3 této
Smlouvy a dale se zavazuje vyvinout veskerou nutnou a potfebnou souginnost.

CENA A PLATEBNI PODMINKY

Cena za pinéni dle ¢l. 2.1-2.3 této Smlouvy a v rozsahu tam sjednaném je Smiuvnimi stranami sjednana ve
vy§i 16 000,- K¢ (Sestnact tisic korun geskych) bez DPH (déle jen ,Cena“), a to za pfedpokladu, 2e podet
zaméstnancl Klienta nepi'ekro¢i 350 a pocet pracovnich stanic nepfekroéi poget 1.

Neni-li stanovena fixni cena, za kaZzdou hodinu poskytovani pinéni dle &l. 2.4 této Smlouvy néleZi Poradci
cena stanovena dle hodinové sazby pro pozici, na niZ je pracovnik poskytujici pinéni zafazen, dle aktualn&
platného ceniku Poradce, ktery tvofi pfilohu a nedilnou souéast Podminek (cenik déle jen ,Cenik" a cena za
dalsi pinéni dale jen ,Cena za dalSi pInéni’). Poradce se v pfipadé Uétovani Ceny za dalsi plnéni
v hodinovych sazbach zavazuje predloZit Klientovi prehled ¢asu straveného na dodavce pinéni dle &l. 2.4
této Smilouvy pracovnim vykazu. Pracovni vykazy budou odevzdavany jednou mésiéné. Na konci mésice
budou elektronicky doru¢eny kontaktni osobé Klienta. Pracovni vykaz bude obsahovat;

a) Seznam ukold a hodin, véetné popisu prace a data vykonu

b) Jméno a pozici pracovnika, ktery praci vykonal.
Poradce ma dale narok na nahradu cestovnich nakladi a ucelné vynaloZenych nékladi, a to dle Ceniku.
Cena bude Klientem uhrazena na zakladé Poradcem vydaného dariového dokladu nasledovné:

a) Cena dle ¢l. 3.1 vy3e bude fakturovana vzdy jednou ro¢né, s tim, Ze prvni faktura bude vystavena
do 7 dnii od data podpisu této smlouvy a kazda dalsi k 1. 1. kazdého nasledujiciho roku;

b) Cena dle ¢&l. 3.2 a nahrada dle &l. 3.3 bude fakturovana do 30 dni ode dne dokoné&eni dal$iho
pinéni ¢i vynaloZeni daného nakladu.

K Cené dle tohoto &l. 3 bude pfipottena DPH v zakonné vysi. V pfipadé, Ze dojde ke zvyseni poétu
zaméstnancl Klienta nad pocet uvedeny v tomto &l. 3.1 vyse, bude Cena navy$ena dle dohody Smiuvnich
stran. Splatnost danového dokladu je ¢trnact (14) dni. Veskeré platby dle této Smiouvy bude Klient provadét
bezhotovostné pfevodem na Ucet Poradce. Faktury mohou byt Klientovi zasilany té2 elektronicky na e-mail
uvedeny v ¢l. 6.4 této Smlouvy.

Smiuvni strany se dohodly, Ze den uskutecnéni zdanitelného pInéni, ke kterému bude fakturovana Cena
bude vzdy 1. 1. béZného roku za kazdy rok platnosti této Smiouvy. Prvni platbu dle této smlouvy, bude
Zhotovitel fakturovat s dnem uskute&néni zdanitelného pinéni 1. 6. 2020.
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4 SOUCINNOST

41

4.2

(a)

(b)

(c)

(d)

(e)
43

4.4

Klient bere na védoml, Ze realizace plnéni dle této Smlouvy vyZaduje souginnost obou Smluvnich stran.
V pfipadé zpozdéni zapri¢inénym Klientem (véetné dalSich stran, se kterymi ma Klient smiuvni vztah) se
posouva o stejnou dobu i termin naslednych pinéni Poradce. V pfipadé, Ze nastane jakakoliv skute¢nost
vedouci ve svém dusledku ke zpoZdéni dle predchozi véty, zavazuje se Poradce Klienta na tento stav

Klient je povinen poskytnout Poradci pfi poskytovani pinéni dle této Smiouvy soudinnost spocéivajici zejména
Vi

zajisténi ucasti a aktivni spoluprace svého povéreného zastupce, kterému jsou znamy potieby a IT struktura
systémt Klienta,

provadéni testovani a pfipravy testovacich scénaili a posuzovani dopadl zmeén na své stavajici obchodni
procesy,

umozneéni vstupu zaméstnancl Poradce do prostor Klienta a umoznéni pfistupu (téZ vzdaleného pfistupu)
Poradce do prostfedi Klienta, kde je nainstalovan SW Nugget a SW MicroFocus, a sdéleni potiebnych
pfistupovych udaji Poradci,

poskytovani uplnych, v€asnych a pravdivych informaci o v8ech skute¢nostech souvisejicich s fadnym a
vCasnym pinéni povinnosti Poradce, zejména o provadéni instalace aplikaci nebo jakychkoli Uprav své IT
struktury, které by mohly mit dopad na poskytovani pinéni Poradce,

zajisténi jiné formy potfebné spoluprace.

Klient je povinen poskytnout Poradci veskerou potfebnou soucinnost dle této Smiouvy, jakoZ i dalsi
soucinnost, kterou si Klient vyZzada alespori 3 dny pfed nutnosti jejiho poskytnuti, nebude — li Klientem
akceptovana krat$i Ihdta. Poradce je povinen svou zadost odGvodnit.

Klient nema véi Poradci narok na jakoukoli nahradu naklada spojenych s poskytnutim potiebné sou&innosti.

5 PODPORA SW NUGGET

51

V ramci Podpory SW Nuggét se Poradce zavazuje Klientovi poskytovat nasledujici pinéni:

(a) Udrzbu SW Nugget dle platné legislativy;

- Umistovani aktualnich verzi SW Nugget (v¢etné vylepSovéani systému) do uzaviené ¢&asti
internetovych stranek www.nuggetsw.cz a umoznéni pfistupu povéfenym zaméstnancim Klienta za
Ucelem stazeni nové verze a doprovodnych informaci;

- O umisténi nové verze budou povéieni zaméstnanci Klienta informovani prostfednictvim e-mailu;

- Nova verze bude na internetovych strankach umisténa v potfebném terminu, aby nebyl naru$en
termin zpracovani mezd Klienta. Nova verze bude k dispozici vZdy s navodem na instalaci a
popisem zmen; a

(b) Technickou a uzivatelskou podporu SW Nugget:
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5.2

53

Podpora SW Nugget je poskytovana telefonicky, emailem, pfipadné dle dohody pfimym pfipojenim ke
Klientovi a zahrnuje:

- konzultace a rady k otazkam pouzivani a efektivniho provozovani SW Nugget

- konzultace k technickym otazkam (provozni prostredi MicroFocus, propojeni se softwarem tietich
stran — MS Office, Adobe)

- vyjasnovani pozadavku na pfipadné modifikace SW Nugget

- sbér pozadavk( Klienth za i¢elem mozného zlepSovani existujicich nebo novych funkcionalit

Predmétem Podpory SW Nugget dle této Smlouvy neni:

- Servis hardware Klienta, koncovych stanic a tiskaren, sitové infrastruktury (pasivnich i aktivnich
sitovych prvku)

- Servis jiného software, nez SW Nugget a MicroFocus

- Sluzba pfipojeni k siti Internet &i k jinym sitim

- Sluzba archivace dat nebo jejich ukladani na externi média

- Sprava dat (export velkych soubor(, nahravani velkych souboru atd.)
- Vytvareni a modifikace uzivatelskych dotazi a reportu.

- Skoleni uzivateld dle pozadavku Klienta

- Podpora SW Nugget nad ramec rozsahu uvedeného v ¢l. 2.3 této Smlouvy

Oznamovani vad

(a) Klient je povinen vadu nahlasit okamzité po jejim vzniku na Hot Line, t. t“:_ a/nebo emailem na

(b)

(c)

(d)

(e)

(f)

zavazneé vady hlasi Klient vzdy emailem. Pokud je vada nahlaSena mimo dobu
dostupnosti Podpory SW Nugget dle ¢l. 6.4 této Smlouvy nebo v posledni hodiné prfed koncem doby
dostupnosti Podpory SW Nugget, doba odstranéni vady zacina plynout az po zahajeni nasledujici doby
dostupnosti Podpory SW Nugget.

Poradce je povinen potvrdit pfijeti nahlaseni kazdé vady, a to do 24 hodin od jejiho nahlaseni a odstranit ji
v terminu do pfi$tiho zpracovani mezd, v pfipadé nefunk&nosti SW Nugget do 48 hodin; doba pro potvrzeni
nahlaseni vady a pro jeji odstranéni bézi v dobé dostupnosti Podpory SW Nugget dle ¢l. 6.4(a) nize.

Chybova hlaseni nebo jiné vady nebo chyby, které nijak nekomplikuji ¢innost SW Nugget nejsou ani
nepodstatnou vadou. Tyto vady mohou byt odstranény pfi dal$i aktualizaci SW Nugget.

Klient je povinen pfi kazdém nahlaseni vady vzdy uvést popis situace, pfi které k vadé doslo, projevi vady,
jejich dopadu, moznych pfi¢in vzniku, zda se sam pokusil vadu vyfesit a jakym zpisobem.

V pfipadé soubéhu vice vad je Klient opravnén uréit, kterd z vad bude Poradcem fesena piednostné; to
neplati, pokud takovou vadu nelze fesit izolované od fe$eni jiné vady.

Poradce bude hlaseni vad piijimat pouze od osob uréenych Klientem pro komunikaci s Poradcem, kterymi
jsou:
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5.4

Klient je opravnén okruh osob uréenych pro komunikaci s Poradcem kdykoli ménit, pficemz o kazdé této
zméné musi Klienta v&as informovat.

Dostupnost Podpory SW Nugget

(a) Poradce se zavazuje poskytovat Podporu SW Nugget v ¢ase mezi 8:00 a 16:00 v pracovni dny v Ceske

6

6.1

6.2

6.3

6.4

republice (dale jen ,Dostupnost Podpory SW Nugget").

KONTAKTNI OSOBY

Kontaktni osobou Poradce pro Klienta v souvislosti s touto Smlouvou a osobou odpovédnou Klientovi za
poskytovani pinéni Poradce je pan ||} BBl(déle jen .kontakini osoba Poradce®). Poradce je
opravnén kontaktni osobu Poradce kdykoliv zménit, pfipadné pro jednotlivy tkol pfidélit Klientovi kontaktni
osobu jinou, pficemz o této skute¢nosti je povinen informovat Klienta bez zbytetného odkladu.

Kontaktni osobou Klienta pro Poradce pfi pinéni povinnosti z této Smlouvy je pani _

(dale jen ,kontaktni osoba Klienta"). Prostfednictvim této osoby Poradce vznasi své pozadavky tykajici se
soucinnosti ze strany Klienta, a této osobé Poradce piedklada pinéni svych zavazki dle této Smilouvy. Klient
je opravnén kontaktni osobu Klienta kdykoliv zménit, pfipadné pro jednotlivy ukol pridélit Poradci kontakini
osobu jinou, pfitemz o této skutecnosti je povinen informovat Poradce bez zbyte¢ného odkladu.

Kontaktni adresou Poradce je:
RSM Payroll Solutions CZ s.r.o.,
Karolinska 661/4,

186 00 Praha 8,

Poradce mUZe kontaktni adresu Poradce kdykoliv zménit, pficemz o této skutecnosti je povinen informovat
Klienta bez zbyteéného odkladu.

Kontaktni adresou Klienta je:

Stiedni $kola André Citroéna Boskovice, pfispévkova organizace,
nam. 9. Kvétna 2a,
680 11 Boskovice,

Klient mQZe kontaktni adresu Klienta kdykoliv zménit, pficemZ o této skute¢nosti je povinen informovat
Poradce bez zbyte¢ného odkladu.

Pro ugely dorucovani e-mailovych zprav mezi stranami se ma za to, Ze jsou doruceny okamzikem odeslani.
Pro uéely doruovani zprav prostfednictvim provozovatele postovnich sluzeb se pouzije ustanoveni § 573
obcanského zakoniku.
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7.2

7.3

74

7.5

7.6

8.1
8.2

8.3

VYLUKY Z PODMINEK

Smluvni strany si ujednaly, Ze ¢&l. 3/9, véta tieti a ¢tvrta &l. 6/15 Podminek se na smluvni vztah mezi nimi
neuzije.
Smluvni strany si ujednaly, Ze ¢l. 4/4 Podminek se méni a nové zni:

~smluvni strany se ve smyslu ustanoveni § 2898 obcanského zékoniku dohodly na omezeni povinnosti
Poradce k nahradé djmy vzniklé Klientovi v souvislosti s plnénim Smlouvy, a to tak, Ze Poradce ma vici
Klientovi povinnost k nahradé této ujmy, pokud ji zpisobil, pouze do vySe 450.000 K¢&; to se nevztahuje na
Gjmu zpasobenou na pfirozenych préavech Klienta a na Gjmu zpisobenou tmysiné nebo z hrubé nedbalosti.”

Smiuvni strany si ujednaly, Ze &l. 9/4 Podminek se méni a nové zni:

LPoradce ucini v souladu s aéinnymi pravnimi pfedpisy, zejména pak s Naffzenim Evropského parlamentu a
Rady (EU) ¢. 2016/679 ze dne 27. dubna 2016 (GDPR) ¢i jinym pfedpisem, ktery jej nahradi, dostateéng
technicka a organizacni opatieni tak, aby zpracovani splfiovalo zékonné poZadavky a aby byla zajisténa
ochrana prav subjektu udaju.”

Smluvni strany se dohodly na pfidani nového ¢&l. 10/6 Podminek, ktery zni:
»Klient je opravnén odstoupit od Smlouvy ¢&i od dil¢iho pinéni v réamci poskytovani sluZzeb dle Smiouvy:

(a) Nepini-li Poradce své povinnosti dle této Smiouvy a zavadny stav neodstrani ani v pfiméfené Ihaté
stanovené mu pro napravu pisemnou vyzvou Klienta,

(b) stane-li se Klient nespolehlivym platcem DPH ve smyslu ustanoveni § 106a zdkona &. 235/2004, zékon o
dani z pridané hodnoty; nebo

(c) byio-li rozhodnuto o Upadku Klienta.”

Smluvni strany si ujednaly, Ze €. 11/1 Podminek se méni a nové zni:

«Pokud ze Smlouvy ¢&i vyslovného pisemného pokynu Klienta nevyplyvé opak, plati, Ze udéli-li Klient Poradci
plnou moc potfebnou ke spinéni povinnosti dle Smlouvy, mizZe Poradce opravnéni z piné moci vZdy udélit jim
zvolenému pracovnikovi Poradce ¢i zvolené tfeti osobé predem pisemné schvélené Klientem.*

Smluvni strany si ujednaly, Ze ¢l. 12/4 Podminek se méni a nové zni:

+Smiuvni strany vyluéuji aplikaci nasledujicich ustanoveni ob&anského zakoniku na tuto Smlouvu: § 557, §
1740 odst. 3, § 1793, § 1799, § 1800, § 1805 odst. 2. Smluvni strany na sebe piebiraji nebezpeci zmény
okolnosti ve smyslu § 1765 ob&anského zakoniku.”

ZAVERECNA USTANOVENI

Tato Smlouva se uzavira na dobu neuréitou.

Dalsi vztahy mezi Smluvnimi stranami, zejména odpovédnost za Gjmu ($kodu), mi¢enlivost a dalsi povinnosti
Smluvnich stran, se fidl Podminkami, které tvoii pfilohu &. 1 a nedilnou sou¢ast této Smiouvy.

Jakékoliv zmény ¢i dopliiky této Smlouvy je mozno ¢init vyhradné formou pisemné dohody Smiuvnich stran
s vyjimkou:

(a) dohody o zméné rozsahu Sluzeb nad ramec ¢l. 2 této Smlouvy a s tim souvisejici zméné vyse Odmény

Poradce, nedochazi-li ke zméné ostatnich smiluvnich podminek, s tim, Ze takovou dohodu lze uginit
prostifednictvim kontaktnich osob Klienta a Poradce téz e-mailem nebo ustng, a

(b) zmén Obchodnich podminek v pfiméreném rozsahu.

Smiouva Licence a Servis | 1D 00.000.000

RSM Payroil Solutions CZ s.r.0., Karolinské 664/4, Karlin, 186 00 Praha 8 — Karin, Ceska republika
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8.4

8.5

8.6

8.7

8.8

8.9

8.10
8.1

Jakékoliv zmény ¢&i dopliiky Obchodnich podminek je mozno ucinit pouze v priméfeném rozsahu. Jejich
zména se oznami Klientovi na e-mail uvedeny v ¢&lanku 8.4 této Smlouvy pfipadné jinym vhodnym
zpusobem. Pokud Klient nesouhlasi se zamyslenou zménou, je opravnén az do nabyti uginnosti navrhované
zmény vypovédét Smlouvu podanim vypovédi. Vypovéd se v takovém pfipadé stane ucinnou a smluvni
vztah zaloZzeny Smlouvou zanikne k okamziku ucinnosti pfislusné zmeny.

Prava vyplyvajici z této Smlouvy €i jejiho poruseni se promliéuji ve Ihaté 2 (dvou) let ode dne, kdy pravo
mohlo byt uplatnéno poprvé

Tato Smlouva rusi a nahrazuje POvodni smlouvu. Tato Smlouva obsahuje Uplné ujednani o predmétu
Smlouvy a v8ech nalezitostech, které Smluvni strany meély a chtély ve Smlouvé ujednat, a které povazuji za
dilezité pro zavaznost této Smlouvy. Zadny projev Smiuvnich stran uéinény pfi jednani o této Smiouvé ani
projev ucinény po uzavieni této Smlouvy nesmi byt vykladan v rozporu s vyslovnymi ustanovenimi této
Smlouvy a nezaklada Zadny zavazek zadné ze Smluvnich stran.

Smluvni strany si nepfeji, aby nad ramec vyslovnych ustanoveni této Smiouvy byly jakakoliv prava
a povinnosti dovozovany z dosavadni ¢i budouci praxe zavedené mezi Smiuvnimi stranami & zvyklosti
zachovavanych obecné& ¢&i v odvétvi tykajicim se pfedmétu pinéni této Smlouvy, ledaze je ve Smiouvé
vyslovné sjednano jinak. Vedle shora uvedeného si Smluvni strany potvrzuji, Ze si nejsou védomy zadnych
dosud mezi nimi zavedenych obchodnich zvyklosti ¢i praxe.

Poradce sdélil Klientovi vSechny skutkové a pravni okolnosti, o nichz k datu podpisu této Smlouvy védél
nebo vedét musel, a které jsou relevantni ve vztahu k uzavieni této Smiouvy. Kromé ujisténi, ktera Poradce
Klientovi poskytnul, nebude mit Poradce Zadna dalS§i prava a povinnosti v souvislosti s jakymikoliv
skutecnostmi, ktere vyjdou najevo a o kterych neposkytl Poradce informace pfi jednani o této Smlouve.

Smluvni strany vyslovné potvrzuji, ze zakladni podminky této Smlouvy jsou vysledkem jednani Smluvnich
stran a kazda ze Smiluvnich stran méla prilezitost ovlivnit obsah zékladnich podminek této Smlouvy. Ukaze-li
se nékteré z ustanoveni této Smlouvy zdanlivym (nicotnym), posoudi se vliv této vady na ostatni ustanoveni
Smilouvy obdobné podle § 576 obcanského zakoniku.

Tato Smlouva je vyhotovena ve dvou (2) stejnopisech, z nichz jeden (1) obdrZi Poradce a jeden (1) Klient.

Tato Smiouva nabyva uginnosti okamzikem jejiho podpisu posledni Smluvni stranou.

Smiouva Licence a Servis | 10 00.000.000
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Pfilohy

- Pfiloha €. 1 — Obchodni a Licenéni podminky

b o &,

V Boskovicichdne 9.~

Stfodn{ Bkola André Citroéna Boskovice,
h pfispévkové organizace
pém#sti 9. kvét

680 11 Bosko
(i

Stiedni Skola André Citroéna Boskovice,
pfispévkova organizace

RNDr. Karel O8lejsek

feditel

Smiouva Licence a Servis | 1D 00.000.000

V Praze dne

RSM Payroll Solutians CZ s.r.o.

Monika Marec¢kova

jednatelka )
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OBCHODNI A LICENCNi PODMINKY RSM PAYROLL SOLUTIONS CZ S.R.O.

1 Zakladni ustanoveni

1/1 Tyto V8eobecné obchodni podminky (dale jen ,Podminky") spolec¢nosti RSM Payroll Solutions CZ s.r.0., se
sidlem na adrese Karolinska 661/4, Karlin, 186 00 Praha 8, ICO 45272085, zapsané v obchodnim rejstiiku
vedeném Mé&stskym soudem v Praze, oddil C, viozka 9166 (,Poradce” nebo ve Smlouve téz jako ,Dodavatel),
upravuji vztahy mezi Poradcem a jeho zékaznikem (,Klient* nebo ve Smlouvé téz jako ,Objednatel”; oba
spole¢né téz jen jako ,smluvni strany“ nebo jednotlivé jen jako ,smluvni strana“). Cilem Podminek je upravit
shora uvedené vztahy tak, aby se piedeslo pfipadnym sporiim, a dale seznamit Klienta se zakladnimi principy
poskytovani pinéni Poradce.

1/2 Podminky jsou v souladu s ustanovenim § 1751 zakona &. 89/2012 Sb., ob&ansky zakonik, ve znéni pozdéjsich
piedpist (dale jen ,ob&ansky zdkonik"), nedilnou soutasti smlouvy uzaviené mezi Poradcem a Klientem (dale
jen ,Smlouva“; pfedmét Smilouvy dale jen ,plnéni“). Pokud Smiouva neobsahuje konkrétni ujednani o plnéni
poskytovaném Poradcem, popi. pokud mezi Klientem a Poradcem nebyla Smiouva uzaviena, poskytne
Poradce jednotlivé pinéni na zakladé pisemné objednavky Klienta (pokud nebude Poradcem akceptovana
objednavka zaslana e-mailem ¢&i Ustni). Prava a povinnosti Poradce a Klienta se v takovém pripadé fidi
objednavkou a Podminkami. Kde se dale v Podminkach hovofi o Smlouvé, rozumi se tim i vztah smluvnich
stran dle tohoto ustanoveni, neni-li v konkrétnim pfipadé stanoveno jinak. Pokud neni mezi Poradcem a
Klientem vyslovné sjednano jinak, poskytuje Poradce sluzby Klientovi v rezimu stanoveném v Podminkach i
predtim, neZz dojde k podpisu Podminek ze strany Klienta. TotéZ plati, pokud Klientovi byly Podminky
prediozeny, avsak k jejich podpisu ze strany Klienta z jakéhokoliv divodu nedoslo, pokud zarovefi Klient dal
vyuzival sluzeb Poradce a nedoslo mezi nimi k vyslovné dohodé o jinych podminkach poskytovani sluzeb.

1/3 Poradce poskytuje zejména sluzby mzdového poradenstvi véetné outsourcingu mezd (dale jen ,Mzdové
poradenstvi‘) a licenci, implementaci, podporu a (idrzbu k jim vyvinutému software zajistujicimu zpracovani
mezd a funkce personalistiky v souladu s legislativou Ceské republiky (déle jen ,SW sluzby* a SW vyvinuty
Poradcem dale jen ,SW Nugget®). Pro poskytovani kazdého z pinéni uvedenych v pfedchozi vété se uplatni
obecna ustanoveni téchto Podminek a dale speciéini ustanoveni téchto Podminek upravujici poskytovani
konkrétniho pinéni poskytovaného Klientovi; specialni ustanoveni téchto Podminek upravujici poskytovani
jednotlivych plnéni, které se Klientovi neposkytuiji, se neuplatni.

1/4 Préavni vztahy vyplyvajici ze Smlouvy a Podminek, jez nejsou smluvnimi stranami vyslovné upraveny, se fidi
pfislusnymi pravnimi predpisy Ceské republiky, zejména ob&anskym zakonikem. Pro vyklad Podminek a
Smlouvy se pouziji obchodni zvyklosti az po ustanovenich zékona &i jinych pravnich pfedpisil jako celku
(prednost pied obchodnimi zvyklostmi tedy maji i ta ustanoveni téchto pfedpisl, ktera nemaji donucujici
charakter). Smiuvni strany si nepfeji, aby nad ramec vyslovnych ustanoveni Podminek a Smlouvy byla jakakoliv
prava a povinnosti dovozovany z dosavadni &i budouci praxe zavedené mezi Smluvnimi stranami &i zvyklosti
zachovavanych obecné &i v odvétvi tykajicim se pfedmétu plnéni Smiouvy, ledaZe je v Podminkach nebo ve
Smlouvé vyslovné sjednano jinak. Vedle shora uvedeného si Smluvni strany potvrzuji, Ze si nejsou védomy
zadnych dosud mezi nimi zavedenych obchodnich zvyklosti ¢i praxe.

1/5 Smluvni strany uzaviraji Smlouvu jako smlouvu mezi podnikateli tak, jak jsou tito definovani v ustanoveni § 420
odst. 1 ob&anského zakoniku, v souvislosti se svym vlastnim podnikanim ve smyslu § 433 obcanského
zakoniku a s ohledem na skute¢nost, Ze Klient je dostate¢né odborné vybaven pro posouzeni predmétu pinéni
a jeho vhodnosti pro Klienta.

1/6 Klient vyslovné souhlasi s tim, Ze ackoli je Smlouva uzaviena mezi nim a Poradcem, vztahuji se tyto Podminky
téz na pravni vztah mezi Klientem a pracovnikem Poradce, ktery byl k pinéni nékterého z dilEich jednani dle
smiouvy povéien Poradcem osobné.

117 Vystupy, které Poradce Klientovi v jakékoli formé& poskytne a které jsou Poradcem oznaceny jako verze
pracovni, pfedbé&zné, indikativni, draft nebo jinym ozna&enim s obdobnym vyznamem, nebo u kterych je
vzhledem k okolnostem ziejmeé, Ze se nejednd o kone¢nou verzi vystupu Poradce (déle jen ,Pfedb&zné
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vystupy"), nejsou uréeny k tomu, aby Klient podle informaci v nich obsazenych &inil jakakoli rozhodnuti, jednani
nebo podle Predb&znych vystupt jinak postupoval.

2  Prava a povinnosti smluvnich stran

2/1 Pfi poskytovani sluzeb je Poradce vazan zakony a daldimi obecn& zavaznymi pravnimi pfedpisy a v jejich
mezich pfikazy ¢&i pokyny Klienta.

2/2 Poradce je opravnén poskytovat sluzby tretim osobam, které jsou ve vztahu k danému Klientovi soutéZitelem.
Poradce je rovnéZ opravnén poskytovat sluzby tietim osobam ve vécech, na kterych maze mit Klient zajem.

2/3 Klient se zavazuje poskytnout Poradci podminky potfebné pro pinéni Smiouvy, predevsim pak veskerou nutnou
a potfebnou soucinnost pfi provadéni ¢i poskytovani pinéni véetné prislusnych konzultaci. Pfesné&j§i uréeni
Cinnosti provadénych pracovniky Klienta bude specifikovano pied zahajenim jednotlivych &asti poskytovani
pinéni. V pfipadé prodieni Klienta s poskytnutim souéinnosti se prodluzuji odpovidajicim zplsobem také
plivodné stanovené terminy pinéni ze strany Poradce.

2/4 Poradce miiZe pinéni poskytovat prostiednictvim dalkového pfistupu do prostiedi Klienta, ktery je Klient povinen
na vyzvu na vlastni naklady zfidit a udrzovat. Bude-li poskytovani sluZeb v souvislosti se Smlouvou provadéno
v sidle Klienta, zajisti Klient na svij naklad mista pro jednani projektovych tymi. Poradce se zavazuje dodrzovat
bezpe&nostni, hygienické, pozarni a ekologické pfedpisy na pracovistich Klienta. byl-li s nimi Klientem pfedem
seznamen.

2/5 Klient se zavazuje, Ze nebude zaméstnancim Poradce nebo osobam, které jsou k Poradci v obdobném poméru
nebo s Poradcem spolupracuji, a zaroveri se podileji na poskytovani sluzeb Klientovi, nabizet zaméstnani.
Zaroveh se zavazuje, Ze podobu dvanacti (12) mésicl poté, co se takovato osoba prestane u&astnit
poskytovani sluzeb Klientovi, nevyuzije sluzeb této osoby, at jiz by byly takové siuzby poskytovany nezavisle
nebo prostfednictvim tfeti osoby. V pfipadé, Ze Klient tuto svou povinnost porusi, je Poradce opravnén
poZadovat smluvni pokutu ve vySi 500.000 K&. Zaplacenim smluvni pokuty neni dot&éeno pravo na nahradu
ujmy. V pripadé, kdy bude smluvni pokuta snizena soudem, zlstava zachovano pravo na nahradu ujmy ve vysi,
v jakeé ujma pievySuje Castku uréenou soudem jako pfiméfenou, a to bez jakéhokoliv daldiho omezeni.

2/6 Klient je povinen zejména:

(a) poskytovat Poradci veskeré doklady, pisemnosti a jiné informace, jejichZ poskytnuti je dle nazoru Poradce
nezbytné k fadnému pinéni jeho povinnosti dle Smiouvy a Podminek a o jejichz poskytnuti bude Poradcem
pozadan, a to do tfi pracovnich dni od pozadani, nedohodnou-li se smluvni strany jinak;

(b) poskytovat Poradci ve$kerou jinou soucinnost, o kterou bude Poradcem poZadan, jako napf. udélovat piné
moci, podavat vysvétleni apod., zajistit v potfebném rozsahu pfistup do prostiedi Klienta jakoz i k jeho
odpoveédnym fidicim a jinym pracovnikim Klienta;

(c) platit fadné a véas sjednanou odménu; a

(d) informovat Poradce neprodlené o veskerych zménach v podkladech, informacich, IT systémech a
vybaveni a jinych podstatnych skute&nostech souvisejicich s poskytovanim sluzeb die Smiouvy.

2/7 Klient bere na védomi, Ze pokud nebude Poradcem v konkrétnim pfipadé zjitén opak, povaZuje Poradce
Klientem poskytnuté informace a podklady za Upiné, spravné a nezkreslené. Klient je opravnén informace a
podklady Poradci poskytovat také uloZenim do SW Nugget, pokud k nému mé Poradce vZdy pfistup.

2/8 Na zadost Poradce poskytne Klient Poradci pisemné prohlaSeni podepsané osobou/osobami jednajicimi
jménem Klienta, které potvrdi Ustni vysvétleni a informace podané Klientem v priibéhu poskytovani sluzeb a
dale potvrdi, Ze Klient poskytl Poradci veskeré poZadované informace a podklady, a to v (ipiné a nezkreslené
podobé.

2/9 Klient je povinen poskytnout Poradci veskeré informace a podklady nezbytné za G&elem plnéni povinnosti
Poradce vyplyvajicich ze zakona €. 253/2008 Sb., o nékterych opatfenich proti legalizaci vynost z trestné
¢innosti, ve znéni pozdéjsich predpisl, zejména stanovené identifikaéni (idaje a informace o statutarnim organu
Klienta nebo jeho ¢lenu a pfipadné& zavazné pisemné prohlaseni o téchto udajich a informacich.
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Cenova ujednani

Pokud nenf ve Smlouvé sjednana cena v pausalni vysi bez ohledu na konkrétni asovy rozsah praci, nebo jinak
stanovena cena, ma Poradce narok na cenu obvyklou, je-li pfedmeétem smiouvy poskytnuti SW Nugget, nebo
na cenu vypo&tenou die &asu straveného jednotlivymi pracovniky pfi poskytovani pinéni Klientovi
vynasobeného hodinovou sazbou pro pozici, na niz je dany pracovnik zafazen, je-li pfedmétem smlouvy
poskytovani mzdovych ¢i SW sluzeb. Piilohou Podminek je cenik sluzeb poskytovanych Poradcem (dale jen
,Cenik"). Poradce si vyhrazuje pravo sazby uvedené v Ceniku upravovat, vZzdy vak nejvyse o 10 % plivodni
vy$e sazby. O zméné sazby cen v Ceniku Poradce informuje Klienta e-mailem nejméné ¢&trnact (14) dni pied
ucinnosti takovych zmén. Pokud Klient nesouhlasi se zamyslenou zménou, je opravnén az do nabyti G¢innosti
navrhované zmény vypovédét Smlouvu podanim pisemnée vypovédi. Vypovéd se v takovém piipadé stane
G¢innou a smiluvni vztah zalozeny Smlouvou zanikne k okamziku uéinnosti pfislusné zmény.

Vedle odmeény dle ¢lanku 3/1 Podminek ma Poradce narok na nahradu ucelné vynalozenych nakladd v rozsahu
stanoveném v Ceniku. Poradce je opravnén vynalozit v souvislosti s poskytovanim sluZzeb bez dalSiho
schvaleni Klienta naklady (vynalozené za poStovni a kuryrni sluzby, tredni kolky, taxi apod.) v obvyklé vysi.
Jestlize Poradce dojde k zavéru, Ze je tfeba vynalozit naklady v rozsahu piresahujicim obvyklou vysi, je povinen
o tom neprodlené informovat Klienta. Klient je v takovém pfipadé povinen uhradit vysi téchto nakladl na
pozadani Poradce predem. Klient bere na védomi, Ze veskeré odhady nakladl ze strany Poradce jsou
orientaéni povahy, pficemz Poradce nenese Zadnou odpovédnost za piipad, kdy takovyto odhad bude
prekrocen.

Poradce bez ohledu na sjednany zplsob ceny vede evidenci hodin odpracovanych jednotlivymi pracovniky
Poradce pfi poskytovani pinéni. V pfipadé, Ze dojde zjakéhokoliv divodu k ukonéeni poskytovani pinéni
Poradcem Klientovi pred dokonéenim sjednanych praci, za které byla sjednana cena v pau$alni vys$i, ma
Poradce narok za vykonanou praci na cenu vypoctenou dle hodinovych sazeb a evidence dle predchozi véty,
avSak maximainé ve vy$i odpovidajici sjednané pausaini cené. Klient bere na védomi, Ze neni-li ve Smilouvé
vyslovné sjednano jinak, neni stanoveni ceny ani povinnost Klienta tuto cenu uhradit podminéno vysledky ani
koneénymi zavéry vyplyvajicimi z poskytovani pinéni.

Pokud se béhem pinéni Smlouvy stane na zakladé evidence Poradce zfejmé, Ze vzhledem ke stavu podkladi,
mife poskytnuté soucginnosti Klienta &i z jinych objektivnich pfi¢in bude pfekroten pfi sjednavani podminek
Smlouvy pfedpokladany rozsah praci nutnych k dokonéeni pinéni, v disledku &ehoz bude hodnota praci
Poradce vypoétena podle poétu hodin odpracovanych pracovniky Poradce nasobena sjednanou nebo obvykiou
hodinovou sazbou jednotlivého pracovnika vy33i o vice neZ 10 % neZ sjednana pausalni cena, je Klient povinen
na zakladé pisemné vyzvy Poradce vstoupit s Poradcem do jednani ohledné uzavieni dodatku ke Smlouvé,
jehoz pfedmétem bude sjednani nové vyse ceny.

Klient bere na védomi, Zze Poradce je opravnén pfi uzavieni Smlouvy nebo kdykoliv b&hem poskytovani plnéni
dle Smlouvy pozZadovat po Klientovi zalohu na cenu (dale jen ,Zaloha“). V pfipadé, Ze Poradce vyzve Klienta
k uhrazeni Zalohy, je Poradce opravnén zacit s poskytovanim pinéni dle Smlouvy nebo pokracovat
v poskytovani plnéni dle Smlouvy az poté, co bude Klientem Zaloha na zakladé tzv. zalohové faktury vystavené
Poradcem v pIné vysi uhrazena.

Pokud neni ve Smlouvé vyslovné dohodnuto jinak, bude cena, jakoz i vdechny ostatni platby, zejména nahrady
nakladd, Klientem provadény mési¢né na zaklade faktur Poradce. Neni-li vyslovné stanoveno jinak, je sjednana
splatnost kazdé faktury sedm (7) dni od jejiho doruceni, neni-li na fakture stanovena |hita jina.

Jakékoliv nesrovnalosti ve fakturaci je Klient povinen projednat s Poradcem do péti (5) dni od doru&eni faktury
(ne v3ak pozdéji nez do data splatnosti faktury), jinak se ma za to, Zze pInéni pfijal a potvrdil a Ze nema k fakturam
Zadné pfipominky nebo namitky. V pfipadé, Zze jakakoliv ¢ast ceny bude sporna, neni tim dotéena povinnost
Klienta uhradit zbyvajici, nespornou, ¢ast ceny. Klient bere na védomi, Ze pokud bude platba ceny provedena
Klientem z bankovniho G¢tu, ktery neni veden v korunach &eskych, hradi veSkeré bankovni poplatky spojene
s takovou platbou Klient.

Pokud ma Klient nevyrovnané zavazky po |haté splatnosti, informuje jej Poradce o této skutecnosti
prokazatelnym zpusobem. Neuhradi-li Klient dluznou &astku ani v pfiméfené nahradni Ihité, je Poradce
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opravnén pozastavit dalSi plnéni Smiouvy aZ do doby UpIného vyrovnani zavazkl. Poradce je dale v tomto
piipadé opravnén poZadovat po Klientovi, aby odinstaloval SW Nugget a dale jej jiZ nepouzival a Klient tak musi
na vyzvu Poradce neprodlené ucinit. Po dobu uplatnéni tohoto préva neni Poradce v prodleni s pozastavenym
pinénim ani s plnénimi navazujicimi. Klient je dale povinen uhradit Urok z prodleni v zdkonné vysi. PoZadovat
uroky z urokd je povoleno. Poradce je opravnén pozadovat nahradu veskerych nakladi vynaloZzenych v
souvislosti s vymahanim dluznych &astek neuhrazenych ve Ih(ité splatnosti. V pfipadé prodleni s uhradou
faktury je Poradce rovnéz opravnén zadrZet dokumenty a jiné véci, které pfevzal od Klienta &i od jinych osob
pro Klienta do té doby, nez Klient spini veSkeré povinnosti.

3/9 Poradce je opravnén jednostranné zapotitat jakoukoliv svou pohledavku za Klientem proti vzajemné
pohledavce Klienta oproti finan¢nim prostfedkim poskytnutym Klientem ve formé zaloh ve stejné é&i jiné
zaleZitosti, které se splatna pohledavka tyka, &i k jinému ucelu, anebo oproti finanénim prostfedkim sloZzenym
Klientem nebo jinou osobou ve prospéch Klienta do Uschovy Poradce, pokud moznost takového zapodteni
nevyluCuje platna pravni Uprava. O provedeni tohoto zapoétu je Poradce povinen Klienta bez zbyte¢ného
odkladu informovat. Pokud bude Klient dluzit vice diuhti, pak bude jakékoliv pin&ni vZdy zapo&teno nejprve na
diuh uréeny Poradcem, a to bez ohledu na to, které diuhy byly upomenuty a které nikoliv. Smiuvni strany vyluguji
ve vztahu k pohledavkam za Klientem aplikaci § 1987 odst. 2 zak. & 89/2012 Sb., ob&anského zakoniku, a
souhlasi s tim, Ze i nejisté a/nebo neurcitd pohledavka je zplisobila k zapo&teni.

3/10 Klient souhlasi s tim, Ze bez pfedchoziho pisemného souhlasu Poradce nepostoupi a nepievede 2adnou svoji
pohledavku viigi Poradci Z&dné tfeti osobé&. Pro vylougeni véech pochybnosti se pisemnou formou pro Ggely
tohoto ustanoveni nepovaZuje e-mail &i jina elektronicka zprava.

3/11 Poradce podpisem Smlouvy potvrzuje, Ze bankovni i¢et uvedeny na dafovém dokladu je uétem, ktery je podle
§ 96 zakona €. 235/2004 Sb. o dani z pfidané hodnoty, v platném znéni (dale jen ,Zakon o DPH “), zvefejnén
spravcem dané zplsobem umoziujicim dalkovy pfistup, tj. jako Gdaj v Registru platcd DPH (dale jen
.Registrovany ucet").

3/12 Poradce je opravnén cenu, byla-li sjednéna jako pravidelnd platba, jednou ro&né zvysit nejvyse o miru inflace
vyjadienou pfiristkem primérného rogniho indexu Primérné meziroZni miry fixace publikovaného Ceskym
statistickym uradem; takovou zménu je povinen oznamit Objednateli nejméné 30 dni pied jeji G&innosti.

4 Nahrada Ujmy

4/1 Poradce ma povinnost nahradit Klientovi majetkovou tjmu (8kodu), kterd mu v souvislosti s poskytovanim pinéni
Poradce vznikla, pokud ji zplsobil. Poradce ma uzavienu pojistnou smlouvu u renomované pojistovaci
spole¢nosti pro pfipad povinnosti k nahradé ujmy zplsobené poskytovanim pinéni Poradce a tento typ pojisténi
bude udrzovat po celou dobu trvani Smiouvy.

4/2 'V pfipadé, Ze bude Klient informovan o rozhodnuti, dle kterého by mohla byt zaloZzena povinnost Poradce k
nahradé ujmy (3kody) dle Smlouvy, je na ni povinen nejpozdéji do tii (3) pracovnich dnii ode dne, kdy se o
takové informaci dozvi, upozornit Poradce a poskytnout mu ve$kerou souginnost pfi pfipravé a podani
opravného prostiedku anebo jiného obdobného kroku proti takovému rozhodnuti.

4/3 Poradce neodpovida za Gjmu vzniklou Klientovi v souvislosti s pin&nim Poradce:
(a) mimoradnymi a nepfedvidatelnymi pfekazkami vzniklymi nezavisle na viili Poradce,
(b) pokud se Klient odchylil od postupu navrzeného mu Poradcem;

(c) pokud Poradce Klienta upozornil na rizika vyplyvajici z Klientem zvoleného feeni a Klient i pfes
upozornéni Poradce zvolil zptsob feseni, ktery byl Poradcem oznacen jako rizikovy;

(d) pokud Klienta upozornil na rizika vyplyvajici z odliSnych interpretaci pravnich predpisii soudy, rozhod&imi
tribunaly, organy statni spravy a jinymi organy a Klient presto postupuje zpisobem, ktery byl Poradcem
oznacen jako rizikovy;
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(e) pokud k ni doslo v diisledku zmén pravnich predpisil &i jejich véeobecns pfijimanych interpretaci, které
nabydou platnosti v dobé& po poskytnuti pinéni Poradce;

(f) pokud tato Gjma vznikia v disledku postupu na zakladé Predbézného vystupu poskytnutému Klientovi;

(g9) pokud Klient nesplnil fadné a v&as svoji povinnost stanovenou v &lanku 4/2 Podminek, &imz znemoznil
Poradci v€asné podani opravného prostiedku & uginéni jiného obdobného kroku proti takovému
rozhodnuti;

(h) pokud Klient ani neumozZnil Poradci pokusit se zabrénit vzniku Gjmy, nebo omezit jeijl rozsah;
() v dusledku vyuziti pinéni poskytnutych Klientovi dle Smlouvy Poradcem tretimi osobami;

(i) pokud djma vznikla v disledku neposkytnuti poZzadovaného podkladu, informace nebo soudinnosti nebo
v dusledku toho, Ze informace nebo dokument poskytnuty Klientem byl nespravny, nelplny &i zkresleny,
nebo v disledku toho, Ze Klient neinformoval véas Poradce o zméné v podkladech a informacich;

(k) v dusledku nedostate¢ného zajisténi dat a software Klienta proti jejich ztraté a poskozeni, praniku vird do
sité Klienta, za Gjmu vzniklou v dusledku pravnich vad software Klienta &i vad hardware Klienta.

(1)  pokud tjma vznikla v dusledku zvefejnéni pinéni poskytnutych Klientovi, pokud je zvefejnéni vyZadovano
prislusnym pravnim pfedpisem nebo na zakladé rozhodnuti soudu & spravniho organu;

(m) pokud Gjma vznikla zasahem Klienta. jeho zaméstnancti nebo tfetich osob do pinéni Poradce; a

(n) pokud Ujma vznikia z technickych diivodtt mimo kontrolu Poradce, zejména vypadkem dodavek elektrické
energie, prerusenim internetového spojeni, vypadkem &i zneuzitim siti elektronickych komunikaci, které
nejsou pod pfimou kontrolou Poradce.

Smluvni strany se ve smyslu ustanoveni § 2898 ob&anského zakoniku dohodly na omezeni povinnosti Poradce
k nahradé djmy vzniklé Klientovi v souvislosti s plnénim Smlouvy, a to tak, e Poradce ma vié&i Klientovi
povinnost k nahradé této Gjmy, pokud ji zpisobil, pouze do vyse

(a) odpovidajici celkové vysi ceny zaplacené na zakladé pfisiusné Smlouvy v pfipadé, Ze se jedna o
jednorazové pinéni; nebo

(b) odpovidajici vySi ceny zaplacené na zakladé prislusné Smilouvy v poslednich Sesti mésicich
predchéazejicich vzniku Gjmy v pfipad&, Ze se jedna o opakované pinéni;

to se nevztahuje na Gjmu zpGsobenou na pfirozenych pravech Klienta a na Gjmu zpiisobenou umysiné nebo
z hrubé nedbalosti.

V pfipadé, Ze v téze véci poskytuje pinéni Klientovi i dal$i osoba a Smiluvni strany se nedohodly jinak, ma
Poradce pouze povinnost k nahradé Ujmy, kterou sam zpUsobil, a to v rozsahu svého podilu na poskytnutém
plnéni, tim neni dotéen ¢lanek 6.4 Podminek.

Dodaci podminky SW Nugget

V pfipadé, Ze je pfedmétem pinéni implementace SW Nugget a/nebo prevody dat do SW Nugget, je Poradce
povinen pfedat Klientovi pInéni zplsobilé slouZit svému tcelu v dobé stanovené ve Smlouvé: Klient je opravnén
pinéni Poradce nepfevzit pouze pro nezplsobilost slouzit svému G&elu. V pfipadé, ze ma pinéni Poradce vady,
ale je zplsobilé slouzit svému u&elu, je Klient povinen pinéni pfijmout a je opravnén pInéni pfijmout s vyhradou.

Kazda smiuvni strana je oprédvnéna pisemné (e-mailem) navrhnout druhé smluvni strané zménu pinéni nebo
jeho casti alnebo pozadovat dodate¢né pinéni nad ramec Smiouvy. Druha smluvni strana v&ak neni povinna
na navrhnutou zménu reagovat ani ji akceptovat. Smluvni strany vzdy musi dohodnout alespofi rozsah, cenu
(cenovy strop) a nové terminy upraveného predmétu plné&ni, jinak zmény pinéni nejsou G&inné.

Doba pinéni se pfiméfené prodluzuje, pokud dojde k preruseni praci z nékterého z nasledujicich dtvoda:
(a) vzéjemné dohody smluvnich stran,
(b) vznik okolnosti, které Poradce nemohl odvratit a ani je nemohl piedvidat,
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(c) pozastaveni pinéni pro neplaceni sjednané ceny Klientem,

(d) neplnéni soucinnosti Klienta; v takovém pfipadé se zména terminu tyka pouze té &asti pinéni, u niz nebyla
soucinnost poskytnuta, a pinéni, ktera na ni navazuji nebo jsou ji jakkoliv podminéna. Terminy ostatnich
dilcich pinéni zlstavaji beze zmén, véetné terminu uvolnéni do provozu, resp. terminu pfedani a pievzeti
pinéni, pficemz termin vyhotoveni dil€ich &asti dila navazujicich na dil&i &ast, u niz byl Klient v prodleni s
poskytnutim soucinnosti, nebo ji podminénych, se prodiuZuje o dobu, po kterou nebyla souéinnost
poskytnuta, stejné jako termin jejich pfedani.

5/4 Podléhaji-li podle Smlouvy vystupy pinéni (diléi pinéni) akcepta&ni procedufe (dale jen ,akceptace"), plati:

(a) casti pinéni (vystupy z €innosti), které podiéhaji pfedani a prevzeti formou akceptace, jsou uvedeny ve
Smlouve, u ostatnich &asti plnéni se ma za to, Ze k jejich pfedani a prevzeti dochazi okamzikem jejich
uskute¢néni;

(b) pfedani a pfevzeti pinéni nebo jeho &asti provadi k tomuto opréavnéna osoba Klienta. pokud nebude
vyslovné smiuvnimi stranami stanoveno jinak. Pfi pfedani pinéni podléhajicimu akceptaci bude
postupovano podle nasledujicich pravidel akceptacniho fizeni (ktera plati rovnéz pro predavani dil¢ich
Casti pInéni, tedy kazdé jednotlivé &asti pinéni, podléhaiji-li akceptaci):

(i) Klient je do péti (5) pracovnich dnil od oznameni, Ze pinéni je pfedano k akceptaci, povinen zpracovat
a Poradci predlozit akceptaéni protokol podepsany Klientovou opravnénou osobou. Pokud se Klient
ve |h(té nevyjadfi, povaZuje se pfedmét pinéni za akceptovany uplynutim posledniho dne této Ihity
a Poradce je opravnén vystavit fakturu;

(i) v akceptagnim protokolu Klient uvede jeden z vyrokl: akceptovano, akceptovano vyhradami (pfi¢emsz
vyhrady jsou v akceptatnim protokolu uvedeny véetné poZadovaného terminu Feseni),
neakceptovano. Akceptovano s vyhradou je vyuzito, nejedna-li se o zasadni nedostatky ¢asti nebo
celého pinéni; neakceptovano, brani-li akceptaci faze nebo uzivani pinéni jako celku zasadni
nedostatky. Pokud ze strany Klienta nedojde k akceptaci, je tento povinen uvést do akceptaéniho
protokolu divody, pro které pfedmét pinéni neakceptuje. V pfipadé&, ze akceptaéni procedura skonéi
vyrokem ,akceptovano s vyhradou®, je Poradce povinen v protokolu uvedené nedostatky nebo
vyhrady odstranit v pfiméfené |hité,

(i) v pripadé, Ze ze strany Klienta dojde k neakceptaci vystupu na zakladé fadné uskuteénéné akceptaéni
procedury, je Poradce povinen odstranit vyhrady uvedené v akceptaénim protokolu. Pokud uplyne
sjednany termin pro pfislusnou fazi, ocitd se Poradce v prodleni se spinénim pfislusné faze. Po
odstranéni vyhrad, nejpozdéji vak do uplynuti terminu pro odstranéni vyhrad, je Poradce povinen
zahajit novou akceptaéni proceduru opétovnym predanim vystupl k akceptaci;

(iv) pokud z duvodu neuskuteénéni akceptaéni procedury smluvné stanovenym postupem nebo z diivodu
neakceptace pinéni nebo jeho &asti v terminech uvedenych ve Smlouvé z divodu lezicich pouze na
strané Klienta nebude Poradce moci pokracovat v planovanych terminech na pinéni prfedmétu
Smlouvy, ma Poradce pravo posunout navazujici terminy v harmonogramu projektu o dobu, po kterou
duvedy na strané Klienta branily Poradci pokragovat v planovanych terminech. Za tyto divody se
nepovazuje neakceptace dle fadné uskute¢né&né akceptacni procedury. Pfipadny posun termind
harmonogramu bude na Zadost kterékoliv smluvni strany upraven pisemnou dohodou.

(c) Dohodnou-li smluvni strany pro akceptaci akceptaéni scénafe, je jejich prib&h podkladem a hlavnim
kritériem akceptace.

5/5 Predanim a prevzetim plnéni jako celku prokazujicim Uplné spinéni predmétu Smlouvy se rozumi podpis
akceptacniho protokolu, pfipadné souhrnu protokoll, stanovi-li jich Smlouva vice, piedioZenych Poradcem a
podepsanych Klientem s vysledkem akceptace ,akceptovano” nebo ,akceptovano s vyhradami®.

5/6 V pfipad@, Ze pfi akceptaci maji byt pfitomni zastupci Klienta i Poradce, je Poradce povinen Klienta na
akceptacni fizeni pozvat alespon 5 dnf pfed planovanou akceptaci. Pokud se Klient nedostavi, je Poradce
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opravnén provést akceptaéni testy v nepfitomnosti Klienta. avéak za ucasti hodnovérné odborné zplsobilé a
nestranné osoby, ktera téz podepiSe akceptatni protokol. Kopii akcepta&niho protokolu Poradce odesle
Klientovi. Obdobné mulze byt plnéni akceptovano, pokud Klient nezpracuje akceptacni protokol podle &l.
5/4(b)(i) Podminek.

V ptipadé, ze dojde ze strany Klienta k obchodnimu pouziti pinéni v provozu s ostrymi daty po dobu nejméné
dvou (2) tydnl, povazuje se toto za uplné spinéni Smlouvy tak, jako kdyby do$lo k predani vSech pfisluSnych
akceptacnich protokoldl (za obchodni pouzivani pinéni se nepovazuje jeho ovéfovani a testovani s kopiemi
ostrych dat za sou¢asného chodu starého informaéniho systému Klienta v Zivem provozu a s ostrymi daty).

Autorska prava a Licence SW Nugget

Poradce je vykonavatelem majetkovych prav k SW Nugget a Klient je opravnén uzit SW Nugget pouze v
rozsahu a zplUsobem vyplyvajicim z téchto Podminek a Smlouvy. Poradce prohlaSuje a garantuje, Ze ma
vypofadana vSechna autorska prava k jeho pinéni se vztahuijici, popf. disponuje souhlasy v8ech autorl dila s
postoupenim t&chto prav na Klienta a je tedy opravnén postoupit na Klienta majetkova prava k dilu ve smyslu
ust. § 58 odst. 1 autorského zakona. Poradce dale prohladuje, Ze postoupenim majetkovych prav neporusuje
prava tretich osob.

Poradce poskytuje Klientovi tplatnou, nevyhradni, teritoriainé neomezenou Licenci v rozsahu uvedeném ve
Smlouvé. Licenci Klient nabyva zaplacenim sjednané ceny. Klient je opravnén licenci pouzit pouze k ucelu
vyplyvajicimu ze Smlouvy a/nebo ji neni povinen vyuZit.

Soucasti pinéni mize byt poskytnuti software tretich stran. Na tuto skute¢nost Poradce Klienta vyslovné
upozorni. Klient je povinen dodrzovat licenéni a jiné podminky poskytovatele takového software.

SW Nugget ke své funkénosti potfebuje software tretich stran, zejména pak produkty Microsoft (OS Windows,
MS Office), Adobe a MicroFocus. Poradce nenese zadnou odpovédnost za chyby v instalaci, konfiguraci a
pinéni licenénich podminek aplikaci tetich stran. Klient dale bere na védomi, Ze zmény software tfetich stran
mohou zapfi¢init omezeni funkénosti nebo Uplnou nefunkénost SW Nugget &i jeho nekompatibilitu &i snizenou
interoperabilitu s novymi verzemi softwaru tfetich stran.

Klient bere na védomi, ze k tomu, aby byl SW Nugget piné funkéni je tfeba jeho fadne implementace a
aktualizaci. Neni-li dle dohody stran SW Nugget umistén na serverech Poradce, je Klient odpovédny za fadnou
implementaci a aktualizace SW Nugget. Poradce mize SW Nugget Klientovi implementovat na zakladé zvlastni
smiouvy o implementaci a/nebo poskytovani podpory.

Je-li sou&asti pinéni tzv. open source software, u kterého Poradce nemuze Klientovi poskytnout opravnéni nebo
to po ném nelze spravedlivé pozadovat, je Poradce povinen zajistit, aby se jednalo o open source software,
ktery je vefejnosti poskytovan zdarma, véetné zdrojovych kodl, uplné puvodni uzivatelské, provozni a
administratorské dokumentace a prava takovy software ménit.

Soudasti plnéni mizZe byt tzv. proprietarni software, u kterého Poradce nemuze Klientovi poskytnout opravnéni
nebo to po ném nelze spravedlivé pozadovat, a to pouze za splnéni néktere z nasledujicich podminek:

(a) jedna se o software renomovanych vyrobcil, jenZ je na trhu b&zné dostupny;

(b) jedna se o software, u kterého Poradce poskytne s ohledem na jeho (i) marginalni vyznam, (ii)
nekomplikovanou propojitelnost &i (i) oddélitelnost a nahraditelnost v ramci plnéni bez nutnosti
vynakladani vyraznéjSich prostiedkl, garanci, ze dalSi rozvoj jinou osobou neZz Poradcem je moZné
provadét bez toho, aby tim byla dot&ena prava autorl takovéhoto softwaru, nebot’' nebude nutné zasahovat
do zdrojovych kodl takovéhoto softwaru anebo proto, Ze pfipadné nahrazeni takovéhoto softwaru nebude
predstavovat vyraznéjsi komplikaci a néklad na strané Klienta.

Klient si je védom toho, 2e SW Nugget je vyvinut pro systémové prostiedi. Poradce neodpovida za vady
zpusobené zasahy do SW Nugget nebo zmé&nou systémového prostfedi, zejména instalaci novych aplikaci,
opravnych patchl, zménou nastaveni konfigurace hardware apod. Poradce neodpovida rovnéz za ztratu dat a
spravnost obsahu datovych soubord.
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6/9 Poradce nezaruéuje, Ze SW Nugget spini vSechny pozadavky Klienta. Klient je povinen se pred souhlasem
s témito Podminkami seznamit s SW Nugget, posoudit jeho vhodnost pro uZiti Klientem nebo, neni- li schopen
posoudit vhodnost sam, si za timto G&elem zajistit odborné posouzeni. Poradce nezarucuje bezvadny chod SW
Nugget, pokud je provozovan spolu se softwarovymi aplikacemi jinych vyrobci, které znemozriuji bezvadny
chod SW Nugget, nebo je Klientem provozovan na chybné& nakonfigurovaném hardwaru.

6/10 Klient bere na védomi, Ze bez aktualizaci zpracovanych Poradcem nemuze byt SW Nugget dlouhodobé bez
vad. Aktualizacemi Poradce zejména reaguje na vyvoj v legislativé, oblasti informaénich technologii nebo
software tfetich stran. Poradce neodpovida za nefunkénost nebo omezeni funkcionality SW Nugget
zapii¢inénou v disledku zmén v oblasti informagnich technologii; to neplati v rozsahu zaruky za vady SW
Nugget.

6/11 Bezdlvodné obohaceni pro piipad, Zze Klient porusi licenéni ujednani nebo neuhradi-li cenu licence, &ini
pétinasobek ceny prisludné licence.

6/12 Klient zejména neni opravnén:

(a) Udelit podilicenci, postoupit licenci &i prava k SW Nugget nebo jejich vykon, ani SW Nugget zpfistupnit
jinym zpGsobem, neZ vyplyva zjeho bé&zného uZivani, a to s vyjimkou sublicence udélené Klientem
externimu dodavateli, aviak pouze za ucelem poskytovani pinéni danému Klientovi

(b) SW Nugget rozmnoZovat za ucelem jeho rozSifovanl, pronajimat jej a plQjCovat, ¢i vytvaret software
odvozeny od SW Nugget,

(c) Provadét dekompilace, Gpravy, zpracovani, pieklady &i jiné zmény SW Nugget, popri. jednotlivych
pocitacovych program(, jejich ¢asti, databazi v SW Nugget obsaZzenych, a to ani za Ucelem odstranéni
vad ¢i zajisténi interoperability ve smyslu ustanoveni § 66 autorského zakona, ani zpétné projektovat,
rozebirat, rozkladat &i jinak pfeménovat zdrojové kddy SW Nugget nebo jeho ¢asti.

6/13 Klient mize vykonavat nebo nabizet jakykoli druh sluzeb pfimo ¢&i neprfimo spojenych s SW Nugget (a to i
formou SaaS), a souvisejici poradenstvi pro jakoukoli tfeti stranu bez ohledu na zplisob nabizeni a vykonu
téchto sluzeb, Klient véak nemize vykonavat Gpravy a vyvoj SW Nugget.

6/14 Klient si je védom skutecnosti, Ze pfi uzivani SW Nugget nevyhnutelné dochazi k elektronickému pienosu dat.
Klient je odpovédny za zabezpeeni tohoto pfenosu, at' uz probiha prostfednictvim DSL, kabelového nebo
jiného pfipojeni na vysokorychlostni internet, a za pravidelné aktualizace pfislusného software za ucelem
uzivani SW Nugget.

6/15 Klient timto udéluje svij vyslovny souhlas stim, ze Poradce ziska pristup a mize ukladat elektronickou
komunikaci a jina data Klienta, tj. data uchovavana Klientem prostfednictvim SW Nugget. Klient bere na védomi,
Ze elektronicka komunikace bude pfenasena pies rizné sité, z nichz jen nékteré mohou byt viastnéné nebo
provozované Poradcem. Klient déle bere na védomi, Ze elektronickd komunikace muze byt pfi pfenosu po
internetu, sitfovymi komunika&nimi zafizenimi, telefonem nebo jinymi elektronickymi prostfedky pfistupna
nepovolanym osobam. Poradce neni odpovédny za elektronickou komunikaci nebo data Klienta, ktera jsou
opoZdéna, ztracena, pozménéna, zachycena nebo uloZena pfi pfenosu dat siti, kterd neni vlastnéna nebo
provozovana Poradcem, v&etné, ale nikoli vyluéné, internetu a lokaini sité Klienta.

7  Odpovédnost za vady SW Nugget
7/1  Poradce odpovida Klientovi, Ze SW Nugget nema pfi pfevzeti vady.
7/2 Zaruka se vztahuje na:

(a) vady dokumentace, které budou v ramci zaruky zdarma vyménény;
(b) na chod SW Nugget bez vad; tim se rozumi fadny chod SW Nugget v souladu s dokumentaci a jejimi
dodatky, a to ve vhodném systémovém prostred!.

7/3 S vyjimkou vySe uvedenych zaruk je SW Nugget poskytovan bez dal$ich garanci jakéhokoli druhu. Za vadu SW
Nugget dale nelze oznadit napf. skuteénost, Ze SW Nugget v sobé neobsahuje pifpadné legislativhi zmény,
které nebyly uginné v okamziku vydani piislusné verze SW Nugget, nebo Ze nepracuje na hardware &i software,
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ktery nebyl dostupny v okamziku tvorby SW Nugget.

Klient je povinen vadu nahlasit, a to prostfednictvim emailu ¢&i hot-line Poradce. Klient je povinen pfi kazdém
nahladeni vady vzdy uvést popis situace, za které k vadé doslo, projevy vady, jejich dopadl, moznych pficin
vzniku, a zda se sam pokusil vadu vyfesit a jakym zpUsobem. Za fadné odstranéni vady se povazuje i
skutecnost, kdy Poradce zjisti, Ze nefunk&nost SW Nugget byla zapfitinéna Klientem nebo tieti osobou.

Klient je povinen Poradci poskytnout Gg€innou a nutnou soucinnost pfi lokalizaci vady a jeji pficiny, pfi simulaci
situace vedouci k vadé, pfi testovani provedenych tprav, pfi odstrafiovani disledkl vady, obnové dat a vSech
dalsich ¢innostech, které budou v dané situaci potfebné. V piipadé soub&hu vice vad je Klient opravnén uréit,
ktera z vad bude Poradcem feSena piednostné; to neplati, pokud takovou vadu nelze fesit izolované od feseni
jiné vady.

Poradce se zavazuje veskeré vady SW Nugget odstranit v pifiméfené Ihaté. Reakéni doba pro pfijeti oznameni
vady ¢&ini dvacet &tyfi hodin od okamziku nahlaSeni pozadavku oznamujiciho vadu Klientem, neni-li s Klientem
ujednano jinak. Reakénl doba plyne pouze v bé&Znych pracovnich hodinach a v pracovnich dnech.

Za incident, ktery neni vadou SW Nugget, nenese Poradce Zadnou odpovédnost a neni vazan Ihitami pro
odezvu ¢&i odstranéni vady sjednanymi Klientem a Poradcem. Klient bere na védomi, Ze chybova hlaseni nebo
jiné vady nebo chyby, které nijak nekomplikuji ¢innost SW Nugget mohou byt odstranény aktualizaci ¢i upgrade
SW Nugget.

Micenlivost

Smluvni strany jsou povinny udrZovat mi¢enlivost o véech skute¢nostech, které by mohly poskodit dobré jméno
druhé smluvni strany nebo ji zplsobit materialni &i jinou Gjmu.

V8echny nevefejné skuteCnosti, které se smluvni strany dozvi pfi jednani o uzavieni, uzavieni a pinéni Smlouvy
o druhé smluvni stran&, zejména Klientem pfedané podklady, dokumentace a data Klienta i jeho zaméstnanc
a zakaznikd a dali informace oznagené jako divérné, pokud nejsou obchodnim tajemstvim, jsou ddvérnymi
informacemi. Smluvni strany se zavazuji udrzovat mic¢enlivost o véech dlvérnych informacich a obchodnich
tajemstvich druhé Smluvni strany, jakoZz i o bezpeénostnich opatfenich, jejichz zverejnéni by ohrozilo
zabezpeceni obchodniho tajemstvi, davérnych informaci nebo osobnich Udajii zakaznikd & obchodnich
partner( druhé Smiuvni strany (dale jen ,chranéné informace”).

Porusenim zavazku mi¢enlivosti neni poskytnuti chranénych informaci, které:
a) byly pisemnym souhlasem druhé Smluvni strany uvolnény od téchto omezeni;

b) jsou poskytnuty osobam ze zakona vazanym povinnosti mi¢enlivosti minimalné v rozsahu Smilouvy a téchto
Podminek;

c) jsou pouZity v souladu se Smlouvou a t&émito Podminkami v souvislosti s poskytovanim poradenstvi;
d) jsou verejné dostupné nebo byly zvefejnény jinak, nez porusenim povinnosti jedné ze Smluvnich stran;
e) prijemce je zna zcela prokazatelné diive, nez je sdéli Smluvni strana;

f) jsou poskytnuty v nezbytném rozsahu organum nebo osobam, které maji na poskytnuti téchto informaci
pravo vyplyvajici z pravniho pfedpisu; nebo

g) jsou Smluvni stranou pouZzity k ochrané jejich opravnénych zajmd.

Ve stejném rozsahu jako smiuvni strany jsou povinni zachovavat povinnost mi¢enlivosti i jejich pracovnici nebo
zastupci. Povinnost mi€enlivosti plati i pro pravni nastupce smiuvnich stran.

Smluvni strany se zavazuji, Ze omezi po¢et zaméstnancl pro styk s divérnymi informacemi a pfijmou u&inna
opatieni pro zamezeni uniku informaci. Smluvni strany se dale zavazuji, Ze zabezpeci, aby veskeré prevzaté
dokumenty byly radné evidovany.

Povinnost mi¢enlivosti ohledné divérnych informaci trva po dobu dvou (2) let od jejich poskytnuti.
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8/7 Pokud kterakoli ze Smiluvnich stran zjisti, Ze kterykoli jeji zaméstnanec nebo subdodavatel jakkoli porusil
davérnost informaci, neprodleng o tom uvédomi druhou stranu a poskytne ji ve$kerou pfimé&fenou pomoc pfi
jakemkoli fizeni, které muze druha strana proti takovym osobam zahdjit.

9 Ochrana osobnich dGdaju

9/1 V pfipadé, Ze ma pfi pinéni Smiouvy dochéazet ke zpracovani osobnich udaji v drzeni Klienta v postaveni
spravce nebo zpracovatele, je Klient povinen navrhnout, aby Smiluvn( strany uzaviely smlouvu o zpracovani
osobnich tdajl. Poradce ma pro tcely ochrany osobnich udaji postaveni zpracovatele.

9/2 Poradce je opravnén zpracovavat osobni tdaje pfi pinéni Smiouvy. U&el zpracovani a prostfedky zpracovani
budou ur€eny Klientem a vymezeny ve smlouvé o zpracovani osobnich Gdaji nebo jinym zplisobem. Poradce
je pfi pinéni Smlouvy zejména opravnén osobni Gdaje ukladat na nosice informaci, upravovat, uchovavat po
dobu nezbytnou k uplatnéni prav Poradce vyplyvajicich ze Smiouvy, pfedavat zpracované osobni Udaje
Klientovi a osobni Udaje likvidovat, neni-li mezi Smluvnimi stranami ujednano jinak.

9/3 Poradce pii nakladani s osobnimi Udaji zajisti vhodnou trovern zabezpeéeni odpovidajici pravdépodobnému
riziku pro prava a svobody subjektl udaji. Informace a materidly, které obsahuji osobni udaje, budou
doruCovany bud osobné&, nebo zasilany elektronicky a mohou byt Sifrovany. Konkrétni podoba a zpiisob
Sifrovani bude stanovena vzajemnou dohodou Smluvnich stran.

9/4 Poradce u€ini v souladu s Gginnymi pravnimi pfedpisy,..... se smérnici dostate¢na technickd a organizaéni
opatfeni tak, aby zpracovani splfiovalo zakonné pozadavky a aby byla zaji§t&éna ochrana prav subjektu udajd.

10 Trvani smluvniho vztahu

10/1 Pokud Smlouva nestanovi jinak, uzavira se na dobu neurcitou. Smluvni vztah zanika dohodou smluvnich stran,
fadnym splnénim povinnosti obou smluvnich stran, vypovédi, odstoupenim, vie dle dale uvedenych ustanoveni
Podminek. Pokud byl smluvni vztah sjednan na dobu urgitou, zaniké rovnéz uplynutim této doby nebo Fadnym
spinénim povinnosti cbou smluvnich stran.

10/2 Po dobu trvani vztahu sjednaného na dobu neuréitou muZze Smiouvu pisemné vypovédét kterakoliv
ze Smluvnich stran. V takovém pfipadé zanika vztah zalozeny Smiouvou po uplynuti &tyfmésiéni vypovédni
doby, jejiz béh zapoZne prvého dne mésice nasledujiciho po mésici, v némz byla vypovéd doruéena druhé
Smluvni strané. V prib&hu vypovédni doby ma Poradce narok na sjednanou cenu, pfipadné na cenu
vypoctenou dle hodinovych sazeb a ¢asu, nejméné vSak ve vysi priméru poslednich tfi mésiénich pinéni
Gctovanych Klientovi a nebyly-li Klientovi vyu&tovany ani tfi mési¢ni pinéni, ve vysi posledniho pfedchoziho
vyuctovaného mésiéniho pinéni.

10/3 Poradce je opravnén odstoupit od Smlouvy &i od diléiho pinéni v rAmci poskytovani sluZeb dle Smlouvy:

(a) dojde-li k narudeni divéry mezi nim a Klientem;

(b) neposkytuje-li Klient potfebnou souc¢innost;

(c) nezaplati-li Klient fadné ¢i v&as jakoukoliv z plateb, k nimz je povinen dle Smlouvy &i Podminek;

(d) stane-li se Klient nespolehlivym platcem DPH ve smyslu ustanoveni § 106a zakona &. 235/2004, zakon o
dani z pfidané hodnoty; nebo

(e) bylo-li rozhodnuto o (padku Klienta.

10/4 V pfipadé zaniku Smlouvy jsou smluvni strany povinny provést nejpozdéji do konce mésice nasledujiciho po
mésici, v némz k zaniku Smlouvy dos$lo, vyuctovani a vypofadani vzajemnych povinnosti a pohledavek ze
Smlouvy, pii¢emz Klient je povinen uhradit ast ceny vztahuijicl se k jiz akceptovanym diléim plnénim za obdobi
pred zanikem smlouvy.

10/5 Smluvni strany se dohodly, Ze marnym uplynutim dodateéné Ihity, ktera je poskytnuta jednou smluvni stranou
k pinéni smiluvni povinnosti, s jejimz pinénim je druha smiluvni strana v prodleni, nedochazi automaticky k
odstoupeni od Smlouvy, a to ani v pfipadé, kdy opravnéna smluvni strana sdéli, Ze dodate¢nou Ihiitu k pinéni
jiz neprodlouzi.
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11 Ostatni ujednani

11/1 Pokud ze Smlouvy &i vyslovného pisemného pokynu Klienta nevyplyva opak, plati, Ze udéli-li Klient Poradci
plnou moc potifebnou ke spinéni povinnosti dle Smlouvy, mize Poradce opravnéni z piné moci vZdy udélit jim
zvolenému pracovnikovi Poradce &i zvolené tfeti osobé.

11/2 Klient bere na védomi a souhlasi s tim, Ze Poradce bude uvadét referenci Klienta v ramci marketingovych aktivit
a prezenta¢nich material(. Klient bere na védomi a souhlasi s tim, Zze pokud se stane néktera z obchodnich
véci, ve které Poradce Klientovi poskytoval sluzby, vefejnou pfi¢inénim Klienta, je Poradce opravnén se vefejné
k praci pro Klienta pfihlasit, avak v takovém pripadé neni Poradce opravnén zvefejnit o dané obchodni véci
vice detailli, nez bylo dfive uverejnéno.

11/3 Klient podpisem Smlouvy dale souhlasi v souladu s ustanovenim § 7 odst. 1 zakona ¢&. 480/2004 Sb.,
o nékterych sluzbach informaéni spoletnosti a o zméné nékterych zakonl (dale jen .zakon o nékterych
sluzbach informaéni spoleénosti‘), ve znéni pozdéjsich predpisl, s tim, aby mu byly Poradcem zasilany na
jeho elektronickou adresu obchodni sdéleni a jiné propagacni a marketingové materialy a aby Poradce za timto
ucelem uchovaval Gidaje o jeho kontaktnich osobach.

11/4 V8echny dokumenty, zejména oznamenl, Zadosti, pozadavky, vypovédi, odstoupeni od smlouvy nebo jina
sdéleni, zakladajici, ménici nebo rusici pravni vztahy mezi Smluvnimi stranami dle Smlouvy & Podminek, které
budou Smluvni strany &init pisemné, budou, pokud Smiouva & Podminky nestanovi jinak:

(a) doruceny osobné (kuryrem nebo prostrednictvim jiné osoby);
(b) zaslany doporu¢enym dopisem na adresu uvedenou v zahlavi Smiouvy.

11/5 Pokud kterakoliv ze Smiuvnich stran odmitne pirevzit néktery z dokumentt uvedenych v ¢lanku 11/4 Podminek,
povazuje se za den doruceni den, ve kterém k odmitnuti pfevzeti takového dokumentu doslo.

11/6 Pokud nebude ktervkoliv z dokument( uvedenych v &lanku 11/4 Podminek dorugitelny druhé Smluvni strané
v disledku jejiho neposkytnuti souginnosti, povaZzuje se za den doruceni den, ve kterém doSlo k marnému
pokusu o jeho doruéeni.

11/7 Klient bere na védomi, Ze Poradce proved! veskera pfiméfend opatieni k zabranéni pienosu virll v souvislosti
s odesilanim dokumentl (véetné piilozenych souboril) e-mailem. Poradce neni pfi odesilani dokumentl e-
mailem odpovédny za nasledky doru¢eni dokumentl (véetné priloZzenych soubortl) osobé odliSné od adresata,
stejné tak za smazani &i nedorudeni dokumentt (véetn& piiloZzenych soubort) z divodu selhéni elektronické
komunikace. Poradce nerué¢i za bezpecnost elektronické komunikace a nepfijima Zadnou odpovédnost za
piipadneé ztraty ¢i $kody vzniklé z poskozeni pocitatovych programi ¢i elektronickych dat prijemce nasledkem
pfijetim této zpravy.

11/8 Klient bere dale na védoml, Ze zadny ze zaméstnanci ani zmocnéncl (zastupcl) Poradce neni opravnén bez
pisemného souhlasu statutarniho organu nebo jiné povéfené osoby Poradce e-mailem ¢&init za Poradce
jakakoliv pravni jednani. Jakakoli stanoviska a nazory zasilané Klientovi prostrednictvim e-mailu jsou vyhradné
stanovisky a nazory autora a nemusi reprezentovat postoj Poradce. Poradce se zavazuje, Ze zajisti, aby se
statutarni organy azaméstnanci Poradce vyvarovali jakychkoli hanlivych vyjadfeni, poruSovani zakona,
zneuzivani autorskych prav ¢i jinych prav prostrednictvim e-mailu. Projevy tohoto charakteru jsou v rozporu
s obchodni politikou Poradce a takto jednajici osoba porusuje interni pravidla Poradce, pfi¢emz Poradce za
vy$e uvedend jednani svych statutarnich organl a zaméstnancl neodpovida.

12 Zavérecna ujednéani

12/1 Podminky nahrazuji veskera pfedchozi ujednani stejného &i obdobného charakteru mezi Klientem a Poradcem.
Pokud Smlouva uzaviena mezi Poradcem a Klientem obsahuje ujednani, které je vrozporu s nékterym
z ustanoveni Podminek, pak plati ujednani obsazené ve Smiouve.

12/2 Smluvni strany vyslovné potvrzuji, Ze zakladni podminky Smlouvy jsou vysiedkem jednani smiuvnich stran a
kazda ze smiluvnich stran méla prilezitost ovlivnit obsah zakladnich podminek Smilouvy.

12/3 UkazZe-li se nékteré z ustanoveni Smlouvy nebo Podminek zdanlivym (nicotnym), posoudi se vliv této vady na
ostatni ustanoveni Smiouvy obdobné podle § 576 ob&anského zakoniku.

| ID 00.211.990
RSM Payroll Solutions CZ s.r.0., Karolinska 661/4, 186 00 Praha 8, Ceska republika
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12/4 Smluvni strany vylu€uji aplikaci nasledujicich ustanoveni ob&anského zakoniku na tuto Smlouvu: § 557, § 1740
odst. 3, § 1793, § 1799, § 1800, § 1805 odst. 2. Klient na sebe pfebira nebezpeti zmény okolnosti ve smyslu §
1765 ob&anského zakoniku.

12/5 Prava vyplyvajici ze Smiouvy &i jejlho poruseni se proml&uji ve Ihité dvou (2) let ode dne, kdy pravo mohlo byt
uplatnéno poprve.

12/6 Smiuvni strany se dohodly, Ze ustanoveni &l. 2/5, 2/8, 2/9, celého &lanku 4, &l. 5/3, celych ¢lankl 6-9, &l. 10/4 a
ostatnich ustanoveni, o nichz to Ize s ohledem na jejich povahu otekavat, pietrvaji ukonéeni této Smiouvy.

12/7 V souladu s ustanovenim § 89a zakona &. 99/1963 Sb., ob&ansky soudni fad, ve znéni pozdé&jSich piedpisi,
Klient uzavfenim Smlouvy s Poradcem a pfijetim Podminek souhlasi a sjednava s Poradcem, Ze pro
rozhodovani pfipadnych sporl vyplyvajicich ze Smlouvy je mistné piislusny tzv. obecny soud Poradce.

12/8 Poradce je opravnén Podminky zménit ¢i dopinit. O navrzenych zménach &i doplicich Podminek je Poradce
povinen informovat Klienta e-mailem nejméné &trnact (14) dni pfed ucinnosti takovych zmén. V pfipadé, Ze
Klient do &trnacti (14) dnli ode dne, kdy mu byl zaslan Poradcem e-mail s nové navrzenym znénim Podminek,
neprojevi s navrzenymi zménami ¢i dopliiky Podminek e-mailem nebo pisemné sviij nesouhlas, ma se za to,
Ze s navrhem zmeén ¢i dopinénim Podminek souhlasi. V pfipadé, Zze Klient projevi nesouhlas se zménou
Podminek, je kterakoliv ze Smiuvnich stran opravnéna Smlouvu pisemné vypovédét. Vypovéd Smlouvy je
ucinna okamzikem doruceni pisemného oznameni o vypovédi druhé Smiuvni strané.

12/9 Pokud byly mezi smluvnimi stranami ve Smlouvé sjednany jakékoli odchylky od jakychkoli ustanoveni tykajicich
téchto Podminek, plati pfi dalSich zménach Podminek ve vztahu Smluvnich stran znéni pfislu§nych ustanoveni
Podminek ug€inné v okamziku uzavieni Smlouvy s odchylkami sjednanymi ve Smiouvé. Uginnost ostatnich zmén
a dopliikt Podminek vici takovému Klientovi neni timto ustanovenim dot&ena.

Klient timto potvrzuje, Ze zna nasledujici dulezita ujednani, ktera jsou obsaZena v téchto Podminkach, ze
vSem témto ujednanim rozumi a vyslovné tato ujednani pfijima: (i) smluvni pokuta za pfetahovani
zameéstnancu (€l. 2/5), (ii) kratSi doba splatnosti (€l. 3/6), (iii) opravnéni k zapoéteni jakychkoli pohledévek (&l.
3/9), (iv) limitace prava Klienta na nahradu Gjmy (€l. 4/4), (v) vylouéeni ochrannych ustanoveni tykajicich se
rezimu adheznich smiuv, vylouéeni vykladu v neprospéch navrhovatele a vylouéeni limitu pro uroky
z prodleni (€l. 12/4), (vi) prevzeti nebezpeéi zmény okolnosti Klientem (&l. 12/4), (vii) vylouéeni pravidlia o
uzavieni Smlouvy v pfipadé, Ze je v prijeti provedena nepodstatna odchylka (&l. 12/4).

Priloha: Cenik sluZzeb

pfijato Klientem dne: ......... i

Stfednf kola André Citro#na Boskovice,
pfisp&vkové organizace

obchodni firma Klienta: ... némast.9, ky&tna 2a
680 11 Boskovice

7

podpis:
jméno: RNDr. Karel OslejSek
funkce: feditel
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CENIK SW SLUZEB SPOLECNOSTI RSM PAYROLL SOLUTIONS CZ S.R.O.

Tento cenik SW sluzeb spolecnosti RSM Payroll Solutions CZ s.r.o. (dale také ,Cenik") je vedle Obchodnich a licenénich podminek (,VOP" nebo
“Podminky”) spoleénosti RSM Payroll Solutions CZ s.r.o. nedilnou souéésti a piilohou smlouvy uzaviené mezi RSM Payroll Solutions CZ s.r.o.
(,Poradce” nebo ,Dodavatel”) a jejim smiuvnim zdkaznikem (,Objednatel” nebo ,,Klient")

Pokud neni mezi smiuvnimi stranami sjedndna odmé&na v pausaini vy3i za dané obdobi & jednotlivy tkol, vypoéte se odmé&na Dodavatele jako
souéin &asu straveného jednotlivymi pracovniky Dodavatele pfi poskytovani IT sluZeb a hodinové sazby dané pozice téchto pracovnikd, jak
je uvedena nize. Castky nezahmuji DPH, pfipadné jiné dan& a odvody ani jiné naklady, napf. na provedeni jejich ahrady.

¢ 1400,- K& bez DPH za jednu (1) hodinu technical support specialisty

¢« 1400,- KE bez DPH za jednu (1) hodinu prace developera

«  1400,- KE bez DPH za jednu (1) hodinu prace mzdové tcetni a hot-line konzultanta
¢ 1400,- KE bez DPH za jednu (1) hodinu prace konzultanta

*  1800,- KE bez DPH za jednu (1) hodinu prace konzultanta a hot-line manazera

¢« 1800,- KEbez DPH za jednu (1) hodinu prace software development manaZera

«  1800,- K& bez DPH za jednu (1) hodinu prace technical support manazera

¢« 2100,- K& bez DPH za jednu (1) hodinu prace projektového manazera

« 3000,- KE bez DPH za jednu (1) hodinu préace manaZera

© 600,- KEbezDPH zajednu (1) hodinu éasu straveného na cesté

VyZadané sluzby mimo pracovni dobu (pracovni dobou se rozumi 8-17 hod. b&hem pracovniho dne) budou Gétovany jedenapuinasobkem (1,5x)
uvedenych sazeb; éerpani sluZzeb mimo pracovni dobu musi byt pfedem odsouhlaseno ob&ma stranami nejméné 3 kalendafni dny pfed realizaci.

Neni-li dohodnuto jinak, Gftuje se kazdych zapo&atych 15 minut préce v pfipadé telefonické nebo emailové komunikace, diagnostiky
prostiednictvim vzdaleného pfistupu nebo praci na HW v prostorach Dodavatele, jinak kazdych zapo&atych 30 minut.

V cené dle Smlouvy je zahmuta Podpora v nasledujicim rozsahu:

Cena zaplacena Klientem roéné dle €élanku 3.1.2 Smlouvy Rozsah Podpory SW Nugget

Do 5.000,- K& 0,5 hodiny roéné

5.001,- KE az 10.000,- K& 2 hodiny roéné

10.001,- K& az 100.000,- K& 2 hodiny ro&né + 1 hodina roéné za kaZdych zapocatych 10.000,- K& ceny
100.001,- K¢ az 250.000,- K& 2 hodiny mésiéné

nad 250.000,- K& 3 hodiny mésiéné

Kazdéa dalsi hodina poskytovani podpory bude tiétovana dle hodinovych sazeb tohoto Ceniku.
Neni-li sjednéno jinak, zahrnuje odm&na Dodavatele j zejména nasledujici reZijni naklady Dodavatele:
i.  mzdové naklady na zaméstnance Dodavatele,

ii. néaklady na provoz vlastni vypocetni techniky, software, informaénich databazi (s vyjimkou kdy jsou tyto naklady hrazeny Objednatelem
dle smlouvy), pojisténi apod.

Odména Dodavatele vak nezahrnuje uéelné vynaloZené naklady na:

i. nahradu za uZivani vozidel Dodavatele pfi cestach mimo obec jeho sidla nebo provozovny (vylétovavaji se k uhradé ve skutecné vysi,
v pfipadé pouziti sluZebniho vozidla Dodavatele se vylctovavaji k uhradé v paudaini vysi 15 K& za 1 ujety km),

i. naklady na ubytovani pracovnik( Dodavatele mimo obec jeho sidla (vytétovavaiji se k ihradé ve skutecné vysi),
iii. cestovni naklady pracovnikii Dodavatele pfi zahrani€nich cestach (vyiétovavaji se podle platnych pfedpisi),

iv. preklady a tlumoceni (ve skuteéné vysi),

v. spravni a jiné poplatky (ve skutecné vysi),
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vi. kurymi sluZby (ve skuteéné vysi),
vii. dal8i ndklady (ve skute&né vysi).

Dodavatel si vyhrazuje pravo sazby uvedené v ceniku sluzeb upravovat, vidy viak nejvyse o 10 % piavodni vye sazby. O zméné sazby odmén

v ceniku Dodavate! Klienta informuje zpiisobem stanovenym ve Smiouvé a v Obchodnich a licenénich podminkach RSM Payroll Solutions CZ
S.r.0.

Cenik 2016 CZ EUR - nova identita | ID 00.000.000

RSM TACOMA a.s., Amazon Court, Karolinska 661, 186 00 Prague 8-Kariin, Czech Republic

Tel: +420 226 219 000, Fax: +420 226 218 111, E-mail: info@rsm.cz, www.rsm.cz

The company is entered in the Commercial Register maintained by the Municipal Court in Prague, Section B, File 3439, Reg. No.: 63998581
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