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POUCENI EXTERNICH SPOLUPRACUJICICH SUBJEKTU
Z HLEDISKA IMS OK, A.S.

VIR ONWVE

1. Cast - Dotaznik
Jméno / nazev dodavatele: SE-MO servis Ostrava s.r.o.

Adresa dodavatele: Rybaiska 2058/8, 709 00 Ostrava — Marianské Hory

Poskytované vyrobky / sluzby: Stavebni prace, topenaiské a svarecské prace

Kontaktni osoby ve véci ochrany Zivotniho prostiedi a BOZP

Jméno a funkce: XXXXXXXXXXX- jednatel spole¢nosti tel.: XXX XXX XXX

Ma4 vase firma environmentalni politiku ¢i politiku BOZP?  NE (Pokud ano, ptilozte prosim kopii.)

M4 vase firma zavedeny systém fizeni environmentu (EMS) nebo BOZP? Skoleni BOZP a PO

Uvedte prosim, jaké budete pouzivat:

mechanismy, Rucéni elektrické naradi

zafizeni a naradi

dopravni prostiedky | Nakladni a montdzni automobily

suroviny, material, Ocelové potrubi a komponenty
vyrobky Spojovaci material

Tepelna izolace

chemické latky a Natérové hmoty

ptipravky

Jaké budou pfi vasi ¢innosti vznikat odpady a jaky bude zpisob jejich likvidace:

Odpad Kategorie Obj. za mésic Zpusob zneskodnéni
(nazev, typ) (t nebo m?)
Izola¢ni materialy neuvedené pod &isly 17 0 170604 08t Odvoz a likvidace

EKOAQUA plus spol. s r.o.

Jaké dalsi mozna rizika nebo vlivy na zivotni prostiedi je tieba vzit v avahu? Zadné

Timto stvrzuji, Ze jsem byl(a) sezndmen(a) s informacemi zde uvedenymi a ze tyto budu dodrzovat.

Jméno a pfijmeni kompetentniho zastupce spolecnosti:

Datum: 22.05.2020 Podpis:
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2. Cast - Informace a seznam pozadavkii z hlediska IMS OK, a.s.

Spolec¢nost Ostravské komunikace, a.s. ma zavedeny integrovany systém fizeni kvality, environmentu a
BOZP dle ISO 9001, ISO 14001 a OHSAS 18001. V ramci nasich smluvnich vztaht a spoluprace jste

odpovédni za dodrzovani pravidel, principl a postupt zde uvedenych a za pfispivani k napliiovani

vyhlasené integrované politiky firmy. Vedeni spole¢nosti

A. POLITIKA INTEGROVANEHO SYSTEMU OK, a.s.

Ostravské komunikace, a.s. je tradiéni, progresivni a moderni spoleCnost, kterd buduje své dobré jméno a
postaveni na spokojenosti svych zakazniki s kvalitou odvedené prdace a pruZnosti v ieSeni jednotlivych vukoli.
Jednim 7 parametrit rozvoje nasi spolecnosti je Fizeny pristup pracovniki k osobni odpovédnosti za kvalitu,
dodriovani zdsad a piedpisii souvisejicich s ochranou Zivotniho prostiedi a bezpecnostni prdace v celém rozsahu

vyrobni, udribové, inZenyrské a investic¢ni Cinnosti, jez spolecnost zabezpecuje.

Strategii spolecnosti zamérujeme zejména na:

* zésadu trvalé orientace na zakaznika

» technické zdatnosti a profesionalité

» kvalité poskytovanych sluzeb

* Setrné chovani a ochranu zZivotniho prostiedi

*  bezpecéné pracovni prostiedi a ochranu zdravi pracovniki
* udrzeni a postupné zvySovani podilu na trhu

Pro realizaci této strategie uplatiiujeme zdsady Fizeni dle poZadavkii mezindrodnich norem CSN ISO 9001,
CSN ISO 14001 a CSN OHSAS 18001. Piedpokladem jsou fungujici systémy Fizeni kvality, ¥ivotniho prostiedi

a bezpecnosti a ochrany zdravi p¥i prdaci zaloZené zejména na napliiovani téchto zasad:

+ Plnéni vSech pozadavkl platnych pravnich predpist, které se na nasi spolecnost vztahuji z hlediska
integrovaného systému, stejné jako vSechny dalsi relevantni pozadavky.

+ Provadeéni Cinnosti firmy a poskytovanych sluzeb takovym zplisobem, aby bylo vylouceno ohrozeni zdravi
pracovnikil, zdkazniki a vefejnosti, aby byla zajisténa minimalizace negativnich vlivii na Zivotni prostedi a
dosahovana nejvyssi mozna kvalita sluzeb.

+ Udr?ovani a neustalé zlep$ovani integrovaného systému dle norem CSN 1SO 9001, €SN 1SO 14001 a CSN
OHSAS 18001 v ramci udrzitelného rozvoje, pro trvalé zvySovani efektivnosti a Ucinnosti vSech pracovnich a
fidich procesa.

+ Podchycovani vSech environmentalnich aspektii a potencialnich nebezpeci poskozeni zdravi osob, aby mohly
byt patfiéné fizeny s cilem jejich postupného snizovani.

+ Systematické vzdélavani, vedeni a motivace vSech pracovniki k posilovani odpovédnosti za kvalitu, vlastni
bezpecnost 1 ochranu zdravi jinych osob, k minimalizaci poSkozovani zZivotniho prostiedi, incidentti v oblasti
BOZP a zajistovani vysoké kvality vSech sluzeb, v¢. zapojovani pracovnikli do programl integrované¢ho
systému. ZvySovani ulohy a odpovédnosti vedoucich pracovnikii na vSech stupnich fizeni spolecnosti.
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+ ZlepSovani environmentalniho profilu, postupné snizovani materidlové a energické naro¢nosti
provozovanych technologii za ucelem Seteni surovinovych zdroji.

+ Uplatiiovani a soustavné rozvijeni programu prevence v danych provoznich podminkéach, pro ptedchazeni
znecist'ovani zivotniho prostfedi, pracovnim traziim, nemocim z povoléani a jinym nezddoucim udalostem na
pracovistich.

+ Zabezpeceni dostate¢nych zdrojii potiebnych pro realizaci integrovaného systému, zajistovani odpovidajici
infrastruktury na vysoké urovni — s cilem vysoké efektivity a kultury prace, minimalizace environmentalnich
dopad a rizik v oblasti BOZP.

+ Zapojeni vSech spolupracujicich subjektd, predevsim subdodavatelii, do systému zabezpecovani kvality,
ochrany zivotniho prostfedi a bezpecnosti prace.

+ Vytvaieni podminek pro pozitivni postoj vSech pracovnikd k otazkam kvality, zivotniho prostiedi a BOZP,
zohlediiovani nazord, pfipominek a podnétl pracovnikil a zainteresovanych stran.

Pro naplnéni politiky integrovaného systému iizeni kvality, environmentu a BOZP se vedeni spolecnosti,
védomo si své rozhodujici odpovédnosti, zavazuje disledné uplatiiovat vukoly a opatieni vyplyvajici z

integrovaného systému.

Hlavnim cilem spolecnosti je maximadlni a trvalé uspokojovani potieb naSich zdakaznikii, a to pii zachovdani

ochrany Zivotniho prostiedi a bezpecéného pracovniho prostiedi.
Politika integrovaného systému je zdavaznd pro v§echny pracovniky

a spolupracujict subjekty.

B. VSeobecné podminky pro navstévniky a zaméstnance externich firem

1.  Pro vpusténi navstévnika nebo zaméstnance externi firmy je zapottebi souhlasu odpovédného pracovnika
prislusného pracovisté.

2. Na pracovistich spole¢nosti je zakdzana konzumace alkoholu a jinych omamnych latek.

3. VSichni zaméstnanci externich firem musi mit pfedepsanou odbornou kvalifikaci a zdravotni zptisobilost
pro provadénou praci.

4. 'V celém aredlu OK je zakazéano fotografovat nebo natacet videa bez predchoziho souhlasu vedeni.

5. Prace musi byt provadény v souladu s platnymi pravnimi a jinymi piedpisy bezpe¢nosti a ochrany zdravi,
pozarni ochrany a ekologie.

6. Nakladani a skladani je povoleno jen na vyhrazenych mistech s pfedchozim souhlasem odpovédného
pracovnika pfisluSného pracoviste.

7. Vsechna pouZzivana zafizeni a stroje musi odpovidat pfislusnym pravnim a jinym pfedpisim.

8.  Pfiprovadéni praci musi zaméstnanci pouzivat (tam, kde nelze zajistit odstranéni nebo dostatecné omezeni
rizik jinak) pfislusné osobni ochranné pomicky.

9. Externi firmy odpovidaji za spravné nakladani s odpady vzniklymi jejich ¢innosti a rovnéz za jejich
odstranéni. 10. Ridi¢i jsou povinni dodrzovat pravidla silni¢niho provozu, zabranit kontaminaci pidy

ukapy ropnych latek, neprodukovat zbytecné emise oxidi dusiku (tzn. vypinat motory). V arealu je
povolena max. rychlost 20 km/h. 11. Pokud navstévnik nebo zaméstnanec externi firmy zjisti nebezpeci,
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které by mohlo ohrozit zdravi nebo Zivoty osob ¢i poskodit Zivotni prostiedi, ptipadné pfiznaky takového
nebezpeci, je povinen ihned prerusit praci a oznamit tuto skutecnost kontaktni osobé spolecnosti.

12. Povinnosti kazdého zaméstnance je zdrzovat se na pracovisti, které mu bylo vymezeno. Vstup do ostatnich
pracovnich prostorti je bez opravnéni zakazan.

13. Pied zapocetim praci je externi dodavatel praci povinen informovat zastupce spolecnosti o vsech rizicich
vyplyvajicich z jeho Cinnosti na pracovistich firmy a opatfenich na jejich minimalizaci podle zakona ¢.
262/2006 Sb., zakoniku prace, v platném znéni.

14. Navstévnik nebo externi firma ruéi za vSechny Skody, které porusenim téchto pravidel vzniknou.

C. Zakladni pravidla z hlediska BOZP/PO

S ohledem na mozné dopady bezpecnostnich rizik pii praci je tieba pouzivat predepsané ochranné pracovni
pomiicky, Fidit se bezpecnostnim znacenim, dbat navodi k obsluze a pracovnich navodi a respektovat
vSechna stanovena opatieni pro konkrétni vykon ¢innosti.

Prehled specifickych rizik je vyvésen na jednotlivych pracovistich nebo je k dispozici u piislusnych vedoucich.
Moznymi obecnymi riziky ohrozeni zdravi jsou:

*  pohyb po pracovisti - zakopnuti o piekazky v komunikaci

* rucni manipulace s biemeny - zhmozdéni dolnich koncetin

» likvidace pozaru - kontakt s plameny

* likvidace pozaru - nadychani zplodin hoteni

* pouzivani stlaceného vzduchu - zasazeni oka drobnou ¢astici

* manipulace s bfemeny pomoci manipula¢niho voziku - najeti vozikem na dolni koncetinu

* manipulace s bfemeny pomoci manipula¢niho voziku - zhmozdéni celého téla nestabilnim ndkladem
* poskytovani prvni pomoci - poskozeni zdravi z divodu neodborné poskytnuté prvni pomoci

» evakuace - zakopnuti a pad

Dbejte prosim na odbornou zptisobilost Vasich pracovniki, ktefi v naSich prostorach vykovavaji takovou ¢innost,
ktera mtize ohrozit zdravi a Zivoty pracovniki. V pfipadé, ze soucasti Vasi dodavky je n&jaky nebezpecny obal
nebo chemicka latka/ptipravek, jste povinni nas o tom informovat véetn€ zptisobu nakladani s nimi.

V piipadé¢ svaifovani v arealech OK, a.s. je nutny souhlas pozarniho technika OK, a.s. !!!

Povinnosti pracovniki spoleénosti Ostravské komunikace, a.s. pfi mimoiadnych situacich:

Zakladni povinnosti vSech pracovnikil pti zjisténi pozaru, podezieni Ci zjisténi jiné mimotadné udalosti, je dle
svych moznosti u€init nezbytna opatieni k odvraceni hrozby rozsifeni udalosti ¢i ke zmirnéni néasledkt udalosti.
Sva zjisténi je nutno neprodlené oznamit zastupci spolecnosti OK, a.s.

Poté pracovnik ihned opusti prostory, dle moznosti varuje ohrozené osoby, spolupracovniky, aj. Jedna vzdy tak,
aby neohrozil zdravi a Zivot svijj ani zdravi a Zivoty ostatnich pracovnikt!

Na naSich pracovistich jsou pro zajisténi havarijni pfipravenosti v ramci rizikovych procesti vyvéSeny naSe
havarijni pldny — PoZarni poplachovd smérnice, Plan opatieni pro piipad havarijniho uniku latek
znecist'ujicich vodu v OK, a.s. a dal$i. Zde naleznete v pripad¢ potieby dulezité pokyny pro piipady téchto
situaci. U kazdého nebezpeéného odpadu je dale k dispozici identifika¢ni list tohoto odpadu a pro kazdou
nebezpecnou latku pak bezpecnostni list.
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S ohledem na mozné dopady env. aspektl je tfeba usilovat o dusledné t¥idéni odpadt — odpad vhazovat do
oznacenych odpadnich nadob vzdy pro konkrétni druh odpadu, zvySenou pozornost pak vénovat nebezpecnému
odpadu! Velmi dilezité je také s maximalni opatrni zachézet s jakymikoliv nebezpe¢nymi latkami.

[sraN
Dulezita telefonni Cisla:

+  Policie CR 158
*  Méstska policie 156
* Hasici 150
»  Zachranka 155
* Jednotné evropské ¢islo tisnového volani 112

* Pfedstavitel managementu pro integrovany systém

Vlastimil Bulawa XXX XXX XXX
* BT - bezpecnostni technik (pozarni technik) XXX XXX XXX
+ Ekolog XXX XXX XXX

Respektovanim a dodrZovanim postupi a pravidel uvedenych v tomto letaku lze sniZovat vlivy naSich
¢innosti na Zivotni prostiedi, chranit jeho jednotlivé slozky a lidské zdravi a systémem prevence tak
¢asteCné prispivat k ochrané zdravi a zlepSeni sou¢asného stavu Zivotniho prostiredi, jehoZ jsme soucasti.

NedodrZeni téchto postupti muZe ohrozit lidské zdravi nebo zptisobit negativni vlivy na Zivotni prostredi !
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