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Dodatek c. 1

ke Smlouve o podmínkách úcasti v Projektu
SpecializacnI vzdeláváni v oboru detská klinická psychologie a klinická psychologie,

registracní císlo Projektu: CZ.03.2.63/0.0/0.0/20_114/0011881

uzavrené dne 24. 1. 2020

mezi

Smluvními stranami
1. Institut postgraduálního vzdelávání ve zdravotnictví

se sídlem: Ruská 85, 100 05 Praha 10
ICO: 00023841

a

2. paní/pan:

datum narození:

bydlište:

zamestnavatel - název'

lC a sídlo zamestnavatele"

císlo úctu (pouze v prípade, že úcastník Projektu je OSVC):..................

(dále jen ,,Úcastník Projektu")

(dále jen ,,Dodatek"):

1. Tímto Dodatkem se lPVZ a Úcastník projektu dohodli, že rozsah a podmínky poskytnutí podpory podle CI. |||.
Smlouvy o podmínkách úcasti v Projektu budou rešeny odchylne od smlouvy, a to takto:

1.1 Úcastníkovi Projektu budou propláceny náklady bez príspevku na mzdu uvedeného v CI. III., bode 1. až 6.
odstavec c) prímo, bez úcasti zamestnavatele. Rozsah poskytnutí podpory Úcastn ika Projektu se bude
rídit v tomto prípade ustanoveními CI. |||. bodu 1. až 6. platnými pro Úcastníka Projektu, který je OSVC.

1.2 Náklady vC. poplatku za první atestaci bude Úcastníkovi projektu proplácet lPVZ shodne jako Úcastníkovi
Projektu, který je osvc.

2. lPVZ a Úcastník projektu se dále dohodli na tom, že tímto Dodatkem se ve Smlouve o podmínkách úcasti
v Projektu Specializacní vzdelávání v oboru detská klinická psychologie a klinická psychologie mení
následující

a) v clánku Ill. se nahrazuje znení druhého odstavce následovne:

Úhrada príspevku na mzdu, cestovních náhrad vcetne nákladu na ubytování a úcastnických poplatku
za úcast na vzdelávacích aktivitách a poplatku za první atestacní zkoušku bude Úcastníkovi Projektu
refundována prostrednictvím jeho zamestnavatele za podmínky, že dojde mezi lPVZ a
zamestnavatelem Úcastníka Projektu k uzavrení Smlouvy o úhrade osobních nákladu zamestnance
v rámci Projektu Specializacní vzdeláváni v oboru detská klinická psychologie a klinická psychologie,
registracní císlo Projektu: CZ.03.2.63/0.0/0.0/20_114/0011881, v následujíchn rozsahu:
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b) v clánku Ill. se mení uvedená maximálni výše výdaje na ubytování hrazeného z Projektu z 920,- Kc
vcetne DPH za den na 1.000,- Kc vcetne DPH za den.

C) v clánku Ill. v bodech 1., 2. a 4. se mení forma úhrady ceny kurzu/úcastnických poplatku uvedených
pod odstavci a) tak, že je Úcastník Projektu hradí prostrednictvím zamestnavatele a lPVZ je refunduje

zamestnavateli.

d) v clánku Ill. v bode 5 se mení znení odstavce a) následovne:

a) poplatky poskytovateli zdravotnických služeb maximálne do výše platného ceníku lPVZ
(Úcastník Projektu hradí prostrednictvím zamestnavatele a lPVZ refunduje zamestnavateli)

e) v clánku Ill. v bode 5. se vypouští odstavec ve znení:

Poplatky za absolvování povinné praxe bude lPVZ hradit prímo na úcet akreditovaných pracovišt na
základe Smlouvy o zabezpeceni povinné praxe v rámci realizace Projektu Specializacní vzdelávání v
oboru detská klinická psychologie a klinická psychologie, registracní císlo projektu
CZ.03.2.63/0.0/0.0/20_ 114/0011881.

f) v clánku Ill. v bode 6. se mení znení odstavce a) následovne:

a) poplatky zvolenému zdravotnickému zarízení maximálne do výše platného ceníku lPVZ

(Úcastník Projektu hradí prostrednictvím zamestnavatele a lPVZ refunduje zamestnavateli)

g) v clánku Ill. v bode 6. se vypouští odstavec ve znení:

Poplatky za abso|vování specializacní odborné stáže bude lPVZ hradit prímo na úcet zvolenému
zdravotnickému zarízeni na základe Smlouvy o zabezpeceni specializacní odborné stáže v rámci
realizace Projektu SpecializacnI vzdelávání v oboru detská klinická psychologie a klinická
psychologie, registracní císlo Projektu CZ.03.2.63/0.0/0.0/20_114/0011881.

h) v clánku Ill. se nahrazuje znení posledního odstavce následovne:

Je-li Úcastník Projektu OSVC, lPVZ mu bude proplácet náklady blíže specifikované v bode 1. až 6.

tohoto clánku a poplatek za první atestacní zkoušku specifikovaný v cI. V. této Smlouvy zpetne na
základe rádne vyplnené tabulky Evidence cestovních náhrad (príloha c. 5), jejíž prIlohou budou
doklady, které musejí být prichyceny na arch papiru A4 a viditelne oznaceny datem a údajem s jakou
vzdelávací aktivitou Projektu souvisí. Jednotlivé archy papiru budou ocíslovány. Tyto doklady predá
Úcastník Projektu koordinátorovi nebo manažerovi Projektu ke kontrole a potvrzení správnosti jako
podklad pro proplacenI nákladu. Úcastník Projektu je povinen dorucit tyto doklady nejpozdeji do 20.

dne mesíce nás|edujjciho po skoncení príslušného kalendárního ctvrtletí na adresu lPVZ, Ruská 85,
100 05 Praha 10. Úhrada bude provádena prevodem na úcet Úcastníka Projektu, který je uveden v

záhlaví Smlouvy, po potvrzeni správnosti.

i) clánek V. se ruší v celém rozsahu a nahrazuje se následujIckn novým znení:

V. Atestacní zkouška

1. V souvislosti s úcastí u atestacní zkoušky (KA7.) bude za Úcastníka Projektu hrazen poplatek za

atestacní zkoušku ve výši platné k datu konání atestacní zkoušky podle ceníku lPVZ. Poplatek za
atestacní zkoušku bude uhrazen Úcastníkem Projektu prostrednictvím zamestnavatele a lPVZ ho

refunduje zamestnavateli. Jedná se pouze o úhradu první atestacní zkoušky, náklady na úhradu
prvního a druhého opakování atestacní zkoušky nejsou soucástí Projektu.

V prípade, že je Úcastník Projektu OSVC nebo jeho zamestnavatel nevstupuje do smluvního
vztahu s lPVZ v rámci Projektu, bude si Úcastník Projektu hradit poplatek za první atestacní

zkoušku sám a poplatek mu bude následne refundován prostrednictvím lPVZ na základe rádne
vyplnené tabulky Evidence nákladu.

Náležitosti atestacní zkoušky upravuje narIzenI vlády c. 324/2018 Sb., o stanovení výše úhrad za
zkoušky, ve znení pozdejších predpisu.
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j) do clánku VIl. se doplnuje bod 6. o následujicí vetu:

Úcastník Projektu dále cestne prohlašuje, že necerpá dotaci ze státního rozpoctu na rezidencní místo

dle zákona c. 201/2017 Sb., kterým se mení § 60a-d, zákona c. 96/2004 Sb., o podmínkách zIskávánI
a uznávání zpusobilosti k výkonu nelékarských zdravotnických povolánI a k výkonu cinností
souvisejÍcÍch s poskytováním zdravotní péce a o zmene nekterých souvisejÍcÍch zákonu, v platném
znení.

k) do clánku Vlll. se doplnuje bod 3.1. v nás|edujÍcÍm znení:

Za zmenu Smlouvy nejsou považovány úpravy príloh této Smlouvy. Úpravy znení príloh se provádejí
na základe písemného oznámení lPVZ e-mailem. Úprava |ndividuá|njho vzdelávacIho plánu se
provádí na základe písemného oznámení Úcastníka Projektu tak, že Úcastník Projektu zašle

Odbornému asistentovi - koordinátorovi pro Projekt e-mailem podepsaný upravený |ndividuá|ní
vzdelávací plán. Úcastník Projektu je povinen informovat o zmene |ndividuá|ního vzdelávacího plánu

Zamestnavatele e-mailem.

3. Ostatní ustanovení Smlouvy o podmínkách úcasti v Projektu zustávají beze zmeny.

4. Tento Dodatek nabývá platnosti a úcinnosti dnem jeho podpisu poslední smluvní stranou.

, ,,,,, ,,, ,......,,l.,!, T 2028 V dne n a- L
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Smlouva o podmínkách úcasti v Projektu
Specializacní vzdelávání v oboru detská klinická psychologie a klinická psychologie,

registracní císlo Projektu: CZ.03.2.63/0.0/0.0/20_114/0011881

Smluvní strany
1. Institut postgradUálního vzdeláváni ve zdravotnictví

se sídlem: Ruská 85, 100 05 Praha 10
ICO: 00023841

(dále jen ,,lPVZ")
a

2. pani/pan:

datum narození:

bydlište:

zamestnavatel - název:

lC a sídlo zamestnavatele:

císlo úctu (pouze v prípade, že Úcastník projektu není v pracovním pomeru ci je OSVC):

(dále jen ,,Úcastník Projektu")

uzavrely dnešního dne tuto smlouvu podle zákona c. 89/2012 Sb., obcanský zákoník, ve znení pozdejších predpisu

(dále jen ,,Smlouva"):

i. projekt

1. lPVZ je realizátorem Projektu s názvem ,,Specializacní vzdelávání v oboru detská klinická psychologie a klinická
psychologie", registracní císlo projektu: CZ.03.2.63/0.0/0.0/20_114/0011881(dále jen ,,projekt"), který je
financován z prostredku Evropského sociálnIho fondu a státního rozpoctu CR v rámci výzvy 114 Operacního
programu Zamestnanost (dále OPZ).

2. Datum zahájeni projektu: 1. 7. 2019

Datum ukonceni projektu: 30. 6. 2022

II. Základni ustanovení

IPVZ uzavírá s Úcastníkem Projektu tuto Smlouvu za úcelem úpravy vzájemných práv a povinností pri poskytování
podpory z verejných prostredku v rámci projektu, jehož specifikace je uvedena v CI. I této Smlouvy.

III. Rozsah a podmínky poskytnutí podpory z verejných prostredku

Podpisem této Smlouvy a zarazením do Projektu získává Úcastník Projektu nárok na bezplatné zajištení
specializacního vzdeláváni v oboru detská klinická psychologie dle platného vzdelávacího programu a na získáni
prímé podpory dle platných pravidel výzvy 114 Operacního programu Zamestnanost, a to na úhradu souvisejÍcÍch
nákladu.

Úhrada príspevku na mzdu a cestovních náhrad vcetne nákladu na ubytováni bude Úcastníkovi Projektu refundována
prostrednictvím jeho zamestnavatele za podmínky, že dojde mezi lPVZ a zamestnavatelem Úcastníka Projektu
k uzavreni Smlouvy o úhrade osobních nákladu zamestnance v rámci Projektu SpecializacnI vzdelávání v oboru
detská klinická psychologie a klinická psychologie, registracní císlo projektu: CZ.03.2.63/0.0/0.0/20_114/0011881,
v následujíchn rozsahu:

1. Úcast na KAI. povinný specializacní kurz pred atestacní zkouškou (DKP)

1
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Realizátorem specializacního kurzu bude IPVZ.

V souvislosti s úcastí na tomto kurzu budou za Úcastníka Projektu hrazeny:

a) cena kurzu/úcastnický poplatek (hrazeno z projektu), dle platného vzdelávacIho programu;

b) cestovní náhrady (tzn. výdaje na ubytování, maximálne do výše 920,- KC vcetne DPH za den, a jízdní
výdaje nezbytné k úcasti na projektu mimo obec bydlište/místa výkonu práce v pracovním pomeru,
maximálne však do výše cestovného vlakem 2. trídy), a to do výše skutecne vzniklých, rádne prokázaných
a zamestnavatelem Úcastníka Projektu proplacených nákladu za predpokladu, že je to zpusobilý výdaj;

C) príspevek na mzdu za dobu úcasti na kurzu, kterým se pro úcely této Smlouvy rozumí financní náhrada
mzdy, kterou by za dobu úcasti na povinném specializacním kurzu Úcastník projektu obdržel pri výkonu
práce pro zamestnavatele podle své pracovní smlouvy ci DPC, a to až do výše 100 % skutecne vzniklých
mzdových nákladu, maximálne však do výše trojnásobku aktuálne platné základní sazby minimálnI mzdy za
hodinu práce násobenou poctem hodin strávených Úcastníkem projektu na vzdelávací aktivite, na kterou
cerpá fond pracovni doby u zamestnavatele podle své pracovni smlouvy ci DPC.

V prípade, že Úcastník projektu není po dobu realizace projektu v pracovním pomeru ci je OSVC, jsou
propláceny pouze výdaje na ubytováni, jízdní výdaje a hrazena cena kurzu/úcastnický poplatek, a to dle bodu
1. odst. a) a b) tohoto clánku.

V prípade, že Úcastník Projektu bude po dobu realizace Projektu v pracovním pomeru u vÍce zamestnavatelu
zároven, budou mu vypláceny príspevky na mzdu pouze za práci ve vztahu k jednomu z nich, a to dle volby
Úcastníka Projektu. Zamestnavatele Úcastníka projektu, jehož prostrednictvím budou Úcastníkovi Projektu
vypláceny príspevky na mzdu, uvedl Úcastník Projektu v záhlaví této Smlouvy.

2. Úcast na KA2. Cyklus jednodenních specializacních kurzu v oboru DKP

Realizátorem kurzu bude lPVZ.

V souvislosti s úcastí na tomto kurzu budou za Úcastníka projektu hrazeny:

a) cena kurzu/úcastnický poplatek (hrazeno z Projektu), dle platného vzdelávacího programu - celkem
maximálne 4 kurzy;

b) jízdnI výdaje nezbytné k úcasti na Projektu mimo obec bydIište/mIsta výkonu práce v pracovním pomeru, a
to do výše skutecne vzniklých, rádne prokázaných a zamestnavatelem Úcastníka Projektu proplacených
nákladu za predpokladu, že je to zpusobilý výdaj, maximálne však do výše cestovného vlakem 2. trídy;

c) príspevek na mzdu za dobu úcasti na kurzu, kterým se pro úcely této Smlouvy rozumí financní náhrada
mzdy, kterou by za dobu úcasti na specializacnich kurzech Úcastník Projektu obdržel pri výkonu práce pro
zamestnavatele podle své pracovní smlouvy ci DPC, a to až do výše 100 % skutecne vzniklých mzdových
nákladu, maximálne však do výše trojnásobku aktuálne platné základní sazby minimální mzdy za hodinu
práce násobenou poctem hodin strávených Úcastníkem Projektu na vzdelávací aktivite, na kterou cerpá
fond pracovni doby u zamestnavatele podle své pracovni smlouvy ci DPC.

V prípade, že Úcastník Projektu není po dobu realizace Projektu v pracovním pomeru ci je OSVC, jsou
propláceny pouze jizdnI výdaje a hrazena cena kurzu/úcastnický poplatek, a to dle bodu 2. odst. a) a b) tohoto
clánku.

V prípade, že Úcastník Projektu bude po dobu realizace Projektu v pracovním pomeru u vÍce zamestnavatelu
zároven, budou mu vypláceny príspevky na mzdu pouze za práci ve vztahu k jednomu z nich, a to dle volby
Úcastníka Projektu. Zamestnavatele Úcastníka Projektu, jehož prostrednictvím budou Úcastníkovi Projektu
vypláceny príspevky na mzdu, uvedl Úcastník Projektu v záhlaví této Smlouvy.

3. Úcast na KA3. 6x rocne supervizní seminár porádaný akreditovaným pracovištem

Realizátorem jsou akreditovaná pracovište.

V souvislosti s úcasti na tomto seminári budou za Úcastníka Projektu hrazeny:

2
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a) úcastnický poplatek na supervizním seminári (Úcastník Projektu hradí prostrednictvím zamestnavatele a
lPVZ refunduje zamestnavateli), dle platného vzdelávacIho programu - celkem maximálne 12 semináru;

b) jIzdní výdaje nezbytné k úcasti na Projektu mimo obec bydlištehnísta výkonu práce v pracovním pomeru, a
to do výše skutecne vzniklých, rádne prokázaných a zamestnavatelem Úcastníka Projektu proplacených
nákladu za predpokladu, že je to zpusobilý výdaj, maximálne však do výše cestovného vlakem 2. trídy;

C) príspevek na mzdu za dobu úcasti na kurzu, kterým se pro úcely této Smlouvy rozumí financní náhrada
mzdy, kterou by za dobu úcasti na supervizních seminárích Úcastník Projektu obdržel pri výkonu práce pro
zamestnavatele podle své pracovni smlouvy ci DPC, a to až do výše 100 % skutecne vzniklých mzdových
nákladu, maximálne však do výše trojnásobku aktuálne platné základni sazby minimálni mzdy za hodinu
práce násobenou poctem hodin strávených Úcastníkem Projektu na vzdelávací aktivite, na kterou cerpá
fond pracovni doby u zamestnavatele podle své pracovni smlouvy ci DPC.

V prípade, že Úcastník Projektu není po dobu realizace Projektu v pracovním pomeru ci je OSVC, jsou
propláceny pouze jízdni výdaje a úcastnický poplatek na supervizním seminári - poplatek akreditovanému
pracovišti, a to dle bodu 3. odst. a) a b) tohoto clánku.

V prípade, že Úcastník Projektu bude po dobu realizace Projektu v pracovním pomeru u vice zamestnavatelu
zároven, budou mu vypláceny príspevky na mzdu pouze za práci ve vztahu k jednomu z nich, a to dle volby
Úcastníka Projektu. Zamestnavatele Úcastníka Projektu, jehož prostrednictvím budou Úcastníkovi Projektu
vypláceny príspevky na mzdu, uvedl Úcastník Projektu v záhlaví této Smlouvy.

4. Úcast na KA4. Certifikovaný kurz v psychologické vývojové diagnostice

Realizátorem bude akreditované zarízení.

V souvislosti s úcasti na tomto kurzu budou za Úcastníka Projektu hrazeny:

a) cena kurzu (bude hrazena realizátorovi z Projektu), dle platného vzdelávacIho programu;

b) cestovní náhrady (tzn. výdaje na ubytováni, maximálne do výše 920,- Kc vcetne DPH za den, a jízdní
výdaje nezbytné k úcasti na Projektu mimo obec bydlištehnista výkonu práce v pracovním pomeru,
maximálne však do výše cestovného vlakem 2. trídy), a to do výše skutecne vzniklých, rádne prokázaných
a zamestnavatelem Úcastníka Projektu proplacených nákladu za predpokladu, že je to zpusobilý výdaj;

c) príspevek na mzdu za dobu úcasti na kurzu, kterým se pro úcely této Smlouvy rozumí financní náhrada
mzdy, kterou by za dobu úcasti na certifikovaném kurzu Úcastník Projektu obdržel pri výkonu práce pro
zamestnavatele podle své pracovní smlouvy ci DPC, a to až do výše 100 % skutecne vzniklých mzdových
nákladu, maximálne však do výše trojnásobku aktuálne platné základni sazby minimálnI mzdy za hodinu
práce násobenou poctem hodin strávených Úcastníkem Projektu na vzdelávací aktivite, na kterou cerpá
fond pracovní doby u zamestnavatele podle své pracovni smlouvy ci DPC.

V prípade, že Úcastník Projektu není po dobu realizace Projektu v pracovním pomeru ci je OSVC, jsou
propláceny pouze výdaje na ubytování, jízdní výdaje a hrazena cena kurzu, a to dle bodu 4. odst. a) a b) tohoto
clánku.

V prípade, že Úcastník Projektu bude po dobu realizace Projektu v pracovním pomeru u vÍce zamestnavatelu
zároven, budou mu vypláceny príspevky na mzdu pouze za práci ve vztahu k jednomu z nich, a to dle volby
Úcastníka Projektu. Zamestnavatele Úcastníka Projektu, jehož prostrednictvím budou Úcastníkovi Projektu
vypláceny príspevky na mzdu, uvedl Úcastník Projektu v záhlaví této Smlouvy.

5. Úcast na KA5. Povinná praxe v rozsahu, který je stanoven v |ndividuá|nlm vzdelávacím plánu (príloha C.1)

V souvislosti s úcastí na povinné praxi budou za Úcastníka Projektu hrazeny:

a) poplatky poskytovateli zdravotních služeb maximálne do výše aktuálne platného ceníku lPVZ (bude hrazeno
z Projektu akreditovanému pracovišti);
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b) cestovní náhrady (tzn. výdaje na ubytování, maximálne do výše 920,- Kc vcetne DPH za den, a jIzdni výdaje
nezbytné k úcasti na Projektu mimo obec bydlištehnIsta výkonu práce v pracovním pomeru, maximálne však
do výše cestovného vlakem 2. trídy), a to do výše skutecne vzniklých, rádne prokázaných a zamestnavatelem
Úcastníka Projektu proplacených nákladu za predpokladu, že je to zpusobilý výdaj;

C) príspevek na mzdu za dobu úcasti na praxi, kterým se pro úcely této Smlouvy rozumí financní náhrada mzdy,
kterou by za dobu úcasti na povinné praxi Úcastník Projektu obdržel pri výkonu práce pro zamestnavatele
podle své pracovní smlouvy ci DPC, a to až do výše 100 % skutecne vzniklých mzdových nákladu, maximálne
však do výše trojnásobku aktuálne platné základní sazby minimální mzdy za hodinu práce násobenou poctem
hodin strávených Úcastníkem Projektu na vzdelávací aktivite, na kterou cerpá fond pracovní doby u
zamestnavatele podle své pracovni smlouvy ci DPC.

V prípade, že Úcastník Projektu není po dobu realizace Projektu v pracovním pomeru ci je OSVC, jsou propláceny
pouze výdaje na ubytování, jízdní výdaje a poplatek akreditovanému pracovišti, a to dle bodu 5. odst. a) a b)
tohoto clánku.

Pokud bude Úcastník Projektu absolvovat povinnou praxi na pracovištích svého zamestnavatele, nebudou
hrazeny náklady uvedené v tomto bode pod písmeny a), b) ,C).

V prípade, že Úcastník Projektu bude po dobu realizace Projektu v pracovním pomeru u více zamestnavatelu
zároven, budou mu vypláceny príspevky na mzdu pouze ve vztahu k jednomu z nich, a to dle volby Úcastníka
projektu. Zamestnavatel, kterému budou vypláceny príspevky na mzdu, je uveden v záhlaví této Smlouvy.

Poplatky za abso|vování povinné praxe bude lPVZ hradit prímo na úcet akreditovaných pracovišt' na základe
Smlouvy o zabezpecení povinné praxe v rámci realizace Projektu SpecializacnI vzdelávání v oboru detská klinická
psychologie a klinická psychologie, registracní císlo Projektu CZ.03.2.63/0.0/0.0/20_114/0011881.

6. Úcast na KA6. Specializacní odborná stáž v rozsahu, který je stanoven v lndividuálnkn vzdelávacím plánu (príloha
C. l)

V souvislosti s úcasti na specializacní odborné stáži budou za Úcastníka Projektu hrazeny:

a) poplatky zvolenému zdravotnickému zarIzenI maximálne do výše platného ceníku lPVZ (bude hrazeno
z Projektu zvolenému zdravotnickému zarÍzeni);

b) cestovní náhrady (tzn. výdaje na ubytováni, maximálne do výše 920,- Kc vcetne DPH za den, a jízdní
výdaje nezbytné k úcasti na Projektu mimo obec bydhšte/místa výkonu práce v pracovním pomeru,
maximálne však do výše cestovného vlakem 2. trídy), a to do výše skutecne vzniklých, rádne
prokázaných a zamestnavatelem Úcastníka Projektu proplacených nákladu za predpokladu, že je to
zpusobilý výdaj.

c) príspevek na mzdu za dobu úcasti na stáži, kterým se pro úcely této Smlouvy rozumí financní náhrada
mzdy, kterou by za dobu úcasti na specializacnI odborné stáži Úcastník Projektu obdržel pri výkonu práce
pro zamestnavatele podle své pracovní smlouvy ci DPC, a to až do výše 100 % skutecne vzniklých
mzdových nákladu, maximálne však do výše trojnásobku aktuálne platné základní sazby minimálni mzdy
za hodinu práce násobenou poctem hodin strávených Úcastníkem Projektu na vzdelávací aktivite, na
kterou cerpá fond pracovní doby u zamestnavatele podle své pracovní smlouvy ci DPC.

V prípade, že Úcastník Projektu není po dobu realizace Projektu v pracovním pomeru ci je OSVC, jsou
propláceny pouze výdaje na ubytování, jízdní výdaje a poplatek pracovišti, kde bude stáž probíhat a to dle bodu
6. odst. a) a b) tohoto clánku.

Pokud bude Úcastník Projektu absolvovat specializacní odbornou stáž na pracovištích svého zamestnavatele,
nebudou hrazeny náklady uvedené v tomto bode pod písmeny a), b), C).

V prípade, že Úcastník Projektu bude po dobu realizace projektu v pracovním pomeru u vÍce zamestnavatelu
zároven, budou mu vypláceny príspevky na mzdu pouze za práci ve vztahu k jednomu z nich, a to dle volby
Úcastníka Projektu. Zamestnavatele Úcastníka Projektu, jehož prostrednictvím budou Úcastníkovi Projektu
vypláceny príspevky na mzdu, uvedl Úcastník Projektu v záhlaví této Smlouvy.

4

Institut postgraduálního vzdelávání ve zdravotnictví
Ruská 85, 100 05 Praha 10
e-mail: ipvz@ipvz.cz, web: www.ipvz. cz
tel.: +420 271 019 111, fax: +420 271 019 428



'k ,k
* k

* jR

*
,k *

Evropská unie
Evropský sociální fond
Operacní program Zamestnanost

Poplatky za absolvování specializacní odborné stáže bude lPVZ hradit prímo na úcet zvolenému zdravotnickému
zarIzenI na základe Smlouvy o zabezpecení specializacní odborné stáže v rámci realizace projektu Specializacní
vzdelávání v oboru detská klinická psychologie a klinická psychologie, registracní císlo Projektu
CZ.03.2.63/0.0/0.0/20_114/0011881.

Podpora (Refundace) se týká pouze aktivit, uvedených v príloze c. 1 lndividuálni vzdelávací plán Úcastníka Projektu.

Není-li Úcastník Projektu po dobu realizace Projektu v pracovním pomeru ci je OSVC, lPVZ mu bude proplácet
náklady blíže specifikované v bode 1. až 6. tohoto clánku zpetne na základe rádne vyplnené tabulky Evidence
cestovních náhrad (príloha c. 5), jejíž prílohou budou doklady, které musejí být prichyceny na arch papíru A4 a
viditelne oznaceny datem a údajem s jakou vzdelávací aktivitou Projektu souvisí. Jednotlivé archy papiru budou
ocIslovány. Tyto doklady predá Úcastník Projektu koordinátorovi nebo manažerovi Projektu ke kontrole a potvrzení
správnosti jako podklad pro proplacenI nákladu. Úcastník Projektu je povinen dorucit tyto doklady nejpozdeji do 20.
dne mesíce nás|edujÍciho po skoncení príslušného ka|endárního ctvrtletí na adresu lPVZ, Ruská 85, 100 05 Praha 10.
Úhrada bude provádena prevodem na úcet Úcastníka Projektu, který je uveden v záhlaví Smlouvy, po potvrzení
správnosti.

IV. Povinnosti Úcastníka Projektu

1. Úcastník Projektu je odpovedný za to, že splnuje všechny požadavky pro zarazeni do specializacnIho vzdeláváni
v oboru detská klinická psychologie v rámci Projektu dle vzdelávacIho programu.

2. Úcastník Projektu se na základe této Smlouvy zavazuje k úcasti na všech aktivitách dle prIlohy c. 1 |ndividuá|ni
vzdelávací plán, která je nedIlnou soucástí této smlouvy. Úcastník Projektu je povinen vyplnovat výkaz úcasti na
vzdelávacích aktivitách a Presencní listiny (viz príloha c. 2 a príloha c. 3), a ten každý mesíc odevzdat v papírové
nebo elektronické podobe koordinátorovi Projektu a zamestnavateli. Úcastník Projektu je povinen dodržovat
stanovený platný vzdelávací program a príslušná ustanovení Zákona c. 201/2017 Sb., kterým se mení zákon c.
96/2004 Sb., o podmínkách zIskávánI a uznáváni zpusobilosti k výkonu nelékarských zdravotnických povokání a k
výkonu cinností souvisejicich s poskytováním zdravotní péce.

3. Úcastník Projektu je povinen vyplnit Monitorovací list podporené osoby (viz príloha c. 4), který je nezbytnou
soucásti plnení pravidel Operacního programu zamestnanosti.

4. Úcastník Projektu je povinen si po ukonceni každé vzdelávací aktivity nechat potvrdit její absolvování do
logbooku, cÍmž prokáže svou úcast na dané vzdelávací aktivite. V prípade potreby na výzvu ze strany lPVZ je
Úcastník Projektu povinen predložit prukaz odbornosti a logbook ke kontrole.

5. Úcastník Projektu je povinen umožnit povereným zamestnancum lPVZ, MPSV, MZ CR a MF CR kontrolu
dodržováni sjednaných podmínek týkajících se výše uvedených vzdelávacích aktivit.

6. Na požádáni lPVZ je Úcastník Projektu povinen poskytnout jakékoli dop|nujÍcÍ informace souvÍsejÍcÍ se
vzdelávacími aktivitami, a to ve lhute a zpusobem stanoveným lPVZ.

7. V prípade požadavku Zamestnavatele predloží Úcastník Projektu tuto Smlouvu Zamestnavateli.

8. Vzniknou-li prekážky, které znemožni další úcast na vzdelávacích aktivitách Projektu, je Úcastník Projektu
povinen bez zbytecného odkladu písemne dopisem/e-mailem informovat lPVZ (Odborného asistenta-koordinátora
Projektu, který je uveden na webových stránkách lPVZ pro Projekt Specializacní vzdelávánI v oboru detská
klinická psychologie a klinická psychologie).

9. V souladu se zákonem c. 110/2019 Sb. o zpracování osobních údaju Úcastník Projektu poskytuje podpisem této
Smlouvy lPVZ souhlas se zpracováním svých osobních údaju, které mu poskytl v souvislosti s uzavrením této
Smlouvy a jejich príloh, a to pro:

· potreby Projektu za úcelem prokázání rádného a efektivního nakládání s verejnými prostredky, které
byly na realizaci projektu poskytnuty, a v rozsahu uvedeném v bode 9 a po dobu uvedenou v bode 11.;

· potreby uzavreni Smlouvy o úhrade osobních nákladu zamestnance v rámci Projektu Specializacní
vzdeláváni v oboru detská klinická psychologie a klinická psychologie, registracní císlo Projektu:
CZ.03.2.63/0.0/0.0/20_114/0011881 mezi IPVZ a zamestnavatelem;

· potreby lPVZ a prIslušného zdravotnického zarízenI definovaného zákonem c. 372/2011 Sb. ve znení
pozdejších predpisu (zaclenení do databáze úcastníku vzdelávacích aktivit);

· pro vyplnení Monitorovacího listu podporené osoby (vzor viz príloha c. 4).
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Rozsah zpracování a ochrany osobních údaju v lPVZ je nás|edujÍcÍ:

· osobní údaje ve fyzické podobe, tj. listinné údaje ci na nosicích dat, budou uchovávány v uzamykatel-
ných schránkách, a to po dobu deseti let od ukonceni realizace Projektu. Bez zbytecného odkladu po
uplynutí této doby je príjemce povinen provést likvidaci techto osobních údaju;

· osobní údaje v elektronické podobe budou zpracovávány v IS esf 2014", jehož správcem je MPSV,
které pro lPVZ zajistí prístupová hesla;

· lPVZ umožní prístup ke zpracovávaným osobním údajum pouze Rídicknu orgánu OPZ, svým zamest-
nancum a orgánum oprávneným provádet kontrolu;

· zamestnanci lPVZ, kterým bude umožnen prístup ke zpracovávaným osobním údajum, budou prokaza-
telne pouceni o povinnosti zachovávat mlcenlivost podle § 47 zákona o ochrane osobních údaju;

· pokud budou osobní údaje Úcastníka zpracovávány dalšími osobami, má lPVZ povinnost uzavrít
s temito tretími osobami smlouvu podle § 47 zákona o ochrane osobních údaju s tím, že stejnou povin-
nost budou mít tyto další osoby se svými dodavateli. Smlouva musí upravovat podmínky zpracováni
osobních údaju obdobne jako podmínky stanovené v poverení lPVZ.

10. Úcastník Projektu bere na vedomi a souhlasi s tím, aby lPVZ tyto osobní údaje zprístupnil tretí osobe poverené
Evropskou Komisí nebo MPSV, MZ CR ci MF CR, to však pouze v rozsahu vymezeném v Obecné cásti pravidel
pro žadatele a príjemce v rámci OPZ a v souvislosti s realizaci Projektu.

11. Souhlas se zpracováním osobních údaju je poskytován na dobu trvání vzdelávacích aktivit a dále na dobu 10 let
od ukoncení Projektu, pricemž tato lhuta zacíná bežet 1. ledna kalendárního roku nás|edujÍcÍho poté, kdy byla
príjemci vyplacena záverecná platba, príp. kdy príjemce poukázal preplatek dotace stanovený na základe
schváleného vyúctováni výdaju v záverecné žádosti o platbu zpet poskytovateli.

12. V prípade jakékoliv zmeny ov|ivnující výši propláceného príspevku na mzdu (napr. ukoncení pracovního pomeru,
zmena úvazku, nástup na materskou ci rodicovskou dovolenou, apod.) je Ucastník Projektu povinen lPVZ
neprodlene, nejpozdeji však do 8 kalendárních dnu, kdy tato situace nastala, o této zmene písemne (stací formou
e-m ailu) informovat.

13. Úcastník Projektu se zavazuje zachovávat mlcenlivost:

a) o všech získaných vnitrních informacích poskytovatelu zdravotních služeb, u nichž bude absolvovat stáže a
odbornou praxi;

b) o všech skutecnostech, o nichž se dozvedel v souvislosti s poskytováním zdravotních služeb;

c) o všech osobních a citlivých údajích, o nichž se dozvedel v rámci své úcasti v Projektu.

V. Atestacní zkouška

V souvislosti s úcastí u atestacní zkoušky bude za Úcastníka Projektu hrazen poplatek za atestacní zkoušku ve výši
platné k datu konání atestacní zkoušky podle ceníku lPVZ. Poplatky za atestacní zkoušku budou za Úcastníka
Projektu vyporádány prímo v rámci lPVZ. jedná se pouze o úhradu první atestacní zkoušky, náklady na úhradu
prvního a druhého opakováni atestacní zkoušky nejsou soucásti Projektu.

Náležitosti atestacní zkoušky upravuje narízení vlády c. 324/2018 Sb., o stanovení výše úhrad za zkoušky, ve znení
pozdejších predpisu.

VI. Porušení smluvních ujednáni

1. Úcastník Projektu bude omluven z úcasti na vzdelávacích aktivitách pouze ze zdravotních duvodu, dále pri
nástupu na materskou l rodicovskou dovolenou, pri ošetrování clena rodiny, což musí IPVZ doložit kopii
potvrzeni lékare odeslanou e-mailem. Úcastník Projektu nemá po dobu omluvených absencí nárok na príspevek
na refundaci mzdy ani cestovních náhrad ze strany lPVZ.
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2. Prípadné porušeni závazku Ucastníka Projektu podle CI. lV odst. 13 a) až c) podléhá postihu podle príslušných
právních predpisu.

VII. Zpusob rešení sporu, obecná a záverecná ustanovení

1. Jakékoliv spory mezi stranami této Smlouvy vzniklé na základe této Smlouvy nebo v souvislosti s ni budou
rešeny, nedojde-li mezi stranami k dohode, príslušným soudem Ceské republiky, nestanovI-li právni predpisy
jinak.

2. Tato Smlouva, všechna práva a povinnosti stran dle této Smlouvy, jakož j všechny vztahy mezi stranami této
Smlouvy založené touto Smlouvou nebo s ni souvLsejÍcÍ se dle výslovné dohody stran rídí právním rádem Ceské
republiky, a v jeho rámci zejména zákonem c. 89/2012 Sb., obcanský zákoník, ve znení pozdejších predpisu.

3. Pro dorucováni pÍsemnostj mezi stranami se použije dorucovací adresa uvedená v záhlaví této Smlouvy,
nebude-li druhé strane písemne sdeleno jinak.

4. Smluvní strany prohlašujI, že si tuto Smlouvu pred jejím podpisem precetly, obsahu rozumejí a že ji nepodepsaly
pod nátlakem nebo v tisni, ale na základe pravé a svobodné vule.

5. Úcastník Projektu cestne prohlašuje, že uvedl presné, pravdivé a úplné údaje.

6. Úcastník Projektu cestne prohlašuje, že necerpá žádnou jinou financní podporu z fondu Evropské unie na stejný
úcel (tj. specializacní vzdeláváni v oboru detská klinická psychologie a klinická psychologie), který je obsahem
této Smlouvy.

7. Tato Smlouva je sepsána ve trech vyhotoveních v ceském jazyce s platností originálu, z nichž Úcastník Projektu
a lPVZ obdrží po jednom vyhotovení a jedno vyhotoveni bude uloženo ve složce Projektu pro pripadnou potrebu
MPSV.

VIII. Platnost, úcinnost, forma, trvání a zmeny Smlouvy

1. Tato Smlouva nabývá platnosti a úcinnosti dnem jejího podpisu poslední smluvní stranou.

2. Tato Smlouva je mezi stranami uzavírána na dobu urcitou. Platnost a úcinnost této Smlouvy koncí ukoncením
všech aktivit uvedených v príloze c. 1 |ndividuá|ní vzdelávací plán této Smlouvy, nejpozdeji však 30. 6. 2022,
s výjimkou ustanovení CI. lV bodu 13 této Smlouvy. Platnost a úcinnost Smlouvy muže být prodloužena dle
ustanovení CI. Vlll bodu 3. této Smlouvy.

3. jakékoliv zmeny nebo doplnení této Smlouvy je možné provádet pouze prostrednictvím písemných, vzestupne
cIslovaných oboustranne podepsaných dodatku. Jiná forma zmeny této Smlouvy je vyloucena.

4. Kontaktní osobou lPVZ je pro úcely této Smlouvy Odborný asistent-koordinátor Projektu uvedený na webových
stránkách lPVZ pro Projekt Specializacní vzdelávání v oboru detská klinická psychologie a klinická psychologie).

IX. Prílohy ke Smlouve

Nedílnou soucást této Smlouvy tvorí níže uvedené prílohy.

1. |ndividuá|nÍ vzdelávací plán

2. výkaz úcasti na vzdelávacích aktivitách
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3. Presencní listina

4. Monitorovací list podporené osoby

5. Evidence cestovních náhrad

24 ·01- ?Q2Q
V Praze dne v dne......9.1. 2020
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Príloha c. 1

IndividuálnI vzdelávací pIán
Specializacní vzdeláváni v oboru detská klinická psychologie a klinická psychologie,

registracní císlo Projektu: CZ.03.2.63/0.0/0.0/20 114/0011881

úcastník projektu, paní/pan:

datum narození:

Úcastník projektu se na základe uzavrené smlouvy zavazuje k úcasti na níže vyjmenovaných projektových
vzdelávacích aktivitách, které jsou v souladu s platným vzdelávacím programem specializacnIho vzdeláváni.
Tyto vzdelávací aktivity absolvuje v období od uzavrení smlouvy do 30. 6. 2022.

Souhrn požadované podpory musí být minimálne 40 hodin bagatelní podpory. výuková hodina v rámci
vzdelávání je vždy 60 minut.

KAI. Povinný specializacní kurz pred atestacní zkouškou (detská klinická psychologie)

v jakém casovém období (rok) plánujete tento kurz absolvovat: 2020

KA2. Cyklus jednodenních specializacních kurzu v oboru DKP

Pocet kurzu, které bude úcastník absolvovat (maximálne 4 kurzy dle platného vzdelávaciho pro-

gramu): 2

KA3. 6x rocne supervizní seminár porádaný akreditovaným pracovištem

Pocet semináru, které bude úcastník absolvovat (maximálne 12 semináru dle platného vzdelávací-

ho programu): 6

KA5. Povinná praxe

Pocet dnu praxe, které bude úcastník absolvovat (soucásti podpory z Projektu muže být maximál-

ne 40 dni praxe na akreditovaném pracovišti): 40

KA7. Atestace

V jakém casovém období (rok) plánujete atestaci absolvovat: 2020

Tento individuálnI vzdelávací pIán je nedílnou soucásti smlouvy ,,Smlouva o podmínkách úcasti v Projektu
Specializacní vzdeláváni v oboru detská klinická psychologie a klinická psychologie,
registracní císlo Projektu: CZ.03.2.63/0.0/0.0/20_114/0011881".

V dne 4 4. 2"q

podpis úcastníka projektu

1
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Název projektu Specializacní vzdeláváni v oboru detská klinická psychologie a klinická psychologie

Registracní císlo projektu cz.03.2.63/0.0/0.0/20_114/0011881

Jméno a prIjmenI

Vykazovaný mesíc

Vykazovaný rok

Prehled cinnosti výkonaných v rámci pro_ ektu
kurz/seminár/praxe/ . . .

Den stáž popis cInnost| Pocet hodin

1.

2.

3.

4.

5.

6.

7,

8.

9.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

25.

26.

27.

28.

29.

30.

31.

Pocet skutecne odpracovaných hodin pro projekt 0,00

Datum Podpis pracovníka
Podpis osoby oprávnené potvrdit

Datum
správnost

Prohlašuji, že veškeré údaje uvedené v tomto pracovním výkazu jsou pravdivé.
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Príloha c. 3

Presencní listina
Registracní císlo projektu cz.03.2.63/0.0/0.0/20_114/0011881

. Specializacní vzdelávání v oboru detská klinická psychologie a klinickáNázev projektu .
psycho|ogle

Název príjemce podpory Institut postgraduáln iho vzdeláváni ve zdravotnictví
Identifikacní údaje úcastníka

Zamestnavatel
Místo výkonu ka
Lektor
Název akce
Klícová aktivita
casová dotace akce

Datum od do Podpis ÚCASTNÍK Podpis LEKTOR

Pocet hodin celkem
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MONITOROVACÍ LIST PODPORENÉ OSOBY

Identifikace projektu
Registracní císlo projektu CZ.03.2.63/0.0/0.0/20_114/0011881

. . Specializacní vzdeláváni v oboru detská klinická psychologie aNazev projektu . .
khnická psycho|og|e

Príjemce podpory (název) Institut postgraduálnIho vzdeláváni ve zdravotnictví

Základni údaje o 3odporené osobe

Jméno a prijmenÍ

Datum narozeni

Místo trvalého Ulice Císlo popisné .
pobytu Mesto PSC

Email Telefon

1. Údaje zaznamenávané nejpozdeji pred ukoncením úcasti osoby v projektu

Stav je zjišt'ován k datu zahájeni úcasti osoby v projektu.

Podle pohlaví [j muži
Podporená osoba muže patrit [J ženy
pouze do jedné z vymezených
skupin.

Podle postavení na trhu [J zamestnanci,
práce · vcetne žen na materské dovolené, které byly pred nástupem
Podporená osoba muže patrit této dovolené zamestnány
pouze do jedné z vymezených [J osoby samostatne výdelecne cinné,
skupin.

. . vcetne žen na materské dovolené, které byly pred nástupemV prípade soubehu se uvadl V V V. . .

prevažu//cl charakteristi'ka. teto dovolené osobami samostatne vydelecne cinnyrm[J osoby na rodicovské dovolené, které byly pred nástupem této
dovolené zamestnány nebo samostatne výdelecne cinné
[j dlouhodobe nezamestnaní,' registrovaní na Úradu práce CR
[J nezamestnaní — ostatní, registrovaní na Úradu práce CR
[J neaktivní osobyj' které nejsou v procesu vzdeláváni nebo

odborné prípravy,

· vcetne matek na materské dovolené a osob na rodicovské
dovolené, které nebyly pred nástupem této dovolené ani
zamestnány, ani nepatrily mezi osoby samostatne výdelecne
cinné

· vcetne osob pobirajÍcÍch invalidnI duchod a osob
pobjrajÍcÍch starobní duchod, které nepatrí ani do kategorie
zamestnanci, ani do kategorie osob samostatne výdelecne
cinných a nejsou registrované na Úradu práce CR

[J neaktivní osoby' - ostatní

' Osoby mladší 25 let se považuji za dlouhodobe nezamestnané, pokud jejich nezamestnanost trvá vÍce než 6 mesícu
nepretržite: ostatní osoby jsou dlouhodobe nezamestnané, pokud jejich nezamestnanost trvá nepretržite déle než 12
mesícu.
' Osoba je považovaná za neaktivní, když není zamestnaná (vcetne OSVC), ani registrovaná na Úradu práce CR Qako

uchazec o zamestnání).
' Osoba je osoba považovaná za neaktivní, když není zamestnaná (vcetne OSVC), ani registrovaná na Úradu práce CR
(jako uchazec o zamestnání).
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Podle nejvyššího [j bez vzdeláni' a jinde neuvedené'
dosaženého vzdelání [J 1. stupen základní školy nebo 2. stupen základni školy ci 1. - 4.
Podporená osoba mus/patrit do rocník 8letých gymnázií ci konzervatore anebo 1. - 2. rocník 6letých
jedné z vymezených skupin. gymnázií, osoby s primárním (ISCED l) nebo nižším sekundárním

(ISCED 2) vzdeláním
CI stredoškolské, maturita ci vyuceni anebo pomaturitní studium, tj.
osoby s vyšším sekundárním (ISCED 3) nebo postsekundárním
(ISCED 4)' vzdeláním
[J vyšší odborné, bakalárské, maqisterské, doktorské studium, tj.
osoby s terciárním (ISCED 5 až 8) vzdeláním

Podle typu znevýhodneni** EJ migranti; osoby, které jsou puvodem cizinci; menšiny (vcetne
Podporená osoba muže patrit do marginalizovaných spolecenství jako jsou Romové)9
vÍce vymezených skupin (príp. do [J osoby se zdravotním postiženim10
žádné). [J osoby s jiným znevýhodnením"

Podle prístupu k bydlení [J osoby bez prístreší nebo osoby vyloucené z prístupu k bydlení"
Podporená osoba patrí ci nepatri
do vymezené skupiny.
Podle sektoru ekonomiky, [J osoby pusobici v neziskovém sektoru
v nemž je osoba [J osoby pusobÍcÍ v podnikatelském sektoru
ekonomicky aktivní [J osoby pusobIcí ve verejném sektoru
Vyplnuji' pouze osoby
zamestnané a OSVC.
Podporená osoba muže patrit
pouze do jedné z vymezených
skupin.
V prípade pusobení v ruzných
sektorech se vybírá ten, který
prevažuje.
Podle specifikace pusobení [J zamestnanci
ve verejném sektoru · ministerstva,
vyplnuji' pouze osoby pusob/c/ ve · ústredního správního úradu,
verejném sektoru. · nekterého z ostatních správních úradu nebo
Podporená osoba patri ci nepatrí . . . . Q

. . · uzemnich samosprávnych celku,do vymezene skupmy. kterí nevykonávají výhradne pomocné, servisní nebo manuální

práce (tzv. obslužné cinnosti) nebo kterí nerídí pouze výkon
takových prací

** Citlivé údaje - úcastník muže odmítnout je poskytnout.

' Osoby s nedokonceným 1. stupnem základni školy. Tyto osoby jsou v prípade cleneni podle typu znevýhodneni

považovány za ,,osoby s jiným znevýhodnením".
ISCED 9 - vzdelání jinde neuvedené

' ,ISCED 1 - 2" pokrývá nedokoncené základní vzdeláni až strední vzdelání bez maturity i výucního listu praktické
1ednoleté.

,,ISCED 3 - 4" pokrývá strední vzdeláni bez maturity i výucního listu praktické dvouleté až pomaturitní a nástavbové
studium.
' ,,ISCED 5 - 8" pokrývá vyšší odborné vzdelání až vysokoškolské doktorské vzdelání (vcetne vzdelání uvedeným
stupnum odpovÍdajicÍho).
'Cizinci žijící na území CR (s i bez povolení k trvalému pobytu); úcastnici, kterí pocházejí z území mimo CR, náleží
do nekteré z menšin ci potrebuji speciální pomoc na trhu práce kvuli jazyku ci jiným kulturním problémum. V CR jsou
národnostní menšiny uvedeny výctem v clánku 3 statutu Rady vlády pro národnostní menšiny. (Jedná se o celkem 14
menšin: beloruskou, bulharskou, chorvatskou, mad'arskou, nemeckou, polskou, romskou, rusínskou, ruskou, reckou,
slovenskou, srbskou, ukrajinskou, vietnamskou).
'° Do kategorie osob se zdravotním postižením patri v souladu s § 67 zákona c. 435/2004 Sb. fýzické osoby, které jsou
orgánem sociá|ního zabezpeceni uznány a) invalidnImi ve tretím stupni), b) invalidními v prvním nebo druhém stupni,
C) zdravotne znevýhodnenými. Do této kategorie patri také fýzické osoby, které byly uznány Úradem práce CR
zdravotne znevýhodnenými, a rozhodnutí nepozbylo platnosti. V prípade projektu týkajIcIch se škol a školských
zarIzení se nad rámec výše uvedeného zdravotne postiženými úcastníky rozumí také deti, žáci a studenti se
zdravotním postižením dle § 16 zákona c. 561/2004 a vyhlášky c. 73/2005, kterí potrebuji speciální pomoc pri
vzdeláváni kvuli svému znevýhodneni.
" Jedná se o osoby s jiným znevýhodnením, které kvuli svému znevýhodnení celí sociá|nimu vylouceni (napr.
osoby po výkonu trestu, osoby ohrožené závislosti, osoby s nedokonceným 1. stupnem základni školy atd.).
" Jedná se o osoby, jejichž bydlení je nejisté nebo neodpovídá standardum bydlení v daném prostredí (z duvodu
chudoby, zadluženi, provizorního charakteru ubytování, bhžíciho se propušteni z instituce, pobytu bez právního nároku,
apod.), osoby v ubytovacím zarIzenI pro bezdomovce, osoby spIcI venku (bez strechy) - ,,na ulici" l bez prIstrešI, a tudíž
potrebují speciální pomoc v procesu zaclenení se na trhu práce.
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Vazba na vymezené území

Zamestnanec vykonává [J v nekterém z kraju ci krajích cr s výjimkou hlavního mesta Prahy
svou pracovní cinnost [J v hlavním meste Praze
z vÍce než 50 % [J v Ústeckém ci Karlovarském kraji
Vyp/nujlpouze osoby
za/nestnané.
Osoba samostatne [J v nekterém z kraju ci krajích CR s výjimkou hlavního mesta Prahy
výdelecne cinná má sídlo [J v hlavním meste Praze
podnikání [j v Ústeckém ci Karlovarském kraji
vyplnují pouze OSVC.

Studium žáka/studenta [J v nekterém z kraju ci krajích CR s výjimkou hlavního mesta Prahy
probíhá z vÍce než 50 % [J v hlavním meste Praze
Vyplnuji' pouze žácil studenti. [J v Ústeckém ci Karlovarském kraji

Cizí státní príslušník [J povolení k výkonu povolání v CR s uzavrenou pracovní smlouvou
minimálne na dobu trvání vzdelávací aktivity projektu

Prohlašuji, že podle platného vzdelávacího programu absolvuji minimálne 40 hodin vzdeláváni.

V Podpis
dne

2. Údaje zaznamenávané po ukoncení úcasti osoby v projektu

Stav je zjišt'ován nejpozdeji do 4 týdnu od ukoncení úcasti osoby v projektu. postihuje zmenu
v dobe od zahájení úcasti osoby na projektu až do okamžiku zjišt'ováni.

Datum ukoncení úcasti osoby v projektu

Podle situace po [j osoby nove zapojené do procesu vzdeláváni/odborné pripravý
ukoncení úcasti [J osoby, které po svém zapojeni do projektu získaly kvalifikaci'
v projektu [j osoby, podporené z projektu v rámci investicní priority 1.5 OPZ,"
Podporená osoba muže které obdržely závaznou nabídku zamestnání, dalšího vzdelávání,
patrit do vÍce vymezených ucnovské nebo odborné prípravy'5
skupin (príp. do žádné).

V Podpis
dne

" Jedná se o osoby, které získaly potvrzeni o kvalifikaci udelené na základe formálního provereni znalosti, které
ukázalo, že osoba nabyla kvalifikaci dle predem nastavených standardu.
" Konkrétne jde o projekty v rámci specifického cíle ,,zvýšit zamestnanost podporených mladých lidí, kterí nejsou
v zamestnáni, ve vzdeláváni nebo v profesní priprave v regionu NUTS II Severozápad".
15 Závaznou nabídkou se rozumí dobrovolná a závazná nabídka ze strany zamestnavatele nebo vzdelávací instituce,

tedy nabídka smlouvy od zamestnavatele nebo nabídka návratu do vzdelávání ze strany vzdelávací instituce.
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Totožnost a kontaktní údaje správce osobních údaju

Ministerstvo práce a sociálních veci
Na PorícnIm právu 1/376
128 01 Praha 2
Datová schránka: sc9aavg

Kontaktní údaje poverence pro ochranu osobních údaju

Kontaktní údaje poverence jsou uverejneny na webových stránkách www.mpsv.cz.:
Úcel zpracováni osobních údaju

V souladu s CI. 6 narízení Evropského parlamentu a Rady (EU) 2016/679 ze dne 27. dubna 2016,
o ochrane fyzických osob v souvislosti se zpracováním osobních údaju a o volném pohybu techto
údaju a o zrušení smernice 95/46/ES (dále jen ,,Obecné narízení o ochrane osobních údaju"), jsou
údaje uvedené v tomto Monitorovacím listu podporené osoby shromažd'ovány a zpracovávány
výhradne za úcelem prokázáni rádného a efektivního nakládání s prostredky Evropského sociá|ního
fondu, které byly na realizaci projektu poskytnuty z Operacního programu Zamestnanost. Údaje
z tohoto formuláre budou použity pro prípravu zpráv o realizaci projektu. Tento formulár muže být
kontrolován pracovníky implementacní struktury uvedeného operacního programu nebo osobami
poverenými k provedení kontroly pri zachování mlcenlivosti o všech kontrolovaných údajích.

Právní základ pro zpracování osobních údaju

Ministerstvo práce a sociálních vecí je jakožto správce osobních údaju zpracovávaných v souvislosti
s realizaci projektu podporených z Operacního programu Zamestnanost oprávneno zpracovávat
v tomto formulári uvedené osobní údaje podporené osoby na základe narIzeni Evropského
parlamentu a Rady (EU) c. 1304/2013 ze dne 17. prosince 2013 o Evropském sociálnhn fondu
a o zrušeni narízeni Rady (ES) c. 1081/2006 (zejména jeho príloh l a 11).
Realizátor projektu podporeného z Operacního programu Zamestnanost je oprávnen zpracovávat
v tomto formulári uvedené osobní údaje podporené osoby na základe poverení vydaného správcem
(tj. Ministerstvem práce a sociálnIch Veci) v souladu s CI. 28 Obecného narízení o ochrane osobních
údaju.

Doba uchovávání osobních údaju

V tomto formulári uvedené osobní údaje jsou/budou uchovávány pro úcely jejich zpracováni
v souladu s CI. 5 odst. 1 písm. e) Obecného narízeni o ochrane osobních údaju, po dobu deseti let
od ukonceni realizace projektu.

Poucení o právech podle CI. 13 a 14 Obecného narízeni o ochrane osobních údaju

Podporená osoba má právo požadovat pristup ke svým osobním údajum (tedy informaci, jaké
osobní údaje jsou zpracovávány), a vydání kopie zpracovávaných osobních údaju.
Podporená osoba má právo na to, aby správce bez zbytecného odkladu opravil nepresné osobní
údaje, které se ho týkají, nebo doplnil neúplné osobní údaje.
V prípade, že se podporená osoba domnívá, že jsou její osobní údaje zpracovávané realizátorem
projektu a/nebo správcem nepresné, má právo na omezení zpracování do doby overeni presnosti
osobních údaju.
Žádost o prístup ke svým osobním údajum a žádost o opravu zpracovávaných osobních údaju lze
podat v elektronické forme a zaslat na adresu:
Pokud se podporená osoba domnívá, že zpracováním jejich osobních údaju bylo porušeno Obecné
narízeni o ochrane osobních údaju, má právo podat stížnost u Úradu pro ochranu osobních údaju.
Neposkytnuti osobních údaju muže mít za následek nepodporení v rámci projektu.
Využiti informacních systému MPSV a CSSZ

Krome v tomto formulári uvedených osobních údaju mohou být v souvislosti s realizaci projektu
podporeného z Operacního programu Zamestnanost Ministerstvem práce a sociálních veci nebo
osobami oprávnenými k provedení kontroly zpracovávány i další osobní údaje týkající se podporené
osoby, které jsou obsaženy v systémech Ministerstva práce a sociálnIch veci a Ceské správy
sociá|niho zabezpecení, pokud se jedná o údaje nezbytné pro zajišteni výše uvedeného úcelu.
Temito osobními údaji jsou napr. údaje o tom, zda je podporená osoba uchazecem o zamestnáni
vedeným v evidenci Uradu práce Ceské republiky, zda je podporená osoba zamestnána a po jakou
dobu, zda je podporená osoba osobou samostatne výdelecne cinnou.
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Evidence cestovních náhrad

Sledované období

Úcastnický

poplatek na Celková výšec. archu Jmeno a prljmenl ucastnika Datum skoleni Nazev skoleni jizdne Ubytovani
.superviznim cestovní náhrady

seminári

0,OOKC

Celkem 0,00 KC

Datum

podpis úcastníka projektu:

Podpis koordinátora/manažera projektu:




