Urad prace CR

Pfiloha €. 1 k Ra&mcové smlouvé

DOHODA O DOCASNEM PRIDELENi ZAMESTNANCE
uzaviena dle ustanoveni § 308 zakona €. 262/2006 Sb., zakonik prace,
ve znéni pozdéjSich predpist

Strany dohody

Ceska republika — Urad prace Ceské republiky

se sidlem: Dobrovského 1278/25, Praha 7, PSC 170 00
ICO: 72496991

zastoupena: xxx, feditel/ka krajské poboCky v xxx
adresa pro doru€ovani: xxx

bankovni spojeni a &. Uctu: xxx

kontaktni osoba: xxx

tel.: +420 950 xxX XXX

e-mail : xxx

(dale jen ,uzivatel®)
a

INDEX NOSLUS s.r.o.

se sidlem: Hornokr&ska 583/30, 140 00 Praha 4

ICO: 2513141

DIC: CZ25131419

zastoupena: Ing. Istvanem Kocsisem, jednatelem

zapsany v obchodnim rejstfiku vedeném Méstskym soudem v Praze ze dne 26.5.1997

povoleni ke zprostfedkovani zaméstnani €. j: UPCR-2016/78504/6 ze dne 22.11.2016
bankovni spojeni a €. Uctu: Raiffeisenbank a.s. Praha, ¢&. u¢tu: 108 110 9685/5500
kontaktni osoba: Jana Zemanova, Key Account Manager

tel./fax: +420 608 025 144

e-mail: jana.zemanova@indexnoslus.cz

(dale jen ,agentura®)

uzavfiely nize uvedeného dne, mésice a roku nasledujici Dohodu o do¢asném pfidéleni zaméstnance
(dale jen ,dohoda“):

Clanek |.
Docasné pridéleny zaméstnanec

1. Vsouladu stouto dohodou a s Rdmcovou smlouvou ze dne 11. 01 2017 bude niZze uvedeny
zaméstnanec agentury dolasné pfidélen k vykonu prace kuzZivateli, a to za podminek
stanovenych touto dohodou.

2. Agentura prfidéli zameéstnance k doCasnému vykonu prace pro uzivatele na zakladé agenturou
vystaveného pisemného pokynu dle ustanoveni § 309 odst. 2 zakona &. 262/2006 Sb., zakonik
prace, ve znéni pozdéjsich predpis(, (dale jen ,zakonik prace®).

3. P¥iuzavirani této dohody je agentura povinna pfedlozit uzivateli kopii pracovni smlouvy, kterou ma
uzavfenou s niZze uvedenym zaméstnancem:
pFijmeni, jméno, titul:
statni ob&anstvi:
datum a misto narozeni:
bydlisté:



2.
a)
b)
c)
d)
e)
f)
9)
h)

Clanek Il.
Trvani do¢asného pridéleni

Docasné pfidéleni zaméstnance uvedeného v ¢lanku I. této dohody bude trvat od xX. XX. XXXX
do XX. XX. XXXX.

Den nastupu doCasné pfFidéleného zaméstnance k vykonu prace u uzivatele je xX. XX. XXXX.

Clanek IIl.
Druh prace

Zaméstnanec uvedeny v ¢lanku |. této dohody bude vykonavat praci na pozici ,xxx“, na kterou
bude doCasné pfidélen k uzivateli.

Vykon této prace na pozici ,xxx“ zahrnuje nasleduijici:
XXX
XXX
XXX
XXX
XXX
XXX
XXX
plnéni dalSich ukoll podle pokyn( nadfizenych zaméstnancu.

Clanek IV.
Misto vykonu prace

Mistem vykonu prace je xxx.

Clanek V.
Pracovni a platové podminky do¢asné pridéleného zaméstnance

Docasné pfidéleny zaméstnanec ma v souladu s ustanovenim § 309 odst. 5 zdkoniku prace narok
na pracovni a platové podminky srovnatelné se zaméstnanci uzivatele.

Docasné pfidéleny zaméstnanec bude pobirat stejny plat jako srovnatelny zaméstnanec uzivatele.
Doc¢asné pfidéleny zaméstnanec je zafazen do xxx platové tfidy a v souladu s plathym Platovym
fadem uzivatele do platového stupné xxx.

Ke dni uzavrieni této dohody ¢ini mésicni plat doCasné pfidéleného zaméstnance: xxx ,- KE.
DocCasné pridélenému zaméstnanci mize byt na zakladé rozhodnuti uzivatele a s ohledem na
podminky srovnatelnych zaméstnanc pfidélena za vykonanou praci mimofadna odména.
UZivatel o tomto svém rozhodnuti informuje agenturu.

Stanovena délka pracovni doby dogasné pfidéleného zaméstnance Cini 40 hodin tydné.

Doc¢asné pridéleny zaméstnanec ma narok na 5 tydnl dovolené, za predpokladu spinéni
zakonikem prace stanovenych podminek.



Clanek VI.
Cena a platebni podminky

1. Specifikace hrazenych sluzeb

Uzivatel se zavazuje uhradit mési¢ni naklady agentury spojené se zajis§ténim administrativnich
a personalnich sluzeb v&etné platové agendy institutu do¢asného pfidéleni v souladu s pfedlozenou
nabidkou agentury ve vefejné zakazce za jednoho doCasné pfidéleného zaméstnance mési¢né ve
vysi 289,- K¢ bez DPH.

2. Ostatni platebni podminky:

2.1.

2.2.

2.3.

2.4.

2.5.

2.6.

2.7.

2.8.

Vystaveni danového dokladu (dale jen ,fakturace“) za uskuteénénou sluzbu provede
agentura zpétné za predchazejici kalendarni mésic. Darnovy doklad (dale jen ,faktura“) bude
vystaven samostatné pro jednotlivé krajské pobolky a doru¢ena pfislusSnym krajskym
pobockam objednatele dle mista vykonu prace pfidéleného zaméstnance dodavatele do 20.
dne nasledujiciho mésice po mésici, vnémz byla vykonavana odborna praxe doCasné
pridéleného zaméstnance (fakturovana sluzba). Povinnou pfilohou faktury je seznam
zaméstnancl dodavatele pfidélenych na jednotlivé krajské pobocky objednatele, ¢&i
na generalni feditelstvi objednatele. Faktura za mésic listopad bude dodavatelem vystavena
a doruCena pfislusné krajské pobolce objednatele do 15. prosince pfislusného roku.
Na faktufe bude uvedena cena za sluzbu celkem. DPH bude uc¢tovano k cenam bez DPH
v souladu s platnymi pfedpisy a v sazbé platné v dobé fakturace.

Podkladem pro fakturaci sluzby dle bodu 1. tohoto ¢lanku dohody bude evidence dochazky,
ktera bude podepsana doCasné pfidélenym zaméstnancem a jeho nadfizenym
zaméstnancem u uZivatele. Evidence dochazky bude prokazatelné odeslana agentuie druhy
pracovni den nasledujiciho kalendarniho mésice.

UZivatel uhradi fakturu po jejim ovéfeni na uéet agentury, uvedeny v ramcové smlouvé
s agenturou. Faktura je splatna ve lhaté 30 dni ode dne jejiho doruceni uzivateli. Faktura
za mésic listopad je splatna ve Ih(ité 50 dni od data jejiho doru€eni uzivateli.

Faktura musi obsahovat vSechny nalezitosti ve smyslu pfisluSnych platnych pravnich
predpisli, zejména zakona €. 563/1991 Sb., o uletnictvi, ve znéni pozdé&jSich predpisq,
a zakona €. 235/2004 Sb., o dani z pfidané hodnoty, ve znéni pozdéjSich predpisu. Nebude-li
faktura obsahovat odpovidajici nalezitosti v€etné pfilohy, je uzivatel opravnén zaslat ji
ve Ihuté jeji splatnosti zpét agentufe k upravé €i k pfepracovani, aniz se tak dostane do
prodleni se splatnosti. Nova lhata splatnosti po¢ina bézet od opétovného zaslani opraveného
dokladu agenturou uzivateli.

Uhrada bude splnéna dnem odepsani pfislusné &astky z bankovniho Gétu uZivatele
ve prospéch bankovniho uctu agentury.

Uzivatel nebude poskytovat agentufe zalohy.

UZivatel bude na Uucetnich dokladech oznaCen v souladu s touto dohodou jako Ceska
republika — Ufad prace Ceskeé republiky.

Agentura je povinna akceptovat pozadavek uZivatele na predlozeni dalSich dokument

souvisejicich s fakturaci.

Clanek VII.
Podminky predéasného ukonéeni do€asného pridéleni zaméstnance

1. Podminky, za kterych muze doCasné pfidéleny zaméstnanec ukoncit do¢asné pfidéleni k uzivateli
pfed uplynutim sjednané doby, jsou tyto:

a)

b)

zdravotni duvody, znemoznujici do¢asné pFidélenému zaméstnanci vykon sjednané prace,
dolozené lékafskym posudkem,
hrubé poruseni pravnich predpisl ze strany uzivatele.



2.

~

Podminky, za kterych muze uzivatel ukongit doCasné pfidéleni pfed uplynutim sjednané doby,
jsou tyto:
a) zavazné poruSeni pracovni kazné nebo vnitfniho pFfedpisu docasné pridélenym
zaméstnancem, pokud s nim byl doCasné pfidéleny zaméstnanec prokazatelné seznamen,
b) naplnéni obdobného jednani, které je upraveno v ustanoveni § 55 zakoniku prace (okamzité
zruSeni pracovniho poméru zaméstnavatelem),
C) zdravotni divody, znemoznujici doCasné pfidélenému zaméstnanci vykon sjednané prace,
dolozené lékafskym posudkem,
d) neuspokojivé pracovni vysledky doCasné pfidéleného zameéstnance.

V pfipadé predéasného ukoncéeni docasného pfidéleni ze strany uzivatele zjinych divodu nez
uvedenych v bodé 1) a 2) tohoto &lanku se uzivatel zavazuje uhradit naklady agentury vzniklé dle
platnych pravnich predpist v souvislosti s pfedéasnym ukonéenim pracovniho poméru se
zameéstnancem, ktery byl doGasné pridélen na praci k uzivateli, a to zejména odstupné, naklady
spojené s platem a dal$i nevyhnutelné naklady spojené s ukonéenim pracovnépravniho vztahu se
zaméstnancem.

Doc¢asného pfidéleni konéi v souladu s ustanovenim § 309 odst. 3 zakoniku prace takto:
a) uplynutim doby, na kterou bylo doCasné pfidéleni sjednano,
b) dohodou mezi agenturou a doCasné pridélenym zaméstnancem,
C) jednostrannym prohlasenim uzivatele nebo do€asné pfidéleného zaméstnance.

V pfipadé, Zze doCasné pfidéleny zaméstnanec bude v pracovni neschopnosti po dobu delSi nez
2 mésice, ma uzivatel pravo projednat s agenturou moznost ukonceni do¢asného pfidéleni tohoto
zameéstnance, a to formou dohody.

V pfipadé, Ze bude pracovni pomér ukonCen ze strany doCasné pfidéleného zaméstnance, je
agentura povinna uzivatele informovat:
a) bezodkladné u zruSeni pracovniho poméru ve zkuSebni dobé a u okamzitého zruSeni
pracovniho poméru,
b) ve |hité do 3 dnu od doru€eni vypovédi,

C) ve |hité minimalné 7 dnd pfed ukonéenim pracovniho poméru dohodou.

V pfipadé, ze pracovni pomér bude vuci doCasné pfidélenému zaméstnanci ukonéen ze strany
agentury, je agentura povinna informovat uzivatele ve lhatach uvedenych v bodé 6) tohoto ¢lanku.

Clanek VIlI.
DalSi dohodnuté podminky

Agentura se zavazuje =zajistit pfi realizaci doasného pfidéleni veSkeré administrativni
a personalni sluzby véetné platové agendy, spojené s doCasnym pfidélenim a zabezpecit do¢asné
pridélenému zameéstnanci vyplaceni jeho platovych narok.

Pracovni Ukoly bude doCasné pfidélenému zaméstnanci pfidélovat uzivatel v souladu s pracovni
naplni pro pracovni pozici, na kterou byl zaméstnanec k uzivateli doCasné pridélen.

Agentura rovnéz akceptuje zavazné podminky stanovené zadavaci dokumentaci vefejné zakazky,
na zakladé které byla uzavfena tato dohoda o do&asném pfidéleni.

Vedouci zaméstnanec uzZivatele, opravnény docasné pfidélenému zaméstnanci pfidélovat préaci a
kontrolovat ji, je: xxx.

Agentura se zavazuje poskytnout docasné piidélenému zaméstnanci zakladni Skoleni tykajici se
bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci.

Uzivatel se zavazuje poskytnout docasné pridélenému zaméstnanci specifické Skoleni tykajici se
bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci na pracovistich uzivatele, nezbytné pro vykon sjednané
prace (viz ¢lanek 1X bod 1 této dohody).

UzZivatel je povinen neprodlené hlasit agentufe jakykoliv Uraz €i Skodu vzniklou dodasné
pFidélenému zaméstnanci, a dale do 2 pracovnich dnli o tomto pracovnim urazu ¢i $kodé vyhotovit



pisemny zaznam a poskytnout ho agentufe. Uzivatel je rovnéz povinen nasledné poskytnout
agenture soucinnost pfi zjiStovani okolnosti vzniku tohoto pracovniho urazu ¢i Skody.

8. Vzhledem k ustanoveni § 309 odst. 4 zakoniku prace a ustanoveni § 2910 a nasl. zakona
¢. 89/2012 Sh., ob¢ansky zakonik a vzhledem k odpovidajici reciprocité prav a povinnosti, se
strany této dohody dohodly, ze:

a) Skodu vzniklou docasné pfidélenému zaméstnanci u uZivatele pfFi plnéni pracovnich uUkoll
nebo v pfimé souvislosti s nim hradi do¢asné pfidélenému zaméstnanci agentura a ma narok
na nahradu této Skody vugci uzivateli, pficemzZ odpovédnost uzZivatele za Skodu vzniklou
doCasné pfidélenému zaméstnanci se posoudi pfiméfené podle odpovédnosti
zameéstnavatele za Skodu (ustanoveni § 265 a nasl. zakoniku prace a ustanoveni § 365
a nasl. zakoniku prace),

b) Skodu vzniklou uzivateli a zpusobenou docasné pridélenym zaméstnancem pfi pinéni
pracovnich Ukolt nebo v pfimé souvislosti s nim hradi uzivateli agentura a ma narok na
nahradu této Skody vic&i doCasné pfidélenému zaméstnanci, pfi¢emz odpovédnost za Skodu
zpusobenou doc¢asné pfidélenym zaméstnancem se posoudi pfiméfené podle odpovédnosti
zaméstnance za Skodu (ustanoveni § 250 a nasl. zakoniku prace).

9. Agentura je povinna mit po celou dobu trvani doCasného pfidéleni pojisténi odpovédnosti
za Skodu pfi pracovnim Urazu a nemoci z povolani.

Clanek IX.
Zavazky uzivatele

UZzivatel se zavazuje:

1. Vden nastupu doCasné pfidéleného zaméstnance k vykonu prace, nejpozdéji vSak pred
pfidélenim prace, prokazatelné tohoto doCasné pfidéleného zaméstnance poucit o bezpeclnosti
prace, pozarni ochrané a seznamit jej s pracovnim fadem a pfisluSnymi vnitfnimi predpisy
uzivatele.

2. Seznamit doCasné pfidéleného zameéstnance s naplni jeho prace a rozvrzenim pracovni doby. Po
dobu docasného pridéleni zaméstnance vést evidenci pracovni doby.

3. Ra&dné vyplnény doklad o evidenci pracovni doby, doloZit agentufe nejpozdé&ji do 2. pracovniho
dne kalendafniho mésice nasledujiciho po mésici, ve kterém do€asné pfidéleny zaméstnanec
vykonaval praci pro uzivatele.

4. Pridélit doCasné pfidélenému zaméstnanci prava k provozovani &innosti v informacénim systému,
zaskolit jej a poucit jej o povinnosti dodrZovat vedkeré piedpisy souvisejici s pouzZivanim
informacniho systému. DocCasné pfidéleny zaméstnanec bude prokazatelné seznamen
s povinnosti zachovavat mi€enlivost o skute¢nostech, o nichz se dozvi pfi vykonu pracovni
¢innosti v souladu s pravnimi pfedpisy, v€etné zakona ¢. 101/2000 Sb., o ochrané osobnich udaji
a o0 zméné nékterych zakonu, ve znéni pozdéjSich pfepisu. Tato povinnost se bude vztahovat také
na provadeéni ¢innosti v informacénim systému, zejména pak pfedepsanou ochranu dat a informaci
v programech informacniho systému.

5. Pisemné sdélit agentufe bez zbyte€ného odkladu jakoukoliv zménu srovnatelnych pracovnich
a platovych podminek.



Clanek X.
Zavérecna ustanoveni

Tato dohoda se uzavira na dobu uréitou, a to na dobu doCasného pfidéleni zaméstnance
ve smyslu ustanoveni ¢lanku Il. této dohody.

Tato dohoda mize byt ménéna pouze formou vzestupné c¢islovanych pisemnych dodatkd,
opatfenych podpisy opravnénych zastupcl agentury a uzivatele.

Tato dohoda se Fidi pravnim fadem Ceské republiky, zejména pfislusnymi ustanovenimi zakoniku
prace.

Tato dohoda je sepsana ve dvou vyhotovenich, z nichz uzivatel a agentura obdrzi po jednom
vyhotoveni.

Tato dohoda nabyva platnosti a u€innosti dnem jejiho podpisu opravnénymi zastupci uzivatele
a agentury.

Uzivatel a agentura prohlasuji, ze si text této dohody fadné precetli, souhlasi s jeho obsahem;
dohoda vyjadfuje jejich svobodnou vili a neni jednostranné nevyhodna. Na dlikaz svého souhlasu
tuto dohodu opravnéni zastupci uzivatele a agentury stvrzuji svymi podpisy.

za uzivatele V xxx dne
XXX
feditel/ka krajské poboc&ky v xxx
za agenturu V xxx dne
XXX
(agentura)



