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DODATEK €. 5 KE SMLOUVE O VZAJEMNE SPOLUPRACI
PRI REALIZACI PROJEKTU ,,Posilovani administrativni kapacity obci na bazi meziobecni spoluprace”
ze dne 20. 6. 2016

Registraéni ¢islo projektu: CZ.03.4.74/0.0/0.0/15_019/0003017

Svaz mést a obci Ceské republiky

se sidlem 5. kvétna 1640/65, Praha 4, PSC 140 21

IC: 63113074, DIC: CZ63113074

zastoupen Mgr. Radkou Vladykovou, vykonnou feditelkou Svazu mést a obci CR
bankovni spojeni: 19-9221540247/0100

e-mail: projektcss@smocr.cz

(ddle jen ,,Svaz“) na strané jedné,

Dobrovolny svazek obci Mikroregion Voticko
se sidlem Komenského nam. 700, 259 01 Votice
IC: 705 67 646

zastoupen Mgr. Viktorem LiSkou

bankovni spojeni: 324986339/0800

e-mail: starosta@ratmerice.cz

(ddle jen ,,Smluvni partner”) na strané druhé,

(Svaz a Smluvni partner spolecné ddle jen ,,Smluvni strany”)

uzaviraji nize uvedeného dne, mésice a roku tento

Dodatek ¢. 5 ke smlouvé o vzdajemné spoluprdci ze dne 20.6. 2016

1.1 ,Smlouvou” se pro ucely tohoto Dodatku rozumi Smlouva o vzajemné spoluprdci pfi realizaci
projektu ,,Posilovani administrativni kapacity obci na bazi meziobecni spoluprace”, véetné vsech pfiloh,
uzaviena Smluvnimi stranami dne 20. 6. 2016.

1.2 Obsahem tohoto Dodatku je Uprava prav a povinnosti Smluvnich stran spocivajici v rozsifeni
projektovych aktivit zamérenych na prohloubeni meziobecni spoluprace v souvislosti s tématy
socidlnich potfeb obyvatel, ovéreni konceptl meziobecni spoluprace a problematikou verejnopravnich
smluv v ramci prodlouZeni realizace projektu.
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Il. Vzajemna spoluprace smluvnich stran

2.1 Ustanoveni Smlouvy tykajici se vzajemné spoluprdce smluvnich stran se pouZiji pro obdobi
prodlouzeni realizace projektu pfimérené, neni-li dale uvedeno jinak.

2.2 Vytvoreni Realizacniho tymu

2.2.1 Smluvni partner vytvoti v souladu s timto Dodatkem a jeho pfilohami pozici Odborny pracovnik
CSS jako ¢lena Realizaéniho tymu. Rozsah prace pozice Odborného pracovnika CSS odpovida plnému
pracovnimu Uvazku (tj. pracovni doba 40 hodin tydné).

2.2.2 Odborny pracovnik CSS bude zaméstnancem, ktery bude zejména zajistovat Ukoly CSS tykajici se
socidlnich potfeb obyvatel DSO a problematiky verejnoprdavnich smluv a ovéfrovani aktualnich
koncepcnich zaméra k ¢innosti DSO.

2.3 Udriitelnost projektu

2.3.1 Smluvni partner se zavazuje zajistit udrZitelnost projektu v souladu se Smlouvou a timto
Dodatkem v celkové délce 13 meésicl. Doba udrZitelnosti zapocatd béZet pred ucinnosti tohoto
Dodatku se stavi a zbytek této doby zacne bézet dnem po ukonceni poskytovani financniho pfispévku
dle odst. 3.2 tohoto Dodatku, tj. od 1. ledna 2021.

2.3.2 Clen realiza¢niho tymu bude pokracovat v &innostech vykondvanych CSS v pribéhu realizace
Projektu a bude plnit Ukoly dle aktualnich potfeb Smluvniho partnera.

2.3.4 Smluvni partner je povinen nejpozdéji do 31. prosince 2020 zaslat Svazu v pisemné formé
vyplnény, zaméstnancem a zaméstnavatelem podepsany dokument obsahujici skute¢né sjednanou
napli prace v dobé udrzZitelnosti projektu, rozsah Uvazku a dobu trvani pracovnéprdvniho vztahu
v dobé udrZitelnosti projektu. K vytvoreni dokumentu lze vyuzit vzor obsaZzeny v pfiloze €. 3 - Vzorové
potvrzeni o obsahu pracovnépravniho vztahu, ktery je nedilnou soucasti tohoto Dodatku.

2.3.5 Clen Realizaéniho tymu bude priibézné po celou dobu udrZitelnosti dle tohoto Dodatku a Smlouvy
vypliovat v informacnim systému zdznamy o realizovanych aktivitdch. Kromé toho zpracuje shrnujici
zpravu o cinnosti CSS za celé obdobi udrzitelnosti. Podrobnosti k ¢innostem ¢lena Realiza¢niho tymu
v rdmci udrzitelnosti projektu budou bliZze upraveny metodickym pokynem.

2.3.6 Shrnujici zpravu za celé obdobi udrzZitelnosti predlozi Smluvni partner Svazu prostfednictvim
informacniho systému do konce uplynuti doby udrZitelnosti stanovené v odst. 2.3.1.

2.3.7 Po dobu udrzitelnosti projektu dle tohoto Dodatku a Smlouvy zajisti Svaz pracovnika, ktery bude
Smluvnimu partnerovi kontaktni osobou pro monitorovani udrzitelnosti Smluvnich partner( a plnéni
povinnosti dle tohoto ¢lanku Dodatku a Smlouvy.

2.3.8 V dobé udrzitelnosti projektu nema Smluvni partner narok na financ¢ni prispévek dle odst. 3.2
tohoto Dodatku na mzdu ¢lena Realiza¢niho tymu.

2.3.9 V pfipadé nesplnéni povinnosti zajistit udrZitelnost je Svaz oprdvnén pozadovat po Smluvnim
partnerovi smluvni pokutu ve vysi 100.000,- K¢ (slovy sto tisic korun ¢eskych).
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2.3.10 Ustanoveni tohoto Dodatku, Smlouvy a pfiloh tykajici se povinnosti Smluvnich stran se po dobu
udrzitelnosti pouzZiji pfimérené.

2.4 Cinnost CSS a monitoring aktivit CSS

2.4.1 Smluvni partner se zavazuje prostfednictvim CSS poskytovat obcim odbornou podporu v oblasti
vefejné spravy (oblastech samostatné, prip. pfenesené plsobnosti obci). Vedle vieobecné spravni
agendy podporujici ¢innost obci a mést (napf. spravni a pravni agenda, organizacni a ekonomické
poradenstvi, apod.), budou CSS vykondvat specializované c¢innosti navazujici na zpracované
strategické dokumenty rozvoje Uzemi. Zejména se bude jednat o naplfiovani cild strategii formou
meziobecni spolupridce, a to v oblastech vybranych Smluvnim partnerem (napf. odpadové
hospodafstvi, skolstvi, socidlni péce, cestovni ruch apod.). Smluvni partner se zaméri na problematiku
béZnych dennich socidlnich potfeb obyvatel DSO, vefejnopravnich smluv a ovéreni aktualnich
koncepcnich zaméra k ¢innosti DSO.

2.5 Ustanoveni Smlouvy uvedené v odst. 2.5, 2.6, 2.9 a 2.10 se pro obdobi prodlouzeni realizace
projektu nepouziji.

lll. Financni prispévek a spolufinancovani

3.1 Svaz je povinen vramci vzdjemné spoluprace dle tohoto Dodatku Smluvnimu partnerovi
poskytnout finanéni prispévek az do ¢astky 421.500,- K¢ (slovy Ctyfi sta dvacet jedna tisic pét set korun
Ceskych) za obdobi od 1. bfezna 2020 do 31. prosince 2020, ktera odpovida predpokladanym nakladim
Smluvniho partnera na mzdy zaméstnancli puUsobicich v Realizacnim tymu. Pfedpokladané naklady
pfedstavuji maximalni vysi finanéniho pfispévku a plné odpovidaji rozsahu price a mzdovym
podminkdam stanovenym v Pfiloze €. 1 tohoto Dodatku.

3.2 Financni prispévek, ktery je Svaz povinen Smluvnimu partnerovi vyplatit, je icelové vazan a musi
byt pouzit na mzdy zaméstnancu pusobicich v Realiza¢nim tymu. Financni pfispévek mze byt v rdmci
své Ucelové vazanosti pouzit pouze na mzdu zaméstnance dle uzaviené pracovni smlouvy, ktera je plné
v souladu s veskerymi pozadavky stanovenymi timto Dodatkem, Smlouvou a ptilohami, a na pfislusné
zakonné odvody s timto pracovnépravnim plnénim Smluvniho partnera souvisejici (tj. na Uhradu dané
z pfijmu fyzickych osob, Uhradu plateb vSeobecného zdravotniho pojisténi a pojistného socidlniho
zabezpeceni) — tzv. superhruba mzda, maximalné vsak v mésicnich ¢astkach vyplyvajicich z ¢l. II. pfilohy
¢. 1 tohoto Dodatku. V souladu s platnymi pfiruckami pro Zadatele v rdmci Operacniho programu
Zameéstnanost se mzdovymi naklady na zaméstnance rozumi hruba mzda, coZ je mzda pred snizenim o
pojistné na vseobecné zdravotni pojisténi a socidlni zabezpeceni, zdlohové splatky dané z prijma
fyzickych osob a dalsi zakonné nebo se zaméstnancem dohodnuté srazky. Hruba (nominalni) mzda
zahrnuje vSechny pracovni pfijmy, které byly v daném obdobi zaméstnanci zictovany k vyplaté. Sklada
se z nasledujicich poloZzek: zakladni mzda nebo plat, pfiplatky a doplatky ke mzdé nebo platu, prémie
a odmény, ndhrady mezd a platl napt. za dovolenou, za praci ve statem uznany svatek, za dobu
pracovni neschopnosti apod., odmény za pracovni pohotovost, jiné slozky mzdy nebo platu. Smluvni
partner bere na védomi, Ze financni prispévek nelze vyuzit na jina nez zde (popf. v platné pfirucce)
uvedena plnéni vyplyvajici z pracovnépravniho vztahu, a dale Ze financ¢ni pfispévek nelze vyuzit na
naklady spojené svytvofenim vhodnych pracovnich podminek ani na Zadnou jinou ze
zaméstnaneckych vyhod, které Smluvni partner svym zaméstnancdm poskytuje.
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3.3 Smluvni partner nese veskeré dalsi naklady spojené s plsobenim zaméstnanct v Realizacnim tymu,
které nejsou v souladu s Ucelovou vazanosti dle odst. 3.2 tohoto ¢lanku Dodatku, stejné jako veskeré
naklady vzniklé navic rozsitenim jednotlivych pracovnich zdvazk(, drivéjSim zaméstndvanim
jednotlivych osob nebo zménou platovych podminek (¢l. Il. pfilohy €. 1 tohoto Dodatku). Finanéni
prispévek mulze Smluvni partner vyuZit k hrazeni svych nakladd vzniklych v souladu s ucelovou
vazanosti dle odst. 3.2 tohoto ¢lanku Dodatku pouze do 31. prosince 2020.

3.4 Pro dobu prodlouzeni realizace projektu upravenou timto Dodatkem se stanovi zictovaci obdobi
ohraniéena nasledujicimi terminy:

15. zu¢tovaci obdobi od 1. bfezna 2020 do 31. kvétna 2020
16. zuctovaci obdobi od 1. ¢ervna 2020 do 31. srpna 2020
17. zucétovaci obdobi od 1. zaii 2020 do 31. prosince 2020

3.5Z zadosti o platby, na zdkladé kterych je Svaz povinen Smluvnimu partnerovi vyplatit ¢ast finanéniho
pfispévku, musi byt patrno, komu je zadost urcena, kdo ji ¢ini, co je konkrétné poZadovano (véetné
vycisleni skute¢né vynaloZenych nakladd ve smyslu Géelové vazanosti dle tohoto Dodatku) a strucné
zd@ivodnéni. Zadost také musi byt podepsana opravnénou osobou zastupujici Smluvniho partnera a
datovana. Mezi nutné identifikacni Udaje, které musi byt v Zadostech uvedeny, patfi mj. nazev a sidlo
obou smluvnich stran a jejich identifikacni ¢isla. Pfilohou Zadosti budou vzdy za kazdy mésic zpracovany
mzdové soupisky Smluvnim partnerem skuteéné uUcelové vynaloZenych nakladd vztahujicich se
k danému zuc¢tovacimu obdobi na vzorovém formulafi obsazeném v pfiloze ¢. 4 - Vzor mzdové
soupisky, jez je nedilnou soucasti tohoto Dodatku, které musi byt rovnéZz podepsany oprdvnénou
osobou zastupujici Smluvniho partnera.

3.6 Patnacta Zadost o platbu se bude vztahovat k patndctému zictovacimu obdobi a Smluvni partner
ji Svazu doruci v listinné formé vcetné podepsanych mzdovych soupisek dle odst. 3.5 tohoto ¢lanku
Dodatku nejpozdéji do 15. ¢ervna 2020, nejdrive vSak poté, co:

a) uplyne patnacté ziuctovaci obdobi,

b) Smluvni partner realizuje a zaeviduje stanoveny minimalni pocet aktivit za
stanovené obdobi (odst. 2 €. I. pfilohy ¢. 2 Dodatku), pfipadné dostatecné
vysvétli nesplnéni minimalniho poctu aktivit (odst. 3 ¢l. I. pfilohy ¢. 2 Dodatku).

c) Smluvni partner splni svou povinnost zpracovat za kazdy mésic sebehodnotici
zpravu (Cl. lll. pfilohy €. 2 Dodatku),

3.7 Sestndcta 7adost o platbu se bude vztahovat k $estnactému zdétovacimu obdobi a Smluvni partner
ji Svazu doruci v listinné formé vcetné podepsanych mzdovych soupisek dle odst. 3.5 tohoto ¢lanku
Dodatku nejpozdéji do 15. zati 2020, nejdrive viak poté, co:
a) uplyne Sestnacté zuctovaci obdobi,
b) Smluvni partner realizuje a zaeviduje stanoveny minimalni pocet aktivit za kazdy
mésic (odst. 2 ¢l. I. prilohy ¢. 2 Dodatku), pfipadné dostatecné vysvétli nesplnéni
minimalniho poctu aktivit (odst. 3 €. I. pfilohy ¢. 2 Dodatku).

c) Smluvni partner splni svou povinnost zpracovat za kazdy mésic sebehodnotici
zpravu (Cl. 1. pFilohy €. 2 Dodatku),
d) Smluvni partner usporada pravidelné setkani starostll se stanovenou minimalni

Ucasti (odst. 2 a 3 ¢l. Il. ptilohy ¢. 2 Dodatku) a spini i dalsi povinnosti uvedené
v odst. 7 €l. Il pfilohy €. 2 Dodatku, popf. i povinnosti uvedené v odst. 9 ¢l. Il. pfilohy
¢. 2 Dodatku,
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e) Smluvni partner dolozi potvrzeni o splnéni uskutecnéni povinnych rozhovor( se
starosty obci v oblasti socialnich potfeb obyvatel v DSO (odst. 1, ¢l. IV. pfilohy ¢. 2
Dodatku).

3.8 Zavérecné vyuctovani se bude vztahovat k obdobi od 1. zati 2020 do 31. prosince 2020 a Smluvni
partner jej Svazu dorudi v listinné formé nejpozdéji do 15. ledna 2021, nejdrive vsak poté, co :

a) uplyne sedmndcté zuctovaci obdobi;

b) Smluvni partner Smluvni partner realizuje a zaeviduje stanoveny minimalni pocet
aktivit za kazdy mésic (odst. 2 Cl. I. pfilohy €. 2 Dodatku) pfipadné dostatecné vysvétli
nesplnéni minimalniho poctu aktivit (odst. 3 ¢l. I. pfilohy €. 2 Smlouvy);

c) Smluvni partner splni svou povinnost zpracovat za kazdy mésic sebehodnotici zpravu
(€. 1. prilohy €. 2 Smlouvy);

d) Smluvni partner Smluvni partner usporada pravidelné setkani starost( se stanovenou
minimalni Ucasti (odst. 2 a 3 ¢l. Il. pfilohy ¢. 2 Dodatku) a splni i dalSi povinnosti
uvedené v odst. 7 €l. Il pfilohy €. 2 Dodatku, popf. i povinnosti uvedené v odst. 9 €l. II.
pfilohy €. 2 Dodatku,

e) Smluvni partner splni vystupy v oblasti Socialni potfeby v DSO dle ¢l. IV. Ptilohy €. 2
Dodatku,

f)  Smluvni partner predloZi Zprdvu v souvislosti s ovérenim koncepénich zamérd
meziobecni spoluprace za tzemi DSO (¢l. V. pfilohy ¢. 2 Dodatku),

g) Smluvni partner predloZi Pfehled o stavu verejnopravnich smluv na tzemi DSO (¢l. VI.
prilohy ¢. 2 Dodatku).

ZavérecCné vyuctovani zpracuje Smluvni partner takovym zplisobem, Ze v ném budou jednoznacné
vycisleny poskytnuté financni prostiedky ze strany Svazu dle tohoto ¢lanku Dodatku a veskeré skutecné
naklady Smluvniho partnera spojené s plisobenim Realiza¢niho tymu ve smyslu Gcelové vazanosti dle
odst. 3.2 tohoto ¢lanku Dodatku za celé obdobi trvani Dodatku. Mezi takto vycislené své naklady vsak
Smluvni partner nezahrne ty, jeZ jsou obsaZeny v Zadosti, kterd nebyla Svazem proplacena v souladu
s odst. 3.14 tohoto ¢lanku Dodatku, ledaze by Svaz o proplaceni takové Zadosti dodatecné rozhodl.

3.9 Ze zavérecného vyuctovani musi byt navic kromé obsahovych nalezitosti dle predchoziho odstavce
patrno, komu je uréeno a kdo jej Cini. Dale v ném musi byt vycisleny Smluvnim partnerem skutecné
vynaloZené ndklady ve smyslu ucelové vazanosti dle ¢l. 3.2 tohoto Dodatku vynaloZzené Smluvnim
partnerem za sedmnacté zuctovaci obdobi. Vyuctovani také musi byt podepsdno opravnénou osobou
zastupujici Smluvniho partnera a datovdno. Mezi nutné identifika¢ni Udaje, které musi byt ve
vyuctovani uvedeny, patfi mj. nazev a sidlo obou smluvnich stran, jejich identifikacni Cisla. Pfilohou
Zadosti budou za kazdy mésic sedmndctého zuctovaciho obdobi zpracované mzdové soupisky skutecné
Ucelové vynaloZenych nakladd vztahujicich se k danému zuctovacimu obdobi na vzorovém formulafi
obsazeném v pfiloze €. 4 k tomuto Dodatku, které musi byt podepsany opravnénou osobou zastupujici
Smluvniho partnera.

3.10 Smluvni partner dorudi v elektronické formé Svazu kaidy mésic mésicni mzdovou soupisku
vychdazejici ze vzoru (pfiloha €. 4 k tomuto Dodatku), ve které vidy uvede veskeré skutecné naklady
spojené s plUsobenim Realizaéniho tymu ve smyslu Gcelové vazanosti dle odst. 3.2 tohoto ¢lanku
Dodatku za uplynuly kalendaini meésic, a vyplatni pasky jednotlivych zaméstnancl pusobicich
v Realiza¢nim tymu. Ze mzdové soupisky resp. z vyplatnich pasek musi byt zcela zfejmé, jaké konkrétni
naklady si Smluvni partner narokuje na konkrétniho c¢lena Realiza¢niho tymu v ramci Projektu. Tyto
naklady musi byt oddélené od pripadnych dalSich nadkladd Smluvniho partnera za zaméstnance.
Mési¢éni mzdové soupisky a vyplatni pasky budou Smluvnim partnerem Svazu doruceny vzdy nejpozdéji
do 15. dne mésice nasledujiciho po mésici, za ktery je mzdova soupiska zpracovavana a k némuz se
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vztahuji pfislusné vyplatni pasky. SpInéni povinnosti zaslat mési¢ni soupisky v elektronické formé Svazu
dle tohoto ¢ldnku Dodatku nema vliv na poZadované ndleZitosti jednotlivych zZadosti o platbu a
zavérec¢ného vyuctovani.

3.11 Pokud bude dorucena zadost o platbu v souladu se viemi pozadavky dle tohoto Dodatku a ptiloh
k nému, Svaz se zavazuje uhradit poZadovany financni pfispévek nejpozdéji do jednadvaceti dnl ode
dne, kdy mu zpUsobila Zadost byla se vsemi naleZitostmi fadné dorucena. Obdobné bude postupovano
ze strany Svazu, pokud by na zakladé bezvadného zavérecného vyuctovani byl zjistén nedoplatek.

3.12 Pokud byla Svazu dorucena Zadost o proplaceni casti financniho prispévku nebo zavérecné
vyUcétovani, které nesplnuji veskeré pozadavky vyplyvajici z tohoto Dodatku a z pfiloh k nému, mize je
Svaz s odlvodnénim Smluvnimu partnerovi vratit a poZzadat jej o jejich prepracovani, doplnéni nebo
odstranéni jiného zavadného stavu braniciho vyplaceni prislusné ¢asti prispévku, pfipadné doplatku.
Ode dne doruceni nové, prepracované zadosti o proplaceni ¢asti financniho prispévku, zacina bézet
nova jednadvacetidenni Ih(ita splatnosti.

3.13 Svaz neni povinen pfislusnou ¢ast finanéniho prispévku Smluvnimu partnerovi na zdkladé
dorucené zadosti vyplatit, pokud zadost o proplaceni nesplfiuje nékterou z podminek stanovenych
v tomto Dodatku (zejména odst. 3.5 tohoto ¢lanku Dodatku) nebo je podana po terminu uvedeném v
odst. 3.6, 3.7, 3.8, tohoto ¢lanku Dodatku. Stejné tak Svaz neni povinen vyplatit na zakladé Zadosti
Smluvniho partnera pfislusnou ¢ast financniho prispévku, pokud Smluvni partner nesplnil néktery sv(j
zavazek vyplyvajici z tohoto Dodatku, Smlouvy a z pfiloh fadné a vcas. V takovém pfipadé zanika narok
Smluvniho partnera na vyplaceni poZadované ¢asti finanéniho prispévku vztahujiciho se k pfislusnému
zUctovacimu obdobi. Svaz viak mUzZe rozhodnout o vyplaceni pozadované casti prispévku Smluvnimu
partnerovi i pfes zanik naroku vyplyvajici z tohoto odstavce Dodatku. Obdobné se tento odstavec
pouzije v pripadé, kdy poZzadované naleZitosti neobsahuje zavérecné vyuctovani nebo je toto podano
po terminu, s tim, Ze Svaz neni povinen uznat vyplaceni zbyvajici ¢asti ptispévku na naklady Smluvniho
partnera spojené s plisobenim Realizacniho tymu ve smyslu Ucelové vazanosti dle odst. 3.2 tohoto
¢lanku Dodatku vztahuijici se k poslednimu zuc¢tovacimu obdobi.

3.14 Svaz také neni povinen Smluvnim partnerem poZadovanou cast financniho prispévku vyplatit,
pokud by veskeré platby ze strany Svazu podle tohoto ¢lanku Dodatku mély presdhnout
predpokladanou vysi finan¢niho pfispévku uvedenou v odst. 3.1 tohoto ¢lanku Dodatku.

3.15 Pokud bude na zdkladé vyuctovani dle odst. 3.8 tohoto ¢lanku Dodatku zjisténo, Ze veskeré
poskytnuté finanéni prostfedky ze strany Svazu dle tohoto ¢lanku Dodatku v soucétu prevysuji skutecné
naklady Smluvniho partnera vycislené dle odst. 3.8 tohoto ¢lanku Dodatku, je Smluvni partner povinen
vratit Svazu odpovidajici preplatek. Platbu odeSle Smluvni partner na zdkladé Svazem zaslané
elektronické vyzvy k Uhradé preplatku. Preplatek bude Smluvnim partnerem uhrazen do 10 dni od
obdrZeni vyzvy k Ghradé.

3.16 Svaz neni v prodleni s vyplacenim ¢asti financniho prispévku Smluvnimu partnerovi, jestlize nebyly
ze strany poskytovatele dotace vyplaceny Svazu finanéni prostfedky ke kryti téchto plateb. Na tuto
skutecnost upozorni Svaz Smluvniho partnera bez zbytecného odkladu. Svaz si téZ vyhrazuje pravo
zménit vySi a terminy plateb a terminy jednotlivych plnéni dle tohoto Dodatku jednostrannym
sdélenim doru¢enym Smluvnimu partnerovi v listinné formé, pokud mu nebudou poskytnuty financ¢ni
prostiedky ze strany poskytovatele dotace v plném rozsahu ¢i stanovenych terminech.
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3.17 Jednotlivé platby budou Svazem vyplaceny bezhotovostnim pfevodem na ucet Smluvniho
partnera. V¢asnym provedenim platby se rozumi odepsani finanéni ¢astky z bankovniho Uc¢tu Svazu
nejpozdéji v den splatnosti.

3.18 Platby budou probihat vyhradné v c¢eskych korunach (CZK), rovnéz veskeré financni ¢astky budou
uvadény vylucné v této méné.

3.19 Smluvni partner se podili na spolufinancovani Projektu.

3.20 Svaz vystavi Smluvnimu partnerovi fakturu za spoluticast souhrnné pro celé obdobi 1. 3. 2020 —
28. 2. 2021, pficemz bude fakturovana maximalné ¢astka ve vysi 28 150,- (slovy dvacet osm tisic sto
padesat korun ceskych) plus zakonna sazba DPH.

3.21 Zavérelna fakturace dle pfedchdzejiciho odstavce probéhne nejpozdéji v terminu do 31. 3. 2021,
pricemz dojde ke konec¢nému zuctovani vychazejicimu z celkovych spotfebovanych naklad( Projektu
nehrazenych poskytovatelem dotace za obdobi 1. 3. 2020 — 28. 2. 2021.

3.22 Splatnost Svazem vystavené faktury je patnact dnll. Smluvni partner souhlasi se zasilanim faktur
elektronickou cestou.

IV. Trvani vzajemné spoluprace

4.1 Tento Dodatek nabyva ucinnosti dnem, kdy bude podepsan opravnénymi zastupci obou Smluvnich
stran a je uzaviran na dobu urcitou, a to do skonceni doby udrZitelnosti stanovené podle odst. 2.3.1
tohoto Dodatku.

4.2 SkoncCit pravni vztah zaloZeny Smlouvou a timto Dodatkem pred uplynutim doby uvedené
v prfedchozim odstavci mohou Smluvni strany pouze vzajemnou dohodou nebo zplsobem vyslovné
uvedenym ve Smlouvé nebo tomto Dodatku.

V. Dalsi prava a povinnosti Smluvnich stran

5.1 Ustanoveni Smlouvy tykajici se dalSich prav a povinnosti smluvnich stran se pouziji pro obdobi
prodlouZeni realizace projektu pfimérené, neni-li dale uvedeno jinak.

5.2 Smluvni partner je povinen fadné uchovavat veskerou dokumentaci souvisejici s realizaci Projektu,
vCetné veskerych Uucetnich dokladl, vsouladu s Pravidly Operacniho programu Zaméstnanost
minimalné do 31. 12. 2032, a pokud je v ¢eskych pravnich predpisech stanovena lhlta delsi, musi byt
pro uschovu poufzita delsi Ih(ta. Ukladani a archivace veskerych dokument( souvisejicich s realizaci
Projektu musi byt Smluvnim partnerem zajisténa v souladu s pfisluSnymi pravnimi predpisy.

VI. Nahrada majetkové ujmy

6.1 Ustanoveni Smlouvy tykajici ndhrady majetkové Gjmy smluvnich stran se pouZiji pro obdobi
prodlouzeni realizace projektu pfimérené.
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VII. Odstoupeni od smlouvy

7.1 Ustanoveni Smlouvy tykajici se odstoupeni od smlouvy se pouZiji pro obdobi prodlouzeni realizace
projektu pfimérené.

VIII. Smluvni pokuty

8.1 Ustanoveni Smlouvy tykajici se smluvni pokuty se pouZziji pro obdobi prodlouZeni realizace projektu
pfimérené, neni-li dale uvedeno jinak.

8.2 Pokud Smluvni partner nesplni néktery svij zdvazek vyplyvajici z ujednani odst. 2.2.2, 2.3.4, 2.3.5
¢l. Il tohoto Dodatku, odst. 3.10 ¢l. 11l tohoto Dodatku, odst. 5.2 ¢l. V. tohoto Dodatku, odst. 6 ¢l. IV
prilohy €. 1 k tomuto Dodatku rfadné a vcas, pripadné pokud Smluvni partner porusi zadvazna pravidla
publicity dand Pravidly pro publicitu Operaéniho programu Zaméstnanost, je Svaz opravnén po
Smluvnim partnerovi poZzadovat smluvni pokutu ve vysi 10.000,- K¢ (slovy: deset tisic korun ¢eskych),
a to za kazdé jednotlivé poruseni stanovené povinnosti.

8.3 Pokud Smluvni partner neopravnéné nevyplati Svazu raddné a vcas v terminu stanoveném v ¢l. lll.
tohoto Dodatku spolutcast dle odst. 3.20 ¢l. lll. Tohoto Dodatku, je Svaz opravnén po Smluvnim
partnerovi poZzadovat smluvni pokutu ve vysi 0,5 % (slovy: pul procenta) z ¢astky, ktera nebyla Svazu
neopravnéné vyplacena, a to za kazdy byt jen zapocaty den zpozdéni Smluvniho partnera s fadnym a
v€asnym plnénim.

8.4 Pokud Svaz neopravnéné nevyplati Smluvnimu partnerovi fadné a vcas v terminech stanovenych
v €l. lll. tohoto Dodatku poZadovanou ¢ast finanéniho prispévku, je Smluvni partner opravnén po Svazu
pozadovat smluvni pokutu ve vysi 0,5 % (slovy: pll procenta) z ¢astky, ktera nebyla Smluvnimu
partnerovi neopravnéné vyplacena, a to za kazdy byt jen zapocaty den zpozdéni Svazu s fadnym a
v€asnym plnénim. Toto neplati v pfipadé uvedeném v odst. 3.16 ¢l. Ill. tohoto Dodatku.

8.5 Smluvni pokuty upravené vtomto Dodatku, Smlouvé a pfilohach jsou splatné nejpozdéji do
jednadvaceti dnli ode dne doruceni zadosti o zaplaceni smluvni pokuty v listinné formé. Vznikem
naroku na smluvni pokutu, jejim vyuctovanim, ani zaplacenim neni dotéen narok Smluvnich stran na
nahradu vzniklé ujmy zplsobené porusenim povinnosti v jakémkoli rozsahu.

IX. Zavérecna ujednani
9.1 Osoby podepisujici tento Dodatek svym podpisem stvrzuji platnost svych jednatelskych opravnéni.
9.2 Tento Dodatek je vypracovan ve Ctyfech vyhotovenich, z nichZz po dvou obdrZi Svaz a po dvou
Smluvni partner.

9.3 Nedilnou soucasti tohoto Dodatku jsou nésledujici pfilohy:

Ptiloha €. 1 — Pravidla pro obsazeni CSS zaméstnanci a jejich plsobeni v CSS
Pfiloha ¢. 2 — Pravidla ¢innosti CSS a monitoring aktivit CSS
Pfiloha €. 3 — Vzorové potvrzeni o obsahu pracovnépravniho vztahu
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Pfiloha €. 4 — Vzor mzdové soupisky

V Praze dne 23.3.2020

Svaz mést a obci Ceské republiky
Mgr. Radka Vladykova

SMO

SMAT MEST &, OO CESEE AEFLBLKY

Dobrovolny svazek obci Mikroregion Voticko
Mgr. Viktor Liska
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Priloha €. 1 — Pravidla pro obsazeni CSS zaméstnanci a jejich plsobeni v CSS

K Dodatku Smlouvy o vzajemné spolupraci
PRI REALIZACI PROJEKTU ,,Posilovani administrativni kapacity obci na bazi meziobecni spoluprace”

Registraéni ¢islo projektu: CZ.03.4.74/0.0/0.0/15_019/0003017

l.
Napli prace zaméstnancti CSS

1. Smluvni partner zajisti, aby zaméstnanci plisobicimu na pozici Odborny pracovnik CSS byla
stanovena pracovni napli obsahujici ndsledujici ¢innosti:

Komplexni zajisténi ¢innosti CSS na Useku socialnich sluzeb, ovéfovani aktudlnich koncepcnich zamérd
meziobecni spoluprdce a verejnopravnich smluv, a stim souvisejici zjistovani, zpracovani a
vyhodnoceni Udajl v prislusnych oblastech. Poskytovani odborné podpory a poradenstvi obcim;
pravidelnd komunikace se starosty obci; hledani a nasledné zajistovani efektivnim zpisobem naplnéni
pozadavk obci prostfednictvim Cinnosti CSS; organizovani pravidelnych setkani se starosty obci, ktera
budou zamérena na konzultaci podle potreb obci a ziskani zpétné vazby o ¢innosti CSS; informovani
obci o aktudlnich novinkdch s dopadem na obce; podileni se na vytvareni vazeb mezi obcemi,
napomahdni vzajemného konsensu, pomoc v identifikaci spole¢nych zajma, hledani vhodnych reseni
zejména formou meziobecni spoluprace; vytvoreni vystupll dennich socidlnich potfeb v DSO a navrh
projektovych namét( za jednotlivé obce i obce spolecné v ramci DSO. PInéni dalsich Ukoll souvisejicich
s realizaci prodlouZeni projektu: zpracovadvani sebehodnotici zpravy, evidovani realizovanych aktivit
v ramci projektového informaéniho systému a to min. jednou za tyden, zajistovani dostatecné
informovanosti a propagace ¢innosti CSS v ramci daného Uzemi, komplexni fizeni projektu na drovni
Smluvniho partnera (plnéni Ukold, soulad s harmonogramem a reporting vystupl smérem ke Svazu).
PInéni dalSich ukold spojenych s realizaci Projektu.

.
Rozsah tivazku a mzdové podminky

1. Rozsah praci zaméstnance na pozici Odborny pracovnik CSS odpovida uvazku 1, 0 - tzn.
plnému pracovnimu Gvazku (pracovni doba 40 hodin tydné). Uvazek Odborného pracovnika
CSS lze rozdélit na dvé ¢asti mezi dva zaméstnance. Svaz poskytne financni pfispévek na tzv.
superhrubou mzdu Odborného pracovnika CSS maximalné do vyse 42 150,- K¢ (slovy Ctyficet
dva tisic sto padesat korun ¢eskych) pro kazdy mésic jeho plsobeniv CSS. Finanéni prispévek
nemuze prekrocit vysi tzv. superhrubé mzdy pro dany mésic. Financni prispévek je zaroven
stanoven pro kazdy jednotlivy mésic pUsobeni Odborného pracovnika CSS a jeho
nevycerpanou ¢ast do maximalniho limitu jiz nelze prevadét do jiného mésice jeho plisobeni
v CSS. Finanéni ptispévek na tuto pozici bude v uvedené vysi pfi splnéni vSech stanovenych
podminek dle ¢l. 3.2 Dodatku Svazem vyplacen od bfezna 2020 do prosince 2020.

2. Smluvni partner je opravnén rozhodnout, zda pro praci v Realizaénim tymu pfijme
zaméstnance nové nebo vyuZije své zaméstnance stavajici, jimz upravi ve smyslu tohoto
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Dodatku, Smlouvy a pfiloh odpovidajicim zplisobem obsah soucasného pracovnépravniho
vztahu, zejména napli prace, vysi Uvazku a mzdu.

3. Smluvni partner bere na védomi, Ze suvedenym rozsahem jednotlivych zavazk( a
stanovenymi mzdovymi podminkami dle tohoto c¢lanku souvisi maximalni mozind vyse
vyplaceného finanéniho pfispévku dle €l. 3.2 Dodatku. Jakékoliv dalsi ndklady spojené se
zménami podminek stanovenych timto ¢lankem hradi Smluvni partner.

4. Svaz mUzZe ve vyjimecném pfipadé povolit i jiny zplsob rozdéleni Uvazk(, nez je uvedeno
v tomto ¢lanku.

.
Kvalifikacni predpoklady pro zaméstnance CSS

1. Smluvni partner bere na védomi, Ze zaméstnanci pUsobici v Realizacnim tymu by méli byt
odborné zpusobili k zajisténi vSech poZadovanych ¢innosti dle Dodatku, Smlouvy a pfiloh.
Svaz timto stanovi doporucujici kvalifikacni predpoklady pro zaméstnance pusobici
v Realiza¢nim tymu. Od téchto se vsak Smluvni partner muize odchylit v pripadé, Ze budou
zajistény plnohodnotné vystupy Projektu v souladu s Dodatkem, Smlouvou a pfilohami.

2. Odborny pracovnik CSS:

Vzdélani: VS nebo SS a min. 3 let odborné praxe

praxe ve verejné spravé, nejlépe v obecni, krajské samospravé, DSO, MAS

znalost fungovani verejné spravy zejména obecni samosprdvy vcéetné kompetenci a
odpovédnosti jednotlivych organt, DSO

zakladni znalost zakona o obcich

zakladni orientace v socidlnich dennich potiebach obyvatel

schopnost kriticky vyhodnocovat informace o fungovani CSS (reporting o realizovanych
aktivitach)

silna orientace na dosazeni stanovenych cilli projektu

znalost prace s MS Excel a MS Powerpoint

komunikacni dovednosti, pfijemné vystupovani

aktivni Fidi¢ automobilu — fidi¢sky prlikaz B

V.

Role Svazu pf¥i vybéru zaméstnanctli

1. Sohledem na zasadni podil zaméstnanct CSS na vysledku Projektu a naplnéni stanovenych
cilCh je Smluvni partner povinen umoznit Svazu podilet se na vybéru Realizacniho tymu.

2. Smluvni partner bezprostfedné po vybéru vhodného kandidata na zaméstnance CSS, a to
jesté pred uzavienim nové pracovni smlouvy nebo pred zménou obsahu zavazku stavajiciho
zaméstnance, doruci Svazu v elektronické, pripadné i listinné, formé seznam s potencialnim(i)
zaméstnancem(ci), véetné podepsaného profesniho Zivotopisu, z néhoz budou jednoznacné
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patrny predevsim dosavadni pracovni zkuSenosti, a souhlasu kandidata s poskytnutim
Zivotopisu Svazu a s jeho uschovanim po dobu vybérového fizeni.

. Svaz si vyhrazuje pravo rozhodnout o tom, Zze Smluvnim partnerem vybrany kandidat na

zaméstnance CSS je na pfislusnou pozici nevhodny a Ze Smluvni partner musi vybrat jiného
kandidata.

Svaz ma pravo o pfipadné nevhodnosti vybraného kandidata na zaméstnance CSS
rozhodnout a dorucenim elektronickou formou informovat Smluvniho partnera nejpozdé;ji
do péti pracovnich dnl ode dne doruéeni pozadovaného profesniho Zivotopisu dle odstavce
2 tohoto clanku. V pripadé konani pohovoru dle odstavce 3 tohoto ¢lanku ma Svaz prévo o
pfipadné nevhodnosti vybraného kandidata na zaméstnance CSS rozhodnout a
dorucenim elektronickou formou informovat Smluvniho partnera nejpozdéji do dvou
pracovnich dnli ode dne konani pohovoru. Nevyjadri-li se Svaz k nevhodnosti kandidata na
zaméstnance CSS v uvedenych Ihitach, ma se za to, Ze Svaz v(ci navrzenému kandidatovi
nema namitek, a mdze s nim Smluvni partner uzavfit pracovni smlouvu nebo mu zménit
obsah stavajiciho pracovnépravniho vztahu.

. Smluvni partner bere na védomi, ze nese plnou odpovédnost v pfipadé, Ze nebude

respektovat opravnéni Svazu a pracovni smlouvu uzavre jesté pred uplynutim lhat, v nichZ se
Svaz mUze vyjadrit k nevhodnosti kandidata na zaméstnance CSS. Smluvni partner také bere
na védomi, Ze v pfipadé, kdy bude Svazem odmitnuty kandidat na zaméstnance CSS pUsobit
v ramci Realiza¢niho tymu, nebude u tohoto zaméstnance splnéna podminka ucelové
vazanosti nutna pro narok na vyplaceni finan¢niho prispévku dle €l. lll. Dodatku. V takovych
pfipadech Smluvni partner nese mj. veskeré naklady spojené se zaméstnavanim takového
zaméstnance CSS, a to bez naroku na jakoukoliv jejich nahradu.

Smluvni partner zasle v pisemné formé Svazu nejpozdéji do deseti pracovnich dnli ode dne,
kdy byl konkrétni pracovnépravni vztah v souladu s Dodatkem, Smlouvou a pfilohami platné
sjedndn, vyplnény, zaméstnancem a zaméstnavatelem podepsany dokument obsahuijici
skutecné sjednanou napln prace, rozsah Uvazku a dobu trvani pracovnépravniho vztahu.
K vytvoreni dokumentu musi byt pouZit vzor obsaZzeny v pftiloze €. 3 - Vzorové potvrzeni o
obsahu pracovnépravniho vztahu, ktery je nedilnou soucdsti Dodatku.

. Vyse uvedené plati i pfi kazdé vyméné zaméstnance CSS.

V.

Rhzné

. Smluvni partner bude po celou dobu prace na realizaci Projektu vytvaret Realiza¢nimu tymu

vhodné pracovni podminky a na své naklady jednotlivym ¢lenim zajistovat vybaveni nutné
k souvisejicim ¢innostem (tj. vhodné kancelarské prostory, pocitac s pfipojenim k internetu,
telefonnilinku apod.). Stejné tak bude Smluvni partner poskytovat ¢lentim Realiza¢niho tymu
v souladu s pfislusnymi pravnimi predpisy veskeré jemu zndmé informace tykajici se vykonu
verejné spravy v ramci DSO a bude se délit s Realizacnim tymem o své praktické zkuSenosti
vyuzitelné pro ¢innost CSS.

. Smluvni partner dohlizi na to, aby zaméstnanci plsobici v Realiza¢nim tymu dodrzovali

povinnosti spojené s pracovnépravnim vztahem a vyplyvajici z pfislusnych pravnich predpis(

a z pracovnépravnich smluv. Smluvni partner dohlizi téZ na kvalitu zaméstnanci odvadéné

12
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. Smluvni partner se zavazuje téZz smluvné zajistit, aby jednotlivi zaméstnanci pusobici

prace a dba na to, aby veskeré vystupy z ¢innosti Realizacniho tymu mély ve smyslu Svazem
vytvorenych metodickych materiadl(i odpovidajici kvalitu a odrazely skute¢nou situaci v DSO.

e

v Realiza¢nim tymu byli povinni svou praci vykondvat v souladu s metodickymi pokyny, které
Svaz v rdmci Projektu vytvofi a které nasledné preda Smluvnimu partnerovi. V ptipadé, Ze pro
konkrétni ¢innost nebudou metodické pokyny vytvofeny, musi byt zaméstnanci plsobici
v Realiza¢nim tymu smluvné zavazani vykonavat svou praci bez dalsiho tak, aby naplrfiovala
stanovené cile a Ucel Projektu.

Svaz si vyhrazuje pravo po celou dobu realizace Projektu ve vytvofenych metodickych
pokynech provadét zmény. Zmény vSak musi byt vtakovém rozsahu, aby nezmafily
dosavadni préci Realizacniho tymu. V ptipadé provadéni zmén v jednotlivych metodickych
pokynech se Svaz zavazuje bezodkladné zvefejnit aktudlni verzi metodického pokynu na
internetovych strankach Svazu.

Pokud budou zjistény nedostatky v praci zaméstnanc( pusobicich v Realizacnim tymu, tj.
zejména poruseni povinnosti spojenych s pracovnépravnim vztahem, nekvalitné odvadéna
prace nebo vystupy neodpovidajici predanym metodickym pokynim, Smluvni partner se
zavazuje prijmout v souladu s pfislusnymi ustanovenimi zdkona ¢. 262/2006 Sb., zakoniku
prace, v platném znéni, vhodna opatreni, kterd nedostatky v praci zaméstnanc( odstrani a
zamezi opakovani této situace. Vhodnym opatfenim ve smyslu tohoto odstavce se rozumi
zejména upozornéni zameéstnance na nedostatky v jim odvedené prdaci, zména organizace
prace Realiza¢niho tymu nebo ukonéeni pracovnépravniho vztahu se zaméstnancem a prijeti
zaméstnance nového.

. Vpracovnich smlouvach, na zakladé nichz budou zaméstnanci vykondvat Ccinnosti

v Realizacnim tymu, musi byt uveden vyslovny souhlas zaméstnance stim, Ze vesSkeré
informace o pracovnépravnim vztahu mohou byt zaméstnavatelem predany Svazu a
nasledné téZ dozorujicim organlim, které mohou v souladu s pfislusSnymi pravnimi predpisy
vykondvat kontrolu nad ¢erpanim financnich prostredkd z Evropského socialniho fondu, a to
véetné doklad( prokazujicich skutecné vyplaceni mzdy.
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Priloha €. 2 — Pravidla ¢innosti CSS a monitoring aktivit CSS

K Dodatku Smlouvy o vzajemné spolupraci
PRI REALIZACI PROJEKTU ,,Posilovani administrativni kapacity obci na bazi meziobecni spoluprace

«“«

Registraéni ¢islo projektu: CZ.03.4.74/0.0/0.0/15_019/0003017

(N
Cinnost CSS a evidence aktivit jeho zaméstnancti

1. CSS je povinné pribéziné evidovat prostfednictvim informacéniho systému svoji ¢innost, a to
formou vypliiovani zaznam( o realizovanych aktivitdch (datum, popis aktivity, adresat
aktivity, oblast aktivity apod.). Za pribéZnou evidenci se povaZuje uvedeni zaznam( 1x tydné.
Podrobny komentar ke zplsobu vedeni evidence o realizovanych aktivitdich bude uveden
v Metodice fungovani CSS.

2. CSS je povinné uskutecnit a zaevidovat ve sledovaném obdobi minimalné 60 aktivit, pricemz
vSak v kazdém mésici musi CSS uskutecnit a zaevidovat minimalné 20 aktivit.

3. Vyhodnoceni splnéni vyse uvedeného poctu realizovanych aktivit bude probihat na konci
sledovaného obdobi. Prvnim sledovanym obdobim je 1. bfezen 2020 — 31. kvéten 2020,
nasledujici obdobi odpovidaji pfislusSnym zdétovacim obdobim upravenym v €l. 3.4 Dodatku.
V pripadé nesplnéni poctu realizovanych aktivit je povinnosti CSS tuto skute¢nost nejpozdéji
do 5 pracovnich dnl od konce obdobi Svazu pisemné vysvétlit. Vysvétleni bude zaslano na
elektronickou adresu Svazu uvedenou v Dodatku a bude podepsano Smluvnim partnerem.
Vysvétleni bude obsahovat podrobné zdlvodnéni toho, pro¢ nebyly splnény podminky
stanovené Dodatkem a Smlouvou a rovnéz navrh opatreni, ktera budou pfijata, aby se situace
v dalSim obdobi neopakovala. Svaz do 5 pracovnich dnl od pfijeti vysvétleni zasle na
elektronickou adresu Smluvniho partnera stanovisko, zda povaZzuje vysvétleni za dostatecné
a v pripadé, Ze vysvétleni nebude shleddno za dostatecné, sdéli, co je potieba doplnit Ci
upfesnit. Podrobné nalezitosti vysvétleni budou uvedeny v Metodice fungovani CSS. Do
doby, nez bude vysvétleni Svazem akceptovano, Svaz pozastavi vyplatu financniho pfispévku
dle ¢l. 3.2 Dodatku.

4. V pripadé, Ze dojde k opakovanému nesplnéni stanoveného poctu realizovanych aktivit (tzn.
ve dvou po sobé jdoucich obdobich), bude tuto skuteénost Svaz povazovat za podstatné
poruseni Smlouvy ve smyslu ¢l. 7. Dodatku. Kromé moZnosti odstoupeni od Smlouvy ma Svaz
pravo pozadovat po Smluvnim partnerovi rovnéz smluvni pokutu ve vysi 1.000,- K¢ (slovy tisic
korun ceskych) za kazdou jednu nesplnénou aktivitu az do minimalniho poctu stanoveného
v této Pfiloze pro kazdy kalendarni mésic od bfezna 2020 do prosince 2020.

5. CSS bude také fungovat jako kontaktni centrum pro obcany daného uzemi. Ob¢ané se mohou
na CSS obracet s podnéty a Zadostmi, které se zejména tykaji rozvoje daného Uzemi a v
situaci, kdy neni zajisténa dostupnost obecniho Uradu z divodu omezenych Gfednich hodin.
Vlastni reseni podnétu ¢i Zaddosti mize s ohledem na povahu véci provést CSS. Pokud to
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nebude mozné, predd podnét ¢i zadost k vyfeseni na pfrisluSnou obec, pripadné pfripravi
poklady pro rfeSeni dané véci.

Setkani starostti DSO a jejich obsahova napli

. CSS je povinné uskutecnit setkani starostl obci v ramci DSO. Podrobnosti k setkani starost(

budou uvedeny v Metodice fungovani CSS.

. CSS je povinno uskutednit setkani starost(, a to povinné v nasledujicich obdobich:

Pro obdobi 5-6/2020 nejpozdéji do 30. 6. 2020 a pro obdobi 09-10/2020 nejpozdéji do 31.
10. 2020.

Minimalni Ucast na téchto setkanich je 50% starostll z obci v ramci DSO. Starosta mlze byt
na setkdni zastoupen jinym predstavitelem obce nebo starostou jiné obce.

CSS je povinné zverejnit informace o terminu, mistu a programu pravidelnych setkanich
starostl napf. na webovych strankach Smluvniho partnera nebo v listinné podobé na
obvyklych mistech v jednotlivych obcich, aby se jej mohli Ucastnit obc¢ané, zdstupci odborné
verejnosti a zdjmovych organizaci a zapojit se tak do debat o dalSim strategickém smérovani
rozvoje Uzemi.

Vramci setkani dojde ke zhodnoceni fungovani CSS v predchozim obdobi ve formé
predloZeni ,,Zpravy o Cinnosti CSS“, jejiz soucasti budou rovnéz navrhy zmén v cinnosti CSS
(napf. rozsiteni nabidky poskytovanych sluzeb). Dale probéhne ovéreni spokojenosti
s rozsahem poskytovanych sluZzeb a ovéreni spokojenosti s kvalitou poskytovanych sluzeb.

PFi pripravé setkani je tfeba rozeslat v pfedstihu pozvanku s programem, pfipravit prezencni
listiny, dodrzZet pravidla publicity a zpracovat zapis ze setkani (ve formé shrnuti jednotlivych
projednavanych bod0). Smluvni partner je povinen Svazu zaslat prostrednictvim
informacniho systému do 5 pracovnich dnl prezencni listinu a zapis z jednani a nasledné téz
i v listinné podobé.

V pripadé nedostatecné ucasti na setkani je nutné uskutecnit ndhradni setkani, a to v obdobi
stanoveném vodst. 2 tohoto clanku. Pfi neuskutecnéni setkdni, popt. pfi nizsi nez
pozadované Ucasti Svaz pozastavi vyplatu finan¢niho prispévku dle ¢l. 3.2 Dodatku do doby,
nez se uskutecni setkani s pozadovanou ucasti a budou zaslany Svazu dokumenty na zakladé
odst. 7 tohoto ¢lanku.

Jednim z povinnych bodU setkani starostl je zhodnoceni spokojenosti starostll s rozsahem
poskytovanych sluZzeb. Vystupem bude informace o tom, zda jsou starostové spokojeni
s rozsahem nabizenych sluzeb nebo naopak povazuji za nutné provést zménu, co se tyce
nabidky sluzeb. Dalsim povinnym bodem je zhodnoceni spokojenosti jednotlivych starost(
s ¢innosti CSS (hodnotit se bude kvalita a odbornost) a to tak, Ze starostové budou hodnotit
svoji spokojenost na Skdle od 1 do 5, jako ve skole. Ke zhodnoceni spokojenosti starostu
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pripravi CSS jednoduchy dotaznik, jehoz vzor bude soucasti Metodiky fungovani CSS.
Starostové na jednani dotaznik vyplnéni a vyjadri tak sv(j nazor. CSS je povinné dotazniky
archivovat a vysledky zjisténi uvést do prilohy zdpisu ze setkani, kterd je definovdna
Metodikou fungovani CSS. CSS je povinné vysledky prlzkumu také zaevidovat
prostfednictvim informacniho systému nejpozdéji do 5 pracovnich dn.

V pfipadé, Zze primérné hodnoceni bude vy$si nez hodnota 2,5, je povinnosti CSS tuto
skutec¢nost nejpozdéji do 5 pracovnich dnll od konani setkani Svazu pisemné vysvétlit.
Vysvétleni bude zaslano na elektronickou adresu Svazu uvedenou v Dodatku a bude
podepsano Smluvnim partnerem. Vysvétleni bude obsahovat podrobné zdivodnéni toho, co
je pFi¢inou negativniho hodnoceni CSS ze strany starostll. Svaz do 5 pracovnich dni od pfijeti
vysvétleni zasle na elektronickou adresu Smluvniho partnera stanovisko, zda povazuje
vysvétleni za dostatecné a v ptipadé, Ze vysvétleni nebude shledano za dostatecné, sdéli, co
je potieba doplnit ¢i upfesnit. Podrobné nalezitosti vysvétleni budou uvedeny v Metodice
fungovani CSS. Do doby, nez bude vysvétleni Svazem akceptovdno, Svaz pozastavi vyplatu
finan¢niho prispévku dle ¢l. 3.2 Dodatku.

10. Svaz mizZe ve vyjimecném pripadé povolit i jiny zpUsob konani setkani starostd, neZ je

uvedeno v tomto ¢lanku.

1.
Sebehodnotici zprava ¢innosti CSS

Cilem sebehodnotici zpravy je zrekapitulovat a zhodnotit pfedchozi obdobi ¢innosti CSS na
zakladé predem definované struktury. Sebehodnotici zprava bude doplikem k evidovanym
aktivitam.

CSS je povinné zpracovavat sebehodnotici zpravu kazdy mésic plisobeni az do 31. 12. 2020 a
to nejpozdéji do 5 pracovnich dnli od skonceni mésice. Sebehodnotici zprava se bude
zpracovavat v informacénim systému.

Sebehodnotici zprava bude obsahovat zejména stru¢nou rekapitulaci hlavnich aktivit
v uplynulém obdobi, pfehled jednani se starosty, zpétnou vazbu pro Svaz tykajici se nastaveni
projektu, prehled pldnovanych aktivit pro dalsi obdobi, poZadavky na Svaz k zajiSténi
konkrétni odborné podpory pro vykon CSS, pozadavky na vzdélavani a rozsifovani znalosti
zaméstnancld CSS. Podrobné informace kobsahu zpravy budou uvedeny v Metodice
fungovani CSS.

PFi nesplnéni podminek uvedenych v tomto ¢lanku lIl. této ptilohy Svaz pozastavi vyplatu
finan¢niho prispévku dle ¢l. 3.2 Dodatku.

V.
Socidlni potfeby obyvatel v DSO
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CSS je povinné vytvofit za své Uzemi souhrnny dokument Shrnuti socidlnich potieb v DSO
(dale jen “Shrnuti“) prostfednictvim rozhovoru a Setfeni se starosty jednotlivych obci, které
doloZi Potvrzenim o uskuteénéni téchto rozhovor( prostfednictvim ISP do 31. 8. 2020.
Shrnuti bude obsahovat vyhodnoceni aktualniho stavu v socialni oblasti, identifikace
demografické skladby obyvatel, souhrn chybéjicich sluzeb a zpracovani prehledu nejcastéji
poptavanych potfeb obcanl(i v této oblasti. Zavérem bude navrh moiného teSeni vc.
projektovych namétd. BliZsi popis bude uveden v Metodice fungovani CSS.

Souhrnny dokument CSS projedna na setkani starostt do 31. 10. 2020 dle bodu Il., odst. 2.
CSS predlozi souhrnny dokument v elektronické podobé ve formatu .pdf nebo .doc
prostfednictvim informacniho systému k vyjadreni, a to v terminu do 31. 10. 2020. Svaz
nejpozdéji do 30. 11. 2020 zasle k pfedlozenému Shrnuti vyjadreni v elektronické podobé na
kontaktni e-mailovou adresu.

V pfipadé negativniho stanoviska Svaz pozastavi vyplatu finanéniho pfispévku dle odst. 3.2
¢l. lll. Smlouvy do doby, nez budou nedostatky odstranény.

V pripadé odsouhlasenych projektovych namétli na setkani starostl je CSS povinné do 31.
12. 2020 predlozZit vyhodnoceni jejich pilotniho odzkouseni v elektronické podobé, pdf. nebo
doc, prostfednictvim ISP.

Podrobné informace k obsahu a formé dokumentt, budou soucasti Metodiky fungovani CSS.

V.
Koncep¢ni zaméry meziobecni spoluprace

CSS je povinné vramci prodlouZeni realizace projektu zpracovat v souvislosti s ovérenim
koncepcnich zamérd meziobecni spoluprace zpravu za Uzemi DSO (dale jen “Zprava“),
obsahujici analyzu soucasného fungovani, zpracovani navrhu reseni na zapracovani do
¢innosti DSO a predlozit navrh k projednani v orgdnech DSO.

CSS predloZi Zpravu na setkani starostt dle bodu Il., odst. 2.

CSS je povinné poslat projednanou zprdvu do 15. 11. 2020 prostfednictvim informacniho
systému k posouzeni.

Svaz nejpozdéji do 15. 12. 2020 zasle k predlozené Zpravé své stanovisko.

V pfipadé negativniho stanoviska Svaz pozastavi vyplatu finan¢niho pfispévku dle odst. 3.2
¢l. lll. Smlouvy do doby, nez budou nedostatky odstranény.

BlizSi popis bude uveden v Metodice fungovani CSS.

VI.
Verejnopravni smlouvy

CSS je dale povinno zpracovat prehled o stavu vefejnopravnich smluv na izemi DSO (dale jen
“Ptehled”), v€etné jejich zhodnoceni dle kritérii vécnych i financ¢nich a dale navrh doporuceni
a mozného postupu pro jednotlivé obce.

CSS predlozi Pfehled na setkani starostt dle bodu Il., odst. 2.

CSS je povinné poslat projednany Prehled do 15. 11. 2020 prostfednictvim informacniho
systému k posouzeni.

Svaz nejpozdéji do 15. 12. 2020 zasle k predloZzenému Pfehledu své stanovisko.
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V pfipadé negativniho stanoviska Svaz pozastavi vyplatu finanéniho pfispévku dle odst. 3.2
¢l. lll. Smlouvy do doby, nez budou nedostatky odstranény.
BlizSi popis bude uveden v Metodice fungovani CSS.

18



S, Evropska unie
. * Evropsky socialni fond S M o
k3 w - ¥ -

PO Operacni program Zameéstnanost

SMAT MEST &, OO CESEE AEFLBLKY

Priloha €. 3 — Vzorové potvrzeni o obsahu pracovnépravniho vztahu

Potvrzeni o obsahu pracovnépravniho vztahu

PROJEKT ,,Posilovani administrativni kapacity obci na bazi meziobecni spoluprace”
Registraéni €islo projektu: CZ.03.4.74/0.0/0.0/15_019/0003017

Odborny pracovnik CSS

Zaméstnavatel: Dobrovolny svazek obci
se sidlem
IC:, DIC:

Zaméstnanec:  jméno, pfijmeni
dat. nar.
trvalym pobytem

Zaméstnanec vykonava pro zaméstnavatele prdci na pozici Odborny pracovnik CSS. Napini prace zaméstnance je
zejména:

Komplexni zajisténi Cinnosti CSS na useku socidlnich sluzeb, ovérovani aktualnich koncepénich zdmérl
meziobecni spoluprace a vefejnopravnich smluv, a s tim souvisejici zjiStovani, zpracovani a vyhodnoceni Gdaja
v prislusnych oblastech. Poskytovani odborné podpory a poradenstvi obcim; pravidelna komunikace se starosty
obci; hledani a nasledné zajistovani efektivnim zplisobem naplnéni pozadavk( obci prostfednictvim ¢innosti CSS;
organizovani pravidelnych setkani se starosty obci, ktera budou zamérena na konzultaci podle potrfeb obci a
ziskani zpétné vazby o ¢innosti CSS; informovani obci o aktualnich novinkach s dopadem na obce; podileni se na
vytvareni vazeb mezi obcemi, napomahani vzajemného konsensu, pomoc v identifikaci spole¢nych zajmi,
hledani vhodnych feseni zejména formou meziobecni spoluprace; vytvoreni vystupl dennich socialnich potreb
v DSO a navrh projektovych namétlG za jednotlivé obce i obce spole¢né v ramci DSO. Plnéni dalSich ukold
souvisejicich s realizaci prodlouzeni projektu: zpracovavani sebehodnotici zpravy, evidovani realizovanych aktivit
v rdmci projektového informacniho systému a to min. jednou za tyden, zajiStovani dostate¢né informovanosti a
propagace Cinnosti CSS v ramci daného Uzemi, komplexni fizeni projektu na drovni Smluvniho partnera (plnéni
ukoll, soulad s harmonogramem a reporting vystupl smérem ke Svazu). PInéni dalSich udkold spojenych
s realizaci Projektu.

Sjednany rozsah tydenni pracovni doby ¢ini ..... Gvazku (tj. primérné ..... hodin tydné)

Den nastupu do prace ......

Zaméstnavatel Zaméstnanec
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Ptiloha €. 4 - Vzor mzdové soupisky

SMO

VYUCTOVANI PRIME PODPORY - MZDOVE PRISPEVKY?Y

Registracni Cislo projektu

CZ.03.4.74/0.0/0.0/15_019/0003017

Nazev projektu

Posilovani administrativni kapacity obci na bazi meziobecni spoluprace

Nazev prijemce podpory

Svaz mést a obci Ceské Republiky

Zameéstnavatel - Smluvni partner

IC zaméstnavatele

Cislo uétu/kéd banky zaméstnavatele

Sledované obdobi (mésic/rok)

1) Vyplriujte pouze bilé buriky.

| Prohlaseni:
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Prohlasuji, Ze vySe uvedené Udaje jsou pravdivé a ze hruba mzda/plat za uvedeny mésic a v uvedené vysi byla zaméstnanci zuc¢tovana k vyplaté a po
zakonnych srazkach vyplacena. Dale prohlasuji, ze ¢astka pojistného na socialni zabezpeceni a ¢astka pojistného na vefejné zdravotni pojisténi, které
zaméstnavatel hradi, byla odvedena.
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