Ramcova smlouva
o uhradé cestovnich nahrad

Ceska republika - Akademie véd Ceské republiky

sidlo: Narodni 1009/3, 117 20 Praha 1

ICO: 60165171

zastoupena RNDr. Hanou Sychrovou, DrSc., &lenkou Akademické rady Akademie véd Ceské
republiky povéfenou agendou zahrani¢ni spoluprace

Bankovni spojeni: CNB Praha 1, &. uétu 1322001/0710

(dale jen ,AV CR¥)

a

Ustav déjin uméni AV CR, v. v. i.

sidlo: Husova 4, 110 00 Praha 1

ICO: 68378033

zastoupena: doc. PhDr. Tomasem Winterem, Ph.D.
bankovni spojeni:

(dale jen ,Pracovisté®)

1.1. Pracovisté je zaméstnavatelem ................... , harozeného dne ............. (dale jen

1.2.

1.3.

2.1.

,Zaméstnanec®), ktery je povéren na zakladé rozhodnuti Akademické rady AV CR ze
dne 17.02.2015 zastupovanim AV CR na zasedani ENRIO (European Network of
Research Integrity Offices) (dale jen "mezinarodni zasedani").

Pracovi$té souhlasi s pravidelnou ucasti Zameéstnance na mezinarodnich zasedanich
specifikovanych v odst. 1.1. a zavazuje se mu zahrani¢ni cesty realizované za shora
uvedenym ucelem umoznit.

Pracovisté poskytne Zaméstnanci cestovni nahrady v rozsahu stanoveném obecné
zavaznymi pravnimi predpisy, zejména pak zak. €. 262/2006 Sb., zakonik prace,
v platném znéni (dale jen ,cestovni nahrady®).

AV CR se zavazuje uhradit Pracovisti cestovni naklady, které pracovisté poskytlo
zaméstnanci za vydaje vzniklé v pfimé Casové a vécné souvislosti se zahraniCnimi
cestami realizovanymi na zakladé povéreni dle odst. 1.1., a to v rozsahu:

a) naklady na ubytovani do maximaini vySe 125 EUR/125 USD za noc, pfi¢emz pocet
proplacenych noci bude odpovidat podtu dni konkrétniho zasedani. Navyseni
¢astky pfipadajici na ubytovani za noc, €i poctl proplacenych noci je mozné pouze
v odavodnénych pfipadech a Pracovisté je povinno takové navySeni dostatecné
zduvodnit;

b) néklady na mezinarodni dopravu (zpate¢ni letenka ekonomické tfidy Praha — cilova
destinace, zpatecni jizdenka vlak /BUS Praha — cilova destinace);

¢) naklady na mistni dopravu v zahranici;
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2.2.

2.3.

3.1.

3.2.

3.3.

4.1.

4.2.

4.3.

d) stravné a kapesné na poc€et dni odpovidajicich po¢tu dni trvani konkrétniho
zasedani (kapesné bude stanoveno do maximalni vySe 40 % zahrani¢niho
stravného poskytnutého Zaméstnanci);

e) naklady na cestovni pojisténi IéCebnych nakladu;

f) cestovni nahrady, které vzniknou zaméstnanci v pfimé souvislosti se zahraniéni
pracovni cestou na uzemi CR;

g) nutné vedlejsi vydaje.

Tato ramcova smlouva obsahuje podrobné podminky pro jednotliva dilCi plnéni
uskute¢néna dle této smlouvy. Jednotliva dil¢i plnéni budou realizovana na zakladé
pisemné zadosti Pracovisté o schvaleni zahraniéni pracovni cesty realizované v zajmu
AV CR, schvéalené ¢&lenem Akademické rady povéFenym agendou zahraniéni
spoluprace a doplnéné vyjadienim odborné pfislusného ¢lena Akademické rady (dale
jen ,Zadost o schvaleni ZPC*).

Pracoviété je povinno vzdy podat Zadost o schvaleni ZPC neprodlené po zjisténi
nutnosti realizace jednotlivé zahrani¢ni pracovni cesty, nejpozdéji vSak 14 dni pfed
zahajenim takové cesty.

AV CR uhradi cestovni naklady v rozsahu dle odst. 2.1. na zakladé samostatné Zadosti
o Uhradu cestovnich naklad(i na jednotlivou zahraniéni pracovni cestu (dale jen ,Zadost
0 Uhradu ZPC*), a to po predlozeni kopii pfislusnych dokladi k jednotlivym
narokovanym polozkam a jejich schvaleni AV CR. Pracovi§té vzdy predlozi
zejmeéna kopii dokladu o uhradé ubytovani, kopii cestovniho pfikazu v&etné vyuctovani
skute€nych nakladl a zpravu o prubéhu a vysledcich zahrani¢ni cesty (dale jen ,Zprava
0 ZPC").

Pracovisté je povinno dorudit Zadost o uhradu ZPC na adresu AV CR do
14 kalendafnich dnl od ukon&eni jednotlivé zahraniéni pracovni cesty. V pfipadé,
Ze se zasedani uskuteCni ke konci kalendainiho roku, je nutno pfedloZit Zadost
0 Uhradu ZPC nejpozdéji do 10. prosince daného kalendarniho roku, pfi nedodrzeni
této Ihaty mize byt takova zadost zamitnuta a ihrada nebude poskytnuta.

Po provedeni kontroly naleZitosti Zadosti uhradi AV CR uznané cestovni naklady dle
odst. 3.1. této smlouvy formou bezhotovostniho pfevodu na ucet pracovisteé.

V.

Pracovisté je povinno prfedkladat zadosti dle odst. 2.2. a 3.1. smlouvy a dale Zpravu
0 ZPC dle odst. 3.1 smlouvy na pfislusnych formulafich umisténych na intranetu
AV CR v sekci Podpora mezinarodni spoluprace v AV CR.

Tato smlouva se uzavira na dobu do konce funkéniho obdobi v Komisi pro Etiku
védecké prace, tedy do 14.11.2022. Jakékoliv zmény této smlouvy mohou byt
provedeny pouze pisemné, formu Cislovanych dodatkl, podepsanych zastupci obou
smluvnich stran. Za pisemnou formu nebude pro ucely tohoto ustanoveni povazovana
vyména e-mailovych, ¢i jinych elektronickych zprav.

Tato smlouva nabyva platnosti dnem podpisu obou smiluvnich stran. Uginnosti pak
nabyva okamzikem zvefejnéni vregistru sSmluv v souladu s ustanovenim
zak. €. 340/2015 Sb., o zvladstnich podminkach dc€innosti nékterych smluv,
uverejnovani téchto smluv a o registru smluv (zakon o registru smluv), v platném znéni.
Zvefejnéni se zavazuije zajistit AV CR.
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4.4,

4.5,

4.6.

Zjisti-li se, Ze nékteré ustanoveni této smlouvy je zcela nebo ¢asteéné neplatné,
platnost ostatnich ustanoveni této smlouvy tim nebude dotlena, ledaze takové
neplatné ustanoveni nemuze byt oddéleno od zbyvajicich ustanoveni této smlouvy.
Pfislusné neplatné ustanoveni ve smluvni Upravé bude nahrazeno adekvatni Upravou,
ktera se, jak jen je to pravné mozné, podoba tomu, co strany zamysSlely
nebo by s ohledem na smysl a ucel této smlouvy zamyslely, kdyby pfislusna otazka
vyvstala.

Smluvni strany prohlasuji a svymi podpisy stvrzuji, ze si smlouvu fadné zvazily, jeji cely
text pfeCetly a pochopily a Ze ji uzaviraji o své vuli. Rovnéz prohladuji, Ze tato smlouva
pfedstavuje uplnou dohodu mezi nimi ohledné pfedmétu smlouvy a nechybi ji jakakoli
nalezitost, kterou by néktera ze smluvnich stran mohla povazovat za predpoklad
pro uzavieni smlouvy.

Tato smlouva se uzavira ve dvou vyhotovenich, z nichZz kazda ze smluvnich stran
obdrzi po jednom vytisku.

VPraze ....cooooviiiiiiiniiinn, VPraze .......coovviiiiiiiiiiinnn.

RNDr. Hana Sychrova, DrSc. doc. PhDr. Tomas Winter, Ph.D.
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