Ev. & CHMU: 2000/56/2016
SMLOUVA o pracovnélékafskych sluzbach podle zakona &. 373/2011 Sb.,

o specifickych zdravotnich sluzbéach, uzaviena mezi zaméstnavatelem a poskytovatelem
zdravotnich sluzeb

l.
SMLUVNI STRANY

1. Zaméstnavatel: Cesky hydrometeorologicky Ustav, Na Sabatce 2050/17, 143 00 Praha - Komofany
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2. Poskytovatel zdravotnich sluzeb: MUDTr. Lenka Dziobov, s.r.o., Opavska 6192, Ostrava-Poruba
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PREDMET SMLOUVY

Pfedmétem smlouvy je poskytovani pracovnélékafskych sluzeb podle zakona &. 373/2011 Sb., o specifickych
zdravotnich sluzbach, veznéni pozdéjSich pFedpisi, a vyhlagky ¢&.79/2013 Sb. pro zaméstnance
zaméstnavatele poskytovatelem, ktery je odborng zpusobily tyto sluzby vykonavat (ddle jen poskytovatel).

M.
ROZSAH PRACOVNELEKARSKYCH SLUZEB

Poskytovatel se zavazuje zajistit poskytovani pracovnélékarskych sluzeb podle § 53 zakona & 373/2011 Sb.,
0 specifickych zdravotnich sluzbach, ve znéni pozdéjsich predpisti, zaméstnanciim zamé&stnavatele.
Jedna se o zaméstnance:

IV.
ZPUSOB VYKONU PRACOVNELEKARSKYCH SLUZEB

1. Zaméstnavatel bude poskytovateli pfedévat priib&2né aktualizovany seznam svych zaméstnanc s jejich osobnimi
daty, druhem jejich prace a oznadenim pracoviité. Zaméstnavatel umozni tomuto poskytovateli voiny pristup
nasva pracovi§té, stravovacl zafizeni adal$i zafizen! za udelem kontroly pracovniho prostfedi a pracovnich
podminek vevztahu kochrang zdravl zaméstnancl a podé poskytovateli informace ktomu potfebné.
Pro posouzen| zdravotni zpUsobilosti k praci zaméstnanci nebo uchaze&l o zaméstnan| (dale jen zaméstnanec)
bude pouZivana standardnl aktualizovana Zadost zameéstnavatele 0 posouzen( zdravotni zplsobilosti k préci,
Zadost o vypis ze zdravotni dokumentace zaméstnance (pokud si zaméstnanec vypis nezajisti sam) a posudek
lékare o zdravotni zplsobilosti k praci (formulaPe poskytne smiuvni poskytovatel)



. Zaméstnavatel zajisti, aby se zameéstnanci dostavili v dohodnutych terminech na pracovidté poskytovatele
k provedeni pracovnélékarskych prohlidek a dodrZeli podminky nutné k provedeni Iékafské prohlidky.

. Zaméstnavatel pfi vybavovani zaméstnance Zadosti o provedeni pracovnélékafské prohlidky s nim projedna, aby
si vyzadal vypis ze zdravotnické dokumentace od svého registrujiciho poskytovatele zdravotnich sluzeb, a pokud
jeho vyzadani je nemozné nebo obtizné, projedné zaméstnavatel postup s poskytovatelem.

. Smiuvni strany se dohodly natomto zplsobu pfedavani Iékafského posudku zaméstnavateli prostfednictvim
zaméstnance. Zaméstnavatel potvrdi poskytovateli datum pfevzeti od zaméstnance.

. Poskytovatel se zavazuje vyhotovit a pfedat Iékafsky posudek bez zbyte¢ného odkladu poté, co obdrzel veskeré
podklady pro jeho vydanl.

V.
MiSTO, DOBA VYKONU
A ROZSAH PRACOVNELEKARSKYCH SLUZEB

. Provéadéni pracovnélékafskych prohlidek zaméstnancl jako soulasti pracovnélékafskych sluZeb bude
zajistovano v prostordch zdravotnického zafizeni Apromed,Ostrava Poruba ,Opavska 6192v dobé
v pfedem dohodnutych terminech nebo po dohodé ...,

. Poskytovatel zadava (indikuje) odborné vykony, jeZ jsou nutnou soucast! pracovnélékarskych sluzeb a kiteré sam
neprovadi. Poskytovatel objedna posuzovanou osobu k odbornému vySetfeni a sdéli ji jeho termin. PoZaduje-li
posuzovand osoba zménu tohoto terminu z uznatelnych dlvodl, obrati se v této véci na poskytovatele.
(Alternativné Ize dohodnout, Ze k odbornému vySetfeni objedné posuzovanou osobu zaméstnavatel — nelze vsak
doporucit, aby se tato osoba objednévala sama).

. Dohled na pracovistich a nad vykonem prace a v daldich zafizenich zaméstnavatele bude provadén po pfedchozi
dohod& smiuvnich stran o terminech, v souladu s vyhlaskou €. 79/2013 Sb. 1 krat za rok.

. Poradenska é&innost bude provadéna poskytovatelem na Zadost zaméstnavatele nebo z podnétu poskytovatele
v navaznosti na dohledovou é&innost. Zaméstnavate! sdéli poskytovateli vidy do 15. ledna kazdého roku polet
pracovnich mist podle skupin naro&nosti préce pro zadinajici kalendaini rok (podle pfilohy €. 1 kvyhlasce
&. 79/2013 Sb.) nebo &asovy rozsah poradenské a dohledové &innosti; v prib&hu roku udaje upfesnl pfi zavaZnéjsl
zméné pottu pracovnich mist.

. Zastupci obou smiuvnich sfran se nejmén& 1x roén& (vramci poradenské C&innosti poskytovatele) sejdou
na dohodnutém spoletném jednanl.

VI.
UHRADA VYKONU PRACOVNELEKARSKYCH SLUZEB

. Pracovnélékarské sluzby budou hrazeny zamé&stnavatelem podle cenového ujednani uvedengho v pfiloze €. 1,
ktera je nedilnou soucasti této smlouvy.

Sjednava se roéni pausal spolu s prvni platbou v mésici zail 2016 (po datu uzavieni smiouvy), splatné dne 15.zafi
a v kalendafnim roce splatné dne 15. ledna.

. Poskytovatel Gétuje vykony, které jako nutnou soutast vykonu pracovnélékarskych sluzeb proved! z jeho indikace
jiny poskytovatel zdravotnich sluZeb. (Pozn.: z vefejného zdravoiniho pojisténi se pracovnélékalské sluZby
nehradi, nejde-li 0 nésledné prohlidky a posuzovéni nemocl z povolani.)

Zaméstnavatel miZe tyto vykony hradit rovn&Z piimo tomu zdravotnickému zaffzenl, které je provedlo
a vyudtovalo.

. V ptipadé prodleni jednotlivych plateb (nedodrZeni splatnosti faktury) ma poskytovatel pravo na Urok z prodieni
podle nafizeni viady &. 351/2013 Sb., popfipadé nafizeni viady &. 142/1994 Sb.

. Vy8e paudéini & jinak dohodnuté thrady mizZe byt mé&néna na zékladé dohody smluvnich stran, nova cena
na nasledujici kalendaini rok musi byt stanovena nejpozdéji do 31. 12. pfedchoziho roku. V pfipadé, Ze nedojde
ke zmé&né& smiluvnl dhrady, bude v daldim roce zachovana dosavadni cena.



Vil
SPOLECNA UJEDNANI
1. Poskytovatel bude pfedchazet podani névrhu na pfezkoumani lékafského posudku zaméstnavatelem konzultaci
moznych spornych posudkovych zavéril s povéfenymi zaméstnanci zaméstnavatele.
2. K prib&zneé spolupraci stanovi smiuvni strany tyto povéfené osoby:
- za poskytovatele
- za zaméstnavatele
Eventualnl zmé&nu oznaml smiuvnl strana strané druhé neprodlens.
3. Smiouva je uzaviena na dobu neurgitou.
4. Obé strany mohou smlouvu vypovédét plsemnym podanim s tfimésiéni vypovédni dobou. Vypovédni doba po&ina
béZet prvnim dnem nésledujictho kalendafniho mésice po doruden! vypovédi a kon&i poslednim dnem tfetiho
kalendainiho mésice. V pfipad& vypovédi ze strany zaméstnavatele zaméstnavatel hradl veskeré naklady spojené

s nutnym pfevodem pracovnélékafskych sluzeb na nového poskytovatele, zejména naklady spojené s pfedanim
pracovnélékarské dokumentace a pofizenim jeji kopie/stejnopisu.

5. Smiuvnl strany jsou si védomy toho, Ze CHMU je bez ohledu na rozhodné pravo Smiouvy povinny subjekt ve
smyslu § 2 odst. 1 zakona ¢&. 340/2015 Sb. o registru smiuv (dale jen ,Zakon o registru‘) a tato smiouva a relevantn|
informace o nf budou ocbsahem uveiejnéni v registru smiuv v souladu s ustanovenim § 5 pfisluiného zakona,
avsak s tim, Ze na urtité &asti smlouvy muize byt provedena die ustanoveni § 3 anonymizace jejiho obsahu a v&.

piiloh.
6. Zmény smiouvy je moZné provadét pouze po dohodé obou stran pisemnym dodatkem ke smiouvé.
7. Smlouva nabyva uinnosti dnem podpisu odpovédnych zastupcl obou stran.
8. Smiouva je vyhotovena ve dvou vyhotovenich, kazda ze stran obdri jedno vyhotoveni smiouvy.

V Praze dne ”24 : L, 2016

Poskytovatel

Ll £ e —

{1}



Pfiloha €. 1 ke Smlouvé o zaji§téni zévodni preventivni péée

Cenové ujednéni:



