G Evropska unie
* - Evropsky socialni fond
Rk Operacni program Zaméstnanost
Nazev projektu: Aktivni po pétapadesati Cislo projektu: CZ.03.1.48/0.0/0.0/17_075/0009172

DOHODA 0 POSKYTNUTI PRISPEVKU
C. VCP/DM/A55/2019/15

Prijemce dotace: ~ Vzdélavaci centrum Podkrusnohof, z.s.

Se sidlem: Masarykova 745, 438 01 ZATEC

1CO: 26548691 )

Spisové znacka: L 4219 vedena u Krajského soudu v Usti nad Labem
Zastoupeny: Mgr. Evou Kapicovou, pfedsedkyn z.s.

a

Ptijemce podpory: Domov ,Bez zimkd* Tuchoftice, prispévkova organizace

Se sidlem: Tuchofice 1, 439 69 Tuchotice
1CO: 0083

Bank. spojent : 43 - 8362990247/0100

Zastoupeny: Mgr.. Martin Nuhli¢ek, DiS - Feditel

uzaviend v souladu se schvdlenou Zddosti o finanéni podporur. &
CZ.03.1.48/0.0/0.0/17_075/0009172 a Rozhodnutim o poskytnuti dotace ¢
OPZ/1.1/075/0009172

L.
PREDMET SMLOUVY

Pfedmétem smlouvy je poskytnuti Podpory de minimis podle nafizeni Komise (ES) ¢.
1407/2013:

pfijemci podpory de minimis Domov ,Bez zdmka“ Tuchofice, prispévkova
organizace

ve vysi 132 000,-- K¢

za icelem podpory umisténi na 1 pracovni misto,

schvalené Odborem implementace fondd EU MPSV CR dne 10.2.2020

11
UCEL PRISPEVKU

a) Pfimou podporu lze poskytnout jen na thradu skute¢né vynaloZenych nékladd na 1
pracovni misto Géastnika projektu r.¢&. CZ.03.1.48/0.0/0.0/ 17_075/0009172.

b) Prispévek je uréen na thradu mzdovych nékladd aZ do vyse 100 % mzdovych nakladi
pfijemce podpory de minimis na 1 pracovni misto aZ do vy3e 132.000,- K& v dobé realizace
projektu
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<)

d)

b)

g)

Mzdové prispévky jsou poskytovany pfijemci jako nahrada mzdovych nakladd (hruba
mzda, odvody zamé&stnavatele na socilni a zdravotni pojiSténi a dalsf poplatky spojené se
zaméstnancem hrazené zaméstnavatelem povinné na zakladé pravnich predpisti) na
pracovniky po dobu miniméaing 6-ti mésicl, maximalné viak do vyge 132 000,- na osobu
(22 000,--/mésic).

Clenéni prispévku:

Zdroje financovani Castka v K¢ Podil v %
Prostiedky z ESF 112 200,- 85%

Prostredky narodniho spolufinancovani
ze statniho rozpoctu

19 800,- 15%

IL
POVINNOSTI PRIJEMCE PODPORY DE MINIMIS

Prijemce podpory je povinen dolozit pro vyplaceni pfimé podpory v$echny potiebné a

poskytovatelem vyzadované dokumenty.

Pfijemce je povinen pro vyplaceni mzdovych prispévki dokladat:

e pracovni smlouvu

vyuctovani mzdovych p¥ispévka

vyplatni a zti¢tovaci listinu

vyplatni pasku

mzdovy list

doklady o thradé mzdy a mzdovych nakladd (pokladni doklady, vypisy z bankovnich

ucti)

® daldi dokumenty vyZadované poskytovatelem dotace MPSV dle aktualni verze
»Specifické ¢asti pravidel pro adatele a pfijemce v ramci OPZ pro projekty se
skute¢né vzniklymi vydaji a pfipadné také s neprimymi naklady*.

Pfijemce podpory de minimis se zavazuje bez zbyte¢ného odkladu oznamit poskytovateli

dotace veSkeré skutetnosti, které mohou mit vliv na povahu nebo podminky provadéni

projektu a na plnéni povinnosti vyplyvajicich z této dohody.

Pr{jemce podpory se zavazuje dodrZovat plnéni politiky Evropské unie, zejména pravidla

hospodarské soutéZe a vefejné podpory, principy udrZitelného rozvoje a prosazovani

rovnych prileZitosti.

Pffjemce podpory je povinen za Glelem ovéfeni plnéni povinnosti z této dohody vytvorit

podminky k provedeni kontroly vztahujici se k Cerpani mzdovych prispévky, poskytnout

opravnénym osobam vekeré doklady vazici se k &erpani mzdovych pFispévkd, umoznit

pribézné ovéfovani souladu Udajli o Cerpani uvadénych v dodavanych prehledech se

skute¢nym stavem v mists jeho realizace a poskytnout souinnost viem osobim

opravnénym k provadéni kontroly. Témito opravnénymi osobami jsou p¥ijemce dotace,

poskytovatel dotace MPSV, Ridici organ, Uzemnf finanéni organy, Ministerstvo financi,

Nejvyssi kontrolnf t¥ad, Evropska komise a Evropsky téetnf dvir, pfipadné dal$i organy

opravnéné k vykonu kontroly.

Pfijemce podpory je povinen bez zbyte¢ného odkladu informovat pfijemce dotace o ptijeti

a plnénf opatfen{ k napravé nedostatks zjiSténych pfi kontrole provadéné podle bodu. e)

jinou osobou ne7 je poskytovatel.

Prijemce podpory je povinen poskytnout pisemné p¥ijemci dotace, poskytovateli dotace,
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h)

j)

b)

b)

Ministerstvu financi na jejich Zadost jakékoliv dopliiujici informace souvisejici
s pfedmétem smlouvy, a to ve lhits stanovené (zejména ma v této souvislosti povinnost
poskytnout veSkeré informace o vysledcich kontrol a auditd, véetns kontrolnich protokold
z kontrol provedenych v souvislosti s pfedmétem smlouvy).

Prijemce podpory nesmi na vydaje na pracovni misto hrazené z prostredki dotace Cerpat
prostfedky z jinych finanénich nastroji Evropské unie & z jinych vefejnych prostfedkd.
Pokud byl ur¢ity vydaj uhrazen z dotace pouze z ¢4asti, tyka se zakaz podle predchozi véty
pouze této ¢asti vydaje.

Prijemce je povinen zajistit informovani zaméstnanct o zapojeni Evropského sociélniho
fondu do poskytovani prispévku.

Pfijemce podpory musi uchovavat veSkeré dokumenty souvisejici s pfedmétem této
dohody po dobu 10 let od ukoneni projektu, tj. 30.9.2020, pri¢em? tato lhfita zadin b&yet
1. ledna nasledujictho kalend4¥niho roku. Dokumentace musi byt vedena prehledné a
mus{ byt lehce dosazitelna.

Pfijemce podpory je povinen uklddat a archivovat dokumenty vsouladu s platnymi
pravnimi pfedpisy CR, zejmeénav souladu s §44a odst. 11 rozpoctovych pravidel a Pravidly
OPZ.

V.
PLATEBNI PODMINKY

Pfijemce podpory je povinen pro ulely poskytnuti finan&ni podpory de minimis
predkladat ¥adné vyplnéné dokumenty uvedené &lanku II1. pism. b), na zdkladé kterych
bude finanéni podpora de minimis proplacena se lhiitou splatnosti 30 dni. P¥i
nedostatcich v predloZenych dokumentech za&in4 lhiita k proplaceni béZet od zac4tku, tj.
ode dne dodani opravenych dokladd.

Finan¢ni prostfedky budou poukazovany bezhotovostnim bankovnim pfevodem na
bankovn{ G&et pfjemce podpory uvedeny v této Dohodé.

V.
SANKCE, ODSTOUPEN{ OD SMLOUVY

Pokud bude objektivné zjiSténo, Ze doslo k poruseni podminek dohody, zejména &lanku
lIL. pism. ¢) m4 p¥ijemce dotace pravo od smlouvy odstoupit a Zadat prijemce podpory o
vraceni poskytnuté podpory de minimis v celkové poskytnuté vysi.

VL
VSEOBECNA USTANOVENI

Pfijemce podpory de minimis souhlas{ s vyuzivanim udajti tykajicich se pijemce podpory
de minimis v informa¢nich systémech pro Géely administrace prostredki z rozpoétu EU.

Pfijemce podpory de minimis souhlasi se svym za¢len&nim na vefejné pFistupny seznam
pfijemcd, na kterém budou zverejnény tidaje o pijemci verejné podpory.
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<)

d)

Pfijemce podpory Pfijem

Jakékoli zmény a doplnéni dohody a jejich p¥iloh musi byt provedeny pisemné& formou
olislovaného dodatkuy, ktery bude uzavien za stejnych podminek jako ptivodni dohoda a
prilohy.

Dohoda nabyva déinnosti a platnosti okamZikem podepsani této smlouvy ob&ma
smluvnimi stranami.

Tato smlouva je vyhotovena ve dvou vyhotovenich s platnosti originaly, z nich jedno
obdrZi p¥jemce podpory a jedno p¥ijemce dotace.

VZatcidne: /77 00 20

dotace
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