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Smlouva
o uhradé osobnich nakladu zaméstnance v ramci Projektu Specializacni
vzdélavani v oboru détska klinicka psychologie a klinicka psychologie,
registraéni islo projektu: CZ.03.2.63/0.0/0.0/20_114/0011881

uzavrena podle zakona ¢. 89/2012 Sh., ob¢ansky zakonik, ve znéni pozdéjsich
predplsu

Smluvni strany

1. Institut postgradualniho vzdélavani ve zdravotnictvi

se sidlem: Ruska 85, 100 05 Praha 10
IGO; 00023841
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(dale jen IPVZ") na strane jedné

a

2. Zaméstnavatel U¢astnika Projektu: Psychiatricka nemocnice v Kromérizi
se sidlem: Havlickova 1265, Kroméfiz 767 40

(dale jen ,Zaméstnavatel) na strané druhe;
spole¢né tez jako ,smluvni strany”

uzavrely dnesniho dne tuto smlouvu podle zakona ¢. 89/2012 Sb., ob&ansky zakonik, ve znéni pozdgjSich pfedpisu
(dale jen ,Smiouva"):

l. Projekt

1. IPVZ je realizatorem projektu s nazvem ,Specializa¢n| vzdélavani v oboru détska klinicka psychologie a klinicka
psychologie®, registraéni &islo projektu: CZ.03.2.63/0.0/0.0/20_114/0011881 (dale jen ,Projekt’), ktery je
financovan z prostredkii Evropského socialniho fondu a statniho rozpottu CR v ramci vyzvy 114 Operag¢niho
programu Zameéstnanost (dale OPZ).

2.  Zaméstnavatel je poskytovatelem zdravotnich sluzeb ve smyslu zakona ¢. 372/2011 Sb., zakon o zdravotnich

sluzbach, ve znéni pozdéjsich niedpist P;g'%&-!; ,ga;naya,tEl &.a,'.qgg%n pr0$tredn| ictvim sveho
zamestnance/Ucastnika projektu : ~,.='f‘=“- ug. "* Vi ,_,i}é'w -'g,r £t ;‘*ﬂ'a.'ﬁ. -t4dale jen
.Zaméstnanec"), ktery uzaviel s IPVZ Sm?ouvu o} podmmkéch uCast| v Pro;ektu Specrahzacm vzdélavani v
oboru  détska  klinickd  psychologie a  klinickd  psychologie, registratni  &islo  projektu:

CZ.03.2.63/0.0/0.0/20_114/0011881 a vramci Projektu absolvuje specializatni vzdélavani v oboru détska
klinicka psychologie dle platného vzdélavaciho programu.

3. Dle platnych pravidel vyzvy 114 OPZ vznikd Zaméstnanci narok na pfimou podporu za dobu ucasti na
vzdélavacich aktivitach ve formé prispévku na mzdu, a to az do vyse 100 % skute¢né vzniklych mzdovych
nakladl, maximalné véak do vyse trojnasobku aktuainé platné zakladni sazby minimaini mzdy za hodinu prace
nasobenou dobou U¢asti Zaméstnance na vzdélavaci akcl.
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Kromé nahrady mzdy nalezi Zaméstnanci i nahrada cestovnich vyloh (jizdne a ubytovani) spojenych s tcasti na
Projektu.

Piispévek na mzdu a nahrada cestovnich vyloh ve vy$e uvedeném rozsahu budou Zaméstnanci vyplaceny
prostiednictvim Zaméstnavatele.

Datum zahajeni Projektu: 1. 7. 2019
Datum ukonéeni Projektu: 30. 6. 2022

Il. Zakladni ustanoveni

IPVZ uzavird se Zaméstnavatelem, jehoz Zaméstnanec se Projektu Ucastni, tuto Smiouvu za Ucelem upravy
vzajemnych prav a povinnosti pfi zabezpecovani realizace specializacniho vzdélavani v ramci finantni podpory
z prostfedk( Projektu, jejiz specifikace je uvedena v ¢l. . této Smiouvy.

Hl. Pfedmét Smlouvy

Piedmétem Smlouvy je Uprava vztahti mezi Zaméstnavatelem a IPVZ pfi realizaci Projektu.

1:

3.
3:1

3.2

3:3.

Predmétem Smlouvy je zavazek IPVZ poskytnout Zaméstnavateli, za podminek stanovenych touto Smiouvou,
finan&ni prostiedky na Uhradu osobnich nakladi Zaméstnance, ktery se ucastni vzdélavacich aktivit v ramci
Projektu a zavazek Zaméstnavatele vyplatit poskytnute prostredky Zaméstnanci formou vyplaty nahrady mzdy a
proplaceni cestovnich vyloh (dale také ,osobni naklady").

Piedpokladem uhrady osobnich nakiadli Zaméstnance Zameéstnavateli je uzavieni Smlouvy o podminkach ucasti v
projektu Specializagni vzdélavani v oboru détské klinicka psychologie a klinicka psychologie, registraéni gislo
projektu:  CZ.03.2.63/0.0/0.0/20_114/0011881,  kterou v pfipadé pozadavku Zameéstnavatele predlozi
Zameéstnavateli Zaméstnanec.

Osobni naklady Zaméstnance bude IPVZ Zaméstnavateli refundovat po dobu, po kterou se Zaméstnanec Uéastni
zvolenych vzdélavacich aktivit zafazenych do Projektu, viz pfiloha €. 1. Individualni vzdélavaci plan Zaméstnance,
s vyjimkou doby U&asti Zaméstnance na povinné praxi na akreditovaném pracovisti Zaméstnavatele a/nebo na
specializa&ni odborné stazi na zvoleném pracovisti Zaméstnavatele.

Osobni naklady Zaméstnance, které bude IPVZ refundovat Zaméstnavateli, maji podobu:

_nakladl na mzdu véetné ¢astky pojistného na socialni zabezpeceni a prispévku na statni politiku zaméstnanosti,
(pokud Zamé&stnavatel zaroven neuplatnil narok na slevu na pojistném na socialni zabezpeceni) a dale pojistného
na vefejné zdravotni pojisténi, které Zaméstnavatel odved| z vymeéfovaciho zakladu Zaméstnance, a to za kazdou
hodinu U&asti Zaméstnance na vzdélavaci aktivité, ktera je poskytovana v ramci Projektu, a to az do vyse 100 %
skuteéné vzniklych mzdovych nakladi (tj. hrubé mzdy véetné zakonnych odvodu na zdravotni a socialni pojisténi
a ptipadnych dalsich pro zaméstnavatele povinnych - na zakladé pravnich pfedpisu - nakladul), nejvyse véak do
vyée odpovidajici trojnasobku zakladni sazby minimalni mzdy za hodinu prace stanovenou aktualnim nafizenim

viady.

Dobou u&asti na vzdélavaci akci se rozumi pocet vyugovacich hodin v ramci teoretického vzdelavani a pocet
pracovnich dni, po které se Zaméstnanec U¢astni mimo pracovisté Zaméstnavatele specializacni odborne staze
alnebo povinné praxe (pfi osmihodinové pracovni dobé). Tyto nahrady se vyplaci za dny, kdy Zaméstnanec na
zvolené vzdélavaci aktivity derpa fond pracovni doby u Zaméstnavatele podle své pracovni smilouvy Ci DPC.

nakladl na cestovni nahrady, tj. jizdné (maximalné véak do vy$e cestovného vlakem 2. tfidy) a nakladt na
ubytovani (maximaing do vyse 52 K¢ veetné DPH za den).

uéastnického poplatku na superviznim seminafi, dle platného vzdélavaciho programu - celkem maximainé 12
seminafl.

V pfipadé, 2e Zaméstnanec ma ve svém Individualnim vzdélavacim planu (pfiloha ¢. 1) uvedenou jako zvolenou
aktivitu povinnou praxi a/nebo specializa¢ni odbornou staz a zaroven dohodne-li se Zaméstnanec se

Zaméstnavatelem na jejim/jejich vykonu/ech na pracovistich Zaméstnavatele, mtze byt pfedmétem Smiouvy i
zabezpedeni povinné praxe Zaméstnance na akreditovaném pracovisti Zaméstnavatele v délce trvani max. 40 dni
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(dale jen ,praxe") a/nebo specializacni odborné staze v délice trvani max. 60 dni probihajici formou tydennich stazi
na zvoleném pracovisti Zaméstnavatele (dale jen ,staz'). Zaméstnavatel je pak povinen umoznit Zaméstnanci
absolvovani praxe a/nebo staze na svych pracovistich v souladu s touto Smlouvou a v maximalnim poétu dni
uvedenem v Individualnim vzdélavacim planu Zaméstnance (pfiloha €. 1), zajistit s ohledem na provoz pracovisté
odpovidajici podminky pro prubéh praxe a/nebo staze a dodrzovat jeji/jejich uroven stanovenou pfislusnymi
pravnimi pfedpisy a vzdélavacimi programy. Zaméstnavatel odpovida za to, Ze praxe a/nebo staZz bude vedena
v souladu se vzdélavacim programem pro napinéni pozadavku na specializaci v oboru détska klinicka psychologie
dle platneho vzdélavaciho programu.

IV. Prava a povinnosti Zaméstnavatele

Zamestnavatel se zavazuje vyplacet Zaméstnanci po dobu jeho U¢asti na vzdélavacich aktivitdch mzdu a cestovni
nahrady (jizdné a ubytovani) v souladu s pracovnépravnimi predpisy.

Zamestnavatel se dale zavazuje umoznit zapojeni Zaméstnance do Projektu vyslanim Zaméstnance na pracovni
cesty podle zakona ¢. 262/2006 Sb., zakonik prace, ve znéni pozdéjSich predpisl, a vyplacet mu cestovni
nahrady (jizdné a ubytovani) stanovene v souladu s platnou legislativou.

Zamestnavatel si bude narokovat mzdu Zaméstnance za dobu ucasti Zaméstnance na vzdélavacich akcich
véetné spravneho vypoétu c¢astky pojistneého na socialni zabezpecenl (pokud Zaméstnavatel zaroveri neuplatnil
narok na slevu na pojistném na socialni zabezpeceni) a pfispévku na statni politiku zameéstnanosti, a déle
pojistnéno na verejné zdravotni pojisteni, které Zamestnavatel odved| z vyméfovaciho zakladu Zamestnance.

V pfipadé, Ze Zamestnavatel pozaduje refundaci nakladu na mzdu v€etné cCastky pojistneho na socialni
zabezpeceni (pokud Zaméstnavatel zaroven neuplatnil narok na slevu na pojistnem na socialni zabezpeceni) a
pfispévku na statni politiku zaméstnanosti, a dale pojistného na vefejné zdravotni pojisténi, které Zaméstnavatel
odved| z vyméfovaciho zakladu Zaméstnance, a dale v pfipadé, ze Zaméstnavatel pozaduje refundaci cestovnich
nahrad proplacenych Zaméstnanci, doklada Zameéstnavatel IPVZ:

- kopie pracovni smlouvy uzaviené se zaméstnancem vé. harmonogramu pracovni doby;

- kopie pfislusnych ucetnich dokladu (mzdove listy, kopie vyuctovani cestovnich nahrad),
souhrnny soupis nakladu (pfiloha €. 2);

- evidenci cestovného (pfiloha ¢. 3);

- cestne prohlaseni k vyplacenym mzdam (pfiloha €. 4),

- kopie logbooku jednotlivych zaméstnanc,

- kopie dal$ich souvisejicich dokument(, pokud si je Poskytovatel dotace vyzada.

Zamestnavatel bude vyuctovani osobnich nakladu Zameéstnance a Ucéastnického poplatku za (cast na
superviznim seminafi zasilat IPVZ vzdy za obdobi uplynulého kalendafniho Ctvrtleti, za které je Zadana podpora,
a to formou faktury, vzdy do 20. dne mésice nasledujiciho po skonéeni pfislusného Ctvrtleti.

Fakturované tastky musi byt rozdéleny podle klice: refundace mzdy, jizdné, ubytovani, Gcastnicky poplatek za
ucast na superviznim seminafi. Faktura musi spinovat vsechny pfedepsané nalezitosti, dale musi obsahovat
nazev a Cislo Projektu, identifikaci Zaméstnance, nazev, pripadné Cislo vzdélavaci aktivity, datum a délku jejiho
konani ve dnech (viz pfiloha ¢. 5 Nalezitosti faktury - vzor). Splatnost faktury se stanovuje na 30 dni od jejiho
vystaveni. V pfipadé, ze faktura nebude mit odpovidajicl nalezitosti nebo nebude-li k ni doloZena jeji nezbytna
soucast, je IPVZ opravnén zaslat ji ve IhUté 30 dnu zpét Zameéstnavateli k doplnéni ¢i novému vystaveni, aniz se
tim dostane do prodleni se splatnosti. Uhrada osobnich nakladu muzZe byt vyplacena aZ po vyjasnéni pochybnosti
mezi smiuvnimi stranami, Ihita splatnosti poéind bézet znovu od opétovného zaslani nalezité dopinéné Ci
opravene faktury.

Zameéstnavatel je povinen vratit IPVZ poskytnute financni prostfedky nebo jejich pfisluSnou Cast, pokud nedodrzi
podminky sjednané vtéto Smlouvé, pokud uvede nespravné vypolty vyplacenych mzdovych prostfedkd Ci
proplacenych nahrad nebo nespravné adaje v zaslanych kopiich G¢etnich dokladl a kopiich logbooku nebo pokud
pfijal finanéni prostiedky neopravnéné nebo ve vy$si ¢astce, nez mu dle této Smlouvy nalezela. Vraceni bude
provedeno na pisemnou vyzvu IPVZ (e-mailem ¢i dopisem) a ve |hité a zpusobem stanovenym IPVZ.
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8. Zamestnavatel je povinen na pozadani IPVZ poskytnout jakékoliv dopliujici informace souvisejici s poskytnutim
finanénich prostfedkl podie této Smiouvy, a to ve Ihité a zpusobem stanovenym IPVZ.

9. Vpfipadé, Ze v dusledku neposkytnuti soucinnosti ze strany Zaméstnavatele budou IPVZ kraceny ze strany
MPSV v ramci Projektu zpUsobilé vydaje, je Zaméstnavatel povinen uhradit IPVZ vzniklou finanéni skodu dle ¢l.
VIl této Smiouvy.

10. Zaméstnavatel prohlasuje a odpovida za to, Ze je ve smyslu ustanoveni § 45 odst. 2 pism. n) zakona ¢&. 372/2011
Sb, zakon o zdravotnich sluzbach, ve znéni pozdejsich predpisu, pojistén na odpovédnost za Skody zplsobené
poskytovanim zdravotnich sluzeb

11 Zamestnavatel souhlasi se zvefejnénim teto smiouvy v Registru smluv vedeneém ministerstvem vnitra, v souladu
se zakonem €. 340/2015 Sb., o registru smluv, ve znéni pozdejsich pfedpisu.

12. Zaméstnavatel se zavazuje dodrzovat minimum povinné publicity (pfiloha ¢. 6 a 7) dle platnych pravidel vyzvy 114
oPZ

V. Prava a povinnosti IPVZ

1. IPVZ se zavazuje hradit Zaméstnavateli vySe specifikované osobni naklady a uéastnicky poplatek za ucast na
superviznim seminafi na zakladé jeho faktur ve Ihutach splatnosti, pfevodem na jeho ucet uvedeny v zahlavi
smlouvy. Uhrada osobnich nakladi miZe byt poskytnuta pouze ve vysi dle zaslanych Ucetnich dokladd
Zaméstnavatelem a vyuctovani cestovnich nahrad Zameéstnance, a to do vySe zplsobilych nakladu dle platnych
pravidel vyzvy 114 OPZ,

2 Osobni naklady mohou byt refundovany pouze za dobu ucasti Zaméstnance na vzdélavaci aktivité (tj. za kazdou
hodinu uéasti Zaméstnance na vzdélavacich akcich v ramci Projektu a prokazané cestovni nahrady) dle ¢lanku

Il bod 2 této Smlouvy,

3 IPVZ jako realizator Projektu je na zakladé povéreni fidiciho organu OPZ opravnén zpracovavat osobni udaje
Zaméstnance véetné citlivych udajlu (dale jen ,osobni Gdaje’), za ucelem prokazani fadného a efektivniho
nakladani s vefejnymi prostiedky, které byly na realizaci Projektu poskytnuty, a to vrozsahu uvedenem
v nasledujicim bodé €. 4. tohoto ¢lanku a po dobu v ném uvedenou.

4. IPVZ prohladuje, ze s osobnimi Udaji o Zaméstnanci, ktery se (c¢astni vzdélavacich aktivit, bude nakladat
v souladu se zakonem ¢. 101/2000 Sb., o ochrané osobnich Gdaju a o zméné nékterych zakonu ve znéni novely
prijaté na zakladé z Narfizeni Evropského parlamentu a Rady (EU) ¢ 2016/679 o ochrané fyzickych osob v
souvislosti se zpracovanim osobnich udaju a o volném pohybu téchto udaji a o zruSeni smérnice 95/46/ES
(obecné nafizeni o ochrané osobnich udajl).

a) osobni Gdaje ve fyzické podobé, t. listinné udaje & na nosi¢ich dat, budou uchovavany v uzamykatelnych
schrankach, a to po dobu deseti let od ukonceni realizace projekiu. Bez zbytetneho odkladu po uplynuti této
doby je IPVZ povinen provést likvidaci téchto osobnich udaju;

b) osobni udaje v elektronické podobé budou zpracovavany v IS ESF 2014+, jehoz spravcem je MPSV, které
pro IPVZ zajisti pfistupova hesla,

c) pfistup ke zpracovavanym osobnim Gdajum IPVZ umozni pouze Ridicimu organu OPZ, svym zaméstnanciim
a organum opravnénym provadét kontrolu;

d) zaméstnanci IPVZ, kterym bude umoznén pfistup ke zpracovavanym osobnim (dajom, budou prokazatelné
pouéeni o povinnosti zachovavat miéenlivost podie § 15 zakona o ochrané osobnich Gdajl.

e) pokud budou osobni Gdaje Zaméstnance zpracovavany dalSimi osobami, ma IPVZ povinnost uzavfit s témito
dalsimi osobami smiouvu podle § 14 zékona o ochrané osobnich udaju s tim, Ze stejnou povinnost budou mit
tyto dal$i osoby se svymi dedavateli. Smlouva musi upravovat podminky zpracovani osobnich udaju obdobné&
Jako podminky stanovenée v povéreni IPVZ.

5 Osobni Udaje Zaméstnance je IPVZ opravnén zpracovavat a zpfistupiovat Ridicimu organu OPZ jakozto spravci
podle § 4 pism. f) zakona ¢. 101/2000 Sb., o ochrané osobnich udaji a o zmeéné néekterych zakoni ve znéni
novely prijaté na zakladé z Nafizeni Evropského parlamentu a Rady (EU) €. 2016/679 o ochrané fyzickych osob v
souvislosti se zpracovanim osaobnich udaji a o volném pohybu téchto udaji a o zrudeni smérnice 95/46/ES
(obecné nafizeni o ochrané osobnich Udaju), a to pouze v rozsahu vymezenem v Obecné ¢asti pravidel pro
Zadatele a pfijemce v ramci OPZ a vyhradné v souvislosti s realizaci Projektu, zejména pak pfi pfipravé zprav o
realizaci Projektu.
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VI. Kontrola

1. Veskera dokumentace k refundovani osobnich nakladu a uéastnického poplatku za Ucast na superviznim seminafi
v souvisiosti s UCasti Zaméstnance v Projektu podléha kontrole. Kontrolu jsou opravnéni provadét IPVZ,
Ministerstvo zdravotnictvi, MPSV, Ministerstvo financi, Nejvyssi kontrolni Ufad, Evropska komise, Evropsky G&etni
dvur, pfipadné dalsi organy povérené k vykonu kontroly.

2. Kontrola plnéni zavazku plynoucich ztéto Smlouvy je provadéna zpisobem stanovenym v zakoné
¢ 320/2001 Sb., ofinancni kontrole ve vefejné spravé aozméné nékterych zakonl, ve znéni pozdéjsich
predpisu, véetné ovéreni vyse skutecné vyplacenych mzdovych nakladli na Zaméstnance.

3. Zamestnavatel je povinen umoznit provedeni kontroly véech dokladi vztahujicich se k thradé finanénich
prostredku a k cinnostem, které realizuje die této Smlouvy, umoznit prib&zné ovérovani provadéni &innosti,
K nimz se zavazal dle této Smiouvy a poskytnout soudinnost véem osobam opravnenym k provadéni kontroly,
prip. Jejich zmocnéncum. Témito opravnénymi osobami jsou IPVZ a jim povéfené osoby, Ministerstvo
zdravotnictvi a jim povéfene osoby, MPSV a jim povéfené osoby, uzemni finanéni organy, Ministerstvo financi,
Nejvyssi kontrolni urad, Evropska komise a Evropsky ucetni dvur, pfipadné dalsi organy opravnéné k vykonu
kontroly,

4.V pripadé, ze kontrolu provede jiny organ kontroly nez IPVZ, Zaméstnavatel bude bez zbyte¢ného odkladu
pisemne informovat IPVZ o opatfenich k napravé, ktera mu byla ulozena, a o realizaci uloZzenych opatreni
k naprave,

VIl, Archivace dokumentu

Zaméstnavatel se zavazuje fadné uchovavat dokumenty a udetni doklady souvisejici s poskytnutim prispévku a
cinnostmi, ktere realizuje dle této Smiouvy, a to v souladu s platnymi pravnimi predpisy CR a Evropskych
spolecenstvi, nejmené po dobu 10 let od ukonéeni projektu, pficemz tato Ihita za&ing bézet 1. ledna nasledujiciho
kalendarniho roku poté, kdy byla pfijemci vyplacena zavéreénd platba, pfip. kdy prijemce poukazal pieplatek dotace
stanoveny na zakladé schvaleného vyuctovani vydaji v zavére¢né zadosti o platbu zpét poskytovateli.
Zaméstnavatel je po tuto dobu povinen na zadost IPVZ zpfistupnit IPVZ nebo jim povefenym osobam veskeré takto
uchovavane dokumenty a predat tyto dokumenty k provéreni, kontrole a vyhotoveni kopii.

VIIl. Poruseni povinnosti Zaméstnavatele

V pfipade, ze v dusledku poruseni povinnosti strany Zaméstnavatele bude MPSV kratit IPVZ v ramci Projektu
zpusobile vydaje, je Zaméstnavate! povinen uhradit IPVZ vzniklou $kodu,

IX. Zavérecna ustanoveni

1 Tato Smlouva nabyva platnosti dnem jejiho podpisu posledni smiuvni stranou a Uginnosti dnem jejiho uverejnéni
dle zakona €. 340/2015 Sb., v platném znéni. Smiouvu uvetejni IPVZ.

2. Tato Smiouva je mezi stranami uzavirana na dobu urgitou. Platnost a G&innost této Smiouvy kon&i ukon&enim
Projektu dle ¢l. I. bod 4 této Smiouvy, nejpozdéji 30. 6. 2022, s vyjimkou ustanoveni ¢&l. VI. a VIl. této Smlouvy,
ktere stanovi archivacni dobu dokumentace a kontrolni ¢innosti.

3. Jakékoliv zmény nebo doplnéni této Smiouvy je mozné provadét pouze na zakladé dohody smiuvnich stran
prostrednictvim pisemnych vzestupné Cislovanych dodatkil oboustranné podepsanych. Jina forma zmény této
Smiouvy je vyloucena

4. Kontakini osobou pro potfeby této Smiouvy a pro potfeby Projektu je Odborny asistent-koordinator pro Projekt
Specializacni vzdeélavani v oboru détska klinicka psychologie a klinickd psychologie uvedeny na webovych
strankach IPVZ. Zmény kontaktnich osob nejsou povazovany za zménu Smiouvy a Ize je uginit jednostrannym
pisemnym oznamenim pfislusné smiuvni strany. Zména kontaktni osoby je G&inna dnem doruceni pisemného
oznameni 0 zmeéne kontaktni osoby.

Prava a povinnosti vyplyvajici z této Smlouvy prechazi na pravniho nastupce Zaméstnavatele.

(6]

Institut postgradualniho vzdélavani ve zdravotnictvi
Ruska 85, 100 05 Praha 10

e-mail: ipvz@ipvz.cz, web: www,Ipvz.cz

tel.: v420 271 019 111, fax: +420 271 019 428
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Smiuwni strany si vwhrazujt pravo bez udani divodu pisemng vypovedét tuta Smlouvu v piipadé vzniku pFekazky,
<lera znemoznuje dekonceni vzdélavacich aktivit Projektu. Vypovéd je U€inna ke dni dorugeni druhé strané.
Solucast vwpovedi bude navrh na finanéni vypofadani

Vophipadé zrusenl pracovniho/sluzebnino pomeéry mezi Zaméstnancem a Zaméstnavatelem bude tato Smiouva
oo radnem vyuctovani nakladu vypovézena. Soutasti vypovédi bude névrh na finanéni vypofadani,

uCelem ktary jo obsahem téfo Smicuvy, Serpat prostiedky 2 jinyeh finanénich
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o Evropska unie
* * Evropsky socialni fond
oy Operacni program Zameéstnanost

Pfiloha €. 1

Individualni vzdélavaci plan
Specializaéni vzdélavani v oboru détska klinicka psychologie a klinicka psychologie,
registracni ¢islo Projektu: CZ.03.2.63/0.0/0.0/20_114/0011881

L e T
ucastnik prolektu pamfpan L‘}g‘? 1_;; E&ﬂ’}ﬁ*&f{m ;'-; T
Rk o o

Ugastnik projektu se na zakladé uzaviené smlouvy zavazuje k uéasti na nize vyjmenovanych projektovych
vzdeélavacich aktivitach, které jsou v souladu s platnym vzdélavacim programem specializaéniho vzdélavani.
Tyto vzdélavaci aktivity absolvuje v obdobi od uzavieni smlouvy do 30. 6. 2022.

Souhrn pozadované podpory musi byt minimalné 40 hodin bagatelni podpory. Vyukova hodina v ramci
vzdélavani je vzdy 60 minut.

KA1. Povinny specializacni kurz pfed atestacni zkouskou (détska klinicka psychologie)
V jakém ¢asovém obdobi (rok) planujete tento kurz absolvovat: 2021

KA2. Cyklus jednodennich specializacnich kurzu v oboru DKP

Pocet kurzl, které bude tcastnik absolvovat (maximalné 4 kurzy dle platného vzdélavaciho
programu): 4

KA4. Certifikovany kurz v psychologické vyvojové diagnostice

V jakém casovém obdobi (rok) planujete tento kurz absolvovat: 2020 -2021
KA6. Specializa¢ni odborna staz

Pocet dnu staze, které bude ucastnik absolvovat: 28 dni

KA7. Atestace

V jakém ¢asovém obdobi (rok) planujete atestaci absolvovat: kvéten 2022

Tento individualni vzdélavaci plan je nedilnou souéasti smlouvy ,Smlouva o podminkach ucasti v Projektu
Specializa¢ni vzdélavani v oboru détska klinicka psychologie a klinicka psychologie,
registra¢ni ¢islo Projektu: CZ.03.2.63/0.0/0.0/20_114/0011881".

podpis U¢astnika projektu

Institut postgradualniho vzdélavani ve zdravotnictvi
Ruska 85, 100 05 Praha 10

e-mail: ipvz@ipvz.cz, web: www.ipvZ.cz

tel.: +420 271 019 111, fax: +420 271 019 428
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- b Evropsky secialn fond
T i Operacni program Zameéestnanost " .
P prog Pfiloha €. 2
Ndazev projektu: Specializa¢ni vzdélavani v oboru détska klinicka psychologie a klinicka psychologie

Registracni &islo projektu: €Z.03.2.63/0.0/0.0/20_114/0011881

Souhrnny soupls nakladu

Zameéstnavatel

Utastnik

Sledované obdobi

Typ ndkladu Narokovana €dstka v rdmci projektu
mzdové naklady
jizdné
ubytovani
Celkem 0,00

Datum

Podpis odpovédného pracovnika







Nézev projektu: Specializacni vzdélavani v oboru détska klinicka psychologie a klinicka psychologie

Evropska unie

Evrapsky socialm fond
Cperacni program Zameéstnanast

Registracni cislo projektu: CZ.03.2.63/0.0/0.0/20_114/0011881

Priloha €. 3

Evidence cestovného

Zaméstnavatel

Sledované obdobi

Jméno a prijmeni

Celkova vyse

Rok Mésic o5 i ] Datum skoleni Nazev skoleni Jizdné Ubytovani o
ucastnika skoleni cestovni nahrady
0,00 K¢
Celkem 0,00 K¢
Datum

Podpis odpovédného pracovnika







L Evropska unie

B . Evropsky socialni fond
" Operacni program Zameéstnanost
Priloha €. 4
CESTNE PROHLASENI K VYPLACENYM MZDAM

Nazev spoleénosti:
Sidlo:
IC:
Zastoupena:
dale jen zaméstnavatel
Timto za zaméstnavatele cestné prohladuji, 2e za obdobi ... byly
za ...jméno Udastnika projektu......................... vyplaceny mzdy a uhrazeny odvody na sacialni a

zdravotni pojisténi, zalohové dané z pfijmu, za zaméstnavatele i za zaméstnance v ramci
zplusobilych vydaji projektu Specializaéni vzdélavani v oboru détska klinicka psychologie a
klinicka psychologie, reg. &islo CZ.03.2.63/0.0/0.0/20_114/0011881 v fadném terminu, v piné vysi

v souladu s pfilozenou rekapitulaci mzdovych vydaja.

Osoba odpovédna za mzdovou a personalni agendu:;
Jmeéno:
Podpis:

Datum:

Institut postgradualniho vzdélavani ve zdravotnictvi
Ruska 85, 100 05 Praha 10

e-mail: ipvz@ipvz.cz, web: www.ipvz.cz

tel.: +420 271 019 111, fax: +420 271 019 428






Pfiloha €. 5

FAKTURA - DANOVY DOKLAD

VZO R Poradové &islo : Datum vystaveni:

Dat. zdanit. plnéni :

DODAVATEL Plitce, klery uskutciiuge zduntelné pinéni Penézni Gstav:

Cislo Gétu / kad :

Konstantni symbaol: 0308

ODBERATEL:

DIC : Ruska 85

iIcC: 100 05 Praha 10

Misto podnikéni

Platebni podminky

Institut postgradualniho vzdélavani ve zdravotnictvi

Den odesl, faktury: Splatnost: DIC : CZ00023841
Forma tthrady : IC: 00023841
Celkem :
Predmét plnéni Ted Cena CZK Sazha Celkem CZK
( zdanitelného ) mnoz za jedn, | celkem bez DPH % DN DPH cena ve. DPH
I 2 3 4 (sl 2x3) 5 6 (sl 5xd) 7 (sl 6+4)

Néazev projektu: Specializaéni vzdélavani v oboru détska klinicka psychologie a
klinicka psychologie

Registracni €islo projektu: CZ.03.2.63/0.0/0.0/20_114/0011881
Nazev vzdélavaci aktivity:

Datum konani od — do:

Piefakturovavame:
- Refundaci hrubé mzdy pana (pani)
- Refundaci socialniho pojisténi zaméstnavatel
- Refundaci zdravotniho pojisténi zaméstnavatel

- Cestovni nahrady (faktura za ubytovani, doklady o nakupu jizdenek za bus
¢i vlak)
- Ugastnicky poplatek za G¢ast na superviznim seminafi

CELKEM K UHRADE

Vyfizuje: Tel.:







Projekt

SPECIALIZACNiI VZDELAVANI
V OBORU DETSKA KLINICKA
PSYCHOLOGIE A KLINICKA
PSYCHOLOGIE

je spolufinancovan Evropskou unii.

Cilem projektu je podpofit specializaéni vzdélavani v oboru détska klinicka
psychologie a pfipravit samostatné pracuijici specialisty, ktefi jsou na zakladé svych
teoretickych znalosti a praktickych dovednosti opravnéni samostatné poskytovat
vysoce kvalifikovanou péci.

e R EVROPSKA UNIE
* * Evropsky socialni fond
** 4 ** Operaéni program Zamestnanost
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