Smlouva o zajisténi exkurzi
uzaviena die § 1746 odst. 2 zakona €. 89/2012., ob&ansky zakonik, v u¢inném znéni

L
Smluvni strany

Objednatel Centrum investic, rozvoje a inovaci

prispévkova organizace Kralovéhradeckého kraje

ICO 712 18 840

DIC CZ 712 18 840

se sidlem Soukenicka 54, 500 03 Hradec Kralové

zastupce JUDr. Bc. Luka$ Korych, reditel

bankovni spojeni Komeréni banka, a.s. Hradec Kralové, 35-0367350277/0100

dale také jako ,objednatel” nebo ,CIRI,“ a

Poskytovatel Propagacni podnik Hradec Kralové s.r.o.

obchodni spole€nost zapsana v obchodnim rejstfiku vedeném u Krajského
soudu v Hradci Kralové pod spisovou znac¢kou C

ICo 60930942

DIC CZ60930942

se sidlem Zemédelska 880, 500 03 Hradec Kralové
zastupce Ing. Vitézslav Elisak

bankovni spojeni 68703511/0100

dale jako ,poskytovatel” nebo jen jako ,firma;“ objednatel a poskytovatel spole¢né také jako ,smiuvni
strany*

1.
Uvodni ustanoveni

Predmétem smlouvy je realizace exkurzi zaki specialnich a praktickych stfednich kol
z Kralovéhradeckého kraje (dale téz jako ,ucastnici') v prib&hu roku 2019 vramci projektu
,D0 praxe bez bariér," registraéni ¢&islo projektu CZ.03.1.48/0.0/0.0/17_084/0009716 =z
Operaéniho programu Zaméstnanost (dale jen ,projekt®).

Poskytovatelem je zaméstnavatel plsobici v Kralovéhradeckém kraji, Pardubickém kraji,
Stiedogeském kraji nebo Libereckém kraji.

Exkurze dle odst. 1 mohou byt jednodenni i vicedenni. Souéasti vicedenni exkurze bude
i pracovni trénink u¢astnikl. Jednodenni exkurze mohou byt realizovany pouze ve formé exkurze
nebo jejich soucasti bude jak exkurze samotna, tak i pracovni trénink ucastnikd. Naplii (program)
exkurze se bude fidit Manualem pro realizaci exkurzi (dale jen ,manual"), ktery je pfilohou €. 1
této smiouvy.

L.
Prava a povinnosti poskytovatele

Poskytovatel se zavazuje v pribéhu trvani smiouvy organizovat pro skupinu objednatelem
uréenych ucastnik(i exkurze. Exkurze budou realizovany v provozovné poskytovatele na adrese:
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10.

11.

12.

Zemeédélska 880, 500 03 Hradec Kraloveé.

Poskytovatel je povinen piedloZit pfed konanim exkurze navrh pribéhu, obsahového zaméreni
(v ptipadé pracovniho tréninku i popisu pracovnich &innosti), organizaéniho zajisténi a Casového
harmonogramu kazdé konkrétni exkurze, ktery se bude fidit manualem a bude vzdy pfed konanim
exkurze konzultovan s kontaktni osobou za objednatele, tato jej nasledné schvali

Poskytovatel je povinen zajistit seznameni ucastnikli se zasadami a pfedpisy k zajisténi
bezpe&nosti a ochrany zdravi pfi praci na daném pracovisti a s provoznim fadem organizace,
piipadné s dal$imi internimi pfedpisy dle svého uvazenl. V piipadé pracovniho tréninku poskytne
pomucky potifebné k jeho vykonu.

Poskytovatel je povinen vytvaret piiznivé podminky a zajistovat bezpeénost a ochranu zdravi pfi
exkurzi a vykonu pracovniho tréninku, zabezpecovat dodrzovani pravnich a vnitfnich pfedpisd,
zabezpecovat pfijeti opatfeni vedoucich k ochrané majetku poskytovatele.

V ptipadé, kdy exkurze nebude uskutecnéna dle harmonogramu, je poskytovatel povinen takovou
zménu ohldsit ihned po jejim zjisténi kontaktni osob& objednatele.

V odivodnénych pfipadech umozni poskytovatel vyuZziti ¢innosti pracovniho asistenta, ktery bude
ucastniktm pfi exkurzi pomahat. Jedna se o pfipady, kdy by se bez jeho pomoci t€astnici nemohili
z dlivodu svého postizeni exkurze GEastnit.

V pfipadé pracovniho tréninku povéii metodickym vedenim u¢astnikil své zaméstnance, tak aby
byl zajistén nad nimi dohled. Tento zaméstnanec je povinen fidit a kontrolovat vykon tgastnik a
co nejlépe organizovat realizaci pracovniho tréninku.

Pfi realizaci projektu je poskytovatel exkurze povinen dodrzovat politiky Evropské unie, zejména
pravidla hospodaiské soutéze a verejné podpory, principy udrZitelného rozvoje a prosazovani
rovnych pfilezitosti. Poskytovatel exkurze je povinen provadét publicitu projektu v souladu
s Obecnou ¢asti pravidel pro Zadatele a pfijemce v ramci Operaéniho programu Zaméstnanost a

pokyny objednatele. Poskytovatel exkurze je povinen informovat objednatele o vSech vystupech
v rAamci publicity.

Poskytovatel se zavazuje poskytnout na zadost objednatele, Ministerstva prace a socialnich véci,
Kralovéhradeckého kraje, nebo Ministerstva financi, jakékoliv dopliiujici informace souvisejici s
realizaci projektu (zejména ma v této souvislosti povinnost poskytnout veskeré informace o
vysledcich kontrol a auditll, véetné kontrolnich protokoll z kontrol provedenych v souvislosti s
projektem), a to ve Ihlitach stanovenych objednatelem, pfipadné dalSimi opravn&nymi institucemi
(MPSV, Kralovéhradecky kraj, CIRI, Gzemni finanéni organy, Ministerstvo financi, Nejvyssi
kontrolni Ufad, Evropska komise, pfipadné i dal$i organy opravnéné k vykonu kontroly).

Poskytovatel umozni kontrolu pinéni smlouvy prostiednictvim monitorovacich navsiév
povéreného pracovnika objednatele.

Poskytovatel souhlasi s vyuzivanim svych 0daju ‘vinformacnich systémech pro ugely
administrace prostredkli z rozpoc¢tu Evropské unie.

Poskytovatel je povinen uchovat ve$keré dokumenty souvisejici s realizaci exkurze v souladu
s platnymi pravnimi pfedpisy CR, a s Obecnou &asti pravidel pro Zadatele a piijemce v ramci
Operacniho programu Zaméstnanost. Poskytovatel exkurze je povinen uchovavat veskeré
doklady souvisejici s realizaci exkurze dle této Smlouvy po dobu 10 let od finanéniho ukon&eni
projektu, minimalné do konce roku 2031.



V.
Koordinator

Poskytovatel vyslovn& souhlasi s uzavienim dohody o provedeni prace mezi objednatelem a
zameéstnancem poskytovatele, ktery bude pro objednatele vykonavat funkci koordinatora ve firmé
ve smyslu této smlouvy v provozu poskytovatele. Tento koordinator bude zaroven kontaktni
osobou poskytovatele pro potieby této smiouvy.

Koordinator die prfedchoziho odstavce zajistuje hladky prib&h exkurze. Jeho hlavni népini je
komunikace s realizaénim tymem projektu, seznamovani se se specifiky dané cilové skupiny
(ugastnikh), pfenos informaci k poskytovateli, pfiprava pracovnich mist pro pracovni trénink, tak,
aby odpovidala specifikim dané cilové skupiny, vyjednavani podminek smlouvy o spolupraci.

Koordinator ve firmé se seznamuje se specifiky (hendikepem) konkrétnich li¢astnikl a o téchto
specifikach informuje daldi zamé&stnance firmy zapojené do prace s u€astniky. Po skonéeni
exkurze vypracuje Koordinator ve firmé zapis z pribéhu exkurze véetné fotodokumentace a
vypracuje hodnoceni o priib&hu exkurze formou vypinéni hodnoticiho dotazniku.

V.
Prava a povinnosti objednatele exkurze
Objednatel zajistuje soudinnost mezi smluvnimi stranami prostrednictvim své kontaktni osoby.

Objednatel je opravnén provést kontrolu plnéni smlouvy prostiednictvim monitorovaci navstévy
v misté konani exkurze.

VI.
Komunikace smiuvnich stran

Veskerd komunikace mezi smluvnimi stranami dle této smlouvy bude realizovana pisemné, a to
v listinné nebo elektronické podobé a bude oznac¢ena &islem smilouvy. Pisemnou podobou se
rozumi komunikace prostrednictvim provozovatele postovnich sluzeb nebo kuryrni sluzby na nize
uvedené kontaktni adresy smluvnich stran nebo na takovou jinou adresu, kterou pfisiusna
smluvni strana ur€i v pisemném oznameni zaslaném v souladu s touto smlouvou.

Smluvni strany stanovi nasledujici kontaktni osoby:
Kontaktni osoba poskytovatele
Jméno
e-mail

telefon

Kontaktni osoba objednatele

Jméno
e-mail
telefon
VIL.
Odmeéna



Objednatel uhradi poskytovateli odménu za pinénl dle této smlouvy v nasledujicim rozsahu:

Jednodenni exkurze:

Cena za 1 den exkurze 7.000 K¢ vé. DPH
Cena za 1 den exkurze s pracovni tréninkem 12.000 K& vé. DPH
Vicedenni exkurze:

Cena za 1 den exkurze 7.000 Ké vé. DPH

Cena za 1 den exkurze s pracovni tréninkem 12.000 Ké vé. DPH/1den
Celkova cena za pinéni této smlouvy nepfesahne 240.000 K& véetné DPH.

Platba za sluzby dle ¢&l. V. odst. 1 je nepiekroéitelna a odpovida za komplexni zajisténi sluzeb
die této smiouvy.

VIIL.
Platebni podminky

Odména bude poskytovateli hrazena objednatelem a to po ¢astech nasledujicim zptsobem:

e vzdy za kazdy meésic, ve kterém probéhla ve firmé exkurze;

e poskytovatel predloZi objednateli fakturu/datiovy doklad za sluzby/exkurze poskytnuté
v daném mésici. Dnem uskute¢né&ni zdanitelného pinéni bude posledni den mésice, v kterém
se exkurze konala;

e v piipadé vicedennich exkurzi bude exkurze fakturovana az v meésici, kdy probé&hl jeji
posledni den;

e pfilohou faktury bude soupis uskute¢né&nych exkurzi (dle manualu) v pfislusném mésici.
Soupis bude obsahovat datum konani exkurze, poc¢et dni pracovniho tréninku, identifikaci
$koly a poget Utastnik;

e v piipad&, Ze v daném mésici neprobéhne Zadna exkurze, nebude za tento mésic faktura
vystavena.

Faktura (dafiovy doklad) musi obsahovat &islo této smlouvy, nazev a ¢&islo projektu a lhitu
splatnosti, ktera ¢ini 30 dnll od vystaveni faktury, dale naleZitosti dafiového dokladu dle zakona
¢&. 235/2004 Sb., o dani z pfidané hodnoty, ve znéni pozdéjsich predpisi a Udaje v rozsahu dle §
435 obcéanského zakoniku. V pfipadé, Ze faktura nebude spliiovat tyto nalezitosti nebo s ni
nebudou pfedloZeny pfilohy, které musi byt v souladu se smlouvou, je objednatel exkurze
opravnén fakturu / dafiovy doklad vratit poskytovateli exkurze a poskytovatel exkurze je povinen
bez zbytetného odkladu vystavit objednateli fakturu, ktera bude splfiovat veSkeré nalezitosti,
bude v ni uveden novy termin splatnosti plynouci ode dne vystaveni opravené faktury, a k niz
budou pfipojeny vSechny pfilohy dle smlouvy. Na fakture/dariovém dokladu musi byt jednoznaéné
uveden text: ,Zakazka je financovéna z Operaéniho programu Zameéstnanost, z projektu ,Do
praxe bez bariér”, registracni &islo projektu CZ.03.1.48/0.0/0.0/17_084/0009716".

Veskere platby dle této smlouvy budou provadény bezhotovostni formou — pfevodem na bankovni
UCet uvedeny poskytovatelem v této smlouvé. Platby budou probihat vyhradné v &eskych
korunach (CZK).

Smiluvni strany se dohodly na tom, Ze penézity zavazek viici druhé smiluvni strané je spinén
dnem, kdy je ¢astka odepsana z Gétu povinné strany ve prospéch uctu opravnéne strany.
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IX.
Zakaz ¢erpani jinych podpor

Poskytovatel neni opravnén zadnou z aktivit, kterou realizuje dle této smlouvy, financovat z jinych
finan&nich nastroji Evropskych Spolecenstvi & z jinych veiejnych prostiedkd. Pokud byl uréity

vydaj uhrazen z této podpory pouze z &asti, tyka se zakaz podle predchozi véty pouze této Casti
vydaje.

X.
Zavére€na ujednani

Tato smlouva nabyva platnosti dnem podpisu obéma smluvnimi stranami a uéinnosti dnem
uvelejnéni v registru smluv v souladu s § 5 a nasl. zdkona ¢. 340/2015 Sb., o zvlastnich
podminkach G&innosti nékterych smiluv, uverejfiovani téchto smluv a o registru smluv (zakon o
registru smiuv), ve znéni pozdéjsich predpistl.

Tato smlouva je uzaviena na dobu uréitou, a to do 31. 10. 2020.

Smiuvni strany berou na védomi, Ze smlouva podiéha povinnosti uverejnéni v registru smiuv
vedeném Ministerstvem vnitra CR. Smiuvni strany prohlauji, Ze zadné tdaje ve smlouvé netvofi
pfedmét obchodniho tajemstvi. Smluvni strany se dohodly, Ze uvefejnéni smilouvy v registru
smluv zajisti CIRI.

Jakékoli zmény této Smlouvy lze provadét pouze na zakladé dohody smluvnich stran formou
pisemnych, postupné ¢islovanych dodatkl podepsanych opravnénymi zastupci obou smiuvnich
stran. Toto se nevztahuje na zménu kontaktnich osob (¢l. VI odst. 2 této smlouvy), kontaktni
osoby mohou byt mé&nény jednostrannym pisemnym oznamenim, doru¢enym smiluvni stranou
druhé smluvni strané s tim, Ze takovato zména se stane Gc¢innou nasledujici pracovni den od
doruceni takového oznameni druhé smiuvni strané.

Smluvni strany mohou uzavfit pisemnou dohodu o ukonéeni smlouvy, pokud nastanou okolnosti,
které brani dal$imu fadnému pinéni smluvnich zavazk( nékterou ze smiuvnich stran. Dohoda o
ukonéeni smlouvy musi obsahovat divod ukonéeni a zplsob uplného vyporadani vzajemnych
prav a zavazki.

Tato Smlouva je sepsana ve dvou vyhotovenich, z nichz 1 vytisk obdrzi kazda ze smluvnich stran.
Smiuvni strany po jejim preéteni prohlasuji, Ze souhlasi s jejim obsahem, kdyz na dlkaz toho
pfipojuji své podpisy.

Za poskytovatele dne ..."..~. Za objednatele dne .7 7.2 1949
PN
Pr
h@o )
2, rade,S Xni
HDONAC  Semegchidl O
Jovs, g 606? gs«f eeos-l'.o ..................
Oye, 009 57 %%c
Ing. Vitézslav Elisak 'C?sag"goea"’éfoyé JUDr. Be. Luka$ Korych
94
jednatel ¢ feditel

Priloha ¢. 1 Manual pro realizaci exkurzi






KRALOVEHRADECKY
KRAJ

ko Evropska unie
Evropsky socialni fond
P Operacni program Zaméstnanost
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MANUAL PRO REALIZACI EXKURZI

Zpracoval: Centrum investic, rozvoje a inovaci

Verze 1.1:

Do praxe bez bariér
CZ.03.1.48/0.0/0.0/17_084/0009716



1. UVOD

Cilem tohoto manualu je shrnout postupy objednatele i poskytovatele pfi zajisténi exkurzi
zaku specialnich a praktickych stfednich $kol z Kralovéhradeckého kraje. Exkurze budou
probihat vramci projektu ,Do praxe bez bariér, registratni ¢&islo projektu
CZ.03.1.48/0.0/0.0/17_084/0009716, jehoz pfijemcem je Kralovéhradecky kraj (dale ,nositel
projektu) a ktery je financovan Operaéniho programu Zameéstnanost. Cilem projektu je
zvySeni zaméstnatelnosti absolventli se zdravotnim postizenim a absolventl s niz§im
stfednim odbornym vzdélanim ze specidlnich a praktickych stfednich $kol v
Kralovéhradeckém kraji prostfednictvim aktivit zaméfenych na ziskani pracovnich navykl a
zkusenosti.

Objednatelem exkurze je partner projektu — Centrum investic, rozvoje a inovaci, pfispévkova
organizace kraje (dale objednatel)

2. CiL EXKURZE

Cilem exkurze je prezentovat i€astnikim realné moznosti nasledného pracovniho uplatnéni
ve vhodném pracovnim prostiedi pfizpGsobeném jejich hendikepu. Exkurze rovnéz nabidne
zajemcim moznost vyzkouSet si v ramci pracovniho tréninku rlzné pracovni pozice v
realném prostiedi firmy. Délka a pribéh exkurze se muze lisit u jednotlivych cilovych skupin
Gcastnikd s ohledem na jejich hendikep.

Cilové skupiny ugastnik( exkurze:

Kategorie A: osoby zdravotné postizené — zrakové, sluchové, télesné, vnitini, kombinované
postizeni
Kategorie B: osoby zdravotné postizené - mentalni, psychické (dusevni nemoci),

kombinované postizeni

Kategorie C:. osoby studujici, pfipadné jiz vystudovani absolventi nizSiho stfedniho
odborného vzdélani (vzdélavaci obory kategorie E)

Exkurze budou jednodenni nebo vicedenni. Souasti vicedenni exkurze bude ipracovni
trénink Gdastnikl. Tato aktivita bude probihat béhem Skolniho roku, ale nad ramec $kolskych
vzdélavacich programu.



3. POSKYTOVATEL EXKURZE

Poskytovatelem exkurze by méla byt firma z volného nebo chranéného trhu prace, ktera
ma zkuSenosti se zameéstnavanim osob se zdravotnim postizenim, & jinym
znevyhodnénim na trhu prace.

Vybér poskytovatele/li exkurzi provadi objednatel exkurze v navaznosti na doporudeni
koordinatora na Skole a nositele projektu), ¢i ostatnich partnert projektu.

4. UCASTNICI EXKURZE

Ugastnici exkurze budou osoby véku 15 - 24 let véetné, které se soustavné pfipravuji na
vykon budouciho povolani, a které jsou v poslednim ro&niku vzdélavani ¢i profesni piipravy.
Jedna se o osoby se zdravotnim postizenim a dale pak osoby studujici nizsi stuper
stfedniho odborného vzdélani (obory kategorie E). Projekt své aktivity cili pfevazné na
osoby, které se soustavné pripravuji na vykon budouciho povolani, a které jsou v poslednim
ro¢niku vzdélavani ¢i profesni pfipravy. Mize se v8ak jednat i 0 uchazete o zaméstnani a
ekonomicky neaktivni osoby ve véku 15 - 24 let véetné.

Ugastnici exkurze jsou seznameni s podminkami stanovenymi ve Smlouvé o zajisténi
exkurzi a témito se fidi.

Povinnosti G¢astnika exkurze:

e dbat pokyn( koordinatora ve firmé (blize o koordinatorovi v kap. 6. Personalni
zajisténi exkurze ze strany poskytovatele),

e seznamit se se zasadami a predpisy k zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi pfi
praci na pracovisti vykonu exkurze a sprovoznim fadem organizace
poskytovatele exkurze, pfipadné s dalSimi internimi pfedpisy dle uvazeni
koordinatora, a tyto predpisy dodrzovat b&hem celé exkurze,

e po konani exkurzi vyplnit hodnotici dotaznik exkurze.

5. SMLOUVA O ZAJISTENI EXKURZE

Vztahy mezi poskytovatelem a objednatelem exkurze, stejné jako prava a povinnosti obou
stran budou upraveny smlouvou o zajiSténi exkurzi.

6. PERSONALNI ZAJISTENI EXKURZE ZE STRANY POSKYTOVATELE

Poskytovatel souhlasi s uzavienim dohody o provedeni prace mezi objednatelem a
zaméstnancem poskytovatele, ktery bude pro objednatele vykonavat funkci koordinatora ve
firmé v provozu poskytovatele. Koordinator bude zajistovat hladky prabéh exkurze a
pracovniho tréninku.



Povinnosti koordinatora ve firmeé:

e komunikace s realizaénim tymem projektu,

e seznamovani se specifiky dané cilové skupiny (UCastnikil) a prenos informaci
k ostatnim zaméstnancim pfitomnym v dobé pribéhu exkurze,

e pfiprava pracovnich mist pro pracovni trénink, tak, aby odpovidala specifikim dané
cilové skupiny,

e zajistit seznameni Gcastnikd exkurze se zasadami a predpisy k zajisténi bezpeénosti
a ochrany zdravi pfi praci na daném pracovisti a s provoznim fadem organizace,
pripadné s dal$imi internimi predpisy dle svého uvazeni,

e poskytnout UCastnikiim exkurze zakladni informace o pracovisti vykonu exkurze,
zodpovédét dotazy Gcastniku tykajici se predmétu exkurze,

e piripravit program exkurze tak, aby naplfoval cil exkurze stanoveny timto Manualem
s ohledem na mozZnosti a schopnosti dané cilové skupiny,

o dodrzovat stanoveny ¢asovy harmonogram exkurze,

e po skonéeni exkurze vypracuje koordinator ve firmé zavére¢nou zpravu o prubehu
exkurze vcetné fotodokumentace a vypracuje hodnoceni o priubéhu exkurze a
pripadné i pracovniho tréninku formou vypinéni hodnoticiho dotazniku.

7. HARMONOGRAM A PROGRAM EXKURZE

Exkurze budou probihat béhem S$kolniho roku, ale nad ramec $kolnich vzdélavacich
programll. Exkurze budou realizovany bud jednodenni, nebo vicedenni. . Jednodenni
exkurze mohou byt realizovany bud ve formé& exkurze nebo jejich soucasti bude jak
exkurze samotna, tak i pracovni trénink ucastnik(. Vicedenni exkurze budou vzdy
spojené s pracovnim tréninkem. Pfedpokladana délka trvani jednoho dne exkurze je 3—6
hodin, dle moznosti a schopnosti dané cilové skupiny. V pfipadé jednodenni exkurze
spojené s pracovnim tréninkem se pfedpokiadd minimalni délka § hodin. Pocet
ucastnikl jedné exkurze se predpoklada v rozmezi 3—10 osob.

Exkurze:

Bude se jednat o komentovanou prohlidku organizagnich, obchodnich, personalnich a
technologickych konceptl a procesu fizeni firmy pfimo v realné praxi. Hlavnim posianim
je poznavaci €innost v realném prostredi, shromazdovani poznatkid a informaci a jejich
konfrontace se ziskanymi teoretickymi védomostmi.

Priklad programu exkurze:
Uvod:
e zakladni predstaveni podniku
e piedstaveni koordinatora a cilové skupiny
e seznameni s organiza&nimi pokyny a ¢asovym planem exkurze

e vstupni Skoleni BOZP a PO



Praktické ¢ast:
e podrobné;jSi pfedstaveni podniku a jeho jednotlivych &asti formou prohlidky
e popis oboru, obecné informace o oboru, charakteristika pfipravy v oboru
¢ uplatnéni absolvent( v oboru

Zaver:

e zavérecné zhodnoceni exkurze

Ptiklad programu pracovniho tréninku:

Bude se jednat o prakticky nacvik, cvi€eni pracovnich &innosti v realném prostiredi
podniku.

Uvod

e piedstaveni jednotlivych pracovniki podilejicich se na pracovnim tréninku a
cilové skupiny

e popis jednotlivych €innosti v ramci pracovniho tréninku

e seznameni s organizacnimi pokyny a éasovym planem pracovniho tréninku
Praktické& éast:

e f{izeny nacvik pracovnich &innosti

e trénink pracovnich ¢innosti
Zaver:

e zavéretné zhodnoceni pracovniho tréninku

Poskytovatel zajistuje nasledujici:
e cil exkurze
e naplh exkurze
e Casovy rozsah
¢ hodinova dotace
e legislativni zajisténi

e personalni zajisténi



e prostorové zajisténi

e technologické zajisténi

¢ obsah vstupnich informaci

e fizeny nacvik, trénink pracovnich &innosti

e vystup

Ramcovy ¢asovy harmonogram exkurze:

Exkurze
od - do (hodin) | program zodpovida
9,30 — 10,30 Predstaveni a Gvodni informace koorSier:jé;gir Erfrir?;dné
Seznameni s provoznim fadem zafizeni, predpisy | koordinator pripadné
10,30 — 12,00 | BOZP a PO a dalSimi internimi predpisy pracovnik BOZP ve
firmé
12,00 — 13,00 | pfestavka na obéd
13,00 — 15,00 | Prohlidka jednotlivych provozi koordinator
16,00 — 16,30 | Zavérecné zhodnoceni koordinator
Pracovni trénink
od — do (hodin) | program zodpovida

piedstaveni jednotlivych pracovniki podilejicich
9,00 - 10,00 | se na pracovnim tréninku a pracovnich €innosti, koordinator
organizaéni informace

10.00 — 12.00 fizeny nacvik pracovnich &innosti a pracovni

trénink uréeni pracovnici

12,00 — 13,00 | piestavka na obéd

13,00 — 15,00 fizeny nacvik pracovnich &innosti a pracovni

trénink uréeni pracovnici

15.00 — 16.00 zavérecné zhodnoceni pracovniho tréninku koordinator a uréeni
, ’ pracovnici

Konkrétni program a ¢asovy harmonogram bude vZdy pfizpusoben specifikim, handicapu a
¢asovym moznostem Gc¢astnikd.




Terminy konani jednotlivych exkurzi budou dohodnuty prostfednictvim e-mailové
komunikace mezi kontaktnimi osobami uvedenymi ve smlouvé s dostate€nym casovym
predstihem a potvrzeny nejpozdéji 3 dny pfed konanim exkurze.

8. VYSTUPY EXKURZE

Formou exkurze by mélo byt v projektu podporeno celkem 100-130 osob.

DalSimi vystupy budou hodnotici dotazniky jednotlivych G&astnikl exkurze. Hodnoceni vyplni
jak ugastnici z fad cilové skupiny, tak také zastupce kazdé zapojené skoly a koordinator ve
firmé&. Otazky v hodnoceni se zaméfi na posouzeni kvality exkurzi a jejich pfinosu pro
U&astnika z pohledu budouciho uplatnéni na trhu prace. Ugastnici a zastupce specialni
stfedni Skoly zhodnoti nasledujici oblasti:

o spokojenost s volbou instituce/firmy, kde se exkurze uskutecnila
e spokojenost s organizaénim zajisténim exkurze

e spokojenost s naplni (programem) exkurze

o spokojenost s rozsahem exkurze (byla prili§ kratka X dlouha)

e ziskané védomosti a dovednosti

e piinos exkurze pro dalSi pracovni uplatnéni

e zda exkurze naplnila o¢ekavani tcastnikll

o dalsi pfipominky a postiehy.

Na zakladé vyhodnoceni dotaznikl, postfehl G€astnikii a zavérecéné zpravy o prubéhu
exkurze muze zastupce objednatele zvaZit pfipadné zmény organiza¢niho zajisténi nebo
obsahového zaméreni dalSich béhu exkurzi.

9. DOKUMENTACE EXKURZE

Dokumentaci exkurze tvori:
¢ Smlouva o zajisténi exkurze

Smiouva bude vyhotovena ve 2 originalech, z nichz po jednom vytisku obdrzi objednatel a

poskytovatel exkurze. Kralovéhradecky kraj, ktery je nositelem projektu, obdrzi kopii této
smlouvy.

¢ Hodnotici dotaznik ucastniki exkurze
Dotazniky budou vypinény G€astniky exkurze po ukonéeni a za v8echny exkurze a pracovni
tréninky dohromady a vyhotoveny v 1 originéle. Originaly vSech hodnoticich dotaznikl budou
pro ucely monitorovani realizace projektu poskytnuty objednateli. Poskytovatel exkurze

obdrzi zavéreénou zpravu, ve které budou zpracovany vysledky hodnoceni v agregované
podobé.

¢ Prezencni listina G¢astnik( exkurze
Prezenéni listina bude podepsana ucastniky a potvrzena poskytovatelem exkurze. Bude
vyhotovena v 1 originale, ktery pro ucely monitorovani realizace projektu obdrzi objednatel.
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e Hodnotici dotaznik koordinatora ve firmeé

Dotaznik bude vyplnén on-line koordinatorem ve firmé& za kazdou realizovanou exkurzi.
Koordinator jej vyplni nejpozdéji do 14 dnu po realizaci exkurze.

Prehled dokumentace:

Centrum investic, Poskytovatel | Kralovéhradecky Uéastnik

Dokument rozvoje a inovaci exkurze kraj exkurze
Smlouva o ) )
zajisténi ORIGINAL ORIGINAL KOPIE -
exkurze
Hodnotici ] vystup
dotaznik ORIGINAL v agregované - -
ucastnikd podobé
Hodnotici _—
dotaznik El.vystup z on- . oh Vr); O\F/Jané .
koordinatora ve | line aplikace 9 dg bé
firmé pucite
Prezenéni ;
listina ORIGINAL - .

Pozadované dokumenty poskytovatel doda nejpozdéji s piedloZzenou fakturou za poskytnuté
sluzby.




10. UHRADA NAKLADU EXKURZE

Poskytovateli exkurze nalezi odména za zajisténi exkurze ¢&i pracovniho tréninku. Smluvena
cena zahrnuje veskeré naklady, které poskytovateli vzniknou v souvislosti se zajiténim
exkurze & pracovniho tréninku. Zadné dalsi vydaje nad ramec této ceny nebudou
poskytovateli hrazeny.

Odmeéna bude poskytovateli hrazena objednatelem, a to po ¢astech nasledujicim zplsobem:

o, vzdy za kazdy mésic, ve kterém probéhla ve firmé exkurze;

¢ poskytovatel pfedloZi objednateli fakturu/danovy doklad za sluzby/exkurze poskytnuté
vdaném mésici. Dnem uskuteénéni zdanitelného plnéni bude posledni den
mésice, v kterém se exkurze konala;

e v pfipadé vicedennich exkurzi bude exkurze fakturovana az v mésici, kdy probéhl jeji
posledni den;

e pfilohou faktury bude soupis uskuteénénych exkurzi (dle pfilohy &. 1) v pfislusném
meésici. Soupis bude obsahovat datum konani exkurze, pocet dni pracovniho
tréningu, identifikaci Skoly a pocet G€astniky;

e v piipadé, Ze v daném meésici neprobéhne Zzadna exkurze, nebude za tento meésic
faktura vystavena.

Faktura (danovy doklad) musi obsahovat &islo této smlouvy, nazev a Cislo projektu a lhatu
splatnosti, ktera Cini 30 dnu od vystaveni faktury, dale nalezitosti dafiového dokladu dle
zakona €. 235/2004 Sb., o dani z pfidané hodnoty, ve znéni pozdéjSich predpist a udaje
vrozsahu dle § 435 ob&anského zakoniku. V pfipadé, Ze faktura nebude spliiovat tyto
nalezitosti nebo s ni nebudou pfedlozeny pfilohy, které musi byt v souladu se smlouvou, je
objednatel exkurze opravnén fakturu / dafiovy doklad vratit poskytovateli exkurze a
poskytovatel exkurze je povinen bez zbyte¢ného odkladu vystavit objednateli fakturu, ktera
bude splfiovat veskeré nalezitosti, bude v ni uveden novy termin splatnosti plynouci ode dne
vystaveni opravené faktury, a kniz budou pfipojeny vSechny prilohy dle smiouvy. Na
fakture/dafiovém dokladu musi byt jednoznaéné uveden text: ,Zakazka je financovana
z Operaéniho programu Zaméstnanost, z projektu ,Do praxe bez bariér, registraéni &islo
projektu CZ.03.1.48/0.0/0.0/17_084/0009716".

Veskeré platby dle této smlouvy budou provadény bezhotovostni formou — prevodem na
bankovni Ucet uvedeny poskytovatelem v této smlouvé. Platby budou probihat vyhradné
v éeskych korunach (CZK).

Poskytovatel je povinen uchovat veSkeré dokumenty souvisejici s realizaci exkurze
v souladu s platnymi pravnimi predpisy CR, a s Obecnou &asti pravidel pro Zadatele a
pfijemce v ramci Operaéniho programu Zaméstnanost. Poskytovatel exkurze je povinen
uchovavat veskeré doklady souvisejici s realizaci exkurze dle této Smlouvy po dobu 10 let
od finan¢niho ukoné&eni projektu, minimainé do konce roku 2031.



V ramci projektu bude uéastnikim hrazeno ubytovani a strava. Objednavku a Ghradu
ubytovani a stravy pro G€astniky exkurze zajiStuje Kralovéhradecky kraj jakozto nositel
projektu.

Ubytovaci a stravovaci zaiizeni doporucuje koordinator ve firmé tak, aby bylo v pfijatelné
vzdalenosti od prostor probihajici exkurze. Cena za ubytovani musi byt maximalné do
800 K¢ (v€. DPH) za jednu osobu a jednu noc. Cena za 1 den stravy nesmi prekrogit 300 K&
(v€. DPH) na 1 osobu a den (v pfipadé, kdy G€astnici jsou ubytovani a jedna se o celodenni
stravovani — snidané, obéd a vecdeie) a 150 K& (vé. DPH), pokud ugastnici nejsou v ramci
exkurze ubytovani.

11. PRILOHY MANUALU

Priloha €. 1 — soupis uskuteénénych exkurzi
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LA Evropska unie

* * Evropsky socialni fond

M Operaéni program Zaméstnanost
Pfiloha ¢. 1

ke Smlouvé o zajisténi exkurze Cislo:

e

SOUPIS USKUTECNENYCH EXKURZI

v ramci projektu: Do praxe bez bariér

CZ.03.1.48/0.0/0.0/17_084/0009716

pozn. Vypliiujte pouze zelené podbarvena pole

|Za obdobi: B 1|
g
Poskytovatel exkurzi:
Nazev firmy:
Adresa:
PSC
IG:
DIC:
€. uctu:
Soupis uskuteénénych exkurzi ve fakturovaném mésici:
Celkem
Pocet Pocet dni Ké/denk  |podpora k
ucastnikd/cilovad |Exkurze/pracovni exkurze/pracov |proplaceni/ |proplaceni /v¢.

¢. Néazev skoly skupina trénink Termin konani Adresa mista, kde probéhla exkurze niho tréninku  |vé. DPH DPH
X 0 =
X 0 s
X 0 -
X 0 -
X 0 =
X 0 E
X 0 -
X 0 -
X 0 5
X 0 =
X 0 R

CELKEM k proplaceni za obdobi: 0 e
V
Jméno, pfiimeni, tel. osoby, které doklad vystavila:
Dne







