SMLOUVA O VEDENi MZDOVE AGENDY

Mzdy a Platy, spol. s r.o0.

se sidlem Na Bojisti 722, 460 07 Liberec 7
1CO 27335241

dale jen .. dodavatel*

Zikladni $kola a zdkladni umélecka $kola, Liberec,
Jablofiova 564/43, piispévkova organizace
Jablofova 564/43, 46001 Liberec 12

I1C: 65642350, dale jen ,.odbératel*

uzaviraji tuto smlouvu o vedeni mzdové agendy
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Dodavatel je na zakladé vypisu z obchodniho rejstiiku, vedeného Krajskym soudem v Usti nad Labem, oddil C,

vlozka 24849, opravnén k vedeni mzdové agendy v&etné mzdového ucetnictvi a vedeni dafové evidence.
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1. Dodavatel se zavazuje vést pro odbératele mzdovou agendu, tykajici se podnikatelské ¢innosti odbératele. Na
zékladé tohoto zavazku bude pro odbératele:

zpracovéavat mési¢né vypolet mzdy pro jeho zaméstnance v&etné zikonnych srazek

vypracovdvat pfihlasky a odhladky zaméstnanci pro ucely zdravotniho pojisténi

vypracovavat pfihlasky a odhladky zamestnancii pro ucely socialniho pojisténi

vést evidenci osobnich spish v souladu se zikonem na ochranu osobnich dat

vyuctovavat pojistné na zdravotni pojisténi véetné ¢astek pfipadajicich na odbératele

vyuctovavat pojistné na socidlni pojisténi veetné Castek pfipadajicich na odbératele

vypotitavat v souladu s pFislusnymi pfedpisy primémy vydélek zaméstnancli a nahrady mzdy. popfipadé jiné
naroky zaméstnanci odvislé od primérného vydélku

vystavovat na pozadani odbératele nebo zaméstnance odbératele veskerd potfebna potvrzeni a vykazy pro FU,
OSSZ, zdrav. pojistovny, UP, banky, atd.

prebirat potfebné doklady od odbératele a vpfipadé potieby je pfeddvat dalsim osobam
(OSSZ, FU, zdravotni pojistovny, UP)

jednat s ufady ve vécech, spojenych s vedenim mzdové agendy, predavat mési¢ni hladeni o pojistném pfisluSnym
pojistovnam

plnit oznamovaci povinnost vii¢i IBP, zdrav.pojistovnam, OSSZ pfi sepsaném pracovnim urazu

vypotitavat odvod zdkonného pojisténi zaméstnancii véetné tisku prikazu k Ghradé v zikonem stanoveném
terminu

informovat odbératele o viech zménach tykajicich se obecné zavaznych pfedpisi vztahujicich se ke mzdové
agende

preddvat odbérateli mési¢ni vytisky zpracovanych mezd podle pfilohy. ktera bude sestavena se zastupcem firmy
po prvnim zpracovani mezd

vytisky podle pfilohy budou pfedavéany odbérateli nejpozdéji 5 pracovnich dnii pred vyplatnim terminem



Ro¢ni zavérka:

uzivérkové operace

tisk mzdovych listii

archivace dokladi v souladu se zdkonem na ochranu osobnich dat
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3. Roéni zapis do eviden&niho listu diichodového zabezpeteni

CL. 1L

1. Odbératel se zavazuje spolupracovat s dodavatelem ve viech otazkach souvisejicich s vedenim mzdové agendy,
zejména:

~ pfeddvat mu nejpozdéji do druhého pracovniho dne nasledujiciho mésice doklady zpracovavaného mésice
nezbytné pro mésiéni vypotet mezd, nahrad mezd, popfipadé jinych narokli zaméstnancli vyplyvajicich
z pracovniho poméru k odbérateli

- oznamovat dodavateli veskeré zmény tykajici se mzdové agendy, zejména zmény pracovnich smluv, vnitfnich
predpisti a nastupy a odchody zaméstnancil, zmény zdravotnich pojistoven
(zpuisob pFedavani a vykazovani bude predem domluven, dochdzkové listy, apod.)

- archivovat doklady predané dodavatelem po predepsanou dobu

CL V.

1. Dodavatel je povinen se fidit pfi sjednané &innosti pro odbératele jednak obecné zivaznymi predpisy platnymi pro
vykon této ¢innosti, zejména mzdovymi, dafiovymi a (€etnimi, jednak vnitfnimi predpisy odbératele, které mu byly
pfedany a ostatnimi i pisemnymi dohodami s odbératelem.

2. Dodavatel odpovida za spravnost viech vypo&td u¢inénych pro odbératele ve smyslu této smlouvy. Upozorni
odbératele na pripadné nedostatky nebo nespravnosti v pfedanych dokladech.

3. Dodavatel dale odpovidéa za vasné vyhotoveni viech dokladi, které se zavazal vypracovat v ¢lanku II a které jsou
véazany ze zdkona terminem odevzdani a Ghrady, za podminky, Ze mu odbératel poskytl v terminu potfebné podklady.

4. Dodavatel neodpovidd za pozdni uhrady nebo chybné platby stejné jako za pozdni predani dokladl zavinéné
odbératelem. Dodavatel nenese odpovédnost za fyzicky stav a pouziti odbératelem pfevzatych dokladi, nybrz jen za
jejich obsah.

5. Dodavatel se zavazuje shromazd'ovat osobni daje pouze v rozsahu nezbytném pro plnéni povinnosti, které jsou
odbérateli uloZeny pravnimi pfedpisy.

6. Dodavatel odpovida za organiza¢ni a technické zabezpeteni ochrany osobnich dat.



CL V.
Cenové ujednani

zékladni poplatek za vedeni mzdové agendy (zpracovani més. hlaSeni) 771.- K&
kazdy zaméstnanec (pfidélené osobni ¢islo) 155.- K&/zam.
soubézny pracovni vztah (ptidélené osobni ¢islo) 78,- K&/zam.
nastup a vystup zaméstnance 155.- K¢&/zam.
sledovéni Eerpani rozpo&tu na mzdy pro zakladni stiediska 237.- K¢
sledovani ¢erpani rozpo¢tu na mzdy — konec roku 474.- K¢
mzdova uzaveérka roku 10% ro¢ni fakturace
roéni vykazy vytétovani dani ze zavislé ¢innosti 825- K¢
zattovéni zaloh dani ze zavislé ¢innosti 155.- K&/zam,
ro¢ni zapis do evidencniho listu dichodového zabezpeceni 77.- K&/zam.
vykaz Skol P 1-04 949.- K¢
vykaz ISP 949.- K&
zapotet praxe podle NV 150,- K¢ — 601,- K¢

za otevieni (uzavieni) mzdové agendy jednordzovy poplatek
dal3i ¢innosti napf.: statistika, vykaznictvi, platové vymeéry,
zastupovani pfed fady. administrativni price, ...
poradenska ¢innost (pouze objednané hodiny)

Toto cenové ujednéni je platné pro zpracovani mezd za prosinec 2018 v lednu 2019. Cena pro mzdy za leden 2019

50% prim.més. fakturace
200,- K&¢/hod

400.- K¢/hod

bude upravena podle vy3e prirtistku cen (index inflace) oznamena opatfenim vlady za uplynuly rok.
Cena pro kazdy dal3i rok bude upravena podle vy3e ptiristku cen (index inflace) oznamena opatfenim vlady za

uplynuly rok.
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1. Odbeératel uréuje pro pracovni styk s dodavatelem tyto osoby, které jsou opravnény jednat s dodavatelem jménem

odbératele:

2. Smlouvu Ize ménit & dopliiovat pouze pisemnymi dodatky. podepsanymi odpovédnymi osobami.

3. Tato smlouva se uzavira na dobu neur¢itou od 1.1.2019 a vstupuje v platnost dnem jejiho podpisu .

4. Smlouvu lze vypovédét s mésicni vypovédni lhiitou, a to pisemné. Lhiita po¢ina bézet od prvniho dne mésice
néasledujiciho po doru¢eni vypovédi druhé smluvni strané.

V pkipadé ukonceni smlouvy preda dodavatel odbérateli veskeré doklady a podklady vyplyvajici z této smlouvy.
Zélezitosti touto smlouvou neupravené se Fidi pislusnymi ustanovenimi obchodniho zakoniku, zejména § 566 a nasl.
o smlouvé mandatni.

5. Smluvni strany prohlasuji, Ze si tuto smlouvu pfed jejim podpisem pfecetly, Ze byla uzaviena po vzijemném
projednéni.

6. Tato smlouva se vyhotovuje ve dvou stejnopisech, z nichz kazda smluvni strana obdrZi jedno vyhotoveni.
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V Liberci dne 2.1.2019

odbératel



Mzdy a Platy spol. s r.o.
Na Bojisti 722, 460 07 Liberec
1CO 27335241, déle jen ..dodavatel*

Zikladni Skola a zdkladni umélecka $kola, Liberec,
Jablonova 564/43, prispévkova organizace
Jablonova 564/43, 46001 Liberec 12

IC: 65642350, dile jen ..odbératel”

uzaviraji
DODATEK
ke SMLOUVE O VEDENi MZDOVE AGENDY ke dni 1.2.2019
CLv.
Cenové ujednéni

zakladni poplatek za vedeni mzdové agendy (zpracovani més. 787.- K&
hlaseni)

kazdy zaméstnanec (pridélené osobni ¢islo) 158,- K&/zam.
soubézny pracovni vztah (pfidélené osobni ¢islo) 79.- K¢&/zam.
nastup a vystup zameéstnance 158.- K&/zam.
sledovani Cerpani rozpoétu na mzdy pro zakladni strediska 242.- K¢
sledovéni ¢erpani rozpo¢tu na mzdy — konec roku 484.- K¢
mzdova uzavérka roku 10% roé¢ni fakturace
ro¢ni vykazy vyuétovani dani ze zavislé ¢innosti 842.- K¢
za¢tovani zaloh dani ze zavislé ¢innosti 158.- K&/zam.
ro¢ni zapis do eviden¢niho listu dichodového zabezpeceni 78,- K&/zam.
vykaz Skol P 1-04 969.- K¢
vykaz ISP 969,- K¢
zapocet praxe podle NV 150,- K& - 613,- K¢
za otevfeni (uzavieni) mzdové agendy jednorazovy poplatek 50% prium.més. fakturace
dalsi €innosti napf.: statistika, vykaznictvi, platové vyméry, 200,- Ké/hod
zastupovani pfed ufady, administrativni prace. ...

poradenska ¢innost (pouze objednané hodiny) 400.- Ké&/hod

Cena pro dalsi rok bude upravena podle vyse pfiriistku cen (index inflace) oznamena opatfenim vlady
za uplynuly rok.

V Liberci 1.2.2019

dodavatel

odbératel



