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Vyrozumeéni o schvaleni zadosti o prispévek v ramci
projektu Podpora odborného vzdélavani zaméstnancii Il —
v rezimu blokové vyjimky
. VYZVA

C. j.:UPCR-OL-2019/69771

Urad prace Ceské republiky — Kontaktni pracovi$té Prostéjov

nam. Spojenci 2632/13, 796 01 Prostéjov

Zastoupeny: Ing. Vérou Crhanovou, feditelkou Kontaktniho pracovisté UP CR
Prostéjov

Zadatel: Stredomoravska nemocniéni a.s.

ICO: 27797660

Zastoupeny: MUDr. Marie Marsova, MBA, predseda predstavenstva
Ing. Jifi Drabek, €len predstavenstva

Vazeni,

dovoluji si Vam oznamit, Ze Vase zZadost reg. ¢.: POVEZ/3/2019/002115 o pfispévek
v ramci projektu Podpora odborného vzdélavani zaméstnanct Il reg. C&.
CZ.03.1.52/0.0/0.0/15_021/0000053, je timto na zakladé doporu€eni hodnotici

komise ze dne 6.9.2019 schvalena Uradem prace Ceské republiky — Kontaktnim
pracovistém Prostéjov v nasledujicim rozsahu a za nasledujicich podminek:

l. Specifikace vzdélavaci aktivity:

Nazev: Akralni koaktivacni terapie
Schvalena vyse nakladu HK: 196 000

MaIX|.maIn| pfispévek na vzdélavaci 98 000

aktivitu:

Minimalni rozsah vyuc. hodin (véetné | Vyuka:160

oveéreni ziskanych znalosti a

dovednosti): Zavérecna zkouska: 4
Pocet zapojenych zaméstnancu: 5

Pocet zapojenych potencialnich 0

zaméstnancu:

Predpokladany termin realizace: 3.2.2020 - 31.5.2020

Prispévek na mzdové naklady

v max. vysi 50 %: 60 885

Podpora odborného vzdélavani zaméstnancu Il
reg. ¢. CZ.03.1.52/0.0/0.0/15_021/0000053
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Prispévek bude poskytnut v rezimu blokové vyjimky dle nafizeni Komise (EU) ¢
651/2014 v maximalni vySi 50 % skutec¢né vyplacenych nakladu za vzdélavaci
aktivitu a skute€né vyplacenych mzdovych nakladd za dobu ucasti na vzdélavani.
Pfedpokladana (ani maximalni) hodnota vefejné zakazky neni ze strany UP CR
stanovena. Pfispévek vSak bude poskytnut nejvySe v hodnoté vySe uvedeného
maximalniho pfrispévku na vzdélavaci aktivitu, ktery je vypocitan z vySe uvedené
schvalené vysSe nakladl hodnotici komisi. Vyuctovani zaméstnavatel doklada ve
vySi 100 % skute€né vynaloZzenych nakladu.

Uvedené specifikace jsou zavazné. Uvedena vzdélavaci aktivita, musi byt
poptavana pro podet Udastnikd uvedeny v Zadosti a vtomto Vyrozuméni a dale v
minimalnim hodinovém rozsahu stanoveném v Zadosti a v tomto Vyrozuméni, maze
vSak byt poptavana i ve vy$Sim hodinovém rozsahu. Nazev a termin realizace maze
byt dale vyspecifikovan na zakladé vybéru konkrétniho kurzu a dohody
s dodavatelem.

Il. Vybér dodavatele

Prevzetim tohoto dokumentu se Zadatel zavazuje v pfipadé externiho dodavatele
vzdélavani provést vybér dodavatele vySe uvedené aktivity v souladu se zakonem ¢.
134/2016 Sb., o zadavani vefejnych zakazek a Obecnou ¢asti Pravidel pro zadatele
a pfijemce vramci Operacniho programu Zaméstnanost dostupnou na
www.esfcr.cz. ve verzi platné v den vyhlaseni vyzvy (objednavky) a zaroven dodrzet
vySe uvedené zavazné specifikace vzdélavaci aktivity.

Dale se zadatel zavazuje provést vybér dodavatele vySe specifikované vzdélavaci
aktivity a ve Ih(ité do 6.2.2020 predlozit Uradu prace Ceské republiky — Kontaktnimu
pracovisti Prostéjov kopie veSkeré dokumentace prokazujici zpusob a vysledek
vybéru dodavatele vzdélavacich aktivit.

Realizace vzdélavaci aktivity muze byt zahajena az po podepsani Dohody
0 zabezpec€eni vzdélavaci aktivity zaméstnanci a poskytnuti pfispévku v ramci
projektu  Podpora  odborného  vzdélavani zaméstnanca Il, reg. ¢.
CZ.03.1.52/0.0/0.0/15_021/0000053. Dohoda bude uzaviena az po splnéni vyse
uvedenych podminek a predlozeni potfebné dokumentace o vybéru dodavatele.
V pfipad&, e bude shledan Uradem prace CR rozpor mezi Vami provedenym
vybérem a Obecnou Casti Pravidel pro zadatele a pfijemce v ramci Operacniho
programu Zaméstnanost dostupnou na www.esfcr.cz., pfipadné pfislusnymi fidicimi

akty UP CR pro oblast vefejnych zakazek, Dohoda uzaviena nebude.

V pfipadé, Ze zameéstnavatel bude poptavat vzdélavani podle akreditovaného
vzdélavaciho programu nebo vzdélavaciho programu podle zvlastnich pravnich
predpisl, je povinen vymezit kvalifikacni pozadavek na dolozeni kopie dokladu
opraviujiciho ke vzdélavani v uvedeném vzdélavacim programu. Kopii tohoto
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dokladu je zaméstnavatel povinen pfedlozit spolu s doklady vztahujicimi se k vybéru
dodavatele vzdélavani.

Zaméstnavatel je povinen informovat Ufad prace CR o vysledku vybéru spolu
s dolozenim objednavky nebo osloveni ureného poctu potencialnich dodavatelu
nebo pfipadné vyzvy k prfedlozeni nabidek spoleCné se zapisem o posouzeni
a hodnoceni nabidek a smlouvy s dodavatelem vzdélavani jesté prfed uzavienim
Dohody (v zavislosti na vysi pfispévku na vzdélavaci aktivitu a v souladu s Obecnou
Casti Pravidel pro Zadatele a pfijemce v ramci Operacniho programu Zaméstnanost
dostupnou na www.esfcr.cz. a zakonem ¢&.134/2016 Sb., o zadavani vefejnych
zakazek.

Vzdélavani musi byt zahajeno do 6 mésict ode dne vydani tohoto vyrozumeéni.

V Prostéjové dne: 6.9.2019

Ing. Véra Crhanova
feditelka Kontaktniho pracovisté UP CR Prostéjov

Pfevzal (datum, podpis):
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Struéné shrnuti v ramci vécného hodnoceni zadosti:

Firma Stfedomoravska nemocni¢ni a.s. je poskytovatelem zdravotni péce a v sou¢asnosti zaméstnava
1996 zaméstnanct. ,Kredit* Zadatele na lokalnim trhu prace (z hlediska spoluprace s UP) je pozitivni.
Navrhované vzdélavani se pro vybrané zaméstnance jevi jako ucelné a potifebné. Potieba vzdélavani
vybranych G&astniku je jasné popsana a ze zadosti je zfejmé, Ze vzdélavani je nezbytné pro rozvoj
UCastnikd v oblasti odbornosti a trendu v oboru fyzioterapie. Vzdélavaci aktivita pfimo souvisi
s pracovni pozici navrzenych zaméstnancd. Zadatel uvadi ve své Zadosti konkrétni vazby vzdélavaci
aktivity na rozvoj podniku v oblastech udrZeni konkurenceschopnosti, zvySeni urovné poskytovanych
sluzeb a k ucinngjsi, efektivnéjsi a rychlejsi 1é¢bé, ale neni dostatecné prikazna.
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