MAaNDATNI S MIL. DUV A

—r = -

O zZzapeEzZeeECeENT MZDOVE aGENIDY

ciLUZBA SKOLE se sidlem ve Frydkg—ﬁistku, 28. Ffina 15639,
castoupensd Yediteles Ing. Tomddem CIDLIKEM (dale jen mandatd®)

OBECNI URAD Ni*ni Lhoty, zas

(etdle jen mandant?

oupeny  starcsthow Marif Malisovou

dnefnibo dne tubts smlouwvl podle 8 566 odst. 1 zdakona &,
v platném zneénis

Taute smlouvow se zavazuwje mandatad, *o od 1. ledna 1996
oro mandanta bude zpracovavat vypodet mezd, slofek mzDdy viéebna
vyplatnich listin, wvwwietky, medoveho sumade, seznamu srafek a
magd zangstnanc mandanta a dalsdi podilady v souladu s akitudlneg
platnvmi mexdovymnl pfedpi

AT mandants

ptraveanse o Fiddloze & 1;

I1.

Uplata za uvedentou Sinnost se sjiednavd dohodou v mdsidng
Eastoe na jednoho:
dlouhodobé uvoln®ného Slena obaonfho zastupitelstva ve vysi
[ g oy
pracovinika oboce vietn®d pracovinika na vafeing prospisng prace ve

Y B0 G
- pracovinika na dohody o Brovedeni prace a dohody 0 9 pracovni
g

finnoeti ve vwygi SB5. K
neuvalndnaho &lena obecniho zastupitelstva ve vysi 285, K

x



Binnost, k ni¥ se mandatdr zavazal v prfedchozim odetavci, je
cavinen vykonavat odpovécn® a ve svée dinnosti  se #idit pokyny
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Nirok na Gaplatu vznikne mandatdri, provede-li Facne Cinnost,
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MANDANT
as uzavreni pracovni smlouvy
L/ uzasFfeni dobody o pracovndl dinnostis dohady o provedenid
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DODATE

LLPELK

Sluzbou $kole se sidlem ve Frydku - Mistku, Politickych obéti 531, zastoupenou feditelem
Ing. Tomasem Cidlikem

a

Obecnim uiadem Nizni Lhoty, zastoupenym starostkou Mani MaliSovou

. 4:%@ 499¢& 5}” 3

Bod II., prvni odstavec se méni takto:
Uplata za uvedenou &innost se sjednava dohodou v mésini &astce na jednoho:
- dlouhodobg uvoln&ného &lena obecniho zastupitelstva ve vysi 75,~-K&
- pracovnika obce véetn& pracovnika na vefejné prosp&né prace ve vysi 75,--K¢&
- pracovnika na dohody o provedeni prace a dohody o pracovni ¢innosti ve vysi 40,--K¢

- neuvolnéného &lena obecniho zastupitelstva ve vysi 40,—-K¢&.

IL

Tento dodatek nabyvé G¢innosti od 1. unora 1998 a fakturace dle n¢ho probéhne pii
vyuétovani mezd za mésic unor.

Ve Frydku - Mistku dne 2. inora 1998.

nbazl 5 Y
™ 0658 / 329 2731



DODATEK &3

Sluzbou Skole Frydek-Mistek, Politickych obéti 531, 738 02 Frydek-Mistek, zastoupenou
feditelkou Mgr. Ludmilou Muchovou (dale jen mandatar)

a

Obec Nizni Lhoty, 739 51 Dobra, zastoupenym starostkou Marii MaliSovou
(dale jen mandant)

Bod II. prvni odstavec se méni takto:
Uplata za uvedenou &innost se sjednava dohodou v mésiéni &astce na jednoho:

dlouhodobé uvolnéného ¢lena obecniho zastupitelstva ve vysi 75, K¢

pracovnika obce véetné pracovnika na vefejné prospésné prace ve vysi 75,- K¢&

pracovnika na dohody o provedeni prace a dohody o pracovni ¢innosti ve vysi 40,- K¢

1

neuvolnéného ¢&lena obecniho zastupitelstva ve vysi 20,- K&,

IL

Tento dodatek nabyva ucinnosti od 1. ledna 2001 a fakturace dle ného probéhne poprvé pfi
vyuétovani mezd za mésic leden 2001.




MANDATNI SMLOUVA
o zabezpeéeni mzdové agendy

Krajské vzdélidvaci a informacni centrum, Novy Jicin, Stefianikova 9, odloudené pracovisté
Frydek-Mistek, Politickych obé&ti 531, 738 02 Frydek-Mistek, zastoupené vedouci odlou¢eného
pracovisté Mgr. Ludmilou MUCHOVOU

(dale jen mandatar)

zastoupend starostkou Marii MaliZovou
(déle jen mandant)
uzaviraji tuto smlouvu podle § 566 odst. 1 zakona ¢. 513/91 Sb. v platném znéni:

lb

Touto smlouvou se mandataf zavazuje, Ze od .......5....L bude pro mandanta
zpracovavat vypodet mezd, sloZzek mzdy veetné vyplatnich listin, vyCetky, mzdového sumare,
seznamu sraZek a mezd zaméstnancii mandanta a dal3i podklady v souladu s aktualné platnymi
mzdovymi pfedpisy.

Povinnosti mandanta a mandatafe jsou upraveny v Pfiloze ¢. 1, kterd je nedilnou soucasti
této smlouvy.

II.

Uplata za uvedenou &innost se sjednava dohodou v ¢éstce na jednoho zaméstnance za mésic

a) 75,-- K& v&. DPH za dlouhodobé uvolnéného ¢lena obecniho zastupitelstva;

b) 75,-- K& v&. DPH za pracovnika obce s pracovni smlouvou na dobu neur¢itou a na dobu ur€itou
véetné pracovnika na veFejné prosp&iné price; za zenu na placené matefské dovolené (28
tydnil) a za muze p¥i vykonu civilni vojenské sluzby;

¢) 40,-- K& v&. DPH za neuvolnéného ¢lena obecniho zastupitelstva;

d) 40, K& v¢é. DPH za zaméstnance, ktery je zaméstnan na zdkladé dohody o pracovni
¢innosti a dohody o provedeni price; za Zenu na rodiovské dovolené (do 3 let ditéte) a za
zaméstnance pobirajiciho neplacené volno. Sazba je Gltovana kazdy mésic po dobu trvani
dohody, rodi¢ovské dovolené a neplaceného volna (figuruje v databazi zaméstnanci - mzdovy
list, podklady pro eviden¢ni list dichodového pojiSténi, zpracovani statistickych sestav).

Vyse tplaty za poskytované sluzby muZe byt béhem roku zvySena pfi pfipadné zméne
zakona &.588/1992 Sb. o dani z pridané hodnoty nebo v zavislosti na indexu ristu spotfebitelskych
cen.



Cinnost, k niZ se mandatéf zavazal v predchozim odstavci, je povinen vykondvat odpovédné
a ve své &innosti se Hdit pokyny mandanta. Mandant je povinen oznamovat vSechny podklady pro
vypotet mezd a nahrad v zdkonnych lhitach s naleZitym pfedstihem danym potfebou zpracovani
dat, nejpozdéji viak druhy pracovni den po zpracovavaném mésici. Mandataf je povinen oznamit
mandantovi okolnosti, které zjistil pfi zfizovani uvedené agendy a jeZ mohou mit vliv na
zmény pokyni mandanta. Od pokyni mandanta se miZe mandatat odchylit, jen je-li to
naléhavé nezbytné v zdjmu mandanta a mandataf nemiiZe v€as obdrzet jeho souhlas.

I11.

Mandant nese odpovédnost za veskerd rozhodnuti tykajicich se pracovné pravni a mzdové
oblasti svych zaméstnancii. Mandant je povinen pfedat véas mandatéfi informace a podklady, jez
jsou nutné k zafizeni zéleZitosti, pokud z jejich povahy nevyplyva, Ze je méa obstarat mandatar.
Vyzaduje-li zafizeni zéleZitosti uskute&n&ni pravnich ikonii jménem mandanta, je mandant povinen
vystavit véas mandatafi pisemné potfebnou plnou moc. Mandant je povinen v souladu se zidkonem o
pojistném na vieobecném zdravotnim pojisténi zabezpelit oznamovaci povinnost za své
zaméstnance (pfihlasky, odhlasky, zmény).

IV.

Narok na uplatu vznikne mandatafi, provede-li fadné ¢innost, ke které byl podle této
smlouvy povinen. Uplata je splatna mésién& pozadu podle vyuétovani mandatafem, thrada bude
provedena do dne splatnosti uvedeného na faktufe vystavené mandatarem.

Mandant je povinen uhradit mandataii naklady, které mandataf po vzdjemné konzultaci
Gcelné vynalozil pfi plnéni svého zavazku, ledaze z jejich povahy vyplyva, Ze jsou zahrnuty v
uplaté.

V.
Nahrada $kody bude feSena podle § 373 — 386 obchodniho zékoniku.

VL

Tato smlouva je uzaviena na dobu neurcitou a nabyva uc¢innosti dnem podpisu obou stran,
zaroveil smlouva ze dne 1. ledna 1996 v platném znéni pozbyvé platnosti. Mandant se v této
smlouvé zavazuje nepodat vypovéd diive, nez po uplynuti jednoho roku ode dne u¢innosti
mandatni smlouvy - z divodu pracného zavadéni novych dat do pocita¢ového programu. Vypoveéd
musi byt pisemna, doru¢ena druhé strané. Vypovédni lhita ¢ini tfi mésice a po¢ina béZet prvnim
dnem nasledujiciho mésice po doruéeni vypovédi. Vzhledem ke zkuSenostem z predchozich let
mandataf nedoporucuje ukonéit zpracovani mezd pied uzavienim kalendarniho roku (vystupy pro
statistiku, dvoji mzdové listy atd.).

VIL
Veskeré zmeény nebo dopliiky jsou mozné po vzajemné dohodé obou smluvnich stran. Tato
smlouva je vyhotovena ve dvou vyhotovenich, kazda smluvni strana obdrzi po jednom vyhotoveni.

Ve Frydku - Mistku dne Ao, 1. Zoo¥
A%

vedouci odlou¢ené pracovisté
Frydek - Mistek



PRILOHA C. 1 MANDATNI SMLOUVY

Povinnosti mandanta a mandatare:

L_Oblast pracovnéprdvnich vytahu
MANDANT - rozhodnuti v&etné odpovédnosti z n€j plynouci

a) uzavieni pracovni smlouvy;

b) uzavieni dohody o pracovni &innosti, dohody o provedeni prace;

¢) zména sjednanych pracovnich podminek v pracovni smlouvé, pfipadné v dohodach o
pracovni ¢innosti a provedeni prace;,

d) skon&eni pracovniho poméru, piipadné vztahu z dohod,

e) vedlejsi &innost - daldi pracovni pomér, dohoda o pracovni Cinnosti, dohoda o

provedeni prace;
f) uzavieni dohod o hmotné odpovédnosti;
g) hlaseni zmén zdravotnim pojistovnam.

MANDATAR - doporuceni optiméalniho rozhodnuti a vypracovani v souladu se mzdovymi
predpisy = plnd sluzba
a) vyhotoveni zapo¢tového listu.

II._Oblast zpracovani vyplat

MANDANT - véasné dodani podkladi pro vypodet mezd (proménlive slozky, prescasy ...)
MANDATAR

a) provedeni vypo&tu mési¢nich zmén - vypocet vyplat;

b) zpracovani a vyti§téni vyplatnich listki;

¢) zpracovani a vytisténi vyplatnich listin;

d) zpracovani a vyti§téni vycetky platidel,

e) vypracovani podklad(i pro stanoveni denniho vyméfovaciho zakladu pro davky
nemocenského pojisténi;

f) vypracovani piehledu o davkach nemocenského pojisténi podle pracovnik;

g) vypracovani prehledu o pojistném na socialnim zabezpeeni a vyplacenych davkach;

h) vypracovani ptehledu o pojistkach zaméstnancii;

i) vypracovani piehledu o spofeni zaméstnancii;

j) vypracovani prehledu o pijckach zaméstnanci,

k) vypracovani prehledu o ostatnich srazkach zaméstnanci;

1) vypracovani prehledu o pijckach FKSP;

m) vypracovani sestavy roza¢tovani mezd pro ucetnictvi organizace;

n) vypracovani sestavy rekapitulace mezd pro finanéni aétarnu,

0) vypracovani rozbori mezd podle pozadavki objednatele;

p) zpracovani sestavy piehledu o vyméfovacich zakladech a zdravotnim pojistném -
podklad pro splnéni odvodové povinnosti;

r) zpracovani sestavy prehledu o vyméfovacich zakladech a socialnim pojistném -
podklad pro splnéni odvodové povinnosti;

s) zpracovani sestavy o &astkach nezahrnutych do zakladu pro zdravotni a socialni
pojistne;

t) zpracovani mzdovych listli pracovniku

u) tisk prikazii k uhradé odvod pro penézni ustavy (moznost nahrani na disketu —

platba mandantem pomoci internetu)



II1. Oblast platovych poméri a odmérnovdni

MANDANT - rozhodnuti vCetné odpovédnosti z néj plynouci.
a) regulace a ¢erpani mzdovych prostiedkt za subjekt.

MANDATAR - metodicka pomoc, doporuéeni optimalniho rozhodnuti;

a) zatazeni do platové tfidy, = plnd sluzba
b) zapocet dob praxe a stanoveni platoveého stupng; = plnd sluzba
¢) zpracovani platového vyméru; = plna sluzba
d) zpracovani platového postupu. = plna sluzba

1V. Oblast davek nemocenského a socialniho zabezpeceni

MANDANT - v&asné dodani podkladii o zahajeni a ukonéeni nemocenské doby, matefske
doby, oSetfovani ¢lena rodiny atd.
MANDATAR

a) vypocet nemocenskych davek;

b) vypocet podpory oSetfovani ¢lena rodiny;

¢) vypocet penézité pomoci v matefstvi,

d) vyhotoveni podkladii pro vyplnéni tiskopisu pro Ceskou spravu socialniho
zabezpeteni - vlastni realizaci provadi mandant.

Sougasti vypoétu v bodech a) az c) je i nasledna soustavna kontrola téchto davek dle zakona ¢.
582/91 Sb., § 21, odst. 1, pism. g).

V. Oblast duchodového zabezpeceni

MANDATAR
a) zpracovani podkladi a vyplnéni evidencnich listi;
b) plnéni ohladovaci povinnosti u pracujicich dichodet = plnd sluzba;
¢) vyhotoveni predstihového fizeni k diichodlim;
d) sepsani zadosti o diichod.

VI. Oblast dané z prijmu

MANDATAR
a) vypocet pro odvod dané z pfijmu;
b) zpracovani podkladii z vyplnéného prohlaseni poplatnika dané z pfijmu,
c) provedeni ro¢niho zG¢tovani dané z prijmu;
d) vystavovani potvrzeni o vysi pfijmu pro dafiové ucely.

VII. Oblast statistiky a vykaznictvi

MANDATAR
a) podklad pro zpracovani vykazu NEM UR 1 - 02; odesildi mandataf za v3echny
zpracovavaneé subjekty;
b) podklad pro zpracovani vykazu PRACE 2 - 04,
¢) podklad pro zpracovani vykazu SKOL (MSMT) P 1 - 04.



DODATEK ¢.1
k mandétni smlouvé o zabezpeceni mzdové agendy

V mandétni smlouvé o zabezpeteni mzdové agendy ze dne 20.1.2004 ve znéni pozdejsich dodatk,
dochazi v ditsledku schvéleni nového zakona &. 235/2004 Sb., o dani z pfidané hodnoty, s uéinnosti
od 1. 5. 2004 ke zméné v mandatni smlouvé takto:

mandatni smlouvu uzaviely tyto strany:
Krajské vzdéldvaci a informacni centrum, Novy Jidin, Stefanikova 9, odloucené pracovisté

Frydek-Mistek, Politickych ob&ti 531, 738 02 Frydek-Mistek, zastoupené vedouci odlouceného
pracovisté Mgr. Ludmilou MUCHOVOU

(déle jen mandatar)

Zaznam o provedeni pfedbézné
? fidici kontroly
Obec Nizni Lhoty, Nizni Lhoty 71, 739 51 Dobré Phikazce operace: | , /M
zastoupena starostkou Marii MaliSovou
(dale jen mandant) Sprévee rozpodiu; M/

I.
Bod IL., prvni odstavec se méni a dopliiuje takto:
a) 75,-- K& bez DPH za dlouhodobé uvolnéného ¢lena obecniho zastupitelstva;

b) 75,~ K& bez DPH za pracovnika obce s pracovni smlouvou na dobu neurcitou a na dobu
uréitou vEetné pracovnika na verejné prosp&né price; za Zenu na placené materské dovolené
(28 tydni) a za muZe p¥i vykonu civilni vojenské sluzby;

¢) 40,-- K& bez DPH za neuvolnéného ¢lena obecniho zastupitelstva;

d) 40,-- K& bez DPH za zamé&stnance, ktery je zaméstnan na zdkladé dohody o pracovni
Sinnosti a dohody o provedeni price; za Zenu na rodiovské dovolené (do 3 let ditéte) a za
zaméstnance pobirajiciho neplacené volno. Sazba je G¢tovana kazdy mésic po dobu trvani
dohody, rodi¢ovské dovolené a neplaceného volna (figuruje v databdzi zaméstnanci - mzdovy
list, podklady pro eviden¢ni list dichodového pojisténi, zpracovani statistickych sestav).

Uvedené cena bude navysena o dail z pfidané hodnoty ve vysi 19% a mandant uhradi mandatafi
kone¢nou cenu véetné DPH.

Vyse uplaty za poskytované sluzby muZe byt b&hem roku zvySena v zavislosti na indexu ristu
spotiebitelskych cen.

1L
Dodatek nabyva Géinnosti od 1.5.2004.

Ve Frydku - Mistkudne .................. 2004.

Frydek-Mistek
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DODATEK ¢. 3
k mandétni smlouvé o zabezpeceni mzdové agendy ze dne 20.1.2004

mezi

Krajské zarizeni pro dalsi vzdélavani pedagogickych pracovniki a informadni centrum,
Novy Ji¢in, pFispévkova organizace

odloucené pracovisté Frydek-Mistek, Politickych obéti 531, 738 02 Frydek-Mistek,
zastoupené vedouci odlou¢eného pracovisté Mgr. Ludmilou MUCHOVOU

(dale jen mandatar)

a

Obec Nizni Lhoty

Nizni Lhoty 71, 739 51 Dobra

zastoupena starostkou Marii GRYZBONOVOU MALISOVOU
(dale jen mandant)

L

Smluvni strany se dohodly, Ze ustanoveni II. smlouvy se s G¢innosti od 1.3.2007 méni a zni
takto:

Uplata za uvedenou &innost se sjednava dohodou, a to na zakladé zpracovaného poétu
pracovné pravnich vztahii zaméstnanci mandanta dle pFilohy ¢€.2, kde cena je uvedena bez
dané z pFidané hodnoty.

IL.

V ostatnich ustanovenich ziistava smlouva nezménéna.

Ve Frydku - Mistku dne 8.3. 2007




Priloha €. 2
k mandétni smlouvé o zabezpeéeni mzdové agendy ze dne 20.1.2004

Stanoveni vy3e dplaty za ¢innosti ze strany mandatire

pii poétu zpracovanych

pracovné pravnich vztaht

zamé&stnancli mandanta cena za meésic
do 10 800,-- K¢
do 15 1 200,-- K¢
do 20 1 600,-- K&
do 25 2 000,-- K¢
do 30 2 550,-- K¢
do 40 3 400.-- K¢
do 50 4250, K¢
do 60 5100,-- K¢
do 70 5950,-- K¢
do 80 6 800,-- K&
do 90 7 650,-- K&
do 100 8 500,-- K¢
do 110 9 900,-- K¢
do 120 10 800.-- K¢&
do 130 11 800,-- K¢
do 140 12 800,-- K¢&
do 150 13 800,-- K¢&

Cena je uvedena bez dané z piidané hodnoty.

Platnost: 1.3.2007



