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SMLOUVA O ZPRACOVANI MZDOVEHO UCETNICTVI

uzaviena nize uvedeného dne, mésice a roku
dle § 1746 odst. 2 zakona €. 89/2012 Sb., ob&anského zakoniku, v platném a u¢inném znéni
mezi smluvnimi stranami

Materska skola Starovice, okres Bfeclav, pfispévkova organizace
IC0: 710 10 149

se sidlem: Starovice 36

zastoupena: Bc. Zdenkou Kadlecovou, reditelkou

(dale jen ,,Skola”) na strané jedné

Stiedisko sluZeb skolam a zafizeni pro daldi vzdélavani pedagogickych pracovniki Brno,
pfispévkova organizace

HybesSova 15, Brno 602 00

IC0: 60555980, DIC: CZ60555980

zastoupené: Ing. Leonou Sapikovou, MPA, LL.M., Feditelkou

(dale jen ,,$55“) na strané druhé
Takto

l.
Uvodani ustanoveni

SSS je pFispévkovou organizaci zfizenou Jihomoravskym krajem, Zerotinovo nam. 35, 601 82
Brno, poskytujici v ramci svych sluzeb mimo jiné zpracovani mzdové a ucetni agendy pro
potfeby kol a skolskych zafizeni v Jihomoravském kraji.

.
Pfedmét smlouvy

1) Touto smiouvou se SSS za nize uvedenych podminek zavazuje pro Skolu zajistit komplexni
vedeni a zpracovani mzdového Uletnictvi a Skola sc zavazuje SSS za vedeni a zpracovani
mzdového uetnictvi zaplatit odménu dle €. V. této smlouvy a to od 01.01.2020 {poprvé
za mésic leden 2020).

2) Zajisténim komplexniho vedeni a zpracovani mzdového ucetnictvi dle pfedchoziho
odstavce tohoto ¢lanku se rozumi zejména:

a) zpracovavani platl za jednotlive mésice,
b) zpracovani podkladi pro vyplatu platd k vyplatnim terminim,
c) vedeni mzdovych list0,



1)

vedeni evidence ¢erpani nadhrad,

vedeni osobni evidence zaméstnancu,

Uctovani narokl zamaéstnancdy,

vypocet socidlniho a zdravotniho pojisténi, vypocet dang,

tisk platovych vymérl u novych zaméstnanci a pfi platovych Gpravach,

zafazovani zaméstnanc(l do platovych tfid a stupiid v souladu s vnitfnimi predpisy $kol
a Skolskych zarizeni,

vypracovavani potvrzeni o zdanitelnych piijmech die zdkona ¢. 586/1992 Sh., o danich
z piijmu v platném a acinném znéni vybirané zalohou i srazkou,

zpracovani rofniho zactovani dané zaméstnancl, pokud je toto dle zdkonnych
podminek mozné,

vypracovani ro¢niho hlaseni o vyuétovani zalohové a srazkové dané pro Finanéni dfad,
zpracovani a odeslani evidencnich listét dichodového zabezpeteni €5SZ,

vedeni predepsané evidence nemocenskych davek, elektronické odesilani pfiloh
k vyplatam nemocenskych davek na pfisfusnou spravu socidlniho zabezpeceni,
evidence a vyplata ndhrad k nemocenskym davkam,

zajistovani prihlasek a odhlasek zaméstnancd k socialnimu pojisténi, véetné
oznamovani zmén tykajicich se zaméstnancl elektronickou formou,

zpracovani a elektronické odeslani pfehledd o vysi vymérovacich zaklad( zdravotniho
pojisténi za jednotlivé zpracovavané mésice,

zpracovani a odeslani prehled(l o vysi vymérovacich zaklad socidlniho pojisténi za
jednotlivé zpracovavané mésice,

zajiStovani prihlasek a odhlasek zaméstnancd ke zdravotnimu pojisténi, véetné
oznameni zmén,

vypracovani hlaseni pracovnimu ufadu o pinéni podilu osob se zdravotnim
postizenim,

spolupréce na pravidelnych kontrolach organizaci {SP, ZP, FU, $kolni inspekce),
zadavani exekuci zaméstnancu a soucinnost s exekuénimi Urady,

zpracovani ¢tvrtletnich, pololetnich a ro¢nich statistickych vykazd,

pfiprava a kontrola polozek rozpoCtu skol urcenych na mazdy, vyplfiovani tabulek a
hiadseni o erpani.

il
Prava a povinnosti skoly

Skola je povinna zejména

a)

b)

poskytovat SSS veskerou moznou souinnost, pfedeviim poskytovat Upiné, piehledng,
jednoznacné, pravdivé a véasné informace, véetné nové nastalych nebo nové
zjisténych skutecnosti,

poskytovat SSS potfebné podklady tak, aby bylo umoinéno pribéiné uctovani viech
Gcetnich pfipad( a dodrieni Ihat, zejména preddvat véas podklady pro sestaveni mezd
a uplatnéni slevy na dani z pfijmd tak, aby mezi dnem predani a vyplatnim terminem
byly minimalné 3 pracovni dny,

zabezpecit kontrolu vécné a formalni spravnosti ucetnich dokladd formou podpisu
odpovédné osoby. Budou-li v podkiadech $koly zjistény nesrovnalosti, ¢i budou-li tyto
podkiady netipiné, je skola povinna tyto nedostatky neprodiené odstranit,

vystavit SSS véas pisemné potfebnou plnou moc, vy7aduje-li pInéni die této smlouvy
jednani jménem Skoly.



2} Pro tlely vedeni a zpracovani mzdového ucetnictvi dle €l. Il. této smiouvy je skola
povinna poskytnout SSS zejména doklady (pfedévané osobné, postou nebo elektronicky)
uvedené v pfiloze &. 1, kterd je nedilnou soucasti této smlouvy.

| 3) Podklady ke zpracovadni mezd bude povéfeny zaméstnanec SSS prijimat od 3koly v
| pribéhu kalendafniho mésice vidy v uréeny den, ncjpozdéji do terminu uréeného
harmonogramem zpracovani pro mésiéni uzavérku zpracovani mezd.
| 4) Po provedeném zpracovani pfeda SSS skole nasledujici den po ukoneni vypoctu nebo dle
dohodnutého harmonogramu tyto vystupni sestavy:
a) vyplatni listky a listiny,
b} doklady rekapitulujici srazky a mzdy,
c) sestavy nemocenskych davek, zdravotniho pojisténi, socialniho pojisténi a dani,
d) prevodni piikazy do banky (ti$téné nebo na pfenosném médiu),
e) sestavy pro statistiku (Ctvrtletni, pololetni),
f) mazdové listy (po uzavieni kalendafniho roku)
g) roéni zG¢tovani dané (do 31. 3. nasledujiciho roku),
h) evidenéni listy dichodového pojisténi za kazdy kalendafni rok ve stejnopisu
s origindlem podanym na Ceské spravé socialniho zabezpeceni,
i) podklady o vypoétu a uhradé zdkonného pojisténi za zameéstnance.
5) Skola je opravnéna kdykoliv v pribéhu smluvniho vztahu kontrolovat provadéné sluzby.

v.
Prava a povinnosti $55
1) SSS je povinno

a) s odbornou pé&i zpracovavat agendu mzdového Ucetnictvi v zakonem stanoveném
rozsahu a terminech a dle pfislusnych pravnich pfedpisi a norem,

b) zachovavat mlcenlivost o viech skute¢nostech, které se dozvédélo v souvislosti s
plnénim této smlouvy,

¢) dbat zavaznych pokynd dkoly pfi vyfizovani jejich zaleZitosti dle této smlouvy, pficemz
od pokynt koly je 5SS opravnéno se odchylit pouze vyzaduje-li to naléhavy zajem
Zkoly a neni-li moZno si vyzddat pfedem jeji souhlas,

d) oznamit skole veskeré okolnosti, které zjistilo pfi zafizovani jednotlivych zalezitosti a
jez mohou mit vliv na zménu pokynu Skoly, zejména je povinno upozornit Skolu na
zfejmou nevhodnost jejiho pokynu, ktery by mohl mit za nasledek vznik Skody k jeji
tizi,

e) bez zbyteéného odkladu seznamit skolu se vSemi doklady a pisemnostmi, kter¢ za ni
prevzalo od dal3ich subjektl pi vyfizovani zaleZitosti dle této smlouvy.

2) SSSje opravnéno

a) seznamovat se viemi skuteénostmi potfebnymi k dosaZeni moznosti fadné pinit
pFedmét této smlouvy dle jejiho €L 1L,

b) nechat se pfi vykonu ¢innosti dle této smlouvy zastoupit zastupcem (i pracovnikem,

¢) pozastavit &innost dle této smlouvy, dostane-li se $kola do prodleni s Ghradou odmeny
dle &l. V. této smlouvy po dobu delsi nez 15 dnd.




3)

5)

1)

3)

V.
Odména

Skola se zavazuje uhradit SSS odménu za zpracovani mzdového Uletnictvi podie
skutecného poctu pracovné pravnich vztah( mezi skolou a jejimi zaméstnanci, jejichz
mzda bude v konkrétnim mésici zpracovana. Cena za mési¢ni zpracovani je uvedena
v platném Ceniku (Pfiloze €. 2), ktery je nedilnou soucdsti této smlouvy. Ostatni prace
souvisejici se mzdovou agendou, které si $kola dohodne nad rozsah této smlouvy, budou
kole vyuctovany podle platného Ceniku (viz Piiloha €. 2). Pokud SSS nebudou $kolou (dle
jejiho rozhodnuti} poskytovany podklady pro zpracovani Uéetnictvi, je SSS opravnéno
fakturovat za dany mésic Castku, kterd se stanovi dle Ceniku a na zékladé primérného
pocltu pracovné pravnich vztah( za predchazejici 3 mésice. K vyuctovanym cenam bude
pripoctenc DPH v zakonné vysi.

SSS je opravnéno navydit cenu na nasledujici rok o inflaéni koeficient v zavislosti na
meziroéni inflaci zvefejnéné statistickym Ufadem. Toto navyieni ceny mé SSS prévo
douctovat i za pfedchazejici meésice, v nichz meziro¢ni inflace nebyla statistickym dradem
zvefejnéna.

Pfi potfebd vyjezdu mimo Brno ma SSS nad ramec odmény dle odst. 1 tohoto ¢lanku
rovnéZz narok na nahradu jizdného ve vySi stanovené obecné zdvaznymi pfedpisy o
cestovnich nahradach.

Odména a nahrada jizdného jsou splatné mésicné, a to na zakladé fadného danového
dokladu {faktury), ktery je SSS povinno §kole vystavit a tento ji dorucit. Splatnost faktury
je 10 pracovnich dni ode dne jejiho doruéeni skole.

Pro ucely této smlouvy se za den Ghrady odmeény povaiuje den jejiho pripsani na ucet
SSS.

Vi.
Naroky z vadného plnéni a cdpovédnost
V pfipadé zjisténi vad vedeni a zpracovani mzdové agendy SSS dle této smlouvy je skola
povinna bez zbytecnych odkladl, nejpozdéji viak do 14 dnil ode dne zjisténi téchto vad,
opravnéna tyto u SSS reklamovat. K reklamaci vad je 3kola povinna pfipojit jejich
pisemnou specifikaci.

SSS odpovida 3kole za skodu, ktera ji vznikla v souvislosti s vykonem piedmétu smiouvy,

pokud ji zpUsobilo SS3, jeho zastupce nebo pracovnik. Za Gjmu se pro Ucely této smiouvy

nepovazuje dan vymerena prislusnym spravcem dané.

$SS neodpovida za skodu vzniklou $kole jejim jednanim ¢&i nedostatkem soucinnosti, k niz

byla skola dle této smlouvy povinna, zejména pokud:

a) skola dodala SSS podklady a informace v dob8, kdy jiZ nebylo mozné s pfiméFenym
Gsilim, v€as a spravné tyto zpracovat, o em? byla $kola SSS informovéna,

b) skola nepredala SSS potiebné doklady a informace,

c) Skoda vznikla v disledku zatajeni, nespravnosti ¢i nedplnosti dokladd a pisemnosti,
které kola SSS predala,

d) Skola trvala na pokynu ke zpracovani ucetnictvi zplsobem, ktery ved! ke vzniku
sankce, ackoliv byla SSS o nevhodnosti tohoto pokynu pfedem poudena,



4)

2)

2)

e) tkola neutinila véechny kroky k odvraceni nebo sniZeni Skody, atkoliv byla o téchto
krocich $SS informovana, zejména pokud

i) nepodala opravny prostfedek proti rozhodnuti statnich &i spravnich organi, nebo
se pouZiti opravnych prostfedkl vzdala,

ii) odmitla nebo nedinnosti znemozZnila soudni pfezkoumani rozhodnuti vydaného ve
spravnim (danovém) fizeni,

iii) vypovédéla SSS bez divodu a za G&innosti této smlouvy plnou moc ¢i ufinila jiny
ukon, kterym SS$ ztizila, omezila nebo vyloutila moZnost dosaZeni pfiznivéjsiho
vysledku Fizeni,

iv) ufinila v fizeni samostatné kroky bez konzultace se SSS,

v) Zkola neinformovala SSS neprodiené o vzniku kody,

vi) $kola neudélila SSS véas pisemné potiebnou plnou moc, ackoliv pinéni dle teto
smiouvy vyzadovalo jednani jménem Skoly.

5S$ neodpovida za skodu vzniklou $kole pozdnim & nespravnym zaplacenim dané i
pojistného gkolou, piestoZe byla Skola o pfesnych ¢astkach a terminech pro provedeni
jednotlivych plateb SSS informovdna a byly ji pfedany i veskeré doklady pro placeni dani
a pojistného.

VIl.
Doba trvani smiouvy

Tato smlouva se uzavird na dobu neurditou.

Obé strany jsou opravnény tuto smiouvu vypovédét i bez udani divedu, a to vidy k
poslednimu dni kalendainiho pololeti, tedy k 30. ¢ervnu nebo k 31. prosinci daného
kalendainiho roku. Pisemna vypovéd musi byt zasldna druhé smluvni strané nejpozdeji
3 mésice pfed predpoklddanym datem ukonéeni smlouvy, tj. nejpozdéji do31. 3.,
respektive 30. 9. pfislusného kalendafniho roku.

Skola je opravnéna odstoupit od této smlouvy, jestlize je vedeni a zpracovani uletnictvi
provadénc v rozporu s platnymi normami ¢ provadi-li SSS prace vrozporu se svymi
povinnostmi, ackoliv k takovémuto postupu Skola nedala pokyn a SSS ve 1haté 14 dni ode
dne, kdy bylo k odstranéni zavad vyzvano, tyto zavady neodstranilo.

SSS je opravnéno od této smlouvy odstoupit, dostane-li se $kola do prodleni s dhradou
odmény dle &l. V. této smlouvy po dobu delsi nez 30 dnd.

Odstoupeni od smlouvy je ucinné okamZikem jeho doruceni druhé smiuvni strané.

VI
Zpracovani osobnich udaja
SSS se jakoito zpracovatel osobnich Udaji zavazuje pro $kolu zpracovavat veskeré jemu
pfedané osobni udaje zaméstnancli Skoly v souladu s touto smlouvou, a to pro ucely
vedeni a zpracovani mzdového téetnictvi Skoly a pro spinéni povinnosti dle ¢I. Il. odst. 2.
této smlouvy.

Smluvni strany se dohodly, e SSS budou predany osobni tdaje adresni a identifikacni
(pfedevéim jméno, pfijmeni, datum narozeni, apod.), popisn¢ (pfedeviim vzdélani,
predchozi zaméstnéni, zdravotni pojistovna, mzda, bankovni spojeni, apod.} a citlivé
(pFedevsim Udaje o zdravotnim stavu, Udaje o tcasti v odborovych organizacich, apod.), a
to v rozsahu nezbytném pro fadné plnéni povinnosti SSS dle této smlouvy (déle jen
,Osobni udaje”).



P -

3)

5)

Prava a povinnosti stran dle tohoto ¢lanku této smlouvy se sjednédva na dobu uréitou po
dobu trvani této smlouvy a ve vztahu k jednotlivym subjektim osobnich udaji pak
nejdéle po dobu, po kterou bude ke zpracovani Osobnich (dajd subjektl opravnéna
skola.

SSS se dale zavazuje:

a) zpracovavat Osobni Udaje v souladu s nafizenim Evropského pariamentu a rady (EU)
2016/679, obecné nafizeni o ochrané osobnich udajQ, jako? i daldimi platnymi
pravnimi predpisy (dale jen , Nafizeni),

b) zpracovdvat Osobni udaje na zdkladé dolozenych pokyn( sprévce,

c) zajistit, aby se viechny osoby (zaméstnanci 5SS & spolupracujici osoby) s piistupem k
Osobnim Gdajum zavazaly k povinnosti mléenlivosti,

d) pfijmout a dodriovat odpovidajici organizacni a technickd opatieni k zabezpeéeni
Osobnich udaju, predeviim zajistit, aby k Osobnim Gdajim mély piistup pouze osoby
povérfené vykonem Cinnosti dle této smlouvy a aby nemohlo dojit k neopravnénému
zpracovani, zcizeni ¢i Sifeni prevzatych Osobnich udaja,

e) zapojit do zpracovani Osobnich UGdaji dalSiho zpracovatele pouze na zakladé
vyslovného souhlasu Skoly a pouze v pfipadé, Ze se dalsi zpracovatel zavaze dodriovat
podminky zpracovéni Osobnich Gdaji die této smlouvy a platnych pravnich pfedpisu,

f) poskytnout Skole veSkerou soucinnost nutnou pro splnéni povinnosti skoly jakoZzto
spravce Osobnich Udaju,

g) poskytnout 3kole veskeré informace potfebné k prokazani spinéni povinnosti SSS dle
tohoto ¢anku a platnych pravnich predpist,

h) po ukonéeni zpracovani Osobnich Udaji tyto vratit skole, - veskeré jejich kopie
zlikvidovat a o jejich likvidaci vyrozumét skolu.

Skola se zavazuje fadné a vias informovat SSS coby zpracovatele Osobnich Udajil o viech

skute€nostech, které mohou mit vliv na Fadné a zakonné zpracovani Osobnich Gdajd,

predeviim pak o tom, Ze skola pozbyla veskeré pravni diivody ke zpracovani Osobnich
udaji specifikované v &l. 6 Nafizeni, subjekt Osobnich udaji pozadal skolu o vymaz

Osobnich udaji ¢i zde jsou divody pro omezeni zpracovani Osobnich udaju.

X.
Zavéreéna ustanoveni

Tato smlouva nabyva platnosti a ucéinnosti dnem jejiho podpisu obéma smluvnimi
stranami. Vztahuje-li se na smlouvu povinnost uvefejnéni prostfednictvim Registru smluv
dle zék. €. 340/2015 Sb. o registru smluy, v platném a ucinném znéni, nabyva smlouva
uéinnosti dnem jejiho zvefejnéni.

Tato smlouva podléha pisemné formé a Ize ji ménit pouze numericky Cislovanymi dodatky
v pisemné podobé podepsanymi obéma smiuvnimi stranami.

Vsechny pisemnosti dle této smlouvy budou die dohody smluvnich stran doru€ovény na
adresy uvedené v zahlavi této smiouvy. Zména adresy je ucinna okamiikem doruceni
pisemného ozndmeni o zméné osobnich Udaji smluvni strany, které se zména tyka,
zaslané doporucenou postou na adresu druhé smluvni strany. V pfipadé nevyzvednuti
pisemnosti je za den doruceni povaZovan desaty den ode dne pfedani zasilky k postovni
pfepravé a timto dnem se pisemnost povaZuje za dorucenou i v pfipadé, Ze si adresat
pisemnost v uvedené |hiaté nevyzvednul, nedozvédél se o jejim uloZeni, odmitl pisemnost



prevzit nebo byla pisemnost vracena jako nedorucitelnd, nebot adresat je na uvedené
adrese neznamy.

4) Vsechny vztahy vyplyvajici z této smlouvy a pravni nasledky s ni souvisejici se fidi ¢eskym
pravnim fadem, pfedevsim pfislusnymi ustanovenimi zdkona ¢. 89/2012 Sb., ob&anského
zakoniku, v platném a Ucinném znéni.

5) lsou-li nebo stanou-li se jednotlivd ustanoveni této smlouvy neplatna a/nebo netcinna,
nemd to za nasledek neplatnost a/nebo neucinnost této smlouvy jako celku. Smluvni
strany se v takovém pfipadé zavazuji, Ze misto neplatnych a/nebo neléinnych ustanoveni
sjednaji takovou smluvni Upravu, jeZ se svym obsahem co nejvice blizi sledovanému

| ustanoveni, jeZ se stalo neplatnym a/nebo neGéinnym.

6) Tato smlouva je vyhotovena ve dvou stejnopisech s platnosti origindlu, z nichZ kazda
smluvni strana obdrZi po jednom.

7) Strany této smlouvy prohlasuji, Ze tuto smlouvu uzaviely ze své svobodné a vaziné vile,
coZ stvrzuji nize svymi podpisy.

8) Nedilnou sou&dsti smlouvy jsou nasledujici pfilohy:

Pfiloha €. 1 - Podklady ke zpracovani mezd

Ptiloha €. 2 - Cenik sluzeb
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