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POUCENI

pro zaméstnance, kteti v ramci svého pracovniho zatazeni prichazeji do styku s odsouzenymi

ve firmé
Demonta T, s r.o.
se sidlem Starobélska 593/81, 700 30 Ostrava - Zabieh

Vsichni zaméstnanci, ktefi v rdmci svého pracovniho zatazeni nebo z povahy vykonu své funkce
prichazeji do styku s odsouzenymi, jsou povinni dodrzovat nasledujici pokyny:

- nenavazovat jakékoliv styky s odsouzenymi, pokud piimo nesouviseji s vykonem prace,
nehovotit s nimi o vécech, které nejsou predmétem plnéni pracovnich ukolt. V piipade
snahy odsouzeného o navazani jin¢ho nez pracovniho kontaktu nebo rozhovoru toto
odmitnout a informovat svého nadfizeného,

- nezneuZivat praci odsouzenych a jejich dalsi ¢innost k osobnimu prospéchu, riznym
usluham, nepfijimat od nich vzkazy, dopisy, vyrobky, penize ¢i jiné predméty, které
nesouviseji s vyrobni ¢innosti,

- nezprostiedkovat odsouzenym spojeni s piibuznymi ¢i jinymi osobami (nepovolené
navstévy, dopisovani, telefonovani, apod.),

- nesdélovat odsouzenym své poznatky osobniho charakteru a udaje ze svého soukromi
(adresu bydlisté, rodinné a majetkové poméry, telefonni ¢isla, apod.),

- nedonaset na pracovisté odsouzenych a nepredavat odsouzenym rizné predmeéty nebo
zbozi (napt. alkoholické napoje, navykové latky, mobilni telefony ¢i jejich prisluSenstvi,
tabakové vyrobky, 1éky, chemikalie, potraviny, napoje),

- nenechavat bez dozoru své osobni véci nebo véci potiebné k vykonu prace, aby nemohlo
dojit k jejich odcizeni nebo zneuziti (nafadi, odévy, penize, osobni doklady, telefonni
pristroje, apod.),

- nepozivat alkoholické napoje na pracovisti, nekontaktovat odsouzené v podnapilém stavu,
pod vlivem toxickych latek nebo drog,

- nedonaset (nemanipulovat) na pracovisté stielné zbrang; zakaz plati i pro osoby, které
jsou legalnimi drZiteli zbrani a maji platny zbrojni prikaz, neptijcovat odsouzenym
penize.

VSsichni zaméstnanci jsou povinni neprodlen¢ informovat svého nadtizeného pfi zjisténi
protipravniho jednani nebo jakychkoliv poznatkd, které by mohly smétovat ke vzniku mimotadné
situace na pracovisti odsouzenych (ptiprava utéku, nedovolené styky, pozivani alkoholickych
napojl, uzivani drog, ztraty osobnich véci, apod.).

V ptipadé€ zjisténi, Ze odsouzeny opustil ur¢ené pracovisté nebo aredl firmy, je nutné okamzité

tuto skutecnost nahlasit svému nadfizenému a do kmenové véznice na telefonni ¢islo:
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Poruseni téchto pokynti, byt i z nedbalosti, bude feseno (s ptihlédnutim k rozsahu a intenzite)
vedoucim zaméstnancem organizace s moznosti podani trestniho ozndmeni pro spachani
nékterého z trestnych ¢inli uvedenych v trestnim zakoniku (napft. § 337 zakona ¢. 40/2009 Sb. —
mafeni vykonu ufedniho rozhodnuti a vykazani).

Toto pouceni je vydavano v zajmu preventivni ochrany zaméstnanct, aby se z neznalosti nebo
nedbalosti pii styku s odsouzenymi nevystavili nebezpeci ptipadného trestniho stihani.

Plk. PaedDr.Petr Kadlec
feditel véznice

Prohlasuji, Ze jsem byl seznamen se zvlastnimi podminkami vykonu prace pfi styku s
odsouzenymi. Jsem si védom, ze veskera ¢innost, kterou budu vykonavat, musi byt v souladu se
zakonem €. 169/1999 Sb., o vykonu trestu odnéti svobody a o zméné€ nékterych souvisejicich
zakond, ve znéni pozd¢jSich piedpist, a vyhlasky €. 345/1999 Sb., kterou se vydava fad vykonu
trestu odnéti svobody, ve znéni pozdéjSich predpisti.

Helena Raskova
jednatel spolecnosti

S poucenim byl seznamen statutdrni zastupce spolecnosti (nebo jim povéreny zaméstnanec), ktery
se svym podpisem zavazuje k proskoleni povérenych zaméstnancii, kteri v ramci svého pracovniho
zarazeni budou prichazet do styku s odsouzenymi. Seznam poucenych osob musi byt k dispozici k
nahlédnuti opravnéné kontrole.



