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.' SMLOUVA O POSKYTNUTI STIPENDIA
A O UZAVRENI BUDOUCI PRACOVNI SMLOUVY

uzavfena na zaklade dohody smiuvnfch stran nikoliv na ukor ochrany kterekoliv ze smiuvnfch stran 
ve smyslu ust. § 1746 odst. 2 zakona c. 89/2012 Sb., obcansky zakonfk a ustanoveni § 1785 a 

nasi, obcanskeho zakoniku ve spojeni s ustanovenim § 4 zakoniku prace

Cl. 1
Smiuvnf strany

Kraj Vysocina 
Sidio:
Zastoupeny; 
Povereny k podpisu: 
1C:
DIG;
Bank, spojeni':
Ci'slo uctu:
Dale jen „Kraj"

Zizkova 57, 587 33 Jihlava
MUDr. Jinm Behounkem, hejtmanem kraje
Ing. Vladimir Novotny, namestek hejtmana
70890749
CZ70890749
Sberbank CZ, a.s.
4050005000/6800

Nemocnice Jihlava, pnspevkova prganizace
SidIo: 
Zastoupeny: 
Kontaktni osoba: 
E-mail/telefon: 
1C:
DIG:
Bank, spojeni': 
Ci'slo uctu:

Vrchlickeho 59, 586 33 Jihlava
MUDr. Lukasem Velevem, MHA., reditelem nemocnice
Ludmila Pyskova, vedouci oddelenf personalni'ho a mzdoveho
PVskoval@nemii.cz 567 157 644
00090638
CZ00090638
0100
18736681

Dale jen „Budouci zamestnavatel"

Lucie Svobodova 
Bydiiste:
Datum narozeni: 
E-mail/telefon:
Bank, spojeni':
Cislo uctu
Dale jen „Stipendista"

Cl. 2
Ucel smiouvy

Ocelem teto smiouvy je zajistenf lekafu u poskytovatelu zdravotnich sluzeb zfizovanych Krajem 
Vysocina formou poskytnuti stipendia Stipendistovi oproti jeho zavazku pracovat u Budouci'ho 
zamestnavatele (poskytovatele zdravotnfch sluzeb zfizovaneho Krajem Vysocina) po absolvovani' 
studia V pn'slusnem studijnim oboru v pracovnim pomeru s pinym pracovnim uvazkem (vykon zavisle 
vydelecne cinnosti) a vykonavat pfitom zdravotnicke povolani lekafe tolik let, na kolik akademickych 
let mu bylo poskytnuto stipendium.

Blizsi podmmky pro poskytnuti stipendia jsou uvedeny v Pravidlech pro poskytovani stipendif pro 
ucely zajistenf lekafu v Kraji Vysocina, ktere tvoff Pffiohu c. 1 teto smiouvy (dale take jen „Pravidla“).
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Cl. 3
Stipendium

1) Stipendista navstevuje S.rocnfk prezencnfho studia na lekarske fakulte UK LF v PIzni, obor
vseobecne lekarstvf, (dale jen „studium").

2) Predpokladany termm ukoncem' studia je 30.6.2021.

3) Kraj poskytuje Stipendistovi na jeho zadost, ktera tvofi pri'lohu c. 2 teto smiouvy, stipendium ve vysi
50 000 Kc (slovy; padesat tisic korun ceskych) na jeden akademicky rok studia.

4) Stipendium ve vysi die odstavce 3 se poskytuje na 2 akademicke roky.

Cl. 4
Zavazek Stipendisty

1) Stipendista stipendium pfijima, zavazuje se pouzit stipendium k uhrade nakladu souvisejicich s jeho
studiem.

2) Stipendista se zavazuje dodrzovat vsechny podmmky stanovene Pravidly, zejmena:
a) dokladat po zafazeni do stipendijnfho programu pro ucely vyplaty stipendia na dalsf 

akademicky rok trvani podmfnfik pro vyplatu stipendia,
b) informovat pisemne Kraj o veskerych zmenach svych identifikacnich udajO (napf. zmena 

pnjmenf, zmena trvaleho bydiiste, zmena kontaktnich udaju atp.), nejpozdeji vsak do 15 dnCi 
ode dne, kdy tato zmena nastala, a to po celou dobu trvani sveho zavazku vyplyvajfciho ze 
smiouvy,

c) oznamit Kraji radne ukonceni studia, a to nejpozdeji do 60 dnfi ode dne ukoncenf studia, 
skutecnost dolozit vysokoskolskym diplomem,

d) oznamit Kraji ukoncenf studia z jineho dCivodu, nez je uveden v pfedchozfm pfsmenu, a to do 
15 dnu ode dne ukoncenf studia,

e) dolozit Kraji zahajenf pinenf zavazku pracovnepravnfho vztahu die odstavce 1 kopif pracovnf 
smiouvy, a to ve Ihute do 30 dnu ode dne uzavfenf pracovnf smiouvy,

f) dokladat Kraji ostatnf skutecnosti rozhodne pro pinenf zavazku, a to nejpozdeji do 30 dnu ode 
dne rozhodne skutecnosti (napf. pferusenf studia, opakovanf rocnfku, ukoncenf pracovnfho 
pomeru v prubehu pinenf zavazku, splnenf pracovnepravnfho zavazku - odpracovanf 
sjednane doby u poskytovatele zdravotnfch sluzeb),

g) vratit stipendium za kazdy akademicky rok na bankovnf ucet Kraje ve IhOte do 90 dnu ode 
dne, kdy porusil podmmky dane touto smiouvou ci Pravidly.

3) V pffpade, ze Stipendista nespinf svuj zavazek odpracovat u Budoucfho zamestnavatele tolik let, na 
kolik akademickych let mu bylo poskytnuto stipendium Krajem, je povinen vratit poskytnute stipendium 
za kazdy akademicky rok bez ohiedu na skutecnost, jakou dobu v pracovnepravnfm pomeru u 
Budoucfho zamestnavatele jiz odpracoval. To neplatf, jde-li o pffpady ukoncenf pracovnfho pomeru 
uvedene v cl. 7 odst. 1 a odst. 4 smiouvy (duvody na strane Budoucfho zamestnavatele) a duvody 
ukoncenf pracovnfho pomeru uvedene v § 52 pfsm. d) a § 56 zakonfku prace.

Cl. 5
Zpusob poskytnuti' stipendia

1) Stipendium bude poskytnuto bankovnfm pfevodem na ucet Stipendisty uvedeny v zahlavf teto 
smiouvy nasledovne:

a) prvnf stipendium ve vysi 50 000 Kc na probfhajfcf akademicky rok do 30 dnu od uzavfenf teto 
smiouvy,

b) dalsf stipendium pro kazdy dalsf akademicky rok ve vysi 50 000 Kc jednorazove do 60 dnCi od 
zahajenf pffsiusneho akademickeho roku; resp. od pfedlozenf prohlasenf o trvanf podmfnek 
pro vyplatu stipendia pro dalsf akademicky rok a potvrzenf o studiu.



2) Stipendium bude poskytovano pouze po dobu standardnf delky studia, a to od akademickeho roku, 
V nemz byl pfijemce zafazen do stipendijnfho programu. Studium Ize pferusit v souladu s pravidly 
nejvyse na 2 roky s tim, ze po dobu pferusenf studia stipendium nenalezf. Opakovat rocnfk Ize za 
celou dobu studia studijnfho programu maximalne jednou, k tomu bifze viz cl. 8 Pravidel pro 
poskytovanf stipendif pro ucely zajistenf lekafu v Kraji Vysocina (stipendijnfho programu).

Cl. 6
Uzavrenf budoucf pracovnf smiouvy

1) Pfedmetem teto smiouvy je ujednanf o zavazku Stipendisty pracovat bezprostfedne po absolvovanf 
vysokoskolskeho studia v pffsiusnem studijnfm programu v pracovnfm pomeru s pinym pracovnfm 
uvazkem u Budoucfho zamestnavatele, pffpadne u pravnfho nastupce Budoucfho zamestnavatele, v 
jeho zdravotnickem zaffzenf a vykonavat pfitom zdravotnicke povolanf lekafe tolik let, na kolik 
akademickych let bylo poskytnuto stipendium Krajem.

2) Budoucf zamestnavatel se zavazuje touto smiouvou uzavfft se Stipendistou na jeho vyzvu a po 
pfedlozenf dokladu o fadnem ukoncenf studia v pffsiusnem studijnfm programu ve IhCite do 1 mesfce 
pracovnf smiouvu, jejfmz pfedmetem bude vykon povolanf lekafe v oboru ORL, s mfstem vykonu 
prace v NemocnIcI Jihlava, pffspevkove organizaci (dale jen „pracovnf smiouva") po dobu mlnimalne 
tolik let, na kolik akademickych let mu bylo poskytnuto stipendium.

Cl. 7
Dalsf prava a povinnosti smiuvnfch stran

1) Budoucf zamestnavatel se zavazuje projednat s Krajem 1 mesfc dopfedu vypoved’ z pracovnfho 
pomeru Stipendistovi z duvodu uvedenych v § 52 pfsm. a) - c) zakona c. 262/2006 Sb., zakonfku 
prace, ve znenf pozdejsfch pfedpisQ.

2) Stipendista se zavazuje v pffpade, ktery nastane die odstavce 1, spinit svuj zavazek u jineho 
poskytovatele zdravotnfch sluzeb zfizovaneho Krajem Vysocina urceneho Krajem nebo sjednaneho 
Stipendistou a poskytnout nezbytnou soucinnost tak, aby mohl byt jeho zavazek u tohoto jineho 
poskytovatele zdravotnfch sluzeb zfizovaneho Krajem Vysocina spln^n.

3) Budoucf zamestnavatel se zavazuje informovat Kraj pfsemne a bezodkiadne o ukoncenf 
pracovnepravnfho vztahu v prubehu pinenf zavazku Stipendisty nebo o zameru podat Stipendistovi 
vypoved’ z pracovnfho pomeru z jinych duvodu nez uvedenych v odstavci 1.

4) Budoucf zamestnavatel v pffpade, ze ukoncf pracovnf pomer se Stipendistou ve zkusebnf dobe bez 
udanf dCivodu nebo jinym zpusobem prokazatelne zapffcinf nemoznost pinenf zavazku Stipendisty 
(napf. vubec neuzavfe se Stipendistou pracovnf smiouvu), je povinen uhradit Kraji na jeho bankovnf 
ucet nahradu skody odpovfdajfcf castce vypocftane jako rozdfl mezi vysf poskytnuteho stipendia za 
akademicky rok a poctem odpracovanych let, pficemz jeden byt’ castecne neodpracovany rok = 50 
000 Kc.

5) Nestanovf-ll smiouva jinak, veskera korespondence vdci
a) Poskytovateli stipendia musf byt adresovana na adresu Kraj Vysocina - Krajsky 
ufad, odbor zdravotnictvf (dale jen OZ), Zizkova 57, 587 23 Jihlava nebo 
elektronicky na adresu posta@kr-vysocina.cz popf. datovou schrankou ID 
ksab3eu
b) Budoucfmu zamestnavatel! musf byt adresovana na adresu Nemocnice Jihlava, pffspevkova 

organizace, Vrchlickeho 59, 586 33 Jihlava
c) Stipendistovi musf bvt adresovana na koresoondencnf adresu:

V pffpade pochybnostf se ma za to, ze pfsemnost zaslana doporucenou postovnf pfepravou byla 
dorucena tfetf den po dni odeslanf pfsemnosti.
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Cl. e
Zaverecna ustanovenf

1) Tato smiouva nabyva platnosti dnem podpisu opravnenymi zastupci smiuvnfch stran a ucinnosti 
dnem uvefejnenf v informacnfm systemu vefejne spravy - Registru smiuv.

2) Smiuvnf strany vyslovne prohiasujf, ze jsou si vedomy verejnopravnfho charakteru Kraje a zakonne 
povinnosti Kraje zvefejnit tuto smiouvu. Smiuvnf strany souhlasf se zvefejnenfm celeho textu smiouvy 
vcetne podpisu.

3) Smiuvnf strany se dohodly, ze zakonnou povinnost die § 5 odst. 2 zakona c. 340/2015 Sb., o 
zviastnfch podmfnkach ucinnosti nekterych smiuv, uvefejhovanf techto smiuv a o registru smiuv 
(zakon o registru smiuv) spinf Poskytovatel stipendia.

4) Kontaktnf osobou za Kraj poskytovat nezbytnou soucinnost die teto smiouvy je Jana Simkova, tel: 
564 602 459, email: Simkova.J@kr-vysocina.cz, kontaktnf osobou Budoucfho zamestnavatele 
opravnenou a povinnou poskytovat veskerou soucinnost die teto smiouvy je Pyskova Ludmila, tel.: 
567 157 644, email: pyskoval@nemji.cz.

5) Jakekoli zmeny teto smiouvy Ize provadet pouze formou pfsemnych postupne cfsiovanych dodatkD
na zaklade dohody obou smiuvnfch stran s vyjimkou zmeny die odstavce 4 tohoto clanku, kterou Ize 
provest bez uzavfenf dohody s tfm, ze tuto zmenu je povinna pffsiusna strana oznamit ostatnfm 
stranam. ^

6) Vztahy touto smiouvou neupravene se ffdf pffsiusnymi ustanovenfmi obcanskeho zakonfku.

7) Tato smiouva je sepsana ve tfech vyhotovenfch, z nichz kazda ze smiuvnfch stran obdrzf po 
jednom vyhotovenf smiouvy.

8) Smiuvnf strany prohiasujf, ze tato smiouva byla sepsana na zaklade pravdivych udaju, podle jejich 
svobodne a vazne vDle, a na ddkaz toho pfipojujf sve vlastnorucnf podpisy.

9) Nedfinou soucastf teto smiouvy je:
Pffloha c. 1 - Pravidia pro poskytovanf stipendif pro ucely zajistenf lekafu v Kraji Vysocina 
Pffloha c. 2 - Zadost o poskytnutf stipendia ze dne 22.11.2019

10) O poskytnutf stipendia die teto smiouvy rozhodia Rada Kraje Vysocina dne 17.12.2019 
usnesenfm c. 2128/37/2019RK.

V Jihlave dne 6.1.2020

Budoucf zamestnavatel:
7
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SeO: 00090690, Dift: 0200090638 
tol.; mr 1S7 111 ffix: m? 301 212

Stipendista:

Poskytovatel stipendia: 16. 01 »|
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Kraj vysocma
Rada Kraje Vysocina

Pravidia
Rady Kraje Vysocina

pro poskytovanf stipendif pro ucely zajistenf lekafu v Kraji Vysocina
(stipendijnf program)

ze dne 21.3. 2017

c. 05/17



(1)

Preambule .

Kraj Vysocina si je vedom nedostatku zdravotnickeho personalu - lekaru i nelekarskych 
zdravotnickych pracovniku pro zajistenf kvalifikovanych zdravotnfch sluzeb obyvatelstvu. 
Z tohoto duvodu zavadf motivacnf opatfenf, zamerene na posflenf zajmu studentu medicfny 
o poskytovanf zdravotnfch sluzeb ve zdravotnickych zarfzenfch poskytovatelu zdravotni pece 
zfizovanych Krajem Vysocina. Formou podpory jsou motivacnf stipendia poskytovana 
studentCim sestileteho magisterskeho programu Vseobecne lekafstvf (studijnf obor Vseobecne 
lekarstvf) akreditovaneho M§MT na lekafskych fakultach vysokych skol v 6eske republice.

Cl. 1
Uvodni ustanoveni

Tato Pravidia stanovujf zavazn^ postup Kraje Vysocina pfi poskytovani motivacnich stipendif 
studentCim sestileteho magisterskeho programu Vseobecne lekafstvf (studijnf obor Vseobecne 
lekafstvf) akreditovaneho M§MT na lekafskych fakultach vysoky-ch skol v Ceske republice.

(2) Pravidia Rady Kraje Vysocina pro poskytovani motivacnich sffpendif stgdentum sestileteho 
magisterskeho programu Vseobecne lekafstvf (studijnf ^piDor Vseobecne lekafstvf) 
akreditovaneho M§MT na lekafskych fakultach vysokych; skol y 6eske republice 
jsou V souladu s programov^mi dokumenty zejmena se Zdravotpfm planem Kraje Vysocina.

(3) Pro Cicely stipendijnfho programu se rozumf:
Stucfijnfm programem sestilety magistersky program Vseobecne lekafstvf (studijnf^ obor 
Vseobecne lekafstvf) akreditovan^ MSMT na lekafskych fakultach vysokych skol v Ceske 
republice.
Zadatelem student dosud nezafazeny do stipendijnfho programu.
Stipendistou zadatel zafazeny do stipendijnfho programu.
Absolventem stipendista, ktery Cispesne ukoncil vysokoskofske studium - viz ustanoveni § 
55 zakona c. 111^998 Sb., o vysoky'ch skolach a o zmene a dopineni daisfch zakonu (zakon 
o vysokych skolach), ve znenf pozdejsfch pfedpisu. .,.
Stipendiem penezita castka ve vysi stanovene stipendijnfm' drogramem,' urcena k Ohrade 
nakladu stipendisty souvisejicich s jeho studiem, zejmena hifiddu a y^daju na ubytovanf, 
studijnf materialy, stravovanf, cestovne, kurzovnd, v obdobi'"]'edhOho’akademickeho roku, 
vyplacena jedenkrat rocne. '^P'^'■ 'p Pp:
Zavazkem zavazek absolventa pracovat u poskytovatele .zdravotnfch sluzeb 
zfizovaneho Krajem Vysocina v pracovnim pomeru s pinym pracovnim dvazkem a vykonavat 
pfitom zdravotnicke povolani lekafe tolik let (bezny rok), na kopk akaderhick^'ch let mu bylo 
poskytnuto stipendium.
Poskytovatelem stipendia Kraj Vysocina poskytujici stipendium ve v^si stanovene 
stipendijnim programem.
Budoucim zamesttiavatelenn poskytovatel zdravotnich sluzeb zfizovany Krajem Vysocina, 
u ktereho absolvent vykona zavazek die stipendijnfho programu.
Smiouvou smiouva uzavfena mezi poskytovatelem stipendia, stipendistou a budoucim 
zamestnavatelem o poskytnuti stipendia a o uzavfenf budoucf pracovnf smiouvy. 
Akademickym rokem akademicky rok v deice stanoven§ , harmonogramem pffsiusne 
lekafske fakulty.

Cl. 2
Zakladni kriteria Stipendijniho programu a Sti|'e'ndia

(1) Na zafazeni zadatele do stipendijniho programu a na poskytnutf stipendia,neni pravni narok. 
vyber stipendistu bude probfhat v zavislosti na potfebach poskytovatelLi zdravotnich sluzeb 
(budoucich zamestnavatelu) zfizovanych Krajem Vysocina.



(2)

(3)

(4)

(5)

(6)

(7)

(8)

(1)

(2)

(3)

Zadatel bude zarazen do stipendijniho programu za podminkjii, >2e budoucf zamestnavatel 
vyjadn zajem o uzavrenf budoucf pracovnf smiouvy se zadatelem formou prohlasenf die 
clanku 4. bodu 2 pfsm. b) stipendijnfho programu.
Stipendium je stanovene castkou 50 000 Kc pro akademicky rok. Stipendium bude 
poskytovano stipendistovi v rocnich spiatkach pfevodem na jfm urceny bankovnf ucet. Prvnf 
stipendium je poskytnuto obvykie do 30 dnu po uzavfenf smiouvy. Kazd4 dalsf stipendium je 
die smiouvy poskytnuto obvykie do 60 dnu od zahajenf akademickeho roku, resp. od podani 
prohlasenf o trvanf podmfnek pro vyplatu stipendia pro dalsf akademicky rok a potvrzenf o 
studiu.
Pocet novych zadatelu, ktere Ize pro akademicky rok zafadit do stipendijnfho programu 
a pfedpokladany celkovy objem peneznfch prostfedku vyclenenych v rozpoctu kraje na 
podporu stanoveneho ucelu, je stanoven radou kraje v navaznoSti na rozppcet kraje, obvykie 
do 31. 5. kalendafnfho roku na nasledujfcl akademicky rok. ,■.’<["■

Studentovi, se kterym bude uzavfena smiouva, vznikne pravtf .ha poskytnutf stipendia pro 
akademicky rok, ve kterem byla smiouva uzavfena. Okamzikem,'ucinnosti ismiouvy je zafazen 
do stipendijniho programu. Stipendistovi tfm vznika' narok b^istipendium pro kazdy dalsf 
akademicky rok studia, spinf-li podminky stipendijnfho programu%iimlouvy;‘^
Stipendium bude poskytovano pouze po dobu standardnf delky studia, a to od akademickeho 
roku, V nemi byl zadatel zafazen d(j stipendijnfho programu. Studium Ize pferusit nejvyse na 2 
roky s tim, ie po dobu pferusenf studia stipendium nenaiezi. Opakovat rocnfk ize za celou 
dobu studia studijnfho programu maximalne jednou, k tomu blize viz cl. 8 tohoto programu.
Na rozhodovani pfi zafazeni zadatele do stipendijnfho programu a na pinenf smiouvy se 
nevztahuje spravnf fad (zakon c. 500/2004 Sb.).
Pinenf zavazku stipendisty musf byt zapocato bez zbytecrjehp odkiadu po Ospesnem 
absolvovani vysokoskolskeho studia. „

Cl. 3
Podminky zarazeni Zadatele do Stipendijniho programu,,Criteria hgdnoceni zadosti

Zadatel o zafazeni do stipendijnfho programu, musf byt studenfem lekafske fakuity se sidlem 
na uzemi Ceske repubiiky (studujicim prezencni studium sestileteho magisterskeho programu 
Vseobecne iekafstvi akreditovaneho MSMT na iekafske fakulte vysdke skoly v 6eske 
republice).
Zadatei o zafazeni do stipendijnfho programu je studentem, ktery Ospesne ukoncil nejmene 
druhy rocnfk urceneho studijnfho programu.
Pokud zadatel spinf podminky stipendijnfho programu, jsou stanovena kriteria pro hodnoceni 
zadosti takto:
-jsou upfednosthovany potfeby vobiasti akutni Itekovd pece ;V kraji vyjadfene prohlasenim 
budoucfho zamestnavatele, ktery s zadatelem uzavfe budoucf pracovni smiouvu; dale potfeby 
V oblasti nasledne luzkove pece a dlouhodobe luzkove pece .v.'kraji vyjadfene prohlasenim 
budoucfho zamestnavatele, ktery s zadatelem uzavfe budoucf pracovni smiouvu, a to az do 
vycerpani financnf alokace na stipendijnf program, pficemz'^pfatf, ze fitiancnf alokace na 
stipendijnf program v dan6m kalendafnim roce nemusi byt vycef^fha.

Cl. 4 ■
Zadost o zafazeni do stipendijniho programu a o vyplatu stipendia pro prvni akademicky rok,

ve kterem muze byt stipendium poskytnuto .



(1) Formular zadosti o zarazeni do stipendijniho programu je, ,,z:^efejneh, na internetovych
strankach kraje http://www.kr-vysocina.cz. -v>; .

(2) Povinnymi pfilohami zadosti o zafazeni do stipendijniho progrartib jsou: . .y
a) potvrzeni o studiu, ne starsi 30 dnCi, ktere vyda pfislusna vyfeoka skolaliV-
b) prohlaseni budouciho zamestnavatele (poskytovatele''ii^dravOthibh sluzeb), ktery 
s zadatelem uzavfe budouci pracovni smiouvu, o jeho vazneni z^jmu a pibtfebe na obsazeni 
pracovniho mista lekafe v pn'slusnem oboru

c) motivacni dopis (oduvodhujici vhodnost zadatele pro zafazeni do stipendijniho programu 
a dCivody pro v^'ber speqializace lekafe).

(3) Zadost o zafazeni do stipendijniho programu a o vyplatu stipendia pro prvni rok poskytnuti 
stipendia musi bj/t podana nejpozdeji tfi mesice pfed koncem akademickeho roku, na kter^ je 
stipendium pozadovano, na adresu Kraj Vysocina - Krajsk^ ufad, odbor zdravotnictvi, Zizkova 
57, 587 33 Jihlava nebo elektronicky na adresu posta@kr-vysocina.cz popf. datovou 
schrankou ID ksab3eu.

(1)

(2)

(3)
(4)

(1)

(2)

(3)

(4)

Cl. 5 •'
Postup pfi zafafovani do stipendijnfho prp'^fahiu ■

Kraj Vysocina - Krajsky Cifad, odbor zdravotnictvi (dale jen OZj prova^lyformalnl kontrolu 
dorucenych zadosti o zafazeni do stipendijniho programu. Nesplneni podminek pro zafazeni 
zadatele do stipendijniho programu bude zadateli oznameno nejpozdeji do 30 dnu ode dne, 
kdy byla zadost podana.
Posouzehi zadosti, spihujicich podminky pro zafazeni do stipendijniho programu, probiha 
V zavislosti na potfebach poskytovatelu zdravotnich sluzeb zfizovanych Krajem Vysocina 
(budoucich zamestnavatelCi). OZ je opravnen si vyzadat od zadatele dodatecne informace 
nezbytne pro posouzeni zadosti, stejne tak projednat dorucenou zadost s poskytovatelem 
zdravotnich sluzeb, u ktereho budouci absolvent muze vykonat zavazek (popfipade si vyzadat 
stanovisko).
O vysledku posouzeni a zafazeni zadatele do stipendijniho programu rozhdduje rada kraje. 
Zadatele, vybrani k zafazeni rozhodnutim rady kraje do stipiihdijnihb’ programu, budou 
neprodlene vyzvani k uzavfeni smiouvy die pfilohy c. 2 techto pravidel. Zadatele, ktefi nebyli 
po posouzeni zadosti zafazeni do stipendijniho programu, jsoul|ii''t§to skutecnosti vyrozumeni 
obvykie do 30 dnu ode dne rozhodnuti.

Cl. 6
Uzavfenf smiouvy a zajistenf zavazku "■

Smiouvu uzavira poskytovatel stipendia, student a budouci zamestnavatel. Uzavfenim 
smiouvy se zadatel stava stipendistou.
Poskytovatel stipendia se ve smiouve zavazuje poskytnout stipendium po dobu standardni 
doby studia, a to od akademickeho roku, v nemz byl zadatel zafazen do stipendijniho 
programu.
Zadatel se ve smiouve zavazuje vykonavat u budouciho zamestnavatele zdravotnicke 
povolani lekafe tolik let, na kolik let mu bylo poskytnuto stijDeHciium a, dodrzovat vsechny 
podminky stanovene stipendijnim programem pro stipendistu a abldlvenM'
Budouci zamestnavatel se ve smiouve zavazuje zamestnat ab|plyehta 'v;|)racovnim pomeru 
s pinym pracovnim dvazkem.

http://www.kr-vysocina.cz
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Cf. 7
Vyplata stipendia pro dalsi akademicky rok, ve kterem-muze byt stipendium

poskytnuto

(1) Vyplata stipendia pro dalsf akademicky rok predpoklada splnenf podmfnek stanovenych pro
poskytnutf stipendia a doklada se prohlasenim stipendisty o trvani podmfnek. Formular 
prohlaseni o trvanf podminek pro vyplatu stipendia je zverejnefi'na internetovych strankach 
kraje http://www.kr-vvsocina.cz. • -'‘i '

(2) Povinnou prflohou prohlasenf o trvanf podmfnek pro vyplatu stipendia je; .,
potvrzenf o studiu ne starsi 30 dnu, ktere vyda prfsiusna vysi^ka skola..;,’

(3) Prohlasenf o trvanf podmfnek pro vyplatu stipendia pro dalsf akadfemicky;:rpk, ve kterem muze 
byt stipendium poskytnuto, musi byt podano nejpozdeji do Si. Ho. kialendarnfho roku na 
adresu Kraj Vysocina - Krajsky Lifad, odbor zdravotnictvi, Zizkpva 57, 587 33 Jihlava nebo 
elektronicky na adresu posta@kr-vysocina.cz popr. datovou schrankou ID ksab3eu.

CL 8
Opak^anf rocniku a prerusenf studia

(1) Stipendista pfsemne oznamuje poskytovateli stipendia opakovanf rocnfku, a to nejpozdeji do
30 dnu ode dne rozhodne skutecnosti. '

(2) Opakovat rocnfk Ize ve studijnim programu maximalne jednoLi' si'tfm, ze pp dobu opakovanf
rocnfku stipendium nenalezf. Pfi dalsim opakovanf rocnfku-se. ma za to, ze stipendista 
nespinil podminky stipendijniho programu. Stipendista je v tdfcbv6m pffpade povinen vratit 
poskytnute stipendium za kazdy akademicky rok na, bankovnfeifiet kraje^ve Ihute do 90 dnu 
ode dne oznamenf o daisfm opakovanf rocnfku. a'fcr ; i

(3) Stipendista pfsemne oznamuje poskytovateli stipendia pferusenf studiaf^id to nejpozdeji do 
30 dnO ode dne rozhodne skutecnosti, s uvedenfm duvodu prd-pferusenf siudia.

(4) Studium Ize ve vazbe na poskytovanf stipendia pferusit a studiUm tim pfodlouzit nejvyse o 2 
roky s tim, ze po dobu pferusenf studia stipendium nenaiezi. Pfi delsim pferusenf studia se 
ma za to, ze stipendista nespinil podminky stipendijniho programu. Stipendista je v takovem 
pffpade povinen vratit poskytnute stipendium za kazdy akademicky rok na bankovnf Ocet 
kraje ve Ihute do 90 dnu ode dne oznamenf o ukonceni studia. '

(5) Stipendista ma pravo na pferusenf studia vzdy v souvislosti s tehotenstvfm, porodem ci 
rodicovstvim, a to po celou uznanou dobu rodicovstvf. Doha'pferusenf studia po uznanou 
dobu rodicovstvf se nezapocftava do celkove doby pferusenf studia.

Cl. 9 'KDi:'''’-' ■'
Povinnosti stipendistu, absolventu; , .

(1) Stipendista pisemne oznamuje poskytovateli stipendia fadne.i,ukOncenf, studia absolvovanfm 
studia V pffsiusnem studijnfm programu, a to nejpozdeji do OO.'dnu ode dne ukonceni studia. 
Stipendista se stava absolventem. Absolvent pfedidzf k ozn^nrieni vysokoskolsky diplom, a 
to V originate nebo v podobe ufedne ovefene kopie.

(2) Stipendista je povinen do 15 dnu ode dne ukonceni studia oznamit poskytovateli stipendia 
ukonceni studia z jineho duvodu, nez je uveden v odst. 1. Stipendista je v takovem pffpade

http://www.kr-vvsocina.cz
mailto:posta@kr-vysocina.cz


povinen vratit poskytnute stipendium za kazdy akademicky rok na bankovnf Cicet kraje ve 
Ihute do 90 dnu ode dne oznamenf o ukoncenf studia. ; !

(3) Stipendista a absolvent pfsemne fnformujf OZ o veskerych ^bienach sVych identifikacnfch 
LidajLi (napf. zmena pffjmenf, bydiiste, kontaktnich informacf atf^ji), nejpozdeji vsak do 15 dnu 
ode dne, kdy tato zmena nastala, a to po celou dobu trvani sv^tio zavazku vyplyvajfciho ze 
smiouvy. i;::

Cl. 10
PInenI zavazku

(1) Absolvent je povinen spinit svuj zavazek pracovat u budoucfho zamestnavatele
(poskytovatele zdravotnfch sluzeb zfizovaneho Krajem Vysoarta) v pracovnfm pomeru pfi 
pinem pracovnfm Civazku (vykon zavisle vydelecne cinnosti) a vykonavat pfitom zdravotnicke 
povolani lekafe tolik let, na kolik let mu bylo poskytnuto stipendium. Pinenf tohoto zavazku 
doklada absolvent poskytovateli stipendia kopif pracovnf 6‘mlpuvy. Pracovni smiouva s 
budoucim zamestnavatelem musf byt uzavfena bez zbytecneho odkiadu po absolvovanf 
studia V pffsiusnem studijnfm programu. \ ,

(2) Absolvent ma pravo pferusit pinenf zavazku v souvislosti * s tehotdnstvfm, porodem ci
rodicovstvim ci vykonem vefejne funkce, pficemz do pfn’e'nf z^va^ku se tato doba 
nezapocftava. ' '

(3) Absolvent se zavazuje v pffpade, ze dostane vypoved’ z pracovnfho pomeru podle § 52 
pfsm. a) az c) zakona c. 262/2006 Sb., zakonfk prace, ve zn6nf pozdejsfch pfedpisCi (rusf-li 
se, pfemist’uje-li se zamestnavatel, nadbytecnost zamestnance) poskytnout nezbytnou 
soucinnost tak, aby mohl byt jeho zavazek pinen u jineho poskytovatele zdravotnfch sluzeb 
zfizovaneho Krajem Vysocina.

(4) V pffpade, ze Absolvent nespinf zavazek pracovat u Budouciho zamestnavatele, je povinen 
vratit poskytnute stipendium za kazd^ akademicky rok na bankovnf Ocet kraje ve IhCite do 90 
dnu ode dne, kter^ nasleduje po dni, ve kterem pfestal pinit svCijZavazek.

(5) Ustanoveni pfedchozlho odstavce neplatf, jde-li o pffpady ;,ukbhdenf ,pracovniho pomeru 
uvedene v § 52 pfsm. a) az c) zakona c. 262/2006 Sb., zakonfi<;prace,^ vd znenf pozdejsfch 
pfedpisu (rusf-li se, pfemist’uje-li se zamestnavatel, nadbytecpobt zamdstnance), ukoncenf 
pracovnfho pomeru ve zkusebnf dobe ze strany Zamestnayaiele bez uvedenf duvodu a 
ukoncenf pracovniho pomeru die § 52 pfsm. d) a § 56 zakonfkL}|pface.

Cl. 11 'f-'- ‘
Odstraneni tvrdosti stipendijniho prograiiiu ■ ' *,

Rada kraje muze schvalit v individuainfm pffpade udelerii; vyjimky z techto pravidel 
a prominout povinnost vratit stipendium v jeho celkove obdrzene vysi nebo rozhodnout 
o vraceni casti poskytnuteho stipendia die castecneho splnenf zavazku stipendisty. Zadost o 
udeleni vyjimky musi byt duvodna a dolozena vsemi rozhodnymi skutecnostmi.

Cl. 12
Zatiik prava na vyplatu stipendia

Zanik prava na vyplatu stipendia nastane, kdyz stipendista tfeisfedlozTlye Ihute stanovene 
tfmto stipendijnim programem prohlaseni o trvanf podmfnek^|iji6 vyplatij'stipendia pro dalsf 
akademicky rok, ve kterem miize byt stipendium poskytnutorhebo nepfedlozi oznamenf o



opakovanf rocnfku ci prerusenf studia, popf. nespinf jine podnifnky stanovene stipendijnfm 
programem. V techto pffpadech je stipendista povinen vratit dosud vyplacene stipendium v 
jeho celkove obdrzene vysi na bankovnf beet kraje ve IhDte do 90 dnu ode dne zaniku prava 
na stipendium, resp. ode dne nasledujfcfho po dni, kdy uplynula Ihuta pro splnenf povinnosti 
(podminky).

Cl. 13
Ukonceni smiouvy >• vypoved’ ze smiouvy

Stipendista muze smiouvu ukoncit vypovedf bez uvedenf duvodu, V takovem pffpade se ma 
za to, ze stipendista nespinil podmfnky stipendijnfho prograrnU;. Stipendista je v takovem 
pffpade povinen vratit poskytnute stipendium za kazd^ akadeifjicky rpt^ na bankovnf ucet 
kraje ve Ihute do 90 dnu podani vypovedi. '' '

Cl. 14
Zaverecna ustanoveni

(1)

(2)

(3)

(4)

Soucastf techto Pravidel jsou: ^
a) Pffloha c. 1 - vzor Zadosti o stipendium
b) Pffloha c. 2 - vzor Smiouvy o poskytnutf stipendia a o uzavfeni budouci pracovnf 

smiouvy
■ , V

Za aktualizaci Pravidel odpovfda Odbor zdravotnictvi Krajskeho ufadu Kraje Vysocina.
■ytlh', ■

Vyjimky z ustanoveni techto Pravidel povoluje Rada: Kraje Vysd|.ina..

Tato Pravidia nab^vaji platnosti dnem schvalenf Radou Kfaj'd'Vysocina a ucinnosti dne 
1.4.2017.

(5) Tato Pravidia byla projednana na jednanf Rady Kraje Vysocina dne 21.3.2017 a 
schvalena usnesenfm c. 0543/11/2017/RK.

V Jihlave dne 1.4. 2017

MUDr. Jiff Behounek 
hejtman Kraje Vysocina

' ■> ■ 
''' '.T

■'VJpi.v' ■ Dir:



Mdost o stipendium

Vypinf iadatel o stipendium: Tel.:

Jmeno a pfijmenf: Lucie Svobodova

Datum narozeni: '

Bydiiste (presna adresa vcetne PS6):

Nazev skoly: LF UK Plzen

Adresa skoly: Husova 3, 306 05 Plzen 3

Nazev programu a oboru studia vcetne 
kodu: Vseobecne Iekafstvi, kod 512160

Rocnik studia: 5, rocnik

Pozaddvana castka stipendia 
(50 000 Kc/ikplni/akademicky rok)

X
doba poskytnuti stipendia ^
(pocet sk./akademickych let, na ktery je 
pozadovano stipendium)

2 X 50 000,-

Gcel poskytnuti stipendia
Na naklady spojene se studiem.

Bankovni spojeni pro zasilani stipendia
(jeho uvedenf je podminkou pro poskytovani 
stipendia)
Nazev banky:
Kod banky:
Cislo ijctu:
(Odaie vypinte do vedleiSfho sloupce)

OdCivoclneni zadosti Pfi absolvov^rni praxe m6 Nemocnice Jihlava nadchia a 
do|la jsem k zSvSru, ze zde chci po studiu pracovat.

ProhlS§enl k ochranS osobnfch udaju 
□

Souhiasim s tim, aby m6 osobni Udaje uvedenf v tomto formuISfi a v pfilohich k nSmu odevzdanych pro u6ely poskytovanf 
stipendia byly zpracovSny pfi vyfizovini m6 2§dosti a uchovSny pro potfeby Kraje Vysofiina v souiadu se z^konem 6. 101/2000 
Sb., 0 ochranS osobnich udaju a o zmSnS nSkterych zakonu, ve znSni pozdSJSich pfedpisCi. Osobnimi Odaji, na n6z se vztahuje 
tento souhlas, jsou osobni udaje uvedenf v teto zadosti (pfip. jejich pfiioh^ch), tedy zejmena jm6no a pffjmeni studenta, datum 
narozeni, adresa bydii§te. Souhlas se poskytuje za OSelem vyhodnoceni formul^fe zadosti o stipendium a rozhodovini o 
poskytnuti stipendia, a to na dobu nezbytnS nutnou k vyfizeni zSdosti o stipendium.
Poddini zadosti o stipendium studentem se povazuje za n^vrh na uzavfeni smiouvy ve smysju § 5 odst. 2 pism. b) zakona 6. 
101/2000 Sb., 0 ochranS osobnich Odaju a o zmSnS nekterych zSkonCi, v platn6m znSnf.

1

Podpis-zadatele^
........- - -..........................................

J
Prflohy zadosti:
1. potvrzeni o studiu na aktuaini akademicky rok, ktere vyda pfisiusna vysoka skoia, ne starsi 30 dnu
2. motivacni dopis, oduvodnujici vhodnost zadatele pro zafazeni do stipendijniho programu a duvody pro vyber 

speciaiizace lekafe
3. prohlaseni poskytovatele zdravotnich sluzeb na Ozemi kraje (budouciho zamestnavatele), ktery s zadatelem 

uzavfe budouci pracovni smiouvu




