Dodatek ¢. 2 ke smlouvé

o obsahu, rozsahu a podminkach praktického vyucovani zaku

Smluvni strany

Stiedni odborné ugilisté gastronomie
pfispévkova organizace

se sidlem U Krbu 45/521, 108 00 Praha 10

ICO: 41190 726

bankovni spojeni: Komeréni banka a.s., uéet €. 3683810267/0100
datova schranka: eui2s43

zastoupené feditelkou 8koly" -

(dale jen ,odbératel”)

a

Institut postgradualniho vzdélavani ve zdravotnictvi
statni pfispévkova organizace zfizena Ministerstvem zdravotnictvi

se sidlem Ruska 85, 100 05 Praha 10
ICO: 000 23 841
Bankovni spojeni.: CNB, uget &. 19535101/0710

Zastoupena: I Ph.D, MBA, feditelem
(dale jen ,dodavatel”) S

Predmét dodatku €. 2:

1. Smluvni strany dne 31. 8. 2018 uzaviely smlouvu o obsahu, rozsahu a podminkach praktického

vyuéovani zakd (dale jen ,smlouva“), vztahujici se k praxi 2akl odbératele ve stravovacim
provozu Hotelu ILF v Praze 4, Budgjovicka 15, s nim2 dodavatel hospodafi jako s majetkem CR
ve smyslu zakona &. 219/2000 Sb., o majetku Ceské republiky a jejim vystupovani v pravnich
vztazich, ve znéni pozdéjsich predpisu.

V pfiloze &. 4 uvedené smlouvy byly stanoveny sazby finanéniho ohodnoceni zakd za produktivni
praci, odvozené od § 122 zakona €. 561/2004 Sb., Skolsky zakon, ve znéni pozdéjSich predpis(,
nafizeni vlady &. 567/2006 Sb., o minimalni mzdé&, ve znéni pozdéjsich predpisli a dale podle §
111 a § 112 zakona €. 262/20016 Sb., zakonik prace, ve znéni pozdéjsich pifedpislt. Nafizenim
vliady &. 347/2019 Sb. je pro rok 2020 vySe minimalni mzdy nové stanovena na 14 600 K¢ a
navazné na to se od 1. 1. 2020 méni sazby finanéniho ohodnoceni Zaki za produktivni praci.

Z toho dlivodu se dosavadni pfiloha &. 4 smlouvy, ve znéni jejiho dodatku ¢. 1, timto dodatkem &.

2 zrusuje a nahrazuje novou pfilohou €. 4, obsahujici tabulku finanéniho ohodnoceni zaki za
produktivni praci. Nové znéni prilohy &. 4 tvofi pfilohu tohoto dodatku ¢&. 2.

Dalsi ujednéani:

Ostatni ustanoveni smlouvy z 31. 8. 2018 ve znéni dodatku &. 1 zlstavaji v platnosti beze zmény.

Tento Dodatek €. 2 je vyhotoven ve dvou stejnopisech, po jednom pro kazdou ze smluvnich stran.
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Tento Dodatek €. 2 je platny a Gcinny ode dne zvefejnéni v Registru smiuv.

Smiuvni strany prohlasuiji, Ze tento Dodatek ¢&. 2 uzaviraji svobodné a vazné, nikoliv pod natlakem &i
za jednostranné nevyhodnych podminek.

Priloha: Pfiloha €. 4 smlouvy — specifikace odmén 2akl v odborném vycviku od 1. 1. 2020

V Praze 14. 1. 2020 V Praze 14. 1. 2020
za odbératele: za dodavatele:
s —— Inetit i}
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FINANEN{ OHODNOCENI | dotum |
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PRODUKTIVNI PRACE ZAKU }

¢islo v Sanonu

Skolni rok 2019/2020 (T —

Podle § 122 zakona &islo 561 /2004 Sb. /Zkolsky zakon/ a nafizeni viady €. 347/2019 Sb., Nafizeni vlady,
kterym se méni nafizeni vlady ¢. 567/2006 Sb., o minimaini mzdé ve znéni pozdéjsich pfedpist se financni
ohodnoceni odborného vycviku Zaka nasi Skoly upravuje podle § 111 odst. 2 a § 112 odst. 2 zakona ¢.
262/2006 Sh., /zakonik prace/ s Ginnosti dnem 1. 1. 2020 takto:

| obor ‘ rocnik | % rozpéti [‘ Rozpéti mzdového tarifu ‘
‘ mzdc)_\{ého podle zhodnoceni produktivni ¢innosti ‘
| tarifu

i i| ‘ ! ro] 2 IR 7_ 5 {
1 ‘ N-60% 6 | S0 | 40 | 30 [ ‘
Kuchaf ‘ 1. G ‘ | \ ‘ 0 ‘
Cukrst | ke | 52 | 44 | 35 | 26- | |
Cisnik ‘_ M | 35-70% | 70 | 6 | S0 35 | |‘
Kuchat/¢isnik ‘ L. G | ‘ 0 .
Gastronom L K¢ | 6l,- ‘ 52,- 44,- | 31,- | ‘
| DL | 40-100% | 100 | 80 | 710 | 40 = |
| V.G | | | ‘ 0o |

K¢ 87,- | 70,-

LA S

aci, ktefi se umistili v odbornych soutézich, velmi dobFe reprezentuji $kolu nebo provozovnu, pfipadné
v piisludném mésici podavaji mimofadné pracovni vykony, mohou byt finanéné ohodnoceni se souhlasem
provozovny nad ramec finanéni odmény vymezené tabulkou.

Za odborny vycvik v sobotu, nedéli a piipadné ve svatek maji Zaci narok na pfiplatky, které pfislusi
zaméstnanctim pfisluéné provozovny, nejméné 20,-KE na hodinu produktivni prace.

Podet hodin produktivni prace za odpracovanou sménu uréi ucitel odborného vycviku po dohodé
s instruktorem. P¥i neproduktivni a také nekvalitni, liknavé vykondvané préci pfipadné pfi hrubém poruseni
pracovni kazné se poéet hodin produktivni prace 4kl snizuje, nebo odména nemusi byt pfiznana.
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