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Evropska unie o . oy
Evropsky socialni fond Priloha ¢. 5 ke Smérnici €. 13/2017
Operacni program Zaméstnanost  Urad prace CR

Vyrozuméni o schvaleni zadosti o prispévek v ramci
projektu Podpora odborného vzdélavani zaméstnancu Il —-
v rezimu ,,de minimis“ — kolové vyzvy

C. j.:UPCR-OL-2019/125468

Urad prace Ceské republiky — kontaktni pracovisté Sumperk

Zastoupeny: Ing. Ivo Bartlem, feditelem kontaktniho pracovisté Sumperk

Zadatel: ARTOS CZ, spol. s r.o.
ICO: 26813033
Zastoupeny: MaroSem Kapustou, jednatelem

Vazeny pane,

dovoluji si Vam oznamit, Ze VaSe Zadost reg. ¢.: POVEZ/3/2019/003417 o prispévek
v ramci projektu  Podpora odborného vzdélavani zaméstnanci Il reg. ¢.
CZ.03.1.52/0.0/0.0/15_021/0000053, je timto na zakladé doporugeni hodnotici
komise ze dne 8.11.2019 schvélena s podminkou Uradem prace Ceské republiky
— kontaktni pracovi§té Sumperk v nasledujicim rozsahu a za nasledujicich
podminek:

l. Specifikace vzdélavaci aktivity:

Nazev: Skoleni ServisDispeéinku v IS Helios
Schvélena vyse naklad(l dle HK: 84 000,-

Ma.)(l.malnl pfispévek na vzdélavaci 71 400,-

aktivitu:

Minimalni rozsah vyug. hodin (vCetné | vyuka:59

ovéreni ziskanych znalosti a

dovednosti):60 (a4 60 minut) Zavérecna zkouska:1
Pocet zapojenych zaméstnancu: 3

Podet zapojenych potencialnich 0

zaméstnanc:

Predpokladany termin realizace: 6.1.2020 - 30.4.2020
Prispévek na mzdové naklady: 35 640,-

Uvedené specifikace jsou zavazné. Uvedena vzdélavaci aktivita, musi byt
poptavana pro pocet ucastnikli uvedeny v Zadosti a v tomto Vyrozuméni a dale v
minimalnim hodinovém rozsahu stanoveném v Zadosti a v tomto Vyrozuméni, mize

Podpora odborného vzdélavani zameéstnanct Il
reg. €. CZ.03.1.52/0.0/0.0/15_021/0000053




* %

Koy

* o %

* gk

Evropska unie
Evrogskg, socialni fond Pfiloha €. 5 ke Smérnici ¢. 13/2017

Operacni program Zaméstnanost  Ufad prace €R

v8ak byt poptavana i ve vy§Sim hodinovém rozsahu. Nazev a termin realizace mlze
byt dale vyspecifikovdn na zakladé vybéru konkrétniho kurzu a dohody
s dodavatelem.

Pfedpokladana (ani maximalni) hodnota vefejné zakazky neni ze strany UP CR
stanovena. Prispévek v8ak bude poskytnut nejvySe v hodnoté vySe uvedeného
maximalniho pfispévku na vzdélavaci aktivitu, ktery je vypoéitan z vySe uvedené
schvalené vySe nakladll hodnotici komisi. VyGétovani zaméstnavatel doklada ve
vySi 100 % skute¢né vynalozenych nakladl. Do rezimu ,de minimis“ bude zapoétena
pouze skutedné vyplacena podpora ze strany UP CR, nejvy$e tedy &astka
odpovidajici vySe uvedenému maximalnimu pfispévku na vzdélavaci aktivitu.

Hodnotici komise v8ak podminila poskytnuti podpory provedenim niZze uvedenych
Uprav v Zadosti o pfispévek na Uhradu nakladl zabezpeceni vzdélavaci aktivity
zaméstnancl v ramci projektu Podpora odborného vzdélavani zaméstnanct |l :

1. Podminkou schvaleni je doloZeni dodatku k pracovni smlouvé pana Milose
Milenovského, kterym se méni jeho pracovni pozice na pozici technik, a to
pfed zahajenim vzdélavani.

Upravenou Zadost predlozte Ufadu prace Ceské republiky — kontaktni pracovisté
Sumperk nejpozdéji do 20.12.2019. Do Zadosti neni pfipustné provadét jakekoli jine
zmeény nez vysSe uvedené a s nimi bezprostifedné souvisejici.

Il. Vybér dodavatele

Pfevzetim tohoto dokumentu se Zadatel zavazuje v pfipadé externiho dodavatele
vzdélavani provést vybér dodavatele vySe uvedené aktivity v souladu se zakonem ¢.
134/2016 Sb., o zadavani vefejnych zakazek a Obecnou ¢asti Pravidel pro Zadatele
a pfijemce v ramci Operacniho programu Zameéstnanost dostupnou na www.esfcr.cz
ve verzi platné v den vyhlaseni vyzvy (objednavky) a zarover dodrZet vySe uvedené
zavazne specifikace vzdélavaci aktivity. ’

Dale se Zadatel zavazuje provést vybér dodavatele vySe specifikované vzdélavaci
aktivity a ve |h(té do 8.4.2020 predloZit Uradu prace Ceské republiky — kontaktni
pracovisté Sumperk kopie veskeré dokumentace prokazujici zplsob a vysledek
vybéru dodavatele vzdélavacich aktivit.

Realizace vzdélavaci aktivity miZze byt zahajena aZ po podepsani Dohody o
zabezpe€eni vzdélavaci aktivity zaméstnancl a poskytnuti pfispévku v ramci
projektu Podpora odborného vzdélavani zaméstnancl I, reg.c.
CZ.03.1.562/0.0/0.0/15_021/0000053. Dohoda bude uzaviena aZz po spinéni vyse
uvedenych podminek a predloZeni potfebné dokumentace o vybéru dodavatele.
V pfipadé, Ze bude shledan .UFadem prace CR rozpor mezi Vami provedenym

v

vybérem a zakonem €. 134/2016 Sb., o zadavani vefejnych zakazek a Obecnou
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¢asti Pravidel pro Zadatele a pfijemce v ramci Operacniho programu Zaméstnanost
dostupnou na www.esfcr.cz, Dohoda uzaviena nebude.

V pfipadé, Ze zaméstnavatel bude poptavat vzdélavani podle akreditovaného
vzdélavaciho programu nebo vzdélavaciho programu podle zvlastnich pravnich
pfedpisl, je povinen vymezit kvalifikatni pozadavek na doloZeni kopie dokladu
opraviiujiciho ke vzdélavani v uvedeném vzdélavacim programu. Kopii tohoto
dokladu je zaméstnavatel povinen piedloZit spolu s doklady vztahujicimi se k vybéru
dodavatele vzd&lavani.

Zaméstnavatel je povinen informovat Ufad prace CR o vysledku vybéru spolu
s doloZenim objednavky nebo osloveni uréeného poétu potencialnich dodavateli
nebo pfipadné vyzvy k pfedloZeni nabidek spolecné se zapisem o posouzeni a
hodnoceni nabidek a smlouvy s dodavatelem vzdélavani jesté pred uzavienim
Dohody (v zavislosti na vysi pfispévku na vzdélavaci aktivitu a v souladu s Obecnou
Casti Pravidel pro Zadatele a pfijemce v ramci Operaéniho programu Zaméstnanost
dostupnou na www.esfcr.cz a zakonem ¢&.134/2016 Sb., o zadavani vefejnych
zakazek.

Vzdélavani musi byt zahajeno do 6 mésicil ode dne vydani tohoto vyrozuméni.

V Sumperku dne 11 -11- 209 ' =
i Krajska pobotka
v Olomouci

! fad prace CR / 791

Ing. %) Bartl
feditel kontaktniho pracoviété Sumperk

Prevzal (datum, podpis):

Struéné shrnuti v ramci vécného hodnoceni Zadosti: Cilem vzdelavani Skoleni
ServisDispecinku v IS Helios je proSkolit navrzené pracovniky v oblasti péte o zakazniky a servis
stroji a zafizeni. Jedna se o obecné, neakreditované vzdélavani. Spoletnost bude v navaznosti na
realizované Skoleni pravdépodobné schopna flexibilngji reagovat na pozadavky zakazniki, ¢imz dojde
k vétsi spokojenosti zakaznik(ll a k posileni dobrého jména a pozice na trhu.

Hodnotici komise pfi rozhodovani o poskytnuti pfispévku vychazela z podkladdl a informaci, které
zadatel dolozil v Zadosti a na zakladé kterych pfidélila jednotlivym hodnoticim kritériim body dle
stanovené metodiky. Zadost posouzena jako hospodarna, efektivni a téelna pro Zzadatele i navrzené
ucastniky. ' .
Podminkou schvaleni je doloZeni dotlatku k pracovni smlouvé pana MiloSe Milenovského,
kterym se méni jeho pracovni pozice na pozici technik, a to pfed zahajenim vzdélavani.
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