Smlouva o poskytovani pracovnélékarskych sluzeb
mezi

Skola, $kolské zafizeni:

Stredni zdravotnicka Skola, Frydek-Mistek, ptispévkova organizace
se sidlem: Tt. T. G. Masaryka 451, 738 01, Frydek-Mistek

IC: 00561151

zastoupena: Mgr. Ludmilou Pavlatovou, feditelkou skoly

(dale jen zaméstnavatel)

a

poskytovatel pracovnélékaiskych sluzeb:
MUDr. Renata Chaloupkova, prakticky Iékat pro dospélé
se sidlem:Revoluc¢ni 531, 738 01, Frydek-Mistek
IC: 68312504
(dale jen poskytovatel pracovnélékatskych sluzeb)

za nasledujicich podminek:

L.
Piedmét smlouvy

1. Obsah a rozsah pracovnélékarskych sluzeb je vymezen zdkonem ¢. 373/2011 Sb., o
specifickych zdravotnich sluzbach a provadécim piedpisem k tomuto zdkonu. Jde zejména o
poskytovani pracovnélékarskych sluzeb, jejichz soucasti je hodnoceni vlivu pracovni ¢innosti,
pracovniho prostiedi a pracovnich podminek na zdravi, provadéni vstupnich, preventivnich,
pfipadné¢ mimotadnych prohlidek pro posouzeni zdravotni zplsobilosti k vykonu préace;
poradenstvi zaméfené na bezpecnost a ochranu zdravi pii praci; Skoleni v poskytovani prvni
pomoci a pravidelny dohled nad podminkami na pracovisti zameéstnavatele.

IL.
Rozsah a organizace poskytovani pracovnélékarskych sluzeb

1. Pracovnélékaiské sluzby budou poskytovany vSem zaméstnanciim zaméstnavatele. Sluzby
provadi poskytovatel vzdy na zdklad€ pisemné Zadosti objednatele.
Pisemna zadost obsahuje:

a) identifika¢ni udaje zaméstnavatele, a to nazev, sidlo a identifikacni ¢islo zaméstnavatele,

b) identifikacni idaje zaméstnance nebo osoby uchazejici se o zaméstnani, a to jméno,
popiipad¢ jména, a piijmeni, datum narozeni, adresu mista trvalého pobytu na uzemi
Ceské republiky, nebo adresu mista hlaseného pifechodného pobytu na uzemi Ceské
republiky nebo, nema-li takovou adresu, adresu mista bydliste,

c) udaje o pracovnim zafazeni zaméstnance nebo udaje o predpokladaném pracovni zafazeni
osoby uchazejici se o zaméstnani, dale idaje o druhu prace, reZimu prace, o rizikovych



faktorech ve vztahu ke konkrétni praci, mife rizikovych faktori pracovnich podminek
vyjadiené kategorii prace podle jednotlivych rozhodujicich rizikovych faktord pracovnich
podminek,

d) druh pozadované pracovnélékarské prohlidky,

e) duavod k provedeni prohlidky.

2. Zaméstnanci si k provedeni prohlidky zajisti vypis ze své zdravotni dokumentace od svého

registrujiciho praktického 1ékare.

3. Objednatel se zavazuje zaplatit poskytovateli za Cinnost provadénou dle této smlouvy
odménu sjednanou déle v této smlouve.

4. Ostatni pracovnélékarské sluzby budou poskytovany operativné po dohodé se
zaméstnavatelem.

5. Obsahem pracovnélékarskych sluzeb budou €innosti uvedené v § 2 vyhlasky ¢. 79/2013 Sb.
o provedeni nékterych ustanoveni zakona ¢. 373/2011 Sb., o specifickych zdravotnich
sluzbéch, (vyhlaska o pracovnélékaiskych sluzbach a nékterych druzich posudkové péce),
zejména hodnoceni zdravotniho stavu zaméstnancii nebo osob uchézejicich se o zaméstnani,
posouzeni zdravotni zpisobilosti k praci, 1ékaiské prohlidky zaméstnancti, vyhodnocovani
vlivl rizikovych faktorti pracovniho prostiedi a podminek, hodnoceni rizik pfi praci a pii
zafazovani praci do kategorii, Skoleni v prvni pomoci a zpracovani navrhu vybaveni
pracovisté prostfedky pro poskytovani prvni pomoci, pravidelny dohled na pracovistich a
vyhodnocovani rizik.

6. Pravidelny dohled na vSech pracovistich zaméstnavatele nejméné jedenkrat za kalendaini
rok. O provedeni dohledu ze strany poskytovatele pracovnélékatiskych sluzeb bude proveden
pisemny zaznam ve dvou vyhotovenich uloZenych u kazdé smluvni strany.

7. Dokumentace o pracovnélékaiskych sluzbach obsahuje Udaje dané vyhlaskou o
pracovnélékarskych sluzbach.

III. Zdravotni prohlidky

1. Poskytovatel posoudi zdravotni zplsobilost posuzované osoby vzdy ve vztahu ke viem
sjednanym druhlim prace, které zaméstnanec pro zaméstnavatele vykonava.

2. Poskytovatel zajisti kazdou lékatskou prohlidku v rozsahu daném vyhlaskou ¢. 79/2013 sb.
o pracovnélékarskych sluzbach a nékterych druzich posudkové péce.

3. Pracovnélékaiskymi prohlidkami jsou vstupni prohlidka, prohlidka periodické a prohlidka
mimotadna, které se provadéji za ucelem posouzeni zdravotni zptlisobilosti ve vztahu k praci.

4. Vstupni prohlidka se provadi pted vznikem pracovniho poméru za Gcelem zajisténi, aby
k vykonu prace v podminkach se zndmou zdravotni narocnosti nebyla zafazena osoba
uchazejici se o zamé&stnani, jejiz zdravotni zplisobilost neodpovidéa zatazeni k pfedpokladané
praci. Provadi kromé piipadi stanovenych zakonem téZ pted pievedenim zaméstnance na
jinou praci, pokud jde o praci vykonavanou za odliSnych podminek, nez ke kterym byla
posouzena zdravotni zplsobilost zaméstnance. OdlisSnymi podminkami se rozumi navyseni
rizikovych faktorli nejméné o jeden, a to bez ohledu na to, zda zména takovych podminek
vede ke zmén¢ vysledné kategorie prace.



5. Periodickd prohlidka u zaméstnancii je stanovena § 11 odst. 3 vyhl. ¢. 79/2013 Sb. a to
vzhledem k tomu, Ze se jednd o praci nebo Cinnost, jejichz soucasti je riziko ohrozeni zdravi
(viz. ptiloha €. 2 vyhl. ¢. 79/2013 Sb.)
= jednou za 4 let nebo
= jednou za 2 roky, jde-li o zaméstnance, ktery dovrsil 50 let véku;
poprvé se provede v navaznosti na periodickou prohlidku podle bodu 1.

6. Mimotadna prohlidka se provadi, pokud

a) ji naridil organ ochrany vefejného zdravi podle zdkona o ochrané vefejného zdravi,
b) to v daném obdobi vyzaduje zdravotni naro¢nost konkrétnich pracovnich podminek,
c¢) doslo ke zhorSeni pracovnich podminek ve smyslu zvySeni miry rizika u rizikového
faktoru, k némuz jiz byla posuzovana zdravotni zptisobilost zaméstnance,
d) bylo opakované zjisténo ptekroceni limitni hodnoty ukazateld biologického
expozicniho testu, popifipad¢ na zékladé zavérl jinych vySetfeni provadénych za ticelem
sledovani zatéze organizmu plisobenim rizikovych faktort pracovnich podminek,
e) byla pfi pracovnélékaiské prohlidce zjisténa takova zména zdravotniho stavu
zaméstnance, kterd predpokladd zménu zdravotni zptsobilosti k praci v dob¢€ kratsi, nez
je lhita pro provedeni periodické prohlidky, nebo
f) byl vykon prace pierusen
1. zdivodu nemoci po dobu delsi nez 8 tydni, s vyjimkou vykonu prace
v kategorii prvni podle zdkona o ochran¢ vetejného zdravi a nejde-li o praci
nebo Cinnost, jejiz soucasti je riziko ohrozeni zdravi nebo nestanovi-li jiny
pravni predpis jinak,
2. v dbsledku urazu s tézZkymi nasledky, nemoci spojené s bezvédomim nebo jiné
tézké ujmy na zdravi nebo
3. zjinych diivodii na dobu delsi nez 6 mésicii;
mimofadna prohlidka po ukonceni pferuseni vykonu prace se provede nejdéle
do 5 pracovnich dnli ode dne nového zapoceti vykonu dosavadni prace.

V.
Soucinnost objednatele a poskytovatele

1. Zaméstnavatel bude poskytovateli pracovnélékarskych sluzeb preddvat pribézné
aktualizovany seznam svych zaméstnanct, pro které pozaduje zajisténi sluzeb a potfebnymi
osobnimi Udaji. Seznam bude aktualizovan nejméné v cyklu 1 ro¢né, zpravidla na zacatku
Skolniho roku nebo v ramci provedeni zdravotnického dohledu dle ¢l. 11, bodu 6 této smlouvy.

2. Zamg¢stnavatel umozni poskytovateli volny pfistup na svéa pracovisté k provedeni kontroly
pracovniho prostfedi a pracovnich podminek.

3. Ob¢ smluvni strany se zavazuji zachovavat mlcenlivost vici tietim osobam o vSech
skute¢nostech, o nichZ se dozvi v souvislosti s plnénim této smlouvy.

4. Objednatel doda poskytovateli rozhodnuti o kategorizaci praci.
5. Objednatel ma pravo na kontrolu provadéni pracovnélékaiské péce. Poskytovatel je

povinen ucinné spolupracovat pfi kontrole a poskytnout pozadované tdaje téZ kontrolnim
organim danym obecn¢ platnymi pravnimi piedpisy.



6. V pfipadé, Ze poskytovatel pracovnélékaiskych sluzeb nebude moci poskytovat
pracovnélékaiské sluzby z diivodu dovolené, nemoci nebo jiné nepifitomnosti v ordinaci, bude
tyto sluzby poskytovat: Krevni centrum s. r. 0., Frydek-Mistek

V.
Platebni podminky

1. Pracovnélékatské sluzby bude zaméstnavatel hradit poskytovateli hotovostné na zékladé
provedené prace a sjednaného sazebniku pro jednotlivé ukony.

2. Za jednotlivé ukony zdravotni péCe nalezi poskytovateli odména ve vysi stanovené
sazebnikem zdravotnich tikonti poskytovatele, uvedenym v ptiloze této smlouvy. Cena tikonti
v sazebniku neuvedenych bude stanovena dohodou.

VI
Zavérecné ustanoveni

1. Tato smlouva se uzavird na dobu neurcitou. Obé smluvni strany ji mohou vypovédét s
ttimésicni vypovédni lhitou, kterd pocind béZet od prvniho dne mésice nasledujiciho od

doruceni pisemné vypoveédi druhé smluvni stran¢.

2. Smlouva je vyhotovena ve dvou vyhotovenich, z nichz kazda ze smluvnich stran obdrzi po
jednom.

3. Zmény smluvnich podminek jsou mozné pouze pisemnymi dodatky k této smlouvé po
dohod¢ obou smluvnich stran.

Ve Frydku - Mistku dne 6. 1. 2020

poskytovatel zamg¢stnavatel



Ptiloha smlouvy o poskytovani pracovnélékaiskych sluzeb

Cenik vykont

Vykon Cena v K¢
Vstupni 1ékarska prohlidka 400 K¢
Periodicka prohlidka, posouzeni zdravotni zpiisobilosti 400 K¢
Mimotadna prohlidka, posouzeni zdravotni zpisobilosti 400 K¢
Hodinova sazba pro ostatni vykony a prace 400 K¢

V e Frydku-Mistku dne 6. 1. 2020

poskytovatel zaméstnavatel



