DODATEK ¢.1 KE SMLOUVE C. OSV/19/20910
o poskytnuti dotace na podporu kapacit socialnich sluzeb

zafazenych do krajské sité socialnich sluzeb Pardubického kraje na

obdobi 2019 — 2021 z rozpoctu Pardubického kraje

uzavfené podle §10a zakonha & 250/2000 Sb. o rozpoétovych pravidlech Uzemnich rozpoctl, ve znéni
pozdéjsich predpisl, podle &asti paté (§§ 159 — 170) zakona &. 500/2004 Sh., spravni fad, ve znéni
pozdéjSich predpist, a za pouziti pislusnych ustanoveni zakona &. 89/2012 Sb., obCansky zakonik,

ve znéni pozdeéjsich predpisl

Poskytovatel:
sidlo:

IC:

DIC:

bankovni spojeni:
¢islo uctu:
zastoupeny:

Smluvni strany:

Pardubicky kraj,

Komenského namesti 125, 532 11 Pardubice

70892822

CZ 70892822

Komeréni banka, a.s.

43-3870090277/0100

JUDr. Martinem Netolickym, Ph.D., hejtmanem Pardubického kraje

(dale jen ,poskytovatel‘) na strané jedné

Piijemce:

sidlo:

IC:

DIC:

bankovni spojeni:
éislo uétu:
zastoupeny:

Charita Moravska Trebova
Kostelni namésti 24/3, 571 01 Moravska Tiebova
651 89 418

Komeréni banka, a.s.
27-1128540297/0100
feditelkou

(dale jen ,Prijemce") na strané druhé

Mezi smluvnimi stranami byla dne 10. 5. 2019 uzaviena smlouva & OSV/19/20910 o poskytnuti
dotace na podporu kapacit socialnich sluzeb zafazenych do krajské sité socidlnich sluzeb
Pardubického kraje na obdobi 2019-2021 z rozpoétu Pardubického kraje (dale jen ,smlouva“). Smluvni

strany se dohodly na nasledujici zméné vyse uvedené smlouvy:

1) Clanek 2., odst. 2.3., nové zni:

Celkova vyse dotace na roky 2018 — 2021 &ini 345 000,- K& (slovy: tfi sta Ctyficet pét tisic korun
ceskych), pficemz:

(Y pro rok 2019 &ini vy$e dotace 0,- K& (slovy: nula korun &eskych)

(i) pro rok 2020 (1. 4. 31. 12) ¢&ini vy$e dotace 148 000,- K& (slovy: jedno sto Ctyficet osm tisic
korun &eskych)
(ifi) pro rok 2021 &ini vyse dotace 197 000,- K& (slovy: jedno sto devadesat sedm tisic korun

deskych).

2) Méni se priloha & 1 — Specifikace pfislusné socialni sluzby, vypoet dotace a poZadavky na

naplné&ni zavaznych kvantitativnich ukazateld socialni sluzby.

1) Ostatni ustanoveni smlouvy, ktera nejsou dotéena timto dodatkem, se neméni.




2) Dodatek &. 1 nabyva platnosti okamzikem jeho podpisu posledni ze smluvnich stran a Ucinnosti
dnem jeho uvefejnéni v registru smluv.

3) Ustanoveni bodu iii) odst. 2.3 &lanku 2 nabyva ucginnosti dnem, ke kterému Zastupitelstvo
Pardubického kraje schvali rozpocet Pardubického kraje a dotaci Pfijemci na rok 2021, a to ve
vySi zde uvedené.

4) Smiuvni strany se dohodly, Ze poskytovatel bezodkladné po uzavfeni odesle dodatek k fadnemu
uvefejnéni do registru smluv vedeného Ministerstvem vnitra CR. O uvefejnéni dodatku
poskytovatel prijemce bezodkladné informuje, nebyl-li jeho kontaktni udaj uveden pfimo do
registru smiuv jako kontakt pro notifikaci o uvefejnéni.

5) Smluvni strany prohlasuji, Ze zadna ¢ast dodatku nenaplfivje znaky obchodniho tajemstvi (§ 504
z. €. 89/2012 Sbh., ob&ansky zakonik).

8) Smluvni strany berou na védomi, Ze nebude-li dodatek zvefejnén ani devadesaty den od jeho
uzavfeni, je nasledujicim dnem zruSen od pocatku.

7) Dodatek €. 1 je sepsan ve dvou vyhotovenich, pificemz véechny maji platnost originalu a kazda ze
smluvnich stran obdrzi po jednom vyhotoveni.

8) Smiuvni strany prohlasuji, Ze byl tento dodatek sepsan na zakladé pravdivych udaju, podle jejich
svobodné a vazné vdle nikoliv v tisni a za napadné nevyhodnych podminek a na dikaz toho
pfipojuji své vlasthoruéni podpisy.

9) Préavni jednani bylo projednano na jednani Zastupitelstva Pardubického kraje dne 10. 12. 2019 a
schvéleno usnesenim Z/ 19,

V Pardubicich dne ... 1.9 ~12- 2018 / v poare rexmag. o 19 -12- 1019

JUDr. Martin Netolicky, Ph.B7

hejtman ParW raje. W, feditelka

-
-




Priloha €. 1 ke smlouvé ¢. OSV/19/20910:

Specifikace pfisludné socialni sluzby, poZadavky na naplnéni zavaznych kvantitativnich ukazatell
socialni sluzby a vypocet dotace

Specifikace prislusné socialni sluzby
Socialni rehabilitace, ID 9084522

Piljemce se zavazuje, Ze bude na Uzemi Pardubického kraje poskytovat socialni sluzbu ,,socialni
rehabilitace, ID 9084522“ (dle § 70 zakona o socialnich sluzbach). Uvedena socialni sluzba bude
poskytovana na adrese Linhartice 133 a v pfirozeném prostiedi uzivateld.

PoZadavky na napinéni zavaznych kvantitativnich ukazatel socialni sluzby

Kvantitativni (daje zavislé na celkové mife naplnéni rozpo¢tu: minimalné zachovani provozni doby
uvedené v zadosti o iéelovou dotaci; 2,4 tivazku pracovniki v pfimé pééi v pruméru v obdobi
od 1. 4. 2020 do 31, 12. 2020 a 2,4 tivazku pracovnik( v pfimé péci v priméru po dobu celého
2021 (jedna se o 80 % Udajl pouzitych pro vypocet).

Kvantitativni Gidaje nezavislé na celkové mife naplnéni rozpoltu: nejsou.
Vypocet:
Vstupni udaj: Uvazky pracovnikl v pfimeé peci

Celkové optimalni naklady na sluzbu tvofi souéet mzdovych nakladli na jednotlivé pracovniky v pfimé
pééi dle profesi; mzdovych nakladl ostathich pracovnik(i a provoznich nakladl. Podil ostatnich
pracovnikl je 20 % na celkovém poctu pracovnik(l. Podil ostatnich nakladd je 20 % na celkovych
nakladech.

Mzdové naklady:

(Pocet Uvazkl pracovnikl v socidlnich sluzbach na hlavni pracovni pomér nebo dohodu o pracovni
¢innosti x 385 000 K&) + (Pocet tvazk(l socialnich pracovnik( na hlavni pracovni pomér nebo dohodu
o pracovni €innosti x 530 000 K¢&)

Mzdové naklady ostatnich pracovnika:
(pocet tvazkl pracovnikl v socidlnich sluzbach a socialnich pracovnik(l na hlavni pracovni pomér ¢&i
dohodu o pracovni ¢innosti x 20/80, zaokrouhleny na 0,05 nahoru) x 500 000 K&

Provozni naklady:
(Mzdové naklady + mzdové naklady ostatnich pracovnikd) x 20/80

Celkové optimalni naklady tvo¥i sou¢et mzdovych naklad(i, mzdovych nakladd ostatnich pracovnikl a
provoznich nakladu.

Celkova vyse dotace je stanovena na urovni redukované varianty dotace, zaokrouhlena a pfip.
upravena v souladu s poZadavkem organizace.

Podil dotace (viceleté financovani) na celkovych optimalnich nakladech je stanoven na 20 %. Pro
danou sluzbu byla uréena redukce ve vysi 60 %.

vstupni udaje:

pocet Uvazk( pracovnik(l v sociélnich sluzbach na HPP nebo DPC 0
pocet Uvazkd socialnich pracovniki na HPP nebo DPC 3
vypocet:

mzdové naklady pracovnik(i v soc. sl. na HPP a DPC 5
mzdové naklady soc. pracovniki na HPP a DPC 1 590 000
mzdové naklady pracovnikd pfimé péce celkem 1 590 000




pocet uvazki pracovnikl v soc. sluZbach a soc. pracovniki na HPP a

DPC 3
podil ostatnich pracovniki 0.25
pfepoéteny lvazek ostatnich pracovnik( (zaokrouhleno na 0,05) 0,75
mzdové naklady ostatnich pracovniku 375 000
mzdové naklady celkem 1965 000
podil provoznich nakladd 0,250000
provozni naklady 491 250
celkové optimalni naklady 2 457 000
podil financovani Pk - viceleté financovani 20%
optimalni varianta financovani sluzby - viceleté financovani 491 400_
redukovani varianta financovani sluzby - viceleté financovani 196 560
dotace na obdobi 1. 4. 2020 - 31. 12. 2020 147 420

Kone&na vyse dotace na obdobi 1. 1. 2019 — 31. 12, 2019 &ini 0,- K&, na obdobi od 1.1 .2020 do 31.
3. 2020 ¢ini 0,- K&; na obdobi od 1. 4. 2020 do 31. 12. 2020 ¢&ini 148 000,- K& a pro rok 2021 &ini vyse
dotace 197 000,- Kc.

Informace ke zpracovani osobnich tGdaju:
Osobni ddaje pfijemce je Pardubicky kraj opravnén dale zpracovavat, nebot je to ve smyslu ust.

¢€l. 8 Nafizeni Evropského parlamentu a Rady (EU) &. 2016/679 o ochrané fyzickych osob v souvislosti
se zpracovanim osobnich udajli a o volném pohybu téchto Udajll a o zruSeni smérnice 95/46/ES
(GDPRY), nezbytné pro provedeni opatfeni pfijatych pfed uzavienim smlouvy na Zadost subjektu (daju.




