
DoDATEr Č.ĺ KE smLouvĚ č. osvlĺ 9t21779
o poskytnutí dotace na podpoľu kapacit sociálních sluŽeb

zařazených do krajské sítě sociálnĺch služeb Pardubického kraje na
období 2019 -202'| zrozpoćtu Paľdubického kraje

uzavřené podle $10a zákona č,.25ot2o)o Sb. o rozpočtových pravidlech územních rozpočtů, ve znění
pozdějších předpisů, podle části páté (SS 159 - 170) zákona č. 500/2004 Sb., spľávní řád, ve znění
pozdějších předpisů, a za použilí příslušných ustanovení zákona ć' 89l2o12 Sb., občanský zákoník,
ve znění pozdějších předpisů

Smluvní strany

Poskytovatel: Paľdubický kraj'
sídlo: Komenského náměstí 125, 53211 Pardubice
lČ: 70892822
DIC: C270892822
bankovníspojení: Komerěníbanka,a.s.
číslo účtu: 43-387009027710100
zastoupený: JUDľ. Martinem Netolickým, Ph.D., hejtmanem Pardubického kraje
(dále jen ,,poskýovatel") na straně jedné

Příjemce: CEDR Pardubice o.p.s.
sídlo: Jana Palacha 324,530 02 Pardubice
lÖ: 275 47 850
DlČ: Cz27547850
bankovníspojení: csog, a.s.
číslo účtu: 27354898710300
zastoupený: ředitelem
(dále jen ,,příjemce") na straně druhé

t.

Mezi smluvními stranami byĺa dne 9' 5. 2019 uzavřena smlouva č. osv/19ĺ21779 o poskytnutí dotace
na podporu kapacit sociálních sluŽeb zařazených do krajské sítě sociálních sluŽeb Pardubického kraje
na období 2019-2021z rozpočtu Pardubického kraje (dále jen ,,smlouva"). Smluvní strany se dohodly
na následujícízměně výše uvedené smlouvy:

1) Clánek 2., odst. 2.3', novězní
Celková výše dotace na roky 2a19 _ 2021 ěiní 162 000,_ Kě (slovy: jedno sto šedesát dva tisíce korun
českých)' přičemž:

(i) pro rok 2019 (1.1. - 30. 6.) činívýše dotace 't62 000,_ Kě(slovy: jedno sto šedesát dva tisíce
korun ěeských)

(ii) pro rok2020 činíuýše dotace 0,- Kě (slovy: nula korun českých)
(iii) pro rok2021činívýše dotace 0,- Kč (slovy: nula korun českých).

2) Mění se příloha č' '1 - Specifikace příslušné sociální sluŽby, výpočet dotace a poŽadavky na
n apl ně n í záv azný ch kvantitativn ích ukazatelů soci ál n í sl uŽby.

ll.
1) ostatní ustanovenísmlouvy, která nejsou dotčena tímto dodatkem, se nemění.
2) Dodatek č. 1 nabývá platnosti okamŽłkem jeho podpisu poslední ze smluvních stran a účinnosti

dnem jeho uveřejněnív registru smluv.



3) Ustanovení bodu iii) odst. 2.3 článku 2 nab'flá účinnosti dnem, ke kterému Zastupitelstvo
Pardubického kraje schválí rozpočet Pardubického kraje a dotaci Příjemci na rok 2021, a to ve
výši zde uvedené.

4) Smluvní strany se dohodly, Že poskytovatel bezodkladně po uzavření odešle dodatek k řádnému
uveřejnění do registru smluv vedeného Ministerstvem vnitra Čn. o uveřejnění dodatku
poskytovatel příjemce bezodkladně informuje, nebyl_li jeho kontaktní Údaj uveden přímo do
registru smluv jako kontakt pro notifikaci o uveřejnění.

5) Smluvní strany prohlašují, że žádná část dodatku nenaplňuje znaky obchodního tajemství (s 504
z. č,' 8912012 Sb., občanský zákoník).

6) Smluvní strany berou na vědomí, Že nebude_li dodatek zveřejněn ani devadesátý den od jeho
uzavření, je následujícím dnem zrušen od počátku'

7) Dodatek č' 1 je sepsán ve dvou vyhotoveních, přičemŽ všechny mají platnost originálu a každá ze
smluvních stran obdrŽÍ po jednom vyhotovení.

8) Smluvní strany prohlašují, Že byl tento dodatek sepsán na základě pravdivých Údajů, podle jejich
svobodné a vážné vůle nikoliv v tísni a za nápadně nevýhodných podmínek a na důkaz toho
připojují své vlastnoruční podpisy.

9) Právníjednání bylo projednáno na jednání Zastupitelstva Pardubického kraje dne 10. 12.2019 a
schváleno usnesením 71a./Ú l19.

V Pardubicích dne . 1 9 _'l?: Ż0]9 dne
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JUDr. Martin Netolický, Ph
hejtman Pardubické

, :l

ředitel
'J 

d'- '
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Příloha č. 1 ke smlouvě č. oSV/19121779

Specifikace příslušné sociálnÍ služby, poŽadavky na naplnění závazných kvantitativních ukazatelů
sociální sluŽby a výpočet dotace

Specifikace příslušné sociáIní službv
Sociálně terapeutické dílny, lD 6589042

Příjemce se zavazuje, že bude na území Pardubického kraje poskýovat sociální službu ,,sociálně
terapeutické dílny, ID 6589042" (dle $ 67 zákona o sociálních sluŽbách). Uvedená sociální služba
bude poskýována na adrese Jana Palacha324, Pardubice.

PoŽadavkv na naplnění závaznÝch kvantitativních ukazatelů sociálnĺ službv

Kvantitativní údaje závislé na celkové mÍře naplnění rozpočtu: minimálně zachování provozní doby
uvedené vŽádosti o úěelovou dotaci; zachovat í8 míst okamŽité kapacity v období od 1. 't.
20ĺ9 do 30.6.20{9; minimálně 29 uživate|ů služby celkem (jedná se o 80 % údajů pouŽitých pro
výpočet).

Kvantitativní Údaje nezávislé na celkové míře naplnění rozpočtu: nejsou.

Výpoěet:

Vstupní údaje: počet hodin provozní doby týdně, počet míst okamŽité kapacity, podíl pracovníků v
sociálních sluŽbách a sociálních pracovníků

Celkové optimální náklady na sluŽbu tvořĺ součet mzdových nákladů na jednotlivé pracovníky v přímé
péči dle profesí, kteří zajišťují sluŽbu v daném rozsahu; mzdových nákladů ostatních pracovnÍků a
provozních nákladů. Pk stanovil, že na 1 uŽivatele sluŽby je potřeba 0,25 úvazku pracovníka v přímé
péči. Podíl ostatních pracovníků je 30 % na celkovém počtu pracovnĺků. Podíl ostatních nákladů je 30
% na celkouých nákladech.

Mzdové náklady na pracovníky v přímé péči
Počet hodin provozu ročně x počet míst okamŽité kapacity = počet kapacitohodin ročně
Počet kapacitohodin ročně *0,25 

= poěet hodin pracovního fondu
Počet hodin pracovního fondu ročně t1744 hodin (roční pracovní fond) = potřebný počet úvazků
pracovníků v přĺmé péči, zaokrouhleno na 0,05
Podíl úvazků pracovníků v sociálních sluŽbách x 385 000 ([ + podíl úvazků sociálnĺch pracovníků x
530 000 Kč

Mzdové náklady ostatních pracovnĺků
přepočtený potřebný počet Úvazků pracovníků v přímé péči zaokrouhlený na 0,05 nahoru) x 30/70 x
500 000 Kč

Provozní náklady
(Mzdové náklady + mzdové náklady na ostatní pracovníky) x 30170

Celkové optimální náklady tvoří souěet mzdových nákladů, mzdouých nákladů ostatních pracovníků a
provozních nákladů.

Celková výše dotace je stanovena na úrovni redukované varianty dotace, zaokrouhlena a příp.
upravena v souladu s poŽadavkem organizace.

Podíl dotace (víceleté financování) na celkových optimálních nákladech je stanoven na 15 o/o. Pro
danou sluŽbu byla určena redukce ve výši60 %.
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vstupní údaie:
prov. doba 42,5

52počet týdnů

okamŽitá kapacita 18

fond pracovní doby 1 744

podíl PSS 620/o

podílSP 38o1"

0,25podíl PPP na 1 uŽĺvatele sluŽby

výpočet

Poěet hodin provozní doby za rok 2 210
Počet hodin _ kapacita celkem (kapacitohodin za rok) 39 780

Počet hodin PPP (potřebného pracovního fondu) na 1 uŽivatele sluŽby I 945

Přepočtený poěet úvazků PPP 5,75

3,57Přepočtený počet pracovníků v sociálních sluŽbách

mzdové náklady pracovníků v soc. sluŽbách 1 372 525

Přepočtený počet sociálních pracovnĺků 2,19

mzdové nákĺady sociálních pracovníků 1 158 050

mzdové náklady pracovníků přímé péěe celkem 2 530 575

0,43podíl ostatních pracovníků

Přepočtený počet úvazků ostatních pracovníků 2,50

Mzdové náklady ostatních pracovníků celkem í 250 000

Mzdové náklady celkem 3 780 575

podíl provozních náklady 0,43

1 620 246provozní náklady
celkové optimální náklady 5 401 000

podíl financování Pk - víceleté financování 15o/o

810 150optimální varianta financování služby - víceleté financování
324 060redukovaná varianta financování službv - víceĺeté financování

dotace na období 1.1.2019- 30.6.2019 ĺ62 000

Konečná výše dotace na období 1' 1.2019 - 30. 6' 2019 činí í62 000 Kě' pro roky 2020 a2021 öiní
výše dotace 0,_ Kě.

lnformace ke zpracování osobních údaiů:
osobní údaje příjemce je Pardubický kraj oprávněn dále zpracovávat, neboť je to ve smyslu ust'
čl. 6 Nařízení Evropského parlamentu a Rady (EU) č' 20161679 o ochraně fyzických osob v souvislosti
se zpracováním osobních údajů a o volném pohybu těchto údajů a o zrušení směrnice 95/46/Es
(GDPR)' nezbytné pro provedeníopatřenípřijatých před uzavřením smlouvy na Žádost subjektu údajů.
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