
DODATEK C.1 KE SMLOUVE C. OSV/19121780
o poskytnutí dotace na podporu kapacit sociálních sluŽeb

zařazených do krajské sítě sociálních sluŽeb Paľdubického kraje na
období 2019 - 202'| z rozpoćtu Paľdubického kraje

uzavřenépodle$10a zákonač''250ĺ2oo0Sb'orozpočtovýchpravidlechúzemníchrozpočtů'veznění
pozdějších předpisů, podle části páté ($S 159 - 170) zákona č.500/2004 Sb', správní řád, ve zněnĺ
pozdějších předpisů, a za použití příslušných ustanovení zákona ć. 89l2a12 Sb., občanský zákoník,
ve znění pozdějších předpisů

Smluvní strany:

Poskytovatel: Pardubický kraj'
sídlo: Komenského náměstĺ 125' 532 11 Pardubice
lČ: 70892822
DIC: C270892822
bankovníspojení: Komerčníbanka,a.s.
číslo účtu: 43-3870090277lüoa
zastoupený: JUDr. Martinem Netolickým, Ph.D., hejtmanem Pardubického kĘe
(dále jen ,,poskytovatel") na straně jedné

Příjemce: charita Moľavská Třebová
sídlo: Kostelní náměstí 2413' 571 01 Moravská Třebová
lC: 651 89 418
DIC:
bankovníspojení: Komerčníbanka,a.s.
číslo účtu: 27-1128540297la1a0
zastoupený: ředitelkou
(dále jen ,,Příjemce") na straně druhé

t.

Mezi smluvními stranami byla dne 10.5' 2019 uzavřena smlouva č' osv/19/21780 o poskytnutí
dotace na podporu kapacit sociálních sluŽeb zařazených do krajské sítě sociálních sluŽeb
Pardubického kraje na období 2019-2021z ľozpočtu Pardubického kraje (dále jen ,,smlouva"). Smluvní
strany se dohodly na následujícízměně výše uvedené smlouvy:

1) Clánek 2., odst. 2.3., nově zní:
Celková výše dotace na roky 2019 _2021 ěiní't35 000'_ Kě (slovy: jedno sto třicet pět tisíc korun
českých)' přičemž:

(i) pro rok 2019 (1.1. - 30. 6.) činívýše dotace 135 000'- Kě (slovy:jedno sto třicet pět tisíc korun
českých)

(ii) pro rok 2020 činí výše dotace 0,_ Kě (slovy: nula korun českých)
(iii) pro rok 2021 ćiní výše dotace 0,- Kě (slovy: nula korun českých).

2) Mění se příloha ć. 1 - Specifikace příslušné sociální slużby' výpočet dotace a poŽadavky na
naplněn í závazných kva ntitativn ích u kazatelů sociáln í sl uŽby'

il.
1) ostatníustanovenísmlouvy, která nejsou dotčena tĺmto dodatkem, se nemění.
2) Dodatek č,. 1 nabývá platnosti okamžikem jeho podpĺsu poslední ze smluvních stran a účinnosti

dnem jeho uveřejnění v registru smluv.
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3) Ustanovení bodu iii) odst. 2.3 článku 2 nabývá účinnosti dnem, ke kterému Zastupitelstvo
Pardubického kraje schválí rozpočet Pardubického kraje a dotaci Příjemci na rok 2a21, a to ve
výšĺ zde uvedené'

4) Smluvní strany se dohodly, že poskytovatel bezodkladně po uzavření odešle dodatek k řádnému
uveřejnění do registru smluv vedeného Ministerstvem vnitra Čn. o uveřejnění dodatku
poskytovatel příjemce bezodkladně informuje, nebyl-li jeho kontaktnĺ údaj uveden přímo do
registru smluv jako kontakt pro notifikaci o uveřejnění.

5) Smluvní strany prohlašují, ŽeŽádná část dodatku nenaplňuje znaky obchodního tajemství ($ 504
z. č,' 8912012 Sb., občanský zákoník).

6) Smluvní strany berou na vědomĺ, Že nebude-|i dodatek zveřejněn ani devadesátý den od jeho
uzavřenÍ, je následujícím dnem zrušen od počátku.

7) Dodatek č. 1 je sepsán ve dvou vyhotoveních, přičemŽ všechny mají platnost originálu a každá ze
smluvních stran obdrŽĺ po jednom vyhotovení.

8) Smluvní strany prohlašují, Že byl tento dodatek sepsán nazákladě pravdivých Údajů, podĺe jejich
svobodné a váżné vůle nikoliv v tísni a za nápadně nevýhodných podmínek a na důkaz toho
připojujĺ své vlastnoruční podpisy.

9) Právní jednání bylo projednáno na jednání Zastupitelstva Pardubického kraje dne 10. 12' 2019 a
schváleno usnesením ZlłlQ t19.

V Pardubicích dne 1 9 1? ?019
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Llarri3'V10ra'jSká l_řebov.,

JUDr. Martin Netolický,
ředitelkahejtman Pardu raje

(-,
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Příloha č. 1 ke smlouvě č. osv/19/21780

Specifikace příslušné sociální sĺuŽby, požadavky na naplnění závazných kvantitativnĺch ukazatelů
sociální sluŽby a výpočet dotace

Specifikace příslušné sociální sluŽbv
Sociálně terapeutické dílny, lD 9353523

Příjemce se zavazuje, Že bude na území Pardubického kraje poskytovat sociální sluŽbu ,,sociálně
terapeutické dílny, lD 9353523" (dle $ 67 zákona o sociálních sluŽbách)' Uvedená sociálnĺ sluŽba
bude poskytována na adrese Svitavská 655144, Moravská Třebová a Bránská 210, Moravská
Třebová.

PoŽadavkv na naplnění závazných kvantitativních ukazatelů sociá!ní sluŽbv

Kvantitativní Údaje závislé na celkové míře naplnění rozpočtu: minimálně zachování provozní doby
uvedené vžádosti o úěeIovou dotacĺ; zachovat 15 míst okamžité kapacity vobdobí od í. 1.
20't9 do 30.5.2019; minimálně ĺ2 uživatelů sluŽby celkem (edná se o 80 %Údąű pouŽitých pro
výpočet).

KvantitativníÚdaje nezávislé na celkové míře naplnění rozpočtu: nejsou

VÝpoěet:

Vstupní údaje: počet hodin provozní doby týdně' počet míst okamžité kapacity, podíl pracovníků v
sociálních sluŽbách a sociálních pracovníků

Celkové optimální náklady na sluŽbu tvoří součet mzdových nákladů na jednotlivé pracovníky v přímé
péči dle profesĺ, kteří zajišťují sluŽbu v daném rozsahu; mzdových nákladů ostatních pracovníků a
provoznĺch nákladů. Pk stanovĺl, že na 1 uŽivatele slużby je potřeba 0,25 úvazku pracovníka v přímé
péči. Podíl ostatních pracovníků je 30 % na celkovém počtu pracovníků. Podíl ostatních nákladů je 30
% na celkouých nákladech.

Mzdové náklady na pracovníky v přímé péči
Počet hodin provozu ľočně x počet míst okamŽĺté kapacity = počet kapacitohodin ročně
Počet kapacitohodin ročně *0,25 

= počet hodin pracovního fondu
Počet hodin pracovního fondu ročně ĺ1744 hodin (roční pracovní fond) = potřebný počet Úvazků
pracovníků v přímé péči, zaokrouhleno na 0,05
Podíl úvazků pracovníků v sociálních sluŽbách x 385 000 ([ + podíl úvazků sociálních pracovníků x
530 000 Kč

Mzdové náklady ostatních pracovníků
přepočtený potřebný počet úvazků pracovníků v přímé péči zaokrouhlený na 0,05 nahoru) x 30/70 x
500 000 Kč

Provoznínáklady
(Mzdové náklady + mzdové náklady na ostatnípracovníky) x30170

Celkové optĺmální náklady tvoří součet mzdových nákladů, mzdových nákladů ostatních pľacovníků a
provozních nákladů.

Celková výše dotace je stanovena na Úrovnĺ redukované varianty dotace, zaokrouhlena a příp
upravena v souladu s poŽadavkem organizace.

Podíl dotace (víceleté financování) na celkových optimálních nákladech je stanoven na 15 o/,. Pro
danou sluŽbu byla určena redukce ve výši 60 %'
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vstupnĺúdaie:
45,0prov. doba

počet týdnů 52

okamžitá kapacita 15

fond pracovní doby I 744

85o/opodíl PSS
15o/opodíĺSP

podíl PPP na 1 uŽivatele služby 0,25

výpočet

Počet hodin provoznĺ doby za rok 2 340

35 100Počet hodin - kapacita celkem (kapacitohodin za rok)

8 775Počet hodin PPP (potřebného pracovního fondu) na 1 uŽivatele sluŽby

Přepoětený poěet úvazků PPP 5,05

Přepočtený počet pracovníků v sociálních sluŽbách 4,29

mzdové náklady pracovníků v soc. sluŽbách I 652 613

Přepočtený počet sociálních pracovníků 0,76

401 475mzdové náklady sociálních pľacovníků

mzdové náklady pracovníků přímé péěe celkem 2 054 088

podíl ostatních pracovníků 0,43

Přepočtený počet úvazků ostatních pracovníku 2,20

Mzdové náktady ostatních pracovníků celkem 1 100 000

3 154 088Mzdové náklady celkem
podíl provozních náklady 0,43

provozní náklady 1 351 752
celkové optimální náklady 4 506 000

15%podíl financování Pk - víceleté financování

optimální varianta financování službv - víceleté financování 675 900

redukovaná varianta financování službv - víceleté financování 270 360

dotace na období 1.1.2019- 30.6.2019 í35 000

Konečná výše dotace na období 1. 1. 2019 - 30. 6. 2019 činí í35 000 Kě' pro roky 2020 a 2021 ćiní
výše dotace 0,_ Kě.

lnformace ke zpracování osobních údaiů:
osobní údaje příjemce je Pardubický kraj oprávněn dále zpracovávat, neboť je to ve smyslu ust.
čl. 6 Nařízení Evropského parlamentu a Rady (EU) č. 20161679 o ochraně fyzických osob v souvislosti
se zpracováním osobních údajů a o volném pohybu těchto údajů a o zrušení směľnice 95/46/Es
(GDPR)' nezbytné pro provedeníopatření přijatých před uzavřením smlouvy na Žádost subjektu údajů.
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