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Cy PAREBEZEPECENI MPDOVE AGENIDY

SLUZBA SKOLE se sidiem ve Frydku-Mistku, Komenského 447,
zastoupend Yeditelem Mgr. Petrem RUMIANEM (dale jen mandatafl)

s

&

6. ZARLADNT SRKOLA ve Frydku-Mistku, P

yri 400,
zastoupend Feditelem Mgr. JiFim EW?Hﬁk K

on
TCRYM (déle jen mandant)

uzaviraji dnedniho dne tutc smlouvu podle § 566 odst. 1 zakona <.
513/91 Sb. v platném znéni:

ledna 1995 pro
k mzdy vCetné
znamy srézek a
wladu s aktudlng

Touto smlouvou se zavazuje mandatd¥, Ze od 1
mandanta bude zpracovavat vypolet mezd, sloZ
vyplatnicl listin, vydetkyv, mzdového sumidfe, s
mezd zaméstnanci mandanta a dalsi peodkliady v s0
platnymi mzdovymi pFfedpisy.

Mandata¥ se zavazuje k vyhotoveni d&tvrtl
podkladl pro stédtni vyrovnavacli p¥ispévek a m i
bance. Ve vEech p¥ipadech odpovida mandata¥ za ggravngw
veikerych tUdajd jim zpracovanych.

Povinnosti mandanta a mandatd¥e jsou upraven
kteréd je nedilnou soucdsti této smlouvy.
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Uplata =za uvedenou <&innost se sjedndva dohodou ¥ castos
65,-K& na jednoho zaméstnance za mnésic. Zaméstnancem se rozumi
kazdé @SGLH¢ &isle, které je zavedeno do databaze zamd&stnanca
kde musgi figurovat d@ konce kalend&¥niho roku z duvodu zpracovan
kvartalnich a rodnich sestav, statistickych v¥kazl, mzdovycl
1istld, rofniho zGétovani dané a pod.
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t4¥ zavézal v pFfedchozim o

a ve své &innostl se Fi
nen oznamovat vSechny pﬁdklaéy pro
ngc% lhtitéch s nalezitym pfedstihen
s NEJ W@zde§¢ vEak druhy pracovni den
ndatad¥ je povinen oznadmit mandantovi
z z¥izovani uvedené agendy a jeZ mohou
ny pokynu mandanta. 04 pokynd mandanta se miZe
t jen dje-1i te naléhavé nezbytné v zadjmu
&% nemiZe vcas obdrZet Jjeho souhlas.

Cinnost, k¥ niZ se mand
nen vykonavat odpovédn
3. %aﬁmaﬁt i ?@v

IIiT.

Mandant Je povinen pfedat véas mandatd¥Pi informace a
podklady, jeZ Jjsou nutné k za¥izeni zdlezitosti, pokud z jejich
povahy nevyply ?ég zZe e m& obstarat mandatd¥. VyZadulje-li
zaPFizeni zdleZitosti uskutedné&ni préavnich Gkoni jméﬁ@m man@anuag
je mandant pgvinen vystavit vCas mandatd¥?i pisemné pot¥ebno
plnou moc. Mandant je povinen v souladu se zakonem o poiistném na
vEeocbhecné zdravotni poiisténi zabezpedit oznamovaci povinnost za
své zamdstnance (p¥ihlasky, odhlasky, zmény).

v,

Nérok na Gplatu vznikne mandatafi, proveds ~1i ¥adné &innost,
ke které byl podle této smlouvy povinen. Uplata je splatné
m&uidné pozadu podle vyﬁét ovani mandatdfem. Uhrada bude provedena
do posledniho dne mé&sice ndsledujiciho po zpracovavaném mésici.

Mandant Jje povinen uhradit man@atari naklady, které mandatar
po vzajemné konzultaci GEelné& vynaloZil p¥i plnéni svého zavazku,

ledaZe z jeijich povahy vyplyva, Ze Jjsou zahrnuty v Gplate.

Ve

4 USinnosti dnem podpisu obkéma stran

Tate smlouva nabis
senmn dorudena druhé strané. Vypovédni 1

ovad musi byt pi
ni £Fi mésice a @géi
uteni vypoveéed:
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vi.

Veskeré zmény nebo
cbhou smluvniich stran.
vvhotovenich, kazda

@&piﬁky Jsou moZné po vzadjemné dohodé
Tato smlouva Je vyvhotovena ve dvou
smluvni strana obdrZi po jednom vyhotoveni
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pifroHAa C. 1 MANDATNI SMLOUVY

Fovinnosti mandanta a mandatare:

7. OBLAST FRACOVNEEEAVNICH VET AHU

MAaNDaT a4k L metodicks POmoc, cdoporulend prozmbuodiiut 1 3
vy pracovani
MANDANT - rozhodnuti vfetn® odpovédneosti =z nej plynouct
a/ uzavieni pracovni smlouvy
by wuzmavient dohody o pracovni Jinneosti. dohody o
Erace
oS EmED siednanych pracovnich podminelk v pracovni =
Pripadné v dohodsch o prac. dinneosti a2 provedsnl pracs
o pirevedeni pracovnika
=, skonXeni pracovniho pom&Eru, plipadn® vztahu = dehod
7 wvedleisi 2innost —- daldl pracovni pomEr
— dohoda o provedeni pracs
— dohoda o pracovni Sinnost
o/ uzaviteni dohod o hmotng odpovéEdnosti
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MANDAT &8
2,/ vvhotoveni zidpoftového listu

JAVAN BELAST EPRACQVAVANI VYELAT

MANDAT AR

as provedeni vypodtu mEsidnich zm#En - vypolfet veplat
b/ zZpracovani a2 wvytiZt&Eni viplatnich listko
=/ zZpracovinl a wvwbi3t&Eni vyplatnich listin

4 zZpracovini a2 vybidten! vydetky platidsl 11, 1.

e/ vepracovini  podkladd pro stanoveni  denntiho
=idkladu pro divky nemocenského pojizteEnt

£/ wvypracovani pPehledu o divkich nemocenskeho pojlstsni podls
pracovnikd

o/ vypracoviani pfrehledu o pojiztndm na s3oclilni zabkezpeZeni a
vyplacenvych davkich

e wypracovani pfehledu o pojistkich zansEstnanch

e

i/ vyprracovanl prehledu o spofeni zangEstnanch

i vypracovani p¥Fehledu o péjdkich zamcsflzhﬂﬂ

kS o vypracovanit rt ehleduy o ostatnich sriéXkach zandstnancd

Sovypracovani pi© llwdu o pljfkach FKS

S vypracowvint seztavy rozdsStovant me=zd  pro Udfetnicbvl
organizace

S wvpracovini sestavy rekaplitulace mezd pro fipanini Jdftarnu

o/ wypracovani razborﬁ mezd podle po¥adavk objednatele

£ zZpracovani sestay pirehleduy o wym&itowvacich za2kladech 3
zdvravotnim oo jistnem -  podklad pPro splngnl oduvodows
covinnosti

v oopracovani sestavy prehledy o wvm&EProvacich

=}
socisdlnim pojistnem  — podklad  pro =Pl

movinneosti

5/ zZpracovinl sestavy o £3stkich nezahrnutych do zidkladuy pro
zdravobtni a sociidlni pojistng

t/ zZpracovanl mzdovych 1listd pracovnikd



T77. ORLAST PLATOVYCH POMEEU A ODMENOVANT

MANDAT A — metodicksd pomos, doporudfeni rozhodnubti
MANDANT - rozhodnuti vwietng odpovsdnosti = sl oplyrnousd
/S =arazeni do platove tiidy

-/ zApodet dob praxe a3 stanovenl g latoushs stupns

S zpracovidni platovéeho vymEry

S zpracoviani platového postupu
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MANDANT
2/ regulace ferpini mzdovych prostitedk za subjekt

7. OBLAST DAVEK NEMOCENSEEHC 4 SOCTALNIHO ZABEZPECENI

MANDAT AR

cas wypodtet nemocenskych davek

b wvpodetl podeory o%etﬁQV‘ni M1
oS wrpodet penXite pomoci v t

‘TJ

na rodiny
E?‘E‘t\’l
elr

4 wyhotoveni podkladu  pro  wvyplnEni
sprivy gsaciidlnihe zabszpeleni - W

mandant

SouXisti vyposty v bodech a2/ ax =/ je 1 n3slednsd =«

= 13
kontrola teéchts  divek dle zidkona &L 82791 Zk., & 21, 1,

eism. <.

V. GBLAST DUCHODOVEHG ZAREEPECENT

MANDAT AR

2/ zprracovini podkladd a vyplngni eviden®*nich listt

=/ plnEnl ohlafovac! povinnoshli u pracuijicich d0chodct
vhobowvenl predstihového PFizeni Kk dfchodfm

s sepa sl ¥adozti o dachod

1

7. oRLAST DANE z PRITMU

MANDAT AR

3/ vepodfet pro odvod dang =z prlimu

b/ zpracouvidni prohlid@ent poplatniks dang = E L dma
o/ provedent rofniho zuftovant dang = pitlimuy

47 vystavovanl potvrzenl o wvysSl piiimu pro daMowve Udely

VII. OBLAST STATISTIKY A VYHAZNICTVI

MANDAT AF i '

a’/ podklad pro zpracovani vykazu HEM Ur 1-12

B/ padklad pro zpracovani wvikazu PRACE =2-04

¢/ nodklad nro zpracovini vikazu Zxor /MEmT/ P 1-04



DODATEK ¢.3

k mandatni smlouvé o zabezpefeni mzdové agendy

V mandéatni smlouvé o zabezpe&eni mzdové agendy ze dne 2. 1. 1995 ve znéni pozdéjSich dodatki,
dochazi v disledku usneseni =zastupitelstva Moravskoslezského kraje 15/426/1 o slouceni
piispévkovych organizaci kraje na useku kolskych sluZeb s t¢innosti od 1. 1. 2004 ke zméné
v zastoupeni mandatafe takto:

mandatni smlouvu uzaviely tyto strany:

Krajské vzdélavaci a informaéni centrum, Novy Jidin, Stefanikova 9, odloudené pracovistd
Frydek-Mistek, Politickych obéti 531, 738 02 Frydek-Mistek, zastoupené vedouci odlouceného
pracovisté Mgr. Ludmilou MUCHOVOU

(dale jen mandatat)

a

Zikladni $kola Frydek-Mistek, Pionyri 400

zastoupena Feditelkou Mgr. Libusi Zarubovou
(dale jen mandant)

Bod ii., prvni odstavec se dopinuje takto:
Sazby za na jednoho zamé&stnance za mésic jsou uvedeny v cenach vetn€ DPH.
Vyse uplaty za poskytované sluZby mize byt béhem roku zvySena pii piipadné zméné zdkona

¢.588/1992 Sb. o dani z piidané hodnoty nebo v zavislosti na indexu ristu spotiebitelskych cen.

Il.
Dodatek nabyva tGcéinnosti od 1.1.2004.

o
~

Ve Frydku - Mistku dne ... ... 2004.




DODATEK ¢.5

k mandatni smiouvé o zabezpedeni mzdové agendy

V mandétni smlouvé o zabezpedeni mzdové agendy ze dne 2.1.1995 ve znéni pozdé&jSich dodatkd,
dochdzi na zdkladé zmény nazvu ve zfizovaci listiné mandatafe k t€émto zménam:

mandatni smlouvu uzaviely tyto strany:

Krajské zatizeni pro dalsi vzdélavani pedagogickych pracovniki a informacni centrum, Novy
Ji¢in, prispévkova organizace, odloutené pracovisté Frydek-Mistek, Politickych obéti 531, 738 02
Frydek-Mistek, zastoupené vedouci odlouc¢eného pracovist¢ Mgr. Ludmilou MUCHOVOU

(dale jen mandatar)

Zikladni §kola Frydek-Mistek, Piopyrﬁ 400, Pionyra 400, 738 02 Frydek-Mistek,
zastoupena feditelkou Mgr. Libusi ZARUBOVOU
(dale jen mandant)

Pfikazoe oparace:

Dodatek nabyva ucinnosti od 1.1.2006.

Spraves rozpodiu:

Ve Frydku - Mistku dne ... .. ... 2006,

Z



DODATEKC. 9
k mandatni smlouvé o zabezpeéeni mzdové agendy ze dne 2. 1. 1995

Krajské zafizeni pro dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikil a informaéni centrum, Novy Jicin,
pfispévkova organizace

odloutené pracovisté Frydek-Mistek, 28. fijna 1639, 738 01 Frydek-Mistek,

zastoupené vedouci odlou¢eného pracovi$té Mgr. Ludmilou Muchovou

(dale jen mandatar)

a

Zakladni $kola Frydek-Mistek, Pionyrli 400
Pionyrd 400, 738 02 Frydek-Mistek
zastoupend feditelem Mgr. Lukasem Synkem
(dale jen mandant)

I
Tento dodatek & 9 k mandatni smlouvé o zpracovani mzdové agendy aktuali
mzdové agendy a vysi Gplaty za poskytnuté sluzby.

.
Clanek I. smlouvy se rugi véetné Pfilohy &. 1 a nahrazuje se textem takto:
Touto smlouvou se mandataf zavazuje, 7e pro mandanta zabezpeéi zpracovani mzdove agendy
v tomto rozsahu:
- Vypoclet mezd, jejich sloZek a ndhrad jednotlivym zaméstnanclm

- Vypocet socialniho pojisténi a elektronické odesilani pfehledu o vysi pojistného

- Vypocet nahrady mzdy pfi docasné pracovni neschopnosti zameéstnance

- Vystavovani podkiadl pfisluiné spravé socidiniho zabezpeceni pro ulely nemocenského
pojisténi

- Vedeni eviden&nich listt diichodového pojisténi a jejich elektronické odesilani

- Vyhotoveni podkladi pro registr pojisténcli nemocenského a dGchodového pojisténi
(pFihlagovani, odhlagovéni, zmény) a jejich elektronické odesilani

- Vypotet zdravotniho pojisténi, vyhotoveni pfehledu o platbé pojistného

- Vypolet zaloh dané z pFijmu zaméstnanci, provedeni ro¢niho zu&tovani dané z pfijmd

- Vedeni mzdovych listd

- Provadéni srazek z mezd die zdkonnych piedpis(

- Potvrzovani piijmi zaméstnancim pro Gcely vypoctu socialnich davek a pljéek

- Vyhotoveni podkladdi pro rozborovou cinnost ve formé sestav za hlavni ¢innost, dopliikovou
¢innost a ostatni zdroje

- Vlyhotoveni pfevodnich pfikazi pro banku

- Zpracovani vystupu ISP (informaéni systém o platech pro zaméstnance) a jeho elektronické
odesilani

- Vyhotoveni podkladli pro zpracovani zavaznych statistik tykajicich se zpracovéni mezd

- Zpracovani zapoltu praxe pro stanoveni platového stupné

- Vyhotoveni platovych vyméri (podkladd pro tisk)



MandataF bude vy$e uvedené &innosti vykonavat jménem mandanta a na jeho (et za tplatu a
obstaravat pro mandanta viechny nezbytné a obvyklé ¢innosti v rozsahu vyplyvajicim z obecné
zavaznych predpisii a této smlouvy.

Mandant je povinen oznamovat viechny podklady pro vypolet mezd a nahrad v zakonnych
IhGtach a s naleZitym piedstihem danym potfebou zpracovani dat, nejpozdéji viak druhy pracovni
den po zpracovavaném meésici.

Mandatéa¥ je povinen oznamit mandantovi viechny okolnosti, které zjistil pfi zfizovani uvedené
agendy a jeZ mohou mit vliv na zmény pokynu mandanta. Od pokynl mandanta se mizZe odchylit,
jen je-li to naléhavé nezbytné v zdjmu mandanta a mandatdf nemdize vCas obdrZet jeho souhlas.
Pfipadné ¢innosti, které bude mandant poZadovat nad rémec této smlouvy, zavazuje se mandatar
provést po odsouhlaseni jejich rozsahu, termind pInéni a odmeény.

Mandant se zavazuje zaplatit mandatafi za &innost uvedenou v pfedchozim bodé odménu dle
¢lanku 111, tohoto dodatku.

Méni se Pfiloha & 4 smiouvy, kterd vymezuje vysi Gplaty za Cinnosti vykondvané mandatarem
s Géinnosti od 1. 1. 2017. Tato pfiloha je nedilnou soucasti tohoto Dodatku.

.

V ostatnich ustanovenich z{istava stévajici mandéatni smlouva nezménéna.

Ve Frydku-Mistku dne 14. prosince 2016 Vo

V.
Tento dodatek nabyva platnosti dnem jeho podpisu posledni smluvni strany.
Smluvni strany berou na védomi, Ze tento dodatek podléha podminkdm a omezenim dle zakona
¢.340/2015 Sb., o zvlastnich podminkdch G€innosti nékterych smluv, uverejiiovani téchto smiuv
a o registru smluv {dale jen ,zékon o registru smluv®).
Tento dodatek nabyva G&innosti dnem 1. 1. 2017, pfipadné jeho uvefejnénim Ministerstvem
vnitra Ceské republiky prostfednictvim registru smluv dle zdkona o registru smluv, podle toho,
ktera skute€nost nastane pozdéji.
Smiuvni strany se dohodly, e mandataF zasle tento dodatek Ministerstvu vnitra k uverejnéni
prostfednictvim registru smluv bez zbyteéného odkladu, nejpozdéji viak do 30 dnd od jeho
podpisu. Tim neni dotéeno opravnéni mandanta zaslat tento dodatek k uvefejnéni Ministerstvu
vnitra prostiednictvim registru smluv nezdvisle na vyse uvedeném ujednani, a to zejména
v ptipadé, e mandatat bude v prodleni se spInénim vySe uvedené povinnosti.
Obé smluvni strany potvrzuji souhlas s timto dodatkem svym podpisem.
Nedilnou soucasti tohoto dodatku je Piloha ¢. 1, kterd méni Pfilohu ¢. 4 mandétni smlouvy

dne.f/’%’f;prosince 2016




Priloha ¢. 1 Dodatku €. 9 k mandatni smlouveé

Stanoveni vyse uplaty za ¢innosti ze strany mandanta

pfi poctu zpracovanych
pracovné pravnich vztahi

zaméstnancl mandanta cena za mésic (KE)
do 10 1170 K¢
do 15 1653 K¢
do 20 2 128 K¢
do 25 2 635 K¢
do 30 3213 K¢
do 40 4 085 K¢
do 50 5073 K¢
do 60 5987 K¢
do 70 6 900 K¢
do 80 7 706 K¢
do 90 8 470 K¢
do 100 9 145 K¢
do 110 10 620 K¢
do 120 11 551 K¢
do 130 12 583 K¢
do 140 13 609 K¢
do 150 14 628 K¢
do 160 15 688 K¢
do 170 16 748 K&
do 180 17 808 K¢
do 190 18 868 K¢
do 200 19 822 K¢

Cena je uvedena bez dané z pfidané hodnoty.

Ve Frydku-Mistku dne 14. prosince 2016 VT e, dne.ﬁ;prosince 2016




