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SMLOUVA O VZAJEMNE SPOLUPRACI
PRI REALIZACI PROJEKTU ,Posilovani administrativni kapacity obci na bazi meziobecni
spoluprace”

Registraéni &islo projektu: €Z.03.4.74/0.0/0.0/15_019/0003017

Svaz mést a obci Ceské republiky

se sidlem 5. kv&tna 1640/65, Praha 4, PSC 140 21

IC: 63113074, DIC: CZ63113074

zastoupen Ing. Danem Jirdnkem, vykonny feditel Svazu mést a obci CR

bankovni spojeni: 19-9221540247/0100
e-mail: projektcss@smocr.cz

(ddle jen ,Svaz“) na strané jedné,

CHOPOS

se sidlem Choty3any 54, 257 28 ChotySany
IC: 69000948, DIC: C269000948
zastoupen Ing. Liborem Matouskem

bankovni spojeni: 320495399/0800
e-mail: kratochvil@chopos.cz

(ddle jen ,Smluvni partner”) na strané druhé,

(Svaz a Smluvni partner spolecné ddle jen ,,Smluvni strany”)

uzaviraji nize uvedeného dne, mésice a roku ve smyslu ustanoveni § 1746 odst. 2 zékona ¢. 89/2012
Sb., ob¢anského zdkoniku, v platném znéni, tuto

smlouvu o vzdjemné spoluprdci

(ddle jen ,,Smlouva“)
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Preambule

(A) Vysoky pocet obci v Ceské republice je cennou hodnotou a historickym dédictvim, které
umoziuje efektivni rozvoj mistni samospravy v Ceské republice. Zatimco na celostatni
rovni je divéra v politiky a spravu véci vefejnych nizkd, na trovni obci je dlvéra v mistni
politiky vysoka i diky tomu, Ze svéfené agendy jsou vykonavany blizko obéanovi. Uréitym
negativnim jevem vysokého poctu obci je, Ze v nékterych pfipadech je obtiZné zvlddnout
viechny svéiené agendy. ReSenim tohoto problému neni vrchnostenské snifovani poétu
obci nebo omezovani samostatné plsobnosti obci, ale efektivni meziobecni spolupréce
zalozend na dobrovolném pfistupu pfi zachovani samostatnosti obci.

(B) Svaz je nositelem projektu, ktery je zaméfen na podporu vytvareni spoleéné nebo spole¢né
sdilené administrativni kapacity obci na bazi meziobecni spolupréce.

(C) Svaz a Smluvni partner maji zajem na spolupraci pfi vytvafeni a udrZeni spole¢né nebo
spoleéné sdilené administrativni kapacity obci prostifednictvim tzv. Center spoleénych
sluzeb (dale jen ,CSS“) spocivajici v poskytovani potfebnych a poZadovanych sluzeb v
oblasti vefejné spravy s dlrazem na samospravné kompetence a s nimi spojeny rozvoj
efektivniho poskytovani vefejnych sluzeb ob¢anlim v oblasti rozvoje obci, skolstvi, socidlni
péce, pravniho a metodického poradenstvi, organizacnich a ekonomickych agend, finanéné-
rozvojového managementu, poskytovani informacniho servisu, vyfizovani Zadosti od
obdanl, odpadového hospodafstvi, cestovniho ruchu, dopravy, bezpeénosti, atd.

PFi védomi vyse uvedeného uzavreli Svaz a Smluvni partner tuto smlouvu:

l.
Zakladni ustanoveni

1.1 Na zdkladé této Smlouvy vznika dvoustranny pravni vztah mezi Smluvnimi stranami, jehoZ
obsahem jsou prava a povinnosti souvisejici s realizaci projektu ,,Posilovani administrativni kapacity
obci na bazi meziobecni spoluprace”, na néjZ Svaz obdrzel finanéni podporu z Evropského socialniho
fondu v ramci Operaéniho programu Zaméstnanost (dale jen ,Projekt”).

1.2 Pfedmétem Projektu je zvySeni profesionality vykonu vefejné spravy, poskytovani a rozvoj
vefejnych sluZzeb v Uzemi pomoci sdileni prostfedk( a kapacit jednotlivych obci sdruzenych do
dobrovolného svazku obci (dale jen ,DSO“), a to nejen po dobu trvani projektu, ale i po jeho
ukonéeni. Soucasti projektu bude hlubsi rozpracovani udrZitelného postaveni DSO (podminky,
prostfedi) a jejich zaclenéni do systému vykonu vefejné spravy v Uzemi. S ¢imZ souvisi definovani
potfebného legislativniho prostfedi resp. navrhy na zmény legislativy pro dlouhodobé udrZitelné a
systémové financovani DSO a CSS v Gzemi.

Hlavnim cilem projektu je, prostfednictvim vytvofeni CSS na bazi meziobecni spoluprace pri DSO,
dosahnout:

- zkvalitnéni a zefektivnéni vykonu vei'ejné spravy a veiejnych sluzeb poskytovanych v ramci
samostatné, pfip. pfenesené plisobnosti obci, prostfednictvim zkvalitnéni a rozsifeni sluzeb
poskytovanych ob&anlim zapojenych obci,

- zajisténi rovnopravnéjsiho pristupu obcanll k poskytovanym verejnym sluzbam,

- zlep3eni informovanosti obéand o poskytovanych verejnych sluzbach,
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- zvy$eni dostupnosti a kvality poskytovanych vefejnych sluZeb pro obcany,
- pfenos znalosti a vytvoreni a/nebo rozsifeni znalostni a zkuSenostni bdze zaméstnanct DSO a
ovéfit tak funkénost navrieného modelového fedeni, které povede ke zvySeni odbornosti a

optimalizaci administrativni kapacity obci na bazi meziobecni spoluprace.

1.3 U¢elem této Smlouvy je dprava vzajemnych prév a povinnosti Svazu a Smluvniho partnera v
souladu s jejich vali a pfislusnymi pravnimi predpisy tak, aby Smluvni strany vzajemnou spolupraci
splnily ucel Projektu a naplnily jeho stanovené cile.

L.
Vzajemna spoluprace smluvnich stran

2.1 Smluvni partner se zavazuje spolupracovat se Svazem a podilet se v rozsahu stanoveném ve
Smlouvé na vybranych aktivitdch Svazu spojenych predevsim s podporou meziobecni spoluprace
vramci Projektu. Svaz se zavazuje Smluvnimu partnerovi k pInéni povinnosti stanovenych touto
Smlouvou poskytnout metodickou a koordinaéni podporu, pravni pomoc a nasledné také finanéni
prispévek Ucelové vazany k pInéni pfevzatych povinnosti dle této Smlouvy.

2.2 Smiuvni partner se zavazuje k vytvofeni profesiondiniho zdzemi specialistli pdsobicich v CSS,
ktefi budou odbornou oporou pro ¢lenské obce DSO. Tito specialisté budou podplrnym prvkem
vefejné spravy v Gzemi (samostatna i pfenesend plsobnost) a umoZni zkvalitnéni a rozsifeni
vefejnych sluzeb poskytovanych ob&aniim dotéenych obci.

2.3 Vytvofeni Realizacniho tymu

2.3.1 Smluvni partner vytvofi realizacni tym v souladu s touto Smlouvou a jejimi pfilohami, ktery
bude v CSS vykonavat ¢innosti souvisejici s naplnénim Gcelu Projektu a s pInénim stanovenych cilli
(ddle jen ,Realizaéni tym”), pficemz alespon ve stanoveném rozsahu Smluvni partner musi obsadit
pozice manaZera CSS a specialisty pro rozvoj mikroregionu. Rozsah praci kaidé ztéchto pozic
odpovida plnému pracovnimu tvazku (tj. pracovni doba 40 hodin tydné), tzn., Ze Smluvni partner
musi v Realizaénim tymu obsadit celkem 2,0 Gvazky. Zaméstnanec na pozici manazer CSS mize mit
za splnéni podminek upravenych v pfiloze ¢. 1 - Pravidla pro obsazeni CSS zaméstnanci a jejich
pusobeni v CSS, ktera je nedilnou soucasti této Smlouvy, vici Smluvnimu partnerovi vice nez jeden
plny pracovni Uvazek.

2.3.2 Clenové Realizaéniho tymu budou novi nebo stavajici zaméstnanci, ktefi jsou v pracovnim
poméru pfimo se Smluvnim partnerem a dle ndplné prace vykonavaji Cinnosti spojené s plnénim
zévazk( Smluvniho partnera dle této Smiouvy. Néplii prace u jednotlivych zaméstnancl musi byt
sjednana v souladu s napini prace stanovenou pro jednotlivé pozice v pfiloze €. 1.Pfi pruiném
rozvrieni pracovni doby musi byt primérna tydenni pracovni doba naplnéna v rdmci mési¢niho
vyrovnévaciho obdobi. Clenové Realizaéniho tymu nemohou byt v ramci projektu zaméstnani na
zékladé dohody o pracich konanych mimo pracovni pomér - dohoda o provedeni prace ¢&i dohoda o

pracovni ¢innosti.

2.3.3 Manazer CSS bude zaméstnancem, ktery stoji v Cele CSS, zodpovida zejména za kvalitu
poskytovéni viech sluzeb, které CSS nabizi, pravidelné komunikuje s pfedstaviteli obci, zajiStuje
plnéni jejich poZadavkl prostfednictvim CSS, dale zajiStuje informovanost a propagaci ¢innosti CSS
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vramci DSO, organizuje pravidelnd setkani se zastupci obci, zodpovidad za pinéni cilg projektu
definovanych smlouvou a poskytuje odborné poradenstvi v ramci CSS.

2.3.4 Specialista pro rozvoj mikroregionu bude zaméstnancem, ktery zejména napliiuje cile
strategii (v definovaném spektru agend) rozvoje pfislusného Uzemi, véetné zpracovani akénich
plénil a pfipravy realizace jednotlivych projektt, zajistuje zdroje pro financovani projekt( a je
odbornikem na agendy pozadované Smluvnim partnerem.

2.3.5 Smluvni partner zajisti, aby v Realizaénim tymu byly v poZadovaném rozsahu nejpozdéji do 31.
srpna 2016 obsazeny obé pozice.

2.3.6. Smluvni partner mQze v pribéhu Projektu generovat pfijmy prostiednictvim té Easti
pracovniho Gvazku &lenli Realizaéniho tymu, na kterou obdrZel finanéni pfispévek dle &l. 11 Smiouvy,
pouze do vy3e dil¢ spolutcasti dle odst. 3.32 &l. IIl. této Smlouvy (bez DPH).

2.3.7. Smluvni partner se zavazuje splnit téZ dalsi podminky tykajici se zaméstngvani jednotlivych
¢lend v rdmci Realiza¢niho tymu, které jsou obsaZeny v pfiloze &. 1. Smluvni partner také bere na
védomi, Ze se splnénim téchto podminek bezprostiedné souvisi Géelovi vazanost finanéniho
pfispévku, ktery se Svaz Smluvnimu partnerovi zavazuje poskytnout dle &l. Ill. této Smiouvy.

2.4 Cinnost CSS a monitoring aktivit CSS

2.4.1 Smluvni partner se zavazuje prostfednictvim CSS poskytovat obcim odbornou podporu
v oblasti vefejné spravy (oblastech samostatne, pfip. pfenesené plisobnosti obci). Vedle véeobecné
spravni agendy podporujici ¢innost obci a mést (napf. spravni a pravni agenda, organizaéni a
ekonomické poradenstvi, apod.), budou CSS vykondavat specializované cCinnosti navazujici na
zpracované strategické dokumenty rozvoje uzemi. Zejména se bude jednat o napliiovani cil
strategii formou meziobecni spolupréce, a to v oblastech vybranych Smluvnim partnerem (napf.
odpadové hospodafstvi, $kolstvi, socialni péce, cestovni ruch apod.).

2.4.2 Cinnost CSS bude prabézné monitorovdna a hodnocena. Pro tento Ucel bude vyuZito i
informacniho systému k usnadnéni komunikace mezi Svazem a CSS.

2.4.3 Clenska obec Smluvniho partnera nemuZe vyuZivat sluZeb jiného CSS v ramci Projektu.

2.4.4 DalSi zdvazky Smiuvnich stran spojené s ¢innosti CSS a monitoringem aktivit CSS dle této
Smlouvy jsou uvedeny v piiloze &. 2 — Pravidia ¢innosti CSS a monitoring aktivit CSS.

2.5 Vzdéldvani Realizaéniho tymu

2.5.1 VprGbéhu realizace Projektu budou &enové Realizatniho tymu povinni prohlubovat a
zvySovat svou odbornou zpsobilost (kvalifikaci). Nastrojem pro pInéni této povinnosti bude Gcast
na specifickych Skolenich. O prabéhu piiprav jednotlivych koleni a moznosti registraci, budou
¢lenové Realizaéniho tymu v dostateéném predstihu informovéni.

2.5.2 Minimalné dva ¢&lenové Realizaéniho tymu musi splnit rozsah nejméné 40 studijnich hodin
prohlubovani a zvySovéni kvalifikace za celou dobu realizace Projektu, pfitems e-learningovou
formou studia Ize uplatnit maximalné 20 hodin. Studijni hodinou se rozumi 60 minut. vV pfipadé
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nesplnéni povinnosti zajistit minimdlni rozsah prohlubovani a zvySovani kvalifikace zaméstnanct je
Svaz opravnén po Smluvnim partnerovi poZadovat smluvni pokutu ve vysi 30.000,- K¢ (slovy tficet
tisic korun &eskych) za kazdého zaméstnance, ktery nesplini stanoveny rozsah.

2.5.3 Vzdélavaci aktivity budou rozdéleny do dvou skupin, a to konkrétné na Povinné vstupni
$koleni a prubézné Povinné volitelné skoleni.

2.5.4 V Gvodni fazi projektu ¢lenové Realizatniho tymu absolvuji Povinné vstupni Skoleni, které se
bude sklddat z e-learningové &asti a Casti vénované prezencnimu Skoleni. Pficemz ManaZer CSS
absolvuje prezenéni $koleni v celkovém rozsahu 16 studijnich hodin (dvoudenni 3koleni) a
zaméstnanci na pozici Specialista pro rozvoj mikroregionu absolvuji prezenéni Skoleni v rozsahu 8
studijnich hodin (jednodenni $koleni).

2.5.5 Povinnd volitelné %koleni bude sloZeno ze souboru webinafl, e-learningovych Skoleni,
celodennich prezenénich Skoleni a také z tematickych a zavére¢nych setkdni. Pro Povinné volitelna
gkoleni bude stanoven kreditni systém, ktery musi ¢lenové Realiza¢niho tymu splnit. Pro pozici
ManaZera CSS je stanoven minimalni limit 350 kreditnich bodl a pro pozici Specialita pro rozvoj
mikroregionu minimalni limit 310 kredit(.

2.5.6 Dojde-liv pribéhu realizace projektu k vyméné clena Realizaéniho tymu, nové pfichozi
zaméstnanec musi vidy absolvovat Povinné vstupni Skoleni projektu. V tomto pfipadé se bude
jednat pouze o 3koleni ve formé webinafl. Ddle ma tento zaméstnanec povinnost absolvovat
pribézné povinné voliteiné (odborné) vzdélavani. Kreditni systém pro priibézné povinné volitelné
(odborné) vzdélavani bude tomuto zaméstnanci pro rok, ve kterém nastoupi do projektu pomérné
upraven dle terminu nastupu na danou pozici.

2.5.7 Svaz bude Smluvniho partnera pravidelné informovat o napliiovéni studijniho planu ¢lent
Realizaéniho tymu. K31. 12. kaZzdého roku realizace Projektu bude uzavien kreditni systém pro
findIni kontrolu dosaZeni cilovych kreditt, jez maji byt dosazeny v daném kalendarnim roce.

2.5.8 PFi nesplnéni kreditniho systému ve studijnim obdobi (1 rok), bude Smluvni partner vyzvén
k doloZeni vysvétleni toho, pro¢ nebyla uvedena podminka spinéna. V pfipadé, Ze vysvétleni bude
Svazem akceptovano, bude Smluvnimu partnerovi umoznéno sjednat ndpravu stavu a chybéjici
kredity v tfimésiéni |haté doplnit. JestliZe vysvétleni nebude akceptovdno, anebo jestlize ani
v pribéhu stanovené dodate¢né tifimésicni lhity nedojde k ndpravé, mize byt Smluvnimu
partnerovi udélena smluvni pokuta ve vysi 10.000,- K¢ (slovy deset tisic korun Eeskych).

2.6. Poskytovani pravnich sluzeb

2.6.1 V rdmci Projektu bude moci Smluvni partner prostfednictvim CSS vyuZivat sluzeb advokatni
kancelare vybrané v ramci verejné zakazky administrované Svazem.

2.6.2 Pravni sluZby zajistované advokatni kanceldii se budou zamérovat na veSkeré pravné slozité;si
& rizikovéjsi oblasti €innosti CSS, napf. prdvni poradenstvi v oblasti transparentniho nakladani
s majetkem obci a DSO, hospodaieni s dotacemi, poradenstvi ve sloZité&jSich spravnich fizenich

(napf. pfestupkové Fizeni), problematika poskytovani informaci, odpovédnostni vztahy, sloZité
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pravni vztahy v oblasti socialni péce, Skolstvi, dopravy, Gzemniho planovani, vefejného poradku,
atd., v€etné zabezpeéeni smluvni agendy v oblastech ¢innosti CSS.

2.6.3 Pravni sluzby budou poskytovany na piimé vy#adani ze strany CSS. CSS bude sledovino a
korigovéno Svazem pfi vyuZivéni téchto sluzeb, a to tak, aby pravni sluzby byly poskytovany
v maximalné efektivni mife.

2.6.4 Pravni sluzby budou vybranou advokatni kancela¥i poskytovany od ukonéeni vefejné zakazky
na externiho dodavatele pravniho poradenstvi (pfedpoklad posledni &tvrtleti 2016) do 30. ¢ervna
2019,

2.6.5 Podrobnosti k poskytovani pravnich sluzeb budou po vybréni advokéatni kancelare uvedeny
v Metodice fungovani CSS.

2.7. Sebeevaluace

2.7.1 Jednou z planovanych aktivit Projektu je tzv. sebeevaluace, kterd bude provédéna externim

vdechny plénované aktivity, zda bylo dosazeno viech planovanych cilG a ovétit dosasené dopady
Projektu. Sebeevaluace bude probihat priib&zné po celou dobu realizace Projektu.

2.7.2 Smluvni partner je v této souvislosti povinen spolupracovat s externim dodavatelem, ktery
bude provadét sebeevaluaci Projektu.

2.8 Udrzitelnost projektu

2.8.1 Smluvni partner se zavazuje zajistit udrZitelnost Projektu nejméné po dobu od ukonéeni
poskytovani finanéniho prispévku dle odst. 3.2 €l. IIl. této Smlouvy do 31. &ervence 2020.

2.8.2 UdrZitelnosti se rozumi zajisté€ni minimalné jednoho pracovniho tvazku (tj. pracovni doba 40
hodin tydné) ¢lena Realizaéniho tymu dle volby Smiuvniho partnera od 1. ¢ervence 2019 do 31.
¢ervence 2020. Napl# prace takového zaméstnance bude odpovidat vybrané napini prace
stanovené v Pfiloze ¢. 1 - Pravidla pro obsazeni CSS zaméstnanci a jejich plsobeni v CSS, piipadné
kombinaci obou definovanych naplini préce.

2.8.3 Clen Realizaéniho tymu bude pokradovat v ¢innostech vykonavanych CSS v prabé&hu realizace
Projektu a bude pinit koly die aktudlnich potieb Smluvniho partnera.

2.8.4 Smluvni partner je povinen nejpozdé&ji do 30. &ervna 2019 zaslat Svazu v pisemné formé
vypinény, zaméstnancem a zaméstnavatelem podepsany dokument obsahujici skute¢né sjednanou
naplf prace v dobé udritelnosti projektu, rozsah dvazku a dobu trvéni pracovnépravniho vztahu
v dobé udrZitelnosti projektu. K vytvofeni dokumentu pouZije vzor obsaZeny v ptiloze ¢. 3 - Vzorové
potvrzeni o obsahu pracovnépravniho vztahu, ktery je nedilnou sou&ssti Smlouvy (tento vzor lze
upravit ve smyslu kombinace pfedem definovanych napini prace obou &lent Realizagniho tymu dle
Pfilohy €. 1 — Pravidla pro obsazeni CSS zaméstnanci a jejich pasobeni v CSS).

e
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2.8.5 Clen Realizaéniho tymu bude priibéZné po celou dobu udrZitelnosti dle této Smlouvy
vypliiovat vinformadnim systému zaznamy o realizovanych aktivitdich. Kromé toho zpracuje
shrnujici zprdvu o €innosti CSS za celé obdobi udrZitelnosti. Podrobnosti k &innostem Clena
Realizaéniho tymu v rdmci udrZitelnosti projektu budou blize upraveny metodickym pokynem.

2.8.6 Shrnujici zpravu za celé obdobi udrZitelnosti pfedloZi Smluvni partner Svazu prostfednictvim
informacniho systému do 31. ¢ervence 2020.

2.8.7 Po dobu udrZitelnosti projektu dle této Smlouvy zajisti Svaz pracovnika, ktery bude Smluvnimu
partnerovi kontaktni osobou pro monitorovani udrzitelnosti Smluvnich partnerd a pInéni povinnosti
dle tohoto ¢lanku Smlouvy.

2.8.8 V dobé udrzitelnosti projektu nema Smluvni partner narok na finanéni pfispévek dle odst. 3.2
&l. 1. této Smlouvy na mzdu ¢lena Realiza¢niho tymu.

2.8.9 V ptipadé nesplInéni povinnosti zajistit udrZitelnost je Svaz opravnén poZadovat po Smiuvnim
partnerovi smluvni pokutu ve vy$i 100.000,- K¢ (slovy sto tisic korun &eskych).

2.8.10 Ustanoveni této Smlouvy a pfiloh k ni tykajici se povinnosti Smluvnich stran se po dobu
udrzitelnosti pouziji pfiméfené.

2.9. Metodiky Svazu

2.9.1 Metodika fungovani CSS nastavi systém fungovani CSS a podrobné rozpracuje jednotlivé
aktivity, které bude CSS zajistovat vramci realizace Projektu zejména sohledem na Cinnosti
stanovené v priloze & 2 Smiouvy. Metodika fungovéni CSS bude zvefejnéna na internetovych
strankach Svazu do 1. 7. 2016.

2.9.2 Metodika hodnoceni fungovani CSS bude obsahovat zejména oblasti hodnoceni, zpisob
hodnoceni, ¢etnost hodnoceni a zplsob predavani informaci o dinnosti mezi Svazem a CSS.
Metodika hodnoceni fungovani CSS bude zvefejnéna na internetovych strankdch Svazu do 1. 7.
2016.

2.9.3 Metodika vzdélavani zaméstnanct CSS bude obsahovat podrobnosti tykajici se kreditniho
systému, studijniho sylabu a jednotlivych typl Skoleni a budou se ji fidit veSkeré vzdélavaci aktivity
vramci projektu. Metodika vzdélavani zaméstnanci CSS bude zvefejnéna na internetovych
strankach Svazu do 1. 7. 2016.

2.9.4 Svaz mGze vydavat daldi metodické pokyny v prabéhu Projektu, pokud budou zapotiebi pro
jeho realizaci.
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1.
Finanéni pfispévek a spolufinancovani

3.1 Svaz je povinen v rdmci vzédjemné spoluprace dle ¢l. Il této Smlouvy Smluvnimu partnerovi
poskytnout financni pfispévek a? do ¢astky 2.138.400,- K& (slovy: dva miliony sto tficet osm tisic
Ctyfi sta korun Ceskych), ktera odpovida predpoklddanym ndkladdm Smluvniho partnera na mzdy
zaméstnancl pdsobicich v Realiza¢nim tymu. Pfedpokladané naklady predstavuji maximélni vysi
financniho pfispévku a piné odpovidaji rozsahu prace a mzdovym podminkam stanovenym v €. II.
pfilohy €. 1 ke Smlouvé.

3.2 Financni pfispévek, ktery je Svaz povinen Smiuvnimu partnerovi vyplatit, je Gcelové vazén a
musi byt pouZit na mzdy zaméstnancti pGsobicich v Realizaénim tymu. Finanéni pfispévek maze byt
v ramci své Ucelové vazanosti pouZit pouze na mzdu zaméstnance dle uzaviené pracovni smlouvy,
kterd je plné v souladu s vedkerymi poZadavky stanovenymi touto Smlouvou a pFilohami k ni, a na
pfisludné zdkonné odvody s timto pracovnépravnim plnénim Smluvniho partnera souvisejici (tj. na
Ghradu dané zpfijma fyzickych osob, Ghradu plateb vSeobecného zdravotniho pojisténi a
pojistného socidlniho zabezpeéeni) — tzv. superhruba mzda, maximalné vak v mési¢nich &astkach
vyplyvajicich z €l. II. pFilohy & 1 ktéto Smlouvé. V souladu s platnymi pfiru¢kami pro Zadatele
v ramci Operaéniho programu Zaméstnanost se mzdovymi naklady na zamé&stnance rozumi hruba
mzda, coZ je mzda pred sniZenim o pojistné na véeobecné zdravotni pojidténi a socidlni zabezpeéeni,
zalohové spldtky dané z pfijm fyzickych osob a dal$i zékonné nebo se zaméstnancem dohodnuté
srazky. Hruba (nominalni) mzda zahrnuje vSechny pracovni pfijmy, které byly v daném obdobi
zaméstnanci zO¢tovény k vyplaté. Sklada se z nasledujicich poloZek: zakladni mzda nebo plat,
pfiplatky a doplatky ke mzdé nebo platu, prémie a odmény, ndhrady mezd a platl napf. za
dovolenou, za préci ve stitem uznany svatek, za dobu pracovni neschopnosti apod., odmény za
pracovni pohotovost, jiné slozky mzdy nebo platu. Smluvni partner bere na védomi, Zze finanéni
pfispévek nelze vyuiit na jind ne# zde (popf. vplatné priruéce) uvedend plinéni vyplyvajici
z pracovnépravniho vztahu, a déle e finanéni prispévek nelze vyuZit na néklady spojené
s vytvofenim vhodnych pracovnich podminek ani na 34dnou jinou ze zaméstnaneckych vyhod, které
Smluvni partner svym zaméstnanctim poskytuje.

3.3 Smluvni partner nese veskeré dal$i naklady spojené s plisobenim zaméstnanct v Realizaénim
tymu, které nejsou v souladu s G¢elovou vazanosti dle odst. 3.2 tohoto ¢lanku Smlouvy, stejné jako
vedkeré naklady vzniklé navic rozéitenim jednotlivych pracovnich zévazkd, dfivéj§im zaméstnavanim
jednotlivych osob nebo zménou platovych podminek (€l. Il. pfilohy & 1 ke Smlouvé). Finanéni
prispévek mhze Smluvni partner vyuZit k hrazeni svych ndkladd vzniklych v souladu s Géelovou
vazanosti dle odst. 3.2 tohoto ¢lanku Smiouvy pouze do 30. &ervna 2019.

3.4 Smluvni partner md dle této Smlouvy narok na finanéni pfispévek jen vtakové vysi, kterd
odpovida finan¢énim prostiedkiim skute&né vynaloZenym v souladu s G¢elovou vazanosti, ktera je
definovdna v odst. 3.2 tohoto €ldnku Smlouvy, nikoliv véak vy33i neZ je ¢astka uvedend v odst. 3.1
tohoto ¢lanku Smiouvy.

3.5 Prvni &ast financniho pfispévku bude vyplacena Smiuvnimu partnerovi jako zélohova platba ve
vy8i 237.600,- K¢ (slovy: dvé sté tiicet sedm tisic Zest set korun Ceskych). Tuto ¢dstku se Svaz
zavazuje Smluvnimu partnerovi vyplatit nejpozdéji do 30. zafi 2016.

3.6 Zbylou ¢ast finanéniho pfisp&vku bude Svaz Smluvnimu partnerovi vyplacet pribézné na zakladé
predloZenych Zadosti o platbu, pfipadné v poslednim obdobi na zakladé zévérecného vyuctovani,

ey
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dle jednoznaéné vycislenych skutedné vynalozenych nakladii spojenych s plisobenim Realizagniho
tymu ve smyslu Ucelové vazanosti dle odst. 3.2 tohoto &ldnku Smlouvy vidy v ramci pfislusného
zG&tovaciho obdobi. Smluvnimu partnerovi tak bude na zékladé konkrétni podané Zadosti, pfipadné
na zakladé zavéreéného vyGctovani, vyplacena vidy pouze takova ¢ast finan¢niho prispévku, ktera
odpovidé vycislenym, skuteéné vynaloZenym nakladiim spojenym s plsobenim Realizaéniho tymu
ve smyslu Géelové vazanosti dle odst. 3.2 tohoto €lanku Smlouvy.

3.7 Jednotlivymi zG&tovacimi obdobimi se rozumi obdobi ohrani¢ena ndsledujicimi terminy:

1. zGétovaci obdobi od 1. éervence 2016 do 30. za¥i 2016

2. zltovaci obdobi od 1. fijna 2016 do 31. prosince 2016
3. zu¢tovaci obdobi od 1. ledna 2017 do 31. biezna 2017
4, zuctovaci obdobi od 1. dubna 2017 do 30. ¢ervna 2017
5. zu&tovaci obdobi od 1. ¢ervence 2017 do 30. zafi 2017

6. zuctovaci obdobi od 1. fijna 2017 do 31. prosince 2017
7. zuctovaci obdobi od 1. ledna 2018 do 31. bfezna 2018
8. zuctovaci obdobi od 1. dubna 2018 do 30. ¢ervna 2018
9. zuctovaci obdobi od 1. ¢ervence 2018 do 30. zafi 2018

10. zGcétovaci obdobi od 1. fijna 2018 do 31. prosince 2018
11. zd¢tovaci obdobi od 1. ledna 2019 do 31. bfezna 2019
12. zdétovaci obdobi od 1. dubna 2019 do 30. ¢ervna 2019

3.8 Z #adosti o platby, na zakladé kterych je Svaz povinen Smluvnimu partnerovi vyplatit ¢ast
finanéniho pfispévku, musi byt patrno, komu je Zadost uréena, kdo ji &ini, co je konkrétné
poZadovano (véetné vycisleni skuteéné vynaloZenych nékladli ve smyslu Gcelové vazanosti dle této
Smlouvy) a struéné zdiivodnéni. Zadost také musi byt podepsana opravnénou osobou zastupujici
Smluvniho partnera a datovana. Mezi nutné identifikatni (daje, které musi byt vZadostech
uvedeny, patfi mj. nazev a sidlo obou smluvnich stran a jejich identifikacni Cisla. PFilohou Zadosti
budou vidy za kazdy mésic zpracovany mzdové soupisky Smluvnim partnerem skuteéné (celové
vynaloZenych nakladd vztahujicich se k danému zGétovacimu obdobi na vzorovém formulafi
obsazeném v pfiloze €. 4 - Vzor mzdové soupisky, jeZ je nedilnou soucdsti této Smlouvy, které musi
byt rovnéZ podepsany oprdvnénou osobou zastupujici Smluvniho partnera.

3.9 Prvni #adost o platbu se bude vztahovat k prvnimu zu¢tovacimu obdobi a Smluvni partner ji

Svazu doruéi v listinné formé véetnd podepsanych mzdovych soupisek dle odst. 3.8 tohoto &lanku

Smlouvy nejpozdéji do 15. fijna 2016, nejdfive viak poté, co:

a) uplyne prvni zuctovaci obdobi,

b) Smluvni partner zaméstna v souladu s touto Smlouvou a pfilohami k ni poZadovany pocet
zaméstnancl zafazenych do Realiza¢niho tymu,

¢) Smluvni partner doruéi Svazu v terminu potvrzeni o obsahu pracovnéprévnich vztahd (odst. 7
&l. IV pfilohy €. 1 k této Smlouvé),

d) Smluvni partner splni svou povinnost zajistit absolvovéni Povinného vstupniho 3koleni
poZadovanym po&tem zaméstnancl (odst. 2.5.4 €l. Il. této Smlouvy),

e) Smluvni partner uspofadd Gvodni setkani starostil se stanovenou minimalni G¢asti (odst. 2 a 3
&l. I1. ptilohy €. 2 Smlouvy) a spini i dalsi povinnosti uvedené v odst. 7 €l. Il pfilohy €. 2 Smlouvy,

f)  Smluvni partner pfipravi zésobnik projekti meziobecni spoluprace (odst. 3 €l. Il pfilohy €. 2
Smlouvy),

g) Smluvni partner spini svou povinnost zaslat Svazu k vyjadfeni navrh informacniho zpravodaje a
Svaz vyjadfii souhlas s podobou informaéniho zpravodaje (odst. 2 €l. IV piilohy €. 2 Smlouvy) a

——————
9




ol st a Oy

Rl Evropska unie
* B Evropsky socialni fond
* ok Operacni program Zaméstnanost CESKE REPUBLIKY

h) Smluvni partner spini svou povinnost zpracovat za kazdy mésic sebehodnotici zpréavu (¢l. V.
pfilohy €. 2 Smlouvy).

3.10 Druha Zadost o platbu se bude vztahovat k druhému zd¢tovacimu obdobi a Smluvni partner ji
Svazu dorudi v listinné formé véetné podepsanych mzdovych soupisek dle odst. 3.8 tohoto éldnku
Smlouvy nejpozdéji do 15. ledna 2017, nejdfive v8ak poté, co:

a) uplyne druhé zuctovaci obdobi,

b) Smiuvni partner realizuje a zaeviduje stanoveny minimalni pocet aktivit za kaZdy mésic
(odst. 2 €l. I. ptilohy €. 2 Smlouvy), pfipadné dostate¢né vysvétli nespinéni minimaliniho
poctu aktivit (odst. 3 €l. |. pfilohy €. 2 Smlouvy),

¢) Smluvni partner usporada pravidelné setkani starostll se stanovenou minimdlni ucasti
(odst. 2 a 3 €l. Il. pfilohy ¢. 2 Smlouvy) a splini i dalsi povinnosti uvedené v odst. 7 €. (I
pfilohy €. 2 Smlouvy, popf. i povinnosti uvedené v odst. 10 ¢l. II. pfilohy €. 2 Smlouvy,

d) Smluvni partner splni povinnost zpracovat karty projektd (odst. 3 €l Ill. ptilohy & 2
Smiouvy),

e) Smluvni partner spini povinnost provést kazdy mésic aktualizaci projekth (odst. 4 &l. Il
ptilohy €. 2 Smlouvy}),

f)  Smluvni partner spini povinnost mit alespor jeden novy projekt ve fazi realizace (odst. 5 ¢l.
1. pfilohy €. 2 Smlouvy) a

g} Smluvni partner spini svou povinnost zpracovat za kazdy mésic sebehodnotici zpravu (¢l. V.
pfilohy €. 2 Smlouvy).

3.11 Tieti Zadost o platbu se bude vztahovat ke tfetimu zuétovacimu obdobi a Smluvni partner ji
Svazu dorudi v listinné formé vcetné podepsanych mzdovych soupisek dle odst. 3.8 tohoto ¢lanku
Smlouvy nejpozdéji do 15. dubna 2017, nejdfive vSak poté, co:

a) uplyne tfeti zti¢tovaci obdobi,

b) Smluvni partner realizuje a zaeviduje stanoveny minimalini pocet aktivit za kaZzdy mésic
(odst. 2 €l. I. pfilohy €. 2 Smlouvy), pripadné dostate¢né vysvétli nesplnéni minimalniho
podtu aktivit {(odst. 3 ¢l. 1. pfilohy €. 2 Smlouvy),

c) Smluvni partner spini povinnost provést kazdy mésic aktualizaci projektt (odst. 4 ¢I. IN.
prilohy ¢. 2 Smlouvy),

d) Smluvni partner spini svou povinnost zaslat Svazu kvyjadfeni ndvrh informaéniho
zpravodaje a Svaz vyjadfi souhlas s podobou informacniho zpravodaje (odst. 3 €l. IV pfilohy
¢. 2 Smlouvy),

e) Smluvni partner spini svou povinnost zpracovat za kazdy mésic sebehodnotici zpravu (€l. V.
pfilohy €. 2 Smlouvy) a

f) Smluvni partner zpracuje analyzu pfinost ¢innosti CSS (€l. VI. pfilohy €. 2 Smlouvy).

3.12 Ctvrta 7adost o platbu se bude vztahovat k é&tvrtému zuctovacimu obdobi a Smluvni partner ji
Svazu doruéi v listinné formé véetné podepsanych mzdovych soupisek dle odst. 3.8 tohoto ¢lanku
Smlouvy nejpozdéji do 15. ¢ervence 2017, nejdfive v§ak poté, co:
a) uplyne ¢tvrté zuctovaci obdobi,
b) Smluvni partner realizuje a zaeviduje stanoveny minimalni pocet aktivit za kazdy mésic
(odst. 2 €l. 1. ptilohy & 2 Smlouvy), pfipadné dostateéné vysvétli nespln&ni minimalniho
poctu aktivit (odst. 3 €l. 1. pfilohy €. 2 Smlouvy),
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c) Smluvni partner uspofdda pravidelné setkdni starostl se stanovenou minimalni ucasti
(odst. 2 a 3 €l. II. pFilohy €. 2 Smlouvy) a splini i dalsi povinnosti uvedené v odst. 7 &l. I
pfilohy &. 2 Smlouvy, popf. i povinnosti uvedené v odst. 10 €. 1. pilohy €. 2 Smlouvy,

d) Smluvni partner spini povinnost provést kazdy mésic aktualizaci projektl (odst. 4 ¢l Il
pfilohy €. 2 Smiouvy),

e) Smluvni partner splni povinnost mit alespori jeden novy projekt ve fazi realizace (odst. 5 €l.
Il pfilohy €. 2 Smlouvy) a

f)  Smluvni partner splni svou povinnost zpracovat za kaZzdy mésic sebehodnotici zpravu (€l. V.
prilohy ¢. 2 Smlouvy).

3.13 P4td Zadost o platbu se bude vztahovat k patému zuctovacimu obdobi a Smluvni partner ji
Svazu dorudi v listinné formé véetné podepsanych mzdovych soupisek dle odst. 3.8 tohoto &lanku
Smlouvy nejpozdéji do 15. fijna 2017, nejdfive viak poté, co:

a) uplyne paté zuctovaci obdobi,

b) Smluvni partner realizuje a zaeviduje stanoveny minimalni pocet aktivit za kazdy mésic
(odst. 2 &l. I. pfilohy €. 2 Smlouvy), ptipadné dostate¢né vysvétli nesplnéni minimainiho
poctu aktivit (odst. 3 ¢l. I. pfilohy €. 2 Smlouvy),

c) Smluvni partner spini povinnost provést kazdy mésic aktualizaci projektli (odst. 4 &l. Il
ptilohy €. 2 Smlouvy),

d) Smluvni partner spini svou povinnost zaslat Svazu kvyjadfeni navrh informacniho
zpravodaje a Svaz vyjadfi souhlas s podobou informaéniho zpravodaje (odst. 3 €l. IV pfilohy
¢. 2 Smlouvy) a

e) Smluvni partner spini svou povinnost zpracovat za kazdy mésic sebehodnotici zpravu (€l. V.
pfilohy ¢. 2 Smlouvy).

3. 14 Sesta zadost o platbu se bude vztahovat k $estému zdG¢tovacimu obdobi a Smluvni partner ji
Svazu dorudi v listinné formé véetné podepsanych mzdovych soupisek dle odst. 3.8 tohoto &lanku
Smlouvy nejpozdéji do 15. ledna 2018, nejdfive v3ak poté, co:

a) uplyne Sesté zuctovaci obdobi,

b) Smluvni partner realizuje a zaeviduje stanoveny minimalni pocet aktivit za kazdy mésic
(odst. 2 é&l. 1. pfilohy ¢. 2 Smlouvy), pfipadné dostatecné vysvétli nesplnéni minimalniho
podtu aktivit (odst. 3 ¢l. 1. pFilohy &. 2 Smlouvy),

c) Smluvni partner uspofada pravidelné setkani starostll se stanovenou minimdlni Gcasti
(odst. 2 a 3 €&l. II. pFilohy € 2 Smlouvy) a spini i dali povinnosti uvedené v odst. 7 cl. Il
pfilohy &. 2 Smlouvy, popf. i povinnosti uvedené v odst. 10 ¢l. Il. pfilohy €. 2 Smlouvy,

d) Smluvni partner spini povinnost provést kaidy mésic aktualizaci projektd (odst. 4 €. Il
pfilohy ¢. 2 Smlouvy),

e) Smluvni partner spini povinnost mit alespor jeden novy projekt ve fazi realizace (odst. 5 €.
INl. pFilohy €. 2 Smlouvy) a

f)  Smluvni partner splni svou povinnost zpracovat za kazdy mésic sebehodnotici zpravu (€l. V.
prilohy ¢. 2 Smlouvy).

3.15 Sedma #adost o platbu se bude vztahovat k sedmému zi¢tovacimu obdobi a Smluvni partner ji
Svazu dorudi v listinné formé véetné podepsanych mzdovych soupisek dle odst. 3.8 tohoto ¢lanku
Smlouvy nejpozdéji do 15. dubna 2018, nejdfive viak poté, co:

a) uplyne sedmé zuctovaci obdobi,
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b) Smluvni partner realizuje a zaeviduje stanoveny minimdlni pocet aktivit za kazdy mésic
(odst. 2 ¢l. I. pFilohy ¢&. 2 Smlouvy), pfipadné dostateéné vysvétli nespinéni minimalniho
pocCtu aktivit (odst. 3 &l. I. pfilohy &. 2 Smiouvy),

¢) Smluvni partner spini povinnost proveést kazdy mésic aktualizaci projektd (odst. 4 &l. IIl.
pfilohy €. 2 Smlouvy),

d) Smluvni partner spini svou povinnost zaslat Svazu kvyjadfeni nédvrh informaéniho
zpravodaje a Svaz vyjadfi souhlas s podobou informaéniho zpravodaje (odst. 3 ¢l IV pfilohy
¢. 2 Smlouvy),

e) Smluvni partner splni svou povinnost zpracovat za kazdy mésic sebehodnotici zpravu (. V.
pfilohy €. 2 Smlouvy) a

f)  Smluvni partner zpracuje analyzu pfinost ¢innosti CSS (&1. VI. pfilohy €. 2 Smlouvy).

3.16 Osma Zadost o platbu se bude vztahovat k osmému zuctovacimu obdobi a Smluvni partner ji
Svazu dorudi v listinné formé véetné podepsanych mzdovych soupisek dle odst. 3.8 tohoto &ldnku
Smlouvy nejpozdéiji do 15. &ervence 2018, nejdrive vSak poté, co:

a) uplyne osmé zuctovaci obdobi,

b) Smluvni partner realizuje a zaeviduje stanoveny minimaini pocet aktivit za kazdy mésic
(odst. 2 €. I. pfilohy ¢&. 2 Smlouvy), pfipadné dostate¢né vysvétli nespinéni minimalniho
poctu aktivit (odst. 3 &l. I. pfilohy &. 2 Smiouvy),

¢) Smiuvni partner uspofada pravidelné setkani starostd se stanovenou minimalni ucasti
(odst. 2 a 3 &l. II. pfilohy ¢&. 2 Smiouvy) a spini i dal3i povinnosti uvedené v odst. 7 &l. Ii
pfilohy €. 2 Smlouvy, popf. i povinnosti uvedené v odst. 10 ¢l. IL. prilohy €. 2 Smiouvy,

d) Smluvni partner splni povinnost provést kazdy mésic aktualizaci projekt( (odst. 4 €&l. 1.
pfilohy €. 2 Smlouvy),

e) Smluvni partner spini povinnost mit alespofi jeden novy projekt ve fazi realizace (odst. 5 é&l.
Il pfilohy €. 2 Smlouvy) a

f)  Smluvni partner spini svou povinnost zpracovat za kazdy mésic sebehodnotici zpravu (. V.
pfilohy €. 2 Smlouvy).

3.17 Devatd Zédost o platbu se bude vztahovat k devitému zuctovacimu obdobi a Smluvni partner ji
Svazu dorudi v listinné formé véetné podepsanych mzdovych soupisek dle odst. 3.8 tohoto ¢lanku
Smlouvy nejpozdéji do 15. fijna 2018, nejdrive vSak poté, co:

a) uplyne devété zaétovaci obdobi,

b) Smluvni partner realizuje a zaeviduje stanoveny minimalni potet aktivit za kazdy mésic
(odst. 2 ¢l I. ptilohy ¢. 2 Smlouvy), pfipadné dostateéné vysvétli nesplnéni minimélniho
poctu aktivit (odst. 3 €l. I. pfilohy ¢&. 2 Smlouvy),

¢) Smluvni partner spini povinnost provést kazdy mésic aktualizaci projekti (odst. 4 €&l. 1.
pfilohy €. 2 Smlouvy),

d) Smluvni partner spini svou povinnost zaslat Svazu kvyjadfeni navrh informaéniho
zpravodaje a Svaz vyjadfi souhlas s podobou informaéniho zpravodaje (odst. 3 ¢&l. IV pFilohy
¢. 2 Smlouvy) a

e) Smluvni partner spini svou povinnost zpracovat za kazdy mésic sebehodnotici zpravu (¢l. V.
pfilohy €. 2 Smlouvy).

3.18 Desédta Zadost o platbhu se bude vztahovat k desitému zuctovacimu obdobi a Smluvni partner ji
Svazu dorudi v listinné formé véetné podepsanych mzdovych soupisek dle odst. 3.8 tohoto &4nku
Smlouvy nejpozdéji do 15. ledna 2019, nejdrive viak poté, co:

a) uplyne desaté zuctovaci obdobi,
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b) Smluvni partner realizuje a zaeviduje stanoveny minimalni pocet aktivit za kazdy mésic
(odst. 2 €. 1. pFilohy €. 2 Smlouvy), pfipadné dostate¢né vysvétli nesplnéni minimalniho
poctu aktivit (odst. 3 €l. 1. pfilohy €. 2 Smlouvy),

c) Smluvni partner uspofdda pravideiné setkani starostti se stanovenou minimalni Gcasti
(odst. 2 a 3 &l Il. pfilohy & 2 Smlouvy) a spini i dalsi povinnosti uvedené v odst. 7 ¢l. Il
pfilohy &. 2 Smlouvy, popf. i povinnosti uvedené v odst. 10 €l. 11. pfilohy €. 2 Smlouvy,

d) Smiluvni partner splni povinnost provést kazdy mésic aktualizaci projektd (odst. 4 €l. Il
pfilohy €. 2 Smlouvy),

e) Smluvni partner spini povinnost mit alespori jeden novy projekt ve fazi realizace (odst. 5 ¢l.
{Il. pfilohy &. 2 Smlouvy) a

f) Smluvni partner splni svou povinnost zpracovat za kazdy mésic sebehodnotici zpravu (€l. V.
prilohy €. 2 Smlouvy).

3.19 Jedendacta 7adost o platbu se bude vztahovat k jedendctému zd¢tovacimu obdobi a Smluvni
partner ji Svazu dorudi v listinné formé véetné podepsanych mzdovych soupisek dle odst. 3.8 tohoto
élanku Smlouvy nejpozdéji do 15. dubna 2019, nejdfive v8ak poté, co:

a) uplyne jedenacté zGctovaci obdobi,

b) Smluvni partner realizuje a zaeviduje stanoveny minimélni polet aktivit za kaZzdy mésic
(odst. 2 &l. I. pfilohy ¢. 2 Smlouvy), pfipadné dostatecné vysvétli nespInéni minimalniho
poctu aktivit (odst. 3 €l. I. pfilohy €. 2 Smiouvy),

c) Smluvni partner spini povinnost provést kazdy mésic aktualizaci projektd (odst. 4 €. IIl.
prilohy €. 2 Smiouvy),

d) Smluvni partner splni svou povinnost zaslat Svazu kvyjadieni navrh informacniho
zpravodaje a Svaz vyjadfi souhlas s podobou informacniho zpravodaje (odst. 3 €l. IV pfilohy
¢. 2 Smlouvy),

e) Smluvni partner spini svou povinnost zpracovat za kazdy mésic sebehodnotici zpravu (¢l. V.
prilohy €. 2 Smlouvy) a

f)  Smluvni partner zpracuje analyzu pfinost ¢innosti CSS (¢l. VI. pfilohy €. 2 Smlouvy).

3.20 Zavéretné vyuctovani se bude vztahovat k obdobi od 1. dubna 2019 do 30. fervna 2019 a
Smluvni partner jej Svazu doruéi v listinné formé nejpozdéji do 15. ¢ervence 2019, nejdfive viak
poté, co uplyne dvandcté zUctovaci obdobi; Smluvni partner realizuje a zaeviduje stanoveny
minimalni pocet aktivit za kaZzdy mésic (odst. 2 ¢l. I. pfilohy €. 2 Smlouvy), Smluvni partner usporada
pravidelné setkani starost( se stanovenou minimalni Gcasti (odst. 2 a 3 &l. II. pfilohy €. 2 Smlouvy) a
spini i dalsi povinnosti uvedené v odst. 7 ¢l. Il pfilohy €. 2 Smlouvy, popf. i povinnosti uvedené
vodst. 10 €l Il. pfilohy €. 2 Smlouvy; Smluvni partner spini povinnost provést kazdy mésic
aktualizaci projektt (odst. 4 €l. lll. pfilohy €. 2 Smlouvy); Smluvni partner doloZi, Ze za dobu Projektu
dokonéil stanoveny minimalni podet projektl (odst. 6 ¢l. lIl. pFilohy €. 2 Smlouvy); a Smluvni partner
spIni svou povinnost zpracovat za kazdy mésic sebehodnotici zpravu (€l. V. pfilohy &. 2 Smlouvy).
Zavére&né vyadtovani zpracuje Smluvni partner takovym zptisobem, Ze v ném budou jednoznaéné
vyCisleny veskeré poskytnuté financni prostiedky ze strany Svazu dle tohoto ¢lanku Smlouvy
(véetné platby zalohové) a veskeré skute¢né naklady Smluvniho partnera spojené s pisobenim
Realizaéniho tymu ve smyslu ti¢elové vazanosti dle odst. 3.2 tohoto ¢lanku Smlouvy za celé obdobi
trvani Smlouvy. Mezi takto vycislené své naklady vSak Smluvni partner nezahrne ty, jeZ jsou
obsaZeny v Zadosti, kterd nebyla Svazem proplacena v souladu s odst. 3.25 tohoto &lanku Smlouvy,
ledaZe by Svaz o proplaceni takové Zadosti dodatecné rozhodl.
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3.21 Ze zavéretného vyuctovani musi byt navic kromé obsahovych ndlezZitosti dle predchoziho
odstavce patrno, komu je uréeno a kdo jej &ini. Déle v ném musi byt vy¢isleny Smluvnim partnerem
skute¢né vynaloZené naklady ve smyslu ucelové védzanosti dle ¢l. 3.2 této Smlouvy vynaloZené
Smluvnim partnerem za dvandicté zuctovaci obdobi. Vyuctovani také musi byt podepsano
opravnénou osobou zastupujici Smluvniho partnera a datovano. Mezi nutné identifikaéni Gdaje,
které musi byt ve vyuUCtovdni uvedeny, patfi mj. nazev a sidlo obou smluvnich stran, jejich
identifikaéni Cisla. Pfilohou Zadosti budou za kaidy mésic dvanactého zG¢tovaciho obdobi
zpracované mzdové soupisky skutecné Gcelové vynaloZenych naklad( vztahujicich se k danému
zuctovacimu obdobi na vzorovém formulafi obsazeném v pfiloze €. 4 ke Smlouvé, které musi byt
podepsany opravnénou osobou zastupujici Smluvniho partnera.

3.22 Smluvni partner dorudi v elektronické formé Svazu kaidy mésic mésiéni mzdovou soupisku
vychazejici ze vzoru (pfiloha €. 4 k této Smlouvé), ve které vidy uvede vedkeré skute¢né naklady
spojené s pusobenim Realizacniho tymu ve smyslu Géelové vdzanosti dle odst. 3.2 tohoto &lédnku
Smlouvy za uplynuly kalendaini mésic, a vyplatni pasky jednotlivych zaméstnancii plisobicich
v Realiza¢nim tymu. Ze mzdové soupisky resp. z vyplatnich pasek musi byt zcela zfejmé, jaké
konkrétni naklady si Smluvni partner narokuje na konkrétniho &lena Realiza¢niho tymu v rdmci
Projektu. Tyto naklady musi byt oddélené od pfipadnych dalsich nakladd Smluvniho partnera za
zaméstnance. Mésitni mzdové soupisky a vyplatni pdsky budou Smiuvnim partnerem Svazu
doruceny vidy nejpozdéji do 15. dne mésice nasledujiciho po mésici, za ktery je mzdovd soupiska
zpracovdvana a k némuz se vztahuji pfislusné vyplatni pasky. Spinéni povinnosti zaslat mésicni
soupisky v elektronické formé Svazu dle tohoto ¢lanku Smlouvy nema vliv na poZzadované naleZitosti
jednotlivych Zadosti o platbu a zavére¢ného vyuctovani.

3.23 Pokud bude dorucend Zadost o platbu v souladu se viemi poZadavky dle této Smiouvy a pfiloh
k ni, Svaz se zavazuje uhradit poZadovany finanéni pfispévek nejpozdéji do jednadvaceti dnll ode
dne, kdy mu zpusobild Zadost byla se viemi ndlezZitostmi fddné dorufena. Obdobné bude
postupovano ze strany Svazu, pokud by na zakladé bezvadného zavérecného vyuctovani byl zjistén
nedoplatek.

3.24 Pokud byla Svazu dorudena Zadost o proplaceni ¢asti finan¢niho prispévku nebo zavérecné
vyuctovani, které nespliuji veskeré pozadavky vyplyvajici z této Smiouvy a z priloh k ni, mize je
Svaz s odUvodnénim Smluvnimu partnerovi vratit a poZadat jej o jejich pfepracovani, doplnéni nebo
odstranéni jiného zavadného stavu braniciho vyplaceni pfisluiné ¢&asti prispévku, pfipadné
doplatku. Ode dne dorudeni nové, prepracované Zadosti o proplaceni €asti finan¢niho prispévku,
zaind bézet nova jednadvacetidenni lhiita splatnosti. Timto viak neni nikterak dotéen odst. 3.25
tohoto ¢lanku Smlouvy.

3.25 Svaz neni povinen pfislusnou ¢ast finanéniho pfispévku Smluvnimu partnerovi na zakladé
doruc¢ené Zadosti vyplatit, pokud Zadost o proplaceni nespliiuje nékterou z podminek stanovenych
v této Smlouvé (zejména odst. 3.8 tohoto ¢lanku Smlouvy) nebo je podana po terminu uvedeném v
odst. 3.9, 3.10, 3.11, 3.12, 3.13, 3.14, 3.15, 3.16, 3.17, 3.18, 3.19 tohoto ¢lanku Smlouvy. Stejné tak
Svaz neni povinen vyplatit na zadkladé Zadosti Smluvniho partnera pfislusnou &ast finanéniho
prispévku, pokud Smluvni partner nesplnil néktery svij zavazek vyplyvajici z této Smlouvy a z pfiloh
k ni fadné a vcas. V takovém pfipadé zanikd narok Smluvniho partnera na vyplaceni poZadované
C¢asti financ¢niho prispévku vztahujiciho se k pfisluSnému zaétovacimu obdobi. Svaz vSak muzZe
rozhodnout o vyplaceni poZadované Césti prispévku Smluvnimu partnerovi i pfes zanik naroku
vyplyvajici z tohoto odstavce Smlouvy. Obdobné se tento odstavec pouZije v pfipadé, kdy
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pozadované naleZitosti neobsahuje zavéreéné vyGétovani nebo je toto podano po terminu, s tim, Ze
Svaz neni povinen uznat vyplaceni zbyvajici ¢asti pfispévku na naklady Smluvniho partnera spojené
s plisobenim Realizaéniho tymu ve smyslu G¢elové vdzanosti dle odst. 3.2 tohoto Clanku Smiouvy
vztahujici se k poslednimu zuétovacimu obdobi.

3.26 Svaz také neni povinen Smluvnim partnerem pozadovanou ¢ast finanéniho pfispévku vyplatit,
pokud by veskeré platby ze strany Svazu podle tohoto ¢lanku Smlouvy (véetné platby zdlohové dle
odst. 3.5 tohoto ¢lanku Smlouvy) mély pfesdhnout predpokladanou vysi financniho pfispévku
uvedenou vodst. 3.1 tohoto ¢ldnku Smlouvy. V takovém piipadé bude na skuteéné naklady
Smluvniho partnera spojené s pdisobenim Realizaéniho tymu ve smysiu Gcelové vazanosti dle odst.
3.2 tohoto ¢lanku Smlouvy zapoétena v pozadované vysi poskytnutd zaloha.

3.27 Pokud bude na zakladé zivéreéného vyuctovani zjisténo, Ze veskeré poskytnuté financni
prostfedky ze strany Svazu dle tohoto &lanku Smlouvy (véetné platby zdlohové) v souttu pfevysuji
skuteéné néaklady Smluvniho partnera vyéislené dle odst. 3.20 tohoto ¢lanku Smlouvy, je Smluvni
partner povinen vratit Svazu odpovidajici preplatek. Platbu odedle Smluvni partner na zakladé
Svazem zaslané elektronické vyzvy k Ghradé preplatku. Pfeplatek bude Smluvnim partnerem
uhrazen do 10 dni od obdrZeni vyzvy k thradé.

3.28 Svaz neni v prodleni s vyplacenim &asti finanéniho prispévku Smluvnimu partnerovi, jestlize
nebyly ze strany poskytovatele dotace vyplaceny Svazu finanéni prostfedky ke kryti téchto plateb.
Na tuto skute¢nost upozorni Svaz Smluvniho partnera bez zbyte¢ného odkladu. Svaz si téZ vyhrazuje
pravo zménit vysi a terminy plateb a terminy jednotlivych pInéni dle této smlouvy jednostrannym
sdélenim doru¢enym Smluvnimu partnerovi v listinné formé, pokud mu nebudou poskytnuty
finanéni prosttedky ze strany poskytovatele dotace v pIném rozsahu €i stanovenych terminech.

3.29 Jednotlivé platby budou Svazem vypldceny bezhotovostnim pfevodem na ucet Smluvniho
partnera. Véasnym provedenim platby se rozumi odepsani finanéni ¢éstky z bankovniho Uctu Svazu
nejpozdéji v den splatnosti.

3.30 Platby budou probihat vyhradné v ¢eskych korunach (CZK), rovnéi veskeré financni Castky
budou uvadény vyluéné v této méné.

3.31 Smluvni partner se podili na spolufinancovani Projektu.

3.32 Svaz vystavi pfed koncem jednotlivych zi¢tovacich obdobi dle odst. 3.7 tohoto ¢lanku Smlouvy
Smluvnimu partnerovi fakturu na diléi spolutast, kdy za kaZdy mésic pfedmétného zultovaciho
obdobi bude fakturovdna maximalné ¢astka 5.500,- K& (slovy: pét tisic pét set korun ceskych) plus
zdkonna sazba DPH.

3.33 Posledni fakturace, kterd se nevaze k zi¢tovacimu obdobi, probéhne nejpozdéji v terminu do
30. z4fi 2019, pricem? dojde ke kone&nému zaétovani spolutcasti Smluvniho partnera vychazejici z
celkovych spotfebovanych nékladi Projektu nehrazenych poskytovatelem dotace. Po provedeni
tohoto zG¢tovani miZe byt Smluvnimu partnerovi vracen preplatek, popf. po ném mize byt
poZadovan i nedoplatek.

3.34 Splatnost Svazem vystavené faktury je patnict dnl. Smluvni partner souhlasi se zasilanim
faktur elektronickou cestou.
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V.
Trvani vzajemné spoluprace

4.1 Tato Smlouva nabyvd u&innosti dnem, kdy bude podepsdna opravnénymi zastupci obou
Smluvnich stran a je uzavirdna na dobu ur€itou, a to do 31. ¢ervence 2020.

4.2 Skonéit pravni vztah zaloZeny touto Smlouvou pied uplynutim doby uvedené v pfedchozim
odstavci mohou Smluvni strany pouze vzdjemnou dohodou nebo zplisobem vyslovné uvedenym
v této Smlouvé. Tuto Smlouvu neni mozné jednostranné vypovédét.

V.
Dalsi prava a povinnosti Smluvnich stran

5.1 Svaz se zavazuje zorganizovat Uvodni setkani se Smluvnimi partnery, dvé priibéina setkani se
Smluvnimi partnery a zavére¢né setkdni se Smluvnimi partnery. Pokud se Smluvni strany
nedohodnou jinak, Smluvni partner se zavazuje zajistit icast alespon jednoho svého zastupce na
pofadaném setkani.

5.2 Za ulelem sdéleni mista, kde se bude setkani konat, a ¢asu, kdy se bude setkani konat, se Svaz
zavazuje Smluvnimu partnerovi zaslat pozvanku v elektronické formé s programem.

5.3 Smluvni partner zajisti, aby veskera spoluprace se Svazem dle této Smlouvy byla realizovdna
dostateé¢nym poctem odborné kompetentnich osob, pfiéemz vétsinu svych zavazk( Smluvni partner
realizuje pomoci zaméstnanct pGsobicich v Realiza¢nim tymu, ktefi jsou za u¢elem napliiovani cili a
uéelu Projektu progkoleni. Smluvni partner vykondva veskeré cinnosti, k nimz se zavazal v této
Smlouvé radné, vcas a s nalezitou odbornou péci.

5.4 Svaz je povinen zajistit, aby veskera spoluprace se Smluvnim partnerem dle této Smlouvy byla
zajisténa dostate¢nym pocétem odborné kompetentnich osob. Svaz se v souvislosti s tim také
zavazuje zajistit, aby ¢innosti vyZadujici uritou kvalifikaci ¢i specializaci byly vykonavény takovymi
fyzickymi osobami, které touto pozadovanou kvalifikaci ¢i specializaci disponuji. Svaz je povinen
vykonavat veSkeré €innosti, k nimZ se zavazal v této Smlouvé fadné, véas a s ndleZitou odbornou
péci.

5.5 Smluvni partner chréni a prosazuje opravnéné zajmy Svazu v souvislosti s Projektem, fidi se jeho
pokyny a vytvoFenymi metodikami, predevsim potom prosazuje myslenku meziobecni spolupréce,
Ucel a stanovené cile realizovaného Projektu v rdmci DSO i mimo néj. Od téchto pokynl a
vytvofenych metodik se mGze Smluvni partner odchylit jen tehdy, je-li to naléhavé a nezbytné v
zajmu Svazu a Smluvni partner od néj nemGZe v¢as obdriet jeho souhlas. Smluvni partner také
Svazu ozndmi vechny okolnosti, které zjistil pfi plnéni svych povinnosti dle této Smlouvy a pfiloh
k ni a které mohou mit vliv na zménu pokyntl nebo vytvofenych metodik.

5.6 Svaz se zavazuje poskytnout Smluvnimu partnerovi vedkerou nutnou soucinnost potiebnou pro
Fadnou realizaci této Smlouvy spocivajici v metodické podpofe, pravnim poradenstvi a v podpofe
koordinaéni. Svaz se také zavazuje zajistit vhodné podminky pro ¢innost Smluvniho partnera v
pfipadech, kdy bude Smluvni partner pinit své povinnosti v sidle nebo na pracovisti Svazu.
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5.7 Svaz se zavazuje sezndmit Smluvniho partnera se viemi relevantnimi skutecnostmi, které jsou
nezbytné pro realizaci Smlouvy. Mezi tyto povinnosti patfi zejména povinnost seznamit Smluvniho
partnera se vemi znamymi okolnostmi tykajicimi se jednotlivych ¢innosti, sinformacemi a
dokumenty, které Svaz v souvislosti s danou &innosti mé k dispozici, a véemi dalSimi relevantnimi
skuteénostmi. V tomto ohledu se Svaz zavazuje poskytnout Smluvnimu partnerovi Uplné, pravdivé
avéasné informace. Svaz se té7 zavazuje bezodkladné sdélit Smluvnimu partnerovi veskeré
informace o takovych skute¢nostech, které by mohly ohrozit fadné a vcasné pinéni této Smlouvy
z jeho strany.

5.8 Smluvni partner bere na védomi, e realizace této Smiouvy je soucdsti Projektu, ktery je
schvdlen a spolufinancovén z Evropského socidlniho fondu Operacniho programu Zaméstnanost.
Vegkeré plnéni vyplyvajici z této Smlouvy a pfiloh k ni Smluvni partner realizuje v souladu s pravnim
fadem Ceské republiky, pravni fadem Evropské unie, jakoZ i vsouladu svekerymi pro Svaz
zévaznymi podminkami &erpdni finanénich prostfedkl z Evropského socidlniho fondu, se kterymi
bude sezndmen. Smluvni partner je vazan téZ povinnostmi vyplyvajicimi z Pravidel Opera¢niho
programu Zaméstnanost, které se na néj jako na spolupracujici subjekt vztahuji. Pravidla jsou
dostupné z www.esfcr.cz.

5.9 Zjisti-li Smluvni partner, e v pokynech a metodikdch Svazu jsou nesrovnalosti nebo rozpory
s ptislusnymi pravnimi predpisy, je Smluvni partner zavézén na tuto skutecnost Svaz bez zbytetného
odkladu upozornit. Stejné tak je Smluvni partner zavazan Svaz upozornit, zjisti-li, Ze jeho pokyny
nebo vytvofené metodiky jsou v rozporu s povinnostmi stanovenymi Pravidly Operacniho programu
Zaméstnanost.

5.10 Svaz si vyhrazuje prévo koneéného rozhodnuti v pfipadé, Ze pfi realizaci Projektu dle této
Smlouvy nedojde k dohodé& se Smluvnim partnerem a Smluvnf partner se zavazuje toto rozhodnuti
Svazu akceptovat a provést jej, za pfedpokladu, ze mu na zékladé jeho Zadosti Svaz vystavi pisemné
potvrzeni, fe na poZadavku trva, a tento poZadavek nebude v rozporu s platnymi pravnimi pfedpisy.

5.11 Smluvni partner bude podle potfeby se Svazem priibéZné konzultovat pInéni cilli Projektu a
potencidln sporné postupy sméfujici k pnéni povinnosti dle této Smlouvy. Vétdina béiné
komunikace mezi Svazem aSmluvnim partnerem bude probihat telefonicky, e-mailem,
prostiednictvim informaé&niho systému, p¥ip. osobné, pokud se na tom Smluvni strany dohodnou.
Néktera daleZita rozhodnuti a konzultace mohou byt realizovany vyslovné na vyZddani Svazu v
jeho sidle.

5.12 Smluvni partner prezentuje a podporuje Projekt a jeho myslenky v rdmci DSO i mimo né;.
Stejné tak vyviji snahu o to, aby se v DSO meziobecni spolupréce rozvijela, pficemz za timto G¢elem
se zavazuje vyhovét pripadnym Zadostem Svazu o rozeslani propagacnich materialG nebo roz3ifeni
pozadovanych informaci v DSO. Na zékladé piedchozi véasné Zédosti Svazu vySle Smluvni partner

svého zastupce na akce, které budou Svazem v ramci realizace Projektu pofadany.

5.13 Smluvni partner se Svazem spolupracuje téZ na tvorbé zprav o priib&hu projektu, které Svaz
nasledné v ramci Projektu odevzdéavé poskytovateli finan¢ni podpory. Spolupraci ve smyslu tohoto
odstavce Smlouvy se rozumi zejména poskytnuti Gdaji o ¢innostech zaméstnanci pisobicich
v Realizaénim tymu, poskytovéni informaci o skuteénych nakladech Smluvniho partnera spojenych
s plsobenim Realizaéniho tymu ve smyslu Ucelové vdzanosti dle odst. 3.2 této Smlouvy,
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poskytovani informaci o ¢innosti Smluvniho partnera v ramci ¢innosti DSO, poskytovani informaci o
konanych setkdnich predstaviteld obci v rdmci DSO, apod.

5.14 Smluvni partner poskytne na Zadost Svazu bezodkladné informace souvisejici s realizaci této
Smlouvy. Smluvni partner téZ umoini Svazem povéfenym osobdam provést kontrolu pribéhu
realizace této Smlouvy, a to pfedevsim z hlediska naplfiovani cil(i Projektu. V rdmci kontrol Smluvni
partner umozni Svazu ptistup ke vSem dokladim souvisejicim s pInénim smluvnich podminek.

5.15 Smluvni partner poskytne Svazu veskerou nutnou soucinnost pfi ovéfovani plnéni povinnosti
spojenych s realizaci Projektu opravnénymi organy vefejné sprdvy, kterymi jsou predevsim
poskytovatel dotace, fidici organy, Gzemni finan¢ni organy, Ministerstvo financi, Nejvyssi kontrolni
urad, Evropskd komise, Evropsky uéetni dvir a daldi. Smluvni partner bere na védomi, Zze organy
opravnéné ovérovat pInéni povinnosti spojenych s realizaci Projektu mohou provést kontrolu pfimo
v jeho sidle. V takovém piipadé se Smluvni partner zavazuje opravnénym osobdam poskytnout
veskeré doklady vazici se k realizaci Projektu, umozZnit jim ovéreni souladu Udajli o realizaci Projektu
uvadénych v monitorovacich zpravach se skute¢nym stavem a poskytnout soudinnost ke kontrole
viem opravnénym osobdm. Zavazky Smiuvniho partnera vyplyvajici z tohoto odstavce, odst. 5.14 a
odst. 5.16 tohoto ¢lanku Smlouvy trvaji i po skonceni pravniho vztahu zaloZzeného touto Smlouvou.

5.16 Smluvni partner je povinen fadné uchovdvat veSkerou dokumentaci souvisejici s realizaci
Projektu, vcetné veskerych ucetnich dokladl, vsouladu s Pravidly Operacniho programu
Zaméstnanost minimalné do 1. ledna 2030, a pokud je v ¢eskych pravnich predpisech stanovena
Ihta delsi, musi byt pro uschovu pouzita delsi lhita. Uklddani a archivace veskerych dokument(
souvisejicich s realizaci Projektu musi byt Smluvnim partnerem zajisténa v souladu s pfislusnymi
pravnimi pfedpisy.

5.17 Smluvni partner se zavazuje bez zbyte¢ného odkladu oznamit Svazu veskeré skuteénosti, které
mohou mit vliv na povahu nebo podminky realizace Projektu, zejména se Smluvni partner zavazuje
Svazu neprodlené ozndmit takové skutecnosti, které by mohly ohrozit fadné a véasné plnéni této
Smlouvy.

5.18 Smluvni partner Svazu poskytuje neomezenou bezplatnou licenci k uZiti prav dusevniho
vlastnictvi vzniklych zrealizace Projektu, a to vfetné moZnosti zcela nebo zCasti poskytnout
opravnéni tvofici soucast licence tfeti osobé. Stejnou bezplatnou neomezenou licenci véetné
moznosti zcela nebo zC€asti poskytnout opravnéni tvofici soucast licence tfeti osobé poskytuje
Smluvni partner téZ poskytovateli dotace, Ministerstvu prace a socidlnich véci. Smluvni partner je
opravnén veskeré realizaci Projektu vzniklé vystupy neomezené uzivat pro svou vlastni potfebu.

5.19 Svaz se zavazuje, Ze pokud v souvislosti s realizaci této Smlouvy a pfi pinéni svych povinnosti
pfijdou jeho zaméstnanci do styku s osobnimi/citlivymi Gdaji ve smyslu zakona ¢. 101/2000 Sb., o
ochrané osobnich Udajd, v platném znéni, ucini veskera opatieni, aby nedoslo k neopravnénému
nebo nahodilému pfistupu k témto Gdajim, kjejich zméné, zniceni Ci ztraté, neopravnénym
pfenoslm, k jejich jinému neopravnénému zpracovani, jakoz aby i jinak neporusil zdkon o ochrané
osobnich udajh. Svaz nese plnou odpovédnost za pfipadné porudeni zakona o ochrané osobnich
udaji z jeho strany. Timto ustanovenim neni dotéena informacni povinnost vyplyvajici z pfisluSnych
pravnich predpist.
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VI.
Nahrada majetkové Gjmy

6.1 Smluvni strany jsou povinny v pfipadé vzniku majetkové Ujmy (dale jen ,ujmy“) nahradit ji v
ramci platnych pravnich predpisi adle této Smlouvy. Smluvni strany se zavazuji k vyvinuti
maximalniho usili k pfedchazeni vzniku Gjmy a k minimalizaci pfipadnych nasledkd.

6.2 Smluvni strany odpovidaji za fadné, odborné a v€asné plnéni svych povinnosti vyplyvajicich
z této Smiouvy, pfiloh k ni a pfislusnych pravnich piedpisl. Kazda ze smiuvnich stran je povinna
druhé strané nahradit vzniklou Ujmu, kterou zpusobila porusenim svych povinnosti vyplyvajicich
z této Smlouvy nebo z pfislusnych pravnich pfedpis.

6.3 Kazda ze smluvnich stran je povinna druhé smiuvni strané nahradit ujmu, ktera byla zptsobena
pfi jeji €innosti témi, které k této Cinnosti pouZila. Byla-li Gjma zpUsobena také zavinénim
po$kozené smluvni strany, nese tato odpovédnost za jeji vznik pomérné. Byla-li Ujma zptsobena
vyluéné zavinénim poskozené smluvni strany, nese ji v plném rozsahu sama. Povinnosti nahradit
druhé strané vzniklou Gjmu se smluvni strana mulze zprostit, prokaze-li, Ze vznik Ujmy nezavinila.

6.4 Smluvni strana neni povinna nahradit Gjmu, ktera vznikla druhé smluvni strané v dlsledku toho,
7e tato druhd smluvni strana neplnila své povinnosti vyplyvajici ze Smlouvy a pfiloh k ni nebo
z pfislusnych pravnich predpisti fadné a vcas.

6.5 Hradi se skute&na $koda a to, co poskozené smluvni strané uslo, pficemz oboiji se hradi zasadné
v penézich (CZK). KaZda ze smluvnich stran je opravnéna pozadovat nahradu vzniklé Gjmy v piné
vy$i i v pfipadé, Ze se jednd o porudeni povinnosti, na kterou se vztahuje smluvni pokuta.

6.6 Smluvni partner bere na védomi, Ze také odpovida za vznik ujmy, ktera Svazu mize vzniknout
v dasledku sankci uloZenych kontrolnimi organy, pokud bude zjisténo porudeni zavaznych pravidel
souvisejicich s poskytnutim finanénich prostfedk( z Evropského socidlniho fondu. Budou-li Svazu
pFislusdné sankce uloZeny v dUsledku neplnéni povinnosti na strané Smluvniho partnera, je Svaz
opravnén pozadovat po Smluvnim partnerovi ndhradu vzniklé djmy vpIné vysi odpovidajici
kontrolnimi orgdny stanovené sankci.

VII.
Odstoupeni od Smiouvy

7.1 Ka?da ze smluvnich stran je opravnéna odstoupit od této Smlouvy v pfipadé podstatného
poru$eni smluvnich povinnosti druhou smluvni stranou, nikoliv vak, pokud poruseni povinnosti
druhou smluvni stranou je zplsobeno porusenim povinnosti vlastnich.

7.2 Za podstatné porudeni této Smlouvy ze strany Smluvniho partnera se zejména povaiuje:

a) pokud Smluvni partner vsouladu s poZzadavky kladenymi na zaméstnance a na obsah
pracovnépravnich vztaht dle této Smlouvy nezaméstna ve smluvenych terminech (odst.
2.3.5 &l. Il této Smlouvy) dostateény poclet osob, které budou moci pGsobit v Realizaénim
tymu,

b) pokud Smluvni partner odmitne poskytnout Svazu poZadovanou soucinnost dle této
Smlouvy, zejména pokud odmitne vyvijet ¢innost CSS a monitorovat ¢innost CSS, G€astnit se
povinnych vzdélavacich aktivit, apod.,
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c) pokud je Smluvni partner opoZdén (tj. nesplnil svou povinnost fadné a v¢as) vice jak patnact
pracovnich dnt s pInénim jakékoliv své povinnosti vyplyvajici ze Smlouvy a pfiloh k ni,

d) pokud Smluvni partner jiz potteti i pfes upozornéni predal Svazu plnéni, které nespliiovalo
vécné nebo formalni poZadavky stanovené ve Smlouvé nebo poskytne Svazu nepravdivé
udaje,

e) pokud Smluvni partner bude déle neZ deset pracovnich dnd v prodleni se zaplacenim
faktury dle odst. 3.32 ¢I. I1l. této Smlouvy.

7.3 Za podstatné poruseni této Smlouvy ze strany Svazu se zejména povaiuje:

a) pokud Svaz prestane Smluvnimu partnerovi vsouladu stouto Smlouvou poskytovat
soucinnost, k niZ se zavazal, tedy nebude-li Smluvnimu partnerovi poskytovat metodickou a
koordinacni podporu a pravni poradenstvi,

b) pokud Svaz trvd i pres upozornéni Smluvniho partnera na svych pokynech a metodikach,
které jsou jednoznacné v rozporu se zédkonem nebo s jinymi pravnimi predpisy,

¢) pokud Svaz fadné a v€as nevyplati Smluvnimu partnerovi pfisludnou ¢ast finanéniho
prispévku v souladu s ¢l. lll. této Smlouvy a zaroveri zpoZdéni s vyplacenim ¢asti finanéniho
prispévku je deldi nez deset pracovnich dnd,

d) pokud je Svaz opozdén (tj. nesplnil svou povinnost fadné a vcas) vice jak patnact pracovnich
dna s pInénim jakékoliv své povinnosti vyplyvajici ze Smlouvy a pfiloh k ni,

7.4 Svaz mlZe od této Smlouvy rovnéZ odstoupit v pfipadé, pokud bude pfedéasné ukonéeno
financovani Projektu ze strany poskytovatele dotace.

7.5 Odstoupeni od této Smlouvy bude realizovano pisemnym prohlasenim, které bude v listinné
formé doruceno druhé smluvni strané. Pokud je readlné mozné, aby druha smluvni strana odstranila
dlivody vedouci k odstoupeni od smlouvy, je odstupujici smluvni strana nejdfive pfed samotnym
odstoupenim od smlouvy povinna ozndmit druhé smluvni strané sviij imysl ukon¢it tento smluvni
vztah. Umysl odstoupit od smlouvy musi byt druhé smluvni strané oznamen dopisem doru¢enym
v listinné formé, v némZ musi byt popsan dlvod k pfipadnému odstoupeni od smlouvy a musi byt
stanovena pfimérena dodatecnd lhita pro odstranéni divodi k odstoupeni, minimalné viak deset
pracovnich dn.

7.6 Odstoupenim od Smlouvy zanikaji vSechna prava a povinnosti smluvnich stran ze Smlouvy, a to
ke dni, kdy bylo U¢inné od této Smlouvy odstoupeno, nejdfive vSak dnem doruéeni odstoupeni
druhé Smiuvni strané. Odstoupeni od Smlouvy se vak nedotykd ndaroku na ndhradu Ojmy vzniklé
porusenim Smlouvy, narokll na uhradu Grok( z prodleni, ani smluvnich ustanoveni tykajicich se
smluvnich pokut. Stejné tak se odstoupeni od Smlouvy nedotykd jinych ujedndni, kterd podle
projevené vile stran nebo vzhledem ke své povaze maji trvat i po ukonéeni pravniho vztahu
zaloZeného touto Smlouvou.

7.7 Pokud bude od Smlouvy odstoupeno z dlvodu poruseni povinnosti ze strany Smiuvniho
partnera, nema Smluvni partner ndarok na vyplaceni finan¢niho pfispévku dle ¢l. lll. této Smlouvy.
Veskeré finanéni plnéni poskytnuté dle ¢l. {ll. této Smlouvy se Smluvni partner v takovém pfipadé
zavazuje Svazu vratit nejpozdéji do jednadvaceti kalendarnich dnll ode dne, kdy bylo Gcinné od
Smlouvy odstoupeno.

7.8 Pokud bude od Smlouvy odstoupeno z diivodu zavinéného poruseni povinnosti ze strany Svazu
nebo zdlvodu uvedeného vodst. 7.4 této Smlouvy, ma Smluvni partner ndrok na dhradu
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skutegnych nakladd spojenych s piisobenim Realizatniho tymu ve smyslu Ggelové vézanosti dle
odst. 3.2 této Smlouvy vynaloZenych Smluvnim partnerem ke dni, kdy bylo od Smlouvy G&inné
odstoupeno. Veskeré preplatky Ci nedoplatky jsou v takovém pfipadé Smluvni strany povinny
vyrovnat nejpozdéji do jednadvaceti kalendafnich dnii ode dne, kdy bylo G&inné od Smiouvy
odstoupeno.

7.9 Smiuvni partner se zavazuje, Ze, bude-li od Smiouvy Uginné odstoupeno, pfedd Svazu veskeré
pfevzaté podklady a dokonéi vegkeré ukony, u kterych by v souvislosti s prodlouzenim ¢asového
intervalu hrozil Svazu vznik Gjmy.

VIl
Smluvni pokuty

8.1 Pokud Smluvni partner nespini néktery svilj zdvazek vyplyvajici z ujednani odst. 2.3.6, 2.4.3,
2.7.2,2.8.4,2.85 ¢l |I. této Smlouvy, odst. 3.22 &l. Ill. této Smlouvy, odst. 5.12, 5.14, 5.15, 5.16 ¢l
V. této Smlouvy, odst. 7 &l IV pfilohy €. 1 k této Smlouvé fadné a véas, pfipadné pokud Smiuvni
partner porusi zdvaznd pravidla publicity dana Pravidly pro publicitu Operacniho programu
Zaméstnanost, je Svaz opravnén po Smiuvnim partnerovi pozadovat smiuvni pokutu ve vysi 10.000,-
K¢ (slovy: deset tisic korun eskych), a to za kazdé jednotlivé porudeni stanovené povinnosti.

8.2 Pokud Svaz nesplni néktery svij zavazek vyplyvajici z ujednani odst. 2.9.1, 2.9.2,2.9.3 ¢l |l této
Smlouvy fadné a véas, je Smluvni partner opravnén po Svazu pozadovat smluvni pokutu ve vysi
10.000,- K¢ (slovy: deset tisic korun teskych), a to za kazdé jednotlivé poruseni stanovené

povinnosti.

8.3 Pokud Smiuvni partner neopravnéné nevyplati Svazu fédné a vcas v terminu stanoveném v ¢l
lIl. této Smlouvy diléi spolutdast dle odst. 3.32 &l. 1. této Smlouvy, je Svaz opravnén po Smluvnim
partnerovi pozadovat smluvni pokutu ve vy3i 0,5 % (slovy: plil procenta) z ¢astky, ktera nebyla Svazu
neopravnéné vyplacena, a to za kazdy byt jen zapoCaty den zpozdéni Smluvniho partnera s radnym
a v€asnym pinénim.

8.4 Pokud Svaz neopravnéné nevyplati Smiuvnimu partnerovi fadné a véas Vv terminech
stanovenych v ¢&l. lil. této Smlouvy zalohovou platbu nebo poZadovanou ¢ast finanéniho prispévku,
je Smluvni partner opravnén po Svazu pozadovat smluvni pokutu ve vy 0,5 % (slovy: pll procenta)
z Eastky, ktera nebyla Smluvnimu partnerovi neopravnéné vyplacena, a to za kazdy byt jen zapocaty
den zpozdéni Svazu s fadnym a v&asnym plnénim. Toto neplati v pripadé uvedeném v odst. 3.28 ¢l.
1. této Smlouvy.

8.5 Smiuvni pokuty upravené v této Smlouvé a prilohdach kni jsou splatné nejpozdéji do
jednadvaceti dn(i ode dne doruceni ¥adosti o zaplaceni smluvni pokuty v listinné formé. Vznikem
naroku na smluvni pokutu, jejim vyaétovanim, ani zaplacenim neni dotéen narok Smluynich stran na
néhradu vzniklé Gjmy zpGsobené porudenim povinnosti v jakémkoli rozsahu. f
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IX.
Zavéredna ujednani

9.1 Smluvni strany se vyslovné dohodly, Ze tato Smlouva a pravni vztahy zaloZené touto Smlouvou
se budou fidit pravnim fadem Ceské republiky, zejména zdkonem ¢. 89/2012 Sh., ob¢anskym
zékonikem.

9.2 Zménit nebo doplnit Smlouvu mohou Smluvni strany pouze formou pisemnych dodatk, které
budou vzestupné Cislovany, vyslovné prohlaseny za dodatek Smlouvy a podepsany opravnénymi
zastupci Smluvnich stran.

9.3. Pokud se nékteré ujednani této Smlouvy nasledné ukaze byt neplatné nebo neucéinné, nema to
vliv na platnost a Uéinnost ostatnich ujednéni této Smlouvy, ani na platnost a icinnost této Smlouvy
jako takové. V takovém pripadé se Smluvni strany zavazuji nahradit takové neplatné nebo neucinné
ujedndani platnym a Géinnym ujednanim, které bude v maximalni mozné mire odpovidat dmyslu
Smluvnich stran.

9.4 Pokud neni vtéto Smlouvé stanoveno jinak, jsou vSechny penézité zdvazky vyplyvajici ze
Smlouvy splatné do jednadvaceti kalendainich dnli ode dne jejich vzniku.

9.5 Smluvni strany shodné prohladuji, Zze si tuto Smlouvu véetné veskerych pfiloh pred jejim
podepsanim piecetly, Ze byla uzaviena po vzajemném projednani podle jejich pravé a svobodné
vile urcité, vazné a srozumitelné, nikoliv v tisni nebo za napadné nevyhodnych podminek a Ze se
dohodly na celém obsahu, coz stvrzuji svymi podpisy.

9.6 Osoby podepisujici tuto Smlouvu svym podpisem stvrzuji platnost svych jednatelskych
opravnéni.

9.7 Tato smlouva je vypracovana ve ¢tyfech vyhotovenich, z nichZz po dvou obdrzi Svaz a po dvou
Smluvni partner.

9.8 Nedilnou soucasti této Smlouvy jsou nasledujici p¥ilohy:

Ptiloha €. 1 — Pravidla pro obsazeni CSS zaméstnanci a jejich plsobeni v CSS
Pfiloha €. 2 — Pravidla ¢innosti CSS a monitoring aktivit CSS
Ptiloha €. 3 — Vzorové potvrzeni o obsahu pracovnépravniho vztahu

Pfiloha €. 4 — Vzor mzdové soupisky
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priloha &. 1 — Pravidla pro obsazeni CSS zaméstnanci a jejich pisobeni v CSS

ke SMLOUVE O VZAJEMNE SPOLUPRACI
PRI REALIZAC! PROJEKTU ,Posilovani administrativni kapacity obci na bazi meziobecni spoluprace”

Registraéni Cislo projektu: €Z.03.4.74/0.0/0.0/15_019/0003017

l.
Naplii prace zaméstnanci CSS

1. Smluvni partner zajisti, aby zaméstnanci pusobicimu na pozici manazer CSS byla stanovena
pracovni naplii obsahujici nasledujici ¢innosti:
Poskytovani odborné podpory a poradenstvi obcim pfi vykonu veejné spravy, a to predeviim
v oblastech fungovani obce a jejich organi (zastupitelstvo, rada, starosta, odmériovani,
obecné zévazné vyhladky, nafizeni obce, volby do zastupitelstev, mistni referendum,
odpovédnost zastupitell — politickd, pravni); financovani obci - pfijmy (véetné mistnich
poplatkll a dotaci), vydaje, rozpo&tovy proces; hospodareni obci (nakladani s majetkem,
majetkopravni vztahy, smluvni zajisténi); Uzemni rozvoj obce, tUzemné planovaci
dokumentace; prestupkova agenda; role obci v rdmci poZarni ochrany, IZS, krizového fizeni,
ochrany pfed povodnémi; shromazidovéni ob&nt; statni sprava v oblasti Zivotniho prostredi,
mistnich a uéelovych komunikaci, evidence obyvatel; poskytovani informaci v souladu se
zékonem o svobodném pfistupu k informacim; meziobecni spoluprace — formy, vyhody
(nevyhody), vhodnost ur€itych forem spoluprace pro konkrétni potfeby, ekonomicka
vyhodnost, zptisob fungovani DSO. Rizeni zaméstnanc CSS (pfidélovani ukoll, provadéni
kontroly); pravidelnd komunikace se starosty obci; hledani a nasledné zajistovani efektivnim
zpGsobem naplnéni pozadavk( obci prostfednictvim ginnosti CSS; zajistovani dostatecné
informovanosti a propagace &innosti CSS v ramci daného Gzemi; organizovani pravidelnych
setkani se starosty obci, kterd budou zaméfena na konzultaci podle potfeb obci a ziskani
zpétné vazby o ¢innosti CSS; informovani obci o aktudlnich novinkach v oblasti verejné
spravy sdopadem na obce; podileni se po obsahové strance na pfipravé Informacniho
zpravodaje DSO a zajistovani jeho zvefejnéni; zpracovavani sebehodnotici zprdvy. Eviduje
realizované aktivity v rémci projektového informaéniho systému a to min. jednou za tyden.
Podileni se na vytvareni vazeb mezi obcemi, napomahéni vzéjemného konsensu, pomoc v
identifikaci spoleénych zdjmi, hledani vhodnych feseni zejména formou meziobecni
spoluprace. Komplexni fizeni projektu na urovni Smluvniho partnera (pInéni dkoll, soulad
s harmonogramem a reporting vystupQ smérem ke Svazu). Koordinace poskytovani pravnich
sluseb na trovni DSO. PInéni dal3ich tkold spojenych s realizaci Projektu.

2. Smluvni partner zajisti, aby zaméstnanci plisobicimu na pozici specialista pro rozvoj
mikroregionu byla stanovena pracovni naplii obsahujici nasledujici Cinnosti:
Naplfiovani cildi aktudiné platné strategie rozvoje pfislusného uzemi (v definovaném spektru
-agend). Zpracovéni zasobniku projektl a akéniho planu na nejblizéi obdobi. Pfiprava, Fizeni a
realizovani projektl meziobecni spoluprace vychézejici ze zpracovanych strategii. Pfiprava,
¥zeni a administrace jednotlivych projektl obci v DSO. Organizovani a po vécné strance
ptiprava pravidelnych setkani starostt obci. Podileni se na pfipravé sebehodnotici zpravy.
Pomahani obcim s pfipravou vybérovych fizeni. Podileni se na pfipravé strategickych plani
obci. Organizovéni vzdélavacich aktivit pro obce podle jejich potfeb. Podileni se na
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¢innostech sméfujicich k propagaci &innosti CSS a DSO. Vyhledavani pfileZitosti pro spole¢né
postupy obci, které pfinesou Usporu finanénich prostifedkl (napf. spoleéné nakupy energii,
telekomunikaénich sluZzeb apod.). Pfiprava Informaéniho zpravodaje o ¢innosti CSS a DSO po
vécné strance. Piiprava vzorovych dokumentl pro obce (smlouvy, postupy, terminy
povinnosti, obecné zdvazné vyhlasky apod.). Zajistovani prenddeni informaci mezi
jednotlivymi obcemi, aby mohlo efektivné dochézet ke sdileni dobré praxe. Zpracovavani
finanéni analyzy pfinosu zvolené agendy. PInéni dalsich Ukolt spojenych s realizaci Projektu.

.
Rozsah tivazku a mzdové podminky

Rozsah praci zaméstnance na pozici manaZer CSS odpovida dvazku 1,0 - tzn. plnému
pracovnimu dvazku (pracovni doba 40 hodin tydné). Uvazek manaZera CSS nelze rozdélit na
¢asti mezi vice zaméstnancl. Doba, po kterou bude na tuto pozici pfi splnéni v3ech
stanovenych podminek poskytovan Svazem financni prispévek dle ¢l. 3.2 Smlouvy, cini
maximalné 35 mésicl, nejdéle viak bude prispévek poskytovan do 30. 6. 2019. Termin
nastupu zaméstnance na pozici manazer CSS je v mésici srpnu 2016. Svaz poskytne finanéni
pfispévek na tzv. superhrubou mzdu manazera CSS maximalné do vyse 29.700,- K¢ (slovy:
dvacet devét tisic sedm set korun ¢eskych) pro kaZdy mésic jeho plsobeni v CSS. Finan¢ni
pfispévek nemizZe prekrocit vysi tzv. superhrubé mzdy pro dany mésic. Finanéni pfispévek je
zéroven stanoven pro kazdy jednotlivy mésic plsobeni manaZera CSS a jeho nevyéerpanou
¢ast do maximalniho limitu jiZ nelze pfevadét do jiného mésice jeho plsobeni v CSS.

Rozsah praci zaméstnance na pozici specialista pro rozvoj mikroregionu odpovida tvazku 1,0
- tzn. plnému pracovnimu Gvazku (pracovni doba 40 hodin tydné). Uvazek specialisty pro
rozvoj mikroregionu lze rozdélit na dvé ¢asti za nésledujicich podminek. V pfipadé, Ze na
pozici specialista pro rozvoj mikroregionu bude zaméstnan zaméstnanec plsobici i na pozici
manazer CSS, musi takovy Gvazek odpovidat nejvySe Gvazku ve vysi 0,3 (tj. nejvySe pracovni
doba 12 hodin tydné). V piipadé, Ze pozice specialista pro rozvoj mikroregionu bude
rozdélena mezi jiné dva zaméstnance, pak Uvazek kazdého z nich musi odpovidat nejméné
uvazku ve vysi 0,3. Doba, po kterou bude na tuto pozici pfi splnéni vsech stanovenych
podminek poskytovan Svazem financni pfispévek dle ¢l. 3.2 Smlouvy, ¢ini maximélné 35
mésictt, nejdéle v3ak bude piispévek poskytovan do 30. 6. 2019. Termin nastupu
zaméstnance na pozici specialista pro rozvoj mikroregionu je v mésici srpnu 2016. Svaz
poskytne finanéni prispévek na tzv. superhrubou mzdu specialisty pro rozvoj mikroregionu
maximalné do vyse 29.700,- K¢ (slovy: dvacet devét tisic sedm set korun ¢eskych) pro kazdy
mésic jeho plsobeni v CSS. Financ¢ni pfispévek nemdze prekroCit vysi tzv. superhrubé mzdy
pro dany mésic. Finan¢ni prispévek je zarovenl stanoven pro kazdy jednotlivy mésic plsobeni
specialisty pro rozvoj mikroregionu a jeho nevyerpanou ¢ast do maximdlniho limitu jiz nelze
prevadét do jiného mésice jeho plisobeni v CSS.

Smluvni partner je opravnén rozhodnout, zda pro préci v Realizanim tymu pfijme
zaméstnance nové nebo vyuZije své zaméstnance stavajici, jimZ upravi ve smyslu této
Smlouvy a pfiloh odpovidajicim zplsobem obsah soucasného pracovnépravniho vztahu,
zejména napln prdce, vysi Uvazku a mzdu. Stejné tak je Smluvni partner opravnén
rozhodnout o poctu zaméstnancl plsobicich na pozici specialista pro rozvoj mikroregionu.
Uvedenou pozici Ize obsadit maximalné dvéma zaméstnanci s tim, Ze mezi né bude rozdélen
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rozsah Uvazku stanoveny vodst. 2 tohoto Eldnku a mzda za vykonanou préci stanovena
tamtéz.

Smluvni partner bere na védomi, Ze suvedenym rozsahem jednotlivych zédvazkQ a
stanovenymi mzdovymi podminkami dle tohoto ¢lanku souvisi maximdini moZna vyse
vyplaceného finanéniho pfispévku dle &l. 3.2 Smlouvy. Jakékoliv dal$i naklady spojené se
zménami podminek stanovenych timto ¢lankem hradi Smluvni partner.

Svaz miZe ve vyjimeéném pfipadé povolit i jiny zplsob rozdéleni Gvazkd neZ je uvedeno
v tomto ¢lanku.

HI.
Kvalifikaéni pfedpoklady pro zaméstnance CSS

Smluvni partner bere na védomi, Ze zaméstnanci pisobici v Realizatnim tymu by méli byt
odborné zpUsobili k zajisténi vech poZadovanych &innosti dle Smlouvy a pfiloh. Svaz timto
stanovi doporutujici kvalifikagni pfedpoklady pro zaméstnance pisobici v Realizatnim tymu.
Od téchto se véak Smluvni partner miZe odchylit v pfipadé, Ze budou zajistény plnohodnotné
vystupy Projektu v souladu se Smlouvou a pfilohami k ni.

Manazer CSS:

vzd&lani: VS nebo SS a min. 5 let odborné praxe

praxe na vedouci pozici min. 2 roky

praxe ve vefejné spravé, nejlépe v obecni, krajské samospravé, DSO, MAS

znalost fungovani vefejné spravy zejména obecni samospravy véetné kompetenci a
odpovédnosti jednotlivych orgdnt, DSO

zakladni znalost zakona o obcich véetné praktického vyuZiti

zkudenosti s projektovym fizenim

schopnost kriticky vyhodnocovat informace o fungovani CSS (reporting o realizovanych
aktivitach)

schopnost ptesvédit zastupce obci o vyznamu projektu, aby mohl byt naplnén jeho cil

silna orientace na dosaZeni stanovenych cild projektu

znalost prace s MS Excel a MS Powerpoint

komunikaéni dovednosti, pfijemné vystupovani

aktivni fidi¢ automobilu — fidi¢sky prakaz B

Specialista pro rozvoj mikroregionu:

Vzd&lani: VS nebo SS a min. 3 roky odborné praxe

praxe ve vefejné spravé, nejlépe v obecni, krajské samosprave, DSO, MAS

znalost fungovani veejné spravy zejména obecni samospravy véetné kompetenci a
odpovédnosti jednotlivych orgdnt, DSO

zkugenosti s tvorbou strategickych dokumentd rozvoje Gzemi /aktivni Ucast na jejich pfipravé




‘ . o m&EL 8 Ofyer

R Evropska unie S —
o N Evropsky socialni fond

* ok Operacni program Zaméstnanost CESKE REPUBLIKY

znalost dotaéni politiky CR a EU (operaéni programy a moZnosti financovani projekt(i obci)
specializace dle potfeb smluvniho partnera (napf. vefejné zakazky, Ucetnictvi, odpady,
spole¢nad vybérova fizeni apod.)

samostatnost pfi pInéni svéfenych kol

znalost prace s MS Excel a MS Powerpoint

orientace na dosaZeni stanovenych cil( projektu

aktivni ridi¢ automobilu — fidi¢sky priikaz B

v.
Role Svazu p#i vybéru zaméstnancti

S ohledem na zdsadni podil zaméstnancl CSS na vysledku Projektu a napinéni stanovenych
cild je Smluvni partner povinen umoznit Svazu podilet se na vybéru Realizaéniho tymu.

Smluvni partner bezprostfedné po vybéru vhodného kandidata na zaméstnance CSS, a to
jesté pred uzavienim nové pracovni smlouvy nebo prfed zménou obsahu zavazku stavajiciho
zaméstnance, doruci Svazu v elektronické, pfipadné i listinné, formé seznam s potencidlnim(i)
zaméstnancem(ci), véetné podepsaného profesniho Zivotopisu, z néhoZ budou jednoznatné
patrny predev$im dosavadni pracovni zkuSenosti, a souhlasu kandidata s poskytnutim
Zivotopisu Svazu a s jeho uschovanim po dobu vybérového Fizeni.

Svaz si vyhrazuje pravo uskutecnit s kandiddtem vybranym Smluvnim partnerem na pozici
manazer CSS pohovor. V takovém pfipadé sdéli Svaz tuto skute€nost Smluvnimu partnerovi
elektronickou formou do péti pracovnich dnli ode dne doruéeni poZadovaného profesniho
zivotopisu dle odstavce 2 tohoto ¢lanku a soudasné sdéli termin a zpGsob provedeni
pohovoru.

Svaz si vyhrazuje pravo rozhodnout o tom, Ze Smluvnim partnerem vybrany kandidat na
zaméstnance CSS je na pfisluSnou pozici nevhodny a Ze Smluvni partner musi vybrat jiného
kandidata.

Svaz ma prdvo o pfipadné nevhodnosti vybraného kandiddta na zaméstnance CSS
rozhodnout a dorucenim elektronickou formou informovat Smluvniho partnera nejpozdé;ji do
péti pracovnich dnli ode dne doruceni poZadovaného profesniho Zivotopisu dle odstavce 2
tohoto ¢lanku. V pfipadé konani pohovoru dle odstavce 3 tohoto ¢lanku ma Svaz pravo o
pfipadné nevhodnosti vybraného kandidéta na zaméstnance CSS rozhodnout a
dorucéenim elektronickou formou informovat Smiuvniho partnera nejpozdéji do dvou
pracovnich dnli ode dne konani pohovoru. Nevyjadfi-li se Svaz k nevhodnosti kandidata na
zaméstnance CSS v uvedenych lhGtdch, ma se za to, Ze Svaz vi¢i navrienému kandidatovi
nema namitek, a maze s nim Smluvni partner uzavfit pracovni smlouvu nebo mu zménit
obsah stdvajiciho pracovnépravniho vztahu.

Smluvni partner bere na védomi, Ze nese plnou odpovédnost v pfipadé, Ze nebude
respektovat opravnéni Svazu a pracovni smlouvu uzavre jesté pfed uplynutim Ihit, v nichZ se
Svaz muZe vyjadfit k nevhodnosti kandidata na zaméstnance CSS. Smluvni partner také bere
na védomi, Ze v pfipadé, kdy bude Svazem odmitnuty kandidat na zaméstnance CSS puisobit
vramci Realizaéniho tymu, nebude u tohoto zaméstnance splnéna podminka Ucelové
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vazanosti nutnd pro narok na vyplaceni finanéniho pfispévku dle €l. lll. Smlouvy. V takovych

piipadech Smluvni partner nese mj. veskeré néklady spojené se zaméstndvanim takového
zaméstnance CSS, a to bez naroku na jakoukoliv jejich ndhradu.

Smiuvni partner zasle v pisemné formé& Svazu nejpozdéji do deseti pracovnich dnd ode dne,
kdy byl konkrétni pracovnépravni vztah vsouladu se Smlouvou a jejimi pfilohami platné
sjednan, vyplnény, zaméstnancem a zaméstnavatelem podepsany dokument obsahujici
skute¢né sjednanou naplii prace, rozsah uvazku a dobu trvani pracovnépravniho vztahu.
K vytvofeni dokumentu musi byt poutit vzor obsazeny v pfiloze €. 3 - Vzorové potvrzeni o
obsahu pracovnépravniho vztahu, ktery je nedilnou soucasti Smlouvy.

Vyde uvedené plati i pfi kaZzdé vyméné zaméstnance CSS.

V.
Rizné

Smluvni partner bude po celou dobu préce na realizaci Projektu vytvafet Realizatnimu tymu
vhodné pracovni podminky a na své naklady jednotlivym &lendim zajistovat vybaveni nutné
k souvisejicim ¢innostem (tj. vhodné kanceldiské prostory, potitac s pfipojenim k internetu,
telefonni linku apod.). Stejné tak bude Smluvni partner poskytovat cleniim Realizatniho tymu
v souladu s pfislu§nymi pravnimi pFedpisy veskeré jemu znamé informace tykajici se vykonu
verejné spravy v ramci DSO a bude se délit s Realizaénim tymem o své praktické zkuSenosti
vyuZitelné pro €innost CSS.

Smluvni partner dohlifi na to, aby zaméstnanci pUsobici v Realizaénim tymu dodrZovali
povinnosti spojené s pracovnépravnim vztahem a vyplyvajici z pfislusnych pravnich predpist
a z pracovnépravnich smluv. Smluvni partner dohliZi téZ na kvalitu zaméstnanci odvadéné
prace a dbé na to, aby veskeré vystupy z Cinnosti Realizaéniho tymu mély ve smyslu Svazem
vytvorenych metodickych materiall odpovidajici kvalitu a odraZely skute¢nou situaci v DSO.
Smluvni partner se zavazuje té smluvné zajistit, aby jednotlivi zaméstnanci plsobici
v Realiza¢nim tymu byli povinni svou praci vykonévat v souladu s metodickymi pokyny, které
Svaz v ramci Projektu vytvori a které nasledné pfeda Smluvnimu partnerovi. V pfipadé, Ze pro
konkrétni €innost nebudou metodické pokyny vytvofeny, musi byt zaméstnanci plsobici
v Realizaénim tymu smluvné zavazani vykonavat svou préci bez dal3iho tak, aby naplfiovala
stanovené cile a ucel Projektu.

Svaz si vyhrazuje prdvo po celou dobu realizace Projektu ve vytvofenych metodickych
pokynech provadét zmény. Zmény viak musi byt vtakovém rozsahu, aby nezmafily
dosavadni praci Realizaéniho tymu. V pfipadé provddéni zmén v jednotlivych metodickych
pokynech se Svaz zavazuje bezodkladné zvefejnit aktudini verzi metodického pokynu na
internetovych strankach Svazu.

Pokud budou zjidtény nedostatky v praci zaméstnancl plsobicich v Realizalnim tymu, tj.
zejména porueni povinnosti spojenych s pracovnépravnim vztahem, nekvalitné odvadéna
prace nebo vystupy neodpovidajici pfedanym metodickym pokyndm, Smluvni partner se
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zavazuje pfijmout v souladu s pfisludnymi ustanovenimi zdkona ¢. 262/2006 Sb., zdkoniku
prace, v platném znéni, vhodnd opatteni, ktera nedostatky v praci zaméstnancd odstrani a
zamezi opakovani této situace. Vhodnym opatienim ve smyslu tohoto odstavce se rozumi
zejména upozornéni zaméstnance na nedostatky v jim odvedené praci, zména organizace
prace Realizatniho tymu nebo ukonéeni pracovnépravniho vztahu se zaméstnancem a pfijeti
zaméstnance nového.

V pracovnich smlouvidch, na zakladé nichZ budou zaméstnanci vykondvat ¢innosti
v Realizaénim tymu, musi byt uveden vyslovny souhlas zaméstnance stim, Ze veskeré
informace o pracovnépravnim vztahu mohou byt zaméstnavatelem pfedany Svazu a
nasledné téZ dozorujicim organtm, které mohou v souladu s pfislusSnymi pravnimi predpisy
vykonavat kontrolu nad cerpanim financnich prostfedku z Evropského socialniho fondu, a to
véetné doklad( prokazujicich skutecné vyplaceni mzdy.

T —
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P¥iloha &. 2 — Pravidia &innosti CSS a monitoring aktivit CSS

ke SMLOUVE O VZAJEMNE SPOLUPRACI
PRI REALIZACI PROJEKTU ,,Posilovani administrativni kapacity obci na bazi meziobecni spoluprace”

Registraéni Cislo projektu: €Z.03.4.74/0.0/0.0/15_019/0003017

1.
Cinnost CSS a evidence aktivit jeho zaméstnanci

1. CSS je povinné priibéiné evidovat prostifednictvim informacniho systému svoji €innost a to
formou vypliiovani zaznaml o realizovanych aktivitach (datum, popis aktivity, adresat
aktivity, oblast aktivity apod.). Za pribéznou evidenci se povaZuje uvedeni zaznam{ 1x tydné.
Za dodriovani priibéiné evidence je zodpovédny manazer CSS. Podrobny komentai ke
zplisobu vedeni evidence o realizovanych aktivitach bude uveden v Metodice fungovani CSS.

2. CSS je povinné uskuteénit a zaevidovat ve sledovaném obdobi minimaln& 150 aktivit, pfitemz
véak vkazdém mésici musi CSS uskutecnit a zaevidovat minimalné 25 aktivit. Alespon
polovina aktivit se musi tykat odborného poradenstvi v oblasti samostatné a pfenesené
pUsobnosti obci.

3. Vyhodnoceni splnéni vy3e uvedeného poctu realizovanych aktivit véetné zaméreni
odborného poradenstvi bude probihat jednou za 3 mésice na konci sledovaného obdobi.
Prvnim sledovanym obdobim je 1. 10. 2016 - 31. 12. 2016, nasledujici obdobi pak jiZ
odpovidaji pfislusnym zdctovacim obdobim upravenym v ¢l. 3.7 Smlouvy (tzn. druhym
sledovanym obdobim je 1. 1. 2017 — 31. 3. 2017, co? odpovidd tietimu zG¢tovacimu obdobi,
atd.). V pfipadé nespinéni poctu realizovanych aktivit véetn& zaméfeni odborného
poradenstvi je povinnosti CSS tuto skute&nost nejpozdéji do 5 pracovnich dnii od konce
obdobi Svazu pisemné vysvétlit. Vysvétleni bude zaslano na elektronickou adresu Svazu
uvedenou ve Smlouvé a bude podepsano Smluvnim partnerem. Vysvétleni bude obsahovat
podrobné zdiivodnéni toho, pro¢ nebyly spinény podminky stanovené Smlouvou a rovnéz
navrh opatteni, kterd budou pfijata, aby se situace v dal&im obdobi neopakovala. Svaz do 5
pracovnich dnli od pfijeti vysvétleni za&le na elektronickou adresu Smluvniho partnera
stanovisko, zda povaZuje vysvétleni za dostate¢né a v pFipadé, ze vysvétleni nebude shledano
za dostate¢né, sdéli, co je potfeba doplnit i upfesnit. Podrobné naleZitosti vysvétleni budou
uvedeny v Metodice fungovéni CSS. Do doby nez bude vysvétleni Svazem akceptovano, Svaz
pozastavi vyplatu finanéniho pfispévku dle ¢l. 3.2 Smlouvy.

4. V pfipadé, ze dojde k opakovanému nesplnéni stanoveného poctu realizovanych aktivit (tzn.
ve dvou po sobé jdoucich obdobich), bude tuto skute¢nost Svaz povaZovat za podstatné
poru$eni Smlouvy ve smyslu &l. 7.1 Smlouvy. Kromé mozZnosti odstoupeni od Smiouvy ma
Svaz pravo pozadovat po Smluvnim partnerovi rovnéz smiuvni pokutu ve vy$i 1.000,- K¢
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(slovy tisic korun ¢eskych) za kaZdou jednu nesplnénou aktivitu az do minimélniho pottu
stanoveného v této Pfiloze pro kazdy kalendarni mésic od 1. 10. 2016 do 30. 6. 2019.

V ramci zahajovaciho provozu CSS, ktery probéhne od nastupu zaméstnancti CSS do 15. 9.
2016 bude téZ priibézné sledovan pocet realizovanych aktivit, a to za ucelem optiméiniho
nastaveni fungovani CSS. Po vyhodnoceni zahajovaciho provozu mizZe Svaz zménit minimalni
pocet realizovanych aktivit stanovenych v odstavci 2 tohoto ¢lanku, pfi¢emz vsak mlze dojit
ke zméné maximalné o 20%. Pfipadna nova hodnota by pak vychazela z primérného poctu
vykazanych realizovanych aktivit u vSech zapojenych CSS v zahajovacim provozu. O nové vysi
minimdlniho poctu aktivit bude Svaz informovat Smluvniho partnera elektronicky nejpozdé;i
do 30. 9. 2016.

Svaz mlZe zménit minimalni pocet realizovanych aktivit stanovenych v odstavci 2 tohoto
¢lanku (pfipadné upravenych dle odstavce 5 tohoto ¢lanku) rovnéz k datu 1. 10. 2017 a 1. 10.
2018, pfi¢emz vsak mize dojit ke zméné maximalné o 20% proti aktualné platné hodnote.
Pfipadnd nova hodnota by pak vychazela z primérného poctu vykadzanych realizovanych
aktivit u vSech zapojenych CSS za obdobi od 1. 10. 2016 do 15. 9. 2017, potaimo od 1. 10.
2017 do 15. 9. 2018. O pripadné nové vysi minimdiniho poctu aktivit by Svaz informoval
Smluvniho partnera elektronicky nejpozdéji do 30. 9. 2017, potazmo 30. 9. 2018.

CSS bude také fungovat jako kontaktni centrum pro ob¢any daného Uzemi. Obcané se mohou
na CSS obracet s podnéty a Zadostmi, které se zejména tykaji rozvoje daného uzemi a v
situaci, kdy neni zajiSténa dostupnost obecniho Gfadu z divodu omezenych urednich hodin.
CSS je povinné zverejnit v prvnim vydaném informacnim zpravodaji kontaktni informace
(telefon, mail) na zaméstnance CSS s uvedenim agendy, se kterou se na né mohou obc¢ané
obracet. Rozsah agendy si schvdli starostové na svém udvodnim setkani v ramci projektu.
Ukolem CSS bude podnét &i zadost ob&ana zaevidovat a vést jako jednu z aktivit CSS. Vlastni
feSeni podnétu ¢i Zadosti mliZze s ohledem na povahu véci provést CSS. Pokud to nebude
moiné, predd podnét ¢i Zadost k vyfeSeni na pfislusnou obec, pfipadné pfipravi poklady pro
feSeni dané véci.

1.
Pravidelna setkani starostli DSO a jejich obsahova napli

CSS je povinné konat pravidelnd setkani starostll obci v ramci DSO. Podrobnosti k setkani
starostd budou uvedeny v Metodice fungovani CSS.

Uvodni setkani starost( je povinen manaZer CSS svolat nejpozdéji do 30 dntl od absolvovani
vstupniho $koleni (viz ¢l. 2.5.4 Smlouvy). Dalsi setkdni se uskute¢ni minimalné 2x rofné a to
povinné v nasledujicich obdobich: 11-12/2016, 5-6/2017, 11-12/2017, 5-6/2018, 11-12/2018,
5-6/2019.




. . sca MESL & obey

&*#*, | Evropska unie & ——
3 x Evropsky socialni fond M

* Operacni program Zaméstnanost CESHE REPUBLIKY

Minimalni G¢ast na téchto setkanich je 50% starostd z obci v ramci DSO. Starosta m(iZe byt na
setkani zastoupen jinym pfedstavitelem obce nebo starostou jiné obce.

Na dvodnim setkani Realiza¢ni tym p¥edstavi vizi a zplisob fungovani CSS, popie nabidku
aktivit CSS, pfipadné ovéfi, o jakou podporu maiji starostové zédjem, dohodne se starosty
pravidla komunikace, frekvenci setkdvani, stanovi rozsah agendy, se kterou se na né mohou
obracet ob¢ané apod.

CSS je povinné zvefejnit informace o terminu, mistu a programu pravidelnych setkanich
starostl napf. na webovych strankdch Smluvniho partnera nebo v listinné podobé& na
obvyklych mistech v jednotlivych obcich, aby se jej mohli Géastnit ob&ané, zastupci odborné
vefejnosti a zajmovych organizaci a zapojit se tak do debat o daldim strategickém sméFovani
rozvoje Uzemi.

V rdmci daldich setkani dojde pravidelné ke zhodnoceni fungovani CSS v pfedchozim obdobi
ve formé pfedloZzeni ,Zpravy o Cinnosti CSS“, jejiz soucasti budou rovnéZ navrhy zmén
v &innosti CSS (napf. rozsifeni nabidky poskytovanych sluZeb). Dale probéhne ovéfeni
spokojenosti  srozsahem poskytovanych sluieb a ovéfeni spokojenosti s kvalitou
poskytovanych sluzeb.

Pfi pfipravé setkani je tfeba rozeslat v pfedstihu pozvanku s programem, pfipravit prezenéni
listiny, dodrZet pravidla publicity a zpracovat zépis ze setkani (ve formé shrnuti jednotlivych
projedndvanych bodid). Smluvni partner je povinen Svazu zaslat prostfednictvim
informacniho systému do 5 pracovnich dntl prezencni listinu a zépis z jednéni a nasledné té% i
v listinné podobé.

V pfipadé nedostate¢né Gcasti na setkani je nutné uskuteénit nahradni setkani a to v obdobf
stanoveném vodst. 2 tohoto ¢&lanku. Pfi neuskuteénéni setkani popf. pfi niidi ne:
poZadované ulasti Svaz pozastavi vyplatu finanéniho pfispévku dle ¢l. 3.2 Smlouvy do doby,
neZ se uskuteéni setkdni s poZzadovanou G¢asti a budou zasldny Svazu dokumenty na zékladé
odst. 7 tohoto ¢lanku.

Jednim z povinnych bodU setkani starostd je zhodnoceni spokojenosti starostd s rozsahem
poskytovanych sluZeb. Vystupem bude informace o tom, zda jsou starostové spokojeni
s rozsahem nabizenych sluzeb nebo naopak povaZuji za nutné provést zménu, co se tyce
nabidky sluZeb. Dal$im povinnym bodem je zhodnoceni spokojenosti jednotlivych starostt
s Cinnosti CSS (hodnotit se bude kvalita a odbornost) a to tak, Ze starostové budou hodnotit
svoji spokojenost na Skale od 1 do 5, jako ve Skole. Ke zhodnoceni spokojenosti starostd
pfipravi CSS jednoduchy dotaznik, jehoZ vzor bude soucasti Metodiky fungovani CSS.
Starostové na jednani dotaznik vyplnéni a vyjadii tak svlij nazor. CSS je povinné dotazniky
archivovat a vysledky zjisténi uvést do prilohy zapisu ze setkani, ktera je definovéna
Metodikou fungovani CSS. CSS je povinné wvysledky prizkumu také zaevidovat
prostiednictvim informaéniho systému nejpozdéji do 5 pracovnich dnd.
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10. V pfipadé, Ze primérné hodnoceni bude vy33i neZ hodnota 2,5, je povinnosti CSS tuto

skutenost nejpozdéji do 5 pracovnich dnii od konani setkéni Svazu pisemné vysvétlit.
Vysvétleni bude zasldno na elektronickou adresu Svazu uvedenou ve Smlouvé a bude
podepsano Smluvnim partnerem. Vysvétleni bude obsahovat podrobné zdGvodnéni toho, co
je pfiCinou negativniho hodnoceni CSS ze strany starostd. Svaz do 5 pracovnich dnd od pfijeti
vysvétleni zadle na elektronickou adresu Smluvniho partnera stanovisko, zda povaZuje
vysvétleni za dostatecné a v piipadé, Ze vysvétleni nebude shleddno za dostate¢né, sdéli, co
je potfeba doplnit Ci upFesnit. Podrobné naleZitosti vysvétleni budou uvedeny v Metodice
fungovani CSS. Do doby neZ bude vysvétleni Svazem akceptovano, Svaz pozastavi vyplatu
finan¢niho pfispévku dle ¢l. 3.2 Smlouvy.

1.
Projekty meziobecni spolupréce

CSS je povinné pfipravovat a realizovat projekty meziobecni spoluprace. Projektem se rozumi
Casové ohraniteny soubor ¢innosti a procest, jehoZ cilem je zavedeni, vytvoteni nebo zména
néfeho konkrétniho. Meziobecni spolupraci se rozumi spoluprice alespori dvou obci.
Projekty naplfiuji cile, které jsou definovény ve strategickém dokumentu rozvoje Gzemi, jeho?
soucdsti je i DSO.

Projekty mohou byt realizovany v nasledujicich oblastech: $kolstvi, socialni péée, odpadové
hospodafstvi, cestovni ruch, bezpecnost, doprava, zaméstnanost a podnikani, Zivotni
prosttedi, volnoCasové aktivity, lokdlni ekonomika.

CSS je povinné do 30. 9. 2016 pfipravit zdsobnik projekt meziobecni spoluprace, ktery bude
obsahovat alespofl 10 projektid vychazejicich z aktudlné platné strategie rozvoje Gzemi a to
vramci jedné z funkcionalit IT obsluhy. Do 30. 11. 2016 musi CSS rozpracovat alespofi 5
projektd do podoby definovanych karet projektl. Podrobny komentaF ke zpGsobu vedeni
evidence projektl bude uveden v Metodice fungovani CSS.

CSS je povinné pravidelné ke konci kazdého mésice, poéinaje 10/2016, aktualizovat zasobnik
projektd, karty projektl a zejména informace o fazi, ve které se projekt nachazi, vysi rozpoctu
a jeho Cerpani a obdobi realizace projektu. Informaci o provedené aktualizaci uvede
v informacnim systému.

CSS si musi naplanovat realizaci jednotlivych projektd tak, aby v kontrolnich palroénich
intervalech pocinaje 12/2016 (dale pak 6/2017, 12/2017, 6/2018 a 12/2018) mélo vidy
alespofi jeden novy projekt ve fazi realizace.

CSS dolozZi, ze k 31. 5. 2019 mélo alespori 10 projektl minimalné ve fazi realizace nebo
ukonCenych, pfi€emZ alespori 5 ztéchto projektd jiz musi byt ukonéeno. Projekty jsou
z hlediska jejich vy3e rozdéleny do dvou skupin — projekty do 1 mil. K& véetné a projekty nad
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1 mil. K& Pro potfeby smlouvy se potité projekt nad 1 mil. K¢ za dva projekty. Do vyse
uvedenych projektd lze zahrnout pouze ty projekty, které k 1. 7.2016 nebyly ve fazi realizace.

Povinnosti uvedené v tomto ¢lanku budou Svazem kontrolovany pfes informagni systém.

Pfi nesplnéni podminek uvedenych vtomto Ganku NI, této prilohy Svaz pozastavi vyplatu
finanéniho prispévku dle Cl. 3.2 Smlouvy.

.
Vydavani informaéniho zpravodaje

CSS je povinné zajistit pravidelné vydavani elektronického informaéniho zpravodaje pro
ob¢any DSO o poskytovanych vefejnych slusbach na uzemi DSO a o innostech, které
zajistuje CSS. Informaéni zpravodaj bude obsahovat zejména informace O aktivitdch DSO,
zakladni informace o ginnosti CSS a piehled vefejnych sluzeb poskytovanych obéantim.

Podrobna struktura informaé&niho zpravodaje a zplsob jeho distribuce ob&antim DSO bude
soucasti Metodiky fungovani CSS. Prvni vydani informacniho zpravodaje CSS pripravi a zasle
Svazu prostfednictvim informagniho systému k vyjadreni do 30. 9. 2016 a soucasné bude
Svaz informovan o tom, jakym zpltisobem bude informaéni zpravodaj zvefejnén. Svaz
nejpozdéji do 30 dnti od jeho obdrieni zasle k zaslanému informa&nimu zpravodaji vyjadieni
v elektronické formé na kontaktni emailovou adresu. V pfipadé kladného vyjadfeni je CSS
povinné do 30. 11. 2016 informacni zpravodaj prokazatelnym a dohodnutym zptisobem
zvefejnit. V pfipadé negativniho vyjadreni je CSS povinné pripominky Svazu zapracovat. Do
doby, neZ Svaz vyjadfi souhlas s podobou informaéniho zpravodaje, pozastavi Svaz vyplatu
finanéniho prispévku dle ¢l. 3.2 Smiouvy.

CSS bude nasledné vydavat informaéni zpravodaj dvakrat za rok s tim, Ze terminy predloZeni
Svazu jsou nasledujici — 28. 2. 2017, 31. 8. 2017, 28. 2. 2018, 31. 8. 2018 a 28. 2. 2019. Svaz
zadle vyjadieni k navrhu informacniho zpravodaje do 30 dnai od jeho obdrzeni. Dalsi postup
schvalovani je popsan vyse s tim, ze termin zvefejnéni informaéniho zpravodaje je 2 mésice
od terminu jeho predlozeni Svazu.

V.
sebehodnotici zprava ¢innosti CSS

Cilem sebehodnotici zpravy je zrekapitulovat a zhodnotit pfedchozi obdobi &innosti CSS na
zékladé predem definované struktury. Sebehodnotici zprava bude dopliikem k evidovanym
aktivitam.
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2. CSS je povinné zpracovdvat sebehodnotici zprdvu kazdy mésic. Prvni sebehodnotici zpravu
CSS zpracuje za 8/2016 a to nejpozdéji do 5 pracovnich dnll od skonceni obdobi.
Sebehodnotici zprava se bude zpracovavat v informacnim systému.

3. Sebehodnotici zprdva bude obsahovat zejména strué¢nou rekapitulaci hlavnich aktivit
v uplynulém obdobi, pfehled jednani se starosty, zpétnou vazbu pro Svaz tykajici se nastaveni
projektu, prehled planovanych aktivit pro dals$i obdobi, poZadavky na Svaz k zajisténi
konkrétni odborné podpory pro vykon CSS, pozadavky na vzdélavani a rozdifovani znalosti
zaméstnanch CSS. Svaz mlZe obsah sebehodnotici zpravy ménit. Podrobné informace
k obsahu zpravy budou uvedeny v Metodice fungovani CSS.

4. PFi nesplnéni podminek uvedenych v tomto ¢lanku V. této pfilohy Svaz pozastavi vyplatu
finanéniho pfispévku dle €l. 3.2 Smlouvy.

VL.
Analyza pfinosl ¢innosti CSS

1. CSS si zvoli v ramci své Cinnosti jednu agendu, u které bude pravidelné zpracovavat analyzu
pfinosh vykonu této agendy na DSO pro jednotlivé obce. Analyza by méla ukdzat vyhodnost
zajistovani agendy prostiednictvim CSS a Usporu finanénich prostiedkd pro jednotlivé obce.

2. (CSS si mbzZe vybrat z nasledujicich agend: dotace, vefejné zakazky, pravni podpora, rozvojové
aktivity, vzdélavaci aktivity, zakladni poradenstvi pro obce, ekonomické agendy, IT podpora,
technicka a stavebni podpora, spole¢né postupy, sdileni dobré praxe, zkuSenosti, pravidelna
setkdvani zastupcti obci.

3. Podrobna struktura analyzy bude soucasti Metodiky fungovani CSS.

4. Prvni analyzu p¥inosd zpracuje CSS k28. 2. 2017 a predloZi Svazu prostfednictvim
informaéniho systému k posouzeni. Analyza pfinosG se bude vztahovat k pfedchozimu
obdobi. Analyzy pfinost budou dale zpracovany k 28. 2. 2018 a k 28. 2. 2019. Svaz zalle své
stanovisko k analyze pfinos( nejpozdéji do 30 dni. V pfipadé negativniho stanoviska Svaz
pozastavi vyplatu finanéniho ptispévku dle ¢l. 3.2 Smlouvy do doby, neZ budou nedostatky
odstranény.
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P¥iloha €. 3 — Vzorové potvrzeni o obsahu pracovnépravniho vztahu

ke SMLOUVE O VZAJEMNE SPOLUPRACI
PRI REALIZACI PROJEKTU ,,Posilovadni administrativni kapacity obci na bazi meziobecni spoluprace”

Registracni &islo projektu: €Z.03.4.74/0.0/0.0/15_019/0003017
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Potvrzeni o obsahu pracovnépravniho vztahu

PROJEKT ,Posilovani administrativni kapacity obci na bazi meziobecni spoluprace”
Registraéni éislo projektu: €Z.03.4.74/0.0/0.0/15_019/0003017

MANAZER CSS

Zaméstnavatel: Dobrovolny svazek obci
se sidlem
I&:, DIC:

Zaméstnanec:  jméno, pfijmeni
dat. nar.
trvalym pobytem

Zaméstnanec vykonavd pro zaméstnavatele praci na pozici ManaZer CSS. Naplni prace zameéstnance je
zejména: Poskytovani odborné podpory a poradenstvi obcim pfi vykonu vefejné spravy, a to predevsim
v oblastech fungovani obce a jejich organ( (zastupitelstvo, rada, starosta, odmériovani, obecné zdvazné
vyhlasky, nafizeni obce, volby do zastupitelstev, mistni referendum, odpovédnost zastupiteld — politicka,
pravni); financovani obci - pfijmy {véetné mistnich poplatk(l a dotaci), vydaje, rozpo€tovy proces; hospodateni
obci (nakladani s majetkem, majetkopravni vztahy, smluvni zaji§téni); Gzemni rozvoj obce, uzemné planovaci
dokumentace; prestupkova agenda; role obci v ramci poZarni ochrany, I1ZS, krizového fizeni, ochrany pred
povodnémi; shromazdovani obcanl; statni sprava voblasti Zivotniho prostiedi, mistnich a ucelovych
komunikaci, evidence obyvatel; poskytovani informaci vsouladu se zakonem o svobodném pfistupu
k informacim; meziobecni spoluprace — formy, vyhody (nevyhody), vhodnost uritych forem spoluprace pro
konkrétni potfeby, ekonomicka vyhodnost, zplisob fungovani DSO. Rizeni zaméstnanch CSS (pfidélovani tkol(,
provadéni kontroly); pravidelnd komunikace se starosty obci; hledani a nasledné zajistovani efektivnim
zpisobem naplnéni pozadavkl obci prostfednictvim éinnosti CSS; zajistovani dostateéné informovanosti a
propagace ¢innosti CSS v ramci daného Uzemi; organizovani pravideinych setkani se starosty obci, kterd budou
zamérena na konzultaci podle potieb obci a ziskani zpétné vazby o Cinnosti CSS; informovani obci o aktualnich
novinkach v oblasti vefejné spravy sdopadem na obce; podileni se po obsahové strance na pfipravé
Informacniho zpravodaje DSO a zajistovani jeho zverejnéni; zpracovavani sebehodnotici zpravy. Eviduje
realizované aktivity v ramci projektového informaéniho systému a to min. jednou za tyden. Podileni se na
vytvéfeni vazeb mezi obcemi, napomahani vzajemného konsensu, pomoc v identifikaci spole¢nych zajm,
hledani vhodnych feSeni zejména formou meziobecni spoluprdce. Komplexni fizeni projektu na Urovni
Smluvniho partnera (plnéni Ukolli, soulad sharmonogramem a reporting vystupd smérem ke Svazu).
Koordinace poskytovani pravnich sluzeb na Grovni DSO. PInéni dal$ich ukoll spojenych s realizaci Projektu.

Sjednany rozsah tydenni pracovni doby ini ........ uvazku (tj. prdmérné ..... hodin tydné)
Den nastupu do prace ......

|V el o | || ST

Zaméstnavatel Zaméstnanec
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Potvrzeni o obsahu pracovnépravniho vztahu

PROJEKT ,,Posilovani administrativni kapacity obci na bazi meziobecni spoluprace”
Registraéni islo projektu: CZ.03.4.74/0.0/0.0/15_019/0003017

SPECIALISTA PRO ROZVOJ MIKROREGIONU

Zaméstnavatel: Dobrovolny svazek obci
se sidlem

I¢:, DIC:

Zaméstnanec:  jméno, pfijmeni
dat. nar.
trvalym pobytem

Zaméstnanec vykonavéa pro zaméstnavatele praci na pozici Specialista pro rozvoj mikroregionu. Napini prace
zaméstnance je zejména: Naplfiovani cild aktualné platné strategie rozvoje pfisluiného tzemi (v definovaném
spektru agend). Zpracovani zasobniku projektd a akéniho pldnu na nejblizsi obdobi. Pfiprava, fizeni a realizovéni
projekti  meziobecni spoluprace vychdzejici ze zpracovanych strategii. Pfiprava, fizeni a administrace
jednotlivych projektl obci v DSO. Organizovani a po vécné strance pfiprava pravidelnych setkdni starosti obci.
Podileni se na pfipravé sebehodnotici zpravy. Pomahani obcim s pfipravou vybérovych fizeni. Podileni se na
pfipravé strategickych plani obci. Organizovani vzdélavacich aktivit pro obce podle jejich potieb. Podileni se na
&innostech sméfujicich k propagaci &innosti CSS a DSO. Vyhledavani pfileZitosti pro spole¢né postupy obci,
které pfinesou Usporu finanénich prostiedkl (napf. spoleéné nakupy energii, telekomunikacnich sluzeb apod.).
Pfiprava Informaéniho zpravodaje o ¢innosti CSS a DSO po vécné strance. Pfiprava vzorovych dokumentu pro
obce (smlouvy, postupy, terminy povinnosti, obecné zavazné vyhlasky apod.). Zajistovani pfenaseni informaci
mezi jednotlivymi obcemi, aby mohlo efektivné dochazet ke sdileni dobré praxe. Zpracovavani finan¢ni analyzy
pfinosu zvolené agendy. PInéni daldich ukolu spojenych s realizaci Projektu.

Sjednany rozsah tydenni pracovni doby Cini ........ uvazku (tj. priimérné ..... hodin tydné)

Den nastupu do prace ........

Zaméstnavatel Zaméstnanec

............ LTI T SasamsssssesssssERaRstssRRs S Ra s
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Potvrzeni o obsahu pracovnépravniho vztahu v obdobi udrzitelnosti projektu’

PROJEKT ,Posilovani administrativni kapacity obci ha bazi meziobecni spoluprice”
Registracni &islo projektu: €Z.03.4.74/0.0/0.0/15_019/0003017

MANAZER CSS A SPECIALISTA PRO ROZVOJ MIKROREGIONU

Zaméstnavatel: Dobrovolny svazek obci
se sidlem
IC:, DIC:

Zaméstnanec:  jméno, pfijmeni
dat. nar.

trvalym pobytem

Zaméstnanec vykondvd pro zaméstnavatele prici na pozici Manazer CSS/Specialista pro rozvoj
. . . , z . z v . . s 2
mikroregionu/kombinace obou uvedenych. Napini prace zaméstnance je zejmeéna:

Sjednany rozsah tydenni pracovni doby &ini ........ Uvazku (tj. prdmérné ..... hodin tydné)

Den nastupu do prace’ ........

Zaméstnavatel Zaméstnanec

SRERRsRsRRssRsaRRRanEnaneaed LT T T T T PP T T wnenn

Tento vzor Ize pouZit pouze pro obdobi udritelnosti dle ¢, 2.8 Smlouvy

% Pro obdobi udritelnosti projektu dle &l. 2.8 Smlouvy bude minimaini poadovand naplii prace na této pozici blize
upravena metodickym pokynem, pied zasldnim tohoto potvrzeni na Svaz dle &l. 2.8.4 Smlouvy bude napli prace doplnéna
Smluvnlm partnerem do tohoto vzorového potvrzeni o obsahu pracovnépravniho vztahu

* Pro obdobf udrZitelnosti projektu dle €l. 2.8 Smlouvy se bude vidy jednat o datum 1. éervence 2019




R Evropska unie
* * Evropsky socialni fond
* v s v
. Operacni program Zaméstnanost

ovak mést a Obgy

SMO

CESKE REPUBLIKY

Vyplrujte pouze bilé buriky  Pfiloha €. 4

MZDOVA SOUPISKA REALIZACNIHO TYMU PROJEKTU

ICZ.O3.4.74/0.0/0.0/1 5_019/0003017

Registraéni &islo projektu
Nazev projektu

|Posilovani administrativni kapacity obci na bazi meziobecni spoluprace

[Nézev pfijemce finan&ni podpory

Svaz mést a obci Ceské Republiky

|Nzev smiuvniho partnera

|M&sic

|Rok
ZaBtovand |\ ieni fond Potet | Jinevke e Ps‘:::;si:;:il;a Jiné v K& Datum
Jméno a pfijmeni zaméstnance A Ere el Nazeypracova] VySe uvazku e e v |pracovni doby v odprac?v. oo {odvidise z Mzdovy vidaj zdravotni (neodvadi se z kuteEnéni
pravniho vztahu pozice daném meésici v hodinach na'prqektu dle A ] v K& pojisténi nich odvody) Ghrady mzdy
K& vykazu price v K
0
0
0
0
0
0}
0
0
0
0
0
0
0
0

|patum:

[Soupisku vypracoval:

Ilelefonnl a emailové spojeni:

|Podpis pracovnika odpovédného za (iZetni pfipady




