MANDATNI SMLOUVA &. KVIC/00340/2013/FM
o zabezpeéeni mzdové a personalni agendy

uzavfena podle § 566 obchodniho zakoniku

Smluvni strany:

Zaznam o provedeni predbézné
Mandant: | fidici kontroly
Matefska $kola Pohadka, Frydek-Mistek, Tfanovského 404 Pfikazce ope

Tranovského 404, 738 01 Frydek-Mistek
zastoupena feditelkou Radmilou Lukaskovou
IC: 60046066

bankovni spojeni: 155980066/0300

Spravce rozj

Mandatar:

Krajské zafizeni pro dalsi vzdélavani pedagogickych pracovniki a informacni centrum,
Novy Jiéin, pFispévkova organizace

odlouéené pracoviité Frydek-Mistek, Politickych obéti 531, 738 02 Frydek-Mistek,
zastoupené vedouci odlouéeného pracovisté Mgr. Ludmilou Muchovou

I€: 62330403, DIC: CZ 62330403,

bankovni spojeni: Ceska spofitelna a.s., pobotka Novy Jicin, &islo Gétu 1778444379/0800

uzaviraji tuto
mandatni smlouvu:

Clanek |
Pfedmét smlouvy

1. Mandatafr bude podle této smlouvy jménem mandanta a na jeho uUcet za Uplatu
vykonavat a obstardvat pro mandanta viechny nezbytné a obvyklé €innosti v rozsahu
vyplyvajicim z obecné zdvaznych pfedpistl a této smlouvy pfi zajisténi zpracovani
mzdové a personaini agendy.
MandataF bude vykonavat zejména innosti specifikované v pfiloze €. 1 této smiouvy.
3. Pfipadné &innosti, které bude mandant poZadovat nad ramec této smlouvy, zavazuje

se mandataf provést po odsouhlaseni jejich rozsahu, termin( pInéni a odmény.
4. Mandant se zavazuje zaplatit mandatafi za Cinnost uvedenou v pfedchozim bodé

odménu uvedenou v ¢lanku V.
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Clének Il
Trvani smlouvy
1. Smlouva se uzavira na dobu neurgitou s vypovédni lhiitou 3 mésice.
2. Vypovéd musi byt realizovana pisemné.



Clanek Ill
Prava a povinnosti mandatare

MandataF je povinen zafizovat zaleZitosti dle této smlouvy s odbornou pééi, pracovat
na profesionalni Grovni v souladu se zajmy mandanta. Pfitom je povinen Ffidit se jeho
pokyny.
Pfi plnéni smlouvy je mandatéf povinen upozorfiovat mandanta na nevhodnost jeho
pokynd, které by mohly mit za nasledek Gjmu na pravech mandanta. Pokud mandant
i pfes upozornéni na splnéni svych pokyn( trva, neodpovidd mandataf za pfipadnou
Skodu tim vzniklou.
Mandataf je povinen provadét pravni Ukony a cinnosti v ramci plnéni pfedmétu
smlouvy véas, fadné a informovat mandanta o stavu obstardvanych zéleZitosti
a vyzadovat jeho pokyny v pfipadech, kdy nejde o véci b&iné a obwyklé. V téchto
pripadech je v8ak mandatar opravnén pozadovat, aby mandant konal sam.
Mandatar vyzve mandanta k ucasti na vSech dileZitych jednéanich a vy?ada si jeho
stanovisko ke viem dulezitym rozhodnutim.
Mandataf je povinen zachovavat ve vztahu ke tfetim osobdm miléenlivost o viech
skute€nostech, které mandant povaZuje za pfedmét obchodniho tajemstuvi.

Clének IV

Prdva a povinnosti mandanta
Mandant se zavazuje pfedat mandatafi veskeré podklady a dokumenty a oznamovat
viechny skutecnosti k fadnému zpracovani mezd a nahrad v zakonnych lhatich
a s naleZitym pfedstihem danym potfebou zpracovani dat, nejpozdgji viak druhy
pracovni den po zpracovavaném mésici.
Mandant se zavazuje projednat dle potieby s mandatéfem stav a daldi postup
pfi pInéni smlouvy véetné ostatnich zaleZitosti souvisejicich s pfedmétem smiouvy.
Na vyzvu mandatéfe (dopisem, faxem, elektronickou po3tou) je mandant povinen
pfedat stanovisko k feSené zaleZitosti a d4t pisemné pokyny k dals$imu postupu
ve Ihaté, kterou mandataf s ohledem na povahu zéleZitosti stanovi, nejpozdéiji viak
do 3 pracovnich dnl od doruéeni vyzvy. Bez pisemného stanoviska mandanta nesmi
mandatar konat.
Mandant je povinen platit mandatafi odménu sjednanou v bodé V.

Clanek Vv
Odména mandatare

Odména mandatéie za zafizovani zaleZitosti dle €. | této smlouvy se sjednéava
dohodou dle zak. €. 526/1990 Sb., o cendch ve znéni pozdéjich predpisd.

Mandant zaplati mandatafi odménu sjednanou na zékladé zpracovaného poctu
pracovné pravnich vztahd zaméstnanc mandanta dle pfilohy & 2, kde cena je
uvedena bez dané z pfidané hodnoty. Strany se dohodly, Ze odména mandatare
zahrnuje i jeho nutné a ucelné vynaloZené néklady pfi zafizovani smluvené zaleZitosti
(zejména telefonni poplatky, postovné, naklady na provoz, pfipadné dalsi).

Odména mandatafe dle odst. 2. tohoto &ldnku bude hrazena dil&imi platbami
mési¢né na zakladé faktur vystavenych mandatafem vidy za uplynuly mésic.
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Dnem uskuteénéni zdanitelného pInéni bude posledni den fakturovaného, tj. posledni
den v kalendafnim mésici, za nés se fakturuje. Ve fakturdch bude G&tovana DPH
v zakonné wysi.

Kazda faktura bude vystavena ve dvou vyhotovenich. Faktury jsou splatné do 14 dndi
od jejich vystaveni.

Clanek VI
Smluvni pokuty
V pfipadé prodleni mandanta se zaplacenim odmény dle &ldnku V pfislusi mandata¥i
pravo na zaplaceni pokuty ve vysi 0,05% z fakturované Castky za kazdy den prodleni.

Clanek Vi

Ostatni ujednani
Vztahy mezi smluvnimi stranami, které nejsou touto smlouvou vyslovng upraveny, se
Fidi obchodnim zakonikem popf. dalSimi obecné zavaznymi pravnimi pfedpisy Ceské
republiky.
Smlouva miize byt zmé&néna nebo dopinéna pouze oboustranné podepsanym
pisemnym dodatkem.
Smlouva se vyhotovuje ve dvou stejnopisech, kaZdy s platnosti origindlu. Kazda ze
smluvnich stran obdri po jednom vyhotoveni.
Smlouva nabyvé Géinnosti dnem 01. 02. 2013.

Ve Frydku-Mistku dne 19. 02. 2013

o PO YT 4 Materska $kola Pohadka,
vkava ory Frydek-Mistek, Tfanovského 404

Mistek |1 tel.:595 532 990-4, 1C:60046066

- -Ta_ii‘:g_crjaqkzj.njs@quh:k.cz -1-
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Priloha ¢. 1
k mandatni smlouvé o zabezpeceni mzdové a persondini agendy &. KVIC/00340/2013/FM
ze dne 19. 02. 2013

Specifikace oblasti ¢innosti vykonavanych ze strany mandataie

1. Personalni agenda

a)

b)
c)

d)

vyhotovovani dle podkladi odbératele:

— poskytovani metodické pomoci pfi sjednavani pracovni smlouvy, dohody
o pracovni ¢innosti, dohody o provedeni prace se zaméstnanci

— ostatni pisemnosti tykajici se pracovnéprévnich vztahi (potvrzeni vystavovana
na zadost zaméstnanci mandanta a daldich pisemnosti tykajicich se
pracovnépravnich vztah)

— provadéni zapocth praxe u zaméstnanci a vedeni evidence platovych postupfi

Ctvrtletni zasilani prehledt o zakonném pojisténi za Skodu pfi pracovnim draze

nebo nemoci z povolani - pojistovna Kooperativa

odesilani  pfihlaSek a odhlasek knemocenskému pojisténi a prehledy

o vyméfovacich zdkladech organizace

Zasilani mési¢niho hlaseni o odvodech na ZP

2. Mzdova agenda

a)

provadeni veSkerych vypoctd mezd, jakoZ i mzdovych ndhrad pracovniki
odbératele a zajisténi strojniho zpracovani téchto mezd. Po skonéeni kalendainiho
roku zajisténi rocniho zuctovani dani zpfijmG zaméstnanch odbératele dle
dodanych poZadavkd odbératele. Pfedani vyGctovani zélohové a srazkové dané
za kalendarni rok.

b) podle dohodnutych termind zasilani mandantu:

— vyUctovani mezd, véetné finanéni rekapitulace k ve$kerym odvodiam

— tiskopis ,Prohlaseni poplatnika dané zpFijmG“ véetné informace, kterd
potvrzeni je tfeba predloZit pro uplatnéni slev na dani z pfijmu

— kopie evidencnich listd dichodového zabezpeéeni (po skonéeni kalenda¥niho
roku k podpisu). UzavFeni a odeslani evidené&niho listu véetné zaslani kopie ELDP
zaméstnanci. (pfi ukonceni pracovniho poméru)

c) zpracovavat Informaéni systém o platech dle NV & 289/2002 Sb.

— Pololetni zpracovéni ISP v souladu se Zakonikem prace véetné kontroly udaju
ve vazbeé na statisticky vykaz P1-04 a elektronické kontroly spravnosti.

d) zpracovavat statistické vykazy (dle vybéru ¢sU)
— Zpracovani statistickych vykazd (mési¢ni, Etvrtletni, pololetni, celoroéni)
a zaslani na $kolu jako podklad pro odeslani na CsU.



Priloha €. 2
k mandatni smlouvé o zabezpe&eni mzdové agendy &. j. KVIC/00340/2013/FM ze dne 19. 02. 2013

Stanoveni vySe Uplaty za €innosti ze strany mandatare

pfi poctu zpracovanych
pracovné pravnich vztah(

zaméstnancl mandanta cena za mésic
do 10 848,-- K¢
do 15 1272,-- Ké
do 20 1 696,-- K¢
do 25 2 120,-- K¢
do 30 2 703,-- K¢
do 40 3 604,-- K¢
do 50 4 505,-- K&
do 60 5 406,-- K¢
do 70 6 307,-- K¢
do 80 7 208,-- K¢
do S0 8 109,-- K¢
do 100 9 010,-- K¢
do 110 10 494,-- K&
do 120 11 448,-- K¢
do 130 12 508,-- K¢
do 140 13 568,-- K¢
do 150 14 628,-- K¢&
do 160 15 688,-- K¢
do 170 16 748,-- K&
do 180 17 808,-- K¢
do 190 18 868,-- K¢
do 200 19 822,-- K¢

Cena je uvedena bez dané z pfidané hodnoty.
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