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Smlouva o partnerstvi a vzajemné spolupraci

uzaviena podle § 1746 odst. 2 zéakona ¢. 89/2012 Sb., obCansky zakonik, ve znéni
pozdéjsich predpisti (dale jen ,ob¢ansky zakonik®)

evid. &. CSU: 152-2019-S

Cast | — Smluvni strany
Ministerstvo zivotniho prostredi

se sidlem VrSovicka 1442/65, Praha 10

zastoupené Mgr. Richardem Brabcem, ministrem

ICO: 00164801

bankovni spojeni: CNB Praha 1, &islo Gétu: 7628001/0710

(dale jen ,prijemce”)
a
Ministerstvo pro mistni rozvoj

se sidlem Staroméstské namésti 6, Praha 1

zastoupené Ing. Bc. Radmilou Outlou, feditelkou odboru projektoveho fizeni
ICO: 66002222

bankovni spojeni: CNB Praha 1, &islo Gétu: 4116-629001/0710

(dale jen ,partner 1%)
a
Cesky statisticky urad

se sidlem Na padesatém 3268/81, Praha 10

zastoupeny Ing. Markem Roji¢kem, Ph.D., pfedsedou

ICO: 00025593

bankovni spojeni: CNB Praha 1, &islo uétu: 4116-2923001/0710

(dale jen ,partner 2%)
a
CENIA, ¢eska informac€ni agentura zivotniho prostredi

se sidlem VrSovicka 1442/65, Praha 10

zastoupena Mgr. Miroslavem Havrankem, feditelem

ICO: 45249130

bankovni spojeni: CNB Praha 1, &islo utu: 1837101/0710

(dale jen ,partner 3%)

uzavfeli nize uvedeného dne, mésice a roku tuto smlouvu o partnerstvi a vzajemné spolupraci
(dale jen ,smlouva®):
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1.

st Il — Pfedmét a ucel smlouvy

Predmétem této smlouvy je Uprava postaveni pfijemce a jeho partneru, jejich uUlohy
a odpovédnosti, jakoz i Uprava jejich vzajemnych prav a povinnosti pfi naplhovani ucelu
této smlouvy.

2. Ugelem této smlouvy je zajisténi realizace projektu ,Mechanismy prosazovani
principl udrzitelného rozvoje ve statni spravé® (dale jen ,projekt“) podpofeného finanénimi
prostfedky z Evropského socialniho fondu (dale jen ,ESF*) v ramci Operacniho programu
Zaméstnanost (dale jen ,OPZ").

Datum zahajeni realizace projektu: 1.7.2019

Datum ukonceni realizace projektu: 30. 6. 2023

Poskytovatelem prostfedkl na realizaci projektu je Ministerstvo prace a socialnich véci
(dale jen ,poskytovatel®).

3. Podpora finanénimi prostfedky z ESF byla poskytnuta za ucelem realizace projektu,
tj. k nastaveni procesu sledovani rozvoje udrzitelného rozvoje a vytvofeni navrhu zlepSeni
systému odhadu dopadu a zajiStovani koherence politik. Projekt zajisti i aktualizaci
a evaluaci strategickych dokumentd udrzitelného rozvoje CR.

4. Vztahy mezi pfijemcem a jeho partnery se fidi principy partnerstvi, které jsou vymezeny
v kapitole 13 Obecné Casti pravidel pro Zadatele a pfijemce v ramci OPZ, ktera
je k dispozici na www.esfcr.cz.

Cast Il - Prava a povinnosti smluvnich stran

1.

Smluvni strany se dohodly, ze se budou spolupodilet na realizaci projektu uvedeného
v €asti |l bodu 2 této smlouvy tak, Ze:

a) Pfijemce bude provadét tyto &innosti:

e fizeni projektu,

e priprava a fizeni konferenci a seminaru,

e zpracovani navrhu projektu a jeho zmén a doplnéni,

e priubézné informovani partnera,

e prubézné vyhodnocovani projektovych ¢innosti,

e vyhodnoceni pfipominek a hodnoceni vystupt z projektu,

e provadéni publicity projektu,

e projednani veskerych podstatnych zmén a povinnosti s partnery,

e zpracovani zprav o realizaci projektu a pfedkladani Zadosti o platby,

e realizace kli¢ovych aktivit 1 — 5 tak, jak jsou vymezeny v projektové Zadosti.
b) Partner 1 bude provadét tyto €innosti:

e spoluprace na realizaci KA1 a KA2. V ramci téchto aktivit bude partner 1 primarné
spolupracovat na evaluaci a aktualizaci klicové oblasti 6 Dobré viddnuti CR 2030
a klicové oblasti 4 Obce a regiony, v jehoZ ramci bude vyhodnocena i relevance
cilid CR 2030 pro municipélni Groveri. Experti partnera 1 se budou pfimo zabyvat
analytickou a metodickou podporou municipalit, implementaci opatfeni v gesci
partnera 1 a naplfiovani a rozvojem Databaze strategii,
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spoluprace na realizaci KAS, vramci které se bude podilet na Fizeni
a administraci projektu,

aktivni acast na setkanich hlavniho projektového tymu, pfipadné specificky
vymezenych tymd, které vzniknou v prubéhu projektu,

spoluprace na spinéni ucelu podpory dle ¢asti Il bodu 3 této smlouvy.

c) Partner 2 bude provadét tyto Cinnosti:

e spoluprace na realizaci KA1 a KA2. V ramci téchto aktivit bude partner 2

spolupracovat s pfijemcem a partnerem 3 a predavat jim vypoctené indikatory
pro naplnéni vSech indikatorovych sad véetné metadatovych popist. Jeho
experti budou koordinovat sbér dat pro uvedené sady indikatort, zajistovat
meziresortni koordinaci pfi sbéru dat, revizi indikatort a ovéreni dostupnosti dat,
pripravovat podklady pro zasedani Vyboru pro indikatory Rady viady pro
udrZzitelny rozvoj a pro zpracovani Zpravy o kvalité Zivota a jeji udrzitelnosti a pro
zpracovéni Zprévy o naplriovéni Ciltd udrzitelného rozvoje v CR. Experti
partnera 2 budou dale spravovat metadata k jednotlivym indikatorim, sledovat
mezinarodni aktivity k udrzitelnému rozvoji a vyhodnocovat jejich disledky pro
CR (zejména ve vazbé na indikatory Agendy 2030, CR 2030 a kvality Zivota),

spoluprace na realizaci KA5, v ramci které se bude podilet na fizeni
a administraci projektu,

aktivni ucast na setkanich hlavniho projektového tymu, pfipadné specificky
vymezenych tymd, které vzniknou v prubéhu projektu,

spoluprace na splnéni ucelu podpory dle ¢asti Il bodu 3 této smlouvy.

d) Partner 3 bude provadét tyto Cinnosti:

e spoluprace na realizaci KA1 a KA2. V ramci téchto aktivit bude partner 3

zpristupriovat vypoctené indikatory vé. metadatovych popist pro indikatorové
sady CR 2030, Agendy 2030 a kvality Zivota v podobé dodané partnerem 2.
Experti partnera 3 budou pracovat na vkladani dat do databaze ISSaR,
respektive STaR,

spoluprace na realizaci KAS, vramci které se bude podilet na Fizeni
a administraci projektu,

aktivni ucast na setkanich hlavniho projektového tymu, pfipadné specificky
vymezenych tymdu, které vzniknou v pribéhu projektu,

spoluprace na splnéni uc¢elu podpory dle ¢asti Il bodu 3 této smilouvy.

PFijemce a partnefi se zavazuji nést plnou odpovédnost za realizaci €innosti, které maji
vykonavat dle této smlouvy tak, aby byl spinén uéel smlouvy nejpozdéji do data ukon&eni
realizace projektu.

PFijemce a partnefi jsou povinni jednat zpusobem, ktery neohroZuje realizaci projektu.

Partnefi maji pravo na veSkeré informace tykajici se projektu, zejména jeho finanéniho
fizeni, dosazenych vysledkl projektu a souvisejici dokumentace.

Pfijemce a partnefi budou data z indikatorovych sad zverfejfiovat pod hlavickou projektu
podle dohodnutého harmonogramu schvaleného hlavnim projektovym tymem a podle
schématu toku dat v pfiloze €. 5. Toto zvefejnéni nebude omezovat Zadné uzivatele ve
zpUsobu jejich pouZiti pro nekomeréni i komercni ucely (technicky ani legislativné)
a opraviiuje v8echny uzivatele k jejich dalSimu Sifeni, pokud timto Sifenim nedojde
k omezeni prav ostatnich uzivatelu.
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Pfijemce se zavazuje pravidelné v pribéhu realizace komunikovat se svymi partnery
a informovat je o postupu projektu. Za timto uCelem se ustavuje hlavni projektovy tym,
respektive hlavni kontaktni osoby pfijemce a partner(, slozeny ze zastupcl kazdé smluvni
strany:

Projektovi manazefi:

Prijemce: Michaela Nehasilova, oddéleni projektd a controllingu,
e-mail: Michaela.Nehasilova@mzp.cz, tel.: +420 267 122 546;

Partner 1:  Jifi Cizek, vedouci odd&leni AVI a projekti ESIF,
e-mail: Jiri. Clzek@mmrcz tel.: +420 224 861 175;

Partner 2;  :EradaE ’:?"f{?:w_ et

R 3 R e o

e-mail: “’f;;,.u.

Partner 3:  Jan Nepimach, kancelér redltele
e-mail: Jan.Nepimach@cenia.cz, tel.: +420 267 125 349.

Vécni garanti:

Pfijemce: Jan Mare$, vedouci oddéleni udrzitelného rozvoje,
e-mail: Jan.Mares@mzp.cz, tel.: +420 267 123 001;

Partner 1: PhDr Vera Karin Brazova, vedouci oddelenl strategu

Part > A ._..:-.!'_:-:._. TR b ::--..'5: g,
rtner 2: L izid s "...t T P

a e e L "".f'F.L .,I""' F:{é? 'l-ﬁ_} H:',EEIH:ES_:T
‘e-mail: anaaritel.: e

Partner 3:  Alzbéta Kodetova, vedou0| oddéleni zpracovani a spravy dat,
e-mail: Alzbeta.Kodetova@cenia.cz, tel.: +420 267 125 235.

Projektové tymy komunikuji pribézné elektronicky prostfednictvim e-mailu, vSechna
projektova dokumentace je ukladana na projektové ulozisté ,PUDR (Prosazovani
udrzitelného rozvoje)”, které zfidi pfijemce na https:/owl.mzp.cz/, a nasledné
poskytne partnerdm pfistup.

VSechny dokumenty, obsahujici osobni udaje, budou pfed vloZenim na sdilené
ulozisté zaheslovany. Toto heslo bude partnerem, ktery dané dokumenty na ulozisté
vloZil, zaslano pouze pfijemci, a to jinym zplsobem nez pfes dané ulozisté.

Hlavni projektovy tym se setkava dle potfeby, zpravidla 1x mési¢né.

Jednani svolava a fidi pfijemce. Z jednani pfijemce pofizuje zapis a partnefi nasledné
potvrzuji jeho spravnost, pfip. ho upravuji svymi komentafi. Podnét ke svolani jednani
muze podat i libovolny partner. V tomto pfipadé pak pfijemce jednani svolava a Fidi.

Na setkanich hlavniho projektového tymu bude definovan a nasledné schvalovan
a upravovan zejm.: podrobny harmonogram aktivit, ktery bude reagovat na aktualni
postup projektu a jeho problémy, dal§i vzajemné povinnosti partner( a pfijemce, které
nejsou FeSeny v dostate¢né mife detailu v ramci partnerské smlouvy, ustanovovany
diléi projektové tymy v ramci kliCovych aktivit, nastavovany a pfipadné ménény
komunikacni matice a pravidla pro ukladani dokumenta.

V pfipadé, Ze se hlavni projektovy tym opakované nedohodne na dalSim postupu
projektu, jeho harmonogramu ¢i feSeni ostatnich problému, dana udalost bude
pFijemcem eskalovana na Fidici vybor. Ridici vybor bude ustanoven na drovni Fediteld
odboru pfislusného vécného utvaru pfijemce a jednotlivych partnerd, respektive
feditelky odboru projektového Fizeni v pfipadé partnera 1. Ridici vybor bude
pravidelné informovan o prabéhu projektu prostfednictvim elektronicky zasilanych
zprav o realizaci.
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V pfipadé, ze se fidici vybor opakované nedohodne na dal§im postupu, dana udalost
bude pfijemcem eskalovana na urovenn naméstklu pfisluSného vécného utvaru
pfijemce a jednotlivych partnerd, respektive feditele v pfipadé partnera 3.

Pfi pInéni pfedmétu smlouvy se partnefi zavazuiji:

a)

dodrzovat podminky stanovené pravnimi predpisy EU a CR a Pravidly OPZ, kterymi
jsou:

e Obecna ¢ast pravidel pro Zadatele a pfijemce v ramci OPZ, a

e Specificka Cast pravidel pro zadatele a pfiemce v ramci OPZ pro projekty
se skute¢né vzniklymi vydaji a pfipadné také s nepfimymi naklady;

realizovat projekt v souladu s pfilohou €. 1, 2 a 3 této smlouvy, a to ve znéni
pfipadnych zmén, k jejichz provedeni je pfijemce opravnén dle Pravidel OPZ, anebo
ve znéni zmeén, které poskytovatel dle Pravidel OPZ schvalil;

pouzit dotaci pouze na vydaje, které souviseji s realizaci projektu, jsou uvedeny
ve schvaleném rozpoctu projektu, pfip. v rozpoctu, ktery pfijemce upravil v souladu
s Pravidly OPZ, a je mozné je dle Pravidel OPZ povazovat za zpusobilé;

v pfipadech, kdy projekt podle platnych pravidel pro vefejnou podporu ve smyslu
¢lanku 107 Smlouvy o fungovani EU podléha povinnosti zachovani investice,
je partner povinen zajistit, aby ve stanoveném obdobi od ukonceni realizace projektu
nedoslo k zastaveni nebo pfemisténi vyrobni €innosti mimo programovou oblast
(Clanek 71 odst. 3 nafizeni Evropského parlamentu a Rady (EU) €. 1303/2013
zedne 17. prosince 2013 o spoleCnych ustanovenich o Evropském fondu
pro regionalni rozvoj, Evropském socialnim fondu, Fondu soudrznosti, Evropském
zemédélském fondu pro rozvoj venkova a Evropském namofnim a rybarském fondu,
0 obecnych ustanovenich o Evropském fondu pro regionalni rozvoj, Evropském
socialnim fondu, Fondu soudrznosti a Evropském namornim a rybarském fondu
a o zruSeni nafizeni Rady (ES) €. 1083/2006);

fadné uctovat o veskerych pfijmech a vydajich, resp. vynosech a nakladech; vést
Ucetnictvi v souladu se zakonem €. 563/1991 Sb., o ucetnictvi, ve znéni pozdéjSich
pfedpisu, a vést pfijmy a vydaje s jednozna¢nou vazbou na projekt s vyjimkou vydaja,
které jsou financovany jakozto pausalni vydaje dle § 14 odst. 7 zakona €. 218/2000
Sb., o rozpoctovych pravidlech a o zméné nékterych souvisejicich zakonu
(rozpoctova pravidla), ve znéni pozdéjSich pravidel (dale jen ,rozpoctova pravidla®),
nebo je povinen vést pro projekt tzv. dafiovou evidenci podle zakona &. 586/1992
Sb., o danich z pfijmu, ve znéni pozdéjSich predpisl, rozSifenou tak, aby pfislusné
doklady vztahujici se k projektu splfiovaly nalezitosti u€etniho dokladu ve smyslu
§ 11 (s vyjimkou pism. f)) zdkona ¢. 563/1991 Sb., o ucetnictvi, ve znéni pozdé&jSich
predpist, a aby pfedmétné doklady byly spravné, uplné, prikazné, srozumitelné,
vedené v pisemné formé chronologicky a zplsobem zarucujicim jejich trvanlivost
a aby uskutec¢néné pfijmy a vydaje byly s vyjimkou vydajl, které jsou financovany
jakozto pausalni vydaje dle § 14 odst. 7 rozpo¢tovych pravidel, vedeny
s jednozna¢nou vazbou na projekt;

predat poskytovateli prostfednictvim pfijemce ve I|haté jim stanovené na jeho
vyzadani Uletni zaznamy a daldi doklady vztahujici se k projektu pfevedené
do digitalni podoby;

postupovat pfi zadavani zakazek v souladu s pravidly pro zadavani zakazek,
jez jsou stanoveny v Obecné Casti pravidel pro zadatele a pfijemce v ramci OPZ;

zavazat dodavatele, aby predkladal k proplaceni pouze faktury, které obsahuji nazev
a Cislo projektu; v odivodnénych pfipadech je partnerovi umoznéno, aby doklady
oznacil nazvem a Cislem projektu sam pred jejich pfedlozenim pfijemci;
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i) dodrzovat plnéni politik Evropské unie, zejména pravidel hospodarské soutéze
a vefejné podpory, principt udrzitelného rozvoje a prosazovani rovnych pfilezitosti;

j) na zadost pfijemce pisemné poskytnout jakékoliv dopliujici informace souvisejici
s realizaci projektu v €asti, kterou realizuje (zejména ma v této souvislosti povinnost
poskytnout veSkeré informace o vysledcich kontrol a auditl, véetné kontrolnich
protokolt z kontrol provedenych v souvislosti s projektem), a to ve |huté stanovené
pfijemcem;

k) vytvofit podminky k provedeni kontroly vztahujici se k realizaci projektu, poskytnout
opravnénym osobam veSkeré doklady vazici se krealizaci projektu, umoznit
pribézné ovéfovani souladu udaju o realizaci projektu uvadénych ve zpravach
o realizaci projektu se skuteCnym stavem v misté jeho realizace a poskytnout
soucinnost vdem osobam opravnénym k provadéni kontroly; témito opravnénymi
osobami jsou poskytovatel (Ridici organ), Uzemni organy finanéni spravy,
Ministerstvo financi, NejvysSi kontrolni ufad, Evropska komise a Evropsky ucetni
dvur, pfipadné dalSi organy opravnéné k vykonu kontroly;

[) pfi realizaci ¢innosti dle této smlouvy provadét informaéni a komunikacni opatfeni
projektu v souladu s Pravidly OPZ;

m) zajistit napravu nedostatkd tykajicich se provadéni informaénich a komunikacnich
opatfeni projektu ve |hité a zplsobem specifikovanym ve vyzvé k provedeni této
napravy, kterou obdrzi od pfijemce;

n) nefinancovat Zadnou z aktivit, kterou provadi dle této smlouvy, z jinych finan¢nich
nastroji Evropské unie &i z jinych vefejnych prostfedk(l; pokud byl urcity vydaj
uhrazen z dotace pouze z &asti, tyka se zakaz podle pfedchozi véty pouze této Easti
vydaje;

0) Fadné uchovavat veSkeré dokumenty souvisejici s realizaci projektu v souladu
s platnymi pravnimi piedpisy CR, zejména v souladu s § 44a odst. 11 rozpo&tovych
pravidel' a s Pravidly OPZ;

p) zachazet po dobu realizace projektu s majetkem spolufinancovanym z dotace s péci
fadného hospodare, zejména jej zabezpeclit proti poSkozeni, ztraté nebo odcizeni
a nezatéZovat takovy majetek Zadnymi vécnymi pravy tfetich osob, véetné zastavniho
prava; povinnost podle pfedchozi véty se netyka spotfebniho materialu;

q) poskytnout prostfednictvim pfijemce poskytovateli neomezenou bezplatnou licenci
k uZiti prav dudevniho vlastnictvi véetné& moznosti zcela nebo z&asti poskytnout treti
osobé opravnéni tvofici soucast licence, jestlize byly pfi vzniku prav dusevniho
vlastnictvi pouzity prostfedky z dotace, a to bez zbytecného odkladu po vzniku
takovych prav; pokud je drzitelem takovych prav dudevniho vlastnictvi vzniklych
na zakladé zakazky jind osoba neZz partner, musi ve smlouvé uzaviené
s dodavatelem zajistit pro poskytovatele neomezenou bezplatnou licenci k uziti téchto
prav vCetné moznosti zcela nebo z€asti poskytnout tfeti osobé& opravnéni tvofici
soucast licence;

r) predkladat pfijemci v pravidelnych Sestimési¢nich intervalech  podklady
pro zpracovani zpravy o realizaci projektu a Zzadosti o platbu nebo vzdy,
kdy o to pfijemce pozada, a dale se podilet na vypracovani zprav o realizaci projektu
Ci zadosti o platbu.

! § 44a odstavec 11 zakona €. 218/2000 Sb., o rozpoctovych pravidlech, stanovuje, Ze odvod a penale Ize vyméfit
do 10 let od 1. ledna roku nasledujiciho po roce, v némz doslo k poruseni rozpoctové kazné. Po tuto dobu by mély
byt dokumenty archivovany. Pokud pfijemce neprokaze, jak byly prostfedky pouZity, je to povazovano
za neopravnéné pouziti penéznich prostfedku dle § 3 pism. e) zakona ¢&. 218/2000 Sb., o rozpoétovych pravidlech.
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10.

Nepodstatné zmény projektu jsou partnefi povinni nahlasit pfijemci, a to v takové Ih{té,
aby pfijemce mohl dodrzet |hGtu pro oznameni poskytovateli stanovenou v Pravidlech
OPZ.

Podstatné zmény projektu jsou u€astnici smlouvy opravnéni uskutecnit jen se souhlasem
ostatnich Ucastnikl. Pfijemce je opravnén podat poskytovateli zadost o zménu, ktera
dle Pravidel OPZ patfi mezi podstatné zmény projektu, jen se souhlasem vSech partner(.
K vyjadifeni souhlasu s podstatnou zménou projektu jsou opravnéni, pfi zachovani
internich predpis(, projektovi manazefi partneru, respektive pfijemce, dle ¢asti lll bodu
5 této smlouvy.

Partnefi jsou povinni se podilet na napravé nedostatk(l Zzadosti o zménu projektu, zprav
o realizaci projektu (v€etné spolu s nimi pfedloZzenych Zadosti o platbu) a pfipadné dalSi
souvisejici dokumentace vyzadané poskytovatelem, a to vterminech stanovenych
pFijemcem.

Cast IV — Financovani projektu

—

Ca
1.

2.

Projekt dle ¢asti Il bodu 2 smlouvy je financovan z prostfedkt OPZ, tyto prostfedky byly
poskytnuty na zakladé rozhodnuti o poskytnuti dotace v celkové vysi 47.721.067,00
KE&. Z toho je financovana z ESF Castka ve vysi 38.588.686,40 K& a ze statniho rozpoctu
(dale jen ,SR*) ¢astka ve vySi 9.132.380,60 K¢ (viz pfiloha €. 2 a 3 této smlouvy).

Naklady na c¢innosti, jimiz se pfijemce a partnefi podileji na projektu, jsou podrobné
rozepsany v rozpoctu projektu, ktery je soucasti pfilohy €. 2 a 3 této smlouvy. Celkovy
finanéni podil pfijemce a jednotlivych partnerd na projektu &ini:

a) Prijemce: ESF:17.711.030,50 K¢,
SR: 4.191.484,25 KG;

b) Partner1: ESF:7.287.120,86 K¢,
SR: 1.724.566,64 K¢,

c) Partner2: ESF: 8.572.546,20 K¢,
SR: 2.028.774,80 Kg¢;

d) Partner3: ESF:5.017.988,84 K¢,
SR: 1.187.554,91 K&.

Partnefi jsou povinni zajistit Uhradu vydaji projektu vztahujicich se k ¢innostem, které
realizuji v ramci projektu a které nejsou kryty vySe uvedenou dotaci (zejména nezpusobilé
vydaje), aby byl dodrzen ucel poskytnuti dotace na dany projek.

Partnefi nejsou opravnéni pozadovat Uhradu vydajl, které byly poskytovatelem shledany
jako nezpUsobilé.

Prostfedky nutné na realizaci projektu si partner zabezpeci v ramci schvaleného rozpoctu
organizace nebo prostfednictvim rozpo&tového opatfeni, a to ve vy3i odpovidajici podilu
evropského spolufinancovani i podilu na narodni spolufinancovani. Partner vzdy v ramci
pFipravy navrhu statniho rozpoltu zazada o pfidéleni prostfedk( na realizaci projektu
v dostatecné vysi, véetné pfislusnych podkladl a zdGvodnéni.

st V — Odpovédnost za Skodu

Pravni a finanéni odpovédnost za spravné a zakonné pouziti dotace v§emi partnery vuci
poskytovateli nese pfijemce.

Kazdy konkrétni partner je povinen pfijemci uhradit Skodu, za niZ pfijemce odpovida
dle ¢asti V bodu 1 smlouvy a ktera pfijemci vznikla v dusledku toho, Ze konkrétni partner
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porusil povinnost vyplyvajici z této smlouvy, jakoz i z obecnych ustanoveni pravnich
predpist a podminek poskytnuté dotace.

Cast VI — Dalsi prava a povinnosti smluvnich stran

1.

Smluvni strany jsou povinny zdrzet se jakékoliv ¢innosti, jez by mohla znemoznit nebo
ztizit dosazeni ucCelu této smlouvy.

Smluvni strany jsou povinny vzajemné se informovat o skuteCnostech rozhodnych
pro plnéni této smlouvy.

Smluvni strany jsou povinny jednat pfi realizaci projektu eticky, korektné, transparentné
a v souladu s dobrymi mravy.

Partnefi jsou povinni pfijemci bezodkladné oznamit zménu kontaktnich Udaju pracovnika
povéfeného koordinaci svych praci na projektu dle ¢asti lll smlouvy. Tato zména vsak
nevyzaduje vyhotoveni dodatku ke smlouvé.

Partnefi jsou povinni pfijemci bezodkladné oznamit odchod zaméstnance, respektive
ukonceni jeho spoluprace na projektu, v pfipadé, Zze dany zaméstnanec disponuje
pFistupem k projektu v ramci IS KP14+.

Pokud tato smlouva pouZiva pojem partner, mini se jim vSichni zapojeni partnefi
do realizace projektu, neni-li stanoveno jinak.

Cast VII — Zpracovani osobnich tdajti

1.

2.

Povéfeni a Ucel zpracovani osobnich udaju

a) Prijemce byl povéfen zpracovanim osobnich udaju ze strany poskytovatele (jakozZto
spravce téchto udajl podle &l. 6 odst. 1 pism. c) a podle €l. 9 odst. 2 pism. g) nafizeni
Evropského parlamentu a Rady (EU) 2016/679 ze dne 27. dubna 2016, o ochrané
fyzickych osob v souvislosti se zpracovanim osobnich udaju a o volném pohybu
téchto udajl a o zruSeni smérnice 95/46/ES; dale jen ,Obecné nafizeni o ochrané
osobnich Udaji“). Poskytovatel je opravnén zpracovavat osobni Udaje jednotlivych
¢lend realizacniho tymu projektu na zékladé nafizeni Evropského parlamentu a Rady
(EU) €. 1304/2013 ze dne 17. prosince 2013 o Evropském socialnim fondu a o
zru8eni nafizeni Rady (ES) ¢. 1081/200 a, zékona ¢&. 248/2000 Sb., o podporie
regionalniho rozvoje, ve znéni pozdéjsich predpisu.

b) Prfijemce timto povéfuje partnery, jakozto dalSi zpracovatele, ke zpracovani osobnich
udaja (dale jen ,osobni udaje®), €lenl realizatniho tymu projektu za ucelem
prokazani fadného a efektivniho nakladani s prostfedky Evropského socialniho
fondu, které byly na realizaci projektu poskytnuty z OPZ, a to v rozsahu uvedeném v
nasledujicim bodu této smlouvy.

Rozsah zpracovani osobnich Gdaji na zakladé povéreni a jejich ochrana

a) Partnefi jsou opravnéni zpracovavat osobni udaje ¢Clenl realizacniho tymu projektu
v rozsahu vymezeném v Obecné &asti pravidel pro Zadatele a pfijemce v ramci OPZ.
Tzn. jméno a pfijmeni ¢lena realizaCniho tymu projektu, nazev pozice, druh
pracovnépravniho vztahu, fond pracovni doby v daném mésici, zuctovana hruba
mzda/plat v daném mésici, hodinova mzda/plat, poCet odpracovanych hodin na
projektu, pocet hodin dovolené, nahrada mzdy/platu pfi pracovni neschopnosti,
pojistné na socialni a zdravotni pojisténi, datum uhrady mzdy, Cislo bankovniho Gctu
Clena realizaCniho tymu projektu, podpis Clena realizacniho tymu projektu.
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b) Osobni udaje jsou partnefi opravnéni zpracovavat vyhradné v souvislosti s realizaci
projektu, zejména pak pfi pfipravé zprav o realizaci projektu.

3. Technické a organiza¢ni zabezpeceni ochrany osobnich udaju

Partnefi jsou povinni zpracovavat a chranit osobni Udaje v souladu s Obecnym nafizenim
o ochrané osobnich Udajl, a to zejména takto:

a) osobni udaje ve fyzické podobé, tj. listinné udaje &i na nosicich dat, budou
uchovavany v uzamykatelnych schrankach, a to po dobu uvedenou v nasledujicim
bodu této smlouvy;

b) osobni udaje v elektronické podobé budou zpracovavany v IS KP14+, jehoz spravcem
je MMR;

c) pristup ke zpracovavanym osobnim udajum umozni partnefi pouze pfijemci, svym
zaméstnancim a organim opravnénym provadét kontrolu realizace projektu;

d) partnefi jsou povinni zachovavat mienlivost o osobnich udajich, ke kterym maji
pfistup v souvislosti s touto smlouvou, a to i v obdobi po skonceni této smlouvy;

e) partnefi jsou povinni zabezpedit, Ze osoby opravnéné nakladat s osobnimi udaji a
zpracovavat osobni udaje, tj. zejména zaméstnanci partner(, kterym bude umoznén
pristup ke zpracovavanym osobnim udajum, se zavazi v pisemné formé zachovavat
miGenlivost? podle ¢&l. 28 odst. 3 pism. b) Obecného nafizeni o ochrané osobnich
udaju a k dodrzovani bezpe&nostnich opatifeni a podminek pro zpracovani osobnich
udaju dle této smlouvy.

4. Doba zpracovani

Partnefi jsou opravnéni zpracovavat osobni udaje po dobu 10 let od ukonceni realizace
projektu, specifikaci poCatku béhu této Ihity vymezuje Obecna ¢ast pravidel pro zadatele
a pfijemce v ramci OPZ. Bez zbyteéného odkladu po uplynuti této doby jsou partnefi
povinni provést likvidaci téchto osobnich udaja.

5. DalSi povinnosti partner( v souvislosti se zpracovanim osobnich Udajl

a) Partnefi jsou povinni v navaznosti na ¢l. 33 odst. 2 Obecného nafizeni o ochrané
osobnich udaju informovat pfijemce o jakémkoli poruseni zabezpeleni osobnich
udaju, a to tak, aby pfijemce mohl o tomto poruseni pfedat zpravu poskytovateli do 24
hodin od okamziku, kdy se partner o poruseni dozvédél.

b) Partnefijsou povinni na zakladé vyzadani pfedat pfijemci veSkeré informace potiebné
k dolozeni splnéni povinnosti stanovenych v této ¢asti smlouvy.

c) Partnefi jsou povinni spolupracovat s pfijemcem a poskytovatelem pfi plnéni
povinnosti reagovat na zadosti ¢lenu realizaéniho tymu projektu tykajici se jejich
osobnich udaja.

d) Partnefi jsou povinni poskytnout pfijemci prostfednictvim vhodnych technickych a
organizacnich opatfeni veSkerou soucinnost potfebnou pro splnéni povinnosti
pfijemce ve vztahu k vykonu prava subjektd udaju zakotvenych v kapitole Ill.
Obecného nafizeni o ochrané osobnich udajd (Prava subjektl udaja):

- prava na pristup k osobnim udajum, opravu osobnich udajd, vymaz osobnich udaju,
namitku proti zpracovani osobnich udaja,

- naomezeni zpracovani osobnich udaju;

- na pfenositelnost osobnich udaju;

2 Vzor zavazku k mlenlivosti je prilohou €. 4 této smlouvy.
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- nebyt pfedmétem automatizovaného rozhodovani ve smyslu ¢&l. 22 odst. 1 Obecného
narizeni o ochrané osobnich udaja.

Partnefi jsou povinni poskytnout pfijemci potfebnou soucinnost ve lhaté a zpusobem
uvedenym v zadosti pfijemce o poskytnuti soucinnosti.

Pokud by subjekt udajl uplatnil nékteré z vy$e uvedenych prav pfimo u partnerll, zavazuji
se partnefi takovou Zadost postoupit bez zbyteéného dokladu pfijemci.

Zpracovani ostatnimi osobami

a) Partnefi jsou povinni uzavfit smlouvu podle ¢l. 28 odst. 4 Obecného nafizeni
o ochrané osobnich udaju s dodavatelem, pokud takova osoba ma v souvislosti
s realizaci projektu zpracovavat osobni udaje clenu realizacniho tymu projektu.
Partnefi jsou povinni pfedem pfijemce informovat o veskerych subjektech, které maji
v projektu plsobit jako zpracovatelé osobnich Udaju. Pfijemce tuto informaci pred
uzavienim smlouvy uvedené ve vété prvni tohoto pismene pfeda poskytovateli, ktery
je opravnén vyslovit vUci zapojeni téchto subjektl jakozto zpracovatel osobnich
udaji namitky.

b) Smlouvy uzavirané podle ¢l. 28 odst. 4 Obecného nafizeni o ochrané osobnich udaju
s dodavatelem musi upravovat podminky zpracovani osobnich udaju stejné jako
podminky stanovené v povéfeni partner( v této ¢asti této smlouvy.

c) Neplni-li uvedeny dalSi zpracovatel své povinnosti v oblasti ochrany osobnich udaja,
odpovida za plnéni povinnosti dotéeného dalSiho zpracovatele i nadale partnefi.

st VIl — Trvani smlouvy

Smlouva se uzavira na dobu uritou, a to do doby dosazeni ucelu dle ¢asti Il smlouvy,
nejméné v8ak do doby ukon&eni realizace projektu a jeho zavéreéného vyuctovani.
V8echna pravni jednani a plnéni, ktera si smluvni strany v souvislosti s realizaci projektu
vzajemné poskytly ode dne zahajeni realizace podle casti Il bodu 2 této smlouvy
do ucinnosti této smlouvy, se povaZzuji za jednani ucinéna podle této smlouvy.

Pokud néktery z partnerd porusi zavaznym® zplisobem nebo opétovné nékterou
z povinnosti vyplyvajici pro néj z této smlouvy nebo z platnych pravnich pfedpisu, maze
byt na zakladé pisemné dohody vSech ostatnich smluvnich stran a po ziskani souhlasu
poskytovatele tato smlouva ve vztahu k tomuto partnerovi vypovézena, a to s ucinnosti
od doru€eni oznameni o vypovédi. V tomto pfipadé jsou ostatni smluvni strany povinny
zmeénit partnerskou smlouvu a vymezit, kdo z ostatnich partnerli pfevezme c&innosti
a pripadné zavazky partnera*.

Kterykoliv z partnerl muze ukoncit spolupraci s ostatnimi smluvnimi stranami pouze
na zakladé pisemné dohody uzaviené se v8emi smluvnimi stranami, ktera bude
obsahovat rovnéz zavazek ostatnich partnert prevzit jednotlivé povinnosti a odpovédnost
vystupujiciho partnera. Takovym ukoncenim spoluprace vSak nesmi byt ohroZeno pinéni
ucelu smlouvy a nesmi tim vzniknout Ujma ostatnim smluvnim stranam.

Partner muze ukoncit spolupraci s pfijemcem také jednostrannym vypovézenim smlouvy
ze zavaznych dlvodu, spodivajicich v zavazném® nebo opétovném poruseni nékteré
z povinnosti vyplyvajici pro pfijemce z této smlouvy, z rozhodnuti o poskytnuti dotace

3 7a zavazné poruseni se povazuje takove, které vede k sankcim dle Pravniho aktu nebo Podminek OPZ.

* Partnefi se tedy nejprve dohodnou na vylou€eni jednoho z partnerll, posléze smlouvu partnerovi vypovi
a nasledné uzaviou dodatek k partnerské smlouvé, kde vymezi pfechod prav a povinnosti vylou¢eného partnera
ve vztahu k partnerdm zbyvajicim.

> 7a zavazné poruseni se povazuje takove, které vede k sankcim dle Pravniho aktu nebo Podminek OPZ.
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nebo z platnych pravnich predpisu. V takovém pfipadé se dale pfimérené uplatni postupy
dle bodu 2 této ¢asti smlouvy.

st IX — Ostatni ustanoveni

Jakékoliv zmény této smlouvy (s vyjimkou postupu pfi zméné kontaktnich udaju
pracovnika povéfeného koordinaci svych praci na projektu dle ¢asti VI bodu 4 této
smlouvy) lze provadét pouze na zakladé dohody smluvnich stran formou pisemnych
dodatk(l podepsanych opravnénymi zastupci smluvnich stran. V zajmu pravni jistoty
smluvni strany vyslovné sjednavaji, Ze dojde-li v pribé&hu realizace projektu k jeho zméné
postupem podle ¢&asti Ill bodu 7 této smlouvy, nebude v takovém pfipadé uzaviran
dodatek smlouvy.

Tato smlouva nabyva platnosti okamzikem jejiho podpisu vSemi smluvnimi stranami
a uCinnosti dnem jejiho uvefejnéni v Informacnim systému registru smluv zejména
dle zakona ¢&. 340/2015 Sb., o zvlastnich podminkach uc&innosti nékterych smluv,
uverejfiovani téchto smluv a o registru smluv (zakon o registru smluv), ve znéni pozdéjSich
pfedpist. Smluvni strany s uvefejnénim pIlného znéni smlouvy vcetné jejich pfiloh
a relevantnich metadat vyslovné souhlasi. Uvefejnéni v Informacnim systému registru
smluv provede pfijemce.

Vztahy smluvnich stran blize neupravené se fidi obcanskym zakonikem a dalSimi obecné
zavaznymi pravnimi pfedpisy Ceské republiky.

Pojmy uvedené v této smlouvé jsou pouzivany ve smyslu, jak jsou definovany
v Pravidlech OPZ.

Tato smlouva je vyhotovena v 8 vyhotovenich, z nichz kazda ze smluvnich stran obdrzi
po dvou vyhotovenich.

Partner je povinen fidit se pfi realizaci projektu podminkami upravenymi v Pravidlech
OPZ, nestanovi-li tato smlouva jinak. Partner je povinen fidit se pfi realizaci projektu
ustanovenimi pfiloh uvedenych v ¢asti IX bodu 8 této smlouvy a dale dokumenty, které
jsou zminény v casti lll bodé 6 této smlouvy.

Pravidla OPZ jsou pro partnera zavazna ve verzi platné v den ucinéni pfisluSného ukonu
souvisejiciho s realizaci projektu, nebo v den poruseni pfislusného ustanoveni plynouciho
z pravnich predpist, rozhodnuti o poskytnuti dotace &i Pravidel OPZ. Pfi zadavani
zakazek je pro partnera zavazna verze Pravidel OPZ platna v den zahajeni zadavani
zakazky. O vydani nové revize Pravidel vyrozumi pfijemce bez zbyteéného odkladu
partnery.

Nedilnou soucasti této smlouvy jsou tyto pfilohy:

a) Priloha &. 1 — Zadost o podporu;

b) Pfiloha €. 2 — Cash flow projektu;

c) Priloha¢. 3 — Pravni akt (resp. Podminky pouziti podpory z Operacniho
programu Zaméstnanost) v&. pfilohy Informace o projektu;

d) Priloha¢. 4 — Vzor Zavazek k mi€enlivosti;

e) Prilohac.5 — Schéma toku dat.
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9. Smluvni strany prohlaSuji, Ze tato smlouva byla sepsana na zakladé jejich pravé
a svobodné vule, nikoliv v tisni ani za jinak napadné nevyhodnych podminek.

Prijemce Partner 1
V Praze, dne 15. 11. 2019 V Praze, dne 09. 12. 2019
Mgr. Richard Brabec, ministr Ing. Bc. Radmila Outla, feditelkou odboru

Ministerstvo zivotniho prostiedi projektoveho fizeni

Ministerstvo pro mistni rozvoj

Partner 2 Partner 3
V Praze, dne 05. 12. 2019 V Praze, dne 18. 11. 2019
Ing. Marek Roji¢ek, Ph.D., pfedseda Mgr. Miroslav Havranek, feditel
Cesky statisticky ufad CENIA, Ceska informaclni agentura

zivotniho prostredi
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Zadost o podporu

Identifikace operace

Registracni Cislo projektu: CZ.03.4.74/0.0/0.0/15_019/0014042

Identifikace Zadosti (Hash): MTQ7uP

Zkraceny nazev projektu: Prosazovani udrZitelného rozvoje (PUDR)

Typ podani: Automatické

Zpusob jednani: Podepisuje jeden signatar

Projekt

Ndazev programu: Operacni program Zaméstnanost

Cislo vyzvy: 03_15_019

Ndazev vyzvy: Vyzva pro projekty podporujici implementaci Strategického

ramce rozvoje verejné spravy CR pro obdobi 2014 - 2020

Nazev projektu CZ: Mechanismy prosazovani principl udrzitelného rozvoje ve
statni spravé
Nazev projektu EN:

Anotace projektu:

V ramci projektu dojde k nastaveni proces( sledovani rozvoje udrzitelného rozvoje a vytvoreni navrhu
zlepseni systému odhadu dopadi a zajistovani koherence politik. Projekt zajisti i aktualizaci a evaluaci
strategickych dokumentd udrzitelného rozvoje CR. Aby toho projekt mohl docilit, musi zaroven dojit ke
zvySeni informovanosti a zaroven i zapojeni vetrejnosti do celého procesu implementace a hodnoceni
naplnovani strategickych dokumentd udrzitelného rozvoje.

Fyzicka realizace projektu

Pfredpokladané datum zahdjeni: 1.7.2019
Predpokladané datum ukonceni: 30. 6. 2023
Pfedpokladana doba trvani (v mésicich): 48,00
Skute¢né datum zahdjeni: 1.7.2019

Pfijmy projektu
Jiné penéini pfFijmy (JPP): Projekt nevytvafi jiné penéini pFijmy
P¥ijmy dle ¢l. 61 obecného naftizeni: Projekt nevytvari prijmy dle ¢lanku 61

Dopliikové informace
Realizace zadavacich fizeni na projektu: Ano
Vefrejna podpora:

Sestava vytvorena v MS2014 CZNEHMIC Verze 2
8.8.2019 11:17



Projekt je zcela nebo z¢asti provadén socialnimi partnery nebo NNO:

ReZim financovani:

Ex-post

Projekt je zaméFen na organy verejné spravy a verejné sluzby na

celostatni, regionalni nebo mistni trovni:

Specifické cile

Cislo prioritni osy, Nazev prioritni osy

Cislo investi¢ni priority, Nazev investi¢ni
priority

Cislo, Nazev

Procentni podil

Kategorie regionu:
Vice rozvinuté
Méné rozvinuté

Cislo prioritni osy, Nazev prioritni osy

Cislo investi¢ni priority, Nazev investi¢ni
priority

Ano

03.4 Efektivni verejnd sprava

03.4.74 Investice do instituciondlni kapacity a
efektivnosti vefejné spravy a verejnych sluzeb na
celostatni, regionalni a mistni Grovni za Gcelem
reforem, zlepSovani pravni Upravy a fadné spravy.
03.4.74.1 Optimalizovat procesy a postupy ve
verejné spravé zejména prostrednictvim posileni
strategického fizeni organizaci, zvyseni kvality
jejich fungovani a snizeni administrativni zatéze
52,00

11,82
88,18

03.4 Efektivni vefejnd sprava

03.4.74 Investice do institucionalni kapacity a
efektivnosti vefejné spravy a vefejnych sluzeb na
celostatni, regionalni a mistni drovni za Gcelem
reforem, zlepSovani pravni Upravy a radné spravy.
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03.4.74.2 Profesionalizovat vefejnou spravu
zejména prostrednictvim zvySovani znalosti a
dovednosti jejich pracovnikd, rozvoje politik a
strategii v oblasti lidskych zdroj a implementace

Cislo, Nazev sluzebniho zakona
Procentni podil 48,00
Kategorie regionu:

Vice rozvinuté 11,82

Méné rozvinuté 88,18

Popis projektu

Jaky problém projekt resi?

Udrzitelny rozvoj se v poslednim desetileti stal na globalni Urovni vyznamnym pfistupem reagujicim na
fadu vyzev spojenych s klimatickou zménou, technologickymi proménami (digitalizace) i distribuci
socialni spravedInosti (dopady globalizace). V zafi 2015 pfijalo proto Valné shromazdéni OSN Agendu
2030 pro udrzitelny rozvoj (dale jen "Agenda 2030"), jejimz zakladem je 17 CilG udrZitelného rozvoje
(Sustainable Development Goals, dale jen "SDGs"), které predstavuji globalni rozvojovy program do roku
2030.

Pro implementaci Agendy 2030 na narodni rovni v CR slouZi Strategicky ramec Ceska republika 2030
(dale jen "CR 2030") schvéleny usnesenim vlady ze dne 19. dubna 2017 €. 292. Piedstavuje zakladni
zastresujici strategicky dokument, jehoZ cild by mélo byt dosahovano prostiednictvim navaznych
sektorovych, resortnich, krajskych a municipdlnich strategii. Konkrétni opatreni (277) a doporuceni
(322) obsahuje Implementac¢ni plan CR 2030 (dale jen "IP CR 2030") schvaleny usnesenim vlady ze dne
14. fijna 2018 ¢. 669, ktery ma podpofit implementaci politiky udrzitelného rozvoje a pfispét k naplnéni
97 specifickych cilé CR 2030.

Soubé&zné s IP CR 2030 vlada usnesenim €. 670 schvalila dokument Implementace Agendy 2030 pro
udrZitelny rozvoj (CilG udriitelného rozvoje) v CR. Hlavnim t&elem dokumentu je zhodnotit relevanci 169
podcilt Agendy 2030 v domaci i zahrani¢ni dimenzi a k relevantnim podciliim stanovuje gestory a
spolugestory. Dokument déle pro kazdy z cil(i stanovuje zakladni opatieni (obvykle 5 - 10), jeZ jdou nad
ramec CR 2030 (tj. slouZi k doublechecku zahrnuti viech relevantnich SDGs do narodniho kontextu CR) a
popisuje vazbu Cil(i udrZitelného rozvoje ke Strategickému ramci Ceska republika 2030.
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vrve

Jaké jsou pfriciny problému?
Alkoliv Ceska republika méla strategii udrzitelného rozvoje od roku 2004, resp. Strategicky ramec

udrZitelného rozvoje (2010 - 2015), vefejna sprava zatim dosud neziskala dostatecné praktické
zkuSenosti a nevytvofrila efektivni mechanismy mainstreamingu udrZitelného rozvoje a implementace
dokumentu na takové Urovni obecnosti jako je strategicky ramec, ktery navic predpoklada zajisténi
koordinace a koherence na mezinarodni (CR 2030) a globélni (Agenda 2030) trovni. Pro vytvoreni
mechanismu implementace principl udrzZitelného rozvoje je proto treba posilit stavajici kapacity ato v
ohledu znalostnim (expertnim), inovativnim (napf. hodnoceni koherence z hlediska pfijemct atd.),
procesnim (vytvoreni struktur pro evaluaci a reporting) i komunikacnim.

Co je cilem projektu?

1. Zajisténi aktualizace a evaluace strategickych dokumentd udrZitelného rozvoje CR.

2. Nastaveni procesu sledovani rozvoje udrzitelného rozvoje.

3. Vytvofit navrh zlepseni systému odhadu dopadii a zajistovani koherence politik v CR.

4, Zvyseni informovanosti verejnosti o politikach udrzitelného rozvoje a jejich nastrojich a jeji

zapojeni do procesu implementace a hodnoceni naplfiovani CR 2030.

Vice viz ptiloha ¢.4.

Jaka zména/y je/jsou v disledku projektu o¢ekavana/y?

Naroky kladené na politiku udrzitelného rozvoje jsou robustni, jak doklada navrh doporuceni OECD ke
koherenci politik pro udrZitelny rozvoj. Stavi na holistickém pftistupu a schopnosti ucit se a prlibézné
inovovat vlastni fungovani. Vyzaduje oslabovani resortismu, silo mentality a rozhodovani po vertikalni
ose ve prospéch sitového modelu vladnuti, sdileni odpovédnosti a posilovani koordinaénich mechanism
véetné rozvoje k tomu potrebnych kompetenci. VSechny tyto zasady se pfitom v posledni dobé stavaji
hlavnim proudem uvazovani o problémech verejné spravy a jako takové budou formovat rozvoj ¢eské
verejné spravy po roce 2020. Tento projekt tedy predznamendva zasadnéjsi posun v domaci verejné
spravé.

Jaké aktivity v projektu budou realizovany?
KA1: Aktualizace a evaluace Strategického ramce Ceska republika 2030 a Implementaéniho planu

Strategického ramce Ceskd republika 2030

KA2: Aktualizace a evaluace Implementace Agendy 2030 pro udrzitelny rozvoj (CilG udrzitelného rozvoje)
v Ceské republice.

KA3: Koherence politik pro udrzitelny rozvoj.

KA4: Popularizace udrZitelného rozvoje a kvality Zivota.

KAS5: Rizeni a administrace projektu.

Vice viz zalozka Kli¢ové aktivity a pfiloha ¢.4.

Popis realiza¢niho tymu projektu :
KA1 a KA2:

- MZP:
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Expert/tka 1, 2, 3 celkem na 3,00 HPP

Expert/ka 13 (DPC)

DPP: 2400 hodin celkem: 1200 hodin (4 DPP celkem, 1 DPP rocné)
nulové pozice v ramci realizac¢niho tymu

- MMR:

Expert/ka 4 a 5 celkem na 1,5 HPP
Expert/ka 6 na 1,00 HPP

nulové pozice v ramci realizac¢niho tymu

- CsU:

Expert/ka 9, 10 - celkem 2,00 HPP
Expert/ka 11 (DPC)

Expert/ka 12 (DPC)

- CENIA:
Expert/ka 7, 8 celkem na 1,75 HPP

KA3:

- MZP:

Expert/tka 14 - 1,00 HPP

DPP: 1200 hodin, tj. 4 DPP (tj. 1/rok)

KA4:
- MZP: Expert/ka 15 na DPC

KAS:

- MZP: Projektovy a finan¢éni manazer/ka na 0,5 HPP
- MMR:Finan¢ni manazer/ka na 0,35 HPP

- €SU: Finanéni manazer/ka na 0,25 HPP

- CENIA: Finanéni manazer/ka na 0,25 HPP

Vice viz pfiloha ¢.4 a 3.

Jak bude zajisténo Sifeni vystupa projektu?

Vystupy budou zvefejnény na webové strance www.cr2030.cz (resp.
https://www.cr2030.cz/strategie/dokumenty-ke-stazeni/), propagovany na facebookové strance
Udrzitelny rozvoj a do cilové skupiny budou Sifeny i vystupy v tiskové podobé (v pfipadé Zpravy o kvalité
Zivota a jeji udrzitelnosti). Vystupy KA3 budou Sifeny mezi pracovniky verejné spravy v podobé seminare
pro odbornou verejnost. Vystupy projektu budou souhrnné predstaveny v pribéhu zavérecné
konference projektu.

V ¢em je navrzené feSeni inovativni?
Navriené feSeni je inovativni ve dvou smérech:

1) Nutnost meziresortni spoluprace a koordinace v oblasti udrZitelného rozvoje prevadi do praxe, nebot
institucionalni architektura projektu propojuje na jedné strané vécného garanta udrzitelného rozvoje
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(MZP) s gestorem strategického fizeni (MMR), coz by mélo prinést synergicky efekt ve vztahu k obéma
verejnym politikdm. Na strané druhé institucionalni architektura projektu propojuje dodavatele (CSU) a
zpracovatele (CENIA) dat, cozZ slouzi k monitoringu a evaluaci politik udrzitelného rozvoje. Vznika tak
funkéni meziinstitucionalni celek.

2) Z hlediska vytvareni koherentnich a udrzitelnych politik jsou inovativni vystupy KA 3 zaméfené na
zlep$eni systému odhadu dopadd politik CR a zajistovani jejich koherence tak, aby byla schopnd stavét
na existujicim pristupu a zaroven operacionalizovat principy a témata udrzitelného rozvoje.

Jaka existuiji rizika projektu?

Riziko €. 1: Vyssi pocet realizatoru a s tim souvisejici riziko nedodrzeni harmonogramu projektu: Vysoky
pocet partnerskych instituci s finan¢nim prispévkem muzZe mit za nasledek komplikace s fizenim a
koordinaci projektovych aktivit.

Opatreni: Budou uzavieny smlouvy o partnerstvi s financnim prispévkem pro projekty OPZ mezi
Zadatelem a partnery projektu. Projekt bude fizen projektovym manazZerem ze strany zadatele. Zaroven
maji vSechny partnerské instituce vyclenény v neptimych nakladech Uvazky na fizeni projektu, diky
¢emuz dojde k efektivni a v€asné koordinaci projektovych aktivit.

Riziko €. 2: Nepodchyceni a nezapojeni se viech vyznamnych stakeholder(: Projekt pfedpoklada
soucinnost organ(l verejné spravy jako celku, rizikem maze byt nizsi zajem a rezistence k implementaci
politiky udrziteIného rozvoje, jez potlacuje resortismus.

Opatfeni: Budou zavedeny postupy, jejichz U¢innost jiz byla ovéiena pfi p¥ipravé CR2030 a IP CR2030:
intenzivni komunikace prostrednictvim formalnich kanald (vybory RVUR, tcast v pracovnich organech
ostatnich organ(i verejné spravy), transparentni postup (zverejiiovani dil¢ich pracovnich vystupl, nejen
vystupul koneénych; u kazdého navrhu vidy zaroven vysvétleni logiky postupu a koneéného cile zaméru),
pripravenost k opakovanym jedndnim k témuz tématu v¢. neformalnich jednani a soustavné prevadéni
debaty na datovy zaklad.

Riziko €. 3: Nezajisténi odborného tymu Zadatele: Riziko mlze rovnéz predstavovat nedostatecny pocet
zajemcu, ktefi by spliovali kvalifika¢ni kritéria pozice.

Opatieni: Inzeraty budou vyvéseny nejen na oficialnich strankach MZP, ale i socidlnich sitich a
nejvyznamnéjsich pracovnich serverech. Dale budou pracovni nabidky Sifeny prostfednictvim vyborf

.....

pole potencialnich zajemcu.

Vice viz pfiloha €. 10.

Sestava vytvorena v MS2014 CZNEHMIC Verze 2
8.8.2019 11:17



Cilova skupina

Cilova skupina:

Obce a kraje a jejich zaméstnanci

Popis cilové skupiny:

Cilovou skupinou jsou zaméstnanci samospravnych celkd s agendou s relevanci pro udrZitelny rozvoj
pFipadné strategické planovani a fizeni (krajské, municipalni strategie). CR 2030 by méla pro obce a kraje
slouzit jako orientacni strategicky dokument na narodni Urovni. Role obci je vyznamna pfi implementaci
Agendy 2030 pro udrzitelny rozvoj - podle OECD je 65 % ze 169 podcil(i udrziteIného rozvoje vazano
pravé na lokalni uroven. Vzhledem k tomu, Ze dosud je CR 2030 vyuZivdna obcemi na dobrovolné bazi, je
potfebné analyzovat Gzemni dimenzi cil& CR 2030 a dle toho promyslet a nastavit metodickou podporu
smérem k obcim, ktera prispéje ke koherenci politik na vertikalni i horizontalni Grovni. Tento proces se
neobejde bez spoluprace obci.

Reprezentanti asociaci obci a kraja jsou ¢leny Vyboru pro udrzitelné municipality Rady vlady pro
udrZitelny rozvoj, ktera bude hlavni platformou pro spolupraci s touto cilovou skupinou v rdmci projektu.
Ve vyboru jsou zastoupeny: Asociace krajd, Svaz mést a obci, Narodni sit zdravych mést, Sdruzeni
mistnich samosprav, Sdruzeni tajemnikd méstskych a obecnich Grad( a Spolek pro obnovu venkova,
¢imz je zajisSténa vysoka reprezentativnost tohoto télesa.

Cilova skupina:

Organizacni slozky statu véetné justice a jejich zaméstnanci

Popis cilové skupiny:

Primarni cilovou skupinou projektu jsou zaméstnanci ministerstev a zejména jejich strategickych atvar,
resp. Utvar(l zodpovédnych za strategické planovani a fizeni, pfip. vécnych Utvarl relevantnich pro
udrzitelny rozvoj. Kazdy resort na zdkladé usneseni vlady ¢. 669 ze dne 14. fijna 2018 k
Implementaénimu planu Strategického ramce Ceska republika 2030 (déle jen IP CR 2030) a ¢. 670 k
implementaci Agendy 2030 pro udrzitelny rozvoj ustanovil do konce roku 2018 tzv. kontaktni bod (focal
point) pro agendu udrzZitelného rozvoje, pricemz bylo doporuceno jej stanovit na urovni feditele odboru
zodpovédného za strategickou praci na daném resortu. Jejich Ukolem je zajistovat vnitro- i meziresortni
koordinaci agendy udrZitelného rozvoje na Urovni statni spravy a prakticky utvaret a podporovat
koherenci politik pro udrZitelny rozvoj (viz dale KA3). Spoluprace se zaméstnanci statni spravy a jimi
poskytnuté podklady jsou a budou kli¢ova pro vyhodnoceni naplfiovani IP CR 2030 a Agendy 2030 v CR a
nastaveni (v pripadé Agendy 2030) a zajisténi pokracovani policy cyklu obou strategickych dokumentd.
Zaméstnanci ministerstev s gesci relevantni pro udrzitelny rozvoj se dale podileji na ¢innosti Rady vlady
pro udrZitelny rozvoj skrze jejich osm tematickych vybor( (jedna se o sit zhruba 250 expertek a expert,
z nichZ zhruba polovina jsou zaméstnanci a zaméstnankyné resortll). Pro né bude klicovy proces pfipravy
vyhodnocovéni IP CR 2030, tj. vice neZ 270 opatieni a 320 doporuéeni.

Vyznamnou roli p¥i naplfiovani monitorovaciho ramce CR 2030 bude zastavat Cesky statisticky Gfad, jenz
bude zodpovédny za dodavani ¢asti dat pro tvorbu indikatord a koordinaci resortnich statistik.

Cilova skupina:

Verejnost

Popis cilové skupiny:

Cilovou skupinou je $iroka verejnost (obcané a ob&anky Ceské republiky) a dale odborna verejnost
sestavajici se z expertl a expertek vénujicich se problematice udrzitelného rozvoje (akademicka obec,
neziskové organizace).
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Odborna vefejnost se bude aktivné podilet na vyhodnoceni IP CR 2030 a aktualizaci CR 2030. Zakladni
okruh zapojenych budou predstavovat ¢lenky a ¢lenové zapojeni do ¢innosti vybora Rady vlady pro
udrZitelny rozvoj, nicméné komunikace se nebude omezovat pouze na né. Aktivné budou oslovovani i
experti mimo tuto platformu, zejména pti Ucasti na kulatych stolech i on-line podkladového Setfeni pro
aktualizaci a evaluaci CR 2030 (ovéfeni vyhodnoceni napliovéni opatieni IP CR 2030, vyuzivani CR 2030

v praxi, slepa mista CR 2030.

Na $irokou vefejnost bude cilit kamparti zamétena na popularizaci vysledk implementace CR 2030 a
Agendy 2030 v CR. Srozumitelnym zp(isobem (prostfednictvim jednoduchého jazyka, konkrétnich
pfiklad(, infografik a videi) bude komunikovat stav a pfedpokladany rozvoj kvality Zivota v Ceské
republice. Zaroven bude vefejnosti nabizena mozZnost aktivniho zapojeni se do implementace politiky
udrZitelného rozvoje a to prostfednictvim prijeti dobrovolného zavazku.

Subjekty projektu

Typ subjektu:

Kéd statu:

Nazev subjektu:
Jméno:

PFijmeni:

IC:

RC:

Datum narozeni:
DIC / VAT id:

Pravni forma:

Je subjekt pravnickou osobou?:
Datum vzniku:

Typ platce DPH:
Procentni podil:
Pocet zaméstnancl:
Rocni obrat (EUR):
Bilan¢ni suma

rocni rozvahy (EUR):
Velikost podniku:

Zahrnout subjekt do definice jednoho podniku:

Datova schranka:

Adresy subjektu

Kdéd statu:
Typ adresy:

Zadatel/pfijemce
CZE - Ceska republika
Ministerstvo Zivotniho prostredi

00164801

Organizacni slozka statu
ANO

1.1.1990

Nejsem platcem DPH

634,000
119 681 469,76

NE
9gsaax4

CZE - Ceska republika
Adresa oficialni (adresa sidla organizace)
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Nazev kraje:

Nazev okresu:

Nazev ORP:

Méstska cast:

Obec:

Cast obce:

Ulice:

PsC:

Cislo orientacni:

Cislo popisné/evidenéni:

Kéd druhu cisla domovniho:

WWW:

Osoby subjektu

Titul pfed jménem:
Jméno:

Pfijmeni:

Titul za jménem:
Telefon:

Mobil:

Email:

Hlavni kontaktni osoba:
Statutarni zastupce:

Titul pfed jménem:
Jméno:

PFijmeni:

Titul za jménem:
Telefon:

Mobil:

Email:

Hlavni kontaktni osoba:
Statutarni zastupce:

Titul pfed jménem:
Jméno:

Pfijmeni:

Titul za jménem:
Telefon:

Mobil:

Email:

Hlavni kontaktni osoba:
Statutarni zastupce:

Hlavni mésto Praha
Hlavni mésto Praha
Hlavni mésto Praha
Praha 10

Praha

Vrsovice

Vrsovicka

100 00

65

1442

1

WWW.mzp.cz

Megr.
Richard
Brabec

Michaela
Nehasilova
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Ucty subjektu

Nazev Uctu prijemce:
Kéd banky:

IBAN:

Ména uctu:

Stat:

Predcisli ABO:
Zakladni ¢ast ABO:
Neplatny zaznam uctu:

Ucéetni obdobi

CZ NACE

Kod:
Nazev:

Je soucasti projektu?:

Kad:
Nazev:
Je soucdasti projektu?:

Kéd:
Nazev:
Je soucdsti projektu?:

Kéd:

Nazev:

Je soucasti projektu?:
Kéd:

Nazev:

Je soucasti projektu?:

Ministerstvo Zivotniho prostredi
0710 - Ceska narodni banka

CZK

Ceska republika
19

7628001

84
Verejna sprava a obrana; povinné socialni
zabezpeceni

84.1
Vertejna sprava a hospodarska a socidlni politika

84.11
VSeobecné Cinnosti verejné spravy

84.11.0
Vseobecné ¢innosti verejné spravy

84.12

Regulace ¢innosti souvisejicich s poskytovanim
zdravotni péce, vzdélavanim, kulturou a socidlni
péci, kromé socidlniho zabezpeceni
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Kod:
Nazev:

Je soucasti projektu?:

Kod:
Nazev:

Je soucdsti projektu?:

Kod:
Nazev:

Je soucdsti projektu?:

Kod:
Nazev:

Je soucdasti projektu?:

Kod:
Nazev:

Je soucasti projektu?:

Kod:
Nazev:

Je soucdasti projektu?:

Kod:
Nazev:

Je soucdsti projektu?:

Kod:
Nazev:

Je soucasti projektu?:

Kod:
Nazev:

Je soucasti projektu?:

Kod:
Nazev:

Je soucasti projektu?:

Kod:
Nazev:

Je soucdasti projektu?:

Kod:
Nazev:

Je soucdsti projektu?:

84.12.0
Regulace ¢in.souv.s
posk.zdr.,soc.péce,vzdél.,kr.soc.zabezp.

84.13
Regulace a podpora podnikatelského prostredi

84.13.0
Regulace a podpora podnikatelského prostredi

84.2
Cinnosti pro spole¢nost jako celek

84.21
Cinnosti v oblasti zahrani¢nich véci

84.21.1

Pomoc cizim zemim pfi katastrofach nebo
v nouzovych situacich pfimo nebo
prostifednictvim mezinarodnich organizaci

84.21.2
Rozvijeni vzajemného pratelstvi a porozuméni
mezi ndrody

84.21.9
Ostatni ¢innosti v oblasti zahranicnich véci

84.22
Cinnosti v oblasti obrany

84.22.0
Cinnosti v oblasti obrany

84.23
Cinnosti v oblasti spravedInosti a soudnictvi

84.23.0
Cinnosti v oblasti spravedInosti a soudnictvi
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Kod:
Nazev:

Je soucasti projektu?:

Kod:
Nazev:

Je soucdsti projektu?:
Kéd:

Nazev:

Je soucasti projektu?:
Kéd:

Nazev:

Je soucasti projektu?:

Kod:
Nazev:

Je soucasti projektu?:

Kod:
Nazev:

Je soucdsti projektu?:

Kod:
Nazev:

Je soucasti projektu?:

Kod:
Nazev:

Je soucasti projektu?:

Typ subjektu:
Kéd statu:
Nazev subjektu:

84.24
Cinnosti v oblasti vefejného potadku a
bezpecnosti

84.24.0
Cinnosti v oblasti vefejného potadku a
bezpecnosti

84.25
Cinnosti v oblasti protipoZarni ochrany

84.25.0
Cinnosti v oblasti protipoZarni ochrany

84.30
Cinnosti v oblasti povinného socialniho
zabezpeceni

84.30.0
Cinnosti v oblasti povinného socialniho
zabezpeceni

0
SEKCE O - VEREJNA SPRAVA A OBRANA;
POVINNE SOCIALNi ZABEZPECEN{

84.3
Cinnosti v oblasti povinného socialniho
zabezpeceni

Partner s financnim prispévkem
CZE - Ceska republika
Cesky statisticky urad

Jméno:
PFijmeni:
IC: 00025593
RC:
Sestava vytvorena v MS2014 CZNEHMIC Verze 2

8.8.2019 11:17

12



Datum narozeni:

DIC / VAT id:

Pravni forma:

Je subjekt pravnickou osobou?:

Datum vzniku:

Typ platce DPH:

Procentni podil:

Pocet zaméstnancl:

Rocni obrat (EUR):

Bilan¢ni suma

rocni rozvahy (EUR):

Velikost podniku:

Zahrnout subjekt do definice jednoho podniku:
Datova schranka:

Popis zapojeni partnera do jednotlivych fazi
operace CZ:

Organizacni sloZka statu
ANO

Nejsem platcem DPH

NE
2gfaasy

CSU jako?to vyznamnd instituce koordinujici monitoring v podobé indikator CR 2030, Agendy 2030
a kvality Zivota v CR bude zapojena do KA1 a KA2. V ramci téchto aktivit bude spolupracovat s MZP a
predavat MZP/CENIA ziskana dostupna data pro naplnéni viech indikdtorovych sad. Jeji experti
budou koordinovat sbér dat pro uvedené sady indikatord, zajistovat meziresortni koordinaci pfi
sbéru dat, revizi indikator( a ovéreni jejich naplnitelnosti, pfipravovat podklady pro zasedani Vyboru
pro indikatory Rady vlady pro udrzitelny rozvoj a pro zpracovani Zpravy o kvalité Zivota a jeji
udrZitelnosti. Experti CSU budou dale spravovat metadata k jednotlivym indikatordim, sledovat
mezindrodni aktivity k udrzitelnému rozvoji a vyhodnocovat jejich diisledky pro CR (zejména ve

vazbé na indikatory Agendy 2030 a kvality Zivota).

Adresy subjektu

Kdéd statu:
Typ adresy:
Nazev kraje:
Nazev okresu:

CZE - Ceska republika

Adresa oficialni (adresa sidla organizace)
Hlavni mésto Praha

Hlavni mésto Praha

Ndazev ORP: Hlavni mésto Praha
Méstska cast: Praha 10
Obec: Praha
Cast obce: Strasnice
Ulice: Na padesatém
PSC: 100 00
Cislo orientacni: 81
Cislo popisné/evidenéni: 3268
Kdd druhu ¢isla domovniho: 1
WWW:
Osoby subjektu
Sestava vytvorena v MS2014 CZNEHMIC Verze 2
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Titul pfed jménem:
Jméno:

PFijmeni:

Titul za jménem:
Telefon:

Mobil:

Email:

Hlavni kontaktni osoba:

Statutarni zastupce:

Ucty subjektu

Ndzev uctu pfijemce:
Kéd banky:

IBAN:

Ména uctu:

Stat:

Predcisli ABO:
Zakladni ¢ast ABO:
Neplatny zaznam uctu:

Uéetni obdobi

CZ NACE

Typ subjektu:
Kdd statu:
Ndzev subjektu:
Jméno:
Pfijmeni:

[of

RC:

Datum narozeni:
DIC / VAT id:

LT
‘ﬁf’:‘

"

L3
R

gt

N

[} i
:

g
)

PFijmy ze zdroju ES a NF
0710 - Ceska narodni banka

CzZK

Ceska republika
4116

2923001

Partner s financnim prispévkem
CZE - Ceska republika
Ministerstvo pro mistni rozvoj

66002222

Sestava vytvorena v MS2014
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Pravni forma:

Je subjekt pravnickou osobou?:

Datum vzniku:

Typ platce DPH:

Procentni podil:

Pocet zaméstnancl:

Rocni obrat (EUR):

Bilan¢ni suma

roc¢ni rozvahy (EUR):

Velikost podniku:

Zahrnout subjekt do definice jednoho podniku:
Datova schranka:

Popis zapojeni partnera do jednotlivych fazi
operace CZ:

Organizacni slozka statu
ANO

Nejsem platcem DPH

NE
26iaava

MMR jakoZto spolugestor agendy udrzitelného rozvoje bude zapojeno do KA1 a KA2. V ramci téchto
aktivit bude MMR spolupracovat na evaluaci a aktualizaci kli¢ové oblasti 6 Dobré vladnuti CR 2030 a
klicové oblasti 4 Obce a regiony, v jeho? ramci bude vyhodnocena i relevance ciléi CR 2030 pro
municipalni droven. Experti z MMR se budou pfimo zabyvat analytickou a metodickou podporou
municipalit, implementaci opatreni v gesci MMR a naplfiovani a rozvojem Databaze strategii.

Adresy subjektu

Kod statu:

Typ adresy:

Nazev kraje:

Nazev okresu:

Nazev ORP:

Méstska cast:

Obec:

Cast obce:

Ulice:

PSC:

Cislo orientacni:

Cislo popisné/evidenéni:
Kéd druhu cisla domovniho:
WWW:

Osoby subjektu

Titul pfed jménem:
Jméno:

Pfijmeni:

Titul za jménem:
Telefon:

Mobil:

CZE - Ceska republika
Adresa oficialni (adresa sidla organizace)
Hlavni mésto Praha
Hlavni mésto Praha
Hlavni mésto Praha
Praha 1

Praha

Staré Mésto
Staromeéstské nameésti
11000

6

932

1

Sestava vytvorena v MS2014
8.8.2019 11:17
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Email:
Hlavni kontaktni osoba:
Statutarni zastupce:

Ucty subjektu

Nazev uctu prijemce:
Kéd banky:

IBAN:

Ména uctu:

Stat:

Predcisli ABO:
Zakladni ¢ast ABO:
Neplatny zaznam uctu:

Uéetni obdobi

CZ NACE

Typ subjektu:
Kéd statu:
Nazev subjektu:

Jméno:

PFijmeni:

[of

RC:

Datum narozeni:
DIC / VAT id:
Pravni forma:

Je subjekt pravnickou osobou?:

Datum vzniku:
Typ platce DPH:
Procentni podil:

jiri.cizek@mmr.cz
ANO

PFijmy OSS ze zdrojl ES
0710 - Ceska narodni banka

CZK

Ceska republika
4116

629001

Partner s financnim pfispévkem

CZE - Ceska republika

CENIA, ¢eska informacni agentura Zivotniho
prostredi

45249130

Statni prispévkova organizace ze zakona
ANO

1.4.1992

Nejsem platcem DPH

Sestava vytvorena v MS2014
8.8.2019 11:17
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Pocdet zaméstnancl:
Rocni obrat (EUR):
Bilan¢ni suma

roc¢ni rozvahy (EUR):
Velikost podniku:

Zahrnout subjekt do definice jednoho podniku:

Datova schranka:

Popis zapojeni partnera do jednotlivych fazi

operace CZ:

NE
wijxibvp

CENIA, jakoZto pfispévkova organizace MZP, jejim? Gcelem je shromaZdovani, hodnoceni a
interpretace informaci o Zivotnim prostfedi, bude zapojena do KA1 a KA2, v ramci kterych bude
spolupracovat na zpfistupriovani indikatorovych sad CR 2030 a Agendy 2030 na zékladé dat
ziskanych a dodanych CSU. Jeji experti budou pracovat na vkladani dat do databaze 1SSaR,

respektive vytvareni databaze STaR.

Adresy subjektu

Kdd statu:
Typ adresy:
Nazev kraje:
Nazev okresu:

CZE - Ceska republika

Adresa oficialni (adresa sidla organizace)
Hlavni mésto Praha

Hlavni mésto Praha

Nazev ORP: Hlavni mésto Praha
Méstska cast: Praha 10
Obec: Praha
Cast obce: Vrdovice
Ulice: Vrsovicka
PSC: 100 00
Cislo orientaéni: 65
Cislo popisné/evidenéni: 1442
Kdd druhu cisla domovniho: 1
WWW:
Osoby subjektu
Titul pfed jménem:
Jméno: Miroslav
Pfijmeni: Havranek
Titul za jménem:
Telefon:
Mobil: 267125226
Email: miroslav.havranek@cenia.cz
Hlavni kontaktni osoba: ANO
Statutarni zastupce:
Sestava vytvorena v MS2014 CZNEHMIC Verze 2
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Ucty subjektu

Nazev Uctu prijemce:
Kdéd banky:

IBAN:

Ména uctu:

Stat:

Predcisli ABO:
Zakladni ¢ast ABO:
Neplatny zaznam uctu:

Ucéetni obdobi

CZ NACE

v rd

Umisténi

BéZny ucet provozni
0710 - Ceské narodni banka

CZK
Ceska republika

1837101

Dopad projektu:

CZ010 Hlavni mésto Praha

CZ020 Stfedocesky kraj

Sestava vytvorena v MS2014
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CZ031 Jihocesky kraj

CZ032 Plzensky kraj

CZ041 Karlovarsky kraj

Cz042 Ustecky kraj

CZ051 Liberecky kraj

CZ052 Kralovéhradecky kraj

CZ053 Pardubicky kraj

CZ063 Kraj Vysocina

CZ064 Jihomoravsky kraj

CZ071 Olomoucky kraj

CZ072 Zlinsky kraj

CZ080 Moravskoslezsky kraj

Misto realizace:

CZ010 Hlavni mésto Praha

v Ve

Umisténi

Dopad projektu:

CZ010 Hlavni mésto Praha

CZ020 Stredocesky kraj

CZ031 Jihocesky kraj

CZ032 Plzensky kraj

CZ041 Karlovarsky kraj

Cz042 Ustecky kraj

CZ051 Liberecky kraj

CZ052 Kralovéhradecky kraj

CZ053 Pardubicky kraj

CZ063 Kraj Vysocina

CZ064 Jihomoravsky kraj

CZ071 Olomoucky kraj

CZ072 Zlinsky kraj

CZ080 Moravskoslezsky kraj

Misto realizace:

CZ010 Hlavni mésto Praha

Sestava vytvorena v MS2014 CZNEHMIC
8.8.2019 11:17
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Klicové aktivity

Nazev klicové aktivity: KA1: Aktualizace a evaluace Strategického ramce Ceska
republika 2030 a Implementadniho planu Strategického ramce Ceska republika 2030

Popis klicové aktivity:

Zakladnim mechanismem prosazovani principt udrzZitelného rozvoje je existence strategickych
dokumentd udrzitelného rozvoje. Strategicky rémec CR 2030 stanovuje dlouhodobé priority a cile
komplexniho rozvoje Ceské republiky do roku 2030. Cile CR 2030 maji byt zohlednény v sektorovych a
resortnich strategiich a zde dale rozpracovany.

ZpGsob napliiovani cild CR 2030 specifikuje IP CR 2030, ktery obsahuje 277 opatieni a 322 doporuéeni
vedoucich k naplnéni 27 strategickych cil&i CR 2030. Opatteni a doporuéeni viak nelze chapat jako
kompletni vycet viech aktivit pro napInéni cilé CR 2030 a prosazeni princip@l udrzitelného rozvoje v CR.
Implementaéni plan ma byt poprvé aktualizovan do konce roku 2020, CR 2030 pak do konce roku 2023.
Kli¢ova aktivita se zamé&fuje proto na zaji$téni evaluace a aktualizace CR 2030 a zaji$téni odborné
expertizy na strané gestora (MZP) a spolugestora (MMR) agendy udrZitelného rozvoje v podobé garanta
pro kazdou z esti klicovych oblasti CR 2030.

Uspéch evaluace a aktualizace dale predpoklada:

1) dostupna data a indikatory pro monitoring (CSU, CENIA);

2) zapojeni verejnosti do procesu evaluace a aktualizace obou
dokument(l (MZP);

3) vyhodnoceni relevance cil& CR 2030 pro municipalni Groven
(MMR);

4) analyzu koherence politik z hlediska pFijemct politik (MZP).

Vice viz pfiloha ¢.4.

Prehled nakladu:

Naklady jsou pro KA1 i KA2 dohromady:

- 1 vefejna zakazka na dodavku sluzeb k zajisténi participace a facilitace = 590 000 K¢

- 1 vefejna zakdzka na podklad pro aktualizaci a evaluaci CR 2030 (ovéfeni vyhodnoceni naplfiovani
opatfeni IP CR 2030, vyuzivani CR 2030 v praxi, slepa mista CR 2030) = 250 000 K¢

- prondjem prostor konference ke zverejnéni Zpravy = 25 000 K¢

- prondjem prostor pro kulaté stoly = 240 000 K¢ (celkem 12 kulatych stol(l k prezentaci draftu Zpravy, 1
kulaty stll cca 20 000K¢)

- Expert/tka 1, 2, 3 celkem na 3,00 HPP =9 165 000 K¢

- Expert/ka 4 a 5 celkem na 1,5 HPP = 4 582 500 K¢

- Expert/ka 6 na 1,00 HPP = 3 055 000 K¢

- Expert/ka 7, 8 celkem na 1,75 HPP =5 346 250 K¢

- Expert/ka 9, 10 - celkem 2,00 HPP = 6 110 000 K¢

- Expert/ka 11 (DPC) = 1 511 520 K¢

- Expert/ka 12 (DPC) = 1 511 520 K¢

- Expert/ka 13 (DPC) = 1 511 520 K¢

- DPP: 4 DPP celkem (2400 hodin) = 840 000 K¢

- nulové pozice v rdmci realiza¢niho tymu = 408 000 K¢

- notebook (zaokrouhl. 10,917 ks): 185 589 K¢

- mobilni telefon (zaokrouhl. 10,917 ks): 54 585 K¢

Sestava vytvorena v MS2014 CZNEHMIC Verze 2
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- kancelarsky balik - software (zaokrouhl. 10,917 ks): 70 960,5 K¢
- flipchart (1 ks): 2 500 K¢
- tiskarna pro 1 PC (1 ks): 5 000 K¢

Vice viz pfiloha ¢.3 a 2.

Nazev klicové aktivity: KA2: Aktualizace a evaluace Implementace Agendy 2030 pro
udritelny rozvoj (Cild udrzitelného rozvoje) v Ceské republice

Popis klicové aktivity:

Klicova aktivita 2 dale hodla rozvinout mechanismus udrziteIného rozvoje spojeny s implementaci
Agendy 2030 OSN jakozto zékladniho globalniho rozvojového ramce. CR 2030 predstavuje hlavni
platformu pro stanoveni cili a implementaci globalnich Uvazkd, které mnohdy prekracuji globalni cile,
resp. je upfesiiuji a prekladaji do kontextu podminek Ceské republiky. Material Implementace Agendy
2030 schvaéleny viladou v fijnu 2018 slouZi ke zhodnoceni relevance 17 Cil( udrzitelného rozvoje a jejich
169 podcilli (pouze 4 nejsou pro CR relevantni) a pro kazdy Cil stanovuje zakladni opatfeni a principy,
jimiz se ma fidit jeho naplfiovani, a upravuje i otazku monitoringu a reportingu.

Na zakladé usneseni vlady €. 670/2017 ma byt spolu se zpravou o napliiovani CR 2030 (tj. Zpravou o
kvalité Zivota a jeji udrZitelnosti) pfedloZena vladé do 31. 12. 2020 zprava o napliovani SDGs
vyhodnocujici naplnéni opatfeni a indikdtord materidlu Implementace Agendy 2030 pro udrZitelny
rozvoj OSN (Cilé udrzitelného rozvoje) v CR. Ta zhodnoti naplfiovani opatfeni a principtl pro jednotliva
SDGs, shrne stav naplnéni Agendy 2030 v CR a bude s ni spojen i ndvrh aktualizace samotného materialu
(zejm. Uprava opatreni, pfip. specifikace monitoringu a reportingu v ndvaznosti na vyvoj na globalni
drovni).

Zprava o naplriovani Agendy 2030 v CR bude nasledné poufZita pfi pFipravé dobrovolného narodniho
reportu (Voluntary National Report, tzv. VNR) na Politickém féru na vysoké urovni (High Level Political
Forum, HLPF) OSN v ¢ervenci 2021, na némz jednotlivé staty postupné prezentuji svij pokrok v
naplfiovani Agendy 2030.

Vice viz pfiloha ¢.4.

Pfehled nakladu:
Viz KA1.

Nazev klicové aktivity: KA3: Koherence politik pro udrzitelny rozvoj

Popis klicové aktivity:

Z hlediska udrzitelného rozvoje je klicové zajisténi koherence politik, tedy zejména souladu mezi
politikami vytvarenymi rlznymi ¢astmi verejné spravy a jejich smérovani k tymz ciliim, nebo alespon
jejich fungovaéni dle tychi principl. V Ceské republice véak dosud nebylo téma koherence systémové
uchopeno, nepocitame-li snahy MMR o slad'ovani strategickych zamérdl verejné spravy a zarodecnou
snahu MZV o zajisténi tzv. koherence politik pro rozvoj, tedy politik s vnéjsim dopadem.
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Po metodické strance vSak dosavadni pokusy o feSeni - jak domadci, tak zahranic¢ni - ukazaly predevsim
zjevné Uskali oné cesty posuzovani koherence politik, ktera stavi na jejim souhrnném posuzovani z
jednoho mista procesu tvorby politik, jakkoli by to misto bylo centralni a v hierarchii verfejné spravy stédlo
vysoko. Snaha hodnotit timto zplsobem celou Sifi vefejnych politik, nalézt inkoherence a jedinym
zasahem je odstranit, by byla zvlasté pti védomi kapacity, kterou by si snaha zadala - pomérné malo
ucinna. Verejné politiky predstavuji tak Siroké a trvale proménlivé pole, Ze by ani sebedtkladnéjsi
jednorazova analyza nemohla podchytit vSe a reakce by soucasné prichazela vzidy se zpozdénim, do
situace, kterd se jiz opét zménila. Souhrnné posouzeni koherence ma smysl jednou za ¢as, nebo ve
vztahu ke specifickému i zvldsté zavaznému problému. Neni to vsak feSeni pro kazdodenni chod verejné
spravy.

Jedinym fesSenim je, ucinit z koherence politik trvalou souc¢ast kazdodenni prace, a to skrze zlepseni
systému odhadu dopadd.

Vice viz pfiloha ¢.4.

Pfehled nakladu:

- Expert/tka 14 - 1,00 HPP dvazku = 3 055 000 K¢

- 1200 hodin DPP, tj. 4 DPP (tj. 1/rok) pro zajisténi doplfikovych resersi a analyz = 420 000 K¢
- notebook (zaokrouhl. 1,083 ks): 18 441 K¢

- mobilni telefon (zaokrouhl. 1,083 ks ks): 5 415 K¢

- kancelarsky balik - software (zaokrouhl. 1,083 ks ks): 7 039,5 K¢

Vice viz ptiloha ¢.3.

Nazev klicové aktivity: KA4: Popularizace udrZitelného rozvoje a kvality Zivota

Popis klicové aktivity:

Outsourcovana PR kampari - komunikace vystup(, zvy$ovani povédomi o CR 2030 a udrZitelném rozvoji,
propagace pfikladd dobré praxe, ptiprava verejné zakazky in-house s vyuzitim podklad( z projektu
Udrzitelny rozvoj statu (reg. ¢. CZ.03.4.74/0.0/0.0/15_019/0002185) a navrhovanych vystup( tohoto
projektu.

Piehled nakladu:

- komunikaéni kampan = 1 000 000 K¢: 1 vefejna zakdzka na dodavku sluzeb k zajisténi PR kampané =
880 000 K¢ (480.000 prubézna podpora pomoci reklamnich nastrojl na socialnich sitich, 200.000 K¢ na
vyrobu propagacnich videi, 100.000 K¢ na tvorbu infografik, 100.000 K¢ na tvorbu obsahu kampané) + 1
verejnd zakdazka na tisk Zprdv = 120 000 K¢

- Expert/ka 15 na DPC = 1 511 520K¢

- notebook (0,5 ks): 8 500 K¢

- mobilni telefon (0,5 ks): 2 500 K¢

- kancelarsky balik - software (0,5 ks): 3 250 K¢

Vice viz pfiloha ¢.3 a 2.

Nazev klicové aktivity: KAS5: Rizeni a administrace projektu

Popis klicové aktivity:
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Uvedena aktivita bude zahrnovat fidici a administrativni ¢innosti spojené s fizenim realizace projektu.
Jedna se o Cinnosti v oblasti persondlniho zajisténi, operativniho fizeni projektového a finan¢niho fizeni,
administrace (vykazovani, zajisténi publicity), pfipravy a realizace vybérovych fizeni verejnych zakazek.

V ramci aktivity budou provedeny tyto aktivity:

- koordinace v ramci MZP a s partnery projektu, administrativné technicka podpora pfi realizaci
klicovych aktivit

- zajisténi prostor a podminek pro praci tymu (vybaveni potifebnou technikou apod.) - kancelarské
prostory pro RT vybavené adekvatné charakteru a potfebam projektu

- zavedeni a uplatiovani fidicich postupl a kontrolnich mechanismi s ohledem na vnitfni predpisy
Zadatele

- projektové fizeni (sledovani harmonogramu, fizeni rizik, fizeni zmén) - Zadosti o podstatné a
nepodstatné zmény v projektu, interni materidly a postupy, feSeni odbornych ¢i organizacné technickych
problémd realizace projektu v souladu s vnitinimi pravidly MZP a MMR, uplatnéné fidici postupy a
kontrolni mechanismy projektu, archiv projektové dokumentace, podklady ke kontrole / kontrolam
- financni fizeni (kontrola ¢erpani rozpoctu, vykazovani, zpracovani Zadosti o platbu) a monitorovani
postupu vécné realizace projektu (pIlnéni harmonogramu, zpracovani zprav o realizaci, zpracovani
7adosti 0 zmény) - Zpravy o realizaci projektu a Zadosti o platbu

- komunikace s Ridicim orgdnem (konzultace, zmény, kontroly)

- pfiprava a administrace verejnych zakazek (vyhlasovani, zpracovani dokumentace, zajisténi smluv),
zadani a vyhodnoceni prizkum trhu

- operativni fizeni (porady ¢lend tymu, reporty o pokroku realizace)

- koordinace zajisténi publicity - prvky vizualni identity dle pravidel OPZ

Prehled naklad:
Aktivita bude hrazena z nepfimych naklada.

Vice viz ptiloha ¢.3.
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Rozpocet jednotkovy

Kaéd Nazev Cena jednotky Pocet Castka celkem Procento | Mérna Mérna Mérna
jednotek jednotka jednotka (z jednotka

(pfednastavena | Ciselniku) (individualni)
RO)

1 Celkové zpUsobilé vydaje 0,00 0,00 | 47721067,00 | 115,00

1.1 Pfimé naklady 0,00 0,00 | 41496580,00 | 100,00

1.1.1 Osobni naklady 0,00 0,00 | 39027 830,00 94,05

1.1.1.1 Pracovni smlouvy 0,00 0,00 | 31721 750,00 76,44

1.1.1.1.01 | Expert 1 - MZP (1,0 tvazku) 65 000,00 47,00 3 055 000,00 7,36 osobomésic

1.1.1.1.02 | Expert 2 - MZP (1,0 tvazku) 65 000,00 47,00 3 055 000,00 7,36 osobomeésic

1.1.1.1.03 | Expert 3 - MZP (1,0 tvazku) 65 000,00 47,00 3 055 000,00 7,36 osobomeésic

1.1.1.1.04 | Expert4 - MMR (1,0 uvazku) 65 000,00 47,00 3 055 000,00 7,36 osobomeésic

1.1.1.1.05 | Expert5- MMR (0,5 uvazku) 32 500,00 47,00 1527 500,00 3,68 osobomeésic

1.1.1.1.06 | Expert 6 - MMR (1,0 Uvazku) 65 000,00 47,00 3 055 000,00 7,36 osobomeésic

1.1.1.1.07 | Expert 7 - CENIA (1,0 Uvazku) 65 000,00 47,00 3 055 000,00 7,36 osobomeésic

1.1.1.1.08 | Expert 8 - CENIA (0,75 Uvazku) 48 750,00 47,00 2 291 250,00 5,52 osobomeésic

1.1.1.1.09 | Expert 9 - CSU (1,0 Gvazku) 65 000,00 47,00 3 055 000,00 7,36 osobomeésic

1.1.1.1.10 | Expert 10 - CSU (1,0 tvazku) 65 000,00 47,00 3 055 000,00 7,36 osobomeésic

1.1.1.1.11 | Expert 14 - MZP (1,0 Gvazku) 65 000,00 47,00 3 055 000,00 7,36 osobomeésic

1.1.1.1.12 | Nulové pozice (odmény) - MZP 288 000,00 1,00 288 000,00 0,69 Pocet

1.1.1.1.13 | Nulové pozice (odmény) - MMR 120 000,00 1,00 120 000,00 0,29 Pocet

1.1.1.2 Dohody o pracovni ¢innosti 0,00 0,00 6 046 080,00 14,57

1.1.1.2.1 Expert 11 - CSU (0,5 tvazku) 32 160,00 47,00 | 1511520,00 3,64 osobomésic

1.1.1.2.2 Expert 12 - CSU (0,5 tvazku) 32 160,00 47,00 | 1511520,00 3,64 osobomésic

1.1.1.2.3 Expert 13 - MZP (0,5 Gvazku) 32 160,00 47,00 1511 520,00 3,64 osobomeésic

1.1.1.2.4 Expert 15 - MZP (0,5 Gvazku) 32 160,00 47,00 1511 520,00 3,64 osobomeésic

1.1.1.3 Dohody o provedeni prace 0,00 0,00 1260 000,00 3,04

1.1.1.3.1 Expert - MZP (dodateéné analyzy) 350,00 | 1 200,00 420 000,00 1,01 Pocet hodin
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1.1.1.3.2 Expert - MZP (perspektiva 350,00 | 1 200,00 420 000,00 1,01 Pocet hodin
prijemc)
1.1.1.3.3 Expert - MZP (koherence politik 350,00 | 1 200,00 420 000,00 1,01 Pocet hodin
pro UR)
1.1.2 Cestovné 0,00 0,00 0,00 0,00
1.1.2.1 Zahranicni cesty mistniho 0,00 0,00 0,00 0,00
personalu
1.1.2.2 Cesty zahranicnich expertt 0,00 0,00 0,00 0,00
1.1.3 Zatizeni a vybaveni, véetné najmu 0,00 0,00 363 750,00 0,88
(i nemovitosti) a odpisu
1.1.3.1 Investi¢ni vydaje 0,00 0,00 0,00 0,00
1.1.3.1.1 Pofizeni odpisovaného 0,00 0,00 0,00 0,00
nehmotného majetku
1.1.3.1.2 Pofizeni odpisovaného hmotného 0,00 0,00 0,00 0,00
majetku
1.1.3.2 Neinvesti¢ni vydaje 0,00 0,00 363 750,00 0,88
1.1.3.2.1 Neodpisovany nehmotny majetek 0,00 0,00 81 250,00 0,20
1.1.3.2.1.1 | Kancelaisky balik - MZP 6 500,00 5,25 34 125,00 0,08 ks
1.1.3.2.1.2 | Kancelarsky balik - CENIA 6 500,00 1,75 11 375,00 0,03 ks
1.1.3.2.1.3 | Kancelarsky balik - MMR 6 500,00 2,50 16 250,00 0,04 ks
1.1.3.2.1.4 | Kancela¥sky balik - CSU 6 500,00 3,00 19 500,00 0,05 ks
1.1.3.2.2 Neodpisovany hmotny majetek 0,00 0,00 282 500,00 0,68
Notebook - MZP 17 000,00 5,25 89 250,00 0,22 ks
1.1.3.2.2.01
Notebook - CENIA 17 000,00 1,75 29 750,00 0,07 ks
1.1.3.2.2.02
Notebook - MMR 17 000,00 2,50 42 500,00 0,10 ks
1.1.3.2.2.03
Notebook - CSU 17 000,00 3,00 51 000,00 0,12 ks
1.1.3.2.2.04
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Mobilni telefon - MZP 5000,00 5,25 26 250,00 0,06 ks
1.1.3.2.2.05
Mobilni telefon - CENIA 5000,00 1,75 8 750,00 0,02 ks
1.1.3.2.2.06
Mobilni telefon - MMR 5000,00 2,50 12 500,00 0,03 ks
1.1.3.2.2.07
Mobilni telefon - CSU 5 000,00 3,00 15 000,00 0,04 ks
1.1.3.2.2.08
Flipchart - MMR 2 500,00 1,00 2 500,00 0,01 ks
1.1.3.2.2.09
Bézna tiskdrna pro 1 PC - MMR 5 000,00 1,00 5 000,00 0,01 ks
1.1.3.2.2.10
1.1.3.2.3 Spotrebni material 0,00 0,00 0,00 0,00
1.1.3.2.4 Najem/operativni leasing 0,00 0,00 0,00 0,00
odpisovaného majetku
1.1.3.2.5 Odpisy majetku 0,00 0,00 0,00 0,00
1.1.4 Nakup sluzeb 0,00 0,00 2 105 000,00 5,07
1.1.4.1 Zajisténi participace a facilitace - 590 000,00 1,00 590 000,00 1,42 ks
MZP
1.1.4.2 Zajisténi evaluace CR 2030 - MZP 250 000,00 1,00 250 000,00 0,60 ks
1.1.4.3 Komunikaéni kampari - MZP 1 000 000,00 1,00 1 000 000,00 2,41 ks
1.1.4.4 Prondjem prostor konference v¢. 25 000,00 1,00 25 000,00 0,06 ks
techniky - MZP
1.1.4.5 Prondjem prostor pro kulaté stoly - 240 000,00 1,00 240 000,00 0,58 ks
MZP
1.1.5 Drobné stavebni Gpravy 0,00 0,00 0,00 0,00
1.1.6 Pfimd podpora cilové skupiny 0,00 0,00 0,00 0,00
1.1.6.1 Mzdové prispévky 0,00 0,00 0,00 0,00
1.1.6.2 Cestovné a ubytovani 0,00 0,00 0,00 0,00
1.1.6.3 Prispévek na péci o dité a dalsi 0,00 0,00 0,00 0,00
zavislé osoby
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1.1.6.4 Prispévek na zapracovani 0,00 0,00 0,00 0,00
1.1.6.5 Jiné 0,00 0,00 0,00 0,00
1.1.7 KFizové financovani 0,00 0,00 0,00 0,00
1.2 Nepfimé naklady 0,00 0,00 6 224 487,00 15,00
2 Celkové nezpUsobilé vydaje 0,00 0,00 0,00 0,00
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Prehled zdroju financovani

Faze prehledu financovani: Zadost o podporu - zména - navrh IS KP

Ména: CZK

Celkové zpuUsobilé vydaje: 47 721 067,00
CZV bez pfijmu: 47 721 067,00
Prispévek Unie: 38 588 686,40
Narodni verejné zdroje

(bez vlastniho zdroje financovani): 9132 380,60
Jiné penéini ptijmy (JPP): 0,00

Vlastni zdroj financovani:
Zdroj financovani vlastniho podilu:
% vlastniho financovani:

% vlastniho financovani - vice rozvinuty region:

Financni plan

Poradi financniho planu: 1
Datum predloZeni: 31.1.2020
Zaloha - plan:

Zaloha - Investice:

Zaloha - Neinvestice:

Vyuctovani - plan: 4158 181,50
Vyuctovani - Investice:

Vyuctovani - Neinvestice:

Vyuctovani - ocisténé o prijmy: 4158 181,50
Vyuctovani - Investice ocisténé o prijmy: 0,00
Vyuctovani - Neinvestice ocisténé o prijmy: 0,00
Zavérecna platba: NE
Poradi financniho planu: 2
Datum predlozeni: 31.7.2020
Zaloha - plan:

Zaloha - Investice:

Zaloha - Neinvestice:

Vyuctovani - plan: 6473 741,00
Vyuctovani - Investice:

Vyuctovani - Neinvestice:

Vyuctovani - ocisténé o pfijmy: 6473 741,00
Vyuctovani - Investice ocisténé o prijmy: 0,00
Vyuctovani - Neinvestice ocisténé o prijmy: 0,00
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| Zavérecna platba: NE
Poradi finan¢niho planu: 3
Datum predloZeni: 31.1.2021
Zaloha - plan:
Zaloha - Investice:
Zaloha - Neinvestice:
Vyuctovani - plan: 6 306 416,00
Vyuctovani - Investice:
Vyuctovani - Neinvestice:
Vyuctovani - ocisténé o prijmy: 6 306 416,00
Vyuctovani - Investice ocisténé o prijmy: 0,00
Vyuctovani - Neinvestice ocisténé o prijmy: 0,00
Zavérecna platba: NE
Poradi financniho planu: 4
Datum predlozeni: 31.7.2021

Zaloha - plan:

Zaloha - Investice:

Zaloha - Neinvestice:

Vyuctovani - plan:

5951 641,00

Vyuctovani - Investice:

Vyuctovani - Neinvestice:

Vyuctovani - ocisténé o prijmy:

5951 641,00

Vyuctovani - Investice ocisténé o prijmy: 0,00
Vyuctovani - Neinvestice ocisténé o prijmy: 0,00
Zavérecna platba: NE
Poradi financniho planu: 5
Datum predlozeni: 31.1.2022

Zaloha - plan:

Zaloha - Investice:

Zaloha - Neinvestice:

Vyuctovani - plan:

6 048 241,00

Vyuctovani - Investice:

Vyuctovani - Neinvestice:

Vyuctovani - ocisténé o prijmy:

6 048 241,00

Vyuctovani - Investice oc€iSténé o prijmy: 0,00
Vyuctovani - Neinvestice oCisténé o pfijmy: 0,00
Zavérecna platba: NE
Poradi financniho planu: 6
Datum predlozZeni: 31.7.2022

Zaloha - plan:

Zaloha - Investice:

Zaloha - Neinvestice:

Vyuctovani - plan:

6214 416,00

Vyuctovani - Investice:
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Vyuctovani - Neinvestice:

Vyuctovani - ociSténé o prijmy:

6214 416,00

Vyuctovani - Investice o€iSténé o prijmy: 0,00
Vyuctovani - Neinvestice ocisténé o pfijmy: 0,00
Zavérecna platba: NE
Poradi finan¢niho planu: 7
Datum predloZeni: 31.1.2023

Zaloha - plan:

Zaloha - Investice:

Zaloha - Neinvestice:

Vyuctovani - plan:

5796 391,00

Vyuctovani - Investice:

Vyuctovani - Neinvestice:

Vyuctovani - ocisténé o prijmy:

5796 391,00

Vyuctovani - Investice ocisténé o prijmy: 0,00
Vyuctovani - Neinvestice ocisténé o prijmy: 0,00
Zavérecna platba: NE
Poradi financniho planu: 8
Datum predlozeni: 31.8.2023

Zaloha - plan:

Zaloha - Investice:

Zaloha - Neinvestice:

Vyuctovani - plan:

6 772 039,50

Vyuctovani - Investice:

Vyuctovani - Neinvestice:

Vyuctovani - ocisténé o prijmy:

6 772 039,50

Vyuctovani - Investice ocisténé o prijmy:

0,00

Vyuctovani - Neinvestice ocisténé o prijmy:

0,00

Zavérecna platba:

ANO

Kategorie intervenci

Tematicky cil

Oblast intervence

Kod:

VIII.0.119
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Nazev:

Nazev specifického cile:

Procentni podil:

Indikativni alokace:
Koeficient klimatické zmény:
Podskupina:

Skupina:

Kod:
Nazev:

Nazev specifického cile:

Procentni podil:

Indikativni alokace:
Koeficient klimatické zmény:
Podskupina:

Skupina:

Vedlejsi téma ESF

Kdd:
Nazev:
Nazev specifického cile:

Procentni podil:
Indikativni alokace:
Koeficient klimatické zmény:

Kod:
Nazev:

Investice do institucionalni kapacity a ucinnosti
verejné spravy a verejnych sluzeb na celostatni,
regionalni a mistni Urovni za Ucelem reforem,
zlepSovani pravni Upravy a radné sprévy
Optimalizovat procesy a postupy ve verejné
spravé zejména prostiednictvim posileni
strategického fizeni organizaci, zvyseni kvality
jejich fungovani a snizeni administrativni zatéze
100,00

20 600 337,90

0,00

Posileni instituciondlni kapacity verejnych
organll a zucastnénych stran a Ucinné verejné
spravy

VIII.0.119

Investice do institucionalni kapacity a Ucinnosti
verejné spravy a verejnych sluzeb na celostatni,
regionalni a mistni Urovni za ucelem reforem,
zlepSovani pravni Upravy a radné spravy
Profesionalizovat vefejnou spravu zejména
prostifednictvim zvySovani znalosti a dovednosti
jejich pracovnikd, rozvoje politik a strategii v
oblasti lidskych zdroj a implementace
sluZzebniho zdkona

100,00

19 015 696,53

0,00

Posileni instituciondlni kapacity verejnych
organu a zucastnénych stran a ucinné verejné
spravy

08

Nepouzije se

Optimalizovat procesy a postupy ve verejné
spravé zejména prostiednictvim posileni
strategického fizeni organizaci, zvySeni kvality
jejich fungovani a snizeni administrativni zatéze
52,00

20 600 337,90

0,00

08
NepouZije se
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Nazev specifického cile:

Procentni podil:
Indikativni alokace:
Koeficient klimatické zmény:

Forma financovani

Kéd:

Nazev:

Procentni podil:
Indikativni alokace:

Ekonomicka aktivita

Kad:

Nazev:

Procentni podil:
Indikativni alokace:

Mechanismus tzemniho plnéni

Kéd:

Nazev:

Procentni podil:
Indikativni alokace:

Lokalizace

Kéd:

Nazev:

NUTS2:

NUTS1:

Procentni podil:
Indikativni alokace:

Profesionalizovat vefejnou spravu zejména
prostifednictvim zvySovani znalosti a dovednosti
jejich pracovnikd, rozvoje politik a strategii v
oblasti lidskych zdroj a implementace
sluZzebniho zdkona

48,00

19 015 696,53

0,00

01

Nevratny grant
100,00

39616 034,43

18

Verejna sprava
100,00

39616 034,43

07

NepouZije se
100,00
39616 034,43

CzZ010

Hlavni mésto Praha
Praha

Ceska republika
100,00

39616 034,43

Typ uzemi
Kéd: 01
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Nazev: Velké méstské oblasti (husté obydlené > 50 000

obyvatel)

Procentni podil: 100,00
Indikativni alokace: 39616 034,43

Indikatory

Kdéd indikatoru: 60000

Nazev indikatoru: Celkovy pocet ucastnikt

Vychozi hodnota: 0,000

Cilova hodnota: 0,000

Datum cilové hodnoty: 30. 6. 2023

Mérna jednotka: Osoby

Typ indikatoru: Vystup

Definice indikatoru:

Celkovy pocet osob/ucastnik( (zaméstnanc(, pracovnikd implementacni struktury, osob cilovych
skupin apod.), které v rdmci projektu ziskaly jakoukoliv formu podpory, bez ohledu na pocet
poskytnutych podpor. KaZzda podporenda osoba se v ramci projektu zapocitava pouze jednou bez
ohledu na to, kolik podpor obdrzela. Podpora je jakdkoliv aktivita financovana z rozpoctu projektu, ze
které maiji cilové skupiny prospéch, podpora mize mit formu napf. vzdélavaciho nebo
rekvalifikac¢niho kurzu, stdze, odborné konzultace, poradenstvi, vycviku, skoleni, odborné praxe apod.
Popis hodnoty:

Projekt neni zaméren na vyskoleni Ucastnik(.

Kdd indikatoru: 62600

Nazev indikatoru: Ucastnici, ktefi ziskali kvalifikaci po ukonceni své Ucasti
Vychozi hodnota: 0,000

Cilova hodnota: 0,000

Datum cilové hodnoty: 30. 6. 2023

Mérna jednotka: Osoby

Typ indikatoru: Vysledek

Definice indikatoru:

U&astnici, ktefi ziskali potvrzeni o kvalifikaci v ramci G€asti na ESF projektu. Potvrzeni o kvalifikaci je
udileno na zakladé formalniho provéreni znalosti, které ukazalo, Ze ucastnik ziskal kvalifikaci dle
predem nastavenych standard(. V ramci vyzev mlZe byt specifikovano, jaké druhy kvalifikaci a
potvrzeni kvalifikaci jsou ptipustné pro naplfiovani indikatoru v dané vyzvé. U&astnik je v indikatoru
zapocitan pouze jednou bez ohledu na pocet ziskanych kvalifikaci.-Po ukonceni své Ucasti- znamena
do doby ¢tyf tydni od data ukonceni Ucasti na projektu.

Popis hodnoty:

Projekt neni zaméren na vyskoleni Ucastnik(.
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Kéd indikatoru: 62800

Nazev indikatoru: Znevyhodnéni Ucastnici, ktefi po ukonceni své Ucasti hledaji
zaméstnani, jsou v procesu vzdélavani/ odborné pripravy, rozsifuji si kvalifikaci nebo jsou zaméstnani,
atoiOSVC**

Vychozi hodnota: 0,000
Cilova hodnota: 0,000
Datum cilové hodnoty: 30. 6. 2023
Mérna jednotka: Osoby

Typ indikatoru: Vysledek

Definice indikatoru:

U&astnici, ktefi jsou pfi vstupu do projektu identifikovani jako znevyhodnéni G&astnici a zarovef po
ukonceni Ucasti v projektu jsou vykazovani alespon v jednom z indikatord C/ESF/24, C/ESF/25,
C/ESF/26 a C/ESF/27.Znevyhodnéni ucastnici jsou definovani v ramci indikatord - C/ESF/12 -Gcastnici
Zijici v domacnostech, jejichz zadny ¢len neni zaméstnan- - C/ESF/14 -Gcastnici Zijici v domacnostech,
mezi jejimiz ¢leny je pouze jedna dospéla osoba a jejichz ¢leny jsou i vyZivované déti-- C/ESF/15 -
migranti, lidé, ktefi jsou pivodem cizinci, mensiny (véetné marginalizovanych spolecenstvi, jako jsou
Romové)-- C/ESF/16 -Osoby se zdravotnim postizenim-- C/ESF/17 -Jiné znevyhodnéné osoby--Po
ukonceni své Ucasti- znamena do doby ¢tyr tydnd od data ukonceni Ucasti v projektu.-hledaji
zaméstnani- je definovano dle indikatoru C/ESF/24 -Neaktivni G¢astnici, ktefi znovu zacali hledat
zaméstnani po ukonceni své Ucasti--jsou v procesu vzdélavani/ odborné pripravy- je definovano dle
indikatoru C/ESF/25 -ucastnici v procesu vzdélavani / odborné pfipravy po ukondéeni své Ucasti--
rozsifuji si kvalifikaci- je definovano dle indikatoru C/ESF/26 -Ucastnici, ktefi ziskali kvalifikaci po
ukonéeni své Ucasti--jsou zaméstnani, a to i OSVC- je definovano dle indikatoru C/ESF/27 -Zaméstnani
Gcastnici, véetné& OSVC, po ukonéeni své U&asti-

Popis hodnoty:

Projekt neni primarné zaméren na oblast vzdélavani/odborné pfipravy znevyhodnénych ucastnika.

Kéd indikatoru: 68000

Nazev indikatoru: Pocet instituci podpofenych za ucelem zavedeni opatreni
Vychozi hodnota: 0,000

Cilova hodnota: 4,000

Datum cilové hodnoty: 30. 6. 2023

Mérna jednotka: instituce

Typ indikatoru: Vystup

Definice indikatoru:

Podporenou instituci jsou mysleny vSechny organizacni slozky statu véetné justice, statni prispévkové
organizace, obce a kraje véetné jimi zfizovanych a zaklddanych organizaci, asociace a sdruzeni obci a
krajli, dobrovolné svazky obci, které byly za u¢elem zavedeni opatreni podporeny z ESF. Instituce je
zapocitdna v pfipadé, Ze byla podporena za ucelem zavedeni minimalné jedno opatfeni. Tzn. Ze kazda
instituce je zapocitana pouze jednou, i v pripadé pokud byla podporena za ucelem zavedeni vice
opatreni v definovanych oblastech. Opatfenim se rozumi jakékoli doporuceni, navrh, aktualizace,
metodika, certifikat, standard, pilotni projekt, ucelena kampan, nastaveny systém apod. v oblasti:
Dokonceni procesniho modelovani agend, jak pro ptimy, tak pro pifeneseny vykon statni spravy a
nasledna realizace doporucenych zmén; Zkvalitnéni strategického a projektového tizeni, vyuzivani
analytickych, metodickych, evaluacnich a dalSich obdobnych studii a kapacit ve verejné spravé a
justici; Podpory snizovani administrativni a regulacni zatéze, posileni a zlepseni ex ante a ex post
hodnoceni dopadu regulace (RIA, RIA ex post), véetné zhodnoceni korupcénich rizik (CIA); ZlepSeni
komunikace a zvySovani ddvéry uvnitf verejné spravy samotné i navenek smérem k ob¢antim,
zjednoduseni pfistupu vefejnosti, véetné osob se specifickymi potfebami, ke sluzbam a informacim
vefejné spravy; Optimalizace vykonu vefejné spravy v Uzemi; Racionalizace soudnich fizeni, posileni
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legislativnich ¢innosti, podpora pravniho poradenstvi smérem k obandm i procesni standardizace
justice, podpora vyuZzivani alternativnich forem feSeni spord, alternativnich trestl a procesl
podminéného propusténi, dalsi opatreni vedouci ke kvalitnimu a efektivnimu fungovani pravniho
statu; Nastaveni a rozvoje procest dosahovani kvality a jejiho Fizeni, véetné environmentélniho
managementu; Realizace specifickych vzdélavacich a vycvikovych program( prispivajicich ke
zkvalitnéni rozvoje lidskych zdrojl ve verejné spravé; Zavadéni a rozvoj modernich metod fizeni
lidskych zdrojU; Profesionalizace statni sluzby;

Popis hodnoty:

Mezi podporené instituce jsou zatazeni prijemce dotace a jeho partnefi:

- MZP, Ministerstvo Zivotniho prostredi

- MMR, Ministerstvo pro mistni rozvoj

- CENIA, ¢eska informacni agentura Zivotniho prostredi

- €sU, Cesky statisticky urad

Kdéd indikatoru: 68001

Nazev indikatoru: Pocet instituci podpofenych za Ucelem zavedeni opatfeni v
oblasti fizeni kvality

Vychozi hodnota: 0,000

Cilova hodnota: 0,000

Datum cilové hodnoty: 30. 6. 2023

Mérna jednotka: instituce

Typ indikatoru: Vystup

Definice indikatoru:

Podporenou instituci jsou mysleny vSechny organizacni slozky statu véetné justice, statni prispévkové
organizace, obce a kraje vcetné jimi zfizovanych a zaklddanych organizaci, asociace a sdruzeni obci a
krajd, dobrovolné svazky obci, které byly za icelem zavedeni opatfeni v oblasti fizeni kvality
podporeny z ESF. Instituce je zapocitdna v pfipadé, Ze byla podpofena za Ucelem zavedeni minimalné
jedno opatieni. Tzn. zZe kazda instituce je zapocitana pouze jednou, i v pripadé pokud byla podpofena
za Ucelem zavedeni vice opatfeni v definované oblasti. Opatienim se rozumi jakékoli doporuceni,
navrh, aktualizace, metodika, certifikat, standard, pilotni projekt, ucelena kampan, nastaveny systém
apod. v oblasti: Nastaveni a rozvoje procest dosahovani kvality a jejiho fizeni, véetné
environmentdlniho managementu.

Popis hodnoty:

Projekt neni primarné zaméren na zavedeni opatfeni v oblasti fizeni kvality.

Kéd indikatoru: 68002

Nazev indikatoru: Pocet instituci podpofenych za ucelem zavedeni opatreni v
oblasti strategického a projektového fizeni

Vychozi hodnota: 0,000

Cilova hodnota: 1,000

Datum cilové hodnoty: 30. 6. 2023

Mérna jednotka: instituce

Typ indikatoru: Vystup

Definice indikatoru:

Podporenou instituci jsou mysleny vSechny organizacni slozky statu véetné justice, statni prispévkové
organizace, obce a kraje vcéetné jimi zfizovanych a zakladanych organizaci, asociace a sdruZeni obci a
kraja, dobrovolné svazky obci, které byly za ticelem zavedeni opatfeni v oblasti strategického a
projektového fizeni podporeny z ESF. Instituce je zapocitana v pfipadé, Ze byla podporena za Ucelem
zavedeni minimalné jedno opatteni. Tzn. Ze kazda instituce je zapocitdna pouze jednou, i v pfipadé
pokud byla podpotena za Ucelem zavedeni vice opatfeni v definované oblasti. Opatienim se rozumi
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jakékoli doporuceni, navrh, aktualizace, metodika, certifikat, standard, pilotni projekt, ucelena
kampan, nastaveny systém apod. v oblasti: Zkvalitnéni strategického a projektového fizeni, vyuzivani
analytickych, metodickych, evaluacnich a dalSich obdobnych studii a kapacit ve verejné spravé a
justici

Popis hodnoty:

Mezi podporené instituce patfi:

- MZP, Ministerstvo Zivotniho prostredi

Kéd indikatoru: 68003

Nazev indikatoru: Pocet instituci podpofenych za Ucelem zavedeni opatfeni v
oblasti procesniho modelovani agend

Vychozi hodnota: 0,000

Cilova hodnota: 0,000

Datum cilové hodnoty: 30. 6. 2023

Mérna jednotka: instituce

Typ indikatoru: Vystup

Definice indikatoru:

Podporenou instituci jsou mysleny vSechny organizacni slozky statu véetné justice, statni prispévkové
organizace, obce a kraje vcéetné jimi zfizovanych a zakladanych organizaci, asociace a sdruZeni obci a
krajli, dobrovolné svazky obci, které byly za i¢elem zavedeni opatteni v oblasti strategického a
projektového fizeni podporeny z ESF. Instituce je zapocitana v pfipadé, Ze byla podporena za Ucelem
zavedeni minimalné jedno opatteni. Tzn. Ze kazda instituce je zapocitana pouze jednou, i v pfipadé
pokud byla podpofena za Ucelem zavedeni vice opatfeni v definované oblasti. Opatfenim se rozumi
jakékoli doporuceni, navrh, aktualizace, metodika, certifikat, standard, pilotni projekt, ucelena
kampan, nastaveny systém apod. v oblasti: Dokonceni procesniho modelovani agend, jak pro pfimy,
tak pro prfeneseny vykon statni spravy a nasledna realizace doporucenych zmén.

Popis hodnoty:

Projekt neni primarné zaméren na oblast procesniho modelovani agend.

Kéd indikatoru: 68004

Nazev indikatoru: Pocet instituci podpofenych za Ucelem zavedeni opatfeni v
oblasti moderniho fizeni lidskych zdrojl

Vychozi hodnota: 0,000

Cilova hodnota: 0,000

Datum cilové hodnoty: 30. 6. 2023

Mérna jednotka: instituce

Typ indikatoru: Vystup

Definice indikatoru:

Podporenou instituci jsou mysleny vsechny organizacni slozky statu véetné justice, statni prispévkové
organizace, obce a kraje vcetné jimi zfizovanych a zakladanych organizaci, asociace a sdruZeni obci a
kraj(i, dobrovolné svazky obci, které byly za i¢elem zavedeni opatteni v oblasti strategického a
projektového fizeni podporeny z ESF. Instituce je zapocitana v pfipadé, Ze byla podporena za Ucelem
zavedeni minimalné jedno opatteni. Tzn. Ze kazda instituce je zapocitana pouze jednou, i v pfipadé
pokud byla podpofena za Ucelem zavedeni vice opatfeni v definované oblasti. Opatfenim se rozumi
jakékoli doporuceni, navrh, aktualizace, metodika, certifikat, standard, pilotni projekt, ucelena
kampan, nastaveny systém apod. v oblasti: Zavadéni a rozvoj modernich metod fizeni lidskych zdroju.
Popis hodnoty:

Projekt neni primarné zaméren na oblast moderniho fizeni lidskych zdroja.

Sestava vytvorena v MS2014 CZNEHMIC Verze 2
8.8.2019 11:17
36



Kod indikatoru: 68020

Nazev indikatoru: Pocet instituci, které s podporou ESF zavedly opatieni
Vychozi hodnota: 0,000

Cilova hodnota: 0,000

Datum cilové hodnoty: 30. 6. 2023

Mérna jednotka: instituce

Typ indikatoru: Vysledek

Definice indikatoru:

"Institucemi" jsou mysleny vSechny organizacni slozky statu véetné justice, statni ptispévkové
organizace, obce a kraje vcéetné jimi zfizovanych a zakladanych organizaci, asociace a sdruZeni obci a
kraj , dobrovolné svazky obci. Instituce je zapoditana v pfipadé, Ze v pribéhu projektu zavedla
minimalné jedno opatfeni. Tzn. Ze kazda instituce je zapocitana pouze jednou, i v pfipadé pokud v
definovanych oblastech zavedla vice opatreni. "Opatfenim" je mysleno jakékoli doporuceni, navrh,
aktualizace, metodika, certifikat, standard, pilotni projekt, ucelend kampan, nastaveny systém apod.,
které bylo v pribéhu projektu zavedeno v oblasti: Dokoncéeni procesniho modelovani agend, jak pro
primy, tak pro pfeneseny vykon statni spravy a ndsledna realizace doporucenych zmén - Zkvalitnéni
strategického a projektového fizeni, vyuzivani analytickych, metodickych, evaluacnich a dalsich
obdobnych studii a kapacit ve verejné spravé a justici - Podpory snizovani administrativni a regula¢ni
zatéze, posileni a zlepSeni ex ante a ex post hodnoceni dopadt regulace (RIA, RIA ex post), véetné
zhodnoceni korupcnich rizik (CIA) - Zlepseni komunikace a zvySovani dlvéry uvnitt verejné spravy
samotné i navenek smérem k ob¢anim, zjednoduseni pfistupu verejnosti, véetné osob se
specifickymi potfebami, ke sluzbam a informacim verejné spravy - Optimalizace vykonu verejné
spravy v Uzemi - Racionalizace soudnich fizeni, posileni legislativnich ¢innosti, podpora pravniho
poradenstvi smérem k ob¢anim i procesni standardizace justice, podpora vyuzivani alternativnich
forem feseni sporf, alternativnich trestl a procesli podminéného propusténi, dalsi opatieni vedouci
ke kvalitnimu a efektivnhimu fungovani pravniho statu - Nastaveni a rozvoje procesl dosahovani
kvality a jejiho fizeni, v€etné environmentalniho managementu - Realizace specifickych vzdélavacich
a vycvikovych program prispivajicich ke zkvalitnéni rozvoje lidskych zdrojd ve verejné spraveé -
Zavadéni a rozvoj modernich metod fizeni lidskych zdrojl Profesionalizace statni sluzby. Jako
"zavedené" je chapano takové opatreni, které bylo v prlbéhu projektu implementovano na zakladé
zavazného rozhodnuti (pf. interni akt fizeni, usneseni vlady, zadvazného pokynu apod.).

Popis hodnoty:

Ackoliv projektové aktivity jsou navrzeny tak, aby nasledné doslo k zavedeni opatfeni, vzhledem k
omezenému Casu realizace projektu je potreba pocitat s tim, Ze podporené instituce zavedou
opatteni az po ukonceni projektu.

Kdd indikatoru: 68021

Nazev indikatoru: Pocet instituci, které s podporou ESF zavedly opatfeni v
oblasti Fizeni kvality

Vychozi hodnota: 0,000

Cilova hodnota: 0,000

Datum cilové hodnoty: 30. 6. 2023

Mérna jednotka: instituce

Typ indikatoru: Vysledek

Definice indikatoru:

"Institucemi" jsou mysleny vSechny organizacni slozky statu véetné justice, statni ptispévkové
organizace, obce a kraje véetné jimi zfizovanych a zakladdanych organizaci, asociace a sdruZeni obci a
kraja , dobrovolné svazky obci. Instituce je zapoditana v pfipadé, Ze v pribéhu projektu zavedla
minimalné jedno opatfeni. Tzn. Ze kazda instituce je zapocitana pouze jednou, i v pfipadé pokud v
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definovanych oblastech zavedla vice opatfeni. "Opatfenim" je mysleno jakékoli doporuceni, navrh,
aktualizace, metodika, certifikat, standard, pilotni projekt, ucelena kampan, nastaveny systém apod.,
které bylo v prlibéhu projektu zavedeno v oblasti: Nastaveni a rozvoje procest dosahovani kvality a
jejiho fizeni, véetné environmentalniho managementu. Jako "zavedené" je chapano takové opatreni,
které bylo v prlibéhu projektu implementovano na zakladé zavazného rozhodnuti (pf. interni akt
fizeni, usneseni vlady, zavazného pokynu apod.).

Popis hodnoty:

Projektové aktivity budou mifit k zavedeni opatfeni v oblasti fizeni kvality, nicméné v rdmci omezené
doby realizace projektu pravdépodobné nedojde k jejich implementaci na zakladé zdvazného
rozhodnuti.

Kdéd indikatoru: 68022

Nazev indikatoru: Pocet instituci, které s podporou ESF zavedly opatfeni v
oblasti strategického a projektového fizeni

Vychozi hodnota: 0,000

Cilova hodnota: 0,000

Datum cilové hodnoty: 30. 6. 2023

Mérna jednotka: instituce

Typ indikatoru: Vysledek

Definice indikatoru:

"Institucemi" jsou mysleny vSechny organizacni slozky statu véetné justice, statni prispévkové
organizace, obce a kraje vcéetné jimi zfizovanych a zakladanych organizaci, asociace a sdruZeni obci a
kraj(i , dobrovolné svazky obci. Instituce je zapocitana v pfipadé, Ze v prabéhu projektu zavedla
minimalné jedno opatfeni. Tzn. Ze kazda instituce je zapocitana pouze jednou, i v pfipadé pokud v
definovanych oblastech zavedla vice opatfeni. "Opatfenim" je mysleno jakékoli doporuceni, navrh,
aktualizace, metodika, certifikdt, standard, pilotni projekt, ucelend kampan, nastaveny systém apod.,
které bylo v pribéhu projektu zavedeno v oblasti: Zkvalitnéni strategického a projektového fizeni,
vyuzivani analytickych, metodickych, evaluacnich a dalSich obdobnych studii a kapacit ve vetejné
spravé a justici. Jako "zavedené" je chapano takové opatreni, které bylo v pribéhu projektu
implementovano na zakladé zadvazného rozhodnuti (pf. interni akt fizeni, usneseni vlady, zavazného
pokynu apod.).

Popis hodnoty:

Projekt neni primarné zaméren na oblast strategického a projektového fizeni.

Kdéd indikatoru: 68023

Nazev indikatoru: Pocet instituci, které s podporu ESF zavedly opatfeni v
oblasti procesniho modelovani agend

Vychozi hodnota: 0,000

Cilova hodnota: 0,000

Datum cilové hodnoty: 30. 6. 2023

Mérna jednotka: instituce

Typ indikatoru: Vysledek

Definice indikatoru:

"Institucemi" jsou mysleny vSechny organizacni slozky statu véetné justice, statni ptispévkové
organizace, obce a kraje vcéetné jimi zfizovanych a zakladdanych organizaci, asociace a sdruZeni obci a
krajl , dobrovolné svazky obci. Instituce je zapoditana v pfipadé, Ze v pribéhu projektu zavedla
minimalné jedno opatfeni. Tzn. Ze kazda instituce je zapocitana pouze jednou, i v pfipadé pokud v
definovanych oblastech zavedla vice opatfeni. "Opatfenim" je mysleno jakékoli doporuceni, navrh,
aktualizace, metodika, certifikdt, standard, pilotni projekt, ucelend kampan, nastaveny systém apod.,
které bylo v pribéhu projektu zavedeno v oblasti: Dokonceni procesniho modelovani agend, jak pro
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primy, tak pro preneseny vykon statni spravy a nasledna realizace doporucenych zmén. Jako
"zavedené" je chapano takové opatreni, které bylo v prlibéhu projektu implementovano na zékladé
zavazného rozhodnuti (pf. interni akt fizeni, usneseni vlady, zavazného pokynu apod.).

Popis hodnoty:

Projekt neni primarné zaméren na oblast procesniho modelovani agend.

Kdéd indikatoru: 68024

Nazev indikatoru: Pocet instituci, které s podporu ESF zavedly opatieni v
oblasti moderniho fizeni lidskych zdroju

Vychozi hodnota: 0,000

Cilova hodnota: 0,000

Datum cilové hodnoty: 30. 6. 2023

Mérna jednotka: instituce

Typ indikatoru: Vysledek

Definice indikatoru:

"Institucemi" jsou mysleny vSechny organizacni slozky statu véetné justice, statni prispévkové
organizace, obce a kraje véetné jimi zfizovanych a zaklddanych organizaci, asociace a sdruzeni obci a
krajli , dobrovolné svazky obci. Instituce je zapocitana v pripadé, Ze v prabéhu projektu zavedla
minimalné jedno opatreni. Tzn. Ze kazd3 instituce je zapocitdna pouze jednou, i v pfipadé pokud v
definovanych oblastech zavedla vice opatfeni. "Opatfenim" je mysleno jakékoli doporuceni, navrh,
aktualizace, metodika, certifikat, standard, pilotni projekt, ucelena kampan, nastaveny systém apod.,
které bylo v prlibéhu projektu zavedeno v oblasti: Zavadéni a rozvoj modernich metod fizeni lidskych
zdroju. Jako "zavedené" je chapano takové opatreni, které bylo v prlibéhu projektu implementovano
na zakladé zavazného rozhodnuti (pf. interni akt fizeni, usneseni vlady, zdvazného pokynu apod.).
Popis hodnoty:

Projekt neni primarné zaméren na oblast moderniho fizeni lidskych zdroja.

Kéd indikatoru: 80500

Nazev indikatoru: Pocet napsanych a zvefejnénych analytickych a
strategickych dokument( (v¢. evaluacnich)

Vychozi hodnota: 0,000

Cilova hodnota: 16,000

Datum cilové hodnoty: 30. 6. 2023

Mérna jednotka: Dokumenty

Typ indikatoru: Vystup

Definice indikatoru:

Pocet napsanych a zvefejnénych analyz, evaluaci (internich i externich), koncepci, strategii, studii,
zavérecnych zprav z vyzkumu a obdobnych dokumentd, které byly vytvoreny za finan¢ni podpory ESI
fondd.

-Napsany- znamena vytvoreni obsahu materialu (tj. nejedna se o pocet kopii, které byly vytisknuty). -
Zverejnény- znamena, Ze jsou zverejnéné/ci z dlivodu citlivych informaci ¢asteéné zvefejnéné na
centralnich strankach relevantnich fond(, na strankach prijemce, popf. na jinych ulozistich k tomu
uréenych (napf. http://www.databaze-strategie.cz/ a nebo www.strukturalni-fondy.cz/Knihovna-
evaluaci) a NEBO jsou dohledatelné pomaoci obvyklych internetovych vyhledavacu.

K tomu, aby byl dokument zapocitan do indikatoru jako jedna jednotka, je tfeba, aby byl jak napsany,
tak zvefejnény. V pfipadé vice samostatnych vystupl je mozno zapocitat kazdy vystup samostatné.
Zapocitavaji se dokumenty vytvorené interné i externé.

Popis hodnoty:

Cilova hodnota se zklada z nasledujicich:

KA1) 11 dokumentu: 1 Zprava o kvalité Zivota a jeji udrZitelnosti (150-220 stran), 1 podkladovy
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dokument pro evaluaci CR 2030 (50-120 stran), 5 analyz pro pfipadové studie ne/koherence politik z
hlediska jejich prijemcl (25-60 stran), 3 doplfikové analyzy (40-90 stran), 1 navrh headline indikator
(15-30 stran)

KA2) 3 dokumenty: 1 Zprava o naplfiovani Agendy 2030 (SDGs) v roce 2020 (50-80 stran), 1 VNR
report (50-100 stran), 1 follow-up dokument (doporuceni) pro zlepseni mainstreamingu Agendy 2030
v CR (20-40 stran)

KA3) 2 dokumenty: 1 navrh zlep3eni systému odhadu dopad( a zajistovani koherence (25-50 stran), 1
metodicky nastroj pro deficitni oblast (20-45 stran)

V rdmci realizace projektu budou ptedlozeny viadé CR k projedndni tyto dokumenty:

- Zprava o kvalité Zivota a jeji udrzitelnosti

- Zprava o naplnéni Agendy 2030 v roce 2020

- Navrh zlepseni systému odhadu dopadd a zajistovani koherence politik v CR

- VNR report a follow-up dokument pro zlep$eni mainstreamingu Agendy 2030 v CR

Narodni dobrovolny ptezkum Agendy 2030 v CR (tzv. VNR report) bude schvélen jako sou&ast
mandatu delegace CR na HLPF 2021.

Vice viz pfiloha €. 4.

Verejné zakazky

Poradové Nazev verejné zakazky Pracovni nazev verejné HASH vz Stav verejné Administrativni
cislo zakazky zakazky stav VZ
verejné
zakazky
Zajisténi sluzeb participace a P8exUVZ Planovana Rozpracovéna
facilitace
Komunikaéni kampan P8MOXVZ Planovana Rozpracovana
Zajisténi evaluace CR 2030 P8mMGWVZ Planovéna Rozpracovana

Horizontalni principy

Typ horizontdalniho principu: Rovné pfilezitosti a nediskriminace
Vliv projektu na horizontalni princip: Neutralni k horizontalnimu principu
Popis a zdtivodnéni vlivu projektu na horizontalni princip:
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Typ horizontdalniho principu: Udrzitelny rozvoj (environmentalni indikatory)
Vliv projektu na horizontalni princip: Neutralni k horizontalnimu principu
Popis a zdtivodnéni vlivu projektu na horizontalni princip:

Typ horizontalniho principu: Rovné ptilezitosti muzi a Zen
Vliv projektu na horizontalni princip: Neutralni k horizontalnimu principu
Popis a zdtivodnéni vlivu projektu na horizontalni princip:

Vs

Cestna prohlaseni

Nazev cestného prohlaseni:

Cestné prohlageni o bezdluZnosti a bezGhonnosti a vyluéujici dvoji financovani projektu

Text cestného prohlaseni:

Statutdrni organ, resp. osoba opravnénad jednat za Zadatele (dale jen "statutarni organ") stvrzuje, ze:

- Zadatel/partner s financnim pfispévkem neni v likvidaci ve smyslu zdkona ¢. 89/2012,
obcansky zakonik, v upadku, v hrozicim upadku, ¢i proti nému neni vedeno insolvenc¢ni fizeni ve
smyslu zdkona ¢. 182/2006 Sb., o Upadku a zplUsobech jeho feseni (insolvencni zakon);

- Zadatel/partner s finanénim pfispévkem nema v evidenci dani zachyceny dariové nedoplatky
nebo nema nedoplatek na pojistném nebo na penale na verejné zdravotni pojiSténi nebo na
socialnim zabezpeceni nebo pfispévku na statni politiku zaméstnanosti (pozn.: za splnéni podminky
bezdluZnosti se povaZuje, pokud bylo poplatnikovi (platci) dané povoleno poseckani dané, popfipadé
rozlozeni jeji thrady na splatky dle § 156 zakona ¢. 280/2009 Sb., dariovy fad, nebo placeni
pojistného a penale ve splatkach dle § 20a zakona ¢. 589/1992 Sb., o pojistném na sociadlnim
zabezpeceni a pfispévku na statni politiku zaméstnanosti).

- na zadatele/partnera s finan¢nim prispévkem nebyl vydan inkasni pfikaz po predchazejicim
rozhodnuti Evropské komise prohlasujicim, Ze poskytnuta podpora je protipravni a neslucitelna se
spole¢nym trhem;

- Zadateli/partnerovi s finan¢nim pfispévkem nebyla v poslednich tfech letech pravomocné
uloZena pokuta za umoznéni vykonu nelegaini prace podle § 5 pism. e) zdkona ¢. 435/2004 Sb., o
zaméstnanosti, ve znéni pozdéjsich predpis(;

- proti statutarnimu organu Zadatele/partnera s finan¢nim prispévkem nebo jakémukoli jeho
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¢lenovi neni zahajeno nebo vedeno trestni fizeni a nebyl(i) odsouzen(i) pro trestny ¢in, jehoz
skutkova podstata souvisela s predmétem cCinnosti organizace nebo pro trestny ¢in hospodarsky nebo
trestny Cin proti majetku;

- poskytnutim podpory na projekt, ktery je predmétem Zadosti o podporu, nedojde k poruseni
§ 4c zakona ¢. 159/2006 Sb., o stfetu zajmu, tj. nedojde k poskytnuti dotace obchodni spoleénosti, ve
které verejny funkcionaf uvedeny v § 2 odst. 1 pism. c) zdkona €. 159/2006 Sb., o stfetu zajm(, nebo
jim ovladana osoba vlastni podil pfedstavujici alespon 25 % ucasti spolecnika v obchodni
spoleénosti;(pozn.: § 2 odst. 1 pism. c) zakona ¢. 159/2006 Sb., se vztahuje na ¢leny vlady nebo
vedouci jiného ustfedniho spravniho Uradu, v jehoz Cele neni ¢len vlady);

- na vydaje, u kterych se dle této zadosti o podporu predpoklada poskytnuti financovani z
prispévku Unie nebo statniho rozpoctu CR, zadatel/partner s finanénim pfispévkem necerpd a
nenarokuje prostredky z jiného finan¢niho nastroje EU ani z jinych narodnich vefejnych zdroju;

- Zadatel ma zajisStény vlastni prostfedky na realizaci projektu dle pravidel financovani
operacniho programu (plati pouze v pfipadé povinné financ¢ni spolutiasti);

- souhlasi s uchovanim dat zadosti v monitorovacim systému;

- souhlasi se zafazenim Udajl o projektu a subjekt(i do jeho realizace zapojenych v seznamu
operaci vedeném a zverejiiovaném na zdkladé ¢l. 115 odst. 2 nafizeni Evropského parlamentu a Rady
(EU) ¢.1303/2013;

- v zadosti o podporu nejsou uvedeny zadné osobni Udaje, které patfi mezi zvlastni kategorie
osobnich Udajl, Zadné skuteénosti zakladajici obchodni tajemstvi ani informace chranéné autorskym
pravem (pozn.: zvlastni kategorie osobnich Udajd zahrnuji osobni Udaje, které vypovidaji o rasovém di
etnickém plvodu, politickych nazorech, ndbozenském vyznani ¢i filozofickém presvédceni nebo
¢lenstvi v odborech, a dale do nich patfi zpracovani genetickych tdaji, biometrickych Udajl za
ucelem jedinecné identifikace fyzické osoby a udajli o zdravotnim stavu ¢i o sexudlnim Zivoté nebo
sexudlni orientaci fyzické osoby);

- se seznamil/a s obsahem Zadosti;

- vsechny informace v Zadosti jsou pravdivé a Uplné, a Ze si je védom/a moznych nasledkl a
sankci, které vyplyvaji z uvedeni nepravdivych nebo neuplnych udaj.

Nazev cestného prohlaseni:

OPZ - Cestné prohlaseni v Zzadosti o podporu

Text cestného prohlaseni:

Statutdrni organ, resp. osoba opravnénad jednat za Zadatele (dale jen "statutarni organ") stvrzuje, ze:

- Zadatel/partner s financnim pfispévkem neni v likvidaci ve smyslu zdkona ¢. 89/2012,
obcansky zakonik, v upadku, hrozicim upadku &i proti nému neni vedeno insolvencni fizeni ve smyslu
zakona ¢. 182/2006 Sb., o Upadku a zplsobech jeho feseni (insolvencni zakon);

- Zadatel/partner s finanénim pfispévkem nema v evidenci dani zachyceny dariové nedoplatky
nebo nema nedoplatek na pojistném nebo na penale na verejné zdravotni pojiSténi nebo na
socialnim zabezpeceni nebo pfispévku na statni politiku zaméstnanosti (pozn.: za splnéné podminky
bezdluZnosti se povaZuje, pokud bylo poplatnikovi (platci) dané povoleno poseckani dané nebo
placeni dané ve splatkach dle § 156 zakona ¢. 280/2009 Sb., dariovy fad, nebo placeni pojistného a
penale ve splatkach dle § 20a zakona ¢. 589/1992 Sb., o pojistném na socidlnim zabezpeceni a
prispévku na statni politiku zaméstnanosti);
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- na zadatele/partnera s finanénim prispévkem nebyl vydan inkasni pfikaz po pfedchazejicim
rozhodnuti Evropské komise prohlasujicim, Ze poskytnutd podpora je protipravni a neslucitelnd se
spole¢nym trhem;

- Zadateli/partnerovi s finanénim prispévkem nebyla v poslednich tfech letech pravomocné
ulozena pokuta za umoznéni vykonu nelegalni prace podle § 5 pism. e) zakona ¢. 435/2004 Sb., o
zaméstnanosti, ve znéni pozdéjsich predpis(;

- proti statutarnimu organu zadatele/partnera s finanénim prispévkem nebo jakémukoli jeho ¢lenovi
neni zahajeno nebo vedeno trestni fizeni a nebyl(i) odsouzen(i) pro trestny cin, jehoZ skutkova
podstata souvisela s predmétem cinnosti organizace nebo pro trestny ¢in hospodarsky nebo trestny
¢in proti majetku;

- poskytnutim podpory na projekt, ktery je predmétem Zadosti o podporu, nedojde k poruseni § 4c
zakona ¢. 159/2006 Sb., o stfetu zajmd, tj. nedojde k poskytnuti dotace obchodni spolecnosti, ve
které verejny funkcionaf uvedeny v § 2 odst. 1 pism. c) zdkona €. 159/2006 Sb., o stfetu zajm(, nebo
jim ovladana osoba vlastni podil pfedstavujici alespon 25 % Ucasti spolecnika v obchodni spole¢nosti;
(pozn.: § 2 odst. 1 pism. c) zakona ¢. 159/2006 Sb., se vztahuje na ¢leny vlady nebo vedouci jiného
ustfedniho spravniho Uradu, v jehoz cele neni ¢len vlady);

- na vydaje, u kterych se dle této Zadosti o podporu predpoklada poskytnuti financovani z pfispévku
Unie nebo statniho rozpoctu CR, Zadatel/partner s finanénim piispévkem necerpa a nenarokuje
prostiedky z jiného finanéniho néstroje EU ani z jinych narodnich verejnych zdrojq;

- Zadatel ma zajistény vlastni prostiredky na realizaci projektu dle pravidel financovani
operacéniho programu (plati pouze v pfipadé povinné financ¢ni spolutiéasti);

- souhlasi s uchovanim dat zadosti v monitorovacim systému;

- souhlasi se zafazenim udajli o projektu a subjektd do jeho realizace zapojenych v seznamu
operaci vedeném a zverejiovaném na zdkladé ¢l. 115 odst. 2 nafizeni Evropského parlamentu a Rady
(EV) ¢. 1303/2013;

- v zadosti o podporu nejsou uvedeny zadné osobni Udaje, které patfi mezi zvlastni kategorie
osobnich udajli, Zddné skutecnosti zakladajici obchodni tajemstvi ani informace chranéné autorskym
pravem (pozn.: zvlastni kategorie osobnich Udaji zahrnuji osobni Udaje, které vypovidaji o rasovém i
etnickém plvodu, politickych nazorech, naboZenském vyznani ¢i filozofickém presvédéeni nebo
Clenstvi v odborech, a dale do nich patfi zpracovani genetickych udajl, biometrickych udaju za
ucelem jedinecné identifikace fyzické osoby a Udajl o zdravotnim stavu ¢i o sexudlnim Zivoté nebo
sexudlni orientaci fyzické osoby);

- Zadatel ma aktivni datovou schranku a zavazuje se ji mit aktivni po celou dobu, po kterou
bude u zadosti o podporu probihat proces hodnoceni a vybéru, pripadné - pokud bude zadost
podporena - az do konecného finanéniho vyporadani projektu, kterym se rozumi veskeré vyrovnani
zavazku a pohledavek mezi nim a poskytovatelem podpory;

- souhlasi s provedenim pripadné ex ante kontroly ze strany vyhlaSovatele vyzvy a bere na
védomi, Ze neumoznéni takové kontroly je diivodem pro vytazeni Zadosti z procesu hodnoceni a
vybéru Zadosti o podporu;

- se seznamil/a s obsahem zadosti;

- vsechny informace v Zadosti jsou pravdivé a Uplné a Ze si je védom/a moznych nasledkl a
sankci, které vyplyvaji z uvedeni nepravdivych nebo neuplnych udaja.
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Uplny piehled éerpani v projektu PUDR: Mechanismy prosazovani principti udrzitelného rozvoje ve statni spravé (PN i NN véetné predikce)

Pozn: jsou sledovany vydaje projektu, tedy kdy naklady byly skuteéné proplaceny (tzn. mzdy za mésic leden se vypliuji do sloupce unor)
i i ZOR 1 (01.7.2019-31.12.2019) ZOR 2 (1.1.2020-31.06.2020) ZOR 3 (1.7.2020-31.12.2020) ZOR 4 (1.1.2021-31.06.2021) ZOR 5 (1.7.2021-31.12.2021) ZOR 6 (1.1.2022-31.06.2022) ZOR 7 (1.7.2022-31.12.2022) ZOR 8 (1.1.2023-31.07.2023)
Kod/polozka Nazev nakladu p::::;/::ty 1. 2. 3. 4. 5. 6. 7. 8. 9. 10. 11, 12, 13, 14, 15 16. 17. 18. 19, 20. 21. 22. 23. 24, 25. 26. 27. 28. 29, 30. 31. 32. 33. 34, 35. 36. 37. 38. 30, 40. . 42. 43. 44, 45. 46. 47. 48. 49, Zustatek
cervenec srpen zari fijen listopad prosinec leden unor brezen duben kvéten cerven cervenec srpen zari fijen listopad prosinec leden unor brezen duben kvéten cerven cervenec srpen zari fijen listopad prosinec leden unor brezen duben kvéten cerven cervenec srpen zari fijen listopad prosinec leden unor brezen duben kvéten cerven cervenec Stav éerpani
1.1.1 Pracovni smlouvy
1.1.11 Expert 1 HPP, 1,00 Gvazku - KO1 CR 2030 (MZP) 3 055 000,00 65 000,00 65 000,00 65 000,00 65 000,00 65 000,00 65 000,00 65 000,00 65 000,00 65 000,00 65 000,00 65 000,00 65 000,00 65 000,00 65 000,00 65 000,00 65 000,00 65 000,00 65 000,00 65 000,00 65 000,00 65 000,00 65 000,00 65 000,00 65 000,00 65 000,00 65 000,00 65 000,00 65 000,00 65 000,00 65 000,00 65 000,00 65 000,00 65 000,00 65 000,00 65 000,00 65 000,00 65 000,00 65 000,00 65 000,00 65 000,00 65 000,00 65 000,00 65 000,00 65 000,00 65 000,00 65 000,00 65 000,00
1.1.1.2 Expert 2 HPP, 1,00 Gvazku - KO 2 CR 2030 (MZP) 3 055 000,00 65 000,00 65 000,00 65 000,00 65 000,00 65 000,00 65 000,00 65 000,00 65 000,00 65 000,00 65 000,00 65 000,00 65 000,00 65 000,00 65 000,00 65 000,00 65 000,00 65 000,00 65 000,00 65 000,00 65 000,00 65 000,00 65 000,00 65 000,00 65 000,00 65 000,00 65 000,00 65 000,00 65 000,00 65 000,00 65 000,00 65 000,00 65 000,00 65 000,00 65 000,00 65 000,00 65 000,00 65 000,00 65 000,00 65 000,00 65 000,00 65 000,00 65 000,00 65 000,00 65 000,00 65 000,00 65 000,00 65 000,00
1.1.1.3 Expert 3 HPP, 1,00 Gvazku - KO 3 CR 2030 (MZP) 3 055 000,00 65 000,00 65 000,00 65 000,00 65 000,00 65 000,00 65 000,00 65 000,00 65 000,00 65 000,00 65 000,00 65 000,00 65 000,00 65 000,00 65 000,00 65 000,00 65 000,00 65 000,00 65 000,00 65 000,00 65 000,00 65 000,00 65 000,00 65 000,00 65 000,00 65 000,00 65 000,00 65 000,00 65 000,00 65 000,00 65 000,00 65 000,00 65 000,00 65 000,00 65 000,00 65 000,00 65 000,00 65 000,00 65 000,00 65 000,00 65 000,00 65 000,00 65 000,00 65 000,00 65 000,00 65 000,00 65 000,00 65 000,00
1.1.1.4 Expert 4 HPP, 1,00 Uvazku - KO4 analytik (MMR) 3 055 000,00 65 000,00 65 000,00 65 000,00 65 000,00 65 000,00 65 000,00 65 000,00 65 000,00 65 000,00 65 000,00 65 000,00 65 000,00 65 000,00 65 000,00 65 000,00 65 000,00 65 000,00 65 000,00 65 000,00 65 000,00 65 000,00 65 000,00 65 000,00 65 000,00 65 000,00 65 000,00 65 000,00 65 000,00 65 000,00 65 000,00 65 000,00 65 000,00 65 000,00 65 000,00 65 000,00 65 000,00 65 000,00 65 000,00 65 000,00 65 000,00 65 000,00 65 000,00 65 000,00 65 000,00 65 000,00 65 000,00 65 000,00
1.1.1.5 Expert 5 HPP, 0,50 Gvazku - KO4 metodicka podpora municipalit (MMR) 1 527 500,00 32 500,00 32 500,00 32 500,00 32 500,00 32 500,00 32 500,00 32 500,00 32 500,00 32 500,00 32 500,00 32 500,00 32 500,00 32 500,00 32 500,00 32 500,00 32 500,00 32 500,00 32 500,00 32 500,00 32 500,00 32 500,00 32 500,00 32 500,00 32 500,00 32 500,00 32 500,00 32 500,00 32 500,00 32 500,00 32 500,00 32 500,00 32 500,00 32 500,00 32 500,00 32 500,00 32 500,00 32 500,00 32 500,00 32 500,00 32 500,00 32 500,00 32 500,00 32 500,00 32 500,00 32 500,00 32 500,00 32 500,00
1.1.1.6 Expert 6 HPP, 1,00 Gvazku - KO6+DS (MMR) 3 055 000,00 65 000,00 65 000,00 65 000,00 65 000,00 65 000,00 65 000,00 65 000,00 65 000,00 65 000,00 65 000,00 65 000,00 65 000,00 65 000,00 65 000,00 65 000,00 65 000,00 65 000,00 65 000,00 65 000,00 65 000,00 65 000,00 65 000,00 65 000,00 65 000,00 65 000,00 65 000,00 65 000,00 65 000,00 65 000,00 65 000,00 65 000,00 65 000,00 65 000,00 65 000,00 65 000,00 65 000,00 65 000,00 65 000,00 65 000,00 65 000,00 65 000,00 65 000,00 65 000,00 65 000,00 65 000,00 65 000,00 65 000,00
1.1.1.7 Expert 7 HPP, 1,00 Gvazku (CENIA) 3 055 000,00 65 000,00 65 000,00 65 000,00 65 000,00 65 000,00 65 000,00 65 000,00 65 000,00 65 000,00 65 000,00 65 000,00 65 000,00 65 000,00 65 000,00 65 000,00 65 000,00 65 000,00 65 000,00 65 000,00 65 000,00 65 000,00 65 000,00 65 000,00 65 000,00 65 000,00 65 000,00 65 000,00 65 000,00 65 000,00 65 000,00 65 000,00 65 000,00 65 000,00 65 000,00 65 000,00 65 000,00 65 000,00 65 000,00 65 000,00 65 000,00 65 000,00 65 000,00 65 000,00 65 000,00 65 000,00 65 000,00 65 000,00
1.1.1.8 Expert 8 HPP, 0,75 Gvazku (CENIA) 2 291 250,00 48 750,00 48 750,00 48 750,00 48 750,00 48 750,00 48 750,00 48 750,00 48 750,00 48 750,00 48 750,00 48 750,00 48 750,00 48 750,00 48 750,00 48 750,00 48 750,00 48 750,00 48 750,00 48 750,00 48 750,00 48 750,00 48 750,00 48 750,00 48 750,00 48 750,00 48 750,00 48 750,00 48 750,00 48 750,00 48 750,00 48 750,00 48 750,00 48 750,00 48 750,00 48 750,00 48 750,00 48 750,00 48 750,00 48 750,00 48 750,00 48 750,00 48 750,00 48 750,00 48 750,00 48 750,00 48 750,00 48 750,00
1.1.1.9 Expert 9 HPP, 1,00 avazku (CSU) 3 055 000,00 65 000,00 65 000,00 65 000,00 65 000,00 65 000,00 65 000,00 65 000,00 65 000,00 65 000,00 65 000,00 65 000,00 65 000,00 65 000,00 65 000,00 65 000,00 65 000,00 65 000,00 65 000,00 65 000,00 65 000,00 65 000,00 65 000,00 65 000,00 65 000,00 65 000,00 65 000,00 65 000,00 65 000,00 65 000,00 65 000,00 65 000,00 65 000,00 65 000,00 65 000,00 65 000,00 65 000,00 65 000,00 65 000,00 65 000,00 65 000,00 65 000,00 65 000,00 65 000,00 65 000,00 65 000,00 65 000,00 65 000,00
1.1.1.10 Expert 10 HPP, 1,00 Gvazku (CSU) 3 055 000,00 65 000,00 65 000,00 65 000,00 65 000,00 65 000,00 65 000,00 65 000,00 65 000,00 65 000,00 65 000,00 65 000,00 65 000,00 65 000,00 65 000,00 65 000,00 65 000,00 65 000,00 65 000,00 65 000,00 65 000,00 65 000,00 65 000,00 65 000,00 65 000,00 65 000,00 65 000,00 65 000,00 65 000,00 65 000,00 65 000,00 65 000,00 65 000,00 65 000,00 65 000,00 65 000,00 65 000,00 65 000,00 65 000,00 65 000,00 65 000,00 65 000,00 65 000,00 65 000,00 65 000,00 65 000,00 65 000,00 65 000,00
1.1.1.11 Expert 14 HPP, 1,00 uvazku (MZP) - koherence politik 3 055 000,00 65 000,00 65 000,00 65 000,00 65 000,00 65 000,00 65 000,00 65 000,00 65 000,00 65 000,00 65 000,00 65 000,00 65 000,00 65 000,00 65 000,00 65 000,00 65 000,00 65 000,00 65 000,00 65 000,00 65 000,00 65 000,00 65 000,00 65 000,00 65 000,00 65 000,00 65 000,00 65 000,00 65 000,00 65 000,00 65 000,00 65 000,00 65 000,00 65 000,00 65 000,00 65 000,00 65 000,00 65 000,00 65 000,00 65 000,00 65 000,00 65 000,00 65 000,00 65 000,00 65 000,00 65 000,00 65 000,00 65 000,00
1.1.1.12 nulové pozice RT - odmény (MZP) 288 000,00 6 000,00 6 000,00 6 000,00 6 000,00 6 000,00 6 000,00 6 000,00 6 000,00 6 000,00 6 000,00 6 000,00 6 000,00 6 000,00 6 000,00 6 000,00 6 000,00 6 000,00 6 000,00 6 000,00 6 000,00 6 000,00 6 000,00 6 000,00 6 000,00 6 000,00 6 000,00 6 000,00 6 000,00 6 000,00 6 000,00 6 000,00 6 000,00 6 000,00 6 000,00 6 000,00 6 000,00 6 000,00 6 000,00 6 000,00 6 000,00 6 000,00 6 000,00 6 000,00 6 000,00 6 000,00 6 000,00 6 000,00 6 000,00
1.1.1.13 nulové pozice RT - odmény (MMR) 120 000,00 2 500,00 2 500,00 2 500,00 2 500,00 2 500,00 2 500,00 2 500,00 2 500,00 2 500,00 2 500,00 2 500,00 2 500,00 2 500,00 2 500,00 2 500,00 2 500,00 2 500,00 2 500,00 2 500,00 2 500,00 2 500,00 2 500,00 2 500,00 2 500,00 2 500,00 2 500,00 2 500,00 2 500,00 2 500,00 2 500,00 2 500,00 2 500,00 2 500,00 2 500,00 2 500,00 2 500,00 2 500,00 2 500,00 2 500,00 2 500,00 2 500,00 2 500,00 2 500,00 2 500,00 2 500,00 2 500,00 2 500,00 2 500,00
1.1.2 Dohody o pracovni ¢innosti
1.1.2.1 Expert 11, 0,5 tvazku (CSU) 1 511 520,00 32 160,00 32 160,00 32 160,00 32 160,00 32 160,00 32 160,00 32 160,00 32 160,00 32 160,00 32 160,00 32 160,00 32 160,00 32 160,00 32 160,00 32 160,00 32 160,00 32 160,00 32 160,00 32 160,00 32 160,00 32 160,00 32 160,00 32 160,00 32 160,00 32 160,00 32 160,00 32 160,00 32 160,00 32 160,00 32 160,00 32 160,00 32 160,00 32 160,00 32 160,00 32 160,00 32 160,00 32 160,00 32 160,00 32 160,00 32 160,00 32 160,00 32 160,00 32 160,00 32 160,00 32 160,00 32 160,00 32 160,00
1.1.2.2 Expert 12, 0,5 tvazku (CSU) 1511 520,00 32 160,00 32 160,00 32 160,00 32 160,00 32 160,00 32 160,00 32 160,00 32 160,00 32 160,00 32 160,00 32 160,00 32 160,00 32 160,00 32 160,00 32 160,00 32 160,00 32 160,00 32 160,00 32 160,00 32 160,00 32 160,00 32 160,00 32 160,00 32 160,00 32 160,00 32 160,00 32 160,00 32 160,00 32 160,00 32 160,00 32 160,00 32 160,00 32 160,00 32 160,00 32 160,00 32 160,00 32 160,00 32 160,00 32 160,00 32 160,00 32 160,00 32 160,00 32 160,00 32 160,00 32 160,00 32 160,00 32 160,00
1.1.2.3 Expert 13, 0,5 Uvazku (MZP) 1511 520,00 32 160,00 32 160,00 32 160,00 32 160,00 32 160,00 32 160,00 32 160,00 32 160,00 32 160,00 32 160,00 32 160,00 32 160,00 32 160,00 32 160,00 32 160,00 32 160,00 32 160,00 32 160,00 32 160,00 32 160,00 32 160,00 32 160,00 32 160,00 32 160,00 32 160,00 32 160,00 32 160,00 32 160,00 32 160,00 32 160,00 32 160,00 32 160,00 32 160,00 32 160,00 32 160,00 32 160,00 32 160,00 32 160,00 32 160,00 32 160,00 32 160,00 32 160,00 32 160,00 32 160,00 32 160,00 32 160,00 32 160,00
1.1.2.4 Expert 15, 0,5 tvazku (MZP) 1511 520,00 32 160,00 32 160,00 32 160,00 32 160,00 32 160,00 32 160,00 32 160,00 32 160,00 32 160,00 32 160,00 32 160,00 32 160,00 32 160,00 32 160,00 32 160,00 32 160,00 32 160,00 32 160,00 32 160,00 32 160,00 32 160,00 32 160,00 32 160,00 32 160,00 32 160,00 32 160,00 32 160,00 32 160,00 32 160,00 32 160,00 32 160,00 32 160,00 32 160,00 32 160,00 32 160,00 32 160,00 32 160,00 32 160,00 32 160,00 32 160,00 32 160,00 32 160,00 32 160,00 32 160,00 32 160,00 32 160,00 32 160,00
1.1.3 Dohody o provedeni prace
1.1.3.1 DPP - dodate¢né analyzy (MZP) 420 000,00 52 500,00 52 500,00 52 500,00 52 500,00 52 500,00 52 500,00 52 500,00 52 500,00
1.1.3.2 DPP - perpektiva pfijemct (MZP) 420 000,00 17 500,00 17 500,00 17 500,00 17 500,00 17 500,00 17 500,00 17 500,00 17 500,00 17 500,00 17 500,00 17 500,00 17 500,00 17 500,00 17 500,00 17 500,00 17 500,00 17 500,00 17 500,00 17 500,00 17 500,00 17 500,00 17 500,00 17 500,00 17 500,00
1.1.3.3 DPP - koherence politik pro udrzitelny rozvoj (MZP) 420 000,00 17 500,00 17 500,00 17 500,00 17 500,00 17 500,00 17 500,00 17 500,00 17 500,00 17 500,00 17 500,00 17 500,00 17 500,00 17 500,00 17 500,00 17 500,00 17 500,00 17 500,00 17 500,00 17 500,00 17 500,00 17 500,00 17 500,00 17 500,00 17 500,00
1.2.1 Neinvesti¢ni wdaje
1.2.1.1 Notebook (V. pfislugenstvi) (MZP) 89 250,00 89 250,00
1.21.2 Notebook (V€. pfisluSenstvi) (CENIA) 29 750,00 29 750,00
1.2.1.3 Notebook (V. pfislusenstvi) (MMR) 42 500,00 42 500,00
1.2.1.4 Notebook (V. pfisluSenstvi) (CSU) 51 000,00 51 000,00
1.2.1.5 Mobilni telefon (MZP) 26 250,00 26 250,00
1.2.1.6 Mobilni telefon (CENIA) 8 750,00 8 750,00
1.2.1.7 Mobilni telefon (MMR) 12 500,00 12 500,00
1.2.1.8 Mobilni telefon (CSU) 15 000,00 15 000,00
1.2.1.9 Software (kancelafsky balik MS Office 2013) (MZP) 34 125,00 34 125,00
1.2.1.10 Software (kancelarsky balik MS Office 2013) (CENIA) 11 375,00 11 375,00
1.2.1.11 Software (kancelarsky balik MS Office 2013) (MMR) 16 250,00 16 250,00
1.2.1.12 Software (kancelafsky balik MS Office 2013) (CSU) 19 500,00 19 500,00
1.2.1.13 Flipchart (MMR) 2 500,00 2 500,00
1.2.1.14 Bézna tiskarna pro 1 PC (MMR) 5 000,00 5 000,00
1.3.1 VZ zajisténi participace a facilitace (KA1) (MZP) 590 000,00 118 000,00 118 000,00 118 000,00 118 000,00 118 000,00
1.3.2 VZ k zaji$téni evaluace CR 2030 (KA1) (MZP) 250 000,00 54 000,00 106 000,00 90 000,00
1.3.3 komunikaéni kampar (KA4) (MZP) 1 000 000,00 15 000,00 15 000,00 15 000,00 15 000,00 15 000,00 30 000,00 30 000,00 30 000,00 15 000,00 15 000,00 30 000,00 30 000,00 25 000,00 25 000,00 25 000,00 25 000,00 15 000,00 15 000,00 15 000,00 15 000,00 15 000,00 65 000,00 15 000,00 15 000,00 15 000,00 15 000,00 15 000,00 15 000,00 15 000,00 25 000,00 25 000,00 65 000,00 65 000,00 25 000,00 15 000,00 15 000,00 15 000,00 15 000,00 15 000,00 15 000,00 15 000,00 30 000,00 30 000,00 30 000,00
1.3.4 Pronajem prostor konference \&. techniky KA 1 (dny) (MZP) 25 000,00 25 000,00
1.3.5 Pronajem prostor pro kulaté stoly (KA1) (MZP) 240 000,00 60 000,00 60 000,00 60 000,00 40 000,00 20 000,00
PFimé zpusobilé naklady celkem 41 496 580,00 0,00 8 500,00 1167 140,00 803 390,00 818 390,00 818 390,00 870 890,00 835 890,00 835 890,00 1 028 890,00] 1 028 890,00 1 028 890,00 870 890,00 853 390,00] 1 026 390,00 1 006 390,00 863 390,00 863 390,00 898 390,00 863 390,00 853 390,00 853 390,00 853 390,00 853 390,00 888 390,00 903 390,00 853 390,00 853 390,00 853 390,00 907 390,00 888 390,00 853 390,00 959 390,00 863 390,00 845 890,00 993 390,00 938 390,00 828 390,00 818 390,00 818 390,00 818 390,00 818 390,00 870 890,00 818 390,00 818 390,00 833 390,00 833 390,00 858 390,00 855 890,00
celkem pro ZoP 3615 810,00 5629 340,00 5483 840,00 5175 340,00 5259 340,00 5403 840,00 5040 340,00 5888 730,00
celkem NN 542 371,50 844 401,00 822 576,00 776 301,00 788 901,00 810 576,00 756 051,00 883 309,50
financni plan (PN + NN) 47 721 067,00 4158 181,50 6473 741,00 6 306 416,00 5951 641,00 6 048 241,00 6 214 416,00 5796 391,00 6 772 039,50
Neprimé naklady 15% 6 224 487,00 0,00 1 275,00 175 071,00 120 508,50 122 758,50 122 758,50 130 633,50 125 383,50 125 383,50 154 333,50 154 333,50 154 333,50 130 633,50 128 008,50 153 958,50 150 958,50 129 508,50 129 508,50 134 758,50 129 508,50 128 008,50 128 008,50 128 008,50 128 008,50 133 258,50 135 508,50 128 008,50 128 008,50 128 008,50 136 108,50 133 258,50 128 008,50 143 908,50 129 508,50 126 883,50 149 008,50 140 758,50 124 258,50 122 758,50 122 758,50 122 758,50 122 758,50 130 633,50 122 758,50 122 758,50 125 008,50 125 008,50 128 758,50 128 383,50
Nepfimé naklady plan ¢erpani 5 543 440,00 40 875,00 93 575,00 156 075,00 93 575,00 93 575,00 94 825,00 93 570,00 93 570,00 93 575,00 122 375,00 122 375,00 137 825,00 96 475,00 96 475,00 125 275,00 125 270,00 96 470,00 97 725,00 96 470,00 96 470,00 96 475,00 96 475,00 96 475,00 111 925,00 96 470,00 96 470,00 96 475,00 96 475,00 96 475,00 97 725,00 127 470,00 127 470,00 127 475,00 127 475,00 127 475,00 142 925,00 124 570,00 124 570,00 124 575,00 124 575,00 140 025,00 125 825,00 124 575,00 124 575,00 124 575,00 124 575,00 124 575,00 244 575,00 83 700,00
Hlawni/finanéni manazer/ka, HPP, 0,5 uvazku (MZP) 589 000,00 31 000,00 31 000,00 31 000,00 31 000,00 31 000,00 31 000,00 31 000,00 31 000,00 31 000,00 31 000,00 31 000,00 31 000,00 31 000,00 31 000,00 31 000,00 31 000,00 31 000,00 31 000,00 31 000,00
Finan&ni manazer partnerské organizace, HPP, 0,25 tvazku (CSU) 744 000,00 15 500,00 15 500,00 15 500,00 15 500,00 15 500,00 15 500,00 15 500,00 15 500,00 15 500,00 15 500,00 15 500,00 15 500,00 15 500,00 15 500,00 15 500,00 15 500,00 15 500,00 15 500,00 15 500,00 15 500,00 15 500,00 15 500,00 15 500,00 15 500,00 15 500,00 15 500,00 15 500,00 15 500,00 15 500,00 15 500,00 15 500,00 15 500,00 15 500,00 15 500,00 15 500,00 15 500,00 15 500,00 15 500,00 15 500,00 15 500,00 15 500,00 15 500,00 15 500,00 15 500,00 15 500,00 15 500,00 15 500,00 15 500,00
Finanéni manazer partnerské organizace, HPP, 0,35 uvazku (MMR) 1 041 600,00 21700,00 21700,00 21700,00 21700,00 21700,00 21700,00 21700,00 21700,00 21700,00 21700,00 21700,00 21700,00 21700,00 21700,00 21700,00 21700,00 21700,00 21700,00 21700,00 21700,00 21700,00 21700,00 21700,00 21700,00 21700,00 21700,00 21700,00 21700,00 21700,00 21700,00 21700,00 21700,00 21700,00 21700,00 21700,00 21700,00 21700,00 21700,00 21700,00 21700,00 21700,00 21700,00 21700,00 21700,00 21700,00 21700,00 21700,00 21700,00
Finan&ni manazer partnerské organizace, HPP, 0,25 tvazku (CENIA) 744 000,00 15500,00 15500,00 15500,00 15500,00 15500,00 15500,00 15500,00 15500,00 15500,00 15500,00 15500,00 15500,00 15500,00 15500,00 15500,00 15500,00 15500,00 15500,00 15500,00 15500,00 15500,00 15500,00 15500,00 15500,00 15500,00 15500,00 15500,00 15500,00 15500,00 15500,00 15500,00 15500,00 15500,00 15500,00 15500,00 15500,00 15500,00 15500,00 15500,00 15500,00 15500,00 15500,00 15500,00 15500,00 15500,00 15500,00 15500,00 15500,00
Cestowni nahrady pro tuzemské cesty KA 1 (experti, seminafe v regionech) (MZP) 14 400,00 2 880,00 2 880,00 2 880,00 2 880,00 2 880,00
Cestowni nahrady pro tuzemské cesty KA 1 (analyza dopad(i na pfijemce politik) (MZP) 69 600,00 2 900,00 2 900,00 2 900,00 2 900,00 2 900,00 2 900,00 2 900,00 2 900,00 2 900,00 2 900,00 2 900,00 2 900,00 2 900,00 2 900,00 2 900,00 2 900,00 2 900,00 2 900,00 2 900,00 2 900,00 2 900,00 2 900,00 2 900,00 2 900,00
Cestowni nahrady pro tuzemské cesty KA 1 (experti, seminafe v regionech) (MMR) 9 600,00 1 920,00 1 920,00 1 920,00 1 920,00 1 920,00
cestowni nahrady (CSU) 28 500,00 595,00 595,00 595,00 595,00 595,00 595,00 590,00 590,00 595,00 595,00 595,00 595,00 595,00 595,00 595,00 590,00 590,00 595,00 590,00 590,00 595,00 595,00 595,00 595,00 590,00 590,00 595,00 595,00 595,00 595,00 590,00 590,00 595,00 595,00 595,00 595,00 590,00 590,00 595,00 595,00 595,00 595,00 595,00 595,00 595,00 595,00 595,00 595,00
Notebook (V. pfislusenstvi) (MMR) 17 000,00 17 000,00
Notebook (\&. pfislusenstvi) (CSU) 17 000,00 17 000,00
Mobilni telefon (MMR) 5 000,00 5 000,00
Mobilni telefon (CSU) 5 000,00 5 000,00
Software (kancelarsky balik MS Office 2013) (MMR) 6 500,00 6 500,00
Software (kancelafsky balik MS Office 2013) (CSU) 6 500,00 6 500,00
Rezerva nakup softwaru (CSU) 2 000,00 2 000,00
Rezerva nakup softwaru (MMR) 2 000,00 2000,00
Rezerva nakup barewné tiskarny (rozdil mezi sazebnikem a cenou dle OIT) (MMR) 1 500,00 1 500,00
Najemné (MZP) 1 500 000,00 31 250,00 31 250,00 31 250,00 31 250,00 31 250,00 31 250,00 31 250,00 31 250,00 31 250,00 31 250,00 31 250,00 31 250,00 31 250,00 31 250,00 31 250,00 31 250,00 31 250,00 31 250,00 31 250,00 31 250,00 31 250,00 31 250,00 31 250,00 31 250,00 31 250,00 31 250,00 31 250,00 31 250,00 31 250,00 31 250,00 31 250,00 31 250,00 31 250,00 31 250,00 31 250,00 31 250,00 31 250,00 31 250,00 31 250,00 31 250,00 31 250,00 31 250,00 31 250,00 31 250,00 31 250,00 31 250,00 31 250,00 31 250,00
Tarif pro mobilni telefony (MZP) 77 760,00 1 620,00 1 620,00 1 620,00 1 620,00 1 620,00 1 620,00 1 620,00 1 620,00 1 620,00 1 620,00 1 620,00 1 620,00 1 620,00 1 620,00 1 620,00 1 620,00 1 620,00 1 620,00 1 620,00 1 620,00 1 620,00 1 620,00 1 620,00 1 620,00 1 620,00 1 620,00 1 620,00 1 620,00 1 620,00 1 620,00 1 620,00 1 620,00 1 620,00 1 620,00 1 620,00 1 620,00 1 620,00 1 620,00 1 620,00 1 620,00 1 620,00 1 620,00 1 620,00 1 620,00 1 620,00 1 620,00 1 620,00 1 620,00
Tarif pro mobilni telefony (MMR) 38 880,00 810,00 810,00 810,00 810,00 810,00 810,00 810,00 810,00 810,00 810,00 810,00 810,00 810,00 810,00 810,00 810,00 810,00 810,00 810,00 810,00 810,00 810,00 810,00 810,00 810,00 810,00 810,00 810,00 810,00 810,00 810,00 810,00 810,00 810,00 810,00 810,00 810,00 810,00 810,00 810,00 810,00 810,00 810,00 810,00 810,00 810,00 810,00 810,00
Tarif pro mobilni telefony (CSU) 64 800,00 1 350,00 1 350,00 1 350,00 1 350,00 1 350,00 1 350,00 1 350,00 1 350,00 1 350,00 1 350,00 1 350,00 1 350,00 1 350,00 1 350,00 1 350,00 1 350,00 1 350,00 1 350,00 1 350,00 1 350,00 1 350,00 1 350,00 1 350,00 1 350,00 1 350,00 1 350,00 1 350,00 1 350,00 1 350,00 1 350,00 1 350,00 1 350,00 1 350,00 1 350,00 1 350,00 1 350,00 1 350,00 1 350,00 1 350,00 1 350,00 1 350,00 1 350,00 1 350,00 1 350,00 1 350,00 1 350,00 1 350,00 1 350,00
Tonery pro tiskarnu (€erné) (MMR) 9 800,00 2 450,00 2 450,00 2 450,00 2 450,00
Tonery pro tiskarnu (ermné) (CSU) 19 600,00 4 900,00 4 900,00 4 900,00 4 900,00
Tonery pro tiskarnu (baremé) (MMR) 10 800,00 2 700,00 2 700,00 2 700,00 2 700,00
Tonery pro tiskarnu (barewné) (CSU) 21 600,00 5 400,00 5 400,00 5 400,00 5400
Néaklady na pewné telefonni linky (CSU) 21 600,00 450,00 450,00 450,00 450,00 450,00 450,00 450,00 450,00 450,00 450,00 450,00 450,00 450,00 450,00 450,00 450,00 450,00 450,00 450,00 450,00 450,00 450,00 450,00 450,00 450,00 450,00 450,00 450,00 450,00 450,00 450,00 450,00 450,00 450,00 450,00 450,00 450,00 450,00 450,00 450,00 450,00 450,00 450,00 450,00 450,00 450,00 450,00 450,00
Naklady na pewné telefonni linky (MMR) 14 400,00 300,00 300,00 300,00 300,00 300,00 300,00 300,00 300,00 300,00 300,00 300,00 300,00 300,00 300,00 300,00 300,00 300,00 300,00 300,00 300,00 300,00 300,00 300,00 300,00 300,00 300,00 300,00 300,00 300,00 300,00 300,00 300,00 300,00 300,00 300,00 300,00 300,00 300,00 300,00 300,00 300,00 300,00 300,00 300,00 300,00 300,00 300,00 300,00
rezie (energie ad.) (CSU) 216 000,00 4 500,00 4 500,00 4 500,00 4 500,00 4 500,00 4 500,00 4 500,00 4 500,00 4 500,00 4 500,00 4 500,00 4 500,00 4 500,00 4 500,00 4 500,00 4 500,00 4 500,00 4 500,00 4 500,00 4 500,00 4 500,00 4 500,00 4 500,00 4 500,00 4 500,00 4 500,00 4 500,00 4 500,00 4 500,00 4 500,00 4 500,00 4 500,00 4 500,00 4 500,00 4 500,00 4 500,00 4 500,00 4 500,00 4 500,00 4 500,00 4 500,00 4 500,00 4 500,00 4 500,00 4 500,00 4 500,00 4 500,00 4 500,00
Catering pro konferenci (KA 1) 120 000,00 120000
Catering pro kulaté stoly (KA1) 120 000,00 24 000,00 24 000,00 24 000,00 24000 24 000,00
Pohosténi pro pracowni jednani v ramci CSU 5 000,00 1 250,00 1250 1250 1 250,00




AL Evropska unie
* * Evropsky socialni fond
R Operaéni program Zaméstnanost

Podminky pouziti podpory z Operaéniho programu Zaméstnanost (dale jen
»Podminky*)

Ceska republika — Ministerstvo prace a socialnich véci

Odbor realizace program(l ESF — vefejna sprava a socialni inovace
Na Pofi¢nim pravu 1

128 01 Praha 2

Na zakladé Zadosti o podporu z Operaéniho programu Zaméstnanost (dale jen ,OPZ)
rozhodlo Ministerstvo prace a socialnich véci (dale jen ,MPSV*) o podminkach realizace
projektu ,Mechanismy prosazovani principu udrzitelného rozvoje ve statni spravé®, registracni
Cislo CZ.03.4.74/0.0/0.0/15_019/00014042, prioritni osa OPZ: 4 Efektivni vefejna sprava (dale
jen ,projekt®) takto:

Cast | - Obecné vymezeni

1. Specifikace pFijemce podpory z OPZ (dale jen ,,pFijemce*)
Ministerstvo Zivotniho prostredi

VrSovicka 1442/65, 100 00 Praha 10 - Vréovice

Jehoz jménem jedna: }#_{h_ﬂ ‘i{f R {H ¥
IC: 000164801 L W ‘3

2. Vyse prostredkt na realizaci projektu

21 Maximalni vySe prostfedku a ¢lenéni zdroju:

Podpora zahrnuje prostfedky Evropského socialniho fondu, tj. prostfedky ze statniho
rozpoCtu na predfinancovani vydaju, které maiji byt kryty prostfedky z Narodniho fondu
(§ 44 odst. 2 pism. e) rozpoctovych pravidel), dale tento zdroj jen ,ESF*, a prostfedky
statniho rozpoctu (§ 44 odst. 2 pism. i) rozpoctovych pravidel), dale tento zdroj jen ,SR*.
ProtoZe projekt ma dopad na celé uzemi CR, vygisleni celkového zapojeni ESF a SR
na financovani projektu vychazi z dvou odliSnych sad poméru financovani (pro vice a pro
méné rozvinuté regiony) a jednotného procenta vyjadfujiciho rozpad mezi vice a méné
rozvinuté regiony stanoveného pro danou ¢ast OPZ." Maximalni vySe prostfedku
a Clenéni zdroju:

&4 Podil na celkovém
. < . . astka - Ciwex
Finanéni ramec projektu (v K&) rozpoctu ocisténém
o prijmy (v %)

Celkové zpusobilé naklady 47 721 067,00 100,00
PFijmy projektu pfipadajici na zpusobilé vydaje 0,00 0,00
Celkové zpusobilé naklady ocisténé o pfijmy 47 721 067.00 100.00
pfipadajici na zplsobilé vydaje ’ ’
Castka pfipadajici na méné rozvinuté regiony 42 080 436,88 88,18

e ztoho ESF 35768 371,34 85,00

e ztoho SRCR 6 312 065,54 15,00
Castka pfipadajici na vice rozvinuté regiony 5640 630,12 11,82

e ztoho ESF 2 820 315,06 50,00

e ztoho SRCR 2820 315,06 50,00
Celkem ESF 38 588 686,40 80,863
Celkem SR CR 9 132 380,60 19,137
Rozdvélen[ invgstiénich a n'ein'an’stic“:nl'ch 47 721 067,00 100,00
prostfedkd v ramci maximalni ¢astky podpory

1 Stanovené procento nenavazuje na specifika projektu a projekt nepredstavuje Zadné omezeni ¢i zavazek.
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. Podil na celkovém
Castka - g . 2
rozpoctu ocisténém

Finanéni ramec projektu -
(v Ke) o pfijmy (v %)

e neinvesti¢ni prostredky 47 721 067,00 100,00

e investi¢ni prostfedky 0,00 0,00

Rozpady celkovych zpUsobilych vydaju projektu ocisténych o pfijmy na ESF a SR zajistuje
MS2014+ s vyuzitim dvou vySe uvedenych sad poméru financovani, pfijemce ovSem neni
povinen provadét rozpad touto vicefazovou cestou.

2.2 Podpora je poskytovana na zpUsobilé vydaje projektu, které nejsou ¢€i nebudou kryty
z pfijma projektu pfipadajicich na zpUsobilé vydaje.

2.3 Pro zapojeni zdrojli financovani dle vySe uvedené tabulky jsou rozhodujici hodnoty podilt
vyjadifené v procentech. Vyjadieni v KC je jako zavazné a maximalné mozné stanoveno
pouze pro zdroj ,Evropsky socialni fond“, pro dalSi zdroj se jedna o vyjadfeni pouze
orientacni.

2.4 Skute¢na vySe podpory, ktera bude pfijemci poskytnuta, bude uréena na zakladé
skute¢né vzniklych, odivodnénych a Fadné prokazanych zpusobilych vydaja. Vyse
podpory bude v souladu s Pravidly OPZ a pravnimi ptedpisy CR a EU sniZena o ty pfijmy,
které projekt vytvofi v pribé&hu své realizace, které prevySi Castku pfFijma projektu
uvedenou v bodé 2.1 této ¢asti Podminek.

2.5 Rezim financovani projektu: ex-post.

3. Uéel podpory

V ramci realizace projektu identifikovaného nazvem a registracnim cCislem v tvodni Casti
téchto Podminek dojde k nastaveni procesu sledovani rozvoje udrzitelného rozvoje a vytvoreni
navrhu zlepSeni systému odhadu dopadl a zajiStovani koherence politik. Projekt zajisti
i aktualizaci a evaluaci strategickych dokumentti udrzitelného rozvoje CR.

4. Lhata, v niz ma byt dosazeno ucelu

Ugelu podpory musi byt dosazeno ve Ihité:
® datum zahajeni realizace projektu: 1.7.2019
& datum ukonceni realizace projektu nejpozdéji do: 30. 6. 2023

5. Vzajemna komunikace MPSV a prijemce

Pfijemce a MPSV budou v pfipadé doru€ovani pisemnosti, které musi byt opatfeny podpisem
osoby opravnéné jednat za dany subjekt, pfednostné pouzivat informacni systém MS2014+.
Pfijemce je povinen zaijistit, aby se seznamil se vSemi zpravami, které mu budou od MPSV
doruceny prostifednictvim MS2014+.

Cast Il - Obecné povinnosti prijemce

1. Uziti podpory

1.1.  P¥i pouziti podpory je pfijemce povinen dodrzovat podminky stanovené pravnimi

pFedpisy EU a CR, t&mito Podminkami a Pravidly OPZ, kterymi jsou:

e Obecna ¢ast pravidel pro zadatele a pfijemce v ramci OPZ a

e Specificka Cast pravidel pro zadatele a pfiemce vramci OPZ pro projekty

se skute¢né vzniklymi vydaiji a pfipadné také s nepfimymi naklady.

Pravidla OPZ jsou uvefejnéna na webovém portalu MPSV www.esfcr.cz.

Pfijemce je povinen fidit se pfi realizaci projektu podminkami upravenymi v Pravidlech

OPZ, nestanovi-li tyto Podminky jinak.

1.4. Pravidla OPZ jsou pro pfijemce zavazna ve verzi platné v den ucinéni pfislusného
ukonu souvisejiciho s realizaci projektu, nebo v den porudeni pfisludného ustanoveni

—
wn
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plynouciho z pravnich pfedpisti, Podminek &i Pravidel OPZ. Pfi zadavani zakazek
je pro pfijemce zavazna verze Pravidel OPZ platna v den zahajeni zadavani zakazky.
O vydani nové revize Pravidel OPZ uvédomi MPSV pfijemce bez zbyte¢ného odkladu
elektronickou formou prostifednictvim informacniho systému MS2014+.

2. Splnéni uéelu a realizace projektu

2.1.  Pfijemce je povinen splnit ucel podpory uvedeny v ¢asti | bodé 3 téchto Podminek.

2.2. Prijemce je povinen realizovat projekt v souladu s Informaci o projektu, ktera
je pfilohou €. 1 téchto Podminek, a to ve znéni jejich pfipadnych zmén, K jejichz
provedeni je pfijemce opravnén dle Pravidel OPZ, anebo ve znéni zmén, které MPSV
dle Pravidel OPZ schvalilo.

3. Zpusobilé vydaje

3.1.  PFijemce je opravnén pouzit podporu pouze na vydaje, které souviseji s realizaci
projektu, jsou uvedeny ve schvaleném rozpoctu projektu, pfip. v rozpoctu, ktery
pfijemce upravil v souladu s Pravidly OPZ, a je mozné je dle Pravidel OPZ povazovat
za zpUsobilé.

3.2.  PFijemce je povinen zajistit uhradu veskerych vydajl projektu, které nejsou kryty vyse
uvedenou podporou (napf. nezpusobilé vydaje), aby byl dodrzen ucel poskytnuti
podpory na dany projekt.

4. Udrzitelnost projektu

V pfipadech, kdy projekt podle platnych pravidel o vefejné podpofe ve smyslu ¢lanku
107 Smlouvy o fungovani EU podléha povinnosti zachovani investice, je pfijemce povinen
zajistit, aby ve stanoveném obdobi od ukonCeni realizace projektu nedoslo k zastaveni nebo
pFemisténi vyrobni ¢innosti mimo programovou oblast (€lanek 71 odst. 3 nafizeni Evropského
parlamentu a Rady (EU) €. 1303/2013 ze dne 17. prosince 2013 o spole¢nych ustanovenich
o Evropském fondu pro regionalni rozvoj, Evropském socialnim fondu, Fondu soudrznosti,
Evropském zemédélském fondu pro rozvoj venkova a Evropském namoinim a rybarském
fondu, o obecnych ustanovenich o Evropském fondu pro regionalni rozvoj, Evropském
socialnim fondu, Fondu soudrznosti a Evropském namoirnim a rybaiském fondu a o zruSeni
nafizeni Rady (ES) ¢. 1083/2006).

5. Vedeni Ucetnictvi

5.1. PfFijemce je povinen fadné uctovat o veSkerych pfijmech a vydajich, resp. vynosech
a nakladech. Pfijemce je povinen vést ucetnictvi v souladu se zakonem €. 563/1991
Sb., o ucetnictvi, ve znéni pozdéjSich predpisl, a vést pfijmy a vydaje s jednoznacnou
vazbou na projekt s vyjimkou vydaju, které jsou financovany jakozto pausalni vydaje
dle § 14 odst. 7 rozpoctovych pravidel, nebo je povinen vést pro projekt tzv. dafiovou
evidenci podle zakona &. 586/1992 Sb., o danich z pfijmd, ve znéni pozdéjSich
pfedpist, rozSifenou tak, aby pfislusné doklady vztahujici se k projektu splfiovaly
nalezitosti u¢etniho dokladu ve smyslu § 11 zakona €. 563/1991 Sb., (s vyjimkou pism.
f) zakona) a aby pfedmétné doklady byly spravné, uplné, prikazné, srozumitelné,
vedené v pisemné formé chronologicky a zplsobem zarucujicim jejich trvanlivost a aby
uskute¢néné pfijmy a vydaje byly s vyjimkou vydajd, které jsou financovany jakozto
paudalni vydaje dle § 14 odst. 7 rozpoc&tovych pravidel, vedeny s jednoznacnou vazbou
na projekt.

5.2.  PFijemce je povinen pfedat MPSV ve Ihuté jim stanovené na jeho vyzadani ucetni
zaznamy a dal8i doklady vztahujici se k projektu pfevedené do digitalni podoby.
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6. Zakazky

6.1. PP zadavani zakazek v ramci realizace projektu je pfijemce povinen postupovat
v souladu s pravidly pro zadavani zakazek, jez jsou stanovena v Obecné ¢asti pravidel
pro zadatele a pfijemce v ramci OPZ.

6.2. PFijemce je povinen zavazat dodavatele predkladat k proplaceni pouze faktury, které
obsahuji nazev a ¢islo projektu. V odlvodnénych pfipadech je pfijemci umoznéno, aby
doklady oznacil nazvem a &islem projektu sam pied jejich uplatnénim v Zadosti
o platbu.

7. PiInéni politik Evropské unie

P¥i realizaci projektu je pfijemce povinen dodrZovat politiky Evropské unie, zejména pravidla
hospodarské soutéze a vefejné podpory, principy udrzitelného rozvoje a prosazovani rovnych
pfilezitosti.

8. Kontrola

Pfijemce je povinen za u€elem ovéfeni plnéni povinnosti vyplyvajicich z téchto Podminek
vytvofit podminky Kk provedeni kontroly vztahujici se krealizaci projektu, poskytnout
opravnénym osobam veskeré doklady vazici se k realizaci projektu, umoznit pribézné
ovéfovani souladu Udaji o realizaci projektu uvadénych ve zpravach o realizaci projektu
se skuteCnym stavem v misté jeho realizace a poskytnout soucinnost vSem osobam
opravnénym k provadéni kontroly. Témito opravnénymi osobami jsou MPSV (Ridici organ),
organy finanéni spravy, Ministerstvo financi, Nejvys8i kontrolni ufad, Evropska komise
a Evropsky ucetni dvur, pfipadné dalSi organy opravnéné k vykonu kontroly.

9. Informacni a komunikaéni opatieni

9.1.  P¥ijemce je povinen provadét informaéni a komunikacni opatfeni projektu v souladu
s Pravidly OPZ.

9.2.  Prijemce je povinen zajistit napravu nedostatk( tykajicich se provadéni informacnich
a komunikacnich opatfeni projektu ve lhaté a zpisobem specifikovanym ve vyzvé
k provedeni této napravy, kterou pfijemci adresuje MPSV.

10. Poskytovani udajti o realizaci projektu

Pfijemce je povinen na zakladé zadosti MPSV nebo Ministerstva financi poskytnout t€émto
pisemné jakékoliv doplfiujici informace souvisejici s realizaci projektu, a to ve Ih(té stanovené
MPSV, resp. Ministerstvem financi.

11. Oznamovaci povinnost

PFijemce je povinen dodrzet Pravidla OPZ upravujici oznamovani zmén tykajicich se projektu.

12. Zakaz €erpani jinych podpor

PFijemce nesmi na vydaje projektu uhrazené z prostfedkd této podpory Cerpat prostredky
z jinych finan€nich nastroju Evropské unie &i z jinych vefejnych prostfedkd. Pokud byl urcity
vydaj uhrazen z podpory pouze z Casti, tyka se zakaz podle predchozi véty pouze této Casti
vydaje.

13. Vyporadani projektu

Pokud je to relevantni, pfijemce je povinen podporu finanéné vyporadat v souladu
s rozpoctovymi pravidly a aktualné platnou vyhlaskou upravujici zasady a lhity finanéniho
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vyporadani vztahu se statnim rozpoctem?, statnimi finanénimi aktivy a Narodnim fondem
(vyhlaska o finan€nim vypofadani).

14. Uchovavani dokumentu

Pfijemce je povinen uchovat veskeré dokumenty souvisejici s realizaci projektu v souladu
s platnymi pravnimi predpisy CR, zejména v souladu s § 44a odst. 11 rozpoc¢tovych pravidel®
a Pravidly OPZ.

15. Péce o majetek

Pfijemce je povinen po dobu realizace projektu zachazet s majetkem spolufinancovanym
z podpory s péci fadného hospodare, zejména jej zabezpedit proti poSkozeni, ztraté nebo
odcizeni a nezatézovat takovy majetek zadnymi vécnymi pravy tretich osob, v€etné zastavniho
prava. Povinnost podle pfedchozi véty se netyka spotiebniho materialu.

16. Prava dusevniho vlastnictvi

PFijemce je povinen MPSV poskytnout neomezenou bezplatnou licenci k uziti prav dusevniho
vlastnictvi v€etné moZznosti zcela nebo z€asti poskytnout treti osobé opravnéni tvofici soucast
licence, jestlize byly pfi vzniku prav dudevniho vlastnictvi pouZzity prostfedky této podpory,
a to bez zbyte€ného odkladu po vzniku takovych prav. Pokud je drzitelem takovych prav
duSevniho vlastnictvi vzniklych na zakladé zakazky jina osoba nez pfijemce, je pfijemce
povinen ve smlouvé uzaviené s dodavatelem zajistit pro MPSV neomezenou bezplatnou
licenci k uZiti téchto prav véetné mozZnosti zcela nebo z€asti poskytnout tfeti osobé& opravnéni
tvorici soucast licence.

17. Partnerstvi

17.1. Pfijemce je povinen zajistit, aby vztahy mezi pfijemcem a jeho partnery, jejichZz seznam
je soucasti Informace o projektu v pfiloze €. 1 téchto Podminek, po celou dobu
realizace projektu odpovidaly podminkam partnerstvi uvedenym v Pravidlech OPZ.

17.2. Pfijemce je povinen uzavfit s partnery s finanénim pfFispévkem smlouvu, ktera
vymezuje vzajemné vztahy a role jednotlivych partnerd s finanénim pfispévkem
v projektu. Smlouva podle prfedchozi véty mlze byt nahrazena jednostrannym
pisemnym prohladenim partnera se stejnym obsahem.

17.3. Ve smlouvé s partnery s finanCnim pfispévkem je pfijemce povinen zavazat partnery
povinnostmi podle ¢asti Il Podminek. To se netyka bodu 3.2, 13 a 17. Pokud smlouvu
nahrazuje jednostranné pisemné prohlaseni partnera, musi byt soucasti prohlaseni
zavazek partnera dodrzovat v tomto bodé uvedené povinnosti ¢asti Il Podminek
(netyka se bodl 3.2, 13 a 17).

17.4. Pfijemce odpovida za spInéni vSech povinnosti partnerd s finanénim pfispévkem podle
¢asti Il uvedenych v bodé 17.3. Pokud néktery z partneru porusi nékterou z téchto
povinnosti, odpovida pfijemce podle &asti V téchto Podminek, jako by tuto povinnost
porusil sam.

17.5. Prijemce neni opravnén se svymi partnery uzavirat v ramci tohoto projektu smluvni
vztahy, jejichz pfedmétem je poskytovani sluzeb, zbozZi nebo stavebnich praci za
Uplatu.

2 PrFipadné podle zvlastniho zakona, pokud zvlastni zakon obsahuje vlastni Upravu vyporadani.

3 § 44a odstavec 11 zakona ¢. 218/2000 Sb., o rozpodtovych pravidlech, stanovuje, Ze odvod a penale Ize vyméfit
do 10 let od 1. ledna roku nasledujiciho po roce, v némz doslo k poruSeni rozpoctové kazné. Po tuto dobu by mély
byt dokumenty archivovany. Pokud pfijemce neprokaze, jak byly prostfedky pouzity, je to povazovano za
neopravnéné pouziti penéznich prostfedkl dle § 3 pism. e) zakona €. 218/2000 Sb., o rozpoctovych pravidlech.
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Cast lll - Specifické povinnosti pFijemce tykajici se realizace projektu

1.

Vazba na vyzvu k predkladani zadosti o podporu

Pfijemce je povinen b&hem realizace projektu dodrZovat tyto podminky, jez vychazeji z vyzvy
k predkladani zadosti o podporu, na zakladé které byl projekt vybran k poskytnuti podpory:
a) Cilovymi skupinami projektu mohou byt pouze:

e Organizac¢ni slozky statu v€etné justice a jejich zaméstnanci
e Statni pfispévkové organizace a jejich zaméstnanci

e Policie CR, Hasigsky zachranny sbor CR a jejich pracovnici
e Obce a kraje a jejich zaméstnanci

o Dobrovolné svazky obci a jejich zaméstnanci

e Voleni zastupci

e Vefejnost

b) Aktivity projektu musi spadat do vymezeni:

e Dokoné&eni podpory plosného procesniho modelovani agend jak pro pfimy, tak
pro preneseny vykon statni spravy a nasledna realizace doporu¢enych zmén.

o Zkvalitnéni strategického a projektového fizeni, vyuzZivani analytickych,
metodickych, evaluacnich a dalSich obdobnych studii a kapacit ve vefejné spravé
a justici.

o Podpora snizovani administrativni a regulaéni zatéze, posileni a zlepSeni ex ante
a ex post hodnoceni dopadu regulace véetné zhodnoceni korupénich rizik.

e ZlepSeni komunikace a zvySovani dlvéry uvnitf vefejné spravy samotné
i navenek smérem k ob&anim, zjednoduseni pfistupu verejnosti, véetné osob
se specifickymi potfebami, ke sluzbam a informacim vefejné spravy.

e Optimalizace vykonu verejné spravy v uzemi.

e Nastaveni a rozvoj procest dosahovani kvality a jejiho fizeni, vc€etné
environmentalniho managementu.

e Realizace specifickych vzdélavacich a vycvikovych programul pfispivajicich
ke zkvalitnéni rozvoje lidskych zdroju ve vefejné sprave.

e Zavadéni a rozvoj modernich metod fizeni ve vefejné sprave.

o Profesionalizace statni sluzby

¢) Uzemni vymezeni:

e Cela CR véetné hl. m. Prahy

2. Podminky monitorovani projektu

2.1.

Pfijemce je povinen naplnit celkové cilové hodnoty indikatorl uvedenych v Informaci
o projektu v pfiloze €. 1 téchto Podminek; definice indikator(i je obsazena v Pravidlech
OPZ.

Celkovou cilovou hodnotu indikatort vystupt, resp. vysledkd pfijemce naplni, pokud
celkova mira naplnéni indikatord vystupd, resp. vysledkd dosahne 100 %.

Pro zjisténi celkové miry naplnéni indikator( vystupl se seCtou procenta naplnéni
cilovych hodnot uvedenych v Informaci o projektu v pfiloze ¢. 1 téchto Podminek
u jednotlivych indikatortd vystupl a vydeéli se poétem téchto indikatort. Pokud nebyla
vyCerpana celkova maximalni vySe podpory, snizuji se cilové hodnoty v Informaci
o projektu v pfiloze €. 1 téchto Podminek tak, Ze se vynasobi podilem skute¢né
vyCerpané Castky podpory k celkové maximalni vysi podpory. PfekroCeni cilové hodnoty
jednotlivych indikatort vystupt bude zohlednéno maximalné v mife 120 %. Pfi zjisténi
celkové miry naplnéni indikatord vysledkl se postupuje obdobné.
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2.2. PFijemce je povinen pfedavat MPSV udaje nezbytné k pribéznému sledovani pfinosl
projektu (monitorovani projektu) a to prostfednictvim zprav o realizaci projektu
a aktualizace udaju v IS KP14+ o zakazkach a kontrolach/auditech tykajicich se projektu
(s vyjimkou kontrol provedenych MPSV). Prabéznou zpravu o realizaci projektu
je pfijemce povinen predloZit do konce prvniho mésice nasledujiciho po ukonCeni
monitorovaciho obdobi, zavérecnou zpravu o realizaci projektu do konce druhého
meésice nasledujiciho po ukonceni monitorovaciho obdobi. V pfipadé, Ze monitorovaci
obdobi skon¢i v jiny nez posledni den kalendainiho mésice, pak plati lhata 30 dni, resp.
60 dni v pfipadé zavérecné zpravy o realizaci ode dne ukon&eni daného monitorovaciho
obdobi.# Aktualizaci udaji v IS KP14+ o zakazkach a kontrolach/auditech tykajicich
se projektu pfijemce provadi minimalné k terminim pro predloZeni zprav o realizaci
projektu.
Vymezeni monitorovacich obdobi projektu, za které je pfijemce povinen pfedlozZit zpravu
o realizaci projektu: Pocinaje datem zahajeni realizace projektu, uvedeném v Casti |,
bodu 4. téchto podminek, budou zpravy o realizaci pfedlozeny vzdy za Sestimé&sicni
monitorovaci obdobi.

2.3. Prtijemce je povinen pfedkladat zpravy o realizaci projektu ve formatu, ktery MPSV pro
projekt nastavi v informacnim systému MS2014+.

2.4. Napravy nedostatkl zadosti o zménu projektu, zprav o realizaci projektu (v€etné spolu
s nimi pFedlozenych zadosti o platbu) a pfipadné dalSi souvisejici dokumentace
vyzadané MPSYV je pfijemce povinen pfedkladat v terminech stanovenych MPSV.

3. Verejna podpora a podpora de minimis

Podpora poskytnuta na realizaci projektu nezaklada vefejnou podporu.
Cast IV - Platebni podminky

1. Zadost o platbu

1.1. Pf¥ijemce je povinen predkladat MPSV spolu s kazdou zpravou o realizaci projektu fadné
vyplnénou zadost o platbu podloZenou pfisludnymi doklady dle Pravidel OPZ.

1.2. Pfijemce je povinen predkladat zadosti o platbu ve formatu, ktery MPSV pro projekt
nastavi v informacnim systému MS2014+.

2. Financéni toky

Pfijemce je povinen zabezpedit prostifedky na realizaci projektu odpovidajici podilu ESF
a podilu statniho rozpoctu ve své rozpoctové kapitole, a to bud dle § 24 odst. 4 rozpoctovych
pravidel, nebo narozpocétovanim prostfedku pfi pfipravé navrhu statniho rozpoctu.

3. Nepiimé naklady / Pausalni sazba

Nepfimé naklady projektu jsou povaZovany za uskuteénéné ve vysSi, ktera je vysledkem
nasobku procenta nepfimych naklad( platného pro projekt a ¢astky odpovidajici prokazanym
zpusobilym pfimym nakladim projektu.

Procento nepfimych nakladu platné pro projekt: 15 %

Procento nepfimych nakladd bude odpovidajicim zplsobem snizeno, pokud na zakladé
vyuctovani celkovych uskutecnénych pfimych zpusobilych vydaji projektu bude projekt patfit
do kategorie projektt s niz§im procentem nepfimych nakladu, nez bylo stanoveno na zakladé
planovaného rozpoctu projektu.

4 Textaci je nutné upravit, pokud je s ohledem na zahajeni realizace projektu pred vydanim pravniho aktu nemozné
dodrzet standardni Ihaty predlozZeni zprav.
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Cast V - Sankce

1. Pozastaveni financovani

Pokud MPSV nebo jina osoba opravnéna ke kontrole dodrzovani podminek dle téchto
Podminek zjisti, ze pfijemce nesplnil nebo neplini nékterou z povinnosti uvedenych v téchto
Podminkach, je MPSV opravnéno pozastavit financovani projektu z prostfedkil OPZ a zahajit
potfebné kroky vedouci k identifikaci, zda nevzniklo podezfeni na poruSeni rozpoctové kazné
podle rozpoctovych pravidel.

2. Predcéasné ukonceni realizace z divodu nedosazeni milnikt

Pokud do terminu 30. 9. 2021 nebudou zpUsobilé vydaje projektu schvalené na zakladé
pfedlozenych zadosti o platbu dosahovat minimalné 15 000 000,00 K¢.

Za ucelem dokonc&eni administrace projektu pfijemce v terminu do 2 mésicu od pfed€asného
ukonceni realizace projektu predlozi zavéreCnou zpravu o realizaci projektu a zavére¢nou
zadost o platbu.

3. Diferenciace odvodu za poruseni rozpoctové kazné dle zavaznosti poruseni
podminek

3.1. V pfipadé poruseni podminek tykajicich se ucelu a udrzitelnosti (uvedenych v ¢asti Il
bodé 2.1 a 4) bude vyméFen odvod za poruseni rozpoctové kazné podle § 44a odst. 4
pism. b) rozpoctovych pravidel.
3.2. V pfipadé poruseni podminek neuvedenych v ¢asti V bodech 3.1, 3.3 az 3.7, anebo 4,
u kterych lze vydcislit vySi poruSeni rozpoctové kazné (tj. poruSeni ma jednoznaénou
vazbu na zpUsobilé vydaje), bude vyméfen odvod podle § 44a odst. 4 pism. b)
rozpoctovych pravidel ve vySi nezplsobilych vydaju.
Poruseni povinnosti neuvedenych v ¢asti V bodech 3.1, 3.3 az 3.7, anebo 4, u nichz neni
mozné vy¢islit Eastku, v jaké byla porudena rozpodtova kazer, povede podle § 44a odst.
4 pism. b) rozpoctovych pravidel k odvodu za poruseni rozpoctoveé kazné ve vysi celkové
dosud vynalozené podpory z OPZ.
3.3. V pfipadé, Ze
@ dojde k poruSeni povinnosti pfedlozit MPSV zpravu o realizaci projektu (v€etné
zadosti o platbu), pfedlozit MPSV vyzadanou informaci (uvedenych v ¢asti Il bodé 5.2
a bodé 10, v ¢asti lll v bodech 2.2 az 2.4) a prodleni bude trvat 7 kalendainich dni
a vice, pficemz urCujici pro pocatek béhu prodleni je termin vyplyvajici z téchto
Podminek (vCetné Pravidel OPZ, na které tyto Podminky odkazuji) ve znéni
pfipadného vyjadfeni MPSV o zméné terminu, které je pfijemci k dispozici
v MS2014+ (netyka se situaci, kdy pfijemce nemohl z divodu technickych pfekazek
na strané MS2014+ zpravu o realizaci projektu nebo zadost o platbu predlozit;
viz vymezeni pfipadd, které nezakladaji poruseni rozpoctové kazné v ¢asti V bodu 4
téchto Podminek);

2 dojde k poruseni povinnosti tykajicich se vytvofeni podminek pro provedeni kontroly
(uvedenych v ¢asti Il bodé 8);

® dojde k porudeni povinnosti tykajicich se oznamovaci povinnosti (uvedenych v &asti
Il bodé 11) a v Pravidlech OPZ neni stanoveno, Ze pfislusné pochybeni nezaklada
poruseni rozpoctové kazné;

® dojde k poruseni povinnosti tykajici se prav dusevniho vlastnictvi (uvedené v ¢asti Il
bodé 16);

= dojde k poruseni povinnosti tykajicich se partnerstvi (uvedenych v ¢asti 1l bodech
17.1 a2z 17.3);

® dojde k porudeni povinnosti uchovavat dokumenty (uvedené v ¢asti Il bodé 14) a neni
mozné stanovit vySi podpory, ke které se dokument vaze;
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3.4.

3.5.

3.6.

3.7.

3.8.

bude odvod za poruSeni rozpocCtové kazné vyméfen dle § 44a odst. 4 pism. a)
rozpoctovych pravidel ve vySi 0,5 % z celkové &astky podpory.

V pfipadég, Ze dojde k porudeni povinnosti tykajicich se zadavani zakazek (uvedenych
v Casti Il bodé 6.1), jez je dle Pravidel OPZ povazovano za poruseni rozpoctoveé kazné,
bude odvod za poruSeni rozpoltové kazné vyméren dle § 44a odst. 4 pism.
a) rozpoctovych pravidel ve vysi stanovené za porusSeni dané povinnosti v tabulce sankci
pro oblast zadavani obsazené v Obecné &asti pravidel pro Zadatele a pfijemce v ramci
OPZ.

V pfipadé, Ze dojde k poruseni povinnosti tykajicich se provadéni informaénich
a komunikaénich opatfeni (uvedenych v &asti Il bodé 9), jez je dle Pravidel OPZ
povazovano za poruSeni rozpodtové kazné, bude odvod za poruSeni rozpodtové kazné
vyméren ve vysSi stanovené za poruSeni dané povinnosti v tabulce sankci pro oblast
publicity obsazené v Obecné &asti pravidel pro zadatele a pfijemce v ramci OPZ.

V pfipadé, Ze do data ukoncCeni realizace projektu nebude dosaZena celkova cilova
hodnota indikatortl vystupl uvedena v ¢asti Ill bodé 2.1, bude vyméfen nasledujici
odvod z c¢astky, ve které byla poruSena rozpocltova kazen (tj. z vyCerpané Castky
podpory).

Celkova mira naplnéni indikatord vystup( Procento odvodu z ¢astky, ve které byla
uvedenych v Informaci o projektu v pfiloze €. 1 porusena rozpoctova kazen

méné nez 85 % az 70 % 15 %

méné nez 70 % az 55 % 20 %

méné nez 55 % az 40 % 30 %

méné nez 40 % 50 %

V pfipadé, ze k okamziku schvaleni zavérecné zpravy o realizaci platna Pravidla OPZ
stanovi pro pfijemce pfiznivéji jednotliva rozmezi celkové miry naplnéni indikatoru
vystupl &i s timto spojené procento odvodu mirnéji nez tyto Podminky, uplatni se pfi
vymeéfeni odvodu tato Uprava v Pravidlech OPZ.

V pfipadé, Ze do data ukonCeni realizace projektu nebude spinéna celkova cilova
hodnota indikatord vysledkd uvedena v ¢asti Ill bodé 2.1, bude vyméren nasledujici
odvod z Castky, ve které byla poruSena rozpocCtova kazen (tj. z vyCerpané castky
podpory).

Celkova mira naplnéni indikatord vysledku Procento odvodu z &astky, ve které byla
uvedenych v Informaci o projektu v pfiloze €. 1 poruSena rozpoctova kazen

méné neZ 75 % az 50 % 10 %

méné nez 50 % 20 %

V pfipadé, Ze k okamZiku schvaleni zavére&né zpravy o realizaci platna Pravidla OPZ
stanovi pro pfijemce pfiznivéji jednotliva rozmezi celkové miry naplnéni indikator(
vysledku Ci s timto spojené procento odvodu mirnéji nez tyto Podminky, uplatni se pfi
vymeéfeni odvodu tato Uprava v Pravidlech OPZ.

V pfipadé, Ze dojde k poruSeni povinnosti provadét pfislusnou aktivitu projektu v souladu
s predlozenym planem aktivit projektu, jez je dle Pravidel OPZ povazovano za poruseni
rozpoctové kazné, bude odvod za poruseni rozpoctové kazné vyméren dle § 44a odst.
4 pism. a) rozpoctovych pravidel ve vysi stanovené za poruSeni této povinnosti v Obecné
Casti pravidel pro zadatele a pfijemce v ramci OPZ.

4. Poruseni povinnosti, jez neni porusenim rozpocétové kazné

V pfipadé, Ze

® dojde k poruSeni povinnosti predlozit MPSV zpravu o realizaci projektu (v€etné zadosti
o platbu), pfedlozit MPSV vyzadanou informaci (uvedenych v ¢asti Il bodé 5.2 a bodé
10, v &asti lll v bodech 2.2 az 2.4) a prodleni bude trvat méné nez 7 kalendarnich dni,
pfi€emz urcujici pro pocatek béhu prodleni je termin vyplyvajici z téchto Podminek ve
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znéni pfipadného vyjadifeni MPSV o zméné terminu, které je pfijemci k dispozici
v MS2014+;

= dojde k poruseni povinnosti pfedlozit MPSV zpravu o realizaci projektu, véetné zadosti
o platbu (uvedenych v &asti Il vbodech 2.2 az 2.4) nebo povinnosti pfedlozit
poskytovateli plan aktivit projektu vyzadany podle Pravidel OPZ a prodleni je
zpusobeno tim, Ze pfijemce nemohl z duvodu technickych prekazek na strané
MS2014+ zpravu o realizaci projektu, zadost o platbu nebo plan aktivit projektu
predlozit;

® dojde k poruSeni povinnosti tykajicich se zadavani zakazek (uvedenych v ¢asti Il bodé
6.1), jez dle Pravidel OPZ neni povazovano za poruseni rozpocétové kazné, nebo dojde
k porudeni povinnosti uvedenych v ¢asti Il bodé 6.2;

® dojde k porudeni povinnosti tykajicich se provadéni informaénich a komunikacnich
opatfeni (uvedenych v Casti Il bodé 9), jez dle Pravidel OPZ neni povazovano
za poruseni rozpoctové kazné;

® dojde k poruseni povinnosti tykajici se oznamovani (uvedené v ¢asti Il bodé 11), v€etné
oznamovani nepodstatnych zmén a v Pravidlech OPZ je pro dané pochybeni
stanoveno, Ze nezaklada poruseni rozpoc¢tové kazné;

x> dojde k poruSeni povinnosti tykajici se vypofadani projektu v souladu s rozpoctovymi
pravidly a aktualné platnou vyhlaskou upravujici zasady a lhuty finanéniho vypofadani
vztah( se statnim rozpoctem (uvedenych v ¢asti Il bodé 13);

@ bude splnéna cilova hodnota indikatord vystupl uvedenych v Informaci o projektu
v pfiloze €. 1 t&chto Podminek z 85 % nebo vice,

@ bude splnéna cilova hodnota indikatorG vysledkd uvedenych v Informaci o projektu
v priloze €. 1 téchto Podminek ze 75 % nebo vice,

® dojde k nedodrzeni finanéniho planu projektu obsazeného v pfiloze & 1 téchto
Podminek, pfip. upraveného v reZimu nepodstatnych zmén projektu,

o dojde k poruseni povinnosti dle ¢asti VI téchto Podminek,

@ dojde k poruSeni povinnosti aktualizovat v IS KP14+ udaje o zakazkach
a kontrolach/auditech tykajicich se projektu,

nejedna se o poruSeni rozpoctové kazné ve smyslu rozpoctovych pravidel.

Cast VI — Povéreni ke zpracovani osobnich Gdaijti

1.

1.1.

1.2.

Povéreni a ucel zpracovani osobnich udaji

MPSV je jakozto spravce podle €l. 6 odst. 1 pism. c) a podle €l. 9 odst. 2 pism. g)
nafizeni Evropského parlamentu a Rady (EU) 2016/679 ze dne 27. dubna 2016,
o ochrané fyzickych osob v souvislosti se zpracovanim osobnich Gdajd a o volném
pohybu téchto Udaji a o zruSeni smérnice 95/46/ES (dale jen ,Obecné nafizeni
o ochrané osobnich udaji“), opravnéno zpracovavat osobni Udaje podpofenych osob
(v€etné zvlastnich kategorii osobnich udaju) na zakladé nafizeni Evropského
parlamentu a Rady (EU) €. 1304/2013 ze dne 17. prosince 2013 o Evropském
socialnim fondu a o zruSeni nafizeni Rady (ES) ¢. 1081/2006, zejména jeho pfilohy I.
MPSYV povérfuje pfijemce, jakozto zpracovatele, ke zpracovani osobnich udaju, v€etné
zvlastni kategorie osobnich udaji (dale jen ,osobni udaje“), osob podpofenych
v projektu za ucelem prokazani fadného a efektivniho nakladani s prostfedky
Evropského socialniho fondu, které byly na realizaci projektu poskytnuty z OPZ témito
Podminkami, a to v rozsahu uvedeném v bodé 2 ¢asti VI téchto Podminek.
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2,

Rozsah zpracovani osobnich udaju na zakladé povéreni a jejich ochrana

2.1. PFijemce je opravnén zpracovavat osobni Udaje podpofené osoby v rozsahu

2.2.

3.

vymezeném v Obecné ¢asti pravidel pro zadatele a pfijemce v ramci OPZ.

Osobni udaje je pfijemce opravnén zpracovavat vyhradné v souvislosti s realizaci
projektu, zejména pak pfi pfipravé zprav o realizaci projektu.

Technické a organizacni zabezpeceni ochrany osobnich udaju

Pfijemce je povinen zpracovavat a chranit osobni Udaje v souladu s Obecnym nafizenim
o ochrané osobnich Udaju, a to zejména takto:

a)

b)

c)

d)

4,

osobni udaje ve fyzické podobég, {j. listinné udaje ¢&i na nosi€ich dat, budou uchovavany
v uzamykatelnych schrankach, a to po dobu uvedenou v bodé 4 této Casti téchto
Podminek;

osobni udaje v elektronické podobé budou zpracovavany v IS ESF 2014+, jehoZ spravcem
je MPSV; MPSYV pfijemci za ucelem vlozeni osobnich udaju zajisti pfistupova hesla do IS
ESF 2014+;

pristup ke zpracovavanym osobnim uddajim umozni pfijemce pouze MPSV, svym
zaméstnancum a organum opravnénym provadét kontrolu podle ¢asti Il bodu 8 téchto
Podminek, s vyjimkami uvedenymi v bodu 6 této ¢asti Podminek;

zameéstnanci pfijemce, kterym bude umoznén pfistup ke zpracovavanym osobnim udajum,
budou pfijemcem dolozZitelné pouéeni o povinnosti zachovavat mi€enlivost podle ¢l. 28
odst. 3 pism. b) Obecného nafizeni o ochrané osobnich udaju.

Doba zpracovani

Pfijemce je opravnén zpracovavat osobni Udaje po dobu deseti let od ukonCeni realizace
projektu, pficemz tato Ihita zaCina bézet 1. ledna nasledujiciho kalendafniho roku pote,
co byla realizace projektu ukonCena. Bez zbytecného odkladu po uplynuti této doby

jep
5.
51.

5.2.

5.3.

6.
6.1.

6.2.

6.3.

fijemce povinen provést likvidaci téchto osobnich udaja.

DalSi povinnosti prijemce v souvislosti se zpracovanim osobnich udajt

Pfijemce je povinen MPSV v souladu s ¢l. 33 odst. 2 Obecného nafizeni o ochrané
osobnich udaju informovat o jakémkoli poruSeni zabezpeleni osobnich udaja,
a to do 24 hodin od okamziku, kdy se 0 ném dozvédél.

Pfijemce je povinen na zakladé vyZadani prfedat poskytovateli veSkeré informace
potfebné k doloZeni spinéni povinnosti stanovenych v této ¢asti Podminek.

Pfijemce je povinen spolupracovat s MPSV pfi pInéni jeho povinnosti reagovat
na zadosti podpofenych osob tykajici se jejich osobnich udaju.

Zpracovani ostatnimi osobami

Pfijemce je povinen uzavfit smlouvu podle €l. 28 odst. 4 Obecného nafizeni o ochrané
osobnich udaju s partnerem nebo s dodavatelem, pokud takova osoba ma v souvislosti
s realizaci projektu zpracovavat osobni udaje podpofenych osob. Stejnou povinnost
ma partner vuci svému dodavateli. Pfijemce je povinen pfedem MPSV informovat
o vesSkerych subjektech, které maji v projektu plsobit jako zpracovatelé osobnich
udaju. MPSYV je opravnéno vyslovit vlici zapojeni téchto subjektl jakozto zpracovatell
osobnich udajd namitky.

Smlouvy uzavirané podle €l. 28 odst. 4 Obecného nafizeni o ochrané osobnich udaju
s partnerem, resp. s dodavatelem musi upravovat podminky zpracovani osobnich
Uudaju stejné jako podminky stanovené v povéfeni pfijemce v této casti téchto
Podminek.

Neplni-li uvedeny dalSi zpracovatel své povinnosti v oblasti ochrany osobnich udaja,
odpovida spravci za plnéni povinnosti dotéeného dalSiho zpracovatele i nadale plné
prvotni zpracovatel.
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Cast VIl — Zavéreéna ustanoveni

1.

2.

Pojmy uvedené v téchto Podminkach jsou pouzivany ve smyslu, jak jsou definovany

v Pravidlech OPZ.

Podminky se vyhotovuji v elektronické verzi v prostfedi infomacniho systému MS2014+,

MPSYV i pfijemce maji k vydanym Podminkam pfistup a mohou pofizovat vytisky tohoto

dokumentu dle svych potieb.

Pfijemce je povinen Fidit se pfi realizaci projektu ustanovenimi pfiloh uvedenych v bodé 4

této Casti Podminek a dale dokumenty, které jsou zminény v ¢asti Il bodé 1 téchto

Podminek.

Soucasti Podminek jsou tyto pfilohy:

e Priloha €. 1 — Informace o projektu (obsahuje kliCové aktivity, cilovou skupinu, rozpocet
projektu, partnery, cilové hodnoty indikator(i vystupt a vysledk, finanéni plan)

Veskeré zmény Podminek je mozné provadét pouze na zakladé zadosti pfijemce. Zmény

projektu lze provadét v rezimu nepodstatné zmény nebo podstatné zmény. Podstatna

zména ve vymezenych pfipadech dle Pravidel OPZ vyZaduje vydani rozhodnuti o zméné

téchto Podminek, v ostatnich vymezenych pfipadech dle Pravidel OPZ je podstatna zména

schvalena rozhodnutim MPSV, které je k dispozici v MS2014+. Nepodstatné zmény lze

provadét bez souhlasu MPSV. Podrobnosti stanovi Pravidla OPZ.

Ing. Marie Kvasna
zastupujici feditelka odboru realizace programu ESF
— vefejna sprava, socialni inovace a rovné prilezitosti
a vedouci oddéleni projektu vefejné spravy |
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Priloha €. 1
Informace o projektu

1. ldentifikace projektu

Registracni ¢islo: CZ.03.4.74/0.0/0.0/15_019/0014042
Nazev projektu: Mechanismy prosazovani princip udrzitelného rozvoje ve statni spravé

2. Partnefi projektu s finan€énim prispévkem

Cesky statisticky urad

Na padesatém 3268/81

100 00 Praha 10 - Strasnice
IC: 00025593

Popis zapojeni partnera do projektu

CSU je instituci koordinujici monitoring v podobé indikatorti CR 2030, Agendy 2030 a kvality
Zivota v CR bude zapojena do KA1 a KA2. V ramci téchto aktivit bude spolupracovat s MZP
a predavat MZP a CENIA ziskana dostupna data pro naplnéni véech indikatorovych sad. Jeji
experti budou koordinovat sbér dat pro uvedené sady indikatord, zajiStovat meziresortni
koordinaci pfi sbéru dat, revizi indikatortl a ovéreni jejich naplnitelnosti, pfipravovat podklady
pro zasedani Vyboru pro indikatory Rady vlady pro udrzitelny rozvoj a pro zpracovani Zpravy
o kvalit& Zivota a jeji udrzitelnosti. Experti CSU budou dale spravovat metadata k jednotlivym
indikatordm, sledovat mezinarodni aktivity k udrzitelnému rozvoji a vyhodnocovat jejich
dusledky pro CR (zejména ve vazbé na indikatory Agendy 2030 a kvality Zivota).

Ministerstvo pro mistni rozvoj
Staroméstské namésti 932/6
110 00 Praha 1

IC: 66002222

Popis zapojeni partnera do projektu

MMR je spolugestorem agendy udrzitelného rozvoje bude zapojeno do KA1 a KA2. V ramci
téchto aktivit bude MMR spolupracovat na evaluaci a aktualizaci kliCové oblasti 6 Dobré
vliadnuti CR 2030 a klitové oblasti 4 Obce a regiony, v jehoz ramci bude vyhodnocena
i relevance cilid CR 2030 pro municipalni droveri. Experti z MMR se budou pfimo zabyvat
analytickou a metodickou podporou

municipalit, implementaci opatfeni v gesci MMR a naplfiovani a rozvojem Databaze strategii.

CENIA, ceska informacni agentura zivotniho prostredi
VrSovicka 1442/65

100 00 Praha 10

IC: 45249130

Popis zapojeni partnera do projektu

CENIA je prispévkova organizace MZP zfizena dle zékona za U&elem shromazdovani,
hodnoceni a interpretace informaci o zivotnim prostfedi. CENIA bude zapojena do KA1 a KA2,
v ramci kterych bude spolupracovat na zpfistupfiovani indikatorovych sad CR 2030 a Agendy
2030 na zakladé dat ziskanych a dodanych CSU. Jeji experti budou pracovat na vkladani dat
do databaze ISSaR, respektive vytvareni databaze STaR.

3. Popis projektu

Cilové skupiny:
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Obce a kraje a jejich zaméstnanci
Organizacni slozky statu v€etné justice a jejich zaméstnanci
Vefejnost

Klicové aktivity

KA1 Aktualizace a evaluace Strategického ramce Ceska republika 2030
a Implementaéniho planu Strategického ramce Ceska republika 2030

Popis kli€ové aktivity:

Klicova aktivita se zaméfuje na zajisténi evaluace a aktualizace CR 2030 a zaji$téni odborné
expertizy na stran& gestora (MZP) a spolugestora (MMR) agendy udrzitelného rozvoje
v podobé garanta pro kazdou z $esti kli¢ovych oblasti CR 2030.

Evaluace a aktualizace dale pfedpoklada:

1) dostupna data a indikatory pro monitoring (CSU, CENIA);

2) zapojeni vefejnosti do procesu evaluace a aktualizace obou dokument( (MZP);
3) vyhodnoceni relevance cild CR 2030 pro municipalni arovei (MMR);

4) analyza koherence politik z hlediska pfijemcu politik (MZP).

1. Zajisténi indikatord pro Zpravu o kvalité zivota a udrzitelnosti

V ramci KA bude navrzen soubor indikatord pro komunikaéni uéely, ktery z téchto dvou sad
indikator a indikatort Agendy 2030 (viz KA 2), tj. z celkem vice nez 450 indikator( vybere
struénou komunikaéni sadu vypovidajici o naplfiovani udrzitelného rozvoje v CR.

Navrzeni tohoto souboru indikatort vyzaduje konsolidaci a vyhodnoceni dvou indikatorovych
souboru:

A) Indikatora specifickych cild CR 2030
B) Indikatort kvality zivota

Pro obé indikatorové sady se predpoklada podobna struktura ¢innosti:

- vytvofeni pfehledu odpovédnych instituci a kontaktnich osob pro potfeby pfedavani dat
(tzv. focal pointd k indikatordm)

- koordinace sbéru dat (CR 2030: 192 indikator(; kvalita Zivota: 110 indikatorC
ve. potfebného ¢lenéni)

- koordinace sbéru dat na CSU (CR 2030: 55 indikatorQ; kvalita Zivota: 110 indikatora
ve€. potfebného ¢lenéni)

- u statistickych ukazatell posuzovani metodiky vybéru respondentli, metodiky sbéru dat,
technologie zpracovani dat véetné posouzeni systému kontrol a valida¢nich proces(

- posuzovani koherence dat k CR 2030 s daty ostatnich statistik a rovnéz posuzovani
schopnosti jejich meziro&niho porovnani

- u nestatistickych indikator( spoluprace s poskytovateli na vytvafeni metodickych popist

- unedostupnych indikator( hledani zdroju dat, navrhovat proxy indikatory, navrhovat formy
zjistovani pro nedostupné udaje

- vytvofeni databaze s potfebnymi daty

- pfiprava podkladu pro zasedani Vyboru pro indikatory Rady vlady pro udrzitelny rozvoj
za ucCelem koordinace a ziskani zpétné vazby.

ad A) vyhodnoceni napliovani Ceské republiky 2030 na urovni cild

- zpracovani dat z mezinarodnich databazi (1 indikator)

- navrh feSeni indikator(i bez gestort (18 indikator()

- stanoveni base-line value k roku 2017 (zvazit zahrnuti 20 tzv. ,Sedych®, experimentalnich
a v CR dosud nevyuzivanych indikator()

- navrhovat zmény v indikatorové sadé pro revize CR 2030
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- navrh zpfesfiovani dat pro indikatorovou sadu

- navrh jednotného formatu a zpracovani dat do podoby pro snazSi predani dat
k vyhodnoceni cili pro potfeby Zpravy o kvalité Zivota a jeji udrzitelnosti v CR

- metodicka spoluprace na pfipravé prvni a druhé Zpravy o kvalité zivota a jeji udrzitelnosti
v CR v roce 2020 a jeji aktualizace v roce 2023;

ad B) vyhodnoceni dostupnych indikéatord kvality Zivota v Ceské republice

- v ramci projektu UdrZitelny rozvoj statu (reg. €. CZ.03.4.74/0.0/0.0/15_019/0002185) byla
vytvofena sada indikatord pro méfeni kvality zivota obsahujici celkem 140 indikatord,
z toho 94 existujicich a pravidelné sledovanych a 42 zcela &i Castecné novych, tj. doposud
nesledovanych (bliZze viz zde) v 11 tematickych oblastech kvality Zivota — Perspektiva
kvality Zivota umozfiuje pohlizet na rozvoj CR nikoliv z hlediska standardnich
makroekonomickych ukazatelt, nybrz méfenim pfijmu a spotfeby domacnosti a bohatstvi
z hlediska zdroju pro udrzitelnost. Umozriuje tak komplexni pohled i na dal$i vyznamna
mimoekonomicka (netrzni) hlediska (nap¥. disponibilitu volnym ¢asem, rodinny zivot, atd.).

- Soucasti aktivity bude ovéfeni vypovidaci schopnosti navrzenych indikatort
a prip. aktualizace indikatorového souboru pro danou oblast kvality Zivota. Dosud byly
identifikovany nedostatky v oblastech PFijem a bohatstvi (dominantni zaméfeni na pfijmy)
a Bezpecnost (schazi subjektivni dimenze).

- meziresortni diskuze k navrzenym gescim a upravy gesci

- navrhovat zmény v indikatorové sadé pro revize Strategického dokumentu CR 2030

- navrzeni jednotného formatu a zpracovani dat do podoby pro snazsi pfedani dat
k vyhodnoceni cili pro potfeby Zpravy o kvalité Zivota a jeji udrzitelnosti v CR

- vytvofeni databaze s potfebnymi daty

- zpracovani dat do jednotného formatu a podoby pro snazsi pfedani dat k vyhodnoceni cilt
pro potfeby Zpravy o kvalité a jeji udrzitelnosti v CR

- metodicka spoluprace na pfipravé prvni a druhé Zpravy o kvalité Zivota a jeji udrzitelnosti
v CR v roce 2020 a v roce 2023.

2. Zapojeni vefejnosti do aktualizace a evaluace (IP) CR 2030

Participativni pFistup a pravidelna komunikace (zejména) s (odbornou) vefejnosti jsou jednim

z dulezitych predpokladl strategického planovani a fizeni. Proto je pro vyhodnoceni

a aktualizaci Implementaéniho planu CR 2030 planovana série kulatych stolti v roce 2020.

Kulaté stoly budou zaméfeny na vyhodnoceni naplfiovani opatfeni a doporuceni v 6 kliCovych

oblastech CR 2030. Podkladovy material projednavany na kulatych stolech pfipravi realizadni

tym na zakladé zpravy gestort opatfeni a indikatord CR 2030, ktera budou piedloZena
ministerstvy. Ke kazdé z Sesti kliGovych oblasti CR 2030 prob&hne jeden kulaty sttil v Praze

a jeden kulaty stal v Brné. Praha a Brno byly zvoleny jakozto spadova centra s cilem zajistit

co nejSirSi zpétnou vazbu a podpofit moznost participovat co nejsirSiho spektra ucastnikd,

tzn. proto nesmi byt pfilis silné omezena ¢asem ani naklady. Metropolitni oblasti Prahy a Brna
zaroven predstavuji centra odborného zivota, vyzkumu a inovaci.

Sougasti klisové aktivity bude ziskani podklad( pro evaluaci a aktualizaci CR 2030 (v roce

2023) v podobé vefejné zakazky v prvnim pololeti roku 2022 (vypsani pol. 2021). Vefejna

zakazka bude vypsana na on-line Setfeni, jehoz se zuc€astni alespori 100 respondentu

z instituci vefejné spravy, zaméfené na:

- vyuziti CR 2030 ve strategické praci - tzn. kvalitativni evaluaci zaméFenou na vyuzivani
a respektovani CR 2030 pfi pFipravé novych strategickych dokumentd a verejnych politik
obecné;

- bila mista CR 2030 (nové vyznamné trendy a problematiky, které v ni nejsou obsazeny),
tj. sbér podnétu pro jeji aktualizaci;

- nekoherence v opatfenich a doporuéenich pro naplfiovani CR 2030, tj. implementa&niho
planu CR 2030.

Vystupem bude zvefejnény podkladovy dokument pro evaluaci CR 2030.

3. Vyhodnoceni relevance cilti CR 2030 pro municipalni Uroveri
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Dulezitym aspektem koordinace naplfiovani opatfeni a doporuéeni aktualizace CR 2030
je vyhodnoceni uzemni dimenze cili CR 2030 a zjisténi zpétné vazby od municipalnich
asociacii predstaviteld obci a krajtl k vyuzitelnosti CR 2030 na subnarodni drovni. Na zakladé
tohoto vyhodnoceni bude navrzena Uprava existujicich metodik pro municipalni Uroven
a zadleriovani cild CR 2030 do strategického planovani a fizeni na drovni obci a krajd

4. evaluace koherence z hlediska pfijemcu

Posledni aktivitou souvisejici s evaluaci politiky udrzitelného rozvoje bude i vyzkum dopadu
strategickych dokument(l, resp. opatfeni na obgany. Na 5 modelovych Zivotnich situacich
kombinujicich rdzné Cile udrzitelného rozvoje (schvalené jako soucast Agendy 2030 pro
udrzitelny rozvoj Valnym shromazdénim OSN v zafi 2015) a cile CR 2030 (napt. gender,
zdravi, nerovnosti, energetika, klimaticka zména atp.) budou terénnim vyzkumem zkoumany
a analyzovany nekoherence politik z hlediska pfijemcu politik. Zjisténi budou vyuzita v ramci
klicové aktivity 5 (popularizace udrzitelného rozvoje a kvality zivota) tak, aby se dal pfinos
realizace politiky udrzitelného rozvoje prezentovat na konkrétnich pfikladech z lidského Zivota.

Vystupy

- 6 podkladu pro kulaté stoly a 6 souhrnnych zapis( dle kliCovych oblasti (tj. souhrnny zapis
z Prahy a Brna)

- 1 Zprava o kvalité Zivota a jeji udrzZitelnosti (2020) - obsahuje doporuéeni
k upravam/zménam politik, tzn. aktualizace IP CR 2030, bude predlozena vliadé CR
k projednani

- dopliikové analyzy ke klicovym oblastem CR 2030 zaméfené na identifikaci nové
se objevivsich (emerging) problému a trendu - typoveé se jedna o témata, jako je vyuzivani
big data a datovy audit, udrzitelné finance a zaji$téni provazby CR 2030 na statni rozpocet,
umeéla inteligence a jeji dopady na socialni (zejména dichodovy) systém — témata a zadani
studii bude projednano Ridicim vyborem RVUR

- 5 analyz pro pfipadové studie ne/koherence politik z hlediska jejich pfijemcu

- konference pro 80 osob v Praze k publikaci Zpravy o kvalité Zivota

- sbér a vyhodnoceni dostupnych dat k 172 indikatoram CR 2030 (bez $edych indikatort)
a stanoveni base-line value k roku 2017 v¢. jejich vyhodnoceni,

- navrh sady indikatord pro komunikaci udrzitelného rozvoje (vybér z indikator CR 2030,
Agendu 2030 a kvality Zivota) (pozn.: bude zaji$téno v ramci DPC pro MZP),

- sbér dostupnych dat k 135 indikatorim kvality Zivota v 11 oblastech dle OECD a jejich
vyhodnoceni,

- vytvofeni vefejné databaze pro sledovani indikatord CR 2030 a kvality Zivota (celkem
cca 332 indikatord — 192 CR 2030 + 140 kvalita Zivota) s propojenim na webovou stranku
www.cr2030.cz — vyuziti systému ISSaR, nasledné STaR, licence pofizena MZP,
resp. CENIA

KA2 Aktualizace a evaluace Implementace Agendy 2030 pro udrZitelny rozvoj (Cil
udrzitelného rozvoje) v Ceské republice

Popis klicové aktivity:

Klicova aktivita 2 hodla rozvinout mechanismus udrzitelného rozvoje spojeny s implementaci
Agendy 2030 OSN jakozto zakladniho globalniho rozvojového ramce. Material Implementace
Agendy 2030 slouzi ke zhodnoceni relevance 17 Cilt udrzitelného rozvoje a jejich 169 podcill
(pouze 4 nejsou pro CR relevantni) a pro kazdy Cil stanovuje zakladni opatfeni a principy,
jimiZ se ma fidit jeho naplfiovani a upravuje i otdzku monitoringu a reportingu.

Na zakladé usneseni vlady &. 670/2017 ma byt spolu se zpravou o naplfiovani CR 2030
(ti. Zpravou o kvalité zivota a jeji udrzitelnosti) pfedlozena viadé do 31. 12. 2020 zprava
o naplfiovani SDGs vyhodnocujici naplnéni opatfeni a indikatord materialu Implementace
Agendy 2030 pro udrzitelny

rozvoj OSN (Cilt udrzitelného rozvoje) v CR. Ta zhodnoti naplfiovani opatfeni a princip(i
pro jednotlivd SDGs, shrne stav naplnéni Agendy 2030 v CR a bude s ni spojen i navrh
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aktualizace samotného materidlu (zejm. uprava opatfeni, pfip. specifikace monitoringu
a reportingu v navaznosti na vyvoj na globalni urovni). Zprava o naplfiovani Agendy 2030 v CR
bude nasledné pouzita pfi pfipravé dobrovolného narodniho reportu na Politickém féru na
vysoké urovni OSN v €ervenci 2021, na némz jednotlivé staty postupné prezentuji svij pokrok
v napliiovani Agendy 2030.

Vystupy:

- 1 Zprava o napliovani Agendy 2030 (SDGs) v roce 2020 - bude pfedlozena k projednani
vliadé CR

- 1 Voluntary National Report - bude piedloZena k projednani viadé CR

-1 follow-up dokument (doporuéeni) pro zlep$eni mainstreamingu Agendy 2030 v CR -
bude predloZeno k projednani viadé CR

- sbér a vyhodnoceni dostupnych dat k indikatordm Agendy 2030

- vytvofeni vefejné databaze pro sledovani dostupnych indikatord Agendy 2030
s propojenim na webovou stranku www.cr2030.cz — vyuziti systému 1SSaR, nasledné
STaR, licence pofizena MZP, resp. CENIA

KA3 Koherence politik pro udrzitelny rozvoj

Popis klicové aktivity:

Klicova aktivita si klade za cil:

- posoudit existujici mechanismy odhadu dopad( a zvazit, v jakém rozsahu tyto mechanismy
jiz nyni odrazeji perspektivu udrziteIného rozvoje, do jaké miry se doplfiuji a kde jsou jejich
limity; v navaznosti na to formulovat sadu konkrétnich doporuceni ke zlepSeni systému
odhadu dopadi a zajistovani koherence politik v CR (v&. doporudeni k existujicim
mechanismam);

- pro potfeby tvlrcl politik rozpracovat prakticky metodicky nastroj k té oblasti, v niz bude
spatfovan nejvétsi deficit (na zakladé predbézného prizkumu v jedné z nasledujicich
oblasti: participace vefejnosti, experiment jako forma odhadu dopad(, zahrani¢népolitické
dopady vnitfnich politik)

Vystupy:

- 1 navrh zlepseni systému odhadu dopadu a zajistovani koherence v CR - bude piedloZen
vliadé CR

- prakticky metodicky nastroj v jedné z nasledujicich oblasti: participace vefejnosti,
experiment jako forma odhadu dopad(, zahraniénépolitické dopady vnitfnich politik.

- seminaf pro vefejnou spravu k Sifeni poznatkdl o koherenci politik pro udrzitelny rozvoj
a hodnoceni dopadu na udrzitelny rozvoj

KA4 Popularizace udrzitelného rozvoje a kvality zivota

Popis kli€ové aktivity:

V ramci KA bude realizovana outsourcovana PR kampan - komunikace vystupu, zvySovani
povédomi o CR 2030 a udrzitelném rozvoji, propagace priklad dobré praxe, pfiprava vefejné
zakazky s vyuzitim podklada z projektu ,Systém dlouhodobych priorit udrzitelného rozvoje
ve statni spravé“ a navrhovanych vystupl tohoto projektu.

Podpora vytvorfenych produktd v ramci projektu je nezbytnou podminkou jejich UspésSného
Sifeni do cilovych skupin. Jako nejvhodnéjSi kanaly vyhodnocené z pohledu 3E se dlouhodobé
ukazuji socialni média. Informaéni kampan bude koordinovana s dalSimi propagacnimi
a komunikacnimi aktivitami Ministerstva Zivotniho prostfedi v oblasti udrzitelného rozvoje,
jez probihaji na webu www.cr2030.cz a facebookového profilu Udrzitelny rozvoj.
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Vystupy

- celkem 5 videi pro Sifeni na Facebooku a na kanalu Youtube s influencery a opinion
leadery o udrzitelném rozvoji

- tvorba 15-20 infografik k jednotlivym tématiim udrzitelného rozvoje (SDGs a CR 2030)

- cca 220 ks zprav o kvalité Zivota a jeji udrzitelnosti; 100-150 stran formatu A4

KA5 Rizeni a administrace projektu

Popis kli€ové aktivity:

V ramci aktivity budou provedeny tyto aktivity:

- koordinace v ramci MZP a s partnery projektu, administrativné technicka podpora
pfi realizaci klicovych aktivit

- zajisténi prostor a podminek pro praci tymu (vybaveni potfebnou technikou apod.) —
kancelarské prostory pro RT vybavené adekvatné charakteru a potfebam projektu

- zavedeni a uplatriovani fidicich postupt a kontrolnich mechanismi s ohledem na vnitini
predpisy Zadatele

- projektové fizeni (sledovani harmonogramu, fizeni rizik, fizeni zmén) - Zadosti o podstatné
a nepodstatné zmény v projektu, interni materidly a postupy, feSeni odbornych
&i organiza&né technickych probléma realizace projektu v souladu s vniténimi pravidly MZP
a MMR, uplatnéné Fidici postupy a kontrolni mechanismy projektu, archiv projektové
dokumentace, podklady ke kontrole

- financni Fizeni (kontrola Cerpani rozpoctu, vykazovani, zpracovani zadosti o platbu)
a monitorovani postupu vécné realizace projektu (plnéni harmonogramu, zpracovani zprav
o realizaci, zpracovani zadosti o zmény) - Zpravy o realizaci projektu a Zadosti o platbu

- komunikace s Ridicim organem (konzultace, zmény, kontroly)

- prfiprava a administrace vefejnych zakazek (vyhlasSovani, zpracovani dokumentace,
zajisténi smluv),

- zadani a vyhodnoceni prizkumu trhu

- operativni fizeni (porady €lend tymu, reporty o pokroku realizace)

- koordinace zajisténi publicity - prvky vizualni identity dle pravidel OPZ
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4. Indikatory

Indikatory, pro které jsou stanoveny cilové hodnoty jako zavazek pfijemce:

Kéd Nazev Mérna Typ Cilova
indikatoru jednotka indikatoru | hodnota

Pocet instituci podpofenych za ucelem
zavedeni opatfeni

Pocet napsanych a zvefejnénych

8 0500 [|analytickych a strategickych dokumentu dokumenty vystup 16
(v€. evaluaCnich)

6 8000 instituce vystup 4

Indikatory, které musi prijemce vykazovat,® ale cilova hodnota nepredstavuje zavazek:

Kéd Nazev Mérna Typ
indikétoru jednotka indikétoru
6 80 01 Pocevt |n’st|tu0| pqdvporepych za ucelem zavedeni instituce vystup

opatfeni v oblasti fizeni kvality
Pocet instituci podporfenych za uc¢elem zavedeni I .
68002 opatfeni v oblasti strategického a projektového fizeni instituce vystup
Pocet instituci podpofenych za uéelem zavedeni o .
68004 opatfeni v oblasti moderniho Fizeni lidskych zdroju instituce vystup
6 80 21 Poceit |n,st|tu0|, kt.evr,e S podpgrou ESF zavedly instituce vysledek
opatfeni v oblasti Fizeni kvality
6 80 22 Pocevt |n’st|tu0|, kt.ere S pqdpg)rou ESF. zaved’Iy | instituce vysledek
opatfeni v oblasti strategického a projektového Fizeni
Pocet instituci, které s podporou ESF zavedly N .
68024 | atfeni v oblasti moderniho Fizeni lidskych zdroja | mStituce | vysledek

5 Rozuméno nad ramec indikatoru tykajicich se uc¢astnikt projektu, které také musi vykazovany a jsou specifikovany
v Pravidlech OPZ.
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5. Rozpocet
Mérna Cena Pocet |
Kod Nazev jednotka | jednotky | jednotek | Castka celkem Procento
1 Celkové zpusobilé vydaje 0 0 47 721 067 115
1. Pfimé naklady 0 0 41 496 580 100
1.1.1 Osobni naklady 0 0 39 027 830 94,05
1.1.1.1 Pracovni smlouvy 0 0 31721750 76,44
1.1.1.1.0 |Expert1-MZP (1,0
1 Uvazku) osobomésic 65 000 47 3 055 000 7,36
1.1.1.1.0 |Expert2-MZP (1,0
2 Uvazku) osobomésic 65 000 47 3 055 000 7,36
1.1.1.1.0 |Expert 3 -MZP (1,0
3 Uvazku) osobomésic 65 000 47 3 055 000 7,36
1.1.1.1.0 |Expert4 - MMR (1,0
4 uvazku) osobomésic 65 000 47 3 055 000 7,36
1.1.1.1.0 |Expert5-MMR (0,5
5 Uvazku) osobomésic 32 500 47 1527 500 3,68
1.1.1.1.0 |Expert6 - MMR (1,0
6 Uvazku) osobomésic 65000 47 3 055 000 7,36
1.1.1.1.0 |Expert7 - CENIA (1,0
7 Uvazku) osobomésic 65000 47 3 055 000 7,36
1.1.1.1.0 |Expert 8 - CENIA (0,75
8 Uvazku) osobomésic 48 750 47 2 291 250 5,52
1.1.1.1.0 |Expert9-CSU (1,0
9 Uvazku) osobomésic 65 000 47 3 055 000 7,36
1.1.1.1.1 |Expert 10 - CSU (1,0
0 Uvazku) osobomésic 65 000 47 3 055 000 7,36
1.1.1.1.1 |Expert 14 - MZP (1,0
1 Uvazku) osobomésic 65 000 47 3055000 7,36
1.1.1.1.1 |Nulove pozice (odmény) -
2 MzP Pocet 288 000 1 288 000 0,69
1.1.1.1.1 |Nulové pozice (odmény) -
3 MMR Pocet 120000 1 120 000 0,29
1.1.1.2 Dohody o pracovni ¢innosti 0 0 6 046 080 14,57
Expert 11 - CSU (0,5
1.1.1.2.1 |dvazku) osobomeésic 32 160 47 1511520 3,64
Expert 12 - CSU (0,5
1.1.1.2.2 |uvazku) osobomésic 32160 47 1511520 3,64
Expert 13 - MZP (0,5
1.1.1.2.3 |uvazku) osobomésic 32 160 47 1511520 3,64
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Expert 15 - MZP (0,5

1.1.1.2.4 |uvazku) osobomésic 32160 47 1511520 3,64

1.1.1.3 Dohody o provedeni prace 0 0 1260 000 3,04
Expert - MZP (dodate¢né

1.1.1.3.1 |analyzy) Pocet hodin 350 1200 420 000 1,01
Expert - MZP (perspektiva

1.1.1.3.2 |pFijemcu) Pocet hodin 350 1200 420 000 1,01
Expert - MZP (koherence

1.1.1.3.3 |politik pro UR) Pocet hodin 350 1200 420 000 1,01

1.1.2 Cestovné 0 0 0 0
Zahrani¢ni cesty mistniho

1.1.2.1 personalu 0 0 0 0

1.1.2.2 Cesty zahrani¢nich expertl 0 0 0 0
Zafizeni a vybaveni,
véetné najmu (i

1.1.3 nemovitosti) a odpist 0 0 363 750 0,88

1.1.3.1 Investicni vydaje 0 0 0 0
Pofizeni odpisovaného

1.1.3.1.1 |nehmotného majetku 0 0 0 0
Pofizeni odpisovaného

1.1.3.1.2 |hmotného majetku 0 0 0 0

1.1.3.2 Neinvesti¢ni vydaje 0 0 363 750 0,88
Neodpisovany nehmotny

1.1.3.2.1 |majetek 0 0 81 250 0,2

1.1.3.2.1. :

1 Kancelarsky balik - MZP ks 6 500 5,25 34 125 0,08

1.1.3.2.1.

2 Kancelarsky balik - CENIA | ks 6 500 1,75 11 375 0,03

1.1.3.2.1.

3 Kancelarsky balik - MMR | ks 6 500 2,5 16 250 0,04

1.1.3.2.1. o

4 Kancelarsky balik - CSU ks 6 500 3 19 500 0,05
Neodpisovany hmotny

1.1.3.2.2 | majetek 0 0 282 500 0,68

1.1.3.2.2. 3 ks

01 Notebook - MZP 17 000 5,25 89 250 0,22

1.1.3.2.2. ks

02 Notebook - CENIA 17 000 1,75 29 750 0,07

1.1.3.2.2. ks

03 Notebook - MMR 17 000 2,5 42 500 0,1

1.1.3.2.2. o ks

04 Notebook - CSU 17 000 3 51 000 0,12
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1.1.3.2.2. . ks

05 Mobilni telefon - MZP 5000 5,25 26 250 0,06

1.1.3.2.2. ks

06 Mobilni telefon - CENIA 5000, 1,75 8 750 0,02

1.1.3.2.2. ks

07 Mobilni telefon - MMR 5000 2,5 12 500 0,03

1.1.3.2.2. L ks

08 Mobilni telefon - CSU 5000 3 15 000 0,04

1.1.3.2.2. ks

09 Flipchart - MMR 2 500 1 2 500 0,01

1.1.3.2.2. |B&Zna tiskarna pro 1 PC - |ks

10 MMR 5000 1 5000 0,01

1.1.3.2.3 | Spotfebni material 0 0 0 0
Najem/operativni leasing

1.1.3.2.4 |odpisovaného majetku 0 0 0 0

1.1.3.2.5 | Odpisy majetku 0 0 0 0

1.1.4 Nakup sluzeb 0 0 2105 000 5,07
Zajisteni participace a ks

1.1.4.1 facilitace - MZP 590 000 1 590 000 1,42
Zajisteni evaluace CR ks

1.1.4.2 2030 - MzZP 250 000 1 250 000 0,6
Komunikacni kampari - ks 1000

1.1.4.3 MzP 000 1 1 000 000 2,41
Pronajem prostor
konference v¢. techniky - | ks

1.1.4.4 MzP 25000 1 25000 0,06
Pronajem prostor pro ks

1.1.4.5 kulaté stoly - MZP 240 000 1 240 000 0,58

1.1.5 Drobné stavebni upravy 0 0 0 0
Pfima podpora cilové

1.1.6 skupiny 0 0 0 0

1.1.6.1 Mzdové pfispévky 0 0 0 0

1.1.6.2 Cestovné a ubytovani 0 0 0 0
Ptispévek na péci o dité a

1.1.6.3 dalSi zavislé osoby 0 0 0 0

1164 Pfispévek na zapracovani 0 0 0 0
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1.1.6.5 Jiné 0 0
1.1.7 Krizové financovani 0 0
1.2 Nepfimé naklady 6 224 487 15

6. Financni plan

Poradi Zaloha — plan (K¢) Vyuétovani — plan (K¢)
! 0,00 4 158 181,50
2 0,00 6 473 741,00
3 0,00 6 306 416,00
4 0,00 5951 641,00
5 0,00 6 048 241,00
6 0,00 6 214 416,00
/ 0,00 5796 391,00
8 0,00 6 772 039,50

Calkem 0,00 47 721 067,00
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Zavazek k mlcenlivosti

Ja, niZe podepsand/y
Jméno a piijmeni:  .............
Rok narozeni: .............

Bytem:

se timto v souvislosti s plnénim Smlouvy o partnerstvi a vzajemné spolupraci uzaviené dne
...... mezi Ministerstvem Zivotniho prostfedi, Ministerstvem pro mistni rozvoj, Ceskym
statistickym ufadem a CENIA, Ceskou informacni agenturou zivotniho prostiedi (dale jen
»Smlouva“) zavazuji zachovavat ml¢enlivost o vSech skute¢nostech, které ziskam pfti plnéni

Smlouvy a které podléhaji ochran¢ osobnich udaji.

Dale se zavazuji dodrzovat bezpecnostni opatieni a podminky pro zpracovani osobnich tdaji

stanovené dle Smlouvy.

Zachovévat ml¢enlivost, dodrzovat bezpecnostni opatfeni a podminky pro zpracovani osobnich

udaji dle Smlouvy se zavazuji po dobu trvani Smlouvy, ale i po jejim ukonceni.

Tento slib se vztahuje i na bezpe€nostni opatieni, jejichz zvefejnéni by ohrozilo zabezpeceni

adaji.



SCHEMA TOKU DAT

DODAVATEL DAT Il DODAVATEL DAT il DODAVATEL DAT IV

DODAVATEL DAT V

DODAVATEL DAT VI

Cesky statisticky ufad vypocitava indikatory,
koordinuje dodavatele dat a sbira indikatory

DODAVATEL DAT | R

Dodavatelé dat predavaji indikdtory Ceskému
statistickému uradu

VYBOR PRO INDIKATORY

RADY VLADY PRO UDRZITELNY ROZVO)J Vybor bere na védomi predlozené
indikatory a souhlasi s jejich zvefejnénim

Cesky statisticky ufad po odsouhlaseni Vyborem
preddava indikatory CENIA a Ministerstvu

Ministerstviim jsou pfedany indikatory pro

Ucely tvorby Zprav

CENIA zpfistupniuje indikatory v systému STaR

| S o -
i pracovni tok ~<_  pracovnitok
-~
A

CENIA MINISTERSTVO ZIVOTNIHO PROSTREDI MINISTERSTVO PRO MISTNi ROZVO)




