
 
 

 

MPSV – OSÚ - 1 - 

D O D A T E K č. 1  

k dohodě o vyhrazení společensky účelného pracovního místa  
a poskytnutí příspěvku, spolufinancovaného ze státního rozpočtu  

a Evropského sociálního fondu 
č. CLA-SZ-3/2019 ze dne 25. 11. 2019 

 

uzavřený mezi 
 
Úřadem práce České republiky 
zastupující osoba: Bc. Marcela Ottová, ředitelka Kontaktního pracoviště Česká Lípa Krajské 

pobočky Úřadu práce ČR v Liberci 
sídlo: Dobrovského 1278/25, 170 00 Praha 7 
IČO: 72496991 
adresa pro doručování:Paní Zdislavy č.p. 419/6, 470 01 Česká Lípa 1 

(dále jen „Úřad práce“) na straně jedné 
 
a 
 
zaměstnavatelem: SUEZ CZ a.s. 
zastupující osoba: xxx 
sídlo: Španělská č.p. 1073/10, Vinohrady, 120 00 Praha 2 
IČO: 25638955 

(dále jen „zaměstnavatel“) na straně druhé. 

 

Článek I 

Účel dodatku 

Účelem tohoto dodatku je úprava výše uvedené dohody uzavřené mezi Úřadem práce 
a zaměstnavatelem. 

Článek II 

Předmět dodatku 

1.    Předmětem dodatku je změna názvu zaměstnavatele. 

 

       Nový název zaměstnavatele: SUEZ CZ a.s..  

 

2.    Dodatek k dohodě nabývá platnosti dnem jeho podpisu oběma smluvními stranami. 
 

3.  Dodatek k dohodě, na nějž se vztahuje povinnost uveřejnění prostřednictvím Registru smluv, 
nabývá účinnosti dnem uveřejnění.  
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4. Dodatek k dohodě je sepsán ve dvou vyhotoveních, z nichž jedno vyhotovení obdrží Úřad 
práce a jedno vyhotovení zaměstnavatel.  

 

5.    Ostatní ustanovení dohody zůstávají beze změn. 
 

 
 
 
V České Lípě dne  
 
 
 
 
 
 
 

.................................................................. 
xxx 

na základě plné moci 
 
 

za zaměstnavatele 

.................................................................. 
Bc. Marcela Ottová 

ředitelka Kontaktního pracoviště Česká Lípa 
Krajské pobočky Úřadu práce ČR v Liberci 

 
za Úřad práce ČR 

 
 

 
 
 
 
Za Úřad práce vyřizuje: Stanislava Pánková 
Telefon:    950 108 435 
 
 
 
 
Příloha č. 1: Formulář: „Vyúčtování mzdových nákladů – SÚPM vyhrazené“ 


