Sl
Vézeliska sluzba Ceské republiky
Véznice Rapotice
Lesni Jakubov 44, 675 71 Namést’ nad Oslavou,

tel. 546 433 111, fax: 546 211 217, ISDS 6qcd5bd

DODATEK ¢. 6

ke smlouvé o zaiazeni odsouzenych do prace
C.j.: VS -2285/CJ-2017-800600
uzaviené dne 11.1.2017 mezi nize uvedenymi smluvnimi stranami:

1.
Ceska republika, Vézeiiska sluzba Ceské republiky
se sidlem Soudni 1672/1a, Praha 4, PSC 140 67
IC: 00212423
Jejimz jménem ¢ini pravni ikony na zaklad¢ povéieni generalniho feditele
&.j. VS-96665-4/CJ-2017-800020-SP ze dne 1. prosince 2017 feditel Véznice Rapotice,
Vrchni rada, plk. Mgr. FrantiSek Melichar
Adresa pro dorucovani pisemnosti:
Vézetiska sluzba Ceské republiky
Véznice Rapotice
Lesni Jakubov 44, 675 71 Namést’ nad Oslavou
Bankovni spojeni : Ceska narodni banka Brno
Cislo 0¢tu:19-11031881/0710
/dale jen ,,v€znice*’/
a

TIPAFROST, a.s.

Se sidlem Kozichovice, Zd’arského 188, 674 01

IC: 06626033

DIC: CZ06626033

Tel./e-mail: 568 840 548 / miroslav.krupica@tipafrost.com
Zastoupeny: Ing. Vlastislav Mudrak — predseda predstavenstva
Bankovni spojeni: UniCredit Bank Czech Republic and Slovakia, a.s.
Cislo Gi¢tu: 1387405858/2700

/dale jen ,,podnikatel*/

2.
Shora uvedené¢ smluvni strany uzaviely dne 11.1.2017 smlouvu 0 zafazeni
odsouzenych do prace, ¢.j. VS -2285/CJ-2017-800600, ve znéni dodatkii ¢. 1-5.



3.

S ohledem na narizeni vlady €. 87/2019, kterym se méni nafizeni vldady ¢ 361/2017
Sb., o vys$i a podminkach odménovani odsouzenych osob zarazenych do zaméstnani ve vykonu
trestu odneéti svobody, s G¢innosti k datu 1. ledna 2020, se smluvni strany v souladu s ¢1. XVI,
odst. 3 smlouvy dohodly na nésledujicich zménach smlouvy, ve znéni dodatk:

Dodatek ¢. 4 smlouvy - upravujici ¢l. X, odst. 1 a 2 a ¢l. XI smlouvy - se rusi V plném znéni_a
nove ¢l. X smlouvy zni:

Clanek X
UHRADY ZA PRACOVNI CINNOST ODSOUZENYCH:

1. Uhrady za pracovni ¢innost odsouzeného tvofi:

a/ odména odsouzeného stanovena podle narizeni vlady ¢. 361/2017 Sb., o vysi a
podminkach odménovéani odsouzenych osob zatazenych do zaméstnani ve vykonu trestu
odnéti svobody, ve znéni narizeni vlady €. 87/2019 (dale jen ,,nafizeni vlady*),

b/ pojistné na socialni zabezpeceni a zdravotni pojisténi,

¢/ finanéni prirazka.

2. Odsouzeni jsou zafazeni do prace podle shora uvedeného natfizeni vlady a této
po odsouzeném pozadovana. Do 1. skupiny jedné-li se o praci, pro jejiz vykon neni
potiebna odborna kvalifikace (pomocné prace) a do II. skupiny, jedna-li se o praci, pro
jejiz vykon je potiebné stfedni vzdélani s vyuénim listem nebo jind odborna
kvalifikace.

Zaroven se stanovi:
a/ zvySeni odmény V ptipadé vyssiho pracovniho vykonu v pozadované kvalité za
pfislusny kalendaini mésic az o 50%,

b/ sniZeni odmény za piislusny kalendaini mésic az o 50%, neplnil-li odsouzeny
fadné ulozené pracovni ukoly v poZzadované kvalité nebo mnozstvi.

¢/ Za praci v noci pfislusi odsouzenému za hodinu no¢ni prace priplatek ve vysi
20% zakladni slozky odmény pfipadajici na hodinu prace bez prace presCas
Vv kalendainim mésici, ve kterém odsouzeny noc¢ni praci konal.

d/ p¥i praci o svatcich piislusi odsouzenému za hodinu prace priplatek ve vysi 10
%.

e/ priplatek za hodinu prace prescas ¢ast ¢asové slozky odmény a priplatku za praci
ve ztizeném pracovnim prostiedi pfipadajici na hodinu prace bez prace piesCas
v kalendainim mésici, ve kterém odsouzeny praci piescas konal, a ptiplatek ve vysi 25
% casové slozky odmény pfipadajici na hodinu price bez prace prescas
Vv kalendainim mésici, ve kterém odsouzeny praci konal, nebo, jde-li o préaci pies€as ve
dnech nepftetrzitého odpocinku odsouzeného v tydnu ve vysi 50 % této ¢astky.



f/ pFiplatek za praci ve ztiZzeném a zdravi §kodlivém prostiedi ve vysi stanovené
platnymi pravnimi piedpisy (zejména ustanoveni § 8 nafizeni vlady ¢. 361/2017 Sb. —
ptipatek ve vysi 200 az 700 K¢ mési¢né pii stanovené tydenni pracovni dobé podle
zakoniku prace).

3. Pojistné na socidlni zabezpeceni a prispévek na statni politiku zaméstnanosti a pojistné

na vsSeobecné zdravotni pojisténi (dale jen ,,pojistné*) se stanovi z odmény

odsouzeného dle ¢l. XI, odst. 1 ve vysi, kterou je podle obecné zavaznych pravnich
norem povinen hradit podnikatel prostfednictvim véznice.

Finanéni pfirazka se stanovi ve vysi 5 % z uhrnu odmén odsouzenych a pojistného.

5. Préci nad rdmec stanovené pracovni doby (Clanek III) a praci ve dnech pracovniho
klidu povoluje vzdy pisemné¢ feditel véznice na zadost podnikatele v pracovnich dnech
do 10. hod. predchézejiciho dne, ve dnech pracovniho klidu nejpozdéji dva dny
pfedem do 9. hodiny.

&

Clanek Xl se rusi a nahrazuje nasledujicim znénim:

CL X1
STANOVENI ODMENY ODSOUZENEHO

1. Casova slozka odmény pfi stanovené tydenni pracovni dobé podle zakoniku prace za

kalendaini mésic Cini:
- v L. skupiné ¢astku ve vySi 50 % minimalni mzdy za mésic
- ve IL skupiné ¢astku ve vysi 70 % minimalni mzdy za mésic.

2. Odmeéna podle odst. 1 nélezi v plné vysi pouze pii odpracovani stanoveného fondu
pracovni doby. Bude-li odsouzeny zaméstnan po dobu kratsi, stanovi se alikvotni Cast
odmény pomérné podle podilu skute¢né¢ odpracovanych hodin a mési¢niho fondu
pracovni doby.

3. Odvede-li odsouzeny zavinéné vadnou praci nebo svou vadnou praci zmetek (vadny
vyrobek), nepfislusi mu za tuto praci odména. Lze-li vadnou praci napravit nebo
opravit a provede-li odsouzeny opravu sam, pfislusi mu pouze odména za praci,
nikoliv v§ak odména za provedeni opravy. Kazda takova prace musi byt podnikatelem
prokdzana a pisemné vyhodnocena.

4. Veskeré podklady pro stanoveni vySe odmény podle piedchozich odstavcl pieda
podnikatel véznici nejpozdéji do 1. dne nasledujiciho kalendainiho mésice.

4.

S ohledem na nafizeni generadlniho fteditele ¢. 30/2019, kterym se méni naiizeni
generdlniho reditele ve VS CR ¢. 30/2014, o stravovani ve Vezenské sluzbeé CR, S u¢innosti
k datu 1. prosince 2019, se smluvni strany dohodly na zméné ustanoveni ¢l. IV, odst. 6
smlouvy:

Clanek 1V, odst. 6 smlouvy se rusi a nahrazuje se znénim:

Clanek IV
VYBER, DOPRAVA A STRAVOVANI ODSOUZENYCH

6. Stravovani odsouzenych zajisti podnikatel na pracovisti, pficemz véznice uhradi za
kazdé odebrané jidlo ¢astku 24,00 K¢, véetné DPH (pokud jde o obéd) a ¢astku 20,00



o

K¢, véetné DPH (pokud jde o veceti), a to na zéklad¢ faktury vystavené podnikatelem,
ktera musi byt za prislusSny mésic zaslana véznici nejpozdéji do 15. dne nasledujiciho
mésice.

5.
CL X1V — Bezpelnostni opatieni - se rozsiruje o bod &. 8 smlouvy, ktery zni:

Clanek XIV
BEZPECNOSTNI OPATRENI

. V ptipadé, ze podnikatel zjisti nebo mé podezieni, Zze odsouzeny na pracovisti se pokusil nebo
spachal trestny &in, je povinen neprodlené toto oznamit PCR (mistnd piisluiné obvodni
oddéleni PCR nebo pies tel: 158) a naslednd informovat operaéni stiedisko Véznice Rapotice
tel: 546 433 112, popi. 546 433 410. Pti oznameni uvede vzdy dulezité skuteCnosti tykajici
dané udalosti (kdo, co, kdy, kde, jak, pro¢, ¢im).

6.

. Tento dodatek je nedilnou sou¢asti Smlouvy o zafazeni odsouzenych do prace, uzaviené dne
11.1.2017, ve znéni dodatkd.

. Ostatni ujednani smlouvy a dodatky ke smlouvé, vyjma dodatku ¢. 4 smlouvy, ktery se
timto rusi, zistavaji v platnosti a nezménéna.

. Dodatek je vyhotoven ve dvou vytiscich, z nichz kazdy ma platnost originalu a z nichZ kazda
ze smluvnich stran obdrzi po jednom vytisku.

. Dodatek nabyva platnosti a G¢innosti dnem jeho podpisu opravnénymi zastupci smluvnich
stran, vyjma Cl. IV, odst. 6 smlouvy — vybér, doprava a stravovani odsouzenych, ktery nabyva
ucinnosti dnem 1. prosince 2019, a ¢l. X a XI smlouvy - uhrady za pracovni ¢innost
odsouzenych a stanoveni odmény odsouzeného, které nabyvaji ucinnosti k datu 1. ledna
2020.

. Smluvni strany prohlasuji, Ze si tento dodatek pted jeho podpisem ptecetly, ze byl uzavien po
vzajemném projednani, podle jejich pravé a svobodné vile, urcité, vazné a srozumitelné,
nikoli v tisni za napadné nevyhodnych podminek. Autenti¢nost tohoto dodatku potvrzuji
svym podpisem.

V Lesnim Jakubové, dne 26. listopadu 2019

Vrchni rada Ing. Vlastislav Mudrak
plk. Mgr. FrantiSek Melichar pfedseda predstavenstva

feditel Véznice Rapotice TIPAFROST, a.s.



