
SMLOUVA

č. P/0513043

Odběratel :

Dodavatel :

o dodá`rce programo\/ého systému

kterou uzavíúí

Domo\r bez zámku, příspěvková organizac®
zapsána u KS v Bmě, spisová značka Pr 1440

V.  Nezvala  115, 675 71  Nárněšť nacl Oslavou

statutámí zástupce : Bc. Alena Brožková, ředitel společnosti

bankovní spqjení :   Komeíční banka a.s.
číslo účtu :    1946142oo267mloo

b   :     71184601
DIČ:

kontaktni osoby   :     Ing. Tomáš saliger phD.  , ekonom org.

tel. 568 619 450,  e-mai :  ekonom@domovbz.cz

Jana Osobová Dis. , účetní PaM
tel. 604 291  267, e-mail :   mzdy®_domovbz.cz

elektr. adresa pro fakturaci   :     ekonom@domovbz.cz  ( prosím potvrdit nebo opravit )

(dále jen odběrste»

Kva", spol.  s rA
K Pasekám 3679,   760 01  ZIín,  P.0.BOX 141
zapsána v OR u KS Brno dne  28. 03.1991, oddíl. C, vložka 907

statutámí zástupce :  Vitězslav Vicherek - jednalel společnosti
bankovní spqiení :    Komerční banka Zlin a.s.

čísloúčtu   :    61545661  /0100
ič   :           00569135

DLČ   :   CZ 005 69135

tel"   :  577213339
tel.  :   577 212 500

e-mail    :  Dem®lwasar.cz

(dále jen dodavateD
(spohčně muvní st"
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ČL 1. Předmět smlouw

1.1.  Předmětem smlouvy je prodej prá\ra k využiti softmnového  vybavení -systému
Personalistika a mzdy -PERM, \reize 3.0

I       Prodej licence systému  pemonalistika  a mzdy-PERM, veTze 3.O

Dodávka lioence systému  PERM,  veize 3.0 (dále jen PERM)   P oběma smluvními stranami dohodnutata

pro  instalaci  na  MS  SQL  (připadně  databázi  Firebid),    2  praco\/ni  stanice -  2  aldivní  uži`/atelské
přístupy,  1 databáze do 100  zpraco\/á\/aných osobních čísel (včetně dohod o Prp a Prč}

Připadné  rozšířeni  systému  (pno  více  zpraoovávaných  osob,  na další  pracovní  stanice  a  pro  dalši  společnosti  -
datat)áze než Č určeno touto OS)  bude provedeno na základě dodatku této obchodni smlouvy nebo objednávlq/
odběratele. Součástí dodávky systému é uživatelská dokumentace -pňručka uživatele.

12  Zavedení systémLi PERM  a zabezpečení mzdových uzávěrek

Předmětem zavedení svstému isou Mo činnosti:

I      pomocs pořizením mzdových a personálních dat
1      instalace systému -databáze, zkouška provozu
1      založeni základních databází pERM  ajejich kontrola
•      pomoc s lmsolidaci databáze
1      kontrola osobních údajů pracovnm odběratele
•      výstup do účetního systému
•      výstup na pvs (poriál veňeinésprá\qo
•      zaškolení pověřených pracovniků odběratele
•      zpracování konúolniho přikladu a jeho vyhodnooeni
•      odbomá osobni pomoc při zpracovánL2 duplicitních  mzdových závěrek
•      odbomá pomoc při zpracování první nitinni uzávěrky a předání systému do rutinního provozu
•       uživatelská přiručka (1  ks)

1.3.   „Technlcká podpora"

„Technická podporau je služba dodání nejnovějších verzi (update) softwarového systému  PERM,  k jehož užívání
má odběratel licenci a představuje technické změny vzniklé vývojem sofMare a legislativnlmi změnami  majicimi
dopad  na provozovaný systém. Jedná se o posknováni systému nebo jeho jednotlivých částí na datovém nosiči
na hardware odběratele a k nim náležlcích změn uživatelské dokumentace. Součástí služby .Technická podpora"

je telefonická podpora hot-li ne.

Hot-line je k dispozici v pracovní dny v době od 7.00 do  11.00 a od  12.00 do 17.00 hodin.

1.4,  Dodavatelský úkon přl opravě systému

„Dodavatelským úkonem" se rozumí soubor činností dodavatele směřujících ke změně chybné činnosti systému,
zejména konzultace chyby s uživatelem, rozbor chyby, změna algoritmů programu, jejich kódováni, odzkoušení a
distribuce opraveného modulu systému PERM  zpět odběrateli.

1.5.  Záruční oprava

gřťčbnjd°uPTš:t::ž:,#éznuam:dds°tdmanvá##aúdk:yrcyhpvňa:Pn:ť::š##hspmaoddaií,:ídz°áLe::Ínicokí:°sdep°mvzusmit::buad,'!
měsiců, která je vždy prodloužena  v souladu s prodlouženim mTechnické podpovD poskytované dodavatelem.
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1.6.  Nadstandardní plnění

„Nadstandardním plněnlm" se rozumi  konkrétní  požadavek odběratele na změny v systému  PERM,   nezahmuté
do obecné koncepce systému, Tyto případy budou řešeny samostatnými obchodními smlouvami nebo dodatky k
této   obchodní   smlouvě.   Niže   uvedené   provedeni   služeb   bude   fakturováno   po   jejich   provedenl   a   dle

odsouhlaseného počtu hodin v cenikových cenách (vk bod. č. 3.4. OS).

čl. 2. Dodací Dodmínkv

2.1.   Prodej práva k u"
Zaplacenm celé smluvnl částky dk> Čl.  3.  bodu  3.1. této smlouvy přecházi  práva užiti na odběratele.  Dodavatel
se zavazuje předat na základě této smlouvy odběrateli v místě jeho sidha systém  PERM ve §iednaném rozsahu,
kvalitě, teminech, a pro\ést jeho instalaci na hardwane odběratele.

lnstalaci a zavedení systému PERM 3 Drovede dodavatel ve 3 etaDách.  v  následuiících temínech :

1.  etaDa Základni  analýza zavedenl  PERMu,  pomoc  s přévodem  mzdových  a  personálních  dat ze stávaiícího
mzdového  systému  -  jejich  konsolidaoe,  instalace  systému  na  SQL  serveru,  příprava  onganizační  struktury,
zzkouška   provozu,    příprava   základních   databázi,    příprava   člselniků,    kontrolni    přiklad   zpracováni   mezd,
vyhodnoceni, školeni uživatele"                         Temín : do l4 dnů od podpisu smlouvy

2.   etaDa  ®Ukončení   konsolidace  dat,   duplicmí   zpraoování   2   mzdových   uzávěrek  a  jeiich   kontrola,   školeni
uživatele"                                                                     Termín :   do 4 -5  Ůdnů od odpisu smlouvy (příp. dle dohody)

3.  etaDa  „Odbomá  pomoc  při  zpracováni  pníni  nitinní  uzávěrky,  výstup  do  účetnictví,  výstup  do  bankovního
účetnictvi, závěrečné školeni uživstele a předání systému PERM do mtinního provozu"

Temín : do  6 -8 %nů od podpisu smlouvy (přip. dk3 dohody)

Každá etapa bude ukončena předávacim protokolem. Podkladem pro podepsání protokolu je úspěšné dokončení
stapy.   V průběhu   plnění   etap   implementačních   prací   jsou   vedeny  tzv.   nDenní   záznamy"   o   pmvedených
činnostech, které jsou pot\/rzeny zástupci odběnatele a dodavatele.
Odběralel  má  právo  nepře\zít  služby  souviseiíci  s plněnim  etapy  či  dílčích  praci,  pokud  nebude  splněn  Ůí

ppřédmět  nebo  bude  systém  vykazovat vady  bránw  vjeho  řádném  užívání.  Uvedené  temmy    mohou  být  po
dohodě  oboLi  smluvnm  stran  upraveny.  Odběratel  má  pnávo  nepřevzít  přédmět  etapy  pokud  vykazuje  vady
bbránícivjehořádnémužívání.

2.2.   Úvodní zaškolení

Základní školeni  uživatele systému v rámci  implementace je sjednáno v celkovém  rozsahu 6  hodin  (3 x 2  hod.).
Školeni  uživatele probihá v rámci implementačnich prací.  Dodavatel se zavazuje následné poskytnout odběrateli
dalši Školení pio uživatele systému, na které má odběratel licenci, na základě jeho individuálního požadavku.

Obsah školení:

•      seznámení s menu programu a obrazovkovými fomuláň (číselník funkci, střédisek,

organogram, osobní data pracovniků)
•      poňzování podkladů pro mzdy (přédpis mzdových složek,  srážky ze mzdy, docházka)

výpočet čisté mzdy,
•      důsledky výpočtu mzdy: evidence dovolených, závazky, průměmá mzda,
•      exporty dat  do účetnictvi, do bankovního účetnictvi, §estavy a datové výstupy.

2.3.  „Technická podpora"

Dodavatel poskme odběrateli službu „Technická podpora" po zaplacení faktury dle Čl. 3. bod 3.3.
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čl. 3. Ceno\/á a Dlatební ulednáni

3,1,   Cena poskytnutí prá\/ k užltí a zavedení systémLi PERM

Podsystém                                               gÉgg= ,í-
x

Personální a rrLzdový systém

- personální evidence, stavy  pracovníků,

- evidence docházky,

- automatické výpočv mezd,

- pojistné, daně, odvody z mezd, snážky ze mzdy,

- evidence dovolené,

- přédepsané vý§tupy, úplnost evidence,

- revizní a kontrolní mechani§my,

Datové návaznosti

-export dat do účeúiictvi, na PVS, do bankovního účeů`ictví

- export do účeůiictví

Csů práva uživání systému PERM

2pméaktivníuživatelsképň'sfuri,

Iicence do loo osob y ldatabáži           =

Cóna licence, Ž uživatelské pňstLipy .... .^.. 14.800,-  KĚ
.

2.6oo, . Kě

Cem impiemerice   .. . ... ,.. ..................... 10.800,-  Kě

Uživa(elská Dříručka 1  ks  ..,..,r.,mrr,,..,.~    v Ceně dodá`dar~.

Celbm bez Bpll a cest. nákladů  . . . . ... . . .. . . . . . 28.20o,- ffiť

Ce»m včeflě DPH (bez ce3i nélmBdů} f.f„.,... 34.122,-Kč

V uvedené ceně nejsou zahmuo cestovní náklady související s plněním předmětu smlouvy. T)b budou účtovány
v průběhu  implementačních  prací,  v  sazbě  10,-  Kčmm  (+    DPH),  maximálně  do  souhmné  výše  3.000,-  Kč  (+
DPH),  při  přédpokladu  3  implementačních  návštěv na  pracoviště odběratele.  Další  imp]ementačni  návštěvy  nad

|:#°priÉc:ťceb#ghud#°3Vánsymj,:t;aZákladěVýslovnéhoPožadavkuodběrateieabudoufakturoványjako

Součástí zavedení systému PERM  u odběratele jsou následující práce a služby:

1      Sy§tém pERM bude pracovatv rámci jedné databáze s cemálnim úložištěm

-      Odbomá pomoc s navedenim mzdových a per§onálních ůdajů

I      Export datze mzdové agendy do účetního modulu

1      lmport (docházky, odměn, stravenek  atd.)  ztabulky Excel -později nahrazeno

-      Možnost tvorby výstupů a sestav pomocí generátoru výstupů

1      Aparát pro generování vlasů`Ích sestav

I      Grafické výstupy (fbmuláře, gd/)

•      Automatické stahování nových veizi produktů bez zásahu uživatele

Smlouva  PERM 3. Strana 4



3.2.  Způsob platby

Platbu smluvní ceny  za realizaci dodávky  systému provede objednatel dodavateli fomou 3 splátek,  na základě
3 faktur, vystavených dodavatelem v následujicích teminech :

1.      splátka    ve výši  30% ceny dodávky, fakturace do l0 dnů od podpisu smlouvy,

2.      §plátka  ve  výši    30%  ceny  dodávky  +    vykázané  cestovné  ,  fakturace  do  15  dnů  od  ukončení  1.  etapy
dodávky

3.      splátka   ve  výši   40%   ceny dodávky + vykázané cestovné,  fakturace do  15 dnů  od  předání  systému  do
rutinního   provozu   odběratele.   Splatnost   všech   faktur   bude   14   kalendářnich   dnů   od   jejich   vystaveni
dodavatelem.

3.3.  Cena roční „Technické podpory" pro licenci dle čl.1, bod 1.1.

Cena ročního poplatku   „Technická podpora-na aktualizované verze systému PERM   čini   13.400,-Kč   (+ DPH).
Součástí tohoto poplatku je i  poradenská služba fomou telefonické a elektronické (odezva do 24 hod.)  Hot-line

:#'Éemšaetii:ehaTá:Íní:hps:t::ia!;tiLůÍPc:c#nkéáz§#Z::ákní°#|á3:épuTvměm#d:á8i#inp3ik,%#énadhigšbe#:

gz#áa#:tne: St'át##án;fčv8Úť't  Sjednan°U  Cenu  SIUžeb  technické  podpou  o  oficiáiní  indexy  infiace,

Roční  poplatek  „Technícká  podporaa  bude  splatný  pololetně  na základě  dvou  faktur,  každé  ve  výši  %  ročního

poplatku,   tj.   6.700,-Kč   (+   DPH),   vystavených   dodavatelem   odběrateli   vždy   v měsici   květnu   a   listopadu
příslušného   kalendářniho   roku.   První   fakturace   „Technické   podpoť   bude   uskutečněna   v listopadu   2013.
Splatnost  faktur    bude     14  kalendáňiích     dnů  od  jejich  vystavení  dodavatBlem.  Předmět  pojmu  „Technická

podpora" je popsána v Čl. 7. Záruční podmínky.

3.4. Cena mimo záručních servisnich služeb, víceprací a cestovních nákladů
Cenová specifikace smluvnich mimo záručnich servisních služeb :

Konzultace k programu 700,-  Kčmod.

Konzultace k problematice mezd a personalistiky 800,-  Kčmod.

Práce a služby  programátora 900,-  Kčmod.

Školení uživatele 600,-  Kč/hod.

Cestovní náhrady 10,-Kč / km *

K cenám bude pňpočtena DPH dle aktuálné platného tarifu.                           . ceny se mohou měnft v závislosti na cenách pohonných hmot

Čl. 4. Sankce

4.1. V připadě, že bude odběratel v prodlení s placením sjednané úplaty, je povinen zaplatít dodavateli
smluvni  pokutu  ve výši  0.05  %  z dlužné částky za  každý den  prodlení  do  max.  výše  10  % z   dlužné částky.  V

případě,  že  bude  odběratel  v  prodlení  s  úhradou  za  vice jak    čtyň  měsíčni  období,  přéruší  dodavatel  služby
souvisejicí s touto smlouvou do prokázání úhrady celé dlužné částky včetně  penále.

Dodavatel si vyhrazuje právo jednostranně odstoupit od smlouvy, pokud bude odběratel v prodlení s úhradou za
odebrané služby a software více jak čoři měsíční období.
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4.2. V případě nedodržení teminů dk9 Čl.  2.  bodů 2.1  a 22   této smlouvy P dodavatel  povinen zaplatit
odběrateli  smluvní  pokutu  ve  výši  0,05  %  z dlužné  částky  (faktury  přislušné  části  díb  či  z  ceny  opjednaných

prací)    za  každý  den  zpožděnl  do  max.  výše  10  %  zoelkové  dlužné  částky.  Odběratel  si  vyhrazvje  právo

rvbTst#nls:::F:í::i###ÍťťT#ůTboffimať%#kamffidáh'#ťril:#:í:#
dodavatel uhradí odběrateli zaplacenou cenu včetně ceny případně dokoupených dalších lioencí.

čl. 5. Prá\/a a Do\/innosti doda\/atele

-Dodavatel se zavazúe předat na základě óéto smlouvy odběrateli  předmět  dodávky ve §jednaném

rozsahu  funkci,   teminu,   správnosti  výpočtů   a  se  zaiištěnou   imegritou  dat.   Součásti  dodávky

É optimálni   nastavení  systému  pio  práci   na  databázovém  serveru  odběratele.   Při  předání  se
vytvoři instalačni protokol o pmvedené instalaci.

-      Dodavatel se zavazvje nesdělovat třetím osobám infomace o skutečnostech, které jsoLi předmětem

této smlouvy ani  neposk}riwat třeti osobě jakékoliv materiály souviseiíci s dodávkou systému   bez
\ýslo\/ného souhlasu  odběratele.  Timto  nqisou dotčena práva dodavatele  předložit tLito smlouvu  v

jednánm daňových, právních sporech k předmětu této smlouvy nebo jiných obdobných případech.

-      Výslovně   se   dodavatel   zavazuje   ve   svých   veŤjně   publikovaných   materiálech      nepoužívat

registrované chráněné známlq/ odběratele  bez jeho  předchoziho  písemného souhlasu.  1  v případě
uděleni   takového   souhlasu  P   odběratel   povinen   zařadil  do   publikovaného   materiálu   uznání
vlastníka obchodnl nebo negistnované obchodní známky.

Smluvní  strany  jsou   povinny  zachovávat  mlčenlivost,   a  to  i   po  skončeni  obchodních  svků  a
obchodně závazkových vztahů, které jsou předmětem jejich smluvni úpravy, jakož i o všech dalších
skutečnostech,  které jedna ze smluvních stían  považuje za obchodní tajemstvi,  zejména osobní a
mzdové  údaje  pracovníků odběratele.  V případě  porušenl  tohoto  ustanovení je dodavatel  povinen
uhradit vzniklou škodu.

čl. 6. Prá\/a a Dovinnosti odběratele

a)  Odběratel  se  zavazi+je  uhradit  smluvené  částky  db  Čl.  3.  ke dni    splatnosti.  Pokud  nemůže  odběratel
uhradft   částku v době splatnosti,  sděli tuto skutečnost dodavateli  a odsouhlasi si  s ním datum,  do  ltierého
bude  částka  uhrazena.  Odběratel  vystaví  a  zašle  dodavateli  písemné  potwzeni  o  dohodnutém  temínu
úh" dlužné částky.

b)  Odběratel  se  zavazuje  použivat  autorské  dílo  v  rozsahu   počtu   instalaci   a  způsobem,   ke   kterému
hoopra\/ňLije    tato    smlouva    a    dále    v    soLiladLi    s    postupy    uvedenými    v    uži\mtelské    dokumentaci
a dopomčenými  dodavatelem.   Odběratel  se  zavazúe  k  pracim  v  infbrmačním  systému  využivat  pouze
odbomě vyškolené pracovniky se stanovenými přistupovými  privy.

c)  Odběratel  si je  dostatečně  vědom,  že  při  překročenl  rozsahu  využití  předmětu  této  smlouvy je povinen
dokoupft vyšši počet lw.

d)  Odběratel  se  zavazue  zaiistit  stálost  a  žádoucí  \ývpj  hardwarového  vybavení  tak,  aby  jeiich    sen/is
umožňoval co nejbezpečnějšl podmínky pro rutinnl   provoz systému PERM.

e)   Odběíatel se zavazi+je zaiišťóvat pravidelné bezpečnostní kopie mzdových a personálnich dat. A to tak,
aby v případě  chyby v software  nebo po"chy  hardware  mohlo dqjít k obnoveni  dat.  z bezpečnostni  kopie,
která byla provedena po poslední aktualizaci mzdových a personálnwi údajů.

f) Odběratel se zavazuje nesdělovat údaje, které jsou předmětem této smlouvy, jiným osobám, bez vyžádání
souhlasu  dodavatele.  Tímto  neisou  dotčena  prá\m  uživatele,  předložít Mo  smlouvu  v jednánich  daňových,

právnich sporech k předmětu léto smlouvy nebo jiných obdobných případech.
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g) Výslovně se odběratel zavazuje nepřetiskovat nebo kopírovat uživatelskou dokumentaci nebo některé jeji
části,  ani  další  plsemné  materiály,  které  majl  vztah  k předmětu  smlouvy,  ve  svých  veřejně  publikovaných
materiálech   a   nepouživat  v   těchto   materiálech   obchodní   nebo  registované   obchodní  známky  fimy
dodavatele bez jeho přédchozího pisemného souhlasu.  1  v připadě udělení takového souhlasu je odběratel

povinen v publikovaném materiálu uvést, že materiál obsahuje části převzaté z materiálu fimy Kvasar, spol.
s r.o. a zařadn do publikovaného materiálu uznání vlastníka obchodni nebo registíované obchodní známky.

h) Odběratel se zavazuje nepožadovat po dodavateli zapracování do předmětu smlouvy takových postupů,
které  jsou  v  rozporu  s  plamou  zákonnou  úpravou  účetnictví,  pojistného,  daní,  obchodního  a  pracovního

práva, či  jiných dotčených předpisů.

ch)  Odběratel  se  zavazuje,  Že  se  nedopustí  zpětného  převodu,  dekompi]ace  ani  jiných  změn  programů-
modulů systému.

čl. 7. Záruční Dodmínkv

a)g#::g:\::#+:ů:i#:::Í:t:ž;;i:!:#„JT2####b:ůF\:í:=#:#L#W=
12 měsíců.

b)     Dodavatel se zavazuje pro programo\ý systém PERM posk)ftovat v rámci „Technické podporť následqw
smžby:

-    dbgnostiku hlášených závad, a jeiich odstranění do 24 hodin od jeiich písemného nahlášeni, práce na

odstranění vady  v kritických sftuacich (v průběhu zpracováni mzdové uzá\ri5rk)O do 3 hodin od
nahlášení,  v ostatních přlpadech v dohodnutém temínu

1    odstranění všech ch)b a odchylek progiamu od uživatelské dokumentaoe

-    údržbu   všech   modulů   systému   PERM   podle   předmětu   smloLivy   vaktuálnim   stavu   podle   vývqje

mzdových,   daňových,   pqjišťóvacich,   pracovněprávních   a   ostatnich   všeobecně   platných   předpisů,

jmenowě:
-   e\ridenci   personálních   dat   pracovníků   včetně   individuelních   požadavků   odběratele,   algoritmizaci

výpočtu h"bých mezd včemě importních dávek, evidenci mzdových předpisů pracovnika,

-úplnou   evidenci   docházky  v kalendářnich   a   pracovních  dnech,   včetně   hodinové  evidence,evidenci

pracovně právních vztahů pracovníka a  evidenci mimo evidenčních stavů,

-zabezpečeni minimální mzdy,

-výpočet náhrad mzdy a refundovaných složek,

-zabezpečení nemzdových složek, přispěvků z fondů, naturálních výplat, navýšeni zál(ladů daně,

-e\ridenci všech stožek odškodného,

-výpočet dávek nemocenského zabezpečeni, základnl kontrolu ochranné doby pro různé skupiny

půštěnců,

-    sledování    nákladovosti    mzdových    položek,    zaokrouhlo\fflcí    a    korekční    algoritmy    pio    přévod

do účeh",
-výpočet  sociálního  a  zdravotniho  pqjistného  pracovníka  v návaznosti  na  údqje  o  piacovněprávním

vztahu  pracovníka,  včetně  \Ůjimek  vyplývajících  z jeho  zdravotni  klasífikace  a  důchodového  zařázeni,
včetně způsobu srážek položek,  které neisou  pqjishým organizace a včetně odvodů organizace;  kontrolu
minimální  výše zdravoů`ího pqjistného,

-  výpočet  zálohových   a  srážkových  dani,     tvorbu  daňových     dokladů,     ročni   daňové  vyúčtování

v odpovědnosti ouanrice,
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-  zabezpečeni    srážek  ze  mzdy  pracovníka,  včetně  výpočtu  povinné  částky  pň  výkonu  rozhodnutí,

poukázečného, odborových přispěvků,

-  výpočet  průměmých  mezd    pro  pracovněprávni  účely  a  vyměřovacích  zák]adů  pro  výpočet  dávek

nemocenského zabezpečení,

-tvorbu podkladů pro evidenční list důchodového zabezpečeni,

-  intervalové  výpočty  pro  výpočet  zápočtů    odpracované  doby,  doby  odbomé  a  započftatelné  praxe,

evidenčni a vyloučené doby,

- plná a automatizovaná evidence řádných dovolených,

- výpočet  Ůzického, evidenčního a přepočteného evidenčního stavu pracovníků,

- revizní a konúolni funkce související se mzdovou agendou,

- evidenci nároků na starobni důchod,

-  evidenci  mimo  evidenčnich  stavů  zaměstnanců  včetně  evidence  další  MD,  datum  narození  dítěte

a automatizovaný výpočet dovršení 3 let věku dítěte,

• sledovánl podpůrči doby pro nemocenské pojištěni,

-tvorbu podkladů a potwzení pro dávky státní sociálni podpory,

-tvorbu úplného mzdového listu,

-  tvorbu    přikazů  k úhradě  v tištěné  a  elektronické  podobě,  převod  saldo-kontních  údajů  do  účetního

systému,

- zabezpečení datových vazeb pro Českou poštu a peněžní ústavy,

-  tvorbu  tiskových  výstupů   nezb}mých   pro   ůplnou  evidenci   a  kontrolu  mzdových   ůdajů,   zejména

výplatních  llstků,    rekapitulaci  mzdových  položek,    rekapitulací  pracovniků,  organizačních  jednotek  a
kategoril   pracovníků,   sestav   o   pojistném,   nemocenských   dávkách   a   rozdílech   ve   vyměřbvacich
základech   jednotlivých    druhů    pojistného    a    daní,    pokladnich    a    účetních    dokladů   `a    podkladů
vnitropod nikové evidence o mzdách ,

-  tvorbu  pracovnlch  smluv,  zápočtových  listů  a jiných  dokladů  souvisejicích  se  vznikem  a  ukončením

pracovněprávniho    vztahu,    automatizaci    doby   určité   trváni    pracovněprávniho    vztahu,    evidence
zkušebních dob, absolventské praxe,

- kategorizace pracovniků, jejich funkčni a pracovní zařazeni,

-tvorbu   podkladů pro státní statistická šetiení,

-  podpůmé  personálni  evidence,  zejména  sledováni  praxe,  profesního  postupu,  vzděláni  a vzdělávání

pracovníků, hodnocení úkolů pracovníka, evidence svěřených prostředků a jiných závazků.

c)     Dodavatel se zavazuje poskytovat §lužbu  „Technická podpora" tj. dodáni nejnovějších verzi systému PERM,

#numc##egťs%t#i', g,Ě:|V°out#Řh°  Už'ti.  a  kúri  Obsahují  technické  změny  systému,  včetně  změn
d)     Předmětem  záruky  není  odsmněnl  závad,  které  vznikly  v  důsledku  neopnávněného  nebo  neodbomého

zásahu do modulů systému PERM  nebo nastavení databázového serveru.

e)     Mstem plněni zárukyje misto umistěni systému u odběratele.

°    :d°pdoavvíáta:'Íc'#číieígsi#Lnžíem :;:avnáém#::z::ýgm?#tnp#:z#::;UčeškBzms#hksyťch  ftinkcí  a  Vlastnost
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čl. 8.   Závěrečná uiednání

8.1.  Veškeíé změny a dodatlq/ k této smlouvě  ke provádět poiize  písemně,  a to  po \ri!ájemné dohodě
smluvních súan, pokud neni ve smlouvě \ýslovně uvedeno jinak. "éž zásady plati i pro změnu tohoto ujednání.
V ostatním se temo právni vztah ňdi  příslušnými  ustanoveními Obchodniho zákoníku č. 513/1991  Sb. v platném
znění.

8.2.   Smlouva  P  vyhotovena  ve  2  s@inopisech  s   právni  silou  origínálu.  Odběratel   pot\/iziije  s\ým

podpisem na této smlouvě, že přévzal jeden steinopis smlouvy.

8.3.      Platnost  smlouvy  se  §iedná\ú  na  dobu  neurčitou  včetně  připadných  dodatků.  Obě  strany  mqií
mmožnost tuto smlouvu v části „Tecmcké podpor)r písemně vypovědět. Výpovědní lhůta trvá 3 měsioe a počiná

šĚeůůFp|:dmodo#K:iFzi::;#u;;Š::sšmLf:ua#j;|:ť!r:h;%ť:T:;e:nyíá:`k:Te,#m::#e:;:é:t:i,:Š:!::E
souhlasí  sůim  obsahem,  že tato  byla sepsána  na základě  prawi\ých  údaiů, jeiich  pravé  a svobodné vůle a
nnebyla ujednána v tísni ani za jina!( jednostranně nevýhodných podmlnek. Na důkaz  toho připqjw své podpisy.

Dodavatel      datum:.ÍT.{..?.??í.

Vitězslav Vicherek ,  jednatel společnosti

K Pasekám 3679
P.O. Box '41

®  760  Ci.l    Z L  j  i^ú

Odběratel

Domo`  l)cz 7ámku
|lri`|l(.` L`ll` i'l  11 r#ílTlizSce

Sado` ú .`3*` ó75  71  `iiitič.Si. nnd  Oglavou

lč,711846ol

EEEEE
Bc. Alena Brožková, ředkelka organizace
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