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C.j.: MK 78906/2019 OVV
Dodatek ¢. 8 ke smlouvé 43/2018 /OVV

o poskytnuti @celové podpory vyzkumu a vyveje na FeSeni programového projektu
uzaviceny podle § 9 zikona ¢. 130/2002 Sb., o podpore vyzkumu, experimentilniho
vyvoje a inovaci z vefejnych prostiedki a o zméné nékterych souvisejicich zikoni

(zakon o podpofe vyzkumu a vyvoje)
Smluvni strany:

1. Poskytovatel: Ceskd republika — Ministerstvo kultury — organizaéni slozka stitu
Adresa: Maltézské nam. 1, 118 11 Praha 1
IC: 00023671
Zastoupeny: PhDr. Lubomirem Zaoralkem, ministrem kultury
(dale jen ,,poskytovatel®)

2. Pfijemce: Narodni informaéni a poradenské stiredisko pro kulturu
Pravni forma: statni ptispévkova organizace
Adresa: Fiignerovo namésti 5, 120 21 Praha 2
IC: 14450551
Zastoupeny: Mgr. Lenkou Laziovskou, feditelkou
(dale jen ,,ptijemce-koordinator*)

3. Ptijemce: Univerzita Karlova
Pravni forma: vefejna vysoka Skola
Adresa: Ovocny trh, 560/5, 116 36 Praha 1
IC: 00216208
Organiza¢ni jednotka, ktera zajist'uje feSeni projektu v ramci subjektu, ktery je pfijemcem:
Filozoficka fakulta
Adresa: nam. Jana Palacha 2, 116 38, Praha 1
Zastoupeny zmocnénym zastupcem: doc. PhDr. Michalem Pullmannem, Ph.D., dékanem
Filozofické fakulty
(dale jen ,,piijemce*)

Cl I

Smluvni strany uzaviely smlouvu ¢. 43/2018/OVV (déle jen smlouva), jejimz pfedmétem je
poskytnuti uéelové podpory z Programu aplikovaného vyzkumu a vyvoje narodni a kulturni
identity (NAKI II) — kéd programu DG — formou dotace z vydaji statntho rozpoltu na
vyzkum, experimentalni vyvoj a inovace dle zakona ¢. 130/2002 Sb., o podpofe vyzkumu,
experimentalniho vyvoje a inovaci z vefejnych prostfedkli (zdkon o podpofe vyzkumu a
vyvoje) (dale jen ,podpora“) piijemci na feSeni projektu ,,Podpora mezigeneraéniho
dialogu a kulturni participace seniorii jako nastroji pFenosu a sdileni kulturnich hodnot
na lokalni a regiondlni drovni “ identifika¢ni kod projektu: DG18P020VV043 (dale jen
projekt).




CLII.

Smluvni strany se dohodly na zmén¢ smlouvy, Pfiloha 1, kapitola A.Il. Zpracovani osobnich
udaju

Piivodni znéni:
Spravce je povinen pfi shromazd'ovani, zvefejiiovéni nebo jiném zpracovéni téchto udajt
postupovat podle zvlastnich préavnich piedpist’.

* Zakon &. 101/2000 Sb., o ochran& osobnich udajii a o zméné nékterych zdkond, ve znéni
pozdgjsich predpisti a Natizeni Evropského parlamentu a rady (EU) 2016/679 ze dne 27.
dubna 2016 o ochrané fyzickych osob v souvislosti se zpracovanim osobnich udaji a o
volném pohybu t&chto udajii a o zrufeni smérnice 95/46/ES (obecné nafizeni o ochrand
osobnich udaji).

se rusi a nové je nahrazuje

Nové znéni:

Spravce je povinen pfi shromaZd'ovéani, zvefejiovani nebo jiném zpracovani téchto udajt
Fawy o r - v + 03

postupovat podle zvlaStnich pravnich predpisi’.

3 Zakon & 110/2019 Sb., o zpracovani osobnich tdaji, ve znéni pozd&jsich predpist a
Nafizeni Evropského parlamentu a rady (EU) 2016/679 ze dne 27. dubna 2016 o ochrané
fyzickych osob v souvislosti se zpracovdnim osobnich tdajt a 0 volném pohybu téchto udaju
a o zruseni smernice 95/46/ES (obecné nafizeni o ochrané osobnich tdaji).

Zdivodnéni:

Zakonem €. 110/2019 Sb. byl zrusen zékon ¢&. 101/2000 Sb., proto se v poznamee pod &arou
¢. 3 aktualizuje odkaz na piisludné zvlastni pravni predpisy, podle kterych je Ministerstvo
kultury jako sprévee povinno postupovat pfi shromaZd'ovéni, zveiejiiovani nebo jiném
zpracovani osobnich tudajt.

CI. 1L
Smluvni strany se dohodly na zméng P¥ilohy &. 1 smlouvy o poskytnuti ugelové podpory,

casti B.IV. Popisu projektu, v oddilech ¢. 6 ,,Vstupy — vybavenost pracovist™ a &. 9 »Ltapy
projektu”

Piivodni znéni:

6. Vstupy — vybavenost pracovist’:

Stavajici vybavenost: Pracovi§té piijemce-koordindtora i pifjemece jsou z materidlniho
hlediska standardn€ vybavenymi védeckymi pracovidti (poéitade, kopirky, programoveé
vybaveni nutné pro realizaci projektu atd.). Pifjemce-koordinator i p¥jemce disponuji
dostateCnym prostorovym zdzemim pro praci tymd. Projekt jinak neklade zvySené ani
specidlni ndroky na vybavenost pracovidt'. Pi{jemce-koordinator ma k dispozici rovn&z
osobni automobil, ktery planuje vyuZit pro cesty do regiontl. Pfjemce predpoklada
predevsim vyuziti vefejné dopravy (s diléim vyuzitim osobniho automobilu, ktery ma
k dispozici, pokud by nebyl navstiveny region dostateén& dostupny vefejnou dopravou).




Nutné dovybaveni: V ramci realizace projektu je tieba pofidit pouze dil¢i vybaveni,
kterym pracovisté nedisponuji v dostatecné kapacité. Jde jednak o diktafony, které budou
potieba pro paralelné provadéna Setfeni a setkani s aktéry. Pi{jemce-koordinator i ptijemce
dale potiebuji potidit pro Gcely realizace projektu celkem pét notebookt.. NIPOS, ktery je
nositelem projektu na strané piijemce-koordinatora, a Katedra andragogiky a personélniho
fizeni FF UK, ktera je nositelem projektu na strané pifjemce, aktualn¢ disponuji stolnimi
pocitaci. Vzhledem k tomu, Ze Setfeni mezi cilovymi skupinami a spolupréice s aktéry
bude probihat v regionech mimo Prahu, je tfeba vybavit tym odpovidajicim poctem
notebooki jednak pro praci v terénu, jednak pro praci béhem koordina¢nich a dalSich
setkani planovanych téméf vyluéné mimo sidlo pifjemce. Vzhledem k tomu je na strané
piijemce-koordinatora rovnéz tfeba opatfit mobilni tiskarnu, ktera bude vyuzita zejm.
béhem vyzkumnych sluzebnich cest, popf. workshopu a konference, kdy wvznika
momentéalni potfeba vytisknout textové materidly v navaznosti na aktudlni nebo
neocekavané zmény v nich a kdy neni bezprostiedné dostupné jiné tiskové zatizeni.

se rusi a nahrazuje je

Nové znéni:

6. Vstupy — vybavenost pracovist’:

Stavajici vybavenost: Pracovisté pifjemce-koordindtora i pfijemce jsou z materidlniho
hlediska standardné vybavenymi védeckymi pracovisti (pocitace, kopirky, programové
vybaveni nutné pro realizaci projektu atd.). Ptijemce-koordinator i pifjemce disponuji
dostateénym prostorovym zazemim pro praci tymi. Projekt jinak neklade zvySené ani
specialni naroky na vybavenost pracovist. Piijemce-koordinator ma k dispozici rovnéz
osobni automobil, ktery planuje vyuzit pro cesty do regiont. Piijemce piedpoklada
predev§im vyuziti vefejné dopravy (s diléim vyuzitim osobniho automobilu, ktery ma
k dispozici, pokud by nebyl navstiveny region dostate¢né dostupny vetfejnou dopravou).

Nutné dovybaveni: V ramci realizace projektu je tieba pofidit pouze dil¢i vybaveni,
kterym pracovi$té nedisponuji v dostateéné kapacité. Jde jednak o diktafony, které budou
potieba pro paralelné provadéna Setfeni a setkéni s aktéry. Pifjemce-koordinator i pfijemce
déle potiebuji potidit pro téely realizace projektu celkem pét notebookii. NIPOS, ktery je
nositelem projektu na strané piijemce-koordinatora, a Katedra andragogiky a personalniho
fizeni FF UK, ktera je nositelem projektu na strané pifjemce, aktualné disponuji stolnimi
pocita¢i. Vzhledem k tomu, Ze Setfeni mezi cilovymi skupinami a spoluprace s aktéry
bude probihat v regionech mimo Prahu, je tieba vybavit tym odpovidajicim pocCtem
notebooktli jednak pro praci vterénu, jednak pro praci béhem koordinaénich a dalSich
setkani planovanych téméf vyluéné mimo sidlo pifjemce. Vzhledem k tomu je na strané
piijemce-koordinatora rovnéZ tieba opatiit mobilni tiskarnu, kterd bude vyuzita zejm.
béhem vyzkumnych sluzebnich cest, popf. workshopu a konference, kdy vznika
momentélni potfeba vytisknout textové materidly v navaznosti na aktualni nebo




neotekdvane zmény v nich a kdy neni bezprostiedné dostupné jiné tiskové zaiizeni. Déle
je tfeba opat¥it prezentaéni techniku (projektor, wi-fi adaptér a prezentér) jak pro
potieby prezentaci na konferenci, tak v ramci porad tymu a prezentaci vysledné
metodiky potencidlnim zijemctim.

9. Etapy projektu

a) Cislo, ndzev a cil etapy:

2. Kvalitativni analyza bariér, moZnosti a technik stimulace mezigenera¢niho dialogu
v oblasti kultury

Piuvodni znéni:

f) Organizaéni postup pii fefeni etapy:

Kvalitativni analyzu bariér, moznosti a technik stimulace mezigenera¢niho dialogu v oblasti
kultury provedou formou standardizovanych rozhovorii s predstaviteli vefejné spravy a
kulturnich spolkli ve vybranych regionech spole¢né tazatelé-studenti FF UK, prioritné
doktorskych studijnich programi (celkem 60 rozhovori s aktéry krom predstaviteli vefejné
spravy) a NIPOSu (celkem 30 interview s pfedstaviteli vefejné spravy). Tazatelé rozhovory
rovnéz prepiSi do formétu pro dal8i kvalitativni analyzu. Tym Katedry andragogiky a
personalniho fizeni FF UK s podporou tymu NIPOSu provede vyhodnoceni kvalitativniho
vyzkumu. Nésledné oba ¢lenové konsorcia spoletné uspofadaji workshop jako prezentaci
dosavadnich vysledkii projektu. Garantem etapy na strané pifjemce-koordinatora je -

na strané pifjemce ij [ Do 31. 8. 2019 je garantem

sociologickych aspektii vyzkumu [il] Hl od 1. 9. 2019

je garantem psychologickych aspektl vyzkumu.

se rusi a nahrazuje je

Nové znéni:

f) Organizaéni postup pii feseni etapy:

Kvalitativni analyzu bariér, moznosti a technik stimulace mezigeneraéniho dialogu v oblasti
kultury provedou formou standardizovanych rozhovorti s predstaviteli vefejné spravy a
kulturnich spolki ve vybranych regionech spolené tazatelé-studenti FF UK, prioritng
doktorskych studijnich programi (celkem 60 rozhovort s aktéry krom predstaviteld vefejné
spravy) a NIPOSu (celkem 30 interview s piedstaviteli vefejné spravy). Tazatelé rozhovory
rovnéZ piepisi do formatu pro dalsi kvalitativni analyzu. Rozhovory budou daile studenty
a doktorandy kédoviny a pripraveny k naisledné analyze v softwaru Atlas.ti. Tym
Katedry andragogiky a persondlniho fizeni FF UK s podporou tymu NIPOSu provede
vyhodnoceni kvalitativniho vyzkumu. Nésledné oba ¢lenové konsorcia spoleéné uspoi-adaji
workshop jako prezentaci dosavadnich vysledkil projektu. Garantem etapy na strand
ptfjemee-koordinatora je ||| |} SEEEEEE. 2 stran¢ pifjemce [ Do 31. 8.
2019 je garantem sociologickych aspektt vyzkumu [ il od 1. 9. 2019 [ N
je garantem psychologickych aspektli vyzkumu.




Zdivodnéni:

Zména se tyka tymu pifjemce Filozoficka fakulta UK, ktery zabezpeCuje analyzu dat
ziskanych projektem. Podstatou je jiny zptisob datové kvalitativni analyzy, pro kterou feSitel
potidi roéni EDU licenci SW Atlas.ti pro 5 uzivateli. Novy zplsob vyZaduje také kédovani
ziskanych dat a jejich vloZzeni do SW, coZ bude piijemce fesit navySenim stipendii. Vzniklé
naklady budou zabezpeteny tsporou v cestovném (podrobngji viz Zdtvodnéni v Cl. V.
tohoto dodatku).

CLIV.

Pirehled zmén v priloze ¢. 2 smlouvy — Rozpocet projektu:

e A — Osobni naklady — pfijemce-koordinatora Narodni informaéni a poradenské
stiedisko pro kulturu, pro rok fedeni 2020.

e A — Osobni naklady — pfijemce — Univerzita Karlova, pro rok feseni 2019.

e B — Naklady na pofizeni majetku — Néarodni informaéni a poradenské stiedisko pro
kulturu pro rok feSeni 2019.

e C — Dalsi provozni naklady nebo vydaje — Narodni informa¢ni a poradenské stiedisko
pro kulturu pro roky feseni 2019-2020.

e (C — Dalsi provozni naklady nebo vydaje — Univerzita Karlova, pro rok fe$eni 2019.

e D — Naéklady nebo vydaje na sluzby — Univerzita Karlova, pro rok feSeni 2019.

Zmény v polozkich NIPOS:

A2 — Ostatni osobni naklady (DPP, DPC) bez zakonnych odvodi
B3 — Néklady na potizeni drobného hmotného majetku

C2 — Pfimé neinvesti¢ni naklady — material

C3 — Piimé neinvesti¢ni naklady — cestovni nahrady

Zduvodnéni:

A2 -V roce 2020 dochazi k napravé administrativni chyby, tj. ke zrudeni pozic
Hodnotitel map I a Hodnotitel map II. Zrusenim obou pozic se v A2 za rok 2020 sniZuje pocet
hodin o 50 (z 680 na 630) a mzdové naklady o 10 tis. K¢ (ze 159 na 149 tis. K¢). Tato ¢astka
ve vy$i 10 tis. K& se ve stejném roce pfesouva do rozpoctové kapitoly C3 na cesty do regiond
CR, které jsou pro projekt nezbytné kviili setkani s aktéry.

B3, C2, C3 — Vzhledem k vyvoji realizace projektu bude v roce 2019 v rozpoctové
kapitole B3 zakoupen drobny hmotny majetek ve vysi 28 tis. K¢ (projektor) a v kapitole C2
bezdratovy prezentér (1 tis. K¢), wi-fi adaptér (2 tis. K&) a papiry do termo-tiskarny (2 tis.
K¢). K nakuptim v obou téchto kapitolach v celkové vysi 33 tis. K& budou vyuzity prostfedky
usetiené v roce 2019 v kapitole C2 (16 tis. K& na PHM) a C3 (17 tis. K& na cestovném).
Souhrnna ¢astka alokovana na rok 2019 v rozpoctovych kapitolach B3, C2 a C3 se tak
nemeni.

Zmény v polozkich UK:
e A4 - Stipendia studentt
e (3 — Pfimé neinvesti¢ni naklady — cestovni nahrady
e D - Néklady nebo vydaje na sluzby

Zdivodnéni:
A4, C3, D — Vzhledem ke zvoleni pro projekt vhodnéjsiho zplsobu datové kvalitativni
analyzy piijemce zakoupi ro¢ni piedplatné EDU licence software Atlas.ti pro 5 uZivatel




v rozpocltové kapitole D ve vysi 26 tis. K& Novy zplisob analyzy vyZaduje také kodovani
ziskanych dat a jejich vloZeni do SW, coz bude pifjemce fesit navySenim stipendii na nové
pozici ,.kodér” od 1. 11. do 31. 12. 2019: v rozpoctové kapitole A4 se tak navysi pocet hodin
0 350 (z 1200 na 1550) a mzdové néklady o 61 tis. K& (z 210 na 271 tis. K¢). Takto nové
vzniklé naklady v celkové vysi 87 tis. K& budou hrazeny vyhradné z tispor na cestovném
v rozpo&tové kapitole C3, v niz bude v roce 2019 Cerpano namisto plivodné planovanych 108
tis. K¢ pouze 21 tis. K¢&.

W

CL V.

Piiloha: Tabulky rozpoc¢tu projektu na roky feSeni 2018-2020.
Povéieni feditelky OVV podpisovou pravomoci k pisemnostem MK v oblasti
podpory vyzkumu a vyvoje

Cl. VI

Veskera dali ustanoveni smlouvy zlstavaji v platnosti.

Cl. VIL

Tento dodatek ke smlouvé se vydava na zakladé Z&dosti piijemce ze dne 18. 10. 2019,
doru¢ené na Odbor vyzkumu a vyvoje dne 23. 10. 2019, a souc¢asné pro zménu v piiloze ¢. 1
Smlouvy v &asti A. II. — Zpracovani osobnich udajii a pouéeni subjektu udaji — z podnétu
poskytovatele, ktery je povinen promitnout zménu pravniho ptedpisu. Dodatek ke smlouvé je
vyhotoven ve tfech stejnopisech, z nichz kazdy ma platnost origindlu. Kazd4 ze smluvnich
stran obdrZi po jednom stejnopisu. Dodatek smlouvy nabyva platnosti dnem podpisu posledni
ze smluvnich stran.

(Derze

V 021' /Z,fa/ ne

V Praze dne 25. listopadu 2019

poskytovatel

Vv Z’?Eﬂ dne (- -#- /9

ptijemce

Priloha Dodatku - Dil¢i rozpocty projektu jsou povazovany za projektovou dokumentaci a na zakladé vyjimky (dle §3
odst. 2 pism. b) zdkona ¢. 340/2015 Sb., o registru smluv) z uverejnéni neni uvefejnéna. Souhrnny rozpocet projektu je

uvefejnén za viechny smluvni strany.



bolfovas
Text napsaný psacím strojem
Příloha Dodatku – Dílčí rozpočty projektu jsou považovány za projektovou dokumentaci a na základě výjimky (dle §3 odst. 2 písm. b) zákona č. 340/2015 Sb., o registru smluv) z uveřejnění není uveřejněna. Souhrnný rozpočet projektu je uveřejněn za všechny smluvní strany. 

bolfovas
Text napsaný psacím strojem
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_Eelkovy rozpocet projektu ver. K2 - celkove naklady projektu za celou dobu feSeni
prijemcu v jednotlivych letech)

(souéet rozpoctil prilemce-koordinatora a

Nazev projektu

DG18P020VV043

K2

Podpora mezigeneraéniho dialogu a kulturni participace seniort jako nastrojti pfenosu a sdileni

kulturnich hodnot na lokalni a regionélni drovni

Resitel prijemce-koordinatora (GP)

Primé neinvestiéni naklady - zverejiiovani vysledkd

Zkratka pfijemce-koordinatora a prijemet projektu NIPOS; FF UK
Dodatek ¢. 6 Dodatek €. 8
Radek Druh nakladu nebo vydaje Naklady celkem (v § Naklady z agelovych{ Naklady celkem (v | Naklady z ugelovych wir:j%nak
; ; ~ tis. K&) vydajt MK (v tis. K&) tis. K&) vydaji MK (v tis. K&)

A1 |Mzdy a platy jednotlivych zaméstnanc(i bez zakonnych odvodu 5 394 5 394 5 394 5 394 )%
A2 |Ostatni osobni naklady (DPP, DPC) bez zakonnych odvod(i 513 513 503 503 -10
A3 |Autorské honorare 0 0 0 0 0
A4 |Stipendia studentl 210 210 271 271 61
A5 |Povinné zakonné odvody 1834 1834 1834 1834 0
A6 |FKSP 108 108 108 108 0
A |Osobni naklady 8 059 8 059 8 110 8 110 51
B1 [Naklady na pofizeni dlouhodobého hmotného majetku 0 0 0 0 -0
B2 |Naklady na pofizeni dlouhodobého nehmotného majetku 0 0 0 0 0
B3 |Naklady na porizeni drobného hmotného majetku 209 209 237 237 28
B4 |Naklady na porizeni drobného nehmotného majetku 0 0 0 0 20

28
C1 |Piime neinv. naklady - pravoz majetku zakoupeného mimo projekt 0 0 0 0 0
C2 |Pfimé neivestiéni naklady - material 83| 83 7 e 11
C3 |Prime neinvesticni naklady - cestovni nahrady 194 194 100 100 94
Cc4 0 0 0 0 0

ey o | L e e P & o o e e T e i) IR it o5 i 26
Doplitkové (rezijni) naklady nebo vydaje - max. 8 % nakladu 402 402 402 402 0

F1 [Celkové inestiéni naklady projektu za dany rok 0 0 0 0 0
F2 |Celkové neinvestiéni naklady projektu za dany rok 9912 9912 9912 9 912 0]
0
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Celkovy rozpocet projektu ver. K2 - rok 2018

-

Nazev projektu

Podpora mezigeneracniho dialogu a kulturni participace seniorii jako nastrojii pfenosu a sdileni
kulturnich hodnot na lokalni a regionalni trovni

Resitel prijemce-koordinatora (GP) -

Zkratka prijemce-koordinatora a prijemct projektu NIPOS; FF UK
: Dodatek ¢. 6 Dodatek ¢. 8 s :
e : S Zména
Radek Druh nakladu nebo vydaje Néklady celkem (v {Naklady z GSelovych | Naklady celkem (v [Naklady z GGelovyeh| \ydaiti MK
; ; tis. KE) vydajl MK (v tis. KE) tis. K¢) vydaijt MK (v tis. K¢)
A1 |Mzdy a platy jednotlivych zaméstnanctl bez zakonnych odvodi 1586 1 586 1 586 1 586 0
A2 |Ostatni osobni naklady (DPP, DPC) bez zakonnych odvodii 174 174 174 174 0
A3 |Autorské honorarie 0 0 0 0 -0
A4 |Stipendia studentt 0 0 0 0 0
A5 |Povinné zakonné odvody 540 540 540 540 0
A6 |FKSP 32 32 32 32 0
A |Osobni naklady 2 332 2332 2 332 2332 0
B1 |Naklady na pofizeni dlouhodobého hmotného majetku 0 0 0 0 0
B2 |Naklady na pofizeni dlouhodobého nehmotného majetku 0 0 0 0 0
B3 |Naklady na porizeni drobného hmotného majetku 209 209 209 209 0
B4 |Naklady na pofizeni drobnéhe nehmotného majetku 0 0 0 0 0
0
C1 |Pfimé neinv. naklady - prevoz majetku zakoupeného mimo projekt 0 0 0 0 0
C2 |Pfimé neivesticni naklady - material 17 17 17 17 0
C3 |Pfimé neinvesti¢ni naklady - cestovni nahrady 0 0 (0] (0] 0
Piimeé neinvesticni naklady - zvefejnovani vysledk( 0
D |Nak sluzby 0
E |Dopliikové (rezijni) naklady nebo vydaje - max. 8 % nakladi 175 175 175| 175 0
F1 |Celkove inestiéni naklady projektu za dany rok 0 0 0 0 0
0
0
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