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Vyrozumeéni o schvaleni zadosti o prispévek v ramci
projektu Podpora odborného vzdélavani zaméstnancii Il —
Vv rezimu ,,de minimis*

lIl. VYZVA

C. j.:UPCR-OL-2019/57353
Urad prace Ceské republiky — Kontaktni pracovi$té Prostéjov
nam. Spojenci 2632/13, 796 01 Prostéjov
Zastoupeny: Ing. Vérou Crhanovou, feditelkou Kontaktniho pracovisté UP CR
Prostéjov

Zadatel: Miirdter Dvorak, lisovna, spol. s r.o.
ICO: 26244802
Zastoupeny: Ing. Markem Svédou, jednatelem

Vazeny pane jednateli,

dovoluji si Vam oznamit, Ze Vase Zadost reg. ¢. POVEZ /3/2019/001842 o pfispévek
v ramci projektu Podpora odborného vzdélavani zaméstnanct Il reg. ¢.
CZ.03.1.52/0.0/0.0/15_021/0000053, je timto na zakladé doporu€eni hodnotici

komise ze dne 26.6.2019 schvalena Ufadem prace Ceské republiky — Kontaktnim
pracovistém Prostéjov v nasledujicim rozsahu a za nasledujicich podminek:

|. Specifikace vzdélavaci aktivity:

Specialni kurz pro hydraulickou a

Nazev: mechanickou udrzbu vstfikolist KM (MC4
a MC5)

Schvalena vyse nakladu dle HK: 208 000 K¢&

MaIX|_maIn| pfispévek na vzdélavaci 176 800 K&

aktivitu:

Minimalni rozsah vyu€. hodin (v€etné Vyuka: 40

ovéreni ziskanych znalosti a

dovednosti): Zavére€na zkouska: 1
Pocet zapojenych zaméstnanc: 8

Pocet zapojenych potencialnich 0

zameéstnancu:

Predpokladany termin realizace: 22.7.2019 — 18.10.2019
Prispévek na mzdové naklady: 64 944 K¢

Podpora odborného vzdélavani zaméstnancu Il
reg. ¢. CZ.03.1.52/0.0/0.0/15_021/0000053
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Uvedené specifikace jsou zavazné. Uvedena vzdélavaci aktivita, musi byt
poptavana pro podet Udastniki uvedeny v Zadosti a v tomto Vyrozuméni a dale v
minimalnim hodinovém rozsahu stanoveném v Zadosti a v tomto Vyrozuméni, maze
vSak byt poptavana i ve vy$Sim hodinovém rozsahu. Nazev a termin realizace muze
byt dale vyspecifikovan na zakladé vybéru konkrétniho kurzu a dohody
s dodavatelem.

Predpokladana (ani maximalni) hodnota vefejné zakazky neni ze strany UP CR
stanovena. Pfispévek vSak bude poskytnut nejvySe v hodnoté vySe uvedeného
maximalniho pfispévku na vzdélavaci aktivitu, ktery je vypocitan z vySe uvedené
schvélené vySe nakladl hodnotici komisi. Vyuctovani zaméstnavatel doklada ve
vySi 100 % skute€né vynaloZenych nakladd. Do reZzimu ,de minimis“ bude zapoctena
pouze skuteéné& vyplacena podpora ze strany UP CR, nejvySe tedy ¢&astka
odpovidajici vySe uvedenému maximalnimu pfispévku na vzdélavaci aktivitu.

Il. Vybér dodavatele

Pfevzetim tohoto dokumentu se Zadatel zavazuje v pfipadé externiho dodavatele
vzdélavani provést vybér dodavatele vySe uvedené aktivity v souladu se zakonem ¢.
134/2016 Sb., o zadavani vefejnych zakazek a Obecnou ¢asti Pravidel pro Zadatele
a pfijemce v ramci Operacniho programu Zaméstnanost dostupnou na www.esfcr.cz
ve verzi platné v den vyhlaseni vyzvy (objednavky) a zaroven dodrzet vySe uvedené
zavazné specifikace vzdélavaci aktivity.

Dale se zadatel zavazuje provést vybér dodavatele vySe specifikované vzdélavaci
aktivity a ve Ihité do 26.11.2019 predlozit Ufadu prace Ceské republiky —
Kontaktnimu pracovisti Prostéjov kopie veSkeré dokumentace prokazujici zplisob a
vysledek vybéru dodavatele vzdélavacich aktivit.

Realizace vzdélavaci aktivity mize byt zahajena az po podepsani Dohody o
zabezpecCeni vzdélavaci aktivity zaméstnancli a poskytnuti pfispévku v ramci
projektu Podpora odborného vzdélavani zameéstnancl I, reg.c.
CZ.03.1.52/0.0/0.0/15_021/0000053. Dohoda bude uzaviena az po splnéni vysSe
uvedenych podminek a predlozeni potfebné dokumentace o vybéru dodavatele.
V piipadé, Ze bude shledan Ufadem prace CR rozpor mezi Vami provedenym
vybérem a zakonem ¢&. 134/2016 Sb., o zadavani vefejnych zakadzek a Obecnou
Casti Pravidel pro Zadatele a pfijemce v ramci Operacniho programu Zaméstnanost

dostupnou na www.esfcr.cz, Dohoda uzaviena nebude.
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V pfipadé, Zze zaméstnavatel bude poptavat vzdélavani podle akreditovaného
vzdélavaciho programu nebo vzdélavaciho programu podle zvlastnich pravnich
predpisl, je povinen vymezit kvalifikacni pozadavek na doloZeni kopie dokladu
opraviujiciho ke vzdélavani v uvedeném vzdélavacim programu. Kopii tohoto
dokladu je zaméstnavatel povinen predlozit spolu s doklady vztahujicimi se k vybéru
dodavatele vzdélavani.

Zaméstnavatel je povinen informovat Ufad prace CR o vysledku vybéru spolu
s doloZzenim objednavky nebo osloveni uréeného poctu potencialnich dodavatell
nebo pfipadné vyzvy k pfedlozeni nabidek spoleCné se zapisem o posouzeni a
hodnoceni nabidek a smlouvy s dodavatelem vzdélavani jesté pred uzavienim
Dohody (v zavislosti na vySi pfispévku na vzdélavaci aktivitu a v souladu s Obecnou
Casti Pravidel pro Zadatele a pfijemce v ramci Operacniho programu Zaméstnanost
dostupnou na www.esfcr.cz a zakonem ¢&.134/2016 Sb., o zadavani verejnych
zakazek.

Vzdélavani musi byt zahajeno do 6 mésicl ode dne vydani tohoto vyrozuméni.

V Prostéjové dne 26.6.2019

Ing. Véra Crhanova
feditelka Kontaktniho pracovisté UP CR Prostéjov

Pfevzal (datum, podpis):
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Struéné shrnuti v ramci vécného hodnoceni zadosti:

Zadatelem je firma Miirdter Dvorak, lisovna, spol. sr.o., ktera patfi mezi velmi
vyznamné firmy regionu. Na trhu firma pusobi jiz 25 let. V oboru vstfikovani a
kone€né upravy plastit se specializuje predevS§im na oblast automobilového
pramyslu.

., Kredit Zadatele na lokalnim trhu prace je neutralni. UP CR nema predchozi
negativni zkusenosti s Zadatelem.

Navrhované vzdélavani se pro vybrané zaméstnance jevi jako ucelné a nezbytné.
Jedna se o navazuijici kurz k zakladnimu kurzu a vzhledem k nutnosti individualniho
pfistupu budou ucastnici rozdéleni do tfi skupin. Potfeba vzdélavani vybranych
zaméstnancl je jasné popsana a ze zadosti je zfejmé, Ze vzdélavani je nezbytné pro
rozvoj ucastnikd v ramci organizace zaméstnavatele. Byli vybrani zaméstnanci, ktefi
jsou Cleny tymu zodpovédného za udrzbu veSkerého strojniho vybaveni. Doposud
firma FeSila potfebné opravy externé, coz je pro ni nejen ¢asoveé, ale i finan¢né velice
nakladné. Vzdélavani povede k vyraznému rozvoji téchto zaméstnancu, jelikoz se
jedna o prohloubeni a rozSifeni kompetenci zaméstnancl na oddéleni udrzby. Plan
vzdélavani byl dolozen v obecné podobé.

Dojde k prohloubeni znalosti u vybranych zaméstnancl, ke zvySeni produktivity
prace, ke snizeni prostoju zpusobenych ¢ekanim na pfijezd externi firmy, zvySeni
operacni efektivity téchto zafizeni, pfijeti dalSich zakazek a mozZnost predani
ziskanych znalosti a zkuSenosti dalSim zaméstnancum.

Zvolené vzdélavani je specifické a je vazano na velké mnozstvi specifik systému
KrausMaffei, které je nutné znat pro jejich ovladani. Jedna se o neakreditovany kurz
s jasnou vazbou na odbornost, s prokazatelnymi vystupy a efektivitou. Rozsah
vzdélavaci aktivity je pfiméfeny vzdélavacim potfebam a zaméfeni vzdélavaci
aktivity.

Vzdélavaci aktivita byla schvalena komisi s pfedpokladanou vysi nakladu 208 000 K¢
bez DPH.

Hodnotici komise se rozhodla na zakladé Zadosti zaméstnavatele o vyjimku ze dne
14.6.2019 opakované podpofit zaméstnance pana Ladislava HoSaka, Miroslava
Hunku, Jana Indraka, Jindficha Lexmanna, Radka Pluskala, Zderika Tichého a Pavla
Trnku. Jedna se o rozsifeni jejich profesni kvalifikace
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