VYZVA K PODANI NABIDKY

Vyzva k podani nabidek k vefejné zakdzce zaddvané mimo relim zdkona ¢ 134/2016 Sh., o zadavani
vefejnych zakdzek a v sculadu se Smérnici £ 3 Rady Krilovéhradeckého kraje jako vefejna zakdzka
malého rozsahu 2. kategorie

Nazev vefejné zakazky:

LStrategie Krdlovéhradeckého kraje v oblasti kultury a pamatkoveé péée 2021-2027°,

Reiim verejné zakazky:

Dle ustanoveni § 27 pism. a) zakena €. 134/2016 Sb., o zadavan( vefejnych rakazek, ve znéni
pozd@jsich pfedpisl, se jedna o vefejnou zakazku malého rozsahu na sluzby s nazvem: ,Strategie
Kradlovéhradeckéha kraje v oblasti kultury a pamatkové péle”, zadavanou mimo refim zdkona
¢. 134/2016 Sh., 0 zadavani vefejnych zakazek v platném znéni (dile téZ jen ,ZZVZ" nebo ,zdkon”),

i 9 IDENTIFIKAENT ODAIE

Zadavatel:

Nazev zadavatele: kralovehradecky kraj

Sidlo: Pivovarské namésti 1245, 500 03 Hradec Krilové
|ii:1 70889546

DiC: CZ27088954¢6

Zastoupeny; PhDr. Jifim Stépanem, Ph.D., hejtmanem

Kontaktni osoba: ]
e-mail: [ —

telefon; _

adresa profilu zadavatele: https://zakazky.cenakhk.cz/profile display 2.htinl




Ovodni informace

Vybérové fizeni probihd v souladu se Smérnici £. 3 Rady Krdlovéhradecké ha kraje, kterou se
stanovuje postup Krilovéhradeckého kraje pfi zaddvdni vefejnych zakdzek (dale jen ,,smérnice €. 37).
Vybérové Fizeni je zaddvacim fizenim ve smyslu § 31 zakora.

Vefejna zakdzka Je vefejnou zakazkou malého rozsahu na sluiby. Vefejnd zakdzka neni délena na
casti. Zadavate| nepfipoultl pFedloieni variant nabidky.

Vybrany dodavatel realizuje pfedmet verejné zakazky vidy v souladu s pravnimi pfedpisy vztahugicimi
se k predmétu vefejné zakazky. O nabidce podané oslovenym dodavatelem se nebude jednat.

Poddnim nabidky pfijima dodavatel zadavaci podminky vybérového Fizeni, a to vidy ve smyslu
uverejnénych vysvétleni, doplnéni £i zmén zaddvacl dokumentace uvefejnénych pied uplynutim [hity
pro podani nabidek. Pfedpokladd se, Ze se dodavatel se zadavacimi podminkami v plném rezsahu
seznamil a Ze jim porozumel.

Jsou-hi v zadévaci dokumentaci uvedeny cdkazy na ur€ité dedavatele nebo vyrobky nebo patenty @
vyndlezy, ufitné vzory, primyslové vzory, ochranné znamky nebo aznaceni pdvodu, ma se vidy za to,
e zadavatel umoinuje dodavateli nabidnout rovnocenne fedeni.

Elektronicky nastroj

Tato verejnd zakdzka je radavana elektronicky prostfednictvien certifikovaného elektronického
nastroje E-ZAK dostupného na adrese https://zakazky.cenakhk.cz.

Veikeré udkony véetngé podani nabidky miie dodavatel provést elektronicky prostfednictvim
elektronického nastroje E-ZAK.

V piipadé poufiti elektronického nastroje E-ZAK musi dodavatel provést registraci v tomto
elektronickém nastroji.

Veikeré podminky a informace tykajici se pouiiti elektronického nastroje jsou dostupné na adrese
https://zakazky.cenakhk.cz. Dotazy k pouiiti elektronického nastroje maohou dodavatelé zasilat na

kontaktni e-mail zastupce zadavatel_

2. PREDMET PUNENT VEREINE ZAKAZKY

Pfedmétem vefejné zakdzky je tvorba vybranych {asti Strategie Krdlovéhradeckeho kraje v oblasti
kultury a pamatkové péce pro obdobi let 2021 — 2027 (dale té7 jen ,Strategie”) a koordinace jeji
pfipravy.

Konkrétné se bude jednat o:

- Tvorbu projektového planu

- Tvarbu analytické casti strategie — podil na pifpravé struktury analyzy, volby nejvhcdnéjsi
metody, zapracovani jejich wstupl da strategickych materiall

- Zpracovani syntetické tasti strategie [tj. SWOT, PESTLE &i jing dohodnuta metoda)



Vedeni procesu tvorby strategie, pribé&iné konzultace se zadavatelem

Tvorba harmonogramu piipravy strategie, spoluzodpovédnost za jeho plnéni

Spoluprace pfi zjisfovacim fizeni SEA a pfipadné zapracovdni poZadavkil na zdkladé jeho
vystupl

Facilitace jednotlivych pracovnich setkdni — interné i sexternimi partnery dle potieb
zadavatele

Tvorba navrhové Cdsti strategie

Tvorba akéniho planu, vE. evaluaéniho a monitorovaciho systému, navrh klicovych projektd
Tvorba implementaéniho planu

Tvorba finanéniho planu

Tvorba komunikaéni strategie vystupu

Soucasti plnéni této zakazky bude:

Strategie:
1. Pfipravna Cast:
Vytvorfeni organizalni a fidici struktury
Vytvofeni {dodavatel) a schvaleni (zadavatel} projektového planu
2. Analytickd ¢ast:
Profil Kralovéhradeckého kraje v oblasti kultury a pamétkové péce a vyvoj za
paslednich 5 let
Kli¢ové sméry a clle z existujicich strategickych dokumenti (krajské strategie a
tematicke strategie na narodni Urovni)
Strategické vyvojové trendy v tematickych oblastech
3. Synteticka fast:
SWOT, strom problému a kli¢ové oblasti zmén
4, Navrhova &ast:
Realizace workshop0 se stakeholders (dle domiuvy se zadavatelem): ovéfeni
analytické &asti, stanoveni hlavnich rozvojovych aktivit
Stanoveni priorit navrhové fasti, strategické intervence
Sestaveni akéniho planu —vyéet kankrétnich aktivit, typovych projektl, véetné
nositele a zdroji firancovani (v Gzke spolupraci se zadavatelem)
Zasady dotaénich program( {teze a ndvrhy u vybranych aktivit)
Realizace valida¢niho workshopu
5. Finanéni plan
Sestaveni financniho planu priorit, opatieni, aktivit 2021-2027 (vazba na rotni
rozpocty)
6. Implementadni &ast:
- Schéma odpovédnosti zainteresovanych subjektl za jednotlivé aktivity
Harmonogram realizace jednotlivych aktivit
Rizeni a monitoring cilG a opatfeni — vstupni a vystupni indikdtory
Systém kontroly Casového a vécného plnéni strategie
Navrh mechanismu moZnych zmén v dokumentu
7. Zpracovani zkracené verze strategie
8. Vytvofeni komunikaéni strategie
a. Harmonogram, cilové skupiny, plan participace
9. Rozpracovani strategie do akénich pland
b. Ovéfeni se stakeholders

Koordinacni a facilitadni £dst:
Koordinace pfipravy strategie



Komunikace se zodpov@dnymi osobami zadavatele
Facilitace jednotlivych workshopl a setkani
Spoluprace pfi zjisfovacim fizeni SEA:
Poskytnuti informaci, potfebnych pro zji$tovaci fizeni SEA
V pfipadé doporuleni, kterd z Fizeni vyplynou, jejich zapracovani do pfipravy strategie

Zadavatel uvadi, Ze specifikace a (daje obsaZené vtéto vyzvé k podani nabidek a jejich pfilohach
{déle spoleéné jen ,zadavaci dockumentace”) jsou kompletni a pIné dostadujici pro podani nabidek.

Zadavatel ve vztahu k zaddvaci dokumentaci a viem jeji soudstem uvadi, e pokud se kdekoliv
objevuji odkazy na obchodni jména, nazvy, specifickd oznaéeni zboZi, sluZzeb a vyraobk, ktera plati pro
urditou osobu & podnik za pfiznaéna, jednd se pouze o piikladny popis vizuginiho, kvalitativniho a
technologického standardu a zadavatel jednoznacné umoZfuje dodavateli nabidnout rovnocenné
feseni.

3. KVALIFIKACNI PREDPOKLADY

3.1. Zakladni zpGsobilost

ZpUsobilym neni dodavatel, ktery:

a) byl v zemi svého sidla v postednich 5 letech pfed zahajenim vybérového fizeni pravomocng
odsouzen pro trestny &in uvedeny v pfiloze €. 3 zakona 134/2016 Sh., o zaddvani veiejnych
zakazek, v uc¢inném znéni nebo obdobny trestny &in podle priavniho fadu zemé sidla
dodavatele; k zahiazenym odsouzenim se nepfihliZi;

b} ma v Ceské republice nebo v zemi svého sidla v evidenci dani zachycen splatny dariowy
nedoplatek;

c) mé v Ceské republice nebo v zemi svého sfdla splatny nedoplatek na pojistném nebo na
penale na vefejné zdravotni pojisténi;

d) ma v Ceské republice nebo v zemi svého sidla splatny nedoplatek na pojistném nebo na
penile na socidlni zabezpeeni a pfispévku na statni politiku zaméstnanosti;

e) je v likvidaci ve smyslu & 187 zékona ¢. 89/2012 Sb., ob&ansky zdkonik, v u€inném znéni, proti
némui bylo vyddno rozhodnuti o Upadku ve smyslu § 136 zdkona £. 182/2006 Sh., o Gpadku a
zplsobech jeho fedeni {insolvencni zakon), v U¢inném znéni, vi¢i némui byla nafizena
nucend sprava padle jinéhe pravniho pfedpisu nebo v obdobné situaci podle pravniho fadu
zemé sidla dedavatele.

Je-li dodavatelem pravnickd osoba, musi podminku podle pfsm. a) spliovat tato pravnicka osoba a
zaroven kaidy Clen statutdrniho argdnu. Je-li &lenem statutarniho organu dodavatele pravnicka
oscba, musi podminku podle pism. a) spliiovat: tato pravnicka osoba, kaidy €len statutarniho orgénu
této pravnické osoby a osoba zastupujici tute pravnickou osobu v statutérnim organu doedavatele.

Utastni-li se vybérového Fizeni poboéka zdvodu zahrani€ni pravnické osoby, musi podminku podle
pism. a} splfiovat tato pravnicka osoba a vedoucl pobocky zavodu.

Ucastni-li se vwybérového fizeni pobotka zdvodu ¢eské pravnické osoby, musi podminku podle pism.
a) splfiovat tato prdvnicka osoba a zarover kaZdy clen statutarniho organu a vedouc! pobocky
zavodu.

Tuto zphsobilost dodavatel doda a potvrdi Fadnym vyplnénim Pilchy €. 3 této vyzvy.



Profesni zpUsobilost prokdZe dodavatel, ktery pfedloZi nasledujici doklady:

vypis z obchodniho rejstfiku, &i vypis z jiné obdobné evidence, pokud je v ni zapsan, ne
starsi neZ 3 mésice pfede dnem zahajenf vefejné zakdzky,

Dodavatel prokaZe spinéni profesni zplscbilosti v nabidce predloienim vyplnéného Cestného

3.2. Profesni zplsobilost
prohlaseni (viz Pfiloha €. 3 této Vyzvy).
3.3, Technicka kvalifikace

Dodavatei prokazZe spinéni technické kvalifikace dodanim PFiloh 6 a 7 této Vyzvy, kterymi potvrdi, ie
spliuje zde uvedené poZadavky na prokazani technické kvalifikace:

a.

K prokazani technické kvalifikace poZaduje zadavatel predloZeni seznamu vyznamnych sluZeb
poskytnutych za posledni tfi (3) roky pfed zahdjenim této vefejné zakdzky véetné uvedeni
ceny a doby jejich poskytnuti a identifikace objednatele, a to v rdmci samostatné pFilohy €. 7
této Vyzvy.

Ze seznamu vyznamnych sluZzeb musi vyplyvat realizace alespori dvou (2) zakdzek na sluzhy,
jejichi predmétem bylo zpracovani vefejnych & kulturnich strategii, s plnénim min. 300 tis.
K¢ bez DPH za kaZdou.

Dale k prokazani technické kvalifikace poZaduje zadavatel pfedloZeni seznamu osob, které se
budou podilet na plnéni vefejné zakdzky. Seznam a profesni zplsobilost &lena tymu
dodavate! odevzda v samostatné pfiloze ¢. 6 této Vyzvy. Dokument je zdvazny a bude
pfilohou uzaviené smlouvy, ¢lenové tymu uvedeni v pfiloze €. 6 se nesmi v priibéhu tvorby
Strategie ménit, vyjma zplOsobu, popsaného ve smlouvé o dilo. Doddnim pfilohy €. 6
dodavatel potvrdi, Ze spliiuje zde uvedené poZadavky na prokazani profesni zpisobilosti
kazdé odborného &lena tymu:
a. Vysokoskolské vzdéldni vhodného zaméFeni.
b. MinimdIné tfiletd pracovni zkudenost stvorbou vefejnych & kulturnich strategii na
odborné pozici.
c. Odborna ucast na tvorbé alespoil dvou zakazek na sluzby, jejichi pfedmétem bylo
zpracovani vefejnych i kulturnich strategii, s plnénfm min. 300 tis. K& bez DPH za

kaidou.

Technicka kvalifikace je soutasti zakladnich hodnoticich kritérii (viz bod €. 14 této Vyzvy).

a. HARMONOGRAM PLNENI
Termin — pocet mésici
poradi éast od odesiani vyzvy k Cislo etapy
plnéni
) PODPIS SMLOUVY - 1
1 PRIPRAVNA CAST 1 mésic 1
2 PLAN KOMUNIKACE A PARTICIPACE 2 mésice 1




- A!\_.IALYTICKA CAST {vC, rapracovanych —— .
| pfipominek]

4 ST'NTETIICKA CAST {vC. zapracovanych & mésich 3
i pripominek]

% S = —

! . NAVRHO JA‘CAST (vE. zapracovanyc D— “
| pripominek]

6 FINANCNI PLAN 10 mésicd 4
‘ 7 (MPLEMENTAENT CAST 10 mésich 4
; g ZKRACENA VERZE STRATEGIE 10 mésicl 4
l 5 EEJ;;EACOVANI STRATEGIE DO AKCNICH |\ oo "

Financni plnéni ze strany zadavatele probéhne vidy poté, at zadavatel podpisem potvrd( protokol
o pfedani spinéné etapy 2 viech jejich tasti.

5. ZADAVACI DOKUMENTACE

Zadavaci dokumentaci tvoFi tyto souéasti:

- Textova &ist zadavaci dokumentace a pokynd pro zpracovani nabidky
- Pfiloha €. 1 =Kryci list
PFiloha £. 2 = Ndvrh smlcuvy o dile
- PHloha & 3~ Cestné prohlddeni k prokdzéni zakiadni zplisobilosti a kvalifikace

»

- Pffloha &. 4 - Seznam poddodavateld

- Ptiloha & 5 — Cestné pronlddeni o stfetu zajm0

- Pfiloha & 6 —Popis kvalifikace a zpOsohilosti lena tymu, ktery bude zapojen do vypracovani
studie
Pfiloha €. 7 — Seznam a popis docdavatelem dfive realizavanych projekti v oblasti kultury Gi

v oblasti regionalni strategie

6. VYSVETLENI ZADAVAC( DOKUMENTACE

Dodavateld jsou oprivnéni pozadovat od 2adavatele vysvétieni Zadavaci dokumentace — dodateéné
informace k zadanl.
Zadavatel miie poskytnout dodavatelim dodateéné informace k zadavacim podminkam i bez

PR

predchozi Zadosti,

Zadavaci dokumentace obsahuje nezbytny popis zakazky. ¥ piipadé potfeby je zadavatel pfipraven
poskytnou dodavatelim dodateéné informace k zadavacim podminkam. Zadost o vysvétlen( zadavaci
dokumentace {dodateéné informace) se podava pisemné v listinne formé nebo elektronicky
(kontakini osoba |
Zadost musi byt dorucena zadavateli nejpozdéii do 4 pracovnich dnii pfed uplynutio Ihilty pro podéni
nahidek. Telefonické dotazy nebudou akceptovany.

Na zakladé ?adosti o vysvétleni zadavaci dokumentace zadavatel poskytne pisemné vysvétleni

k zadavacim podminkdm, pfipadng souvisejici dokumenty nejpozdéji do Z pracovnich dntl ode dne
dorufeni zadosti dodavatele.



7 ZADAVACI PODKLADY A ZADAVACI LHUTA
Podkladem pro vypracovani nabidky vefené zakdrzky je tato Vyzva a jeji pFilohy.

Zadavaci Ih(ta, tj. lhita, po kterou jsou dodavatelé swymi nabidkami vazani, ¢ini devadesat (90)
kalenddfnich dnd a zacind béZet okamiikem skonéeni Ih(ity pro podéni nabidek.

8. DOBA A MISTO PLNENI VERESNE ZAKAZKY
Dodavatel realizuje pfedmét plnéni 3estndct {16) mésicd od data odeslani vyzvy k plnéni. Podrobna

specifikace doby plnéni vefejné zakdzky véetné dilgich termind je uvedena v pfiloze ¢. 2 vyzvy -
navrhu smlouvy o dilo.

U plnéni, ktera to svym charakterem umoziuji, je mistem plnén/ Kralovéhradecky kraj, resp. sidlo
zadavatele.

9, PREDPOKLADANA HCDNOTA

Celkova piedpoklidana hodnota verejné zakdzky €ini 800 000 K& bez DPH.

Predpokladana hodnota je zarover maximalni moZna nabidkova cena, tuto cenu nesmi dodavatel
ve své nabidce prekrocit.

Ptedpokladana hodnota vefejné zakdzky je nejvyse pfipustna a nepfekrotitelnd. Pfedlozena nabidka s
vy38i ne? pfipustnou a nepiekrocditelnou cenou bude z G€asti na vefejné zakdzce vyrazena.

10. PODDODAVKY

Dodavatel ve své nabidce specifikuje ¢asti vefejné zakdzky, které ma v Omyslu zadat jednomu &i vice
poddodavatelim a uvede identifikacni Udaje kaidého poddodavatele. Tuto specifikaci predlofi
farmou seznamu poddodavatell, kiery bude soucasti nabidky jako pfiloha smlouvy (vzor seznamu
poddodavatell je Pfilohou €. 4 této vyzvy).

Pokud dodavatel nema v imyslu zadat £asti vefejné zakdzky jednomu éi vice poddodavatellim,
predlozi Cestné prohlaseni o tom, e poddodavatele pri plnéni vefejné zakazky nevyuiije.

11. ZPUSOB ZPRACOVANI NABIDKOVE CENY

Nabidkova cena, kterou dodavatel uvede v krycim listu (Pfiloha C. 1}, musi zahrnovat veskeré néklady
na realizaci pfedmétu plnéni zakdzky a bude oznacena jako nejvyse pfipustna a platnd po celou dobu
pInéni zakdzky. V této cené budou obsaZeny veskeré sluzby, doddvky, prace a Cinnosti potfebné pro
fadnou realizaci vefejné zakazky, a to v lenéni poZadovaném zadavatelem,

Nabidkovd cena bude uvedena jakoc cena nejvySe pfipustnd a nesmi piekrocit pfedpoklddancu
hednotu bliZe specifikovanou ve Vyzvé béhem celé realizace pInéni.



12.

PLATEBNI PODMINKY

Obchodni g platebni podminky jsou uvedeny v Piiloze £, 2 zadavaci dokumentace — Navrhu Smlouvy o

dilo.

13.

13.1.

PODMINKY SESTAVENT A PODANI NABIDEK
Zpracovani nabidky

Nabidka dodavatele musi byt zpracovana v feském jazyce. Tim neni dotéeno ustanoveni §
45 pdst, 3 zakona,

VyZaduje-li zadavatel na nékterém dokumentu podpis dodavatele, podepige tento dokument
vidy osoba oprdvnéns jednat za dodavatele uvedend ve vefejném rejstiiku & jiné obdobné
evidenci. Je-li k podani nabidky zmocnéna dodavatelem osoba jind, musi nabidka obsahovat
dokument, prokazujici takoveé zmocnéni.

Tato vefejna zakazka je zadévana elekironicky prostfednictvim certifikovaného
elextronického ndstroje E-ZAK dostupného na adrese https://zakazky.cenakhk cz .
Podkladem pro vypracovani nabidky vefejné zakdzky je tato Vyzva a jeji pfilohy.

Veskeré lkony véetné podéni nabidky mliZe dodavetel pravést elektronicky prostfednictvim
elektronického ndstroje E-ZAK.

Podani nabidky v elektronické podobgé

Pro poddni nabidky v elektronické podobé je nutné provest registraci doduvatele v
elektronickém ndstraji EZAK ne adrese https://zakazky.cenokhk. cz/registrace.htm!
Podrobné instrukce k poddni nabidek prostfednictvim elektronického nastroje EZAK
naleznete v UZivatelske priruére pro dodavatele, vietné systéemovych poZadavki na PC,
kterd je dostupnd na adrese: https://rakazky.cenakhk.cz/

13.1.1. Registrace dodavatele v EZAK; pro plnohodnotnou udast ve vybérovém fizeni této

vefejné zakazky je nutné provest registraci dodavatele v EZAK na adrese
https://zakazky.cenakhk.cz/registrace.himl K Uspésnému dokondeni registrace je vhodné
pouiit platny elektronicky podpis zalofeny na osobnim kvalifikovaném centifikdtu. Pokud
takovyto elektraonicky podpis nevlastnite, lze dokonéit registracii bez jeho wyuZiti, V
pfipadé, ie se VAm nedafi zaregistrovat do systému, je pravd&podobné, 7e dodavatel byl
pfed vypsdnim této vefejné zakdzky ,pfedregistrovan” zadavatelem. Dokenceni
registrace je v tomto piipadé moéné pomaci hypertextového odkazu, ktery bude na
zakladé pofadavku zasldn na adresu dodavatele.

13.1.2. Test nastaven( prohlizede: na adrese htips://zakarky.cenakhk.czftest_index.him| mdte

moénost si ovéfit v testu prostredi nastaveni prenliZede, zda splfiuje viechny potiebneé
poZadavky pro poufiti EZAK.

13.1.3. Test odesldni nabidky Vim umoini vwzkouset si elektionické podani testovaci nabidky v

prostiedi EZAK. Tento test overi, zda Vas elektronicky podpis vyhovuje pro vyuiiti v EZAK.

Kontakt na spravce elektronického ndstroje pro administraci verejnych akdzek EZAK:



13.2,

13.3.

Zadavatel poZaduje fadné dedédni viech &asti a priloh uvedenych v bodu &6 tohoto dokumentu
Myzuy”

Viechny dokumenty, které museji byt podepsény osobou oprévnénou jednat jménem &i za
dodavatele, je nutné do elektronickeho nastroje vloZit opatfené timto podpisem
v naskenované podobé (nap¥. ve formatu PDF), pfipadné musi byt podepsany elektronicky
osobou opravnénou jednat jménem &i za dodavatele.

Zadavatel doporucuje vloZit do elektronického nastroje soubor nebe soubory s nabidkou
oznafené obchodni firmou dodavatele (nemusi se jednat o zcela pfesny prepis obchodni
firmy). Maximalni velikost jednotlivych soubord vklddanych do elektronického ndstroje je
omezena na 150 MB, Pofet vkladanych soubord omezen neni.

Podani nabidky v listinné podobé

Dodavatel poda nabidku v uzavfené obaice oznacené nazvem vefejné zakdzky a slovemn
NEQTVIRAT. Na obdlce s nabidkou musi byt vidy uvedeno, kdo nabidku podavd — alespon
obchodnfi firma a identifika¢ni &islo osoby {(ICO).

Zadavatel doporutuje predloZeni nabidky v pevné spojené podobé,
Lhita a misto pro podanf nabidek

Lhata pro podani nabidek kondi 9. 10. 2019 v 10:00 hod.
Misto pro podani nabidek:

Nabidky v elektronické podehé se podavaji v elektronickém ndstroji EZAK.

Nabidky v listinné podobé se podavaji na adrese:

Krilovéhradecky kraj
Pivovarské namaésti 1245
500 03 Hradec Kralové

Dodavatelé doruéi nabidky na podatelnu zadavatele (Pivovarské namést 1245, 500 03
Hradec Kralové) v Ufednich dnech pondé€li a stfeda 8.00 — 16.00 hod., v ostatnich pracovnich
dnech atery, étvrtek, patek 8.00 — 13.00 hod. nebo postou na shora uvedenou adresu.

Pro urleni, kdy byla nabidka zadavateli dorutena, je rozhodujici otisk podaciho razitka
podaciho mista zadavatele. V pfipadé dorufeni postou je za okamiik pfedani povaZovano
pfevzeti zdsilky adresatem.

K nabidkam doruéenym zadavateli po uplynuti stanovené Ihity se nepfihlizi.
Otevirani nabidek
Otevirani nabidek v elektronické podobé

Otevienim nabidky v elektronické podobé se rozumi zpfistupnéni jejtho obsahu zadavateli.
Nabidky v elektronické podobé ctevird zadavatel po uplynuti Ih(ty pro podani nabidek.

K atevfeni nabidek podanych v elektronické podobé bude pfistoupeno v dobé mezi koncem
Ihity pro podani nabidek a otevirdnim obélek s listinnymi nabidkami.



13.4.

Otevirdni obalek v listinné podobé

QOtevirani nabidek podanych v listinné podobé se provede formou otevirdni obalek s
nabidkami, které bude nevefejné.

Zadavatel zahaji otevirdni obalek bezodkladné po uplynuti IhGty pro podani nabidek v sidle
zadavatele Kralovéhradeckého kraje {Pivovarské namésti 1245, 500 03 Hradec Kralova).

Protokol o otevirdni nabidek

O otevirani nabidek v elektronické i v listinné podobé vyhotovi zadavatel pisemny protokol,
ktery bude chsahovat alespori identifikacni Udaje viech Glastnik( a ddaje z jejich nabidek
odpovidajici ¢iselné vyjadfitelnym kritériim hodnoceni.

Protokol o otevirani obdlek bude uvefejnén v sekci ,Dokumenty wyhrazené pro Géastniky” v
detailu vefejné zakazky na profilu zadavatele do dvou pracovnich dnl ode dne otevirani

nabidek, Kazdy Ofastnik ma pravo poiadat o kopii protokolu o otevirani nabidek Zddosti
zaslanou zastupci zadavatele.

14. HODNOTICI KRITERIA
Zakladnim hodnoticim kritériem je ekonomicka vyhodnast nabidky o niZze uvedenych diléich
hodnoticich kritérii a jejich vahach.

14.1.

14.2.

14.2.1.

14.2.2.

14.2.3.

14.2.4.

Dilgi hodnotici kritéria jsou:

* nejni#si nabidkova cena bez DPH - 10% vahy {koeficient 0,1)

+ kvalita zpracované nabidky a navrieny rozsah studie - 30% vihy (koeficient 0,3)

« kvalifikace a zpiisobilost lena tymu, ktery bude zapojen do vypracovani studie - 40%
vahy (koeficient 0,4)

= zkuSenosti s dfive realizovanymi projekty v oblasti kultury & v oblasti regionalni strategie
— 20% vahy (koeficient 0,2)

Zpusob hodnoceni:

Pro hodnoceni nabidek Vyzvy bude sestavena komise s minimdIné tfemi a maximalné péti
tleny. Cleny komise jmenuie vedouci adboru kultury a pamétkové péée Kralovéhradeckého
kraje.

Hodnoceni podle bodovaci metady bude provedeno tak, Ze jednotlivd bodovd chodnoceni
nabidek dle diltich kriterii se vynasobf pfislu§nou vahou daného kritéria.

Na zékladé souftu vyslednych hodnot u jednotlivych nabidek se stanovi pofadi (Gspéinosti
jednotlivych nabidek tak, Ze jako nejuspéinéjs! je stanovena nabidka, kterd dosdhla nejvyssi
hodnoty.

uwy

kazda dal$i hodnocend nabidka bodovou hodnotu, kterd vznikne nasobkem 100 a poméru
hodnoty nejvhodnéjsf nabidky k hodnocené nabidce.

Pro dil¢i hodnotici kritérium ,kvalita zpracované nabidky a navrzeny rozsah studie” bude
pro hodnoceni zvolen nasledujici postup: Pro bodové hodnoceni projektd bude maximaini
moiny pofet dosaienych bod{ 100. KIi€ k jejich rozdéleni je nasledujici:
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14.2.5.

Splnéni bod( pfedmétu Vyzvy: 66b.
Cle kvality vypracovan( je moiné za kaZdou cast ziskat max. 6b.

1) Tvorba projektového planu
2) Tvorba analytické césti strategie — podil na pfipravé struktury analyzy, vofby
nejvhodnéjii metody, zapracovani jejich vystupl do strategickych materidld
3) Zpracovani syntetické Casti strategie (tj. SWOT, PESTLE &i jind dohodnutd metoda)
4} Vedeni procesu tvorby strategie, prabéiné konzultace se zadavateiem
5] Tvorba harmonogramu pfipravy strategie, spoluzodpovédnost za jeho plnéni
6) Facilitace jednotlivych pracovnich setkdni — interné i s extern/mi partnery dle potfeb
zadavatele
7) Tvorba navrhoveé ¢asti strategie
8) Tvorba akéniho pldnu, vE. evaluacniho a moniterovactho systému, navrh kli€ovych
projektl
9} Tvorba implementaéniho planu
10) Tvorba finan¢niho pldnu
11} Tvorba komunikacni sirategie vystupu, véetné ndvrhu grafického zpracovani

Dalii bodova hodnoceni: 34b
a) Participativni zapojeni aktér( zpracovavané Strategie 14b.
b) Zapojeni profesnich odborniki mimo region — 10b
¢} Navrieni funkni komunikace s regionalnimi politiky — 10b
d} Navrzeni funkéni komunikace s regionalnimi kulturnimi aktéry — 10b

Pro dilci hodnotici kritérium ,kvalifikace a zplisobilost élena tymu* bude pro hodnoceni
zvolen nasledujici postup:

Celkové je za toto dil&i kritérium moZné ziskat 100 bod(. Hodnoceni budou navrien! élenové
tymu podle jejich doleiené odborné kvalifikace a pracovni zkuSenosti. Hodnoceno bude
maximainé pét navrienych clen( tymd. Kazdy bude hodnocen individusing, celkovy vysledek
bude spocitan jako aritmeticky priimér z dosazenych bodl jednotlivych élend tymu.

Odhorna kvalifikace: max. 25b,

aj Vysokoskolské vzdélani doktorského stupné ~ 25h.

b} Vysokoskalské vzdélani magisterského stupné v pfisluéném oboru — 20b.
c) Vysokoskolské vzdélani bakaldfského stupné v pfisluiném oboru — 15b.
d) Vysokoskolské vzdélani doktorského stupné v jiném oboru — 10b.

e} Vysokoskolské vzdélani magisterského stupné v jiném oboru — 10b.

) VysokoSkolské vzdélani bakalafského stupné v jiném oboru — 5b.

Pracovni zkugenosti s tvorbou vefejnych i kuiturnich strategii: max. 50b.
Vedouci pracovini pozice:

a) Vedouci pracovni pozice na vice neZ jednom projektu se zaméfenim kulturnich
¢i vefejnych rozvojovych strategii na krajské a vy38i Grovni — 50b.

b) Vedouci pracovni pozice na jednom projektu se zamé&fenim kulturnich &
vefejnych rozvojovych strategii na krajské a vy3si Grovni— 25b,

c) Vedouci pracovni pozice na vice nei jednom projektu se zaméfenim kulturnich
¢i vefeinych rozvojovych strategii na méstské Grovni — 40b.
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d) Vedouci pracovni pozice na jednom projekiu se zaméfenim kulturnich &
vefejnych rozvojovych strategii na méstské drovni — 20hb.

e)  Vedouci pracovni pozice na vice ne? jednom projektu se zaméfenim kulturnich
¢i vefejnych rozvojovych strategii pro jiné arganizace — 30b.

f) Vedouci pracovni pozice na jednom projekiu se zaméfenim kuliurnich &i
vefejnych rozvojovych strategii pro jinou organizaci - 15b.

g) Vedouci pracovni pozice na jiném projektu/projektech — 10b.

Odborny konzuttant:

a) Odborny konzultant ve vice ne? jednom grojektu se zaméfenim kulturnich ¢
vefejnych rozvojovych strategii na krajské a vyssi rovni— 40b.

h) Odborny konzultant v jednom projektu se zaméFenim kulturnich & vefejnych
rozvojovych strategii na krajské a vyEsi drovni—20b.

¢} Cdborny konzultant ve vice ne? jednom projektu se zaméfenim kulturnich €i
vefejnych rozvojovych strategii na méstské arovni — 30h.

d} Odborny konzultant v jednom projektu se zaméfenim kulturnich &i vefejnych
rozvojovych strategif na méstské Urovni — 15h.

e) Odborny konzultant ve vice neZ jednom projektu se zaméfenim kulturnich &
verejnych rozvojovych strategif pro jiné organizace — 20b.

f} Odborny konzultant v jednom projektu se zaméfenim kulturnich & vefejnych
rozvojovych strategii pro jinou organizaci — 10b.

g) Odborny konzultant v jiném projektu/projektech — 5b.

Asistent:

a) Asistent ve vice neZ jednom projektu se zaméfenim kulturnich &i vefejnych
rozvojovych strategii na krajské a vy$3i Grovni — 30b.

b} Asistent v jednom projektu se zaméfenim kulturnich & vefejnych rozvojovych
strategii na krajske a vy3si drovni — 15b.

c) Asistent ve vice ne? jednom projektu se zamérenim kulturnich ¢i vefejnych
rozvojovych strategii na méstské Orovni — 25b.

d) Asistent v jednom projektu se zaméfenim kulturnich &i vefejnych rozvojovych
strategii na méstské drovni— 15b.

e) Asistent ve vice neZ jednom projektu se zaméfenim kulturnich ¢&i vefejnych
rozvajovych strategii pro jiné organizace — 20b,

f) Asistent v jednom projektu se zaméFenim kulturnich & vefejnych rozvojovych
strategii pro jinou organizaci — 10b.

g) Asistent v jiném projektu/projektech — 5h.

Dali zplsobilosti a zku$enosti: max. 25b.

a) Pracovni pozice v zahranidi na postu pfibuzném pfedmétu strategie — 10b,

h) Zkudenosti na jinych pozicich v projektech pfibuznych pfedmétu strategie —
10h.

c) Pocet let v oboru — za kaZdy dalsi rok nad pét let praxe jeden bod; max. 5b.

14.2.6. Pro dil¢i hodnotici kritérium ,zkufenosti s diive realizovanymi projekty” bude pro hodnoceni
zvolen nasledujici postup:
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Pro bodové hodnoceni projektd bude maximdini moiny pocet dosazenych bod 100 podle
nasledujiciho klice:

Za kaZdy jeden projekt z povinnych tif projekt(i je moiné ziskat aZ 45b:
Charakter a rozsah projektu: 25
a)  Kulturni krajsky a vice — 25
b) Verejny regiondini krajsky a vice — 23
¢)  Kulturni méstsky a oblastni — 20
d) Vefejny regiondlni méstsky a oblastni — 17

Finanéni rozsah projektu; 20b.

a) Celkova ¢astka realizovaného projektu 300 tis. a vice — 20b.
b) Ceikovs ¢astka realizovaného projektu 200 aZ 299 tis. — 15h.
c) Celkova ¢astka realizovaného projektu 199 tis. a méné — 10b.

Dali kritéria pro hodnoceni dodavatelem realizovanych prajektil, za né? je moiné ziskat a?
10b:
a) Popsané projekty jsou prokazatelngé v procesu Uspéiné implementace — 1b za
kazdy popsany projekt, max. 4b
b} SloZenirealizacnich tymU popsanych projekil je alespoi z 60% shodné se
sloZzenim tymu pro realizaci strategie Zadavatele —3b
¢) Vice neZ tfi povinné popsané projekty — za kaZdy popsany projekt 1b, maximalné
3b

15. DALSI INFORMACE A PODMINKY ZADAVACIHO RiZENI

Zadavatel je opravnén vefejnou zakazku kdykoliv zrudit, a to bez uvedeni davodu. Pokud zadavatel toto pravo
uplatni, nevznika v souvisiosti s tim dodavateldm v0éi zadavateli jakykoliv nérok.

Zadavatel si vyhrazuje prave uvefejnit oznameni o vylougeni Uéastnika vefejné zakdzky nebo ozndmeni o vybéru
dodavatele uvefejnit na profilu zadavatele obdobné dle § 53 zékona, V takovém pfipadé se oznameni povaiuji
za dorufend ckamzikem jejich uvefejnéni.

Naklady spojené se zménou zadavacich podminek vzniklé na strané dodavatele zadavatel nehradi, Naklady na
vypracovani nabidky zadavatel nehradi. Pfedlozené nabldky zadavatel nevraci.

Utastnik bere na védomi, Ze je ve smyslu ust. § 2 pism. e} zdkona £. 320/2001 Sb., o finan¢ni kontrole
ve vefejné spravé a o zméné nékterych zdkond (zékon o finandni kontrole}, ve znéni pozdéjich
pfedpisl, povinen poskytnout subjektim provadéjicim audit a kontrolu v souvislosti s pfedmétem
plnéni viechny nezbytné informace a spoluptisobit pfi vwkonu finangni kantroly.

Podanim nabfdky se stavd dodavatel ifastnikem zadavaciho fizeni a tim také pfijima piné a bez
vyhrad podminky vefejné zakdzky, véetné viech dodatkl. Predpokldada se, 7e dodavatel pred
poddnim nabidky pedlivé prostuduje viechny pokyny, formuldre, terminy a specifikace obsazené
v této zadavaci dokumentaci véetné pfiloh a bude se jimi fidit. Pokud dodavatel neposkytne véas
viechny poZadované informace a dokumentaci, nebe pekud jeho nabidka nebude ve viech ohledech
odpovidat zadavaci dokumentaci, miZe to mit za disledek vyFazent nabidky.

Zadavatel nenese odpovédnost za Zadné vydaje ani ztraty jakéhokoli druhu (a nebude je tedy hradit),
které pfipadné utrpi dodavatel v souvislosti s O¢asti v zadavacim Fizeni.
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Zaddvaciho fizeni vefejné zakdzky se nesmi dle ustanoveni § 4b zdkona €. 158/2006 Sb., o stfetu
zajmi, v Ufinném znéni, Ufastnit obchodni spolefnost, ve které verejny funkciond? uvedeny v
ustanoven! § 2 odst. 1 pism. ¢) citovaného zdkona nebo jim ovliddana osoba vlastni podil pFedstavujici
alespofi 25 % U€asti spoleénika v obchodni spoleénosti, a to jake dcastnik nebo poddodavatel
prostfednictvim kterého dodavatel prokazuje kvalifikaci.

Po whéru dodavatele pfedloii vybrany dodavatel vypis z evidence skutefnych majitelll anebo
7 evidence ohdohné avidenci (dzjl o skutednych majitelich neha:

a) sdéli identifikatni (idaje viech osob, které jsou jeho skutednym majitelem, a

b) predlofi doklady, z nichZ vyplyva vztah véech osob pedle pismene a) k dodavateli; témito
doklady jsou zejména

1.wypis z obchodniho rejstfiku nabe jiné obdobné evidence,
2. seznam akcionarl,
3. rozhodnuti statutarniho organu o vyplaceni podilu na 2isku,

4, spolefenskd smlouva, zakladatelska listina nebo stanovy.

Zadavate) poZaduje, aby vybrany dodavatel, ve smysiu ust, § 104 pism. e} a § 122 odst. 3
ZzZVZ, piedlofil uvedené udaje a doklady jako podminku uzavreni smiouvy.

Dodavatel, pfipadné té poddodavatel, jehoi prostfednictvim dodavatel prokazuje kvalitikaci, v
nabidce pfedlo# £estné prohlaZen’, Ze neni osobou wyie uvedenou {viz pFiloha ¢. 5).

16. PRILOHY VYZVY K PODANI NABIDEK:
- Ffiloha ¢, 1 = Kryci list

Pfiloha €. 2 — Navrh smlouvy o dilo
Priloha ¢. 3 — Cestne prohladeni k prokazéni zakladni zpCsobilosti a kvalifikace
Priloha €. 4. — Seznam poddodavatelQ
Pfiloha ¢ 5 — Cestné prohidieni o stfetu zajmi
Priloha ¢. & — Popis kvalifikace a zpisobilosti élena tymu, ktery bude zapojen do vypracovani
studie
Pfiloha £. 7 — Seznam a popis dodavatelem diive realizovanych projektl v oblasti kultury i
v oblasti regionalni strategie

V Hradci Kralové dne 6. 9, 2019
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