
DoDATEx c. ĺ KE smLouvĚ c. osv/í9/20551
o poskýnutí úěelové dotace v dotaěnĺm řízeni na podporu

sociáIních služeb poskytovaných v souladu se zákonem č. í08/2006
Sb., o sociálních službách

uzavřené podle $10a zákona č' 25ot2ooo Sb' o rozpočtových pravidtech územních rozpočtů, ve znění
pozdějšícń pľeo[lsů, podle části páté (SS 159 - 170) zákona č.500/2004 Sb., správní řád, ve znění

iozoejsĺcn 
'předpisů,' a v souladu s Metodikou pro posl<ytwánĺ účelových dotacĺ na podporu

'sociálních 
sluzeb poskytovaných podte zákona č. 108/2006 Sb. o soclálních sluŽbách, ve znění

pozdějších předpisťl,

Smluvní strany:

Poskytovatel: Pardubický kraj'
Komenského náměstĺ 125, 53211 Pardubice

lČ: 70892822
DlČ: cz70892822
bankovnĺspojenĺ: Českáspořitelnaa.s.
číslo účtu: 't643542/0800

zastoupený: JUDr. Martinem Netolickým, Ph.D., hejtmanem Pardubického kraje
(dále ien ,'poskýovatel") na straně jedné

Přĺjemce: Město Ghrudim
adresa: Resselovo náměstĺ 77,537 01 Chrudim
lČ: 00270211
DlČ:
bankovní spojení: Česká národní banka
číslo účtu: 94-281353110710
zastoupený: starostou
(dále jen ,,přĺjemce") na straně druhé

l.

Mezi smluvnĺmi stranami byla dne 8.4.2019 uzavřena smlouva č. osv/19/20551 o poskýnutĺ účelové

dotace v dotačnĺm řlzení na podporu sociálnĺch sluŽeb poskýovaných v souladu se zákonem č'

108/2006 Sb., o sociálních sluŽbách (dále jen,,smlouva")' Smluvní strany se dohodly na následující

změně výše uvedené smlouvy:

1) Článek l., odst. 3 pĺsm. a), věta druhá nově znĺ:
Uvedená sociálnĺ sluŽba bude poskytována v zařizenllch na adrese obce LeŽákĹl 215, 537 01

Chrudim 'ĺ, Soukenická 'l58, 537 01 Chrudim a v přirozeném prostředĺ uŽivatelů.

2) Článek l., odst. 7 nově zní:
Sbciálnĺ sluŽba dle článku l. odst' 3 písm. a) tóto smlouvy bude poskytována v rozsahu:
a) Kvantitativnĺ údaje závislé na celkové míře naplněnÍ rozpočtu íjedná se o 80 o/o přĺp' 95 % atd. (dle

týpu sluŽby) údajů iouŽitých pro výpočet): minimálně 9 680 hodin přĺmé péče za kalendářnĺ rok
ňj KvantitativnÍ (ldaje nezávisté na celkové mĺře naplněnĺ rozpočtu: nejsou
c) Kapacita pobytových stužeb dle $ 48, 49, 50 a 52; neuvádí se

3) Článek ll., odst. 2novězní:
Úeelová dotace se poskytuje v celkové maximálnĺ výši 4 766 000 Kě (slovy: čtyři miliony sedm set

šedesát šest tisíc korun-če-ských).Z této částky je minimálně 743000 Kě urěeno na platy, mzdy a
jejich navýšenĺ' Postup stanovení výše dotace je uveden v přĺloze č' 1, která je nedílnou součástí této

smlouvy.
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4) MěnÍ se přĺloha č. 1 - Postup stanovení výše dotace a to dle níže přiloŽeného zněnĺ

!1.

1) ostatnĺ ustanovení smlouvy, která nejsou dotčena tímto dodatkem, se nemění'
2) Dodatek č. 1 nabývá platnosti okamŽikem jeho podpisu poslední ze smluvních stran a úěinnosti

dnem jeho uveřejnění v registru smluv.
3) Smluvnĺ strany se dohod|y, Že poskytovatel bezodkladně po uzavřenĺ odešle dodatek k řádnému

uveřejněnĺ dó registru imluv vedeného Ministerstvem vrlĺtra Čn. o uveřejněnĺ dodatku
poskýovatel příjemce bezodkladně informuje, nebyl-li jeho kcntaktnĺ údaj uveden přĺmo do
registľu smluv jako kontakt pro notifikaci o uveřejnění'

4) Sňluvnĺ stľany prohlaŠují, Że Žädná část dodatku nenaplňuje znaky obchodnĺho tajemstvi ($ 504
z' ć.8912012 Sb., občanský zákonĺk).

5) Smluvnĺ strany berou na vědomĺ, Že nebude_|i dodatek zrĺeřejněn ani devadesátý den od jeho

uzavření, je následujícĺm dnem zruŠen od počátku'
6) Dodatek č. 1 je sepsán ve dvou vyhotoveních, přičemŽ všechny mají platnost originálu a každá ze

smluvnĺch stran obdrŽí po jednom vyhotovení'
7) Smluvnĺ strany pľohlašují, Že byl tento dodatek sepsán na základě pravdivých údajů, podle jejich

svobodné a váŽné vůle nikoliv v tĺsni a za nápadně nevýhodných podmínek a na důkaz toho
připojují své vlastnoručnĺ podpisy.

8) Právníjednání bylo projednáno na jednání Zastupitelstva Pardubického krajedne'ĺ5. 10' 2019 a
schváleno usnesenĺm zĺ395l19' y' j,l,)

9) Právnĺ jędnání .bylo projednáno na jednánĺ RadylĘ!{ap$9Ęy> obeďměsta ..?'(!F/t?.
dne ..ĺ,ł..4,.{ĺł/.f..^ ="n aleno usnesenim ć,' ..(.f.llÁ/ ulĺ

'/Ĺ

V Pardubicícr, on" .1:' 11, .?Q'|9 łlV

JUDr' Martin Netolický' Ph. D
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Příloha č. 1: Postup stanovení výše dotace
Centrum sociálnĺch sluŽeb a pomociChrudim, lD7979222

$ 40 Pečovatelská sluŽba

Vstupnĺ údaje: plánovaný počet hodin přímé péče, podíl pracovnĺků na HPP a DPČ a podíl

pracovnĺků na DPP (zohledňuje se, pokud je většĺ neŽ 5 o/o)

Celkové optimální náklady na sluŽbu tvořĺ součet mzdových nákladů na jednotlivé pracovnĺky

v sociálnĺch sluŽbách včeině dohod o provedení práce; mzdových nákladů ostatních pracovníků

(zahrnujícĺ i sociálnĺ pracovnĺky) a provozních nákladů. Podíl přĺmé práce pracovníka v sociálnĺch

iluzoa.'n je 60 %' Podĺl ostatních pracovníků je 25 % na celkovém počtu pracovnĺků' Podĺl ostatních

nákladů je 30 % na celkových nákladech.

Mzdové nákladv na pracovnĺkv v sociálnĺch sluŽbách

Počet hodin přímé péče / 0'6 = potřebný fond pracovní doby pracovnĺků v sociálnĺch sluŽbách

Potřebný fond pracovnĺ doby pracovnĺků v sociálních sluŽbách l 1744 (ročnĺ pracovnĺ fond) = počet

úvazků pracovníků v sociálních sluŽbách (zaokr. na 0,05 nahorul)

Počet úvazků pracovnĺků v sociálnĺch sluŽbách na hlavnĺ pracovni poměr nebo dohodu o pracovnĺ

činnosti x 385 000 Kč + počet úvazků pracovníků v přĺmé péči na dohodu o provedenĺ práce x 290

000 Kč

Mzdové nákladv ostatnĺch pracovníků

(počet úvazků pracovnĺků v sociálních sluŽbách x25t75, zaokrouhlený na 0,05 nahoĺu) x 500 000 Kč

Provoznĺnákladv

(Mzdové náklady + mzdové náklady na ostatní pracovnĺky) x 30/70

Celkové optimální náklady tvořĺ součet mzdových nákladů, mzdových nákladů ostatních
pracovnĺků a provozních nákladů.

Koeficient územní dojezdnosti (dle poŽadavků Pk z hlediska zajištěnĺ sluŽby v konkrétním územĺ)

Celkové optimální náklady se násobí koeficientem územnĺdoiezdnostia to:

1,0 - v přĺpadě, Že sluŽba garantuje zajištění péče výhradně v místě poskytování sluŽby (dle

registrace)

1,o5.- v případě, Že sluŽba garantuje zajištění péče v mĺstě poskýovánĺ sluŽby a maximálně 10

dalšĺch obcĺch uvedených v registru

1,1 - v připadě, Že sluŽba garantuje zajištěnĺ péče v místě poskýovánĺ slużby a ve vĺce neŽ 10

dalšĺch obcích uvedených v registru

obcĺse rozumíúzemnĺcelek ve smyslu $ 1 zákona č' 128/2000 Sb., obecnl zřizenl, který je vymezen

hranicí územĺ obce. obec můŽe mĺt jedno nebo více katastrálnĺch územĺ a můŽe se ělenit na části'

Pro účely určenĺ koeficientu dojezdnosti je za obec povaŽováno vżdy celé územĺ obce, části obce

(městské části místnĺ části apod') se nezohledňují. Žadatel je porlinen uvádět pouze názvy obcĺ ve

smyslu S 1 a S 27 odst. 1zákona č. 128/2000 sb.

optimálnĺ varianta:

Podĺl rjčelové dotace PK na celkových optimálnĺch nákladech je stanoven na 60 % po ocleětenĺ

předpokládaných přĺjmů od uŽivatelů. Příjmy od uŽĺvatelů jsou stanoveny na 110 Kč/hod přímé péče.
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Výpočet:

tidaje
12 100počet hodin setkánĺ

lOOo/ona HPPpoměr

0o/ona

1,00koeficient

500péče poskýnutých bez úhradypočet hodin

4 466 000 KčMzdové náklady na p racovnĺky v soc. s

20 167pracovnĺ fond (počet přĺmé péče 0,6)

11,60

potřebný fond
pracovnĺ fond)

744
05nasociálních 0, nahoru)(zaokr(lvazkťl pra

IslužbáchÍkťl sociálních (ročnĺpracovndobypracovní

11,60PSS na apočet

0,00na DPPpočet

4 466 000 Kčnaslužbách vnlhlasociálnÍch pracovnĺut pracovníkťlpoče
385X Kč000o činnostidohodunebo pracovnÍ

0Kčpéči na dohodu o provedenĺ práce x 290počet
000 Kč

í 950 000 Kčostatních pracovnĺků (počet pracovnĺků
500 000 Kčv sociálních sluŽbách x25175, zaokrouhlený na 0,05 nahoru) x

Mzdové

3,90službách x na

0,05 nahoru
počet

2749714Kćnáklady + mzdové náklady na ostatní
pracovnĺky) x 30/70

ĺnáklady

9 165 714 Kč

pracovníků + provoznĺ náklady)
+ mzdové náklady ostatnÍchoptimálnĺ y (mzdové

9 166 000 KčNavýšení
1 000 Kč)

optimálnĺch nákladů o koeficient dojezdnosti (zaokr. na

1 33'ĺ 000 Kčhrady od uŽivatelů (1 10 " počet hodin přímé péče)

7 835 000 Kčplatba (náklady - úhrady od

4 701 000 Kčoptimálnĺ varianta (60%)

65 000 Kčhodin bezúhradové péče x částka na nu přímé péče poskýované
75 odst. 2zákonač' 108/2006 sb. (130 Kč)podle $

4 766 000 Kč
krouhlenĺ a se zohledněnĺm antzaceDotace Pk kuzao

4 023 000 Kč
ané dotace v 1. kole

743 000 Kč
kole 3.ve koleěástka dotaceVýše (přepočtená

ěástka
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