DODATEK €. 3

k dohodé o vytvoreni pracovnich prilezitosti v ramci verejné prospésnych praci
a poskytnuti prispévku
€. KHA-V-34/2019 ze dne 27.3.2019

uzaviena mezi

Uradem prace Ceské republiky

zastupujici osoba: PhDr. Iva Pospisilova, Feditelka kontaktniho pracovisté v Kutné Hore, Utad prace CR
- krajska pobocka v PFibrami

sidlo: Dobrovského 1278/25, 170 00 Praha 7

IC: 72496991

adresa pro doru€ovani: BenesSova €.p. 70/2, Hlouska, 284 01 Kutna Hora 1
(dale jen Ufad prace) na strané jedné

a
zaméstnavatelem: Technické sluzby Kutna Hora, spol. s r.o.
zastupujici osoba: Ing. Jan Jager, jednatel

sidlo: U Lazara €.p. 22/2, Karlov, 284 01 Kutna Hora 1
IC: 49549511

(dale jen zaméstnavatel) na strané druhé.
Clanek |

Uéel dodatku

Ugelem tohoto dodatku je Uprava vy$e uvedené dohody uzaviené mezi Ufadem prace a zaméstnavatelem.

Clanek II
Predmét dodatku

Predmét dodatku
Dosavadni text €lanku Il.1 dohody se nahrazuje textem:

1. Zameéstnavatel vytvofi nize uvedené pracovni pfileZitosti v rdmci vefejné prospéSnych praci (dale jen
»pracovni mista“)

1.1. nadobu od 1.4.2018 do 14.4.2019

Druh prace Pocet ) ) Tydennl"pracovni doba
pracovnich mist |v hod. (Uvazek)

96131 Uklize€ vefejnych prostranstvi 8 40

Celkem 8

na dobu od 15.4.2019 do 30.11.2019

Druh prace Pocet ) ’ Tydenm” pracovni doba
pracovnich mist |v hod. (Uvazek)

96131 Uklize€ vefejnych prostranstvi 14 40

Celkem 14
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na dobu od 1.12.2019 do 31.1.2020

Druh prace

Podet

pracovnich mist

Tydenni pracovni doba
v hod. (Uvazek)

96131 Uklize€ vefejnych prostranstvi

3

40

Celkem

3

1.2. Jestlize se na tuto dohodu vztahuje povinnost uvefejnéni prostfednictvim Registru smluv a dohoda
nenabyde uc&innosti dle Clanku IX bod 2. této dohody do data uvedeného v bodu 1.1. tohoto ¢lanku
jako ,na dobu ode dne®, zaméstnavatel vytvofi pracovni mista nejdfive ode dne nabyti G¢innosti této

dohody.

Dosavadni text ¢lanku 11.2 dohody se nahrazuje textem:

2. Zamestnavatel bude pracovni mista obsazovat vyhradné uchazeci o zaméstnani, jejichz umisténi na
pracovni mista schvalil Ufad prace (dale jen ,zaméstnanec®). Pracovni smlouva se zaméstnanci musi byt
uzaviena na dobu urgitou, nejdéle do 31.1.2020.

Dosavadni text ¢lanku 1ll.1 dohody se nahrazuje textem:

1. Urad prace se zavazuje poskytnout zaméstnavateli pfispévek ve vysi vynaloZenych prostfedk(i na mzdy
nebo platy na zaméstnance, v€etné pojistného na socialni zabezpeleni, pfispévku na statni politiku
zameéstnanosti a pojistného na vefejné zdravotni pojisSténi, které zaméstnavatel za sebe odvedl
z vymérovaciho zakladu zaméstnance, maximalné vSak ve vysi stanovené v nize uvedeném prehledu.

od 1.4.2019 do 14.4.2019

Druh prace

Pocet
pracovnich mist

Tydenni
pracovni doba
v hod. (Uvazek)

Max. mésicni
vySe prispévku
na 1 pracovni
misto (K&)

96131 Uklize€ vefejnych prostranstvi

8

40

15000

od 15.4.2019 do 30.11.2019

Druh prace

Pocet
pracovnich mist

Tydenni
pracovni doba
v hod. (Uvazek)

Max. mésicni
vyse pfispévku
na 1 pracovni

Druh prace

Pocet
pracovnich mist

pracovni doba
v hod. (Uvazek)

misto (K&)
96131 Uklize€ vefejnych prostranstvi 14 40 15 000
od 1.12.2019 do 31.1.2020
Tydenni Max. mésicni

vySe pfispévku
na 1 pracovni
misto (K&)

96131 Uklize€ vefejnych prostranstvi

3

40

15 000

Soucet poskytnutych mésic¢nich pfispévkl neprekroci ¢astku 1 770 000 K&.

Ostatni ujednani dohody zlstavaji beze zmén.

Dodatek je sepsan ve dvou vyhotovenich, z nichz jedno obdrzi Ufad prace a jedno zaméstnavatel / pfijemce.

Dodatek nabyva platnosti dnem jeho podpisu obéma smluvnimi stranami.




Dodatek, na né&jz se vztahuje povinnost uvefejnéni prostfednictvim Registru smluv, nabyva ucinnosti dnem

uvefejnéni. Dodatek, na né&jz se nevztahuje povinnost uvefejnéni prostfednictvim Registru smluv, nabyvéa
ucinnosti dnem jeho podpisu ob&ma smluvnimi stranami

nebo dnem, ktery si smluvni strany
v dodatku sjednaji.

V Kutné Hore dne

R S s

PhDr. Iva PospiSilova
jednatel feditelka kontaktniho pracovisté v Kutné Hore,
Urad prace CR - krajska pobocka v Ptibrami
za zaméstnavatele

za Ufad prace CR

Za ufad prace vyfizuje: XXXXXXXXXXXX
Telefon: XXX XXX XXX



