uzaviend podie § 65 odst. 2 a 3 zakona ¢. 561/2004 Sb., o predskolnim, zakladnim, stfednim, vy$Sim odborném a
jiném vzdélavani (3koisky zakon), ve znéni pozdéjSich predpisd, a § 12 a § 13 wyhidsky €. 13/200S Sb. o stfednim
vzdélavani a vzdélavani v konzervatori, ve znéni pozdéjSich predpisl, a § 391, ods.1 a 3 zakona & 262/2006 Sb.,
zékonik prace, ve znéni pozdéjSich predpisl,

Smiuvni strany:
Organizace: Masarykova stfedni Skola zemédélska a Viy3si odborna skola, Opava, prispévkové organizace

1.

v zastoupeni:
(dale jen

Adresa: Purkyfiova 12, 746 01 Op
1€0: 47813130  telefon;

Organizace: Zemédélské druZstvo Hrani¢af Lodénice

Adresa: Lodénice 50, Holasovice, 747 74
1€0: 00148512 telefon:

v zastoupeni:
(déle jen ,,

5 ¢

L2.
L3.

14,

LS.

L6.

B £

L.8.

)

I PREDMET SMLOUVY

Pfedmétem této smiouvy je dohoda vySe uvedenych smiuvnich stran, uzavfend podie ustanoveni § 12
vyhidgky MSMT £ 13/2005 Sb., o stfednim vzdélavani a vzdéldvani v konzervatofi v platném znéni, na
Zakladé které se poskytovatel zavazuje umainit Zakim Skoly praktické vyucovani (dale jen praxi) ve
vybranych pracovistich firmv podle déle touto smiouvou sjednanych podminek.

Praxe bude probihat podle vzdélavacl koncepce skoly, v souladu s rdmcovym a Skolnim vzdé&ldvacim
programem a dalsimi platnymi zakonnymi ustanovenimi.

Obor/Obory vzdéiéni, (kéd a ndzev): 41-52-H/01 ZAHRADNIK, 41-51-H/01 ZEMEDELEC, FARMAT ,
41-41-M/01 AGROPODNIKANT

Misto konani praktického vyutovani jsou viastni pracovidt® firmy, véetn& obhospodafovanych pozemkd,
Viastnim pracovistém firmy se ddie pro vykon praxe rozumi pracovisté, na kterych poskytovatel vykondva
prace smiuvné zajistény dodavatelskym zplsobem.

Obdobi realizace praktickéhc vyutovdni se sjedndva na dobu z&fi - srpen, obdobi realizace praxi zakd je
svazana povahou jednotlivych praci @ moZnosti jejich realizace v zemédélskych oborech. Realizace témat je
oviivnéna napf. roénim obdobim, vegetadnimi faktory, aktudinim polasim a neni moiné dopfedu urdit presny
termin vykonu pracl.

Maximaini polty Zak( pro cané pracovisté jsou dény pottem Zak{ v oborech uvedenych v bodu 1.3, dale jsou
upraveny organizad vyuky pro obory uvedené v bodu 1.3

Praktické vyucovani Zak0 ra pracovisti poskytovatele je realizovano pod vedenim a2 za dozoru povéfenych
;;&tmncﬁposkytovatele ‘ddle jen .instruktor) ve spolupréci s povéfenym pedagogickym pracovnikem

V.

Poskytovatel prohlasuje, Z¢ mé& oprdvnéni k podnikatelské Cinnosti v oboru, ve kterém bude realizovano
praktické vyutovéni, doloZenvm u prévnické osoby pfedmétem podnikani ve vypisu z obchodniho rejstitku a u
fyzické osoby Zivnostenskym listem. Prosta kopie tohoto opravnén tvofi pFilohu €. 1 této smiouvy.

1.  CASOVY ROZVRH PRAKTICKEHO VYUCOVANI

I1.1. Realizace praktického vyufovani 23k8 uvedenych v &. 1.3 bude uskutedfiovano v denni déice: Obory

41-52-H/01 ZAHRADNIK, 4!-51-H/01 ZEMEDELEC, FARMAR 6 hodin o délce 60 minut.
Obor 41-41-M/01 AGROPODNIKAN] 1.-2. Roéniky 6 hodin, 3.-4. Roéniky 8 hodin o déice 60 minut.

11.2. ZaCatek pracovni doby Zak( se fidi zakonikem prace, pracovni dobou firmy a za&ind v pfipadé dopoledniho

vyuCovéni nejdfive v 7 hodin a kon&i v pfipadé& odpoiedniho vyucovéni nejpozdéi ve 20 hod. V odlvodnénych
pfipadech miZe Feditel Skoly v denni formé vzdéldvani urdit zacatek dopoledniho vyutovani 2k druhych a
tretich roénikd od 6 hodin 2 konec odpoledniho vyudovani 24k tretich roénikd ve 22 hodin. Tydenni rozvrh
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praktického vyutovani 24kl musi byt upraven tak, aby mezi koncem jednoho vyucovacho dne a zaCatkem
nésleduficiho dne odpotinek 23kl trval alespofi 12 hodin.

I1.3, Pfestavka v praci mze byt shodnéd s prestdvkou stancvenou pro pracovniky firmy, ale musi byt v souladu s
ymi ustanovenimi zékoniku prace. Poskytovate! zabezpedi moZnost tréveni pFestavky Zakl ve

wyhrazenych, k jidiu uréenych, popf. jidlo zajiStujicich, prostorach provozniho pracovistd. Délka prestivek se
nezapotitava do doby trvan vyuéovacho dne.

I1.4. Délka praxe v jednotlivych dohodnutych dnech nesmi prekrodit 6 hodin. Do této doby nejsou zapoitavany
prestavky v préaci.

III.  Zavazky poskytovatele praktického vyucovani

II.1. Poskytovatel umoZni nz svych pracoviStich uvedenych v &. 1. 4 wkon praktického vyucovéni 2aka.
Praktické vyu€ovani bude orobihat v prostorach, které budou odpovidat hygienickym normdm a dal$im
poZadavkim ochrany vefeiného zdravi. Zakim se specidinimi vzdidvacigi-potfehami vytvoi podminky
odpovidajicf jejich potfebam

2. Zak nebude vykondvat prace a Cinnosti, které nesouvisi s praktickym vyucovanim podie 3koiniho
vzdéldvaciho programu. Poskytovatel se zavazuje k tomu, Ze 23k bude vykondvat pouze price a &innosti,
které navazuji na prislusny obor vzdéldni a s nim pfimo souvisi. Organizaéni zajiSténi a realizace &innosti pf
praktickém vyufovani Zzaka budou 3kole poskytnuty bezuplatné.

II1.3. Poskytovatel zajiStuje bezpelnost a ochranu zdravi 2k pfi praktickgsm.vym@an@q s ohledem na rizika
mozného ohroZeni jejich Zivota a zdravi pfi praktickém vyuéovani. ‘

IIL.4. Poskytovatel jmenuje pied zahdjenim praxe instruktora Zakd z fad kvalifikovanych, odborné a morainé
schopnych zaméstnancll k vedeni 23kl a dozoru praktického vyuéovani. Seznam navrZenych instruktor bude
pilohou &.2 této smiouvy. Reditel Skoly schvaluje osobu instruktora. Pisemnou smiouvu o vedeni Zakl uzavre
s instruktorem poskytovatel

IIL.S. Poskytovatel doda do 5 dnll pisemné jmenovani zaméstnance, ktery bude za firmu oprévnén fesit aktudin
probiémy a specifické podminky praxe. Pokud se tak nestane, stava se touto osobou osoba v zastoupen(
firmy. (ddle jen povéFeny zaméstnanec poskytovatele),

IIL.6. Instruktor Uzce spolupracuje s povéfenym pedagogickym pracovnikem Zkoly, kterému poskytovate!
umoZni vstup na pracovidtd, kde praktické vyu€ovani ¥3k8 probihd. Hodnoceni #3kQ provadi povifeny
pedagogicky pracovnik ve spoluprdd s instruktorem. Hodnoceni se provadi vidy po ukondeni pracovniho
tydne Zak(. Instruktor provadi evidenci hodnoceni a dochdzku #3k8. Instruktor déle spolupracuje s osobou
podle Cl. 4 bodu 1 této smiouvy.

IIL7. Instruktor vede soucasné nejvyse 6 28kl a to v ndvaznosti na rizika moZného ohroleni jejich Zivota a
zdravi, které se tykajl vykonu prace, a v souladu s nafizenim viddy & 211/2010 Sb., o soustavé oborfi
vzdélévani v zakladnim, stfadnim a vy38im odbormém vzd&lavéni, ve znéni pozd&jsich predpisti. Instruktor
zabezpeluje praktické vyucovani pro Zaky, spolivajici v osvojovani si zakladnich dovednosti, &innosti a
névykd, zhotoven( vyrobka, ve vykonu sluZeb nebo ve vykonu praci, které maji materiini hodnotu.

II1.8. Poskytovatel umozni fediteli Skoly nebo jim povifené osobé, zfizovateli 3koly a Ceské &olni inspekci vstup
go prostor, kde probiha praitické vyuCovani v rozsahu potfebném pro provedeni koordina&nich a kontrolnich

IILY. Instruktor po skondeni praktického vyutovéni potvrdi pisemnou zprévu o priibdhu praktického vyudovani
vypracovanou Zakem, V tétc zprévé provede struéné zhodnocen( prace Zaka dle pFipraveného formuldfe.

II1.10, Poskytovatel se zavazuje, ?e budou dodriovény podminky BOZP 3dka, véetné jeho prokazateiného
vstupniho prodkoleni 2akll o ofedpisech BOZP a PO platnych pro pracoviéts poskytovatele a Skolenf BOZP k
pouZzivanym strojim, néfadim a technologickym ceik(m.

I11.11. Poskytovatel zajisti prostorové a materidini vybaven! pracovisté, stroje a naradi, osobni ochranné pracovni
prostfedky odpovidajici potfebdm wvyuky oboru vzdéldvéni uvedenéno v €. 1. 1, platnym hygienickym a
zakonnym normadm k zajisténi bezpefnosti a ochrany zdravi pfi provaddni wyuky Z3kl a zaméstndvani
miadistvych v rozsahu stanoveném zviastnimi pravnimi pfedpisy (zakonlk prace, a naFizeni viddy ¢. 495/2001
Sb., kterymi se stanovi rozsah Eisticich a dezinfek&nich prostFedkd).

III.12. Poskytovatel poskytne ZakOm pro vykon préce nezbytné osobni ochranné pracovni prostfedky a to
bezUplatné.

IIT.13, Poskytovatel zajisti Zéklm moZnost vyuZivat prostory a zafizeni pracovistdé vletné 3aten a socidiniho
zafizeni. Provozni nékiady wnaloZené na zajistdn( praktického vyu€ovani podie této smiouvy na pracovisti
poskytovatele na zékladé této smiouvy hradi poskytovatel.




I11.14. Néklady Zak@ na dopravu na pfipadné misto realizace praktického vyu€ovani mimo sidlo poskytovatele
zafistuje a hradi 3kola. V pfipadé individudinich praxi poskytovatel,

[11.15. Po dobu prib&hu praktického vyufovani nese poskytovatel odpovédnost za bezpetnost, ochranu zdravi a
hygienu pH praci #3ka, die § 101 aZ 108 zakoniku price. Ve spolupraci s povéfenym pedagogickym
pracovnikem Skoly zafisti proSetfeni pfisluSnymi orgdny pfipadné Urazy 24k( a zajisti napravnd opatfeni.
Pracovni Uraz Zaka neprodieng oznami Skole a zasle Skole kopii zaznamu o Urazu,

I11,16. Nezletilé 38ky uvolfuje instruktor z praktického vyu€ovani pouze na zakladé pisemné Zadosti podepsané
zékonnym zastupcem 2aka. nebo Zdka predd instruktor pfimo jeho zakonnému zastupci.

I11.17. V pfipadé zavaZnych okolnosti je poskytovatel opravnén rozhodnout o tom, Ze 23k nebude pokratovat v
praktickém wudovéni, a to zejména v pripadech, kdy 23k zavainym zplsobem porusi platné a Gtinné prévni
pi‘edéﬁ', interni predpisy, s nimiZ byl seznamen, pravidla slusného chovani, dochézku v dobé praktického
vyuéovani a ostatni ndleZitosti upravené touto dohodou.

[11.18. Poskytovatel odpovidd #akovi za $kodu, kterd mu vznikla poruSenim pravnich povinnosti poskytovatelem
nebo Urazem na pracovisti.

II1.19. Poskytovatel si je vidom. e veskeré citlivé informace podiéhaji zékonu o ochrané osobnich Udajl 201/2000
Sb. a je vazén micenlivosti

IV.  ZAVAZKY SKOLY

IV.1. Zaméstnanec $ko ny Feditelem 3koly a y za pribéh a real vyucovani pro
ucebni Viastimila Diuho3e, mobil il . Smolka
Vit, mobil: e-mail: (déle jen | v

Iv.2, Koordindtor poskytuje instruktorovi metodickou pomoc pii zabezpedovéani prib&hu praktického vyuCovani a
zastupuje Skolu pH jednan navazujid na tuto smiouvu a je kontaktni osobou v komunikaci s poskytovatelem,
Koordingtor je poviFen kortroinf éinnosti podminek uskuteériovani praktického vyucovéni,

IV.3. Koordindtor predd zastupci poskytovatele pred zahédjenim praktického vyucovan( informace k praktickému

vyuéovéni a oboru vza&ianf uvedeného v danku 1. 3.

IV.3.1. SVP daného oboru je dalkové pistupné na adrese:
http:/ / zemedelka-opava.cz/uredni-deska/dokumenty-skoly/ (Sxoini vaddldvad programy)

Iv.3.2. Informace k praktickému vyucovani, metodicky list, ktery upravuje individuaini vyuku Zika na
pracovisti, véetna informadi o Zcich vykondvaijicich praxi, kontaktnich osobach Skoly jsou dalkové
pfistupné na adrese po zadani prihlasovacich udajd:
https:/ /drive.google.com/drive/folders/0ByYRBOguzpqiX3JpNOdhSTVGbDA

IV.4. Skola ve spolupréaci s poskytovatelem zajisti prokazatelnym zplsobem sezndmeni instruktord ZakA:
IV.4.1. se zakladnimi pojmy, zédsadami a zplisoby pedagogické prace s Zaky,
IV.4.2. s predpisy BOZP, PO, a vyhlaSkou ¢. 180/2015 Sb., (vyhldska o zakazanych pracich a pracovistich),
IV.4.3. s obsahem, zplsobech a cllech provadéni praktického vyucovani 2akd,
IV.4.4. s obsahem ramcovych vzd&ldvacich programl, Skolnich vzdélavacich programd a s organizaci
vyuky.
IV.5. Skola v pFipadé potfeby umolni instruktorm Ugastnit se pedagogickych a metodickych akci a porad Skoly.

IV.6. Skola ve spolupraci s poskytovatelem prokazatelné zajisti pouleni ¥4ka o bezpe¢nosti a ochrané zdravi v
souvislosti s konkrétnim praktickym vyugovanim.

IV.7. Skola poudi #aky o jejich prévech a povinnostech pfi praktickém vyuSovani na pracovidtich poskytovatele.
Vybavi #3ka osobnimi a ochrannymi prostfedky a pomlickami die vnitini smémice Skoly v pfipadé, pokud
nebudou zajistény poskytovatelem a provéf, zda Z3c na pracovisti obdrZeli potfebné osobni ochranné
pracovni prostfedky.

IV.8. Skola provadi kontroly zplsobilosti pracovnich a hygienickych podminek pracovistd poskytovatele pred
podpisem této smiouvy, pied zahdjenim praktického vyufovéni a2 die potfeby v pribéhu praktického
vyudovéni a to prostfednictvim koordinatora.

IV.9. Vedkeré pracovni a kazefiské prestupky 23k0 pfi praktickém vyuCovéni fesi v souladu se Skolnim Fadem a
dalsimi platnymi predpisy z cbilasti vychovy a vzdélavani 2ak{ na stfednich Skolach.

IV.10.5kola zajisti zakladni pojiéténi 2aka a spinéni podminky zdravotni zplisobilosti zakil die § 3 odst. 5 a § 59
kolského zakona. Na odpovednost Zakd se vztahujl ustanoveni zékoniku prace,

IV.11.5kola je oprévnéna provadét kontrolu dochazky a ndpiné &innosti 2ak( povérenym zastupcem Ekoly, a to v
terminu pfedem dohodnutém s instruktorem.




1v.12.8kola pfedd poskytovateli potfebné podkiady o dochdzce zékd bShem praktického vyudovani za (Celem

umozZnéni dafiového odpottu podle pfislusnych prévnich pfedpisd.

1v.13.Skola preda poskytovatell potfebné informace k nezbytné Upravé podminek odborného vzdélévani pro 2aky se

speciainimi vzd&lavacimi potfebami odpovidajici jefich potfebam.

IV.14,Odpovédnost za pripadné Skody zplsobené 28ky nebo Zdkim pii praktickém vyufovani na zdkladé této

V.1,

v.2.

V.3.

V4.

V.5,

V.6.

VI.2.

VL.3.

V1.4,

VL5,

VL6,

VL7,

smiouvy se Fidi ustanovenimi § 391 zakoniku préce.

V. Odména za produktivni finnost

Soudasti praxe je produktivni Zinnost. Produktivni &innosti se ve smyslu § 122 zakona €. 561/2004 Sb., o
predskolnim, zakladnim, stfednim, vy38im odborném 2 jiném vzdélévéni (Skolsky zdkon), v platném znéni,
rozumi samostatné provadéni pracovni €innosti Zakd za odborného dohledu. Rozsah produktivni prace stanovi
povéfeny zaméstnanec firmy ve spolupraci s povéfenym zaméstnancem Skoly,

Odménu za produktivni &innost poskytuje poskytovatel, Pro Ulely uvedeného zakona se za produktivnl &innost
povaZuje &Ginnost, kterd pfindsi pfijem. Minimaini vySe mésiénf odmeény 2a produktivni &innost pro stanovenou
tydenni pracovni dobu 40 hodin je minimainé 30 % minimaini mzdy. PFi finé déice stanovené tydenni pracovni
doby nebo v pfipadé, Ze 73k nevykonaval produktivni &innost po dobu celého mésice, se vySe odmény za
produktivni €innost Umémé upravi.

Sazba za hodinu uznané produktivni ¢innosti zéka je stanovena na 30 K&.

Finan&ni odména 2aka za produktivni &innost za uplynuly mésic se vypotitd vyndsobenim jednotkové odmeény,
die danku 6. 2, s poltem hodin praktického vyutovani, ve kterych 23k tuto Einnost vykondval. Podle § 6 odst.
9 pism. 1) zdkona ¢.586/1992 Sb., o danich z pfijm{, jsou pfijmy za praci 23k0 a studentl (produktivni
Cinnost) z praktického vyutovani a praktické pfipravy osvobozeny od dani z pijmd.

Poskytovatel se zavazuje poukazovat na Ufet Skoly finanénl ¢astku za uznanou produktivni Cinnost die
prisluSné dohodnuté jednotkové sazby za hodinu produktivni Einnosti 28ka za uplynuly kalendaini mésic, a to
nejpozdéji do 14 dnd podomémlfakmwwhowvenéMnawdadéewaemeodmoovanymdno v
pfipadé nezaplaceni odmény za produktivni &innost v dohodnutych Ihitdch splatnosti je Skola opravnéna
Uttovat poskytovateli smiuvni pokutu ve vySi 0,5 % z diuZné &astky za kaZdy den prodieni.

Skola se zavazuje vyplatit jednotlivym 2ékim mésiéni odménu za produktivni &innost ve wii podie
pfedchozich odstavcl.

VI. Zaviretna ustanoveni

1. Smiouva je uzavfena dnem jejiho podpisu opravnénymi zistupcl obou smiuvnich stran na dobu od

15.9.2017 do 31.8.2018. Od téhoZ dne nabyva smiouva U¢innosti,

Smiuvni strany se dohodly, Ze tato smiouva zanika:

VI.2.1. pisemnou dohocou obou smiuvnich stran, nebo pisemnou vypovédi, kdy kterakoli ze stran je
opravnéna dat vyoovéd' z této smiouvy, a to i bez uvedeni dlivodu, pfiemZ vypovéd’ musi byt
pisemna a musi byt dorufena druhé smiuvni strané. Vypovédni Ihlta &ini dva mésice a jeji béh
potina prvnim dnem po jejfim dorufen druhé smiuvni strang,

V1.2.2. pozbyde-li nékterd ze smiuvnich stran zplsobilosti k provadéni éinnosti, které jsou pfedmétem této
smiouvy, na zakladé pfisludného pravniho pfedpisu nebo rozhodnutim kompetentniho organu,

VI.2.3. odstoupenim od smiouvy v pfipadé jejiho podstatného poruseni, za které se povaiuje zejména
poruseni ustanoveni smiouvy 0 zajiSténi bezpetnosti a ochrany zdravi pfi praci a o pozamni ochrané,

VI.2.4. v ostatnich pFipadech presumovanych platnou pravni Gpravou.

Pravni vztahy touto smiouvou upravené se Fidi pfisluSnymi ustanovenimi obanského zdkoniku, zakoniku
prace, Skolského zakona a 'eho provadécich predpisd.

V pfipadé, Ze jakékoliv ustanoveni této smiouvy bude neplatné nebo nevymahateiné na zakladé jakéhokoliv
ustanoveni pfisiudného zékona se smiuvni strany zavaruji uzaviit dodatek k této smiouvé, fim2 takova
ustanoveni budou nahrazena, pfitemZ se smiuvni strany i naddle budou Fidit zbyvajicimi ustanovenimi této
smiouvy.

Smiouva miZe byt ménéna nebo dopifiovédna pouze formou pisemnych dodatk podepsanych obéma
smiuvnimi stranami.

Smiouva je vyhotovena ve dvou vyhotovenich, kaidy ma platnost origindlu. Po jednom vyhotovené obdrZi
kazda ze smiuvnich stran.

Seznam 2akQ v oboru buce na vyZadéni firmy dodan 3kolou v elektronické podobé, véetné podkladd pro
pFipadné vypléceni 28k8 pfi produktivni pracl. Aktualizace stavu Zak{ v prlib&hu Skoinfho roku bude firmé
dodéna elektronicky povéferym zaméstnancem Skoly.




e ——g——

V1.8, Zastupd smiuvnich stran prohladuji, Ze si smiouvu predetii a souhlasi s celym jejim obsahem, coi potvrzuji
nize uvedeného dne, mésice a roku svymi viastnoruénimi podpisy.

V Opavé dne 15.9.2017 V Opaveé dne 15.9.2017
Za poskytovatele
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Pfiloha ¢, 2 ke Smlouvé ¢ obsahu, "ozsahu a podminkdach praktického vyucovani 2k

Jmenovani instruktora poskytovatelem

na zakladé Vyhlddky £. 13/2005 Sb. ze dne 29. prosince 2004 o stfednim vzdéldvani a vadélavani v konzervatofi, ve znéni vyhlaky
¢. 374/2006 Sb, a vyhlasky &. 400/200% Sb., povéfuji instruktorem:

Jméno instruktora r;nkce Kontakt (telefon, email) Podpis jJmenovaného
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Povinnosti instruktora pro vykon praxe zaki

Instruktor je povéfen Feditelem 3koly na navrh smiuvniho pracoviité.

Instruktor provadi praktické procvi¢ovani teoretickych znaiosti ziskanych ve $kole.

Casovy rozvrh praktického vyu€ovani na pracovilti dohodne povéfeny zaméstnanec firmy a povérenym zaméstnancem ikoly
Vyutovani je zahdjeno nastupem fadné ustrojenych 2akd na uéebni den, ukonéeno nastupem 13kl a zhodnocenim uéebniho
dne,

Praktické vyuCovani trva 6 hodin, orestavky v préci se do této doby nezapocitévali

2akam jsou poskytovany pfestavky shodné se zaméstnanci a organizaci daného pracoviité podie ustanoveni zakonik( préce.
Instruktor miZe vykondvat dozor maximélng nad 6 2aky.

Instruktor spolupracuje a informuje povéfeného zastupce Skoly o pribéhu praknckého vyudovani na daném pracovisti.
Instruktor pfi ndstupu Zdka na praxi poudf #3ka o z&saddch BOZP a PO na daném pracoviiti a provoznim féddem daného
pracovisté, o kterém provede pisemny 23znam s podpisem seznameného 2ska.

Instruktor #idi ¥8ka pfi vykondvan: praktického vyutovani a zodpovids 2a dka.

V pfipadé vaniku pracovniho Grazu je nutno provést nezbytna opatieni k zajisténi Zivota a zdravi pFidéleného #dka

Vpfipadé fe dka je nutno oletft ve zdravotnickém zafizenl je povinen instruktor kontaktovat povéfeného zastupce 3aka,
ktery musi dat k takovému odetfeni souhlas.

V piipadé nahlé nevolnosti ze strany Zdka neni instruktor povFen uvolnénim #dka z pracovidté, Je nutno provést opatieni
k 23jisténi 2dravi pfidéleného #dka a co nejdFive kontaktovat povéFeného zastupce 3ika, ktery si 33ka pfevezme,

Instruktor po skonceni praktickéha vyugovani potvrdl pisemnou zprivu o pribdhu praktického wulovani vypracovanou
#akem. V této zpravé provede struné zhodnoceni prace 3ika dle pfipraveného formulare.

Ve viech vySe uvedenych pfipadech (bod. 11-13) je instruktor povinen kontaktovat povéfeného pracovnika $koly (viz. bod
19)

Instruktor pfi ukongeni vyutovaciho dne na daném pracovisti zhodnot! pFidéleného 4ka.

Instruktor je sezndmen s SVP pro dany obor a roénik.

Instruktor je vazan micenlivosti a /e mu zakazano jakékoliv daldi sd&lovani citlivych osobnich Gdajl 18ka daldim osobam.

Povéreny pracovnik koly pro ugebni obory P e-mail:
Povéfeny pracovnik 3koly pro stucijni obory S ob , e-mail

V Opavé dne: 15.9.2017

Za skolu Za poskytovatele

Hamm, ...

Masarykova sifedni $kola zemidilske ZemBdaiska drubstvo Hrandal Lodénice
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