DODATEK E. 1

k dohodé o vyhrazeni spole€ensky uéelného pracovniho mista a poskytnuti prispévku
€. PEA-S-5/2019 ze dne 30.9.2019

uzaviena mezi

Uradem prace Ceské republiky

zastupujici osoba: Mgr. Josef Hejda, feditel kontaktniho pracovisté Pelhfimov
sidlo: Dobrovského 1278/25, 170 00 Praha 7
ICO: 72496991

adresa pro doru€ovani: Prazska &.p. 2461, 393 01 Pelhfimov
(dale jen ,Ufad prace®) na strané jedné,

a
zaméstnavatelem: KOUKALOVA s.r.0.

zastupuijici osoba: XXXXX

sidlo: Dobesov &.p. 11, 394 94 Cernovice u Tabora
ICO: 03252639

(dale jen ,zaméstnavatel®) na strané druhé.

Clanek |

Ucel dodatku

Ugelem tohoto dodatku je tprava vyse uvedené dohody uzaviené mezi Gfadem prace a zamé&stnavatelem.
Clanek II

Predmét dodatku

Dosavadni text ¢lanku I1.3 dohody se nahrazuje textem:

1.3V pripadé, Ze pracovni pomér zaméstnance skonci prede dnem 31.1.2020, zaméstnavatel pisemné
oznami Ufadu prace den a zpUsob skonceni tohoto pracovniho poméru, a to nejpozdeéji ke dni doloZeni vykazu
"Vyuctovani mzdovych nakladd — SUPM vyhrazené" za mésic, ve kterém byl pracovni pomér zameéstnance
skoncen.

MPSV — OSU -1-



Clanek Il
Vyse a termin poskytnuti prispévku
Dosavadni text ¢lanku 1.1 dohody se nahrazuje textem:

1.1 Urad prace se zavazuje poskytnout zaméstnavateli prispévek ve vysi 80% z vynaloZenych prostredkil na
mzdy nebo platy za zaméstnance, v€etné pojistného na socialni zabezpedeni, pfispévku na statni politiku
zaméstnanosti a pojistného na vefejné zdravotni pojisténi, které zaméstnavatel za sebe odvedl z vymé&fovaciho
zaékladu zaméstnance, maximalné vSak 13 000KE. Soucet poskytnutych mési¢nich pfispévk( nepfekroCi
¢astku 52 000 Ke.

Dosavadni text ¢lanku 1.2 dohody se nahrazuje textem:

.2 Pfispévek bude poskytovan za dobu od 1.10.2019 do 31.1.2020. Jestlize se na tuto dohodu vztahuje
povinnost uvefejnéni prostfednictvim Registru smluv a dohoda nenabyde uéinnosti dle Clanku IX bod 2. této
dohody do 1.10.2019, pfispévek bude poskytovan ode dne nastupu zaméstnance do prace, sjednaného dle
Clanku Il bodu 2.3. Skongi-li pracovni pomér zaméstnance v prabé&hu této doby, pFispévek bude poskytovan do
dne skonceni jeho pracovniho poméru.

Dodatek k dohodé, na néjz se vztahuje povinnost uvefejnéni prostfednictvim Registru smluv, nabyva ucinnosti
dnem uvefejnéni. Dodatek k dohod&, na néjz se nevztahuje povinnost uverejnéni prostfednictvim Registru
smluv, nabyva ucinnosti dnem jeho podpisu obéma smluvnimi stranami nebo dnem, ktery si smluvni strany v
dohodé sjednaiji.

Dodatek je sepsan ve dvou vyhotovenich, z nichz jedno obdrzi Gfad prace a jedno zaméstnavatel / pfijemce.

Dodatek nabyva platnosti dnem jeho podpisu obéma smluvnimi stranami.

V Pelhfimové dne 26.11.2019

XXXX Mgr. Josef Hejda
jednatel feditel kontaktniho pracovisté Pelhfimov
za Urad prace CR
za zaméstnavatele

Za Ufad prace vyfizuje: XXXXX
Telefon: XXXXX
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