
DODATEK č. 1 

ke smlouvě o zařazení odsouzených do práce  

na nestřežené pracoviště 

 

uzavřena na základě § 30 zákona č. 169/1999 Sb., zákon o výkonu trestu odnětí svobody, ve 

znění změn, § 45 vyhlášky č. 345/1999 Sb., kterým se vydává řád výkonu trestu odnětí 

svobody, ve znění změn a doplňků,  

  

Evidenční číslo smlouvy: VS -6165-2/ČJ-2016-803577 

Evidenční číslo dodatku: VS-6165-6/ČJ-2016-803577  

  

 

I. 

Smluvní strany 

 

Obchodní firma:   

FCC Česká republika, s. r. o. 

se sídlem Ďáblická 791/89, 182 00 Praha 8 

IČ:    45809712 

DIČ:  CZ45809712 

Statutární orgán:    jednatel 

způsob jednání:     jménem společnosti jednají dva jednatelé společně. 

jednatelé:      Ing. KASTNER Arnošt 

                      Ing. LUKÁŠOVÁ  Kamila 

                      Ing. MORÁVEK  Petr  

                      Ing. TOMÁŠEK Pavel   

Bankovní spojení: xxxxxxxxxxxxxxxxx 

číslo účtu:    xxxxxxxxxxxxxxxxx 

(dále jen „firma“) 

a  

Česká republika – Vězeňská služba České republiky  

se sídlem Soudní 1672/1a, 140 67 Praha 4 

IČ:     00212423 

DIČ:  CZ00212423 

organizační jednotka:  Věznice Heřmanice 

                                       Orlovská 670/35, 713 02 Ostrava  

za kterou jedná na základě pověření generálního ředitele VS ČR ze dne 30. 1. 2014,  

č. j. VS 5/012/001/2014-50/PRV/080, vrchní rada plk. PaedDr. Petr KADLEC,  

ředitel Věznice Heřmanice     

bankovní spojení:  xxxxxxxxxxxxxxxxx 

číslo účtu:              xxxxxxxxxxxxxxxxx 

                                   xxxxxxxxxxxxxxxxx 

(dále jen „věznice“) 

II. 

Úvodní ustanovení 

 

       Dne 1. 2. 2016 uzavřely smluvní strany smlouvu o zařazení odsouzených do práce na 

nestřežené pracoviště, evidovanou  pod č.j. VS-6165-2/ČJ-2016-803577.  

Tímto dodatkem se mění počet zařazených odsouzených do práce, kdy na základě dohody 

obou smluvních stran se mění  počet pracovně zařazených odsouzených se zvyšuje na počet  



do dvaceti pracovně zařazených odsouzených, proto dochází ke změně v článku IV. – 

Povinnosti firmy, bod 1) a to takto:    

 

IV. 

Povinnosti firmy     

 

Firma se touto smlouvou zavazuje: 

1) vytvořit podmínky pro výkon práce tak, aby v jednosměnném provoze, kdy se sjednává 

pracovní doba pondělí až pátek včetně od 6.00 hod do 13.30 hod, tj. 35 hodin týdně, 

byli pracovně zařazeni odsouzení v počtu do dvaceti odsouzených.        

 

V ostatních částech smlouvy nedochází ke změnám.  

Tento dodatek je vyhotoven ve třech vyhotoveních, kdy dva stejnopisy obdrží věznice, jeden 

stejnopis firma.  

 

Platnost a účinnost tohoto dodatku se sjednává dnem 1. 6. 2016.    

 

V Ostravě dne      v Praze dne  

 

 

 

  

------------------------------------                                   ------------------------------------------- 

           vrchní rada                                   

plk. PaedDr. Petr KADLEC                                          jednatel  

       ředitel věznice  

         (za věznici)  

 

 --------------------------------------------           

   jednatel   


