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ERASMUS+ MOBILITA V RAMCI ODBORNEHO VZDELAVANI A
PRIPRAVY

ZAVAZEK KVALITY

Povinnosti vysilajici organizace

o Zvolit vhodné cilové zemé a partnery v hostitelskych zemich, délku trvdni projektu a ndplin
stdZe, aby bylo dosaZeno poZadovanych vzdéldvacich cili.

e Vybirat ucastniky (Zaky nebo ucitele a dalsi pracovniky) na zdkladé jasné definovanych a
transparentnich vybérovych kritérii.

e Definovat predpokladané vysledky uceni mobility z hlediska znalosti, dovednosti a
kompetenci, které je treba rozvijet.

oV pripadeé, Ze ucastniky mobility jsou Zdci, ucitelé nebo dalsi pracovnici, ktefi Celi prekdazkam
v mobilité (napr. ucastnici se specifickymi vzdélavacimi potfebami nebo s télesnym
postiZzenim), provést takovd opatreni, kterd umozZni témto osobdm plnohodnotnou ucast na
mobilité

e  Pripravit ucastniky ve spoluprdci s partnerskymi organizacemi na prakticky, profesni a
kulturni Zivot v hostitelské zemi, zejména prostfednictvim jazykového kurzu na miru, ktery
uspokoji jejich profesni potfeby.

e  Ridit praktické prvky mobility, zajisténi organizace cestovdni, ubytovdni, nezbytného pojisténi,
bezpecnosti a ochrany, Zadosti o udéleni viza, socidlniho zabezpecleni, poradenstvi a podpory,
pfipravné ndvstévy na misté atd.

e Sestavit spolecné s ucastnikem a pfijimajici organizaci dohodu o vzdéldvacim programu
(Learning Agreement), aby pldnované vysledky uceni byly transparentni pro vsechny
zucastnéné strany.

e Stanovit spolu s prijimajici organizaci postupy hodnoceni s cilem zajistit ovéreni a uznani
dosaZenych znalosti, dovednosti a kompetenci.

o Vyjednat Memorandum o porozuméni mezi prislusnymi orgdny, pokud je pro mobilitu vyuZit
systém ECVET.

e  Stanovit vhodné komunikacni kandly, které budou fungovat v pribéhu mobility, a jasné o
nich informovat ucastnika a pfijimajici organizaci.

e Vytvofit systém pro monitorovdni projektu mobility béhem jeho trvani.

o Je-li to nutné vzhledem k ucasti osob se zvldstnimi vzdéldvacimi potfebami nebo télesnym
postiZenim, vyuZit béhem pobytu v hostitelské zemi doprovdzejici osoby, které se postaraji o
praktické zdleZitosti.
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PFipravit a zdokumentovat spolecné s prijimajici organizaci hodnoceni vysledki uceni s
durazem na informdlni a neformdlni uceni tam, kde je to mozné. Uzndvat vysledky uceni,
které nebyly plvodné pldnované, ale kterych bylo dosaZzeno behem mobility.

Vyhodnotit s kaZzdym ucastnikem jejich osobni a profesni rozvoj po ndvratu ze zahranici.
Uzndvat dosaZené vysledky uceni prostrednictvim ECVET, Europassu nebo jinych osvédceni.
Sifit vysledky projektii mobility v co nejvétsi mire.

Provddeét viastni hodnoceni mobility jako celku, aby se zjistilo, zda bylo dosaZeno
stanovenych cili a poZadovanych vysledkd.

Povinnosti vysilajici a pfijimajici organizace

Vyjednat vzdéldvaci program mobility na miru pro kaZdého ucastnika (je-li to mozné béhem
pfipravnych nadvstév)

Definovat predpokiddané vysledky uceni mobility z hlediska znalosti, dovednosti a
kompetenci, které je treba rozvijet.

Sestavit spolecné s ucastnikem a pfijimajici organizaci dohodu o vzdéldvacim programu
(Learning agreement), aby planované vysledky uceni byly transparentni pro vsechny
zucastnéné strany.

Stanovit vhodné komunikacni kandly, které budou fungovat v pribéhu mobility, a jasné o
nich informovat ucastnika.

Odsouhlasit opatieni pro monitorovdni a mentoring .
Priibézné vyhodnocovat prubéh mobility a v pfipadé potreby pfijmout patricnd opatreni.

Pfipravit a zdokumentovat hodnoceni vysledku uceni s diirazem na informdlini a neformdini
uceni tam, kde je to mozné. Uzndvat vysledky uceni, které nebyly plvodné pldnované, ale
kterych bylo dosaZeno béhem mobility.

Povinnosti pfijimajici organizace

Posilovat pochopeni kultury a mentality hostitelské zemé.

Pridélit ucastnikum ukoly a povinnosti odpovidajici jejich znalostem, dovednostem a
kompetencim a ciliim odborné pripravy stanovenym v dohodé o vzdéldvacim programu
(Learning agreement) a zajistit prislusné vybaveni a podporu.

Zajistit ucitele nebo mentora, ktery bude sledovat pokrok v odborné pripravé ucastnika.

Dle potfeby poskytovat praktickou podporu, véetné jasné ureného kontaktniho mista pro
ucastniky, kteri se potykaji s tézkostmi.
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e Oveérit odpovidajici pojistné kryti pro kaZdého ucastnika

Povinnosti Gc¢astnika

e Uzaviit dohodu o vzdéldvacim programu (Learning agreement) s vysilajici a prijimajici
organizaci, aby zamyslené vysledky uceni byly pro vSechny zucastnéné strany transparentni.

e Jednat v souladu se vsemi opatienimi sjednanymi pro odbornou stdz a délat vse pro jeji
uspéch.

e DodrZovat pravidla a predpisy prijimajici organizace, jeji béZnou pracovni dobu, kodex
chovadni a pravidla divérnosti.

e Komunikovat s vysilajici a pfijimajici organizaci o vsech problémech nebo zméndch tykajicich
se odborné stdze.

e PredloZit na konci odborné stazZe zpravu v zadaném formadtu, spolu s poZadovanymi podklady
tykajicimi se nakladd.

Povinnosti zprostiedkujici organizace

e Vybrat vhodné prijimajici organizace a zajistit, aby byli schopné doséhnout cilt stdzZe.

e Poskytnout kontaktni udaje vsech zucastnénych stran a zajistit, aby veskerd opatieni byla
pfipravena pred odjezdem ucastnik( z jejich domovské zemé.

Podpisy

Vysilajici organizace, nazev, datum

PFijimajici organizace, nazev, datum

Zprostredkujici organizace (nepovinna), nazev, datum

Ucastnik, jméno, datum




