Ovérovaci dolozka konverze do dokumentu obsazeného v datové zpravé

Ovétuji pod poradovym cislem 58791 (CE:124215248-221198-191122080955), Ze tento
dokument, ktery vznikl ptevedenim vstupu v listinné podobé do podoby elektronické,
skladajici se z 4 listii, se doslovné shoduje s obsahem vstupu.

Zajistovaci prvek: Zadné
Ovétujici osoba: Jana Perglerova
Vystavil: Urad prace CR

Brno-mésto dne 22.11.2019 08:09:55
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DOHODA

o provedeni poradenské ¢innosti v ramci OPZ

€. ZNA-XN-9/2019 / €. projektu: CZ.03.1.48/0.0/0.0/15_121/0000597

uzaviena mezi

Uradem prace Ceské republiky

sidlo: Dobrovského 1278/25, 170 00 Praha 7

zastupujici osoba: Mgr. Emil Copf, feditel kontaktniho pracovi$té Znojmo krajské pobo&ky v Brné

kontaktni adresa: Urad prace Ceské republiky - kontaktni pracovi§té Znojmo, namésti Svobody &.p.
2889/8, 669 02 Znojmo 2

IC: 72496991

Cislo uctu: 47824621 /0710

(dale jen ,UFad prace®) na strané jedné

a

zafizenim: PMVIA s.r.o.

zastupujici osoba: Ing. Peter Sramaty

sidlo: Prdmyslova €.p. 591/1, VySkov-Pfedmésti, 682 01 Vyskov 1
IC: 27673189

adresa provozovny: Primyslova €.p. 591/1, VySkov-Pfredmésti, 682 01 VySkov 1
Cislo uctu: 266712208 / 0300

(dale jen ,odborné zafizeni*) na strané druhé.

Clanek |
Uéel dohody

Ugelem dohody uzavirané podle § 105 odst. 2 a 3 zakona &. 435/2004 Sb., o zamé&stnanosti, ve znéni
pozdéjSich predpist (dale jen ,zakon o zaméstnanosti®), a podle ustanoveni § 21, § 22 a § 23 vyhlasky
€. 518/2004 Sb., kterou se provadi zakon &. 435/2004 Sb., o zaméstnanosti, je Uprava vzajemného vztahu
mezi Ufadem prace a odbornym zafizenim pfi provadéni poradenské &innosti pro fyzické osoby (dale jen
UCastnik poradenstvi). Naklady na poradenskou ¢innost jsou hrazeny =z narodniho projektu
¢. CZ.03.1.48/0.0/0.0/15_121/0000597 - Vzdélavani a dovednosti pro trh prace Il (VDTP II), a to 82,38%
z Evropského socialniho fondu a 17,62% ze statniho rozpoétu CR.

Clanek Il

Predmét dohody

1. Forma poradenstvi a obsah poradenské ¢innosti:
Bilanéni diagnostika - komplexni posouzeni schopnosti a moZnosti u€astnika poradenstvi v navaznosti
na jeho pracovni uplatnéni pfi vyuziti jak individualni, tak i skupinové formy poradenstvi.
BD

2. Rozsah poradenské ¢innosti v hodinach na jednoho ucastnika:
Bilan¢ni diagnostika: 18 hodin 15 osob

3. Ugastnici poradenské &innosti:

pocet celkem: 15
jmenny seznam: viz pfiloha €. 1

MPSV - OSU



4. Misto konani poradenské &innosti:
F. J. Curie &.p. 1274/4, 669 02 Znojmo 2
pfipadné dal$i mista urena odbornym zafizenim

5. Zpusob provedeni poradenské ¢innosti:
Prace s ucastniky poradenstvi v ur€ené dny v tydnu

6. Termin provedeni poradenské ¢Cinnosti:
zahajeni prace s uc€astniky poradenstvi: 28.11.2019
ukonceni prace s ucastniky poradenstvi: 13.12.2019
predani vysledkd poradenské ¢innosti: 31.12.2019, pfevezme pan/pani Mgr. Jana Perglerova

7. Naklady poradenské &innosti:
Bilan¢ni diagnostika: 15 osob, sazba za osobu 4101,90 K¢, tj. celkem 61528,50 K&
Celkové naklady poradenské Cinnosti: 61528,50 K&

Clanek lll
Odborné zarizeni se zavazuje

1. Provest poradenskou Cinnost v pIném rozsahu podle clanku Il této dohody pro ty ucastniky poradenstvi,
ktefi budou mit doklad od Ufadu prace — ,Nabidku k zafazeni do poradenské &innosti“.

2. Prokazatelné seznamit uCastniky poradenstvi s pfedpisy o bezpe&nosti a ochrané zdravi pfi praci
a pfedpisy o pozarni ochrané majici vztah k poradenské &innosti. Zajistit jejich bezpe€nost a ochranu
zdravi b&hem celé poradenské Cinnosti.

3. Uzaviit pojisténi pro pfipad své odpovédnosti za Skodu na zdravi u€astnikl poradenstvi na dobu ucasti
na poradenské ¢innosti.

4. V pribéhu poradenské Cinnosti vést a po ukonceni poradenské Cinnosti, nejpozdéji do 14 kalendarnich
dnl predat Ufadu prace prezenéni listinu opatfenou povinnymi prvky vizualni identity dle platnych
pravidel pro informovani, komunikaci a vizualni identitu OPZ specifikovanou v Obecné &asti pravidel
pro Zadatele a pfijemce v ramci Operaéniho programu zaméstnanost (k dispozici na www.esfcr.cz)
a obsahujici alespoh:

e oznaceni projektu
e oznaleni zafizeni provadéjiciho poradenskou €innosti
e oznaceni poradenské €innosti
o termin a €as zahajeni a ukon&eni prace s u€astniky poradenstvi
e jméno osoby provadéjici poradenskou ¢innost a jeji podpis
e jména a podpisy ucastnikl poradenstvi’
5. Neprodlen&, nejpozdéji do 8 kalendafnich dnd, pisemné informovat Ufad prace, pokud:
- UCastnik poradenstvi nenastoupi na poradenskou ¢innost,

- UCastnik poradenstvi poruSuje pfedpisy &i fady odborného zafizeni,
- nastanou dalSi zavazné skute€nosti, zejména pfekazky v poradenské ¢innosti.

6. Po ukondeni poradenské &innosti, nejpozdéji do 14 kalendafnich dnid predat Ufadu prace zavéreény
protokol opatfeny povinnymi prvky vizualni identity dle platnych pravidel pro informovani, komunikaci a
vizualni identitu OPZ specifikovanou v Obecné ¢asti pravidel pro Zadatele a pfijemce v ramci
Operacniho programu zamé&stnanost (k dispozici na www.esfcr.cz), ktery bude minimalné obsahovat:

e oznaceni projektu

e oznacCeni zafizeni provadéjiciho poradenskou €innost

" Je tfeba podpisem potvrdit kazdy den, kdy se Ucastnik poradenskeé innosti zacastnil.


http://www.esfcr.cz/
http://www.esfcr.cz/

10.

1.

12,

e oznaceni poradenské Cinnosti
e termin zahajeni a ukonCeni prace s u€astniky poradenstvi
e seznam Ucastnik( poradenstvi

e vykaz absolvované poradenské Cinnosti v€etné informace o absolvované &asti ucastniky
poradenské ¢innosti, ktefi poradenskou ¢innost nedokonéili, s uvedenim divoda.

V souladu s pfedchazejicim bodem a s bodem Il. 7. dohody fakturovat Ufadu prace celkové naklady za
skute¢né provedenou poradenskou c&innost. Fakturaci provést po ukoncéeni porad. €innosti . Lhita
splatnosti faktury bude stanovena minimalné 30 kalendafnich dnu.

Vratit poskytnuté finanéni prostfedky nebo jejich ¢ast, pokud nedodrzi sjednané podminky, nebo pokud
mu jeho zavinénim byly poskytnuty nepravem nebo ve vyssi ¢astce nez nalezely [§ 105 odst. 3 pism. f)
zakona o zaméstnanosti]. Vraceni bude provedeno ve lhité a zplisobem stanovenym pisemnou vyzvou
Uradu prace.

Umoznit zaméstnancim Ufadu prace kontrolu dodrzovani sjednanych podminek pro poradenskou
ginnost. Naklady na poradenskou &innost jsou hrazeny z prostfedku statniho rozpoétu Ceské republiky
a Evropského socialniho fondu. Ufad prace provadi kontrolu plnéni zavazkd plynoucich z této dohody
zplGsobem stanovenym v zakoné ¢&. 320/2001 Sb., o finanéni kontrole ve vefejné spravé a o zméné
nékterych zakon(l, ve znéni pozdéjSich predpisii. Dale je odborné zafizeni povinno v souladu se
zakonem o finan¢ni kontrole, nafizenim Komise (ES) ¢. 1828/2006, kterym se stanovi provadéci
pravidla k nafizeni Rady (ES) €. 1083/2006 o obecnych ustanovenich o Evropském fondu pro
regionalni rozvoj, Evropském socialnim fondu a Fondu soudrznosti a o zruSeni nafizeni (ES)
¢. 1260/1999 a v souladu s dal§imi pravnimi predpisy CR a pravem ES, vytvofit podminky k provedeni
kontroly vSech doklad( vztahujicich se k poradenské ¢innosti. Kontrolu dale vykonavaji Gzemni finanéni
organy opravnéné k vykonu kontrol, Ministerstvo prace a socialnich véci, Ministerstvo financi, Nejvyssi
kontrolni ufad, Evropska komise a Evropsky Ucetni dvir, pfipadné dalSi organy povéfené k vykonu
kontroly.

V pfipadé, Ze kontrolu provede jiny organ kontroly nez Ufad prace, odborné zafizeni bude bez
zbyte¢ného odkladu pisemné informovat Ufad prace o opatfenich k napravé, ktera mu byla ulozena,
a o realizaci opatfeni k naprave.

Pouzivat udaje o uc€astnicich poradenstvi v souladu se zakonem &. 101/2000 Sb., o ochrané osobnich
udaju, ve znéni pozdéjSich predpisu.

Radné& uchovéavat dokumenty souvisejici s poskytnutim pFispévku v souladu s platnymi pravnimi
predpisy, jakoz i dalSi doklady k aktivitdm poradenské Cinnosti (pouzivané Skolici pomucky a metodiky,

vyhodnocené testy — pokud probéhly), a to nejméné po dobu 10 let od ukonéeni projektu, pficemz lhata
10ti let se pocita od 1. ledna roku nasledujiciho po roce, v némz byl projekt ukon&en.

Clanek IV
Urad prace se zavazuje

Provést vybér UCastnikGl poradenstvi a jejich seznam predat odbornému zafizeni nejpozdéji v den
zahajeni poradenské ¢innosti.

Po spInéni podminek Clanku Ill uhradit celkoveé naklady na poradenskou Cinnost maximalné do vyse
uvedené v bodeé Il. 7. této dohody. Uhradu provést na ucet odborného zafizeni.

Clanek V
VSeobecna ustanoveni

Zmény této dohody budou ucinény jen se souhlasem obou smluvnich stran pisemnym dodatkem
k dohodé.



V pfipadé zaniku nékteré ze smluvnich stran pfechazeji jeji prava a povinnosti vyplyvajici z dohody na
jejiho pravniho nastupce.

Soucasti dohody je pfiloha €. 1 Seznam Uc¢astnikd poradenstvi, ktery bude pfedan odbornému zafizeni
nejpozdéji v den zahajeni poradenské Cinnosti.

Smluvni strany si vyhrazuji pravo vypovédét dohodu v pfipadé vzniku pfekazky, ktera znemozriuje
dokonc&eni poradenské €innosti. Dohoda skon¢éi poslednim dnem kalendafniho mésice, ve kterém byla
vypovéd doruéena Uradu prace nebo odbornému zafizeni. Souéasti vypovédi bude navrh na vyrovnani
finan€nich zavazkd.

Urad prace si vyhrazuje pravo vypovézeni této dohody, pokud byly poruseny zakladni etické principy
poradenské prace. V téchto pfipadech dohoda skonli poslednim dnem kalendafniho mésice,
ve kterém byla vypovéd doru¢ena odbornému zafizeni.

Dohodu muze taktéz vypovédét kterakoliv ze smluvnich stran bez udani ddvodu s mési¢ni vypovédni
lhdtou, ktera poéne bézet prvnim dnem kalendafniho mésice nasledujiciho po doruceni pisemné
vypoveédi.

Dohoda nabyva platnosti podpisem obou smluvnich stran. Je sepsana ve dvou vyhotovenich, z nichz

jedno obdrzi odborné zafizeni a jedno Ufad prace.

Dohoda, na niz se vztahuje povinnost uvefejnéni prostfednictvim Registru smluv, nabyva uc€innosti
dnem uvefejnéni. Dohoda, na niz se nevztahuje povinnost uvefejnéni prostfednictvim Registru smiuv,
nabyva ucinnosti dnem jejiho podpisu obéma smluvnimi stranami nebo dnem, ktery si smluvni strany v
dohodé sjednaiji.

Smluvni strany maji informaéni povinnost podle platnych pravidel pro informovani, komunikaci

a vizualni identitu OPZ specifikovanou v Obecné ¢&asti pravidel pro zadatele a pfijemce vramci
Operac¢niho programu zaméstnanost.

Clanek VI

Odborné zafizeni je povinno spolupracovat s Uradem prace na zaji$téni publicity ESF.

Odborné zafizeni souhlasi s vyuzivanim udaji v informaénich systémech tykajicich se pfijemcu
pFispévku pro Ucely administrace prostfedkd z rozpoctu EU.

Odborné zafizeni na pozadani poskytne pisemné Ufadu prace na jeho Zadost jakékoliv dopliujici
informace souvisejici s poskytnutim finanéniho pFispévku, a to ve Ih(ité stanovené Ufadem prace.

Ve Znojmé dne 19.11.2019.

Ing. Peter Sramaty Mgr. Emil Copf
feditel kontaktniho pracovisté Znojmo krajské
pobocky v Brné
Oddéleni poradenstvi a dalsiho vzdélavani

Za Ufad prace vyfizuje: Mgr. Jana Perglerova
Telefon: 950 176 491



