Vytisk €.
Pocet listi:

SMLOUVA
o zarazeni odsouzenych do prace

Smluvni strany

Ceska republika — Okresni soud v Opavé

se sidlem Olomouckd 297/27, 746 77 Opava,

1C0:00025259,

Zastoupens ||| G o cdscdou okresniho soudu
(déle jen ,,soud”)

a

Véznice a ustav pro vykon zabezpecovaci detence Opava
zastoupend feditelem

Sidlo: Krnovska 68, Opava 1
Telefon/Fax: *

IC : 00212423
PenéZni dstav :
Bankovni spojent :

(déle jen ,,véznice®)

uzaviely niZe uvedeného dne, mésice a roku v souladu s ustanovenimi § 29 az 33 zakona ¢. 169/1999
Sb., o vykonu trestu odnéti svobody, ve znéni pozdgjSich predpist, sustanovenimi § 41 az 45
vyhlaSky Ministerstva spravedlnosti ¢. 345/1999 Sb., kterou se vydavad fad vykonu trestu odnéti

svobody, ve znéni pozdéjsich predpisi, tuto smlouvu o zarazeni odsouzenych do prace (dile jen
,,Ssmlouva''):

I
Predmét smlouvy

1. Pfedmétem smlouvy je zafazeni aZ 4 odsouzenych umisténych ve vykonu trestu odnéti svobody ve
véznici do prdce mimo véznici, vykondvané v prostorach soudu. Urcené odsouzené budou na
pracovisti s volnym pohybem mimo véznici.

2. Odsouzené budou pro soud provadét uklidové prace — bézny uklid, vynaSeni odpadkill, vétrani
mistnosti, Cisténi koberct el. vysavacem, Cisténi ndbytku a zafizeni, vytirdni podlah napi. PVC a
dlazdic. Mechanické myti, lesténi podlah, Cisténi osvétlovacich téles, Cisténi, uklid a desinfekce
klozeti a umyvadel. Cisténi oken véetn& jednoduchych ventilaci nejméné dvakrit ro¢né, zrcadel,
prepazek nebo stén s olejovym nétérem nebo dlazdicemi. Uklid venkovnich prostor.

3. Zatazeni odsouzenych do price zapocne dne 18 11. 2019.



II.
Pracovni doba

1. Odsouzené budou pro soud provadét prace uvedené v €l. 1. odst. 2 této smlouvy v souladu s
pozadavky soudu od pondé€li do patku v dobé od 8,00 hod. do 14,00 hod.

2. Délka pracovni doby v jednom pracovnim dni u kazdé jedné odsouzené muiZe Cinit maximalné 8
hodin.

3. Praci nad rdmec stanovené pracovni doby a praci ve dnech pracovniho klidu na zdkladé pisemné
7adosti soudu mize natidit pisemné pouze feditel véznice.

I11.
Cenové a platebni podminky

1. Zakladni sloZku odmény a vyS$i ohodnoceni pracovniho vykonu odsouzenych stanovi véznice v
souladu s platnymi nafizenimi vlady Ceské republiky a nafizenimi generdlniho feditele Vézeiiské
sluzby Ceské republiky.

2. Soud se zavazuje zpracovat vykazy prace a veSkeré podklady pro stanoveni vySe odmény za
piislusny kalendaini mésic, které pfeddvd véznici nejpozdeji do 1. pracovniho dne nasledujiciho
kalendarniho mésice.

3. Podle ustanoveni § 66 odst. 1 zdkona ¢. 218/2000 Sb., o rozpoctovych pravidlech o zméné
nékterych souvisejicich zdkoni, ve znéni pozdéjsich predpist, si organizaéni slozky statu v ptisobnosti
jednoho spravce kapitoly pii plnéni svého predmétu ¢innosti navzdjem neposkytuji penézni plnéni. Z
tohoto diivodu nebude dochazet k fakturaci za praci vykonanou odsouzenymi osobami.

IV.
Povinnosti véznice

1. Véznice zajisti, aby pro vykon praci u soudu uvedenych v €l. I odst. 2 této smlouvy, byly vybirdny
odsouzené zdravotné a fyzicky zplisobilé vykonavat prace podle potieby soudu.

2. Na véznici nelze pozadovat plnéni smluvnich povinnosti, pokud u ni nastanou zavazné okolnosti
jako napf. podstatné sniZeni celkového stavu odsouzenych, nedostatek finanénich prostfedkd na
odmény odsouzenych, zvlast zdvazné bezpecnostni dlivody (napf. vzpoura, hladovka, odmitnuti
nastupu do prace), z vyssi moci, z diitvodu neplnéni smluvnich povinnosti ze strany soudu.

3. Pokud v dasledku vySe uvedenych zavaznych okolnosti dojde k nesplnéni smluvné dohodnutych
termintl, nemaZe soud uplatnit sankce smluvni ani zakonné.

4. Soud miZe po projednani s véznici odmitnout pracovni zafazeni odsouzené, kterd odmitd
pridélenou praci nebo porusuje povinnosti vyplyvajici z pravnich pfedpist vztahujicich se k
vykondvané praci. TotéZ miZe soud ucinit, jestliZze se u odsouzené projevi zdvazné nedostatky v praci
v disledku jeji nezptisobilosti, opakované nedodrzovéni pfedepsaného technologického postupu popf.
neschopnosti vykondvat pfidé€lenou praci v poZadovaném vykonu a soud pro ni nema pfiméfené
pracovni zafazeni. Zadost o vyfazeni soud piedd pisemné s odéivodnénim.



V.
Povinnosti soudu

1. Premisténi odsouzenych z véznice na pracovisté¢ soudu a zpét bude provddéno mezi hlavnim
vchodem véznice a hlavnim vchodem soudu pésky po ulici Olomouckd, Opava.

2. Soud se zavazuje pii styku s odsouzenymi respektovat vSechna pravidla a omezeni, kterd vyplyvaji
ze zékona €. 169/1999 Sb., o vykonu trestu odnéti svobody a dalSich provadécich ptedpisi, ve znéni
pozdé&jsich predpist, a vnitinich predpist véznice, se kterymi byl sezndmen.

3. Soud je povinen fidit pracovni ¢innosti odsouzenych zatazenych do prace a zajistit, aby odsouzené
dodrzovaly pracovni dobu, plnily svédomité pracovni tkoly a piikazy podle svych schopnosti, aby
dodrzovaly bezpecnostni pfedpisy a Setrné hospodafily se svéfenymi a poskytnutymi prostiedky.
Véznice je opravnéna pracovni ¢innost odsouzenych kontrolovat.

4. Soud zajisti zapracovéani odsouzenych k provadéni praci uvedenych v ¢l. I. odst. 2 této smlouvy na
svij ndklad a sezndmi je se vSemi pracovnimi postupy, riziky prace, pouZivanymi pracovnimi
prostiedky, osobnimi ochrannymi pracovnimi prostiedky a ochrannymi zafizenimi. Po dobu zatazeni
odsouzenych do price fidi jejich pracovni ¢innost a vyddva pracovni piikazy povéfeny zaméstnanec
soudu.

5. Soud je povinen vybavit odsouzené veskerymi pracovnimi néstroji, nafadim a chemickymi mycimi
prostfedky a v souladu s platnymi pravnimi pfedpisy poskytne odsouzenym bezplatné osobni ochranné
pracovni prostfedky.

6. Povéfeny zaméstnanec soudu je povinen vést vykaz préce se jmenovitym seznamem a poctem
odpracovanych hodin na tiskopise dodaném véznici, ktery je pfiloZen jako pfiloha €. 1 této smlouvy.

7. Soud je povinen zamezit G¢innymi opatfenimi pfindSeni a poZzivani alkoholickych napoji a
navykovych latek na pracoviStich odsouzenych. Déle je povinen zamezit pfistupu odsouzenych ke
komunikaénim technologiim a zdznamovym zafizenim (mobilni telefon, internet, flashdisc, diktafon
aj.) a zajistit ochranu osobnich tidaja dle zakona €. 101/2000 Sb., o ochran¢ osobnich tdaji a 0 zméné
n¢kterych zakont, ve znéni pozdéjsich predpisi.

8. Soud nesmi Skolit odsouzené v zachizeni s jedy a vybuSninami, kdyZ jakdkoliv manipulace
odsouzenymi s témito latkami je zakdzana.

9. Soud je povinen fddn€ a prokazatelné¢ seznamit odsouzené s piisluSnymi pfedpisy, nafizenimi a
opatenimi o bezpecnosti a ochrané zdravi pfi praci pii vSech druzich praci, a to formou proskoleni
pred ndstupem do prace, které bude kaZdorocné opakovat. Kopie zdznaml z téchto Skoleni o
bezpecnosti a ochrané zdravi pii praci soud poskytne vZdy véznici.

10. Poskytnuti prvni pomoci zajisti na pracovisti opradvnény zaméstnanec soudu. V piipadé potieby
soud informuje opravnénou osobu véznice nebo piisluSnika justiéni strdZe, ktefi zajisti oSetfeni
lékatem. Lékarni¢ku na pracovisti zajisti soud.

11. Soud se zavazuje umoZnit zaméstnancim véznice prib&Znou kontrolu odsouzenych v jejich
pracovni dob¢.

12. Véznice ur¢i oSaceni odsouzenych provadéjicich prace dle ¢l. I odst. 2 této smlouvy a povéfeny
zaméstnanec soudu bude po dobu jejich pobytu na pracovisti soudu vyZadovat dodrZovani stanovené
ustrojové kdzné.



13/ Po kazdém piichodu odsouzenych na pracovisté je soud povinen neprodlené nahldsit véznici na
tel. &slo || picsny pocet odsouzenych. Stejné tak je soud povinen pred odchodem
odsouzenych telefonicky nahldsit operacnimu stiedisku v&znice na telefonni ¢islo _, Ze
zacind prechod odsouzenych osob z pracovisté do véznice.

14/ Soud je rovnéz povinen ihned nahldsit na vySe uvedené telefonni Ccislo jméno
a piijmeni odsouzené osoby, kterd nepovolené opusti pracovisté, jméno a piijmeni odsouzené osoby
kterd navazuje styk s nepovolanymi osobami, pfed¢asné ukonceni pracovni smeény soudem a kazdou
jinou mimofadnou udélost, tykajici se zaméstnanych odsouzenych.

VI
Odpovédnost za Skodu

1. Prava a povinnosti pfi pracovnim drazu odsouzené se fidi piisluSnymi ustanovenimi zakona ¢.
262/2006 Sb., zdkonik prace, ve znéni pozdéjsich ptedpisl, a natizenim vlady ¢. 201/2010 Sb., o

zpusobu evidence urazi, hlaSeni a zasilani zdiznamu o drazu, ve znéni pozd&jsich predpisu (dile jen
,.nafizenim ¢. 201/2010 Sb.*).

2. Dojde-li pfi plnéni pracovnich tkold, nebo v piimé souvislosti s nimi u odsouzené k pracovnimu
urazu je soud povinen ihned informovat o této skutecnosti opradvnénou osobu véznice popi. operacni
stfedisko véznice na tel.:

3. Soud je povinen ve spoluprici s véznici v souladu s pifisluSnymi ustanovenimi zdkoniku prace a s
nafizenim ¢. 201/2010 Sb., objasnit pfi¢iny a okolnosti vzniku pracovniho drazu za tcasti dané
odsouzené, pokud to jeji zdravotni stav dovoluje, svédkll a zdstupce pro oblast bezpecnosti a ochrany
zdravi pfi praci a bez vaznych divodi neménit stav na misté drazu do doby objasnéni piicin a
okolnosti vzniku pracovniho drazu. Soud je povinen veskeré zdznamy z této evidence pfedat véznici
do 3 pracovnich dnti od okamziku vzniku drazu.

4. Soud je povinen v souladu s pfislusnymi ptredpisy vést evidenci (knihu drazli) o vSech drazech
odsouzenych, i kdyZ jimi nebyla zplisobena pracovni neschopnost, nebo byla zplisobena pracovni
neschopnost nepiesahujici 3 kalenddini dny a postupovat dale v souladu s piisluSnymi ustanovenimi
zakoniku prace a dalSimi pravnimi pfedpisy. Soud je povinen veSkeré zdznamy z této evidence piedat
véznici do 48 hodin od okamZiku vzniku trazu.

5. Za odskodnéni pracovnich drazii a nemoci z povolani u odsouzenych, ke kterym doslo v dobé jejich
prace pro soud a v souvislosti s touto praci, odpovida véznice. Doklady vztahujici se k ndhrad¢ Skody,
kterou utrpéla odsouzend pfi plnéni pracovnich tkoli nebo v pfimé souvislosti s nimi, je povinen soud
pfedat véznici, a to i v ptipadé, Ze doty¢na odsouzena byla propusténa z vykonu trestu odnéti svobody.

6. Pii posuzovani odpovédnosti za Skodu, kterou soudu zpisobila odsouzend zavinénym porusSenim
povinnosti pfi plnéni pracovnich dkold, nebo v pfimé souvislosti s nimi, se pfi fizeni o ndhradé takové
Skody postupuje podle obecné platnych pravnich predpist.

7. Véznice neodpovidd za Skodu, kterou zpisobila soudu odsouzend zavinénym porusenim povinnosti
pfi plnéni pracovnich ukolii nebo v souvislosti s nimi. Dédle neodpovidd za Skodu vzniklou soudu
propusténim odsouzenych z vykonu trestu odnéti svobody nebo tim, Ze odsouzend nenastoupi do price
pro hromadné onemocnéni, karanténu ve véznici, ze zdvaznych bezpecnostnich nebo jinych divodd
(stavka, vzpoura, hladovka, odmitnuti nastoupeni do price), popf. dojde-li k podstatnému sniZeni
celkového stavu odsouzenych nebo jinym organizacnim zméndm nezavisle na véznici.



VIL
Trvani smlouvy a moznost jejiho prred¢asného ukonéeni

1. Tato smlouva je uzaviena na dobu neurcitou.
2. Smlouva muiZe byt také ukoncena:

a) Vypovédi - kazdd ze smluvnich stran miZe ukoncit smlouvu vypovédi bez uvedeni divodu.
Vypovédni doba v takovém piipad¢ Cini 1 mésic a zacind béZet od prvniho dne ndsledujiciho
kalendarniho mésice po doruceni vypovédi druhé smluvni stran€.

b) Okamzitym ukoncenim - 1ze ukoncit smlouvu v pifipad€, Ze nastanou zdvaZné okolnosti, za kterych
nelze na smluvnich strandch pozadovat plnéni smluvnich povinnosti.

ba) Na strané€ véznice jsou takovymi okolnostmi zejména podstatné sniZeni celkového stavu odsou-
zenych, nedostatek financnich prostfedkl na odmény odsouzenych, zvlast zavazné bezpecnostni
divody (napf. stavka, vzpoura, hladovka vézili, odmitnuti nastoupit do prace), z vyssi moci, z
divodu neplnéni smluvnich povinnosti ze strany soudu del$i nez 15 dni, ¢i nereagovani na
nedovolené styky zaméstnanct soudu s odsouzenymi.

bb) Na stran¢ soudu jsou takovymi okolnostmi zejména neplnéni smluvnich povinnosti ze strany
véznice, zména spravce budovy, opakované a zdvazné poruSovani povinnosti odsouzenymi
vykondvajicimi prace uvedené v €l. I. odst. 2 této smlouvy.
¢) Dohodou smluvnich stran.

VIIL
Opravnéné osoby

1. Za véznici jsou oprdvnéni ve véci této smlouvy jednat:
a) bez omezeni rozsahu: vrchni rada , feditel v€znice,
b) ve vécech organizacnich:

ba) . zastupce feditele veznice (G

2. Za soud jsou opravnéni ve véci této smlouvy jednat:

a) bez omezeni rozsahu: , pfeseda Okresniho soudu v Opave,

b) ve vécech organizacnich:
ba)

bb)

bc)
IX.

Postup v mimoi‘adnych piipadech

I. Soud je povinen prokazatelné¢ poucit své zaméstnance o jejich povinnostech pii styku s
odsouzenymi, zejména o tom, Ze styk je piipustny jen za okolnosti souvisejicich s plnénim pracovnich
ukolii. K tomu tcelu jsou povinni pifislu$ni zaméstnanci soudu na zdkladé Zadosti véznice ptedat
véznici doklad o takovém pouceni. Vzor pouceni je pfiloZen jako piiloha €. 2 této smlouvy.

2. V piipadé, Ze soud nebude reagovat na nedovolené styky svych zaméstnancl s odsouzenymi (v
pfipadé dondseni alkoholu, omamnych latek, komunika¢nich a zdznamovych zafizeni), bude toto
posuzovano jako neplnéni smluvnich povinnosti.



X.
Spole¢na a zavéreéna ujednani

1. Smluvni vztahy zaloZené touto smlouvou a v ni vyslovné neupravené se tidi obecné zdvaznymi
pravnimi pfedpisy, zejména zdkonem ¢. 89/2012 Sb., ob&ansky zdkonik.

2. Tuto smlouvu lze ménit nebo dopliiovat jen pisemnymi dodatky k této smlouvé, cislovanymi
nepietrzitou Ciselnou fadou pocinajici €. 1, podepsanymi osobami, které jsou k podpisu smluvnich
vztahl za smluvni strany opravnény.

3. Nedilnou soucdst této smlouvy tvofi jeji ptilohy: piiloha €. 1 - Vykaz prace a piiloha €. 2 - Vzor
pouceni pro osoby pfichdzejici do kontaktu s odsouzenymi osobami.

4. Smlouva je vyhotovena ve 4 vytiscich, z nichZ kazdy ma platnost origindlu. Kazda smluvni strana
obdrzi dva stejnopisy smlouvy.

5. Tato smlouva nabyva platnosti a ti¢innosti od 18. 11. 2019, bude evidovana u véznice pod ¢j. VS-
251071/CJ-2019-803200.

Ptiloha ¢. 1 — Vykaz prace
Ptiloha ¢. 2 — Vzor pouceni pro osoby pfichdzejici do kontaktu s odsouzenymi.

V Opavé dne

I Vichni rada
pedseda I

Okresniho soudu v Opavé feditel
Véznice a tstavu pro VZD Opava



