DODATEK €. 2

k dohodé o vytvoreni pracovnich pfilezitosti v ramci vefejné prospésnych praci
a poskytnuti prispévku
€. CVA-V-31/2018 ze dne 21.9.2018

uzaviena mezi

Uradem prace Ceské republiky

zastupujici osoba: Mgr. Dagmar VICkova, feditel Kontaktniho pracovisté v Chomutové
sidlo: Dobrovského 1278/25, 170 00 Praha 7
IC: 72496991

adresa pro doru¢ovani: Cihlafska ¢.p. 4107, 430 03 Chomutov 3
(dale jen ufad prace) na strané jedné

a
zaméstnavatelem: Mésto Kadari

zastupujici osoba: Ing. Zdenék Vasko, tajemnik

sidlo: Mirové namésti €.p. 1, 432 01 Kadan 1
IC: 00261912

(dale jen zaméstnavatel) na strané druhé.
Clanek |
Uéel dodatku
Ugelem tohoto dodatku je Gprava vy$e uvedené dohody uzaviené mezi Gfadem prace a zaméstnavatelem.
Clanek Il

Pfedmét dodatku

Dosavadni text €lanku 1.1 bodu dohody se nahrazuje textem:

Zaméstnavatel vytvofi nize uvedené pracovni pfileZitosti v ramci vefejné prospésnych praci (déle jen

"pracovni mista")
1.1.na dobu od 1.10.2018 do 30.11.2019.
Na obdobi od 1.10.2018 do 28.2.2019 nasledovné:

Druh prace Pocet ) ) Tydennl" pracovni doba
pracovnich mist |v hod. (Uvazek)
uklize€ vefejnych prostranstvi 8 40
Celkem 8
Na obdobi od 1.3.2019 do 30.4.2019 nasledovné:
Druh prace Pocet ) ) Tydennl"pracovni doba
pracovnich mist |v hod. (Uvazek)
uklize€ verejnych prostranstvi 4 40
Celkem 4
Na obdobi od 1.5.2019 do 30.11.2019 nasledovné:
Druh prace Pocet ’ ' Tydenm" pracovni doba
pracovnich mist |v hod. (Uvazek)
uklize€ verejnych prostranstvi 10 40
Celkem 10
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Dosavadni text ¢lanku Il. bodu 2 dohody se nahrazuje textem:

Zamestnavatel bude pracovni mista obsazovat vyhradné uchazeCi o zaméstnani, jejichz umisténi na
pracovni mista schvalil Ufad prace (dale jen ,zaméstnanec®). Pracovni smlouva se zaméstnanci musi
byt uzaviena do dobu urcitou, nejdéle do 30.11.2019.

Dosavadni text ¢lanku Ill. bodu 1 dohody se nahrazuje textem:

Urad prace se zavazuje poskytnout zaméstnavateli pfispévek ve vysi vynaloZzenych prostiedk na mzdy
nebo platy na zaméstnance, v€etné pojistného na socialni zabezpeceni, pfispévku na statni politiku
zaméstnanosti a pojistného na vefejné zdravotni pojisténi, které zaméstnavatel za sebe odvedl
z vymeéfovaciho zakladu zaméstnance, maximalné vSak ve vysi stanovené v nize uvedeném piehledu.

V obdobi od 1.10.2018 do 28.2.2019 nasledovné:

Max. mésicni

Pocet Tydenni vyse prispavku
Druh prace ocet .. | pracovni doba yS€ prispev
pracovnich mist . na 1 pracovni
v hod. (Uvazek) ] N
misto (KE)
uklize€ vefejnych prostranstvi 8 40 15 000

V obdobi od 1.3.2019 do 30.4.2019 nasledovné:

Max. mésicni

Poget Tydenni vy3e pFispévku
Druh prace ocet . . | pracovni doba yse prisp ,
pracovnich mist . na 1 pracovni
v hod. (Uvazek) . N
misto (K¢)
uklize€ vefejnych prostranstvi 4 40 15 000
V obdobi od 1.5.2019 do 30.11.2019 nasledovné:
. . Max. mésicni
Pocet Tydenni vyse pfispévku
Druh prace ] . . | pracovni doba .
pracovnich mist . na 1 pracovni
v hod. (Uvazek) ] <
misto (KE)
uklize& vefejnych prostranstvi 10 40 15 000

Soucet poskytnutych mésicnich pfispévku nepfekroc¢i ¢astku 1 770 000 K.
Dodatek je sepsan ve dvou vyhotovenich, z nichZ jedno obdrzi Ufad prace a jedno zaméstnavatel.

Dodatek nabyva platnosti dnem jeho podpisu obéma smluvnimi stranami.

V Chomutové dne 10.4.2019

Ing. Zdenék Vasko Mgr. Dagmar VI¢kova
tajemnik feditel Kontaktniho pracovisté v Chomutové
za zaméstnavatele za Utad prace CR

Za Ufad prace vyfizuje: Soria KaliSova
Telefon: 950 118 414



