
Attavena, o.p.s.
se sldlem Husova 45,370 05 eeske Bud6jovice

lC: 25197185

ba n kovn i spoje nt 1975284L4/0300 (eSOB)

zastoupen5 Mgr. Zdefikem Kloudou, ieditelem

(diile jen: Attavena)

a

Psychiatrick:i l6tebna derven'f Dvfi r
se sidlem: eervenli Dv0r 1, 381 01 deskri Krumlov

le: 00s83600

iislo ildtu: 13324110710 (eNB)

zastoupend MUDr. Jiiim Dvoiddkem, ieditelem

(ddle jen: PL eervenri Dv0r)

s cilem spolupracovat na projektu,,Vozataj ll" (Cz.03.1.48lO.OlO,OlI7_O75lOOO9225l, uzavirajituto

Smlouvu o spoluprdci

l.

Piedm6t smlouvy

t. Piedm6tem t6to smlouvy je vymezen( pravidel a odpov6dnosti vyplrivajici ze vz6jemn6 spolup16ce Attaveny, o.p.s.

a Psychiatrick6 l6debny eervenri Dv0r pfi realizaci aktivit projektu Vozataj ll.

VVdet a rozsah aktivit:

- Vf bEr a motivace klient0, propojeniaktivit (KA1)

- Rekvalifikadnl PC kurz (KA2), 6 kurzfi, 60 klient0, 42h/kurz

- Provoz internetovfch pracoviSt' (KA2)

- IndividudlniSkolenia kurzy (KA3), piedpokldddme podporu 18 klientfr

- Orientace na trhu prdce (KA4), 4kurzy,40 klient0, t4hlkurz
- Pracovn6 motivadnianalriza (KA5), 2 skupiny, 20 klient0

-Jak se neztratit (KA6), piedpokldililme 6 setk5n[, 60 klient0, 3-4 h/setkdnf

Spoledn6 slad6niharmonogramu a n6plnd aktivit projektu s programem PL dervenli Dv0r.

2. Zapojenf zamEstnanci PL eervenri Dv0r piedevSim do KA1 a poskytnuti souEinnosti s ostatnimi KA.

3. Poskytnuti prostor pro realizaci aktivit.

4. Smluvni strany se zavazuji ke vz6jemn6 podpoie a k poskytov5nl ve5ke16 moZn6 souEinnosti v prOb6hu realizace spoluprdce.



il.

Misto a trv6ni spoluprdce

1,. Smlouva o spolup16ci se uzavird na dobu urditou, a to od 1.7'z0tg do 30' 6' 2021.

2. Piipravn6 fdze probihaji na 0rovni osobnich sch0zek, telefonick6 a e-mailov6 komunikace. Mista osobnich setkdni jsou

pl6novan6 v prostordch PL eervenli Dv0r, ale mohou se operativn6 v pr0bEhu spoluprdce m6nit.

3. Realizace aktivit prob6hne dle harmonogramu piedem schviilen6ho ob6ma stranami. Zm6ny v harmonogramu probihaji

vZdy po vz6jemn6 domluv6 obou smluvnich stran.

PiedpoklSdan6 realizace aktivit (obecn6, konkr6tniterminy budou dostupn6 v pr0b6ind aktualizovan6m harmonogramu):

KA1 - pr0b6Zn6

KA2 - pond6li a dtvrtek nebo pdtek

KA3 - pr0b6Znd

KA4 - pond6li a 6tvrtek nebo p6tek

KA5 - sobota nebo dle domluvy, navazujici individudlni setkiinl dle dohody

KA6 - sobota nebo dle domluvy

4. V5echny aktivity probfhajiv prosto16ch PL eervenri Dv0r, pokud neni domluveno jinak nebo nevyplrivd-li to z povahy

a ktivitv.

ilt.

Z6stupci smluvniho vztahu

S cilem zajiSt6ni iddn6 soudinnosti pii realizaci piedmdtu t6to smlouvy urdujismluvnistrany n5sledujiciosoby jako sv6 zdstupce:

PL dervenli Dv0r: Olga B6rtovd

e-mail: bartovao@seznam.cz

tel.: 602 872 438

Attavena: Mgr. EliSka Ouiednikovd

e-mail: eliska.ourednikova@attavena.cz

tel.: 723 102 61,5

tv.

PrSva a povlnnosti Psychiatrick6 l6debny eerven'i Dvfir

1. PL -ervenri Dv0r se zavazuje poskytnout soudinnost pii vfb6ru a motivaci klient0 (KA1), K tomuto ridelu urdi zodpovddn6

pracovniky (zam6stnance PL eervenri Dv0r), ktefi vidy pied zahiijenim jednotlivfch aktivit dodajf ndvrh seznamu rjdastnik0

aktivity. Zohledni piitom individuSlni moZnosti a schopnosti klienta a piinos - vhodnost aktivity. Pracovnici PL eervenri Dvrlrr

se podrobnE sezn6mis projektovri mi aktivitami. Jejich prdce bude, adekv6tn€ k miie zapojenido projektu, proplacena formou

Dohody o provedenI prdce,

2. PL eervenri Dvfir bude vystupovat v rdmci t6to spolupr5ce vZdy se zietelem na dobr6 jm6no Attaveny a poskytovatele

podpory, z niZ je projekt financovdn.

3. PL eervenV Dv0r se bude podilet na pilpravd harmonogramu aktivit a jejich sladEni (dasov6 i obsahov6) s programem PL

eervenri Dvfrr.

4. PL Cervenri Dvrir poskytne vhodn6 prostory pro vrf'ukovou dinnost (z hlediska hluku, tepla a svdtla) pro jednotliv6 aktivity (KA2

a KA4: 12 pracovnlch mist - mist na PC + 1 mfsto pro lektora, pro KA5: L0 pracovnich mist - mist na PC + 1 mlsto pro

psychologa, piipojeni k el. siti a k internetu, pro ostatni aktivity piedndSkovf sdl s dostatednou kapacitou),

5. PL eervenri Dv0r zajisti volnf pifstup do prostoru vfuky lektorovi Attaveny a asistentovi vriuky minimdln6 45 minut pied

zahiijenfm kurzu a minimdln6 45 minut po skondeni vliuky za Idelem instalace/odinstalace mobilni poditadov6 udebny a

pilpravy na aktivity.



6. PL eervenf Dv0r neni povinna zajiSt'ovat obderstveni a nezodpovid6 za ztrdtu odloZen!'ch vdci ani za urazy pracovnik0

AttavenV.

V.

Pr6va a povinnosti Attaveny

L. Attavena budevystupovat vrdmci t6to spoluprdce vidy se zietelem na dobr6 jm6no PL eervenri Dv0r aposkytovatele
podpory, z niZ je projekt fina ncovdn.

2. Attavena zajisti lektory, asistenty vliuky, potiebn6 vybaveni, techniku a vri ukov6 materidly k jednotlivri m aktivitdm. DSle zajisti

mobilitu udebny, lektora a asistent0.

3. Attavena bude vytviiiet kompletni administrativni zAzem( projektu, v6st evidenci klient0, prezentni listiny, zp6tnou vazbu,

zajisti osvddieni a certifikdty pro klienty atd.

4, Attavena zajisti informovdni zam6stnanc0 PL dervenf Dv0r o projektovli'ch aktivitdch a jejich n6plni (d0leiit6 pro spr6vn6

zafazeni klient0).

5. Attavena bude ilzce spolupracovat s povdienfmi pracovniky PL -erven'yi Dv0r pii vlib6ru klientfr do projektu, bude vychdzet

z jejich n5vrhu, ov6ii zp0sobilost klienta k ridasti v projektu.

6. Attavena se zavazuje, Ze jeji pracovnici budou dodrZovat interni pravidla PL dervenri Dvtir pro pohyb v cel6m areiilu PL

dervenli Dv0r, jsou-li takovd pravidla stanovena.

7. Attavena se zavazuje k ochran€ osobnich (dajri klientt, kter6 zisk6 od PL eerventi Dv0r v souvislosti se svou dinnosti,

konkr6tn6 tdchto osobnich {daj0:jm6no a piijmeni.

8. V souladu s dl. 6 nailzenl Evropsk6ho parlament a Rady (EU) 2016/679 ze dne 27. dubna 2016, o ochrand fyzickfch osob v

souvislosti se zpracovdnim osobnich idaj0 a o voln6m pohybu t6chto ridaj0 a o zruSenismdrniceg5l46/ES (drile jen,,Obecn6

nailzeni o ochranE osobnich (daj0"), jsou vfie uveden6 osobni (daje, pieddvan6 PL eerven'yi' Dv0r spolednosti Attavena,

shromaZd'ov6nyvrihradnd za (ielem ziskdniseznamu ziijemc0 o vstup do projektu. Attavena takto ziskan6 ridaje neposkytne

tfetim stran6m.

9. Attavena se zavazuje, ie viichni jejI zam6stnanci podilejici se na projektu Vozataj ll budou zachovdvat mldenlivost o vSech

skutednostech, o nichZ se dozvi v souvislosti s vrikonem prdce ve smyslu povinn6 mldenlivosti zdravotnick6ho pracovnika.

vt.
Finanini ustanoveni

1. Ob6 strany se dohodly na finandni odmdnE za prondjem prostor pro v\iuku ve v1i5i 250 Kd/jednotku (jednotka=lekce/prllden)

vlj'uky vdetnE DPH. MaximiilnI podet proplacenrich jednotek za dobu trv5nl spolupriice dle bodu ll. je 96,

2. Attavena zaplatl dohodnutou ddstku na zdklad6 faktury za prondjem prostor formou pievodu na (det PL dervenf Dvrir, kterli
bude uveden na vystaven6 faktuie, nedojde-li k jin6 dohod6 smluvnich stran. Fakturace bude probihat mdsidn6 nebo

souhrnnE za n6kolik m6sic0. Na faktufe budou vZdy uvedena data fakturovanrich dni a text: ,,v r6mci,projektu ,,Vozataill"
(cz.o3.L.48lo,olo.olt7 _0751ooo92251". Splatnost faktury je stanovena na 14 dni po jejim obdrZeni. V piipadE pozdni (hrady

faktury, smluvnistrany sjedndvaji rirok z prodlenive vriSi 0,05% z dluZn€ ddstky za kaidri zapodat'yi' den prodleni.

3. Attavena mtie fakturu vr6tit pisemn6 pFed terminem splatnosti z tdchto d0vod0: a) faktura neobsahuje n5leZitosti dle
(detnich a daiovfch zdkon0 nebo b) faktura obsahuje nespr6vn6 cenov6 0daje. V piipadE oprdvndn6ho vrdceni faktury je PL

eervenf Dv0r povinna prodlouiit termin splatnosti o 14 dn0 od nov6ho vystavenifaktury.

4. Udast v projektovrich aktivitdch je pro {dastnfky bezplatnd.

5. Niiklady na vriuku jsou hrazeny z projektu a z rozpoitu Attaveny.

6. Attavena nebude poZadovat po PL dervenri Dv0r (hradu prdce lektor0 a asistent0, dopravy do mista kondni ani rihradu dal5ich

n6klad0 spojenfch s realizaci vri uky.



\
\

7 PL dervenf Dv0r hradi v pln6 v1i3i ndklady za provoz nristnosti (vietn6 energii), kde probih6 vfuka.

vt.

OdstoupenI od srnlouvy

Obd smluvnistrany mohou odstoupit od smlouvy, pokud druh6 smluvnistrana nesplni ndkterou z podminek t6to smlouvy a

jestliZe lze udinit n6pravu a druhd strana tak neudini do 15 kalenddinich dn0 po obdrZeni pisemn6ho upozorndni na toto

ne plnE n i.

Odstoupeniod smlouvy ozn5m( odstupujici strana druh6 smluvnistrand pisemnE s uvedenim d0vodu, pro kterri od smlouvy

odstupuje. Odstoupeni nabrivi{ ridinnosti 30 dn0 ode dne dorudenipisemn6ho ozndmenI druh6 smluvnistran6.

vil.
Z6vErein6 ustanoveni

1. Zm6ny a dophikyt6to smlouvy lze proviiddt pouze formou pisemnfch dislovantich dodatk0 schvdlenrich ob6ma stranamit6to

smlouvv.

2. Neni-li vriSe uvedeno jinak, iidise pr5va a povinnosti stran ustanovenimi piislu5nrich souvisejicich zdkonnrich piedpis0.

3. Tato smlouva se vztahuje i na prdvni n6stupce smluvnich stran.

4. Tato smlouva je vyhotovena ve dvou stejnopisech, z nichi kaZdd smluvni strana obdrZijeden.

5. Tato smlouva nabrivd platnosti a ridinnosti dnem podpisu obou smluvnlch stran.

6. Udastnici t6to smlouvy po jejim piedteni prohlaSuji, Ze souhlasi s jejim obsahem, a Ze byla smlouva sepsdna na zdkladE

pravdivrich ridaj0, jejich prav6 a svobodn6 v0le a nebyla ujedndna v tisni ani za jinak jednostrann6,nevri hodnfch podminek.

Na d0kaz toho piipojuji sv6 podpisy.

V derven6m Dvoie 1. 7.2019 V eerven6m Dvoie 1. 7.2019

^&W,4ttoveno
ld: 2s197iJ85, Attavena, o.p.s

l-lusova tf. 62214\,370 05 eesk6 Bud6jovice
"'+4e0'385340579 """'

PSVO!{ $ATtslEiUi !.6dEBNA
drnvenY DVOR

iervenf Dvrir 1

381 01 ee6kv Krumtov O
rel.: 380 309 130, idO: OOS8SOOO
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DOHODA

o poskytnuti mzdov6ho piispEvku na Pracovni misto

z p roj e kt u,,Vo z ata j | | " ( CZ. 03. L.48 | O.O I O.O I t7 
-O7 

5 / OOO9225|

uzavrena mezl

realizStorem projektu :

Attavena, o.p.s,

zastupujicl osoba: Mgr. ZdenEk Klouda (ieditel)

se sidlem: Husova tiida 622/45,370 05 eesk6 Bud6jovice

lC:25197185

(d6le jen realizdtor projektu) na stran6 jedn6

a

piijemcem mzdov6ho piisp6vku (zamdstnavatelem) :

Psychiatrickd l6iebna eervenri Dvrir

se sidlem: dervenli Dv0r 1, 381 01 eeskf Krumlov leo: 00583600

dislo ildtu : I3324Ll 07 to

(ddle jen zam6stnavatel) na stranE druh6.

ilSnek t

Uiel poskytnuti piisp6vku

I. Odelem dohody o poskytnuti mzdov6ho piispdvku na pracovni misto (d5le jen ,,Dohoda") uzaviran6

vsouladu se schvdlenrim projektem ,,Vozataj ll" (C7.03.!.48/O.o/O.o/17_075/ooo9225) a podle ustanoveni

5120 ziikona i. 435/2004 Sb., o zamdstnanosti, ve zndni pozd6jiich piedpisti, je podpoieni Pracovniho

mista (dille jen PM), ktere bude poskytovdna praktikant0m v souladu s touto Dohodou. Dohoda soudasnd

stanov( podminky, vri5i a dobu poskytovdni piisp6vku zam6stnavateli.

2. Realizdtor projektu je na z6klad6 Rozhodnuti o poskytnuti dotsce na zdklsdd 5 74 zdkona d. 278/2000 Sb"

o rozpoitovych pravidlech a o zmEni nEkter,fch souvisejlcich zdkonfr, ve znEni pozddiiich piedpisfi,

pirjemcem finandni podpory v rdmci Operadniho programu Zam6stnanost (daile jen OPZ). Mzdovri piispdvek

poskytovanri zam6stnavateli je financov6n z projektu v riimci OPZ.

3. Datum zahdjeni realizace projektu je 7. 7. 2079, datum ukonden( realizace projektu ie 30. 6' 2027. Piisp|vek

m0Ze bft poskytnut pouze za mdsice v obdobi realizace projektu.

Projekt ,,Vozataj ll", reg. iisto C2.03.1 .48/0 0/0.0/17_075/0009225, je financovdn z prostiedktt ESF

prostiednictvim Operainiho programu Zamdstnanost a stdtniho rozpoitu CR. 1 z 5



el6nek tl

Podminky poskytov6ni piisp6vku

Zamdstnavatel se zavazuje:

1' Vytvoiit pro ildastnika projektu pM s ndsledujici charakteristikou:

E15_PM_0L, tivazek: 1,0

NSzev profese/pracovni ndplri: pomocn6 prdce (v ddrzb6, kuchyni nebo zahrad6)
Misto vri konu prdce: psychiatrickii l66ebna eervenri Dv0r

E15_PM_02, fvazek: 1,0

Ndzev profese/pracovni n6plri: pomocn6 prdce (v rjdrzb6, kuchyni nebo zahrad6)
Misto vrikonu prilce: psychiatrickd ledebna eervenV Dv0r

E15_PM_03, fvazek: 1,0

Ndzev profese/pracovni n5phi: pomocn6 prdce (v udrzb6, kuchyni nebo zahrad6)
Misto v1i'konu prdce: psychiatrickd l6debna eervenV Dvrjr

E15_PM_04, fvazek: 1,0

Nazev profese/pracovni ndplri: pomocne prdce (v ildrib6, kuchyni nebo zahrad6)
Misto vri konu priice: psychiatrickii l6debna eervenli Dv0r

E15_PM_05, Uvazek: 1,0

Ndzev profese/pracovni ndplri: pomocn6 prdce (v udrib6, kuchyni nebo zahrad6)
Misto vri konu prdce: psychiatrick;i ledebna eervenV Dv0r

E15_PM_06, uvazek: 1,0

N5zev profese/pracovnIndplri: pomocn6 prdce (v rjdribd, kuchyni nebo zahrad6)
Misto vlikonu prdce: psychiatrickd ledebna eervenV Dv0r

2. PouZit piisp6vek v'yihradnd na kryti skutednd vyplacenlich mezd (plat0) a jejich ndhrad, vdetn6 pojistn6ho na
socidlnf zabezpedeni, piisp6vku na stdtni politiku zamdstnanosti a pojistn6ho na veiejn6 zdravotni pojiit6ni,
ktere zami:stnavatel za sebe odvedl z vymdiovaciho zdkladu zamdstnance.

3' Umoinit klient0m projektu PM po dobu 6 - 9 m6sic0 od jeho zah;ljeni, s ohledem na vVii Uvazku a specificke
potieby klienta.

4' Nahldsit ukondeni PM realiziitorovi projektu do 6 pracovnich dn0 ode dne, kdy tato skutednost nastala, pokud se
tak stane v dob6 derpdni mzdoveho piispdvku nebo v pr0bdhu dvou kalenddinich m6sic0 ndsledujicich po jeho
doderpdni. Pii hliiSenivZdy uviid6t den ukondeni PM a zpOsob skondenf pracovniho pom6ru zam6stnance, kteli
byl piijat na PM Pii obsazeni PM doloZit realizitorovi projel<tu origindl nebo kopii pracovni smlouvy nejpozd6ji
do 6 pracovnich dni od vzniku pracovniho pomdru.

Proiekt ,,vozataj ll", reg. iislo c2.03.1.48/0.0/0.0/17_07s/000922s, je financovitn z prostiedkT ESF
prostiednictvlm Operainiho programu Zamdstnanost a stiltniho rozpoilu eR 2 z 5



5.

1.

Uzaviit pracovni pom6r na zdkladd t6to Dohody dle platnrich ustanoveni prdvnich piedpis0 upravujlcfch
pracovn6priivni vztahy. Pracovn6 pr6vni vztah bude uzavien pracovni smlouvou.

Vriitit pfispdvek nebo jeho pom6rnou ddst, pokud mu jeho zavin6nim byl piisp6vek poskytnut neprdvem nebo

ve vy55i ddstce neZ n6leZel, ve lhrltd a zpirsobem stanovenlim ve vrizv6 realiz6tora projektu.

el6nek lll

V1i5e, doba a zrittovSni poskytnut6ho piispdvku

Realizdtor projektu se zavazuje poskytnout zamdstnavateli na jeho ridet piispdvek na mzdov6 ndklady, vdetnd
pojistn6ho na sociSlni zabezpedeni, piisp6vku na stdtni politiku zam6stnanosti a pojistn6ho na v3eobecn6

zdravotnipojiStEnl, kte16 zamdstnavatel za sebe odvedl z vym6iovaciho z5kladu zamdstn.ance.

Piedpokliidand maximdlnIddstka, kterou realizdtor projektu poskytne zam6stnavateli na jedno pracovni misto, je

144 000 Kd. MaximSln( ddstka, poskytnuta zamdstnavateli na v5ech 6 pracovnich mist, bude 854 000 Kt, piidemZ

m6sidni piisp6vek na 1,0 ilvazku miie dinit maximiiln6 trojn6sobek minimiilni hrub6 mzdy v pomEru

odpovidajicimu vriSi Ivazku. Piedpokl6dand vfie m6sidn[ho pi(sp6vku na jedno pracovni misto pii dvazku L,0 je

24 000 Ki.

Zam6stnavatel do 30. dne m6sice n5sledujiciho po m6sici, ve kter6m byly mzdov6 niiklady na PM vynaloZeny,

zaSle realizdtorovi projektu vypln6n6 Mdsiinivyiitovdnipiimd podpory - mzdovych pfispdvkrt nq PM. Soudasn6

prokdie vynaloZeni mzdovrich n6kladri, a to formou doloZenitdchto piisluSnrich ildetnich dokladt: vyplatni list

nebo vyplatni poska; vypis z uitu nebo kopie podepsandho vyplatniho sdiku pro mzdu v hotovosti nebo kopie

dtriku sloienky, pokud byla mzda posldna zam6stnanci na adresu. Dokl6d5 se vyplaceni dist6 mzdy zamdstnanci

na PM a zaplaceni zdravotniho a sociSlniho poji3tdni.

Kontrola spr6vnosti v5ech niileZitlich doklad0 uvedenrich v dldnku lll. bod 2 a potvrzenit6to skutednosti e-mailem

nebo vyzv5ni k opravE di dopln6ni prob6hne realizdtorem projektu nejpozddji do 20 pracovnich dni od jejich

obdrieni. Nejpozddji do 30 kalenddinich dn0 od potvrzujlciho e-mailu o sprdvnosti vSech t6chto dokument0
poskytne realiz6tor projektu na bankovnirjdet zam6stnavatele mzdov6 piispdvky.

Realizdtor projektu si vyhrazuje prdvo pozdrZet vliplatu mzdov'yich piisp6vk0 v piipad6 vzniku pochybnosti

o sprdvnosti vytidtovilni, a to aZ do jejich vyjasndni.

eliinek lv

Zpfisob kontroly sjednan'ich podminek

1. Zam6stnavatel je povinen viechny origindly dokument0 a ildetnich doklad0, kte16 se tlikaji realizace t6to
dohody, uchovdvat po dobu L0 let od data ukondeni realizace projektu. Dokumenty a ridetni doklady budou

uchovdvdny zpfrsobem uvedenlim v zdkon6 i.49912004 Sb., o archivnictvi a spisov6 sluZbd a o zmdnd n6ktertich

z6kon0, ve zn6nI pozddjiich piedpisit.

Projekt ,,Vozataj ll", reg. Cislo C2.03.1.48/0.0/0.0/17 075/0009225, je financovdtn z prostiedkit ESF
prostiednictvim Operainiho programu Zamdstnanost a stdtnfho rozpoitu eR.

4.

325



1,

Zamdstnavatel je povinen vytvoiit podminky k provedeni kontroly v5ech doklad0 vztahujicich se k realizaci t6to

Dohody, umoinit pr0b6in6 ov6iov5nisouladu ddajt poskytovanlich realizdtorovi projektu se skutednrim stavem

a poskytnout soudinnost vSem osobdm oprdvndnlim k prov6d6ni kontroly, piipadn6 jejich zmocn6nc0m. Tdmito

oprdvnEnrimi osobami jsou poskytovatel a jim povdiene osoby, Uzemni finandni orgiiny, Ministerstvo pr6ce a

socidlnich vdci, Ministerstvo financi, NejvySSi kontrolni iliad, Evropskd komise a Evropskri ildetni dvrir, piipadn6

dalSi orgdny oprdvn6n6 k vrikonu kontroly. Ovdiuje se plndni zdvazkt plynoucich z t6to dohody vdetn6 ovdieni

vf5e mzdy a odvod0 pojistn6ho za zamdstnance, kterli'nastoupil na PM.

Realizdtor projektu si vyhrazuje prdvo okamZit6ho ukondeni Dohody v piipad6 poru5eni n6kter6ho ze z1vazktt

zamdstnavatele, OkamZitVm ukondenim Dohody dojde k vrdcen(finandnich prostfedk0 dle dliinku ll bod 6 t6to

Dohodv.

ilSnek v

Poru5eni rozpoitov6 kdznd

NedodrZeni podminek poskytnuti piisp6vku, stanovenrich ve vSech bodech v dl. ll, je poruien(m rozpodtov6

kiizn6 a bude postihoviino odvodem za poruieni rozpodtov6 kdzn6 podle 5 44a odst. 3, 4 pism. c) a odst. 7

zdkona i.2t8/2OOO Sb., o rozpodtovlich pravidlech a o zm6n6 n6kterrich souvisejicich zdkon0 (rozpodtov6

pravidla), ve zn6ni pozd6jiich piedpis0.

Zam6stnavatel je povinen v piipadd poru5eni rozpodtov6 kdzn6 ve smyslu 5 44 zdkona d. 218/2000 Sb'

neprodlenE odv6st d6stku vym6ienou finandnim rjiadem na jeho 0det. V piipad6 neoprSvn6n6ho pouZit[ nebo

zadrZenirozpodtovrich prostiedk& bude ze strany finaniniho riiadu postupovdno podle z5kona i.337/!9925b.,

o sprdv6 dan( a poplatk0.

el6nek vl

Ujedn6ni o vypovEzeni dohody

Realizdtor projektu a zamdstnavatel si vyhrazujI prdvo dohodu vypovdddt.

Vypov[d6t dohodu je moin6 v ten samli kalend6ini m6sic, pokud tak bude udin6no pisemnou formou a to

nejpozddji 8 kalend6inich dn0 pied ukondenim m6s[ce. Vypov6zenim Dohody dojde k vr6ceni finandnich

prostiedk0 dle dldnku ll bod 6 t6to Dohody.

el6nek Vll

DalSi ujedndni

Zam6stnavatel prohlaiuje, Ze nemii v evidenci danI zachyceny dariov6 nedoplatky, nemd nedoplatek na

pojistnem a na pendle na v3eobecn6 zdravotni poji5t6ni nebo na pojistn6m a na peniile na socidlnim zabezpefeni

a piisp6vku na stiitni politiku zam6stnanosti, s vfjimkou piipad0, kdy mu bylo povoleno spldcenive spl6tkdch a

neniv prodleni se spldcenim spldtek.

Zam6stnavatel se zavazuje pro ridel uvedenli v dl5nku I bod 1 t6to Dohody nederpat prostiedky ze st6tniho

rozpodtu, z rozpott0 stiitnlch fond0, strukturdlnich fond0 Evropsk6 unie nebo jinfch prostiedk0 Evropsk6 unie

s vrijimkou prostiedk0 poskytnutrich na zdklad6 t6to Dohody.

Projekt ,,Vozataj lt", reg. iislo C2.03.1.48/0.0/0,0/17_075/0009225, je financovAn z prostiedkl ESF

prostiednictvim Operainiho programu Zameshanost a stdtniho rozpoitu CR
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3.

Zamestnavatel souhlasI se zveiejndnim informaci o jeho podilu na realizaci projektu jako n6stroji pro zajiSt6ni

informovanosti o piinosech poskytovanrich finandnich prostiedk0. D6le souhlasl se zveiejn6nim sv6ho jm6na
(ndzvu firmy), adresy, dotadniho titulu a v1i5e poskytnuteho piisp6vku.

S cilem zajiStdni iddn6 soudinnosti pii realizaci piedmdtu t6to smlouvy urduji smluvni strany n6sledujici osoby
jako sve z;lstupce:

Psychiatrickd l6iebna eervenri Dv0 r: O I ga Bd rtovd, ba rtovao@se znam.cz

Attavena, o.p,s.: Mgr. EliSka OuiednikovS, eliska.ourednikova@attavena.cz, 723 tO2 6ts

VeSke16 zm6ny, kte16 mohou ovlivnit pln6nf t6to Dohody, bude zamdstnavatel oznamovat realiz6torovi projektu
pisemn6 piedem.

Obsah Dohody lze zm6nit nebo doplnit pouze se souhlasem obou smluvnich stran formou pisemnVch dodatki.

Zam6stnavatel podpisem t6to Dohody potvrzuje, ie byl sezndmen s veikerri mi prdvy a povinnostmi, kter6 pro

n6j vyphyTvaji z uzavieni t6to Dohody.

V piipad6 zSniku ndkte16 ze smluvnich stran piechSzejijejiprdva a povinnostivypllivajiciz t6to Dohody na jejiho
priivniho niistupce.

Dohoda se vyhotovuje ve dvou vyhotovenich, z nichZ jedno obdriI realizdtor projektu a jedno zam6stnavatel.

Dohoda nabfv6 fdinnosti dnem podpisu obou smluvnich stran.

V eervenem Dvoie dne 29.1O.2OIg

4,

5,

6.

8.

9.

7.

CervenV Dvrir 1

ser;1'd.JxiXiumtov @
380 309 130, ICO: 00583600

fr{IATRIGKA LEcesrua
cenvexf DvuR

za m dst vatel lizdtor projektu
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