Ceska posta

Memorandum o spolupraci
(dale jen ,Memorandum*)
uzavirené mezi

Ceska posta, s. p.

se sidlem: Politickych vézii 909/4, 225 99 Praha 1

ICO: 47114983

zapsan v obchodnim rejstiiku u Méstského soudu v Praze, pod sp. zn. A 7565

zastoupen:  Ing. Romanem Knapem, generalnim feditelem

(dale jen ,,CP*)

a

Vézeitiska sluzby Ceské Republiky

se sidlem: Soudni 1672/1a, 140 67 Praha 4

zastoupen:  vrchnim statnim radou genmjr. PhDr. Petrem Dohnalem, generalnim feditelem

1CO: 00212423

(dale jen ,,Vézeniska sluzba*)

a spole¢n¢ dale jako ,,signataii Memoranda“ nebo ,,strany*.

Preambule

Vzhledem k tomu, 7e CP:

je statni podnik, jejiz rozsah vetejné sluzby a podnikatelskych aktivit ma celorepublikovy
dosah,
je statnim podnikem, ktery chce byt piikladem v podpofte socialné znevyhodnénych skupin,

a vzhledem k tomu, ze Vézeniska sluzba:

- je organizacni slozka statu, provozujici hospodaiskou ¢innost za ucelem zaméstnavani osob
ve vykonu vazby a vykonu trestu odnéti svobody,

- mezi jeji tkoly patii mimo jiné vytvaieni podminek pro pracovni a jinou ucelnou ¢innost
osob ve vykonu vazby, ve vykonu zabezpecovaci detence a ve vykonu trestu odnéti svobody
a prostfednictvim programu zachdzeni soustavné plisobi na osoby ve vykonu trestu odnéti
svobody a obdobné i na nékteré skupiny osob ve vykonu vazby s cilem vytvofit piedpoklady
pro jejich fadny zptsob Zivota po propusténi
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a vzhledem k tomu, Ze oba signatafi Memoranda:

- povazuji zaclenovani odsouzenych do pracovniho procesu za stézejni prvek resocializace,

- cht&ji vyuzit vzajemnych poznatkli a znalosti pii zaméstnavani odsouzenych a socialné
znevyhodinovanych,

- maji zajem, aby zaméstnavani odsouzenych bylo v CR pozitivné vniméano Sirokou
vetejnosti,

- povazuji za potfebné, aby zaméstnavani vézii bylo odborné a pozitivné konzultovano
s dotCenymi organizacemi i zamé&stnanci, ktefi pii plnéni pracovnich povinnosti ptijdou do
kontaktu s odsouzenymi,

maji v umyslu oba signatdfi Memoranda spolupracovat, jak je uvedeno dale, pfi¢emz
ambasadory spoluprace jsou za CP *_i aza
Vézeniskou sluibuh Ze strany CP byl rovnéz ziizen
specialni agilni tym, jehoZ sloZeni a pracovni napli je popsana v Piiloze ¢. 1 Memoranda.

Clanek 1.
Predmét Memoranda

Predmétem Memoranda je vytvareni strategie za ucCelem spoluprace pii resocializaci
odsouzenych, spoluprace v oblasti komunikace vii¢i tietim subjektim, vytvofeni spolecné
pracovni skupiny, kterd bude napliiovat akcni kroky strategie, vyhodnocovat vysledky
vzajemné spoluprace a s poznatky dale pracovat ve prospéch resocializace odsouzenych.

Clanek II.
U&el Memoranda

Ugelem spoluprace je zjisténi podminek a predpokladii vedoucich k zajisténi realnych projekti
v oblasti zamé&stnavani odsouzenych v prostorach CP nebo v prostorach vazebnich véznic,
v€znic a ustavil pro vykon zabezpecovaci detence Vézenské sluzby (dale jen ,,véznice®), kde
budou odsouzeni vykonavat ptedem danou praci pro CP. CP by tak byla piikladem pro
poskytovani pracovnich pfileZitosti odsouzenym, a to i1 v oblasti vzdélavani vlastnich
zamé&stnanct s ohledem na pfedmét Memoranda.

Clének 1L
Predpokladany obsah spoluprace

1. Vytipovani vhodnych véznic dle jejich kapacit a prostor umoznujicich praci v prostiedi
véznice.

2. Vytipovani vhodnych véznic dle jejich kapacit a prostor umoziujicich praci v prostiedi CP

3. Analyza pfinosu vzajemné spoluprace.

4. Analyza piinosu zaméstnavani odsouzenych s ohledem na jejich opétovné zaclefiovani do
spolecnosti.

5. Vzajemna spoluprace pii vytvareni standardl pro pifipravu podminek pro zaméstnavani, a to
jak v objektech CP, tak i v objektech Vézeriské sluzby.
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Clének IV.
Predpokladany postup realizace spoluprace

1. Spoluprace bude probihat v zasadé formou pilotnich projektt, jejichz cilem bude ovéfeni
realnosti navrhovanych moznosti spoluprace mezi CP a Vézeiiskou sluzbou, které po
vyhodnoceni jejich Gspé€snosti a ti¢innosti budou zavadény ve vybranych lokalitach do plného
provozu.

2. Na vlastni realizaci pilotniho projektu bude uzaviena smlouva o zafazeni véznénych osob do
préace a ptipadné dalsi nezbytné smlouvy mezi véznici a CP.

3. V ptipadech, kdy to budou povazovat ob¢ strany za ucelné, mize byt pilotni projekt rozsiten
o tieti osoby.

Clanek V.
Obecna a zavére¢na ustanoveni

1. Toto Memorandum nabyva platnosti dnem podpisu obéma stranami a ucinnosti dnem jeho
uvefejnéni v registru smluv dle zdkona €. 340/2015 Sb., o registru smluv, pfi¢emz strany se
dohodly, Ze uvetejiiovaci povinnost splni CP.

2. Platnost Memoranda je sjednana na dobu neurcitou.

3. Jakakoli strana mtize toto Memorandum vypovédét na zakladé pisemné vypovedi s vypoveédni
dobou, kterd ¢ini jeden mésic a bézi od prvniho dne nasledujiciho mésice od doruceni
vypovédi druhé strané, tim neni dotceno ukoncéeni platnosti Memoranda s okamzitou
platnosti dohodou obou stran.

4. Ukonceni platnosti Memoranda nebo jeho vypovéd nemaji vliv na prava a povinnosti obou
stran vyplyvajici z jinych zavaznych smluv uzavienych mezi obéma stranami pred nebo po
uzavieni tohoto Memoranda.

5. Toto Memorandum piedstavuje pouze prohlaseni o predpokladané spolupraci a nevytvari
povinnosti zadné ze stran uzaviit v budoucnu jakoukoliv smlouvu nebo v budoucnu
vyjednavat o uzavieni jakékoliv smlouvy, at’ uz s druhou stranou tohoto Memoranda nebo
dalSimi subjekty.

6. Strany jsou si védomy, ze CP je zadavatelem ve smyslu zak. &. 134/2016 Sb., o zadavani
vetejnych zakazek, a je povinna postupovat pii vynakladani financ¢nich prosttedkt v souladu
s timto zakonem a dal§imi pravnimi ptedpisy.

7. Strany berou na védomi, Ze uzavienim tohoto Memoranda neni vyloucena jakékoli dalsi
spoluprace kterékoli ze stran Memoranda v obdobném ¢i shodném rozsahu s jakymikoli
dal$imi subjekty.

8. Veskeré naklady, vydaje a zavazky, které vzniknou z tohoto Memoranda, véetné piipravy
jakychkoli nabidek, marketingovych nakladl, Skoleni, cestovnich a jinych podobnych
nakladi, ponese kazda strana samostatné, pokud nebude stanoveno jinak.
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9. Bude-li to nezbytné, CP a Vézeiska sluzba podepisi samostatnou smlouvu o vyméné
divérnych informaci, kterd stanovi povinnosti stran vztahujici se k pfedavani a pouzivani
divérnych nebo zdkonem chranénych informaci pfed tim, nez dojde k vyméné takovych
informaci mezi obéma stranami.

10. Strany prohlasuji, ze skutecnosti uvedené v tomto Memorandu nepovazuji za
obchodni tajemstvi ve smyslu § 504 zakona ¢. 89/2012 Sb., ob¢ansky zakonik, a udé€luji
svoleni k jejich uziti a zvefejnéni bez stanoveni jakychkoli dalSich podminek.

11.  Toto Memorandum bude vyhotoveno ve Ctyfech (4) stejnopisech s platnosti originélu,
pficemz kazda ze stran obdrzi po dvou vyhotovenich.

V Praze dne: V Praze dne:

Vrchni statni rada

Ing. Roman Knap genmjr. PhDr. Petr Dohnal
generalni Feditel Ceské posta, s. p. generalni reditel Vézenské sluzby Ceské
republiky

Priloha ¢. 1
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Ze strany Ceské posty, s. p., je vytvofen specialni agilni tym, ktery se sklad4 ze ti odborniki
na oblast Bezpecnosti _ a lidskych zdrojt _
Y Cicn agilniho tymu je drzet jednotny proces, je odpoveédny za fizeni komunikace a
je opravnén za Ceskou postu, s. p. napliiovat strategie memoranda. Agilni tym ma opravnéni
ptizvat k realizaci projektu odborné zaméstnance Ceské posty, s. p., z dotéenych ttvari,
kterych se piimo prakticky projekt dotyka. Jmenny seznam dotéenych vytipovanych
zaméstnancl bude vzdy v rdmci projektu ozndmen piislusné véznici agilnim tymem.

= Zmapovani vhodnych lokalit napfi¢ celou poStou.

= Postupné osloveni a navazani spoluprace s jednotlivymi véznicemi.

= Vytvareni plosné metodiky reagujici na pozadavky provozu.

= Dodrzovani a postupné flexibilni dopliiovani komunikaéni strategie v ramci ploSného
zavadéni projektu (cil, kazdy ma v danou chvili potfebné a jednotné informace).

* Provedeni bezpe¢nostnich provérek vytipovanych lokalit.

»  Zapojovani pracovnikii Ceské posty, s. p., dle vzniklé potieby.

= Poskytnuti podpory vedoucim zaméstnanciim lokalit zaméstnavajici odsouzené —
individualni ptistup, byt k dispozici v ptipadé konzultace.

= Pravidelny reporting spoluprace.
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