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Zadatel

Centrum inkluze o.p.s.
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g Nazev indikatoru hodnota hodnota hodnoty Popis hodnoty
S | Pocet regionalnich 0 1 31.7.2022 | Krajské akéni plany vzdélavani, krajské regionalni platformy a mistni akéni plany
= systému pro pfedskolni, zakladni a stfedni vzdélavani na spravnim uzemi obci s rozSifenou
e pusobnosti nebo tzemi kraje CR a jiné regionaini systémy.

EVROPSKA UNIE

Evropské strukturalni a investicéni fondy

Operaéni program Vyzkum, wvoj a vzdélavani

MINISTERSTVO SKOLETVI,
MLADEZE A TELOUYSHOWY




Nazev indikatoru

Vychozi
hodnota

Cilova
hodnota

Datum cilové
hodnoty

Popis hodnoty

54000 @ o X

Pocet podpofenych osob -
pracovnici ve vzdélavani

0

40

31.7.2022

V ramci projektu a KA Kvalitni formaini i neformalni vzdélavani budou pedagogové
MS Vitkov absolvovat kurzy dal$iho vzdélavani. Kazdy rok budou pedagogové
absolvovat jeden kurz (napf. Grunnlaget, Hejného metoda, Kritické mysleni ap.),
kterého se budou ucastnit vSichni pedagogicti pracovnici 8koly. Celkovy pocet
pedagogickych pracovnikii MS Vitkov je momentalné 16, av$ak z divodu mozné
absence, pfed€asného ukon€eni zaméstnani ap. se do indikatoru pocitd s poctem
15 PP. Kazdy z PP MS Vitkov se zG&astni 3 samostatnych vzdélavacich akci. V
ramci KA 5 budou v projektu realizovany vyjezdové aktivity pro pedagogy z
partnerskych kol (ZS a gymnazium Vitkov, ZS BudiSov n.B. a ZS Jana Zajice
Vitkov), kterych se bude U&astnit celkem 20 pedagogickych pracovniki (ZS a
gymnazium Vitkov 5 PP, ZS Jana Zajice Vitkov 5 a ZS BudiSov n.B. 10), avak z
ddvodu mozné absence, pfed€asného ukonceni zaméstnani ap. se do indikatoru
pocita s poctem 19 PP. Program vzdélavani/téma sdileni bude vZdy vychazet z jejich
aktualnich potfeb partner(. Do indikatort budou zapocteni také 3 PP, ktefi budou v
ramci projektu vykonavat pozici kariérovych poradcli pro ZS a gymnazium Vitkov, a
ktefi se budou v pribéhu realizace projektu pravidelné schazet, sdilet své zkusenosti
s garantem/metodikem KA3, mentorem Kkariérového poradenstvi a externim
kariérovym poradce Cl. Spole¢na sdilejici setkani budou probihat 3 - 4x ro¢né, tak
aby v priibéhu celého trvani projektu naplnili dani PP podporu ve vysi 40 hodin. V
ramci realizace projektu se budou rovnézZ pravidelné schazet garanti/koordinatofi
zapojenych 3kol, ktefi budou sdilet své zkuSenosti spojené s realizaci spole¢ného
vzdeélavani, budou prubézné evaluovat realizaci aktivit projektu apod. Téchto setkani
se budou U¢astnit min. vSichni garanti/koordinatofi partnerud s finanéni spoluti¢asti ze
zakladnich Skol, €ili se jedna celkem o 3 PP. Celkova vySe indikatoru je tedy 40.

EVROPSKA UNIE

Evropské strukturalni a investicni fondy I\\Kflklr

Operaéni program Vyzkum, wvoj a vzdélavani




Nazev indikatoru

Vychozi
hodnota

Cilova
hodnota

Datum cilové
hodnoty

Popis hodnoty

60000 @ o X

Celkovy pocet uc¢astnikl

0

40

31.7.2022

V ramci projektu a KA Kvalitni formaini i neformalni vzdélavani budou pedagogové
MS Vitkov absolvovat kurzy dal$iho vzdélavani. Kazdy rok budou pedagogové
absolvovat jeden kurz (napf. Grunnlaget, Hejného metoda, Kritické mysleni ap.),
kterého se budou ucastnit vSichni pedagogicti pracovnici 8koly. Celkovy pocet
pedagogickych pracovnikii MS Vitkov je momentalné 16, av$ak z divodu mozné
absence, pfed€asného ukon€eni zaméstnani ap. se do indikatoru pocitd s poctem
15 PP. Kazdy z PP MS Vitkov se zG&astni 3 samostatnych vzdélavacich akci. V
ramci KA 5 budou v projektu realizovany vyjezdové aktivity pro pedagogy z
partnerskych kol (ZS a gymnazium Vitkov, ZS BudiSov n.B. a ZS Jana Zajice
Vitkov), kterych se bude Ugastnit celkem 20 pedagogickych pracovnikd (ZS a
gymnazium Vitkov 5 PP, ZS Jana Zajice Vitkov 5 a ZS BudiSov n.B. 10), avak z
ddvodu mozné absence, pfedCasného ukonceni zaméstnani ap. se do indikatoru
pocita s poctem 19 PP. Program vzdélavani/téma sdileni bude vZdy vychazet z jejich
aktualnich potfeb partner(i. Do indikatort budou zapocteni také 3 PP, ktefi budou v
ramci projektu vykonavat pozici kariérovych poradch pro ZS a gymnéazium Vitkov, a
ktefi se budou v pribéhu realizace projektu pravidelné schazet, sdilet své zkusenosti
s garantem/metodikem KA3, mentorem kariérového poradenstvi a externim
kariérovym poradce Cl. Spole¢na sdilejici setkani budou probihat 3 - 4x ro¢né, tak
aby v priibéhu celého trvani projektu naplnili dani PP podporu ve vysi 40 hodin. V
ramci realizace projektu se budou rovnéz pravidelné schazet garanti/koordinatofi
zapojenych 3kol, ktefi budou sdilet své zkuSenosti spojené s realizaci spole¢ného
vzdeélavani, budou prubézné evaluovat realizaci aktivit projektu apod. Téchto setkani
se budou U¢astnit min. vSichni garanti/koordinatofi partnerd s finanéni spoluti¢asti ze
zakladnich Skol, €ili se jedna celkem o 3 PP. Celkova vySe indikatoru je tedy 40.

EVROPSKA UNIE

Evropské strukturalni a investicni fondy I\\Kflklr

Operaéni program Vyzkum, wvoj a vzdélavani




Nazev indikatoru

Vychozi
hodnota

Cilova
hodnota

Datum cilové
hodnoty

Popis hodnoty

525100 @« o X

Pocet pracovnikl ve
vzdélavani, ktefi v praxi
uplatfiuji nové ziskané
poznatky a dovednosti

0

40

31.7.2022

V ramci projektu a KA Kvalitni formaini i neformalni vzdélavani budou pedagogové
MS Vitkov absolvovat kurzy dal$iho vzd&lavani. Kazdy rok budou pedagogové
absolvovat jeden kurz (napf. Grunnlaget, Hejného metoda, Kritické mysleni ap.),
kterého se budou ucastnit vSichni pedagogitti pracovnici Skoly. Celkovy pocet
pedagogickych pracovnikii MS Vitkov je momentalné 16, avéak z divodu mozné
absence, pfed€asného ukon€eni zaméstnani ap. se do indikatoru pocitd s poctem
15 PP. Kazdy z PP MS Vitkov se zG&astni 3 samostatnych vzdélavacich akci. V
ramci KA 5 budou v projektu realizovany vyjezdové aktivity pro pedagogy z
partnerskych kol (ZS a gymnazium Vitkov, ZS BudiSov n.B. a ZS Jana Zajice
Vitkov), kterych se bude Ugastnit celkem 20 pedagogickych pracovnikd (ZS a
gymnazium Vitkov 5 PP, ZS Jana Zajice Vitkov 5 a ZS Budi$ov n.B. 10), avak z
ddvodu mozné absence, pfed€asného ukonceni zaméstnani ap. se do indikatoru
pocita s poctem 19 PP. Program vzdélavani/téma sdileni bude vZdy vychazet z jejich
aktualnich potfeb partner(. Do indikatord budou zapocteni také 3 PP, ktefi budou v
ramci projektu vykonavat pozici kariérovych poradcli pro ZS a gymnazium Vitkov, a
ktefi se budou v pribéhu realizace projektu pravidelné schazet, sdilet své zkusenosti
s garantem/metodikem KA3, mentorem Kkariérového poradenstvi a externim
kariérovym poradce Cl. Spole¢na sdilejici setkani budou probihat 3 - 4x ro¢né, tak
aby v priibéhu celého trvani projektu naplnili dani PP podporu ve vysi 40 hodin. V
ramci realizace projektu se budou rovnéz pravidelné schazet garanti/koordinatofi
zapojenych 3kol, ktefi budou sdilet své zkuSenosti spojené s realizaci spole¢ného
vzdeélavani, budou prubézné evaluovat realizaci aktivit projektu apod. Téchto setkani
se budou U¢astnit min. vSichni garanti/koordinatofi partnerd s finanéni spoluti¢asti ze
zakladnich Skol, €ili se jedna celkem o 3 PP. Celkova vySe indikatoru je tedy 40.

EVROPSKA UNIE

Evropské strukturalni a investicni fondy I\\Kflklr

Operaéni program Vyzkum, wvoj a vzdélavani




Nazev indikatoru

Vychozi
hodnota

Cilova
hodnota

Datum cilové
hodnoty

Popis hodnoty

51715 & o X

Pocet déti a zakll Rom{
zaclenénych do
vzdélavani

0

210

31.7.2022

Projekt je zaméfen na podporu socioekonomicky znevyhodnénych a kulturné
odliSnych déti/zaku, z nichz velkou ¢ast tvorfi déti a zaci - Romové. Celkovy pocet
podpofenych socioekonomicky znevyhodnénych a kulturné odliSnych déti/zaku a
jeho Ciselna kvantifikace vychazi z podkladl ziskanych od jednotlivych partnerd
projektu: Centrum inkluze (realizace pfedskolnich klub(): 40 déti z toho 30 romskych
déti, MS Vitkov (celkem 5 pracovist): 17 z toho 15 romskych déti, ZS Budi$ov n.B:
65 z toho 57 romskych Z&kd, ZS a gymnazium Vitkov: 34 z toho 25 romskych 2ak(,
ZS Jana zajice Vitkov: 93 z toho 92 romskych zakd a SS Odry: 23 z toho 14
romskych zak(. Celkovy pocet této CS je tedy cca 272 socioekonomicky
znevyhodnénych a kulturné odliSnych déti a zakl a z toho je 233 Romu. Z celkového
poctu romskych déti a zaku, ktefi se vzdélavajici v institucich Zadatele a partnerd,
jsme pocet indikatoru 51715 poniZzili na 210 s ohledem na skute¢nost, Ze ne vSichni
rom&ti Zaci budou podporeni v ramci kli€ovych aktivit projektu.

50810

Pocet organizaci, které
byly ovlivhény
systémovou intervenci

31.7.2022

Realizaci projektu INVIT 2 bude podpoieno systémovou intervenci celkem 7
subjektu. Jednd se o Zadatele (Centrum inkluze o.p.s.) a vSechny partnery projektu,
at' uz s finanéni & bez finanéni spoluuéasti (MS Vitkov, MS BudiSov n.B., ZS Budisov
n.B., ZS a gymnazium Vitkov, ZS Jana Zajice Vitkov a SS Odry. Realizace KA
projektu ma dopad na vSechny tyto subjekty a jejich CS (PP, déti a Zaky, rodice).

EVROPSKA UNIE

Evropské strukturalni a investicni fondy I\K;Tlr

Operaéni program Vyzkum, wvoj a vzdélavani




