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Vyrozuméni o schvaleni zadosti o prispévek v ramci
projektu Podpora odborného vzdélavani zameéstnanci Il -
Vv rezimu ,,de minimis*

ll. VYZVA

C. j.: UPCR-JE-2019/4840

Ufad prace Ceské republiky — Krajska poboéka v Olomouci
Zastoupeny: Ing. Martinem Viternou, feditelem Kontaktniho pracovisté Jesenik

Zadatel: Cesko-slezska vyrobni, a.s.
ICO: 25870599
Zastoupeny: Miroslavem Dostalem, MBA - predsedou predstavenstva

Vazeny pane,

dovoluji si Vam oznamit, Zze Vase Zadost reg. €. POVEZ/3/2018/000609 o pfispévek
v ramci projektu Podpora odborného vzdélavani zaméstnanci Il reg. ¢&.
CZ.03.1.52/0.0/0.0/15_021/0000053, je timto na zakladé doporu€eni hodnotici
komise ze dne 26. 3. 2019 schvalena Ufadem prace Ceské republiky — Krajskou
pobockou v Olomouci v nasledujicim rozsahu a za nasledujicich podminek:

l. Specifikace vzdélavaci aktivity:

Intenzivni jazykovy kurz odborné némciny

Nezew — obchodni némcina
Schvalena vyse nakladl dle HK: 224 280,00 K&
Ma_x1-maln| prispévek na vzdélavaci 190 638,00 K&
aktivitu:

Minimalni rozsah vyuc. hodin (véetne | \wuka: 118

oveéreni ziskanych znalosti a

dovednosti): 120 Zavérecna zkouska: 2
Pocet zapojenych zaméstnancu: 7

Pocet zapojenych potencialnich 0

zaméstnancu:

Pfedpokladany termin realizace: 2.9.2019 — 29.2.2020

Prispévek na mzdové naklady: 166 320,00 K&




: ; T

Uvedené specifikace jsou zavazne. Uvedena vzdélavaci aktivita, musi byt
poptavana pro podet Udastnikil uvedeny v Zadosti a v tomto Vyrozuméni a dale v
minimalnim hodinovém rozsahu stanoveném v Zadosti a v tomto Vyrozuméni, mize
v8ak byt poptavana i ve vy38im hodinovém rozsahu. Nazev a termin realizace muze
byt dale vyspecifikovan na =zakladé vybéru konkrétniho kurzu a dohody
s dodavatelem.

Pfedpokladana (ani maximalni) hodnota vefejné zakazky neni ze strany UP CR
stanovena. Prispévek vSak bude poskytnut nejvySe v hodnoté vySe uvedeného
maximalniho prispévku na vzdélavaci aktivitu, ktery je vypocitan z vySe uvedené
schvalené vySe nakladl hodnotici komisi. Vyucétovani zaméstnavatel doklada ve
vysSi 100 % skute¢né vynalozenych nakladd. Do rezimu ,de minimis“ bude zapoétena
pouze skuteéné& vyplacena podpora ze strany UP CR, nejvySe tedy &astka
odpovidajici vySe uvedenému maximalnimu pfispévku na vzdélavaci aktivitu.

Il. Vybér dodavatele

Pfevzetim tohoto dokumentu se Zadatel zavazuje v pfipadé externiho dodavatele
vzdélavani provest vybér dodavatele vySe uvedené aktivity v souladu se zakonem ¢.
134/2016 Sb., o zadavani vefejnych zakazek a Obecnou &asti Pravidel pro Zadatele
a pfijemce vramci Operaéniho programu Zaméstnanost dostupnou na
www.esfcr.czve verzi platné v den vyhlaseni vyzvy (objednavky) a zarover dodrzet
vySe uvedené zavazné specifikace vzdélavaci aktivity.

Dale se Zadatel zavazuje provést vybér dodavatele vy$e specifikované vzdélavaci
aktivity a ve Ihité do 25.8. 2019 predlozit Uradu prace Ceské republiky — Krajské
poboCce v Olomouci kopie veSkeré dokumentace prokazujici zplsob a vysledek
vybéru dodavatele vzdélavacich aktivit.

Realizace vzdélavaci aktivity mize byt zahdjena aZz po podepsani Dohody o
zabezpecCeni vzdélavaci aktivity zaméstnancl a poskytnuti pfispévku v ramci
projektu Podpora odborného vzdélavani zaméstnancl I, reg.c.
CZ.03.1.52/0.0/0.0/15_021/0000053. Dohoda bude uzaviena aZ po splnéni vyse
uvedenych podminek a predloZeni potfebné dokumentace o vybéru dodavatele.
V pfipadé, Ze bude shledan Ufadem prace CR rozpor mezi Vami provedenym
vybérem a zakonem ¢&. 134/2016 Sb., o zadavani vefejnych zakazek a Obecnou
Casti Pravidel pro Zadatele a pfijemce v ramci Operaéniho programu Zaméstnanost
dostupnou na www.esfcr.cz, Dohoda uzaviena nebude.

V pfipadé, Ze zaméstnavatel bude poptavat vzdélavani podle akreditovaného
vzdélavaciho programu nebo vzdélavaciho programu podle zvlagtnich pravnich
predpisl, je povinen vymezit kvalifikaéni pozadavek na doloZeni kopie dokladu

Podpora odborného vzd&lavani zaméstnanc Il

reg. &. CZ.03.1.52/0.0/0.0/15_021/0000053
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opravhujiciho ke vzdélavani v uvedeném vzdélavacim programu. Kopii tohoto
dokladu je zameéstnavatel povinen predloZit spolu s doklady vztahujicimi se k vybéru
dodavatele vzdélavani.

Zaméstnavatel je povinen informovat Ufad prace CR o vysledku vybéru spolu
s doloZenim objednavky nebo osloveni uréeného poétu potencialnich dodavateld
nebo pripadné vyzvy k pfedloZeni nabidek spolec¢né se zapisem o posouzeni a
hodnoceni nabidek asmlouvy s dodavatelem vzdélavani jesté pied uzavienim
Dohody (v zavislosti na vysi pfispévku na vzdélavaci aktivitu a v souladu s Obecnou
¢asti Pravidel pro zadatele a pfijemce v ramci Operaéniho programu Zaméstnanost
dostupnou na www.esfcr.cz a zakonem ¢&.134/2016 Sb., o zadavani vefejnych
zakazek.

Vzdélavani musi byt zahajeno do 6 mésicli ode dne vydani tohoto vyrozuméni.

V Jeseniku dne: 27. 3. 2019

/

/
Ing. Martin'Viterna, feditel Kontaktniho pracoviété Jesenik

Pfevzal (datum, podpis):

Struéné shrnuti v ramci vécného hodnoceni zadosti:

Zadatelem je vyznamny zamé&stnavatel v regionu Jesenicka, zabyvajici se vyrobou
kovovych konstrukci, obytnych a sanitarnich kontejnerd. Majoritnim vlastnikem této
spole¢nosti je od roku 2018 rakouska firma. PoZadované vzdélavani 7 zaméstnanct
je proto zaméfeno na zvladnuti komunikace v némeckém jazyce v ramci pracovnich
¢innosti v oblasti zasobovani a odbytu. Absolvovanim vzdélavani budou tito
zaméstnanci schopni zvladat vykon své ¢innosti bez soustavné pomoci piekladateld,
jednat s odbérateli, dodavateli a G€astnit se pravidelnych videokonferenci. Jedna se
o neakreditované vzdélavani s jasnou vazbou na odbornost, obecného charakteru a
je volné prenositelné na trhu prace. Vzdélavani se jevi jako u&elné a nezbytné.
Zadost je schvalena hodnotici komisi.






