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Vyrozuméni o schvaleni zadosti o prispévek v ramci
projektu Podpora odborného vzdélavani zaméstnancu Il —

v rezimu ,,de minimis*
lll. vyzva
Reg. €. POVEZ/3/2019/001304
Ufad prace Ceské republiky — Krajska poboéka v Usti nad Labem — Kontaktni
pracovisté v Teplicich :
Zastoupeny: Ing. Martina Becvarova

Zadatel: FRK Technik s.r.o.
ICO: 27290417
Zastoupeny: Ing. Bohuslav Wiirz

Vazena pani/Vazeny pane,

dovoluji si Vam oznamit, ze VasSe zadost ¢. j.. UPCR-TP-2019/20640 ze dne
12.4.2019 o pfispévek v ramciprojektu Podpora odborného vzdélavani
zaméstnancl Il reg. ¢. CZ.03.1.52/0.0/0.0/15_021/0000053, je timto na zakladé
doporuéeni hodnotici komise ze dne 29.4.2019 schvalena s podminkou Ufadem
prace Ceské republiky — krajskou poboékou v Usti nad Labem, Kontaktni pracovi§té
v Teplicich v nasledujicim rozsahu a za nasledujicich podminek:

I. Specifikace vzdélavaci aktivity:"

A Skoleni vnitropodnikového informacéniho

Nazev: i
systému

Schvalena vySe nakladl dle HK: 117 067,- K&
Ma?(lmalnl prispévek na vzdélavaci 99 506.- K&
aktivitu:
Minimalni rozsah vyu€. hodin (v€etné | Vyuka: 38
ovéreni ziskanych znalosti a ‘
dovednosti): | Zavérecna zkouska: 2
Pocet zapojenych zaméstnancu: 10
Pocet zapojenych potencialnich 1
zaméstnanc(:
Predpokladany termin realizace: 6.5.2019 - 10.5.2019
Prispévek na mzdové naklady: 84 480,- K&

1V, pripadé schvaleni vice aktivit, vyplni se pro kazdou aktivitu specifikace zvlast

Podpora odborného vzdélavani zameéstnancu |l
reg. ¢. CZ.03.1.52/0.0/0.0/15_021/0000053
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Uvedeneé specifikace jsou zavazné. Uvedena vzdélavaci aktivita, resp. vzdélavaci
aktivity, musi byt poptavanaly pro podet G&astnikl uvedeny v Zadosti a v tomto
Vyrozuméni a dale v minimalnim hodinovém rozsahu stanoveném v Zadosti a v
tomto Vyrozuméni, midze v$ak byt poptavana i ve vy$$im hodinovém rozsahu.
Nazev a termin realizace muze byt dale vyspecifikovan na zakladé vybéru
konkrétniho kurzu a dohody s dodavatelem.

Predpokladana (ani maximalni) hodnota vefejné zakazky neni ze strany UP CR
stanovena. Pfispévek vSak bude poskytnut nejvySe v hodnoté vySe uvedeného
maximalniho pfispévku na vzdélavaci aktivitu, ktery je vypoditan z vySe uvedené
schvélené vysSe nakladl hodnotici komisi. VyuUétovani zaméstnavatel doklada ve
vySi 100 % skute€né vynaloZzenych nakladl. Do rezimu ,de minimis“ bude zapoétena
pouze skuteéné vyplacena podpora ze strany UP CR, nejvy$e tedy &astka
odpovidajici vySe uvedenému maximalnimu pfispévku na vzdélavaci aktivitu.

Hodnotici komise vS8ak podminila poskytnuti podpory provedenim nize uvedenych
Uprav v Zadosti o pfispévek na Uhradu nakladl zabezpecdeni vzdélavaci aktivity
zaméstnancl v ramci projektu Podpora odborného vzdélavani zaméstnancu Il :

1. Snizeni poétu U€astnikl vzdélavaci aktivity ( z VA vyfazeny 5 pracovnich
pozic — Asistentka feditele, Projektovy manazer, Nastrojaf, Zastupce
zakaznika, Reditel )

2. SniZzeni nakladd vzdélavaci aktivity a poniZzeni mzdovych nakladi ( dle
specifikace)

Upravenou Zadost predlozte Uradu prace Ceské republiky — krajské poboéce v Usti
nad Labem, KoP Teplice nejpozdéji do 10.5.2019. Do Zadosti neni pfipustné
provadét jakékoli jiné zmény nez vysSe uvedené a s nimi bezprostiedné souvisejici.
Il. Vybér dodavatele

Pfevzetim tohoto dokumentu se zavazujete v pfipadé externiho dodavatele
vzdélavani provést vybér dodavatele vySe uvedené aktivity/aktivit v souladu se
zakonem €. 137/2006 Sb., o vefejnych zakazkach, ve znéni pozdéjsich predpist a
Obecnou ¢&asti Pravidel pro Zadatele a pfijemce vramci Operaéniho programu
Zameéstnanost dostupnou na www.esfcr.cz ve verzi platné v den vyhlaseni vyzvy
(objednavky) a zaroven dodrzet vySe uvedené zavazné specifikace vzdélavaci
aktivity/aktivit.

Dale se zavazujete provést vybér dodavatele vyse specifikované vzdélavaci aktivity
a ve |haté do 30.9.2019 piedlozit Uradu prace Ceské republiky — krajské poboéce
v Usti nad Labem — KoP Teplice, Vrchlického 3175 kopie veSkeré dokumentace
prokazujici zplUsob a vysledek vybéru dodavatele vzdélavacich aktivit.

Realizace vzdélavaci aktivity mGze byt zahajena az po podepsani Dohody o
zabezpecCeni vzdélavaci aktivity zaméstnancl a poskytnuti pfispévku v ramci
projektu Podpora odborného vzdélavani zaméstnancl I, reg.c.

Podpora odborného vzdélavani zaméstnancu Il
reg. ¢. CZ.03.1.52/0.0/0.0/15_021/0000053
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CZ.03.1.52/0.0/0.0/15_021/0000053. Dohoda bude uzaviena az po splnéni vyse
uvedenych podminek a pfedloZeni potiebné dokumentace o vybéru dodavatele.
V pfipad&, Ze bude shledan Uradem prace CR rozpor mezi Vami provedenym
vybérem a zakonem €. 137/2006 Sb., o vefejnych zakazkach, ve znéni pozdéjsich
pfedpisi a Obecnou ¢asti Pravidel pro Zadatele a pfijemce v ramci Operaéniho
programu Zaméstnanost dostupnou na www.esfcr.cz, Dohoda uzaviena nebude.

V pfipadé, Ze zaméstnavatel bude poptavat vzdélavani podle akreditovaného
vzdélavaciho programu nebo vzdélavaciho programu podle zvlastnich pravnich
pfedpisl, je povinen vymezit kvalifikacni poZzadavek na doloZeni kopie dokladu
opraviujiciho ke vzdélavani v uvedeném vzdélavacim programu. Kopii tohoto
dokladu je zaméstnavatel povinen predlozit spolu s doklady vztahujicimi se k vybéru
dodavatele vzdélavani.

Zaméstnavatel je povinen informovat ufad prace o vysledku vybéru spolu
s doloZzenim objednavky nebo osloveni uréeného podtu potencidlnich dodavatell
nebo pfipadné vyzvy k pfedloZeni nabidek spole¢né se zapisem o posouzeni a
hodnoceni nabidek a smlouvy s dodavatelem vzdélavani jesté pred uzavienim
Dohody (v zavislosti na vySi pfispévku na vzdélavaci aktivitu a v souladu s Obecnou
casti Pravidel pro Zadatele a pfijemce v ramci Operaéniho programu Zameéstnanost
dostupnou na www.esfcr.cz a zakonem €. 137/2006 Sb., o verejnych zakazkach,
v platném znéni).

Vzdélavani musi byt zahajeno do 6 mésicl ode dne vydani tohoto vyrozuméni.
V Teplicich dne 29.4.2019
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1@ Teplice

Ing. M%rfna Becvarova
Reditelka KoP Teplice

Prevzal (datum, podpis):

Struéné shrnuti v ramci vécného hodnoceni zadosti:

Firma za posledni rok ziskala mnoho novych projektll a zakazek. Pro efektivni fizeni firmy nelze jiz
vyuzivat standartnich obecné pouzivanych univerzalnich SW nastroju. K fizeni je nutné pouzivat
sofistikovanéjsi a jiz specializované vyvinuty databazovy software pro fizeni, kterym je pravé
vnitropodnikovy informacni systém. Implementaci systému do jednotlivych ¢&innosti firmy dojde
k vyraznému zefektivnéni jednotlivych procest a tim padem bude moci byt vyfizovano vétsi mnozstvi
zakazek a to v kone¢ném dusledku bude znamenat moznost dal$iho rozvoje firmy a tim i dal$iho ristu
velikosti firmy a poétu zaméstnancl. Dale dojde i k rozSifeni ¢innosti, které doposud byly bud jen
¢astetné anebo vibec nebyly rfeSeny a bude tak zvysena spokojenost zakaznikll spole¢nosti. Z VA
vyfazeny pracovni pozice 5: Asistentka feditele, Projektovy manazer, Nastrojaf, Zastupce zakaznika,
Reditel.

Podpora odborného vzdélavani zaméstnancu Il
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