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Smlouva

o uhradé osobnich nakladu zaméstnance a o zabezpeceni podminek vykonu odborné praxe
zameéstnance v ramci projektu Specializaéni vzdélavani klinickych farmaceutu,
registracni Cislo projektu: CZ.03.2.63/0.0/0.0/15_039/0007879
uzaviena podle zakona €. 89/2012 Sb., ob&anského zakoniku, ve znéni pozdéjsich predpist

Smluvni strany

1. Institut postgradualniho vzdélavani ve zdravotnictvi

se sidlem: Ruska 85, 100 05 Praha 10

ICO: 00023841

zastoupena: T R T B i T,
¢islo uctu: 000000-0002528001/0710, CNB

(dale jen IPVZ") na strané jedné
a

2. Zaméstnavatel ucastnika Projektu: Méstska nemocnice Ostrava, pfispévkova organizace

se sidlem: Nemocniéni 898/20A, 728 80 Ostrava Moravska Ostrava
ICO: 00635162, DIC:CZ00635162

zastoupeny (a): S AT R e AT e R A

&islo udtu: 374027793/0300 u CSOB as.

(dale jen ,Zaméstnavatel*) na strané druhé;
spole¢né tez jako ,smluvni strany"

uzavfely dnesniho dne tuto smiouvu podle zakona €. 89/2012 Sb., ob&ansky zakonik, ve znéni pozdéjéich predpisl
(dale jen ,Smiouva“):

I. Projekt

1. IPVZ je realizatorem projektu s nazvem ,Specializa¢ni vzdélavani klinickych farmaceutl*, registra¢ni &islo
projektu: CZ.03.2.63/0.0/0.0/15_039/0007879 (dale jen ,Projekt"), ktery je financovan z prostiedkl( Evropského
socialniho fondu a statniho rozpottu CR v ramci vyzvy 039 Opera&niho programu Zaméstnanost (dale OPZ).

2. Zaméstnavatel je poskytovatelem zdravotnich sluzeb ve smyslu zakona ¢. 372/2011 Sb., zakon o zdravotnich
sluzbach, ve znéni pozdéjsich predplsu Do Projektu je zamestnavatel zapojen prostredmctwm svého
zaméstnance/ucastnika projektu Lirn EEEL RO EL L SR RALS T dale jen ,Zaméstnanec®), ktery ma
odbornou zpUsobilost k vykonu povolam farmaceuta ve smyslu zakona c '95/2004 Sb., o podminkach ziskavani a
uznavani odborné zplsobilosti a specializované zplsobilosti k vykonu zdravotmckeho povolani |ékafe, zubniho
lekafe a farmaceuta, ve znéni pozdéjSich predpisi a ktery uzaviel sIPVZ smlouvu o podminkach Ggéasti
v Projektu a vramci Projektu absolvuje specializacni vzdélavani v oboru klinicka farmacie dle platného
vzdélavaciho programu.

3. Dle platnych pravidel vyzvy 039 OPZ vznika Zaméstnanci narok na pfimou podporu za dobu Géasti na
vzdelavacich aktivitach ve formé pfispévku na mzdu, a to az do vySe 100 % skute¢né vzniklych mzdovych
nakladd, maximainé v8ak do vyse trojnasobku aktualné platné zakladni sazby minimaini mzdy za hodinu prace
nasobenou delkou ucasti Zaméstnance na vzdélavaci akci. Pokud bude vySe skuteé¢né vzniklych mzdovych
nakladi nizsi nez trojnasobek aktualné platné zakladni sazby minimalni mzdy za hodinu, budou tyto naklady
proplaceny maximainé do vySe zplsobilych nakiadl dle platnych pravidel vyzvy 039 OPZ, Ministerstva prace a
socialnich véci CR (dale jen ,MPSV*).
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Kromeé nahrady mzdy nalezi Zaméstnanci i nahrada cestovnich vyloh spojenych s ucasti na Projektu.

Prispévek na mzdu a nahrada cestovnich vyloh ve vy3e uvedeném rozsahu budou Zameéstnanci vyplaceny
prostrednictvim Zaméstnavatele.

4. Datum zahajeni Projektu: 1. 4. 2018
Datum ukonceni Projektu: 30. 9. 2022

Il. Zakladni ustanoveni

IPVZ uzavira se Zaméstnavatelem, jehoZz Zaméstnanec (Zaméstnanci) se Projektu ucastni, tuto Smlouvu za ucelem
Upravy vzajemnych prav a povinnosti pfi zabezpecovani Casti vzdélavacich aktivit v ramci poskytovani podpory
z vefejnych prostfedk( v ramci projektu, jejiz specifikace je uvedena v Cl. I. této Smiouvy.

lll. Pfedmét Smiouvy

Ptedmétem smiouvy je Uprava vztah(l mezi Zaméstnavatelem a |PVZ pfi realizaci Projektu.

1. Predmeétem Smiouvy je zavazek IPVZ poskytnout Zameéstnavateli, za podminek stanovenych touto Smilouvou,
finanéni prostfedky na Uhradu osobnich nakladld Zaméstnance, ktery se ucastni vzdélavacich aktivit v ramci
Projektu a zavazek Zaméstnavatele vyplatit poskytnuté prostiedky Zaméstnanci formou vyplaty nahrady mzdy a
proplaceni cestovnich vyloh (dale také ,osobni naklady").

2. Predpokiadem thrady osobnich nakladii Zaméstnance Zaméstnavateli je uzavieni Smlouvy o podminkach tUcasti v
projektu Specializatni vzdélavani klinickych farmaceutd, registracni gislo projektu:
CZ.03.2.63/0.0/0.0/15_039/0007879 mezi Zaméstnancem a IPVZ, jejiZ vzor je nedilnou pfilohou této smlouvy.

3. Osobni naklady Zaméstnance bude IPVZ Zaméstnavateli refundovat po dobu, po kterou se Zaméstnanec ucastni
vzdélavacich akci zafazenych do Projektu, viz pfiloha €. 5.

4. Osobni naklady Zaméstnance, které bude IPVZ refundovat Zaméstnavateli, maji podobu

4.1. nakladld na mzdu (plat), véetné ¢astky pojistného na socialni zabezpeceni a pfispévku na statni politiku
zaméstnanosti, (pokud Zaméstnavatel zarovefi neuplatnil narok na slevu na pojistném na socialni
zabezpeceni) a dale pojistného na vefejné zdravotni pojisténi, které Zaméstnavatel odved| z vyméfovaciho
zakladu Zaméstnance, a to za kazdou hodinu u¢asti Zaméstnance na vzdélavaci aktivité, ktera je
poskytovana v ramci Projektu, a to az do vy3e 100 % skute¢né vzniklych mzdovych nakladd (tj. hrubé
mzdy véetné zakonnych odvodl na zdravotni a sociaini pojisténi a pfipadnych dalSich pro zaméstnavatele
povinnych - na zakladé pravnich pfedpisti - nakladl), nejvySe v8ak do vy3e odpovidajici trojnasobku
zakladni sazby minimalni mzdy za hodinu prace stanovenou aktualnim nafizenim vlady. Pokud bude vyse
skutedné vzniklych mzdovych naklad( niz8i nez trojnasobek aktuainé platné zakladni sazby minimaini
mzdy za hodinu, budou tyto naklady proplaceny maximainé do vySe zplsobilych nakiadd dle platnych
pravidel vyzvy 039 OPZ.

Délkou ucasti na vzdélavaci akci se rozumi pocet vyu€ovacich hodin v ramci teoretickeého vzdélavani a
podet pracovnich dni, po které se Zaméstnanec U¢astni povinnych stazi a povinné praxe (pfi osmihodinové
pracovni dobé). Tyto nahrady se vyplaci za dny, kdy Zaméstnanec na vzdélavaci akce Cerpa fond pracovni
doby u Zaméstnavatele podle své pracovni smlouvy.

4.2. nakladl na cestovni nahrady, tj. cestovné (jizdné), naklady na ubytovani (maximéalné do vyse 920 K&/noc)
a stravovani (thrada nakliadl na stravovani se poskytuje pouze pfi Ucasti na teoretickych kurzech, kdy je
G¢astnikim v ramci kurzu hrazen obéd)

4.3. odpovidajici &asti vyse Ghrady za atestaéni zkousku' ve smyslu Nafizeni viady & 184/2009 Sb., o
stanoveni vy$e uhrad za zkousky (dale jen ,atestatniho poplatku“) hrazeného na ucet povérené
organizace (povéfena organizace ve smyslu § 2 pism. |) zakona ¢&. 95/2004 Sb.

' Jedna se pouze o Ghradu prvni atesta¢ni zkousky, naklady na uhradu prvniho a druhého opakovani atestatni zkousky nejsou
soucasti.
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5. Zabezpeteni odborné praxe Zaméstnance v délce trvani 120 pracovnich dni na pracovistich Zaméstnavatele
v souladu se vzdélavacim programem za podminek uvedenych v ¢l. V. smlouvy.
1.1.Zaméstnavatel je povinen umoznit praktikantovi absolvovani odborné praxe na svych pracovistich v souladu s
touto Smlouvou, zajistit s ohledem na provoz pracovi$té odpovidajici podminky pro pribéh praxe a dodrzovat
jeji uroven stanovenou pfislusnymi pravnimi predpisy a vzdélavacimi programy. Zaméstnavatel urci
praktikantovi $kolitele a odpovida za to, Ze skolitel povede praxi v souladu se vzdélavacim programem pro
naplnéni pozadavk{ na specializaci v oboru klinicka farmacie dle platného vzdélavaciho programu.

1.2.Zaméstnavatel je opravnén ukoncit vykon praxe, pokud praktikant bude pfi jejim absolvovani postupovat
v rozporu s pravnimi, zdravotnickymi, bezpe&nostnimi a jinymi pfedpisy nebo v rozporu s vnitfnimi predpisy
PZS ¢&i pokyny $kolitele ¢i pisiusné, skolitelem uréené odpovédné osoby. O ukonéeni vykonu praxe je PZS
povinen neprodlené informovat IPVZ.

1.3. Jestlize praktikant nebude moci z vaznych osobnich divodi absolvovat praxi v celé stanovené délce, umozni
mu Zaméstnavatel absolvovani zbyvajici &asti praxe v jiném vhodném terminu, a to v zavislosti na
moznostech pfisiusného pracovisté a praktikanta.

1.4.Odpoveédnost za $kodu, kterou by praktikant mohl v priib&hu praxe na pracovisti, na kterém u Zaméstnavatele
provadi praxi, zpUsobit, se Fidi pFisludnymi ustanovenimi zakoniku prace.

1.5.Potfebné osobni ochranné pracovni prostfedky (dale jen OOPP) pro vykon odborné praxe poskytne
praktikantovi Zaméstnavatel. Stejné tak ma Zaméstnavatel povinnost oznacit pracovisté, na némz praktikant
odbornou praxi provadi, minimem povinné publicity, viz pfiloha¢. 6 a 7.

IV. Prava a povinnosti Zaméstnavatele

1. Zameéstnavatel se zavazuje vyplacet Zaméstnanci po dobu jeho u€asti na vzdélavacich aktivitach mzdu a cestovni
nahrady v souladu s pracovnépravnimi pfedpisy.

2. Zaméstnavatel se dale zavazuje umoznit zapojeni Zaméstnance do Projektu vyslanim Zaméstnance na pracovni
cesty podle zakona ¢. 262/2006 Sb., zakonik prace, ve znéni pozdéjSich pfedpisl, a vyplacet mu cestovni
nahrady stanovené v souladu s platnou legislativou.

3. Zaméstnavatel bude mzdu Zaméstnance za dobu u¢asti Zaméstnance na vzdélavacich akcich, véetné spravného
vypottu &astky pojistného na socialni zabezpeceni (pokud Zaméstnavatel zaroven neuplatnil narok na slevu na
pojistném na sociaini zabezpecéeni) a pfispévku na statni politiku zaméstnanosti, a dale pojistného na vefejne
zdravotni pojisténi, které Zaméstnavatel odvedl z vymérfovaciho zdkladu Zameéstnance, [PVZ fakturovat podle
vzoru uvedeného v priloze €. 4 (vzor nalezitosti faktury).

4. V piipadé&, ?e Zameéstnavatel pozaduje refundaci nékladd na mzdu/plat v&etné Castky pojistného na socialni
zabezpeteni (pokud Zaméstnavatel zaroven neuplatnil narok na slevu na pojistném na socialni zabezpeceni) a
pfispévku na statni politiku zaméstnanosti, a dale pojistného na vefejné zdravotni pojisténi, ktere Zaméstnavatel
odved| z vyméfovaciho zakladu Zaméstnance, a dale v pfipadé, ze Zaméstnavatel poZaduje refundaci cestovnich
nahrad proplacenych Zaméstnanci, doklada Zaméstnavatel IPVZ:

- kopie pracovnich smluv uzavfenych se zaméstnanci;

- kopie pfislusnych ucetnich dokladd (mzdové listy, kopie vyuctovani cestovnich nahrad),

- souhrnny soupis nakladu (pfiloha ¢. 1),

- evidenci cestovného (pfiloha &. 2);

- gestné prohlaseni zaméstnavatele o vyplaceni mzdy a Uhradé pfislugnych odvodi (pfiloha ¢. 3);
- kopie logbookl jednotlivych zaméstnanc;

- kopie dal$ich souvisejicich dokumentl, pokud si je Poskytovatel dotace vyzada.

5. Zaméstnavatel bude vyuctovani prispévku na mzdu Zaméstnance a jeho cestovnich nakladd zasilat IPVZ vzdy za
obdobi uplynulého kalendarniho Gtvrtleti, za které je Zadana podpora, a to formou faktury, vzdy do 20. dne mesice
nasledujiciho po skonéeni pfisludného ctvrtleti.
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Fakturované &astky musi byt rozdéleny podie klice: refundace mzdy, cestovné, ubytovani. Faktura musi splfovat
véechny pfedepsané nalezitosti, dale musi obsahovat Cislo Projektu, identifikaci Zaméstnance, nazev, pfipadné
gislo vzdélavaci aktivity, datum a délku jejiho konani ve dnech a dale nalezitosti podle odst. 2. a 3. tohoto ¢lanku.
Splatnost faktury se stanovuje na 30 dni od jejiho vystaveni. V pfipadé, ze faktura nebude mit odpovidajici
nalezitosti nebo nebude-li k ni doloZena jeji nezbytna soudast, je IPVZ opravnén zaslat ji ve Ihaté 30 dna zpét
Zaméstnavateli k dopinéni & novému vystaveni, aniz se tim dostane do prodieni se splatnosti. Uhrada osobnich
nakladti miZe byt vyplacena az po vyjasnéni pochybnosti mezi smluvnimi stranami, thita splatnosti po¢ina bézet
znovu od opétovného zaslani nalezité doplnéné &i opravené faktury.

Zameéstnavatel je povinen vratit IPVZ poskytnuté finaneni prostfedky nebo jejich piislu$nou ¢ast, pokud nedodrzi
podminky sjednané v této Smiouvé, pokud uvede nespravné vypocty vyplacenych mzdovych prostfedk( Ci
proplacenych nahrad nebo nespravné Udaje v zaslanych kopiich ucetnich dokladl a kopiich logbooku nebo pokud
ptijal finanéni prostiedky neopravnéné nebo ve vyssi Castce, nez mu dle této Smiouvy nélezela. Vraceni bude
provedeno na pisemnou vyzvu IPVZ (e-mailem ¢i dopisem) a ve lhité a zplsobem stanovenym IPVZ.

Zaméstnavatel je povinen na pozadani IPVZ poskytnout jakekoliv dopliujici informace souvisejici s poskytnutim
finanénich prostredki podle této Smlouvy, a to ve Ihité a zplsobem stanovenym IPVZ.

V ptipadé, Ze v disledku neposkytnuti soucinnosti ze strany Zaméstnavatele budou IPVZ kraceny ze strany
MPSV v ramci Projektu zplsobilé vydaje, je Zaméstnavatel povinen uhradit IPVZ vzniklou finanéni $kodu dle ¢l.
VIl této Smiouvy.

Zaméstnavate! prohlasuje a odpovida za to, Ze je ve smyslu ustanoveni § 45 odst. 2 pism. n) zadkona ¢&. 372/2011
Sb., zakon o zdravotnich sluzbach, ve znéni pozdéjSich predpist, pojistén na odpovédnost za $kody zpusobené
poskytovanim zdravotnich sluzeb.

Zaméstnavatel souhlasi se zvefejnénim této smlouvy v Registru smluv vedeném ministerstvem vnitra, v souladu
se zakonem &. 340/2015 Sb., o registru smiuv, ve znéni pozdéjsich pfedpisu.

V. Prava a povinnosti IPVZ

IPVZ se zavazuje hradit Zaméstnavateli vyse specifikované osobni naklady na zakladé jeho faktur ve thdtach
splatnosti, pfevodem na jeho uget uvedeny na fakture. Uhrada osobnich nakladi mdze byt poskytnuta pouze
ve vysi dle zaslanych G&etnich dokladli Zaméstnavatelem a vyuctovani cestovnich nahrad Zaméstnance, a to do
vyée zplsobilych naklady dle platnych pravidel vyzvy 039 OPZ.

Osobni naklady mohou byt refundovany pouze za dobu tcasti Zaméstnance na vzdélavaci aktivité (tj. za kazdou
hodinu U¢asti Zaméstnance na vzdélavacich akcich v ramci Projektu a prokazané cestovni nahrady).

IPVZ jako realizator Projektu je na zakladé povéfeni fidiciho organu OPZ opravnén zpracovavat osobni udaje
Zaméstnancl, véetné citlivych tdaji (dale jen ,osobni tdaje’), za utelem prokazani fadného a efektivniho
nakladani s vetejnymi prostfedky, které byly na realizaci Projektu poskytnuty, a to v rozsahu uvedeném
v nasledujicim bodé ¢. 5 tohoto &lanku a po dobu v ném uvedenou.

IPVZ prohlasuje, Ze s osobnimi udaiji o Zaméstnancich, ktefi se G&astni vzdélavacich aktivit, bude nakladat
v souladu se zakonem & 110/2019 Sb., o zpracovani osobnich udaju a Nafizenim Evropského parlamentu a
Rady (EU) & 2016/679 o ochrané fyzickych osob v souvislosti se zpracovanim osobnich udaji a o volném pohybu

t&chto udaju a o zruSeni smérnice 95/46/ES (obecné nafizeni o ochrané osobnich udaja).

a) osobni udaje ve fyzické podobég, tj. listinné Udaje ¢i na nosi¢ich dat, budou uchovavany v uzamykatelnych
schrankach, a to po dobu deseti let od ukonceni realizace projektu. Bez zbyteéného odkliadu po uplynuti této
doby je IPVZ povinen provést likvidaci téchto osobnich udaju;

b) osobni tdaje v elektronické podobé& budou zpracovavany v IS ESF 2014+, jehoz spravcem je MPSV, ktereé pro
IPVZ zajisti pfistupova hesla;

c) pfistup ke zpracovavanym osobnim udajim IPVZ umozni pouze Ridicimu organu OPZ, svym zaméstnancim
a organim opravnénym provadét kontrolu;

d) zamestnanci IPVZ, kterym bude umoznén pfistup ke zpracovavanym osobnim udajim, budou prokazatelné
pouceni o povinnosti zachovavat micenlivost.

e) pokud budou osobni Udaje Zaméstnancl zpracovavany dalsimi osobami, ma IPVZ povinnost uzavfit s témito
dalsimi osobami smlouvu s tim, Ze stejnou povinnost budou mit tyto dal$i osoby se svymi dodavateli.
Smilouva musi upravovat podminky zpracovani osobnich tdaji obdobné jako podminky stanovené v povéfeni
IPVZ.
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5. Osobni udaje Zaméstnancl je IPVZ opravnén zpracovavat a zpfistupfiovat Ridicimu organu OPZ jakozZto spravci
podle zakona &. 110/2019 Sb., o zpracovani osobnich udaju a Nafizeni Evropského parlamentu a Rady (EU) €.
2016/679 o ochrang fyzickych osob v souvislosti se zpracovanim osobnich udajt a o volnem pohybu téchto udaji
a o zrudeni smérnice 95/46/ES (obecné nafizeni o ochrané osobnich Udajl, a to pouze v rozsahu vymezeném
v Obecné &asti pravidel pro zadatele a prijemce vramci OPZ a vyhradneé v souvislosti s realizaci projektu,
zejména pak pfi pfiprave zprav o realizaci projektu.

VI. Kontrola

1 Veskera dokumentace k refundovani osobnich nakladd v souvislosti s Ugasti Zaméstnance v Projektu podiéha
kontrole. Kontrolu jsou opravnéni provadét IPVZ, Ministerstvo zdravotnictvi, MPSV, Ministerstvo financi, Nejvy$si
kontrolni Gfad, Evropska komise, Evropsky ucetni dvir, pfipadné dalsi organy povéfené k vykonu kontroly.

2. Kontrola pinéni zavazki plynoucich z této dohody je provadéna zpusobem stanovenym v zakoné ¢. 320/2001 Sb.,
o finan&ni kontrole ve vefejné spravé a o zméné nékterych zakonu, ve znéni pozdejsich predpist, v&etné ovéfeni
vyée skute¢né vyplacenych mzdovych nakladi na Zamestnance.

3. Zaméstnavatel je povinen umozZnit provedeni kontroly vsech dokladli vztahujicich se k uhradé financnich
prosttedkd a k &innostem, které realizuje dle této Smiouvy, umoznit pribézné ovéfovani provadéni Cinnosti,
k nimz se zavazal dle této Smlouvy a poskytnout souginnost véem osobam opravnénym k provadéni kontroly,
piip. jejich zmocnéncim. Témito opravnénymi osobami jsou IPVZ a jim povéfené osoby, Ministerstvo
zdravotnictvi a jim povéfené osoby, MPSV a jim povéfené osoby, dzemni finanéni organy, Ministerstvo financi,
Nejvyssi kontrolni Gfad, Evropska komise a Evropsky ugetni dvir, pfipadné dalsi organy opravnéné k vykonu
kontroly.

4. Vpfipadé, Ze kontrolu provede jiny organ kontroly nez IPVZ, Zaméstnavatel bude bez zbyte¢ného odkladu
pisemné informovat IPVZ o opatfenich k napravé, ktera mu byla uloZena, a o realizaci ulozenych opatfeni
k napraveé.

VIl. Archivace dokumentu

Zaméstnavatel se zavazuje fadné uchovavat dokumenty a Ucetni doklady souvisejici s poskytnutim pfispévku a
ginnostmi, které realizuje dle této dohody, a to v souladu s platnymi pravnimi pfedpisy CR a Evropskych spolecenstvi,
nejméné po dobu 10 let od ukonéeni projektu, pficemz tato ih(ita zac¢ina bézet 1. ledna nasledujiciho kalendafniho
roku poté, kdy byla pfijemci vyplacena zavére¢na platba, prip. kdy pfijemce poukazal preplatek dotace stanoveny na
zakladé schvaleného vyUétovani vydajil v zavérecné zadosti o platbu zpét poskytovateli. Zaméstnavatel je po tuto
dobu povinen na Zadost IPVZ zpfistupnit IPVZ nebo jim povéfenym osobam veskeré takto uchovavané dokumenty a
predat tyto dokumenty k provéfeni, kontrole a vyhotoveni kopii.

VIIl. Poru$eni povinnosti Zaméstnavatele

V pfipadé, ze v dusledku poruseni povinnosti strany Zameéstnavatele bude MPSV kratit IPVZ vramci Projektu
zpUsobilé vydaje, je Zaméstnavatel povinen uhradit IPVZ vzniklou $kodu.

IX. Zavérecna ustanoveni

1. Tato Smlouva nabyva platnosti dnem jejiho podpisu posledni smiuvni stranou a ucinnosti dnem jejiho uvefejnéni
dle zakona &. 340/2015 Sb., v platném znéni. Smlouvu uvefejni IPVZ .

2. Tato Smlouva je mezi stranami uzavirana na dobu urcitou. Platnost a t¢innost teto Smiouvy kon&i ukon&enim
Projektu dle ¢I. 1. bod 4 této Smlouvy, nejpozdéji 30. 9. 2022, s vyjimkou ustanoveni €l. VI. a VII. této Smiouvy,
které stanovi archivagni dobu dokumentace a kontrolni innosti.

3. Jakékoliv zmény nebo doplnéni této Smlouvy je mozné provadét pouze na zakladé dohody smluvnich stran
prostfednictvim vzestupné ¢islovanych dodatkd. Jina forma zmény této Smiouvy je vylou¢ena.

4. Zmény kontaktnich osob nejsou povaZovany za zmenu Smiouvy a Ize je ucinit jednostrannym pisemnym
oznamenim piislusné smiuvni strany. Zména kontakini osoby je ucinna dnem doru¢eni pisemného oznameni
0 zméné kontaktni osoby.

Institut postgradualniho vzdélavani ve zdravotnictvi
Ruska 85, 100 05 Praha 10

e-mail: ipvz@ipvz.cz, web: www.ipvz.cz

tel.: +420 271 019 111, fax: +420 271 019 428
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Prava a povinnosti vyplyvajici z této Smiouvy pfechazi na pravniho nastupce Zaméstnavatele.

Smluvni strany si vyhrazuji pravo bez udani divodu pisemné vypovédét tuto Smlouvu v pfipadé vzniku prekazky,
ktera znemoziuje dokongeni vzdélavacich aktivit Projektu. Vypoved je acinna ke dni dorugeni druhé strané.
Sougasti vypovédi bude navrh na financni vyporadani.

V pfipadé zruseni pracovniho/sluzebniho pomeéru mezi Zamé&stnancem a Zaméstnavatelem bude tato Smiouva
po fadném vyuctovani nakladd vypovézena. Soucasti vypovedi bude navrh na financni vypofadani.

Zaméstnavatel nesmi za stejnym ucelem, ktery je obsahem této dohody, ¢erpat prostfedky z jinych financnich
nastroji Evropské unie &i z jinych vefejnych zdroji.

Tato Smilouva je vyhotovena ve tfech stejnopisech, z nichz jedno vyhotoveni obdrzi Zaméstnavatel a dvé
vyhotoveni obdrZi IPVZ.

X. Pfilohy ke Smlouvé

Nedilnou sou&ast této Smlouvy tvofi nize uvedené piilohy:

<O ~N O oA~ W N /-

. Souhrnny soupis nakladl

. Evidence cestovneho

. Cestné prohlaseni o vyplaceni mzdy

. Nalezitosti faktury — vzor

Seznam vzdélavacich aktivit zahrnutych do Projektu
. Minimum povinné publicity

. Povinny plakat A3

Smlouva o Uhradé osobnich nakladi zaméstnance a o zabezpeceni podminek vykonu odborné praxe zameéstnance
ramci projektu Specializaéni vzdélavani klinickych farmaceuti

1705 1 .

V Praze dne ...... V Ostravédne...................ooo
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Priloha ¢. 1

Nazev projektu: Specializaéni vzdélavani klinickych farmaceutt
Registracni &islo projektu: Cz.03.2.63/0.0/0.0/15_039/0007879

| Souhrnny soupis nakladi B

Zaméstnavatel
Ucastnik
Sledované obdobi

Narokovana castka v
Typ nakladu ramci projektu
mzdové naklady

socialni pojisténi
zdravotni pojisténi
cestovné
ubytovani

stravné

Celkem 0,00

Datum

Podpis odpovédného pracovnika
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Nazev projektu: Specializaéni vzdélavani klinickych farmaceutt
Registracni ¢islo projektu: €Z.03.2.63/0.0/0.0/15_039/0007879

Pfiloha ¢. 2

Evidence cestovnich nahrad

Zaméstnavatel

Sledované obdobi

wse F

Jméno a pfijmeni

Celkova vyse

Rok Maésic Y . , Datum skoleni Nazev skoleni Jizdné Ubytovani Stravné ..
ucastnika skoleni cestovni ndhrady
0,00 K¢
Celkem 0,00 K¢
Datum

Podpis odpovédného pracovnika
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Priloha ¢.3
CESTNE PROHLASENI K VYPLACENYM MZDAM

Nazev spoleénosti:
Sidlo:
IC:
Zastoupena:
dale jen zaméstnavatel
Timto za zaméstnavatele ¢estné prohlasuji, 2e za obdobi ... ... ... byly
za ...jméno Ucastnika projektu......................... vyplaceny mzdy a uhrazeny odvody na socidlni a

zdravotni pojisténi, zalohové dané z pfijmu, za zaméstnavatele i za zaméstnance v ramci
zpusobilych vydaju projektu Specializaéni vzdélavani klinickych farmaceutd, reg. éislo
CZ.03.2.63/0.0/0.0/15_039/0007879 v radném terminu, vpiné vysia vsouladu s pfilozenou

rekapitulaci mzdovych vydaju.

Osoba odpovédna za mzdovou a personaini agendu:
Jméno:
Podpis:

Datum:

Institut postgraduainiho vzdélavani ve zdravotnictvi
Ruské 85, 100 05 Praha 10

e-mail: ipvz@ipvz.cz, web: www.ipvz.cz

tel.: +420 271 019 111, fax: +420 271 019 428
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Priloha ¢.4

FAKTURA - DANOVY DOKLAD

Poradové ¢Cislo :

Datum vystaveni: Dat. zdanit. pinéni :

DODA VA TEL Platce, ktery uskuteciiuje zdanitelné plnéni

Penézni Ustav:

Cislo uctu / kod :

Konstantni symbol: 0308

DIC :

IC:

Misto podnikani

Platebni podminky

ODBERATEL:

Institut postgradualniho vzdélavani ve zdravotnictvi

Ruska 85

100 05 Praha 10

Den odesl. faktury: Splatnost: DIC : CZ00023841
Forma thrady : tC: 00023841
Celkem :
Predmét pinéni Jed. Cena CZK Sazba Celkem CZK
{ zdanitelného ) mnoz. zajedn. | celkem bez DPH % DPH DPH cena ve. DPH
1 2 3 4 (sl. 2x3) 5 6 (sl. 5x4) 7 (sl. 6+4)

Registracni ¢islo projektu: CZ.03.2.63/0.0/0.0/15_039/0007879

Nazev vzdélavaci aktivity:

Datum konani od - do:

Prefakturovavame:
- Refundaci hrubé mzdy pana (pani)

- Refundaci socialniho poji§téni zaméstnavatel
- Refundaci zdravotniho pojisténi zaméstnavatel

- Cestovni nahrady (faktura za ubytovani, doklady o nakupu jizdenek za bus

&i viak)

CELKEM K UHRADE

Vytizuje : Tel.:
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Pfiloha €. 5

Seznam vzdeélavacich aktivit v projektu
Specializacni vzdélavani klinickych farmaceuti

Registracni ¢islo projektu: €2.03.2.63/0.0/0.0/15_039/0007879

1. KA -Vzdélavaci program - teoreticka vyuka

V ramci vzdéldvaciho programu specializainiho vzdélavani klinickych farmaceutii probéhne celkem 9 kurzi:

a} Kurz ,Zaklady biochemie pro klinického farmaceuta, farmakoterapie zmé&n vnitfniho prostfedi”
Ttidenni kurz — 24 hodin, dle vzdélavactho programu.

b} Kurz ,Zaklady hematologie pro klinického farmaceuta, probiematika kardiovaskuldrnich onemocnéni,
problematika antikoagulaéni a protidestitkové farmakoterapie”
Ctyfdenni kurz — 32 hod, dle vzdélavaciho programu.

¢} Kurz ,Hepatdini insuficience a farmakoterapie, problematika farmakoterapie ovliviujici lipidovy a
glycidovy metabolismus”
Tfidenni kurz — 24 hod, dle vzdélavaciho programu.

d) Kurz ,Rendlni insuficience a farmakoterapie, eliminaéni metody”
Tfidenni kurz — 24 hod, dle vzdélavaciho programu.

e) Kurz ,Raciondlni farmakoterapie antibiotiky (ATB)"
Tfidenni kurz — 24 hod, dle vzdélavaciho programu.

f) Kurz ,Interpretace lékovych interakci; zvlastnosti farmakoterapie u vybranych populaénich skupin (v
geriatrii, v détském lékafstvi, v téhotenstvi a pfi kojeni); intoxikace lé&ivy”
Tridenni kurz — 24 hod, dle vzdélavaciho programu.

g) Kurz ,Hodnoceni racionality farmakoterapie u poskytovatele zdravotnich sluieb”
Dvoudenni kurz — 16 hod, dle vzdélavaciho programu.

h) Kurz ,Bezpecna farmakoterapie”
Dvoudenni kurz - 16 hod, dle vzdélavaciho programu.

i) Kurz ,Standardy prace klinického farmaceuta, metodika oddéleni klinické farmacie, jejich aplikace do
prace klinického farmaceuta, komplexni hodnoceni farmakoterapie”
Dvoudenni kurz - 16 hod, dle vzdélavaciho programu.

KA — Povinna praxe

Skolenci absolvuji povinnou praxi u poskytovatele zdravotnich sluzeb poskytujicim lizkovou péci. Povinna praxe
musi byt v rozsahu minimainé 1 den v tydnu a v minimalni celkové délce 120 dni.

KA — Specializa¢ni odbornd staz

Specializa¢ni staze budou probihat na akreditovanych zafizenich Il. typu klinické farmacie a doba trvani staze
dle platného vzdélavaciho programu je 17 dni.

KA — Atestace

Skolenci, ktefi spini viechny poZadované pFedpoklady pro atestacni zkouku, tj. absolvuji viechny vzdélavaci
kurzy, staz, povinnou praxi a pfedlozi pisemnou atestacni praci zaméfenou na konkrétni farmakoterapeuticky
problém, pfistoupi k vykonani atestace.
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Pfiloha ¢. 6

Povinnosti pfijemcii v oblasti informovdni a komunikace

- Bé&hem realizace projektu je pfijemce povinen informovat vefejnost o podpore:

O

Zveiejnénim na web. Strankach -> stru¢ny popis, véetné cild a vysledkt -> zdrazni, Ze na dany projekt
je poskytovana podpora z EU -> informace aktualizuje

Spravuje prezentaci projektu na portélu efcr.cz -> dle potfeby aktualizuje

Umisti alespoii 1 povinny plakat velikosti minimainé A3 s informacemi o projektu v misté realizace
projektu, snadno viditelné misto pro vefejnost -> na viech mistech realizace -> vice projektd na jeden
plakat -> nutno vyuZzit elektronickou Sablonu

Informacni a komunikacni aktivity, kde je nutné vizudlni identitu dodrZovat:

o O O O

O 0 O O O

povinny plakat, do¢asna deska, stéla deska nebo billboard (viz kap. 19.1, bod 1c) a 1d);

webové stranky, microsity, socidlni média informuijici o projektu;

propagacni tiskoviny (broZury, letaky, plakaty, publikace, Skolici materidly) a propagacni pfedméty;
propagaéni audiovizuaini materidly (reklamni spoty, product placement, sponzorské vzkazy, reportaze,
pofady);

inzerce (internet, tisk, outdoor);

soutéZe (s vyjimkou cen do soutéZi);

komunika&ni akce (seminafe, workshopy, konference, tiskové konference, vystavy, veletrhy);

PR vystupy pfi jejich distribuci (tiskové zpravy, informace pro média);

dokumenty uréené pro vefejnost ¢i cilové skupiny projektu (vstupni, vystupni/zavérecné zpravy,
analyzy, certifikaty, prezendni listiny apod.).

Neni nutné pouzivat

o 0O 0O O O O

o 0O o O O

Interni dokumenty;

archivacdni $anony;

elektronicka i listinnd komunikace;

pracovni smiouvy;

veskeré smlouvy s dodavateli;

smlouvy mezi pfijemcem ¢&i partnerem a dalsim subjektem (nikoli dodavatelem), jejichz predmétem je
zapojeni cilové skupiny do projektu, kdy Zzadna ze smluvnich stran neni cilovou skupinou;
ucetni doklady vztahujici se k vydajiim projektu;

vybaveni potizené z prostiedkd projektu (s vyjimkou propagacnich pfedméta);
neplacené PR ¢lanky a pFevzaté PR vystupy (napf. médii);

ceny do soutézi;

vystupy, kde to neni technicky moiné (nap¥. strojové generované objednavky, faktury)

Pouzivani log

- Umisténi viditelng, dmérné rozmérdm pouzitého materidlu nebo dokumentu

- Na web strance -> viditelné pfi oteviteni stranky (ne dole) -> barevné

- Barevné logo se poufije kdykoli je to mozné -> Eernobilé jen v odGvodnénych pfipadech (nehospodarné,
neekologické..)

- Lze pouzit i dal3i loga (pfijemce), ale znak EU musi mit nejméné stejnou velikost

| Evropska unie * Evropska unie
8 Evropsky socialni fond * * Evropsky socialni fond
Operaéni program Zameéstnanost . Operacni program Zaméstnanost




Cilem projektu je podpofit specializaéni vzdélavani v oboru klinicka farmacie a pfipravit samostatné pracujici specialisty, ktefi jsou
na zakladé svych teoretickych znalosti a praktickych dovednosti opravnéni samostatné poskytovat klinickofarmaceutickou pééi.

EVROPSKA UNIE
Evropsky socialni fond
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