SMLOUVA O ZARAZENI ODSOUZENYCH DO PRACE

uzaviena na zaklad¢ ustanoveni § 30 zak.c. 169/1999 Sb. — zdkon o vykonu trestu odnéti
svobody ve znéni zmén a doplnkii a § 45 vyhl.¢. 345/1999 Sb., kterou se vydava fad vykonu
trestu odnéti svobody ve znéni zmén a doplnk.

l.
Smluvni strany

Ceska republika — Vézeiiska sluzba Ceské republiky

se sidlem Soudni 1672/1a, 140 67 Praha 4

Véznice Heimanice, Orlovska 670/35, 713 02 Ostrava

za kterou jedna dle povéfeni generalniho Feditele VS CR ze dne 2. 1. 2007

¢.j.: 26/1/2007-50/030 vrchni rada plk. PaedDr. Petr KADLEC,

Feditel véznice

adresa pro dorucovani: Véznice Hefmanice, Orlovska 670/35, 713 02 Ostrava
IC: 00212423

DIC: neni platcem DPH

Bankovni spojeni:
Cislo uctu: Cislo uctu:

zapsana v registru ekonomickych subjektli
(dale jen véznice)

a

SILESIA KOVOSROT s. r. o.

se sidlem Ostrava-P¥ivoz, Vinatického 20, PSC 702 00

zapsana v obchodnim rejstiiku KS v Ostrave, oddil C, vlozka 19718
zpusob jednani:

statutarni organ — jednatel — Vladimir Kolak

IC: 258 26 212

DIC: CZ 25826212

Bankovni spojeni: :
Cislo uctu:

(dale jen firma)

.
Piredmét smlouvy

Tato smlouva je uzaviena v souladu s ustanovenim § 30 ods. 2 zdkona ¢. 169/1999 Sb. ve
znéni zmén a dodatktll , o vykonu trestu odnéti svobody, v platném znéni a ustanovenimi zak.
¢. 365/1999 Sb. ve znéni zmén a dodatkt o vysi a podminkéch odménovani odsouzenych
osob zatazenych do zaméstnani ve vykonu trestu odnéti svobody, v platném znéni.

Pfedmétem smlouvy je:

1) je zafazeni odsouzenych na tfidéni kovového odpadu. Jedna se o sti‘eZené pracovisté,
nachazejici se v arealu Véznice Hefmanice.

2) Druh praci uvedeny v bodé 1 je v souladu s pfedmétem podnikani zapsanym v obchod-
nim rejstiiku.



1.
Povinnosti smluvnich stran

1) Firma se touto smlouvou zavazuje, 7e vytvoii podminky pro vykon prace tak, aby
V jednosménném provozu s tydenni pracovni dobou 40 hodin/tydné bylo pracovné
zatazeno 15 az 30 odsouzenych.

2) Firma se zavazuje plnit povinnosti zaméstnavatele, a to zejména:

e zajistit fadné vybaveni pracovist¢ k vykonu sjednanych praci véetné pravidelného a
dostate¢ného zdsobovani materidlem a vybavit odsouzené, ktefi budou na pracovisti
plnit pracovni ukoly, potiebnymi pracovnimi néstroji a osobnimi ochrannymi
pracovnimi prostiedky,

e zajistit fadnou udrzbu pracovisté a jeho vybaveni vcetné ptedepsanych revizi
stroju a zafizeni a neprodlen¢ odstraiiovat zjisténé zavady,

e zajistit pozarni bezpecnost podle ptislusnych predpist,

e ve spolupraci s véznici zajistit na svilj naklad zaskoleni odsouzenych k vykonu
ur¢ené¢ho druhu prace a seznamit je s jejich povinnostmi a pravy vyplyvajicimi z
jejich pracovniho zafazeni, pfi¢emz za tuto dobu jim ptislusi ndhrada mzdy,

e vytvafet podminky pro bezpe€nost, hygienu a ochranu zdravi pfi praci v rozsahu
stanoveném pravnimi piedpisy,

e zamezit donaSeni alkoholickych napoji, popt. jinych omamnych prostiedkit svymi
pracovniky na pracovisté¢ odsouzenych. Firma je povinna prokazatelnym zptso-
bem seznamit své zaméstnance s opatienimi, které je nutno provadét a dodrzovat
pfi zamé&stnavani odsouzenych osob / odsouzeni nesmi poZivat alkohol, 1é¢iva kro-
mé predepsanych 1€kli, omamné nebo psychotropni latky, odsouzenym je zakézano
pouzivat telefon , zamé&stnanci firmy nesmi zprostiedkovat odsouzenym Zadné
sluZzby - napf. pfedani posty, bali¢ku, penize atd/.

e Cinit ucinna opatfeni vici svym pracovnikiim, kteti byli prokazatelnym zpisobem
seznameni s omezenim v souvislosti se zaméstnavanim odsouzenych a kteti dana
omezeni porusili a tim umoznili odsouzenym porusit fad vykonu trestu odnéti svo-
body . V pfipad€ necinnosti firmy ke zjisténym poznatkiim, eventuelné pii vyssi

e Cetnosti téchto ptipadi, bude toto jednani véznici posuzovano jako hrubé poruseni
smlouvy ze strany firmy, s moznosti ukon¢eni smluvniho vztahu vypovédi ze strany
véznice.

e 7zajistit vhodné hygienické a Cistici prostfedky pro odsouzené,

e pii skonceni pracovniho zatfazeni vydat na Zadost odsouzeného potvrzeni o dobé
trvani, o dosazené kvalifikaci a druhu konanych praci, pfi¢emz z potvrzeni nesmi
byt patrné, ze kvalifikace byla ziskdna a prace konany ve vykonu trestu odnéti
svobody,



e po dobu zatazeni odsouzenych do préace firma tidi vyrobu, jejich pracovni ¢innost a
vydava pracovni piikazy. K tomu ucelu, jakoz i1 k vychovnému plsobeni na
odsouzené, zajisti vybér svych vhodnych zaméstnanct, kteti budou piislusSnymi
zamé&stnanci nebo piislusniky bezpecnostnimi sboru pouceni o zasadach styku s od-
souzenymi.

e Umoznit , aby ur€eni pracovnici véznice, dle internich pfedpisii a smérnic Vézen-
ské sluzby vstupovali na pracoviste .

3) Véznice se zavazuje :

e zajistit dohodnuty pocet odsouzenych na jednotlivé smény, pficemz pocet
odsouzenych bude pribézné dle potieby firmy a moznosti véznice  upiesiovan,

e na svilj naklad zajistit stravovani odsouzenych a vybavit je béznym pracovnim odé-
vem a obuvi,

e zajistit dohled odsouzenych na pracovisti pfislusniky Vézenské sluzby, a to podle
vnitinich potieb véznice,

e zajistit poskytovani zdravotnickych sluzeb v predepsaném rozsahu a poskytovat
odsouzenym davky nemocenského pojisténi,

e podilet se na zabezpeCeni pracovniho rezimu a dodrzovani pracovni doby
odsouzenymi a napomahat predchézeni skodam na zdravi, zivotu a majetku,

e umoznit firm¢ uzivani jejich dopravnich prostiedkli v aredlu véznice za ticelem
zajisténi zasobovani materidlem a odvozu hotovych vyrobku,

e podilet se na zabezpeceni pracovniho rezimu a dodrzovani pracovni doby odsou-
zenymi a napomahat predchazeni Skoddm na zdravi, Zivotu a majetku,

e zabezpecleni, aby na pracovisti odsouzenych neméli pfistup nepovolané osoby.

V.
Odpovédnost za Skodu

1) Odsouzeny odpovida firmé za $kodu, kterou ji zpusobil pii plnéni pracovnich ukolt
nebo v piimé souvislosti s nimi obdobné jako ostatni pracovnici. Povéfeni zastupci
firmy projednaji rozsah a vysi poZzadované néhrady Skody za ucasti ur€eného zastupce
véznice.

2) Firma odpovida odsouzenym za Skodu zplsobenou pracovnim urazem nebo nemoci z
povoléani. Za tim ucelem zejména:

e vede evidenci pracovnich urazii odsouzenych a plni povinnosti vyplyvajici z jejich
registrace,



e predd véznici dvé kopie “Zaznamu o pracovnim urazu“, a to do 5 dni
nasledujiciho mésice. V ptipad¢ smrtelného, tézkého a hromadného pracovniho
urazu je firma povinna ihned hlasit Graz véznici a zaslat do 2 dnii dvé kopie
zaznamu o Urazu a do 30 dnil dveé kopie zapisu o vysledku zjiSténi pficin urazu,

e provadi fizeni o odSkodnovéani Urazii ve spoluprici s povéfenym pracovnikem
véznice ( technikem bezpe€nosti prace) a o vysledcich fizeni pisemné informuje
odsouzeného a véznici,

e bolestné a ndhradu za ztratu na vydélku pfiznanou v souvislosti s odSkodiovanim
urazu poukazuje vzdy véznici.

3) Véznice neodpovida firmé za Skodu v souvislosti s propusténim odsouzenych z vykonu
trestu odnéti svobody v dusledku amnestie prezidenta republiky, nebo tim, ze odsouzeny
nenastoupi do prace pro hromadné onemocnéni , karanténu ve véznici, ze zavaznych
bezpecénostnich ditvoda nebo jinych zavaznych divodi ( napt. z divodi stavky, vzpou-
ry vézil, zahdjeni a drzeni hladovky, odmitnuti nastoupit do prace a jeji nasledné od-
mitnuti), popiipadé dojde-li k podstatnému snizeni stavu odsouzenych ve véznici neza-
visle na véznici.

V.
Fakturace za praci odsouzenych

1) Vys8i odmény za praci vykonanou odsouzenymi vypocte véznice, dle nafizeni vlady o
vys$i a podminkidch odménovani odsouzenych osob zarazenych do zaméstnani ve
vykonu trestu odnéti svobody, zak. ¢. 365/1999 Sb. ve znéni zmén a doplnki.

2) Fakturace za odsouzené zafazené v :
L. skupiné bude véznice fakturovat ¢astku ve vysi - 6 390,- K¢.
II. skupiné bude véznice fakturovat ¢astku ve vysi - 9 585,- K¢
II1.skupiné€ bude véznice fakturovat ¢astku ve vysi - 12 780,- - K¢.

Fakturacni ¢astky se skladaji z :

I. skupina I1. skupina I11. skupina
odména odsouzeného 4500 6 750 9 000
soc. a zdrav. pojisténi ( 34% ) 1 530,00 2 295.00 3 060,00
jiné néklady ( 8% z odmény ) 360,00 540,00 720,00
Celkem 6 390,00 9 585,00 12 780,00

Fakturace této Castky v plné vysi je podminéna splnénim stanoveného fondu pracovni
doby, kvalitni praci a splnénim stanoveného vykonu. Fakturace bude navysena o Castku za
praci ptescas, piiplatky a ohodnoceni pracovniho vykonu dle skute¢nosti.

3) Podklady pro fakturaci predlozi firma véznici nejpozd¢ji do 2. pracovniho dne nasledu-
dujiciho kalendainiho mésice.



4)

5)

6)

7)

Véznice vystavi firmé do 5. kalendainiho dne nasledujiciho mésice fakturu za naklady
spojené se zaméstnavanim odsouzenych dle predepsanych podklada firmy. Tato faktura
je splatna do 15. dne téhoz mésice.

Nebude-1i stanoveno jinak, vystavi véznice do 10. kalendainiho dne v mésici zalohovou
fakturu ve vysi 50 % ptedpokladané kalkulované vyse finan¢nich prostfedkil na nasle-
dujici mésic. Tato faktura bude splatna do 25. dne prislusného mésice.

Pro ptipad, ze firma neprovede uhradu faktur (zalohové, vyuctovani mezd a ostatni)
véznici ve lhuté, uvedené v bodé 4. a 5. odstavec V. této smlouvy a zpisobem uvede-
nym tamtéz, je firma dle dohody smluvnich stran povinna zaplatit véznici smluvni
pokutu ve vysi 0,01 % z dluzné ¢astky za kazdy i jen zapoc€aty den prodleni s tim, Ze
prodleni skon¢i teprve Giplnym zaplacenim dluzné ¢astky. Tato smluvni pokuta se vzta-
huje zvlast ke kazdé mésicni platbé pracovni odmeény a ostatnich plateb tzn., ze kumu-
lace smluvnich pokut za jednotlivé kalendaini mésice je mozna.

Pokud firma neprovede uhradu vystavenych a dorucenych faktur ve stanoveném termi-
nu, dostava se timto firma do prodleni , coz pfedstavuje ljmu pro véznici. Veznice, pii
nedodrzeni terminu splatnosti jednotlivych faktur a tim nartistani dluznych ¢astek, ma
pravo, po predchozim upozornéni rozhodnout, ze odsouzeni nenastoupi do ur¢ené¢ho
zameéstnani a to po dobu, po kterou bude dluh firmy viici véznici.

VI.
Ostatni ujednani

1) Tato smlouva se uzavira na dobu ur¢itou od 1. 3. 2010 do 28. 2. 2015. Jeji ucinnost

skon¢i v ptipad¢ ukonceni smlouvy o ndjmu nebytovych prostor, kterd byla uzaviena
mezi smluvnimi stranami S G¢innosti od 1. 3. 2010 na dobu ur¢itou do 28. 2. 2015 a je
evidovana pod ¢.j. VS-180/228/2010-vSeob./500.

2) Smluvni vztah, zaloZeny touto smlouvou muize skonéit na zakladé uzaviené dohody

3)

obou zucastnénych stran nebo na zakladé vypovédi.Vypovedni lhiita se sjednava tti-
meésic¢ni a po¢ind bézet od prvniho dne mésice nasledujiciho po doruceni vypoveédi

Smluvni strany mohou smlouvu vypovédeét:

a/ jestlize nejsou dodrZeny zakladni povinnosti stanovené touto smlouvou

b/ v ptipadg, ze nastanou zavazné okolnosti a to jak okolnosti ve véznici /napt. pod-
statné snizeni celkového poctu odsouzenych v disledku amnestie prezidenta re-
publiky aj. / tak okolnosti na stran¢ firmy — v€asnym nezaplacenim vystavenych
faktur, opakovanym porusenim ujednani, ze zaméstnanci firmy i pfes stanoveny
zédkaz odsouzenym zprostiedkovali ur€itou sluzbu nebo donasku zakazanych
pozivatin dle bodu III., odst. 2/ této smlouvy.

4) Tato smlouva je evidovana pod. €. j. VS-18/6/2010-35/vyr./560.



VII.
Zvlastni ujednani

Duvodem ukonéeni ptivodni smlouvy, evidované pod ¢.j. 220/1/2006-35/ vyr./560 v¢.
dodatk je podrobngjsi specifikace smluvnich podminek v¢. zmény bankovniho spojeni na
stran¢ firmy.

VIII.
Zavéreéna ustanoveni

1/ Smluvni strany prohlasuji, Ze smlouva byla sepsdna podle pravé, svobodné a vazné
vile, s obsahem smlouvy se seznamily a souhlasi s nim, na dikaz této skutecnosti
piipojuji své vlastnorucni podpisy.

2/ Pravni vztahy zalozené touto smlouvu a v ni vyslovné neupravené se fidi obecné za-
vaznymi pravnimi predpisy.

3/ Pokud dojde ke sporu, vyplyvajici z této smlouvy, bude spor feSen nejprve dohodou
smluvnich stran, po té¢ teprve bude feSen piislusnym soudem.

4/ Smlouvu lze ménit nebo dopliovat pisemnymi dodatky, podepsanymi opravnénymi
zastupci obou smluvnich stran, dodatky budou ¢islovany v nepftetrzité fadé

5/ Tato smlouva nabyva platnosti podpisem obou smluvnich stran, G¢innosti od 1. 3.
2010. Je zhotovena ve Ctyfech vytiscich, kazda smluvni strana obdrzi dva vytisky.

Vv Hefmanicich V Ostravé dne
vrchni rada Vladimir Kolak
plk. PaedDr. Petr KADLEC jednatel spole¢nosti

feditel véznice



