C.j.: VS 23/079/001/2014-25/ZVO/110

SMLOUVA
o zatazeni odsouzenych do price

L
Smluvni strany

1. CESKA REPUBLIKA

Vézeiiskd sluzba Ceské republiky

se sidlem Soudni 1672/1a, 140 67 Praha 4,

Ceskou republiku zastupuje na zakladé povéieni generalniho feditele ze dne 30.01.2014
C.j.: VS 5/023/001/2014-50/PRV/080

feditel Véznice Odolov plk. Ing. Jiti BENES

adresa véznice: VS CR Véznice Odolov ¢p. 41, P. O. BOX ¢. 10, 542 34 Malé Svatoiiovice
I1CO: 00212423

Bankovni spojeni: CNB Hradec Krilové

C. U.: — vyuctovani odmén odsouzenych
— finan¢ni pfirdzka

¢. u.:
a
2. Organizace

Mésto Rtyné v Podkrkonosi,

Hronovska 431

542 33 Rtyn¢ v Podkrkonosi

zastoupend starostou Zdenikem Springrem,
IC: 278238

bankovni spojent ¢. . | NSNS

uzaviraji v souladu s ustanovenim § 30 zdkona €. 169/1999 Sb. o vykonu trestu odnéti
svobody, v platném znéni Smlouvu o zafazeni odsouzenych do prace nebo zafazeni na
mimotadné prace.

IL.
Predmét smlouvy

Predmétem smlouvy je zatazeni odsouzenych do prace pro firmu Mésto Rtyn€ v Podkrkonosi
jako pravnickou tuzemskou osobu.

1. Véznice Odolov zafadi do prace 1-3 odsouzené dle mozZnosti v€znice. Odsouzeni budou
zatrazeni do Cinnosti v jednosménném, dvousménném nebo tiisménném provozu jako délnici
v souladu s povolenou ¢innosti organizace. Prace bude vykondvédna v pracovni dny. V dobé
osobniho volna odsouzenych potom jako prace pfescasova.

2. Odsouzeni budou pracovat na pracoviStich organizace bez stfeZzeni s volnym pohybem
mimo aredl véznice. Celkovy pocet zafazenych odsouzenych bude vzdy ke konci tydne
upiesnovan.
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JIIR
Povinnosti véznice

1. Véznice zafadi k prici na pracovistich organizace sjednany pocet odsouzenych. Tato
povinnost neplati, jestlize na stran¢ véznice dojde k mimotfddné uddlosti a vyslanim
véznénych osob na pracoviSté organizace by mohlo dojit k ohroZeni Zivota a zdravi
zaméstnancl véznice. O této skute¢nosti musi byt organizace ihned informovana.

2. Véznice zajisti, aby k zatazeni do prace byli vybirdni odsouzeni zdravotné a fyzicky
zpusobili vykondvat prace podle potieby organizace.

3. Vé&znice neni povinna plnit smluvni povinnosti, pokud nastanou zdvazné okolnosti, ¢i
nastanou okolnosti z divodu vyssi moci jako napf. podstatné sniZzeni celkového stavu
odsouzenych v disledku amnestie prezidenta republiky, podminéné propusténi, generdlni
prohlidky, navstévy ¢i preruSeni vykonu trestu odsouzenych apod.

4. Pisemnym pifipisem poveéfené osoby muZe organizace odmitnout zafadit do prace
odsouzeného, jestlize se zjisti jeho zdravotni ¢i fyzicka nezplsobilosti vykondvat ptidélenou
préci.

5. Upftesnit nejdéle do 13,00 hodin pifedchoziho dne ptfed nastupem odsouzenych na
pracovisté jejich piesny pocet a to vcetné piipadné ostrahy v souvislosti s moznosti kapacity
vozidla na prepravu. Informace bude poskytnuta telefonicky.

Iv.
Povinnosti organizace

1. Zajistit ¢innost odsouzenych na pracovisti, fidit jejich pracovni ¢innost a vydavat jim
pracovni piikazy. K tomuto ucelu, jakoZ i k vychovnému ptlisobeni na odsouzené zajistit vybér
vhodnych pracovniki.

2. Zajistit dopravu odsouzenych z véznice a zpét na svij ndklad, pfiCemZz doprava se
uskutec¢ni v souladu s piedpisy o hromadné piepravé osob. Prepravu odsouzenych osob je
mozno provadét pouze po predloZeni seznamu, kterymi motorovymi vozidly bude preprava
provadéna s uvedenim jejich registratnich znacek, jména, pfijmeni a cisla obcanského
prikazu osoby zajiStujici prepravu. Timto dokladem se musi osoba zajiStujici prepravu
prokdzat pii prevzeti odsouzenych osob k piepravé. Piipadnou zménu jakéhokoliv tudaje
uvedeného v predaném seznamu je nutno piedem telefonicky ozndmit inspektorovi strdzni
sluzby (déle jen ,,ISS*) véznice na telefonnim Cislo 499 867 230 nebo 499 867 229 s tim, ze
tento seznam bude pisemné opraven nésledujici pracovni den.

3. Zajistit piistaveni vozidla k véznici dle stanoveného casového harmonogramu.

4. Béhem prepravy je osob¢ zajistujici prepravu zakdzano preddvat odsouzenym jakékoliv
alkoholické ndpoje a navykové latky, umoziovat jim telefonické volani, ptipadné umoznovat
jim jakoukoliv komunikaci s cizimi osobami. Dale je zakdzdno svévolng, nebo na Zadost
odsouzeného zastavovat, opoustét vozidlo a nabirat do vozidla spolecné s odsouzenymi jiné
osoby.

5. Pokud by béhem ptepravy doslo k nehodé, poruse vozidla ¢i dt€ku odsouzenych, je osoba
zajistujici pfepravu toto povinna okamzité ohlasit ISS véznice.
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6. Po piijezdu na pracovisté podat telefonickou zpravu ISS véznice a stejné tak pred odjezdem
telefonicky dat ISS véznice na védomi, zZe zalind preprava odsouzenych.

7. Sdélit kontaktni osobu, vcetné telefonického spojeni na ni, u které bude moZzno ovérovat
vykon prace odsouzenych, ptipadné dalsi skute¢nosti.

8. Zajistit zapracovani odsouzenych k vykonu urc¢eného druhu prace na svij ndklad, sezndmit
je se vSemi postupy pii provadeéni prace.

9. Vybavit odsouzené pracovniky veSkerymi potfebnymi pracovnimi ndstroji a nafadim.

10. V souladu s piedpisy platnymi pro pracovniky organizace poskytnout zafazenym
odsouzenym bezplatné osobni ochranné pracovni prostfedky. Tyto osobni ochranné pracovni
prostiedky poskytnout za stejnych podminek piipadné i ptislusnikiim véznice, kteii na
pracovisti dozoruji.

11. Zajistit, aby odsouzeni dodrZovali pracovni dobu, plnili svédomité¢ pracovni tkoly
a ptikazy podle svych schopnosti, aby dodrZovali bezpe¢nosti predpisy a Setrné hospodafili se
svéfenymi a poskytnutymi prostredky.

12. V piipadé potieby ofekavané pres¢asové prace pozadat véznici o jeji schvdleni alesponl
dva dny predem. V piipadé neoCekdvané potieby piescasové prace predjednat jeji schvaleni
telefonicky.

13. Vést odpovédnym pracovnikem vykaz pracovni doby se jmenovitym seznamem a poctem
odpracovanych hodin na tiskopise dodaném zhotovitelem a kazdy tyden poskytnout véznici
kopii téchto dokladi, které slouzi jako podklad pro fakturaci.

14. Zamezit u¢innymi opatfenimi pfindSeni alkoholickych ndpojii a ndvykovych litek na
pracovisté véznénych osob a jejich predavani véznénym osobam.

15. Neskolit odsouzené v zachdzeni sjedy a vybusSninami, kdyZ jakdkoliv manipulace
odsouzenymi s témito ldtkami je zakazana.

16. Radné a prokazatelné seznamit zafazené odsouzené s pifslusnymi piedpisy, natizenimi
a opatienimi o bezpecnosti a ochrané zdravi pii praci a pozarni ochrané, a to formou
proskoleni pfed ndstupem do price, které bude organizace kaZdorocné opakovat. Kopie
zéznamu z téchto Skoleni o0 BOZP a PO poskytnout véznici.

17. Neprodlené¢ vyrozumét véznici o veSkerych mimotfddnych udélostech, jako napf.
o pracovnim udrazu odsouzeného, jeho nepovoleny odchod z pracovisté, nedovoleném styku
odsouzeného s jinymi osobami. O vzniku takovéto mimoiddné udélosti vyrozumét ISS
véznice.

18. Zajistit uzamykatelny prostor k uloZeni osobnich véci odsouzenych na pracovisti, véetné
zajisténi osobni hygieny (WC, umyvérna).

19. V ptipad¢€ pracovniho nasazeni ve ztiZzeném pracovnim prostfedi poskytnout odsouzenym

na pracoviSti na své ndklady dal$i nezbytné ochranné pomucky vcetné dalSich naleZitosti
(ndpoje, piidavky stravy apod.).
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20. V pfipad¢ potieby se organizace zavazuje uhradit zvySené ndklady na Iékaiskou
preventivni prohlidku spojenou s posouzenim zdravotniho stavu pro vykon rizikovych praci
odsouzenych.

21. Stravovani pro odsouzené bude zajiStovano ve véznici. Piipadnd potieba stravovani na
pracovisti bude feSena zv1astni smlouvou.

22. V piipad€ zruSeni smény organizaci je tak nutno ucinit nejdéle den predem.

V.
Odpovédnost za Skodu zpiisobenou spole¢nosti odsouzenym

1. Pfi posuzovani odpovédnosti za Skodu zplsobenou organizaci odsouzenym, zavinénou
porusenim pracovnich povinnosti pfi plnéni pracovnich kol nebo v piimé souvislosti s nimi
a pfi fizeni o ndhrad¢ Skody se postupuje podle obecné platnych predpisit predevsSim
ptisluSnych ustanoveni zdkoniku price v platném znéni a zdk. ¢. 169/1999 Sb., o vykonu
trestu odnéti svobody, ve znéni predpisii jej ménicich a dopliujicich. Vysi pozadované skody
projednd organizace vzdy piedem s véznici.

2. Pii likvidaci Skody, kterou zplisobil odsouzeny organizaci, sepisuje organizace
s odsouzenym dohodu o ndhrad€ Skody, kterou odsouzeny stvrzuje svym podpisem. V této
dohod¢ musi byt uvedeno, Ze odsouzeny souhlasi se sraiZkou uvedené Skody z tilozného.

3. Véznice neodpovida za Skodu, kterou organizaci zptisobi odsouzeny zavinénym porusenim
povinnosti pfi plnéni pracovnich tikold nebo v piimé souvislosti s nim.

VL
Pracovni arazy

1. Organizace odpovidd odsouzenému za Skodu zpiisobenou pfii plnéni pracovnich tikolti nebo
v piimé souvislosti s plnénim téchto tkold, jakoZ i za Skodu vzniklou pracovnim trazem nebo
nemoci z povolani, za Skodu zptisobenou na odlozenych vécech a pii odvraceni skody.

2. Organizace je povinna v souladu s NV ¢. 201/2010 Sb. v platném znéni, vést evidenci
a podavat hlasSeni o pracovnich urazech odsouzenych piisluSnym institucim a véznici.

3. Néhrady Skody hradi organizace podle platného zdkoniku prace vyhradné prostfednictvim
véznice.

4. O kazdém pracovnim urazu odsouzeného je organizace povinna zaslat véznici kopii
zdznamu o urazu do 3 dnit od doby, kdy k drazu doSlo. Do 30 ti dnt zaSle technikovi
bezpecnosti prace véznice jednu kopii vySetteni jeho pficin.

VIL
Odménovani odsouzenych za praci

Préaci vykonanou odsouzenymi bude véznice odménovat v souladu s nafizenim vlady o vysi

a podminkdch odménovani odsouzenych osob v platném znéni s tim, Ze zafazeni odsouzenych

do jednotlivych platovych skupin (pfipadné ohodnoceni pracovniho vykonu a pfiznani

zakonnych pfiplatkll) provede véznice v soucinnosti s organizaci. Toto zatazeni lze v prub¢hu

zamé&stndvani ménit v souvislosti se zménou charakteru vykondvané priace. Organizace se

zavazuje uhradit za odsouzeného zatfazeného do priace pfisluSnou castku jeho pracovni
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odmeény, socidlniho a zdravotniho pojiSténi za zaméstnavatele a finan¢ni ptirazku ve vysi 25%
ze souctu hrubych mezd a socidlniho a zdravotniho pojiSténi za zaméstnavatele. Organizace
provede do prvého ndsledujictho mésice predani Vykazu pracovni doby vcetné dochdzky
a poc¢tu odpracovanych hodin za piislusné obdobi. Po vzijemném odsouhlaseni provede
véznice fakturaci hrubych mezd, socidlniho a nemocenského pojisténi a fakturaci financni
prirazky.

1. Platebni styk bude provadén vyhradné bezhotovostné na zdkladé¢ danovych dokladi.
Danové doklady budou vystavovany podle mési¢niho poctu odpracovanych hodin dle vykazu
pracovni doby odsouzenych.

Bankovni spojeni: CNB Hradec kralové, ¢. tiétu: _

2. Vé&znice vystavi vZzdy k 15. dni kazdého mésice zalohovou fakturu na piislusny mésic ve
vysi 70 % kvalifikovaného odhadu pfedpoklddané fakturace za bézny mésic. Splatnost
zélohové faktury je 25. den v daném mésici.

3. Vyuctovani zélohové faktury bude provedeno a zasldno véznici nejpozdé€ji do 5 dntli po
skonceni kazdého mé&sice a bude splatné nejpozdé¢ji do 14. dne kalendarniho mésice.

4. V ptipadé prodleni organizace se zaplacenim faktury zaplati organizace véznici urok
z prodleni dle zdkona €. 89/2012 Sb. obCansky zdkonik v platném znéni.

5. Kromé¢ vyse uvedeného zdkonného troku z prodleni mlze v€znice organizaci vyuctovat
smluvni pokutu v piipad¢, ze ve tiech po sobé jdoucich mésicich nebudou uhrazeny tii faktury
ve stanoveny den splatnosti. Smluvni pokuta ¢ini 2 % ze souctu opozdén¢ uhrazenych faktur.

VIIIL.
Trvani smlouvy a moznost jejiho pired¢asného ukonceni

Tato smlouva je uzaviena na dobu neurcitou. Smlouva mize byt pfedc¢asné ukoncena:

1. vypovédi — kazd4d ze smluvnich stran mize ukoncit smlouvu vypovédi, pokud nejsou
plnény podminky stanovené smlouvou. Vypovédni doba v takovém piipad¢ ¢ini 2 meésice
a zacina béZet od prvniho dne nésledujiciho kalenddrniho mésice po obdrzeni vypovédi.

2. okamzitym ukon¢enim — Ize ukoncit smlouvu v ptipad¢, Ze nastanou zavazné okolnosti, za
kterych nelze na smluvnich strandch pozadovat plnéni smluvnich povinnosti.

. na stran¢ véznice jsou takovymi okolnostmi zejména podstatné sniZeni celkového
stavu odsouzenych na zdkladé amnestie prezidenta republiky, zvIast zdvazné bezpecnosti
divody (napf. stavka, vzpoura, hladovka véziii, odmitnuti nastoupit do prace), z vyss$i moci,
z divodu neplnéni smluvnich povinnosti ze strany objednatele del$i nez 15 dni, ¢i
nereagovani na nedovolené styky pracovnikii spolecnosti i tietich osob s odsouzenymi;

. na stran¢ spolecnosti jsou takovymi okolnostmi zejména zastaveni vyroby, zdnik
spolecnosti, vstupu do insolvencniho fizeni.
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IX.
Opravnéné osoby

1. za véznici jsou opravnéni jednat:

a) zastupce feditele véznice, telefon C. A
mobilni telefon €. , e-mail:
b) I - vedouci oddéleni zaméstnavani véznénych osob, tel. || Gz

mobilni telefon ¢. , e-mail:
¢) VISS Véznice Odolov, pro naléhavé ptipady v dob¢ nepiitomnosti

odpovédnych pracovnik.
2. za zam¢stndvajici subjekt jsou opravnéni jednat:

a) ve vécech smluvnich: . sarosta, |
b) ve vécech technickych: I

X.
Postup v mimoradnych pripadech

1. Objednatel pouci své zaméstnance o jejich povinnostech pii styku s odsouzenymi, zejména
o tom, Ze styk je pfipustny jen za okolnosti souvisejicich s plnénim pracovnich udkola
a fizenim vyroby. K tomu ucelu jsou povinni piislu$ni zaméstnanci objednatele, tedy vSichni,
ktefi ptichdzeji do styku s odsouzenymi osobami, na zdklad¢ ptipadné Zadosti zhotovitele,
podepsat pouceni pro zaméstnance, které je piilohou €. 1 této smlouvy. Za podepsini
takového prohlaseni je odpovédny objednatel, ktery je povinen svého zaméstnance poucit a
proskolit pfed jeho kontaktem s odsouzenymi a nejpozdéji do dvou pracovnich dnl pouceni
piedat zhotoviteli.

2. V piipadé, Ze objednatel nebude reagovat na nedovolené styky svych pracovnikl
s odsouzenymi (v pfipad¢ donaSeni alkoholu a omamnych latek), bude toto posuzovéno jako
neplnéni smluvnich povinnosti ze strany spolecnosti.

3. V ptipadé nutnosti odvozu odsouzené osoby rychlou zachrannou sluZbou je spolecnost
povinna o tom ihned vyrozumét véznici vcetné sd€leni o jaky druh drazu, ¢i nemoci
odsouzeného jde, kym a kam je odsouzeny transportovan.

XIL.
Spole¢na a zavérecna ujednani

1. Smluvni vztahy zaloZené touto smlouvou a v ni vyslovné neupravené se fidi obecné
zavaznymi pravnimi predpisy.

2. Smlouvu Ize ménit nebo dopliovat jen pisemnymi dodatky k této smlouvé, ¢islovanymi
vzestupnou nepretrZitou Ciselnou fadou pocinajici ¢. 1, podepsanymi osobami, které jsou

k podpisu smluvnich vztaht za smluvni strany opravnény.

3. Hodnoceni smlouvy bude smluvnimi stranami provddéno vZdy nejméné jedenkrit za
6 mésict.

4. Tato smlouva nabyvad ucinnosti dnem 01.10.2014 a je platnd dnem podpisu obéma
smluvnimi stranami.
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5. Smlouva je vyhotovena ve 4 vytiscich, z nichz kazdy ma platnost origindlu. Vé&znice obdrzi
2 vytisky a zaméstnavajici subjekt 2 vytisky.

6. Prilohou ¢. 1 této smlouvy je ,,Pouceni pro zaméstnance®, ktefi v rdmci svého pracovniho

zatazeni prichazeji do styku s odsouzenymi.

7. Dnem ucinnosti této smlouvy se rusi platnost smlouvy o zatazeni odsouzenych do prace
C.j. 3/99 ze dne 31.03.1999.

V Odolové dne 01.10.2014
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POUCENI

pro zaméstnance, ktefi v ramci svého pracovniho zatazeni ptichdzeji do styku s odsouzenymi
ve firmég

MESTO Rtyné v Podkrkonosi

VSichni zaméstnanci, ktefi v rdmci svého pracovniho zafazeni nebo z povahy vykonu své
funkce ptichazeji do styku s odsouzenymi, jsou povinni dodrZovat nasledujici pokyny:

] nenavazovat jakékoliv styky s odsouzenymi, pokud pfimo nesouviseji s vykonem préce,
hovofit s nimi o vécech, které nejsou predmétem plnéni pracovnich tkolt. V piipad¢ snahy
odsouzeného o navdzini jiného nez pracovniho kontaktu nebo rozhovoru toto odmitnout
a informovat svého nadfizeného,

1 mezneuzivat praci odsouzenych a jejich dalsi ¢innost k osobnimu prospéchu, rtiznym
usluhdam, pfijimat od nich vzkazy, dopisy, vyrobky ¢i jiné pfedméty, které nesouviseji
s vyrobni ¢innosti,

"1 nezprostiredkovat odsouzenym spojeni s piibuznymi ¢i jinymi osobami (nepovolené
navstévy, dopisovani, telefonovani, apod.),

"l nesdélovat odsouzenym své poznatky osobniho charakteru a udaje ze svého soukromi
(adresu bydliste, rodinné a majetkové pomery, telefonni ¢isla, apod.),

| nedonasSet na pracovisté odsouzenych a piedavat odsouzenym rtzné predméty nebo
zbozi (napt. alkoholické ndpoje, omamné latky, mobilni telefony ¢i jejich piisluSenstvi,
tabakové vyrobky, 1éky, chemikdlie, potraviny, ndpoje),

"1 nenechavat bez dozoru své osobni véci nebo véci potiebné k vykonu prace, aby nemohlo
dojit k jejich odcizeni nebo zneuziti (ndfadi, odévy, penize, osobni doklady, telefonni
piistroje, apod.),

"] nepozivat alkoholické napoje na pracovisti nebo kontaktovat odsouzené v podnapilém
stavu, pod vlivem toxickych latek nebo drog,

'] nedonaset (manipulovat) na pracovisté stielné zbran¢€ i osobam, které jsou legdlnimi
drziteli zbrani a maji platny zbrojni pritkkaz.

VSichni zaméstnanci jsou povinni neprodlené informovat svého nadiizeného pii zjiSténi
jakychkoliv poznatki, které by mohly sméfovat ke vzniku mimofadné situace na pracovisti
odsouzenych (pfiprava utéku, nedovolené styky, pozivani alkoholickych ndpojt, uzivani drog,
ztraty osobnich véci, apod.).

V ptipadé€ zjisténi, Ze odsouzeny opustil uréené pracovisté nebo aredl firmy, je nutné okamzité

tuto skutecnost nahlasit svému nadfizenému a do kmenové véznice na telefonni ¢islo:
499 867 111, 499 867 229
Poruseni téchto zdsad, byt i z nedbalosti, bude feSeno dle rozsahu a intenzity vedoucim

pracovnikem organizace s moznym podanim ndvrhu na zahgjeni trestniho stihani ve smyslu
§ 337 trestniho zdkona — mateni vykonu tfedniho rozhodnuti.
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Toto pouceni je vyddvano v zdjmu preventivni ochrany obcCanskych zaméstnancii, aby se
z neznalosti nebo nedbalosti pii styku s odsouzenymi nevystavili nebezpeci piipadného
trestniho stthani.

feditel véznice

ProhlaSuji, Ze jsem byl sezndmen se zvlaStnimi podminkami vykonu price ve styku
s odsouzenymi. Jsem si védom, zZe veSkerd cCinnost, kterou budu vykondvat, musi byt
v souladu se zdkonem €. 169/1999 Sb., o vykonu trestu odnéti svobody a o zmén¢ né€kterych
souvisejicich zdkonll, ve znéni pozd¢jSich predpisti a vyhlaSky ¢. 345/1999 Sb., kterou se
vydava tad o vykonu trestu odnéti svobody, ve znéni pozdéjsich predpisi.

S poucenim sezndmeni:

Seznameni
provedl

Datum
nar.

(@
[y

Jméno a pfijmeni slo OP Datum Podpis
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