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Dopravnf zdravotnictvi a.s. 

sldlo: 

jednajld: 

IC: 

DIC: 

bankovnl spojeni: 

cislo uctu: 

email: 

ltalska 560/37, 12143 Praha 2 

259 03 659 

CZ699000899 

Ceskoslovenska obchodnf banka, a. s. 

provozovna: POLIKLINIKA AGEL, Tyrsova 34, 728 06 Moravska Ostrava 

zapsana v obchodnfm rejstriku vedenem Mestskym soudem v Praze, oddil B, vlozka 15882 

dale jen "Poskytovatel" na jedne strane 

a 

Stredni skola technicka a dopravnf, Ostrava-Vitkovice, prispevkova organizace 

sidlo: 

jednajici: 

IC: 

DIC: 

Moravska 964/2, 703 00 Ostrava-Vftkovice 

lng. Stanislav Zapletal, reditel 

144 51093 

CZ14451093 

bankovni spojeni: Komercni banka, a.s. 

cislo uctu: 71430761/0100 

331- Prispevkova organizace 

dale "Objednatel" na druhe strane 

uzavirajf v souladu s § 1746 odst. 2 zakona c. 89/2012 Sb., obcanskeho zakonfku (dale "OZ"), §53 a nasi. 
zakona c. 373/2011 Sb., o specifickych zdravotnich sluzbach, ve zneni pozdejsich predpisu (dale 
,Zakon"), jakoz i prislusnymi ustanovenfmi vyhlasky c. 145/1988 Sb., o Omluve o zavodnfch zdravotnich 
sluzbach a vyhlasky c. 79/2013 Sb., o provedeni nekte,.Ych ustanoveni zakona c. 373/2011 Sb., o 
specifickych zdravotnich sluzbach, (vyhlaska o pracovnelekarskych sluzbach a nekte,.Ych druzich 
posudkove pece), pripadne jinymi pravnfmi predpisy upravujicimi poskytovani pracovnelekarskych 
sluzeb (dale "Vyhlaska") tuto 

smlouvu o pracovnelekarskych sluzbach 
(dale ,Smlouva" nebo "tato Smlouva"): 

Clanek 1. 

Vychodiska Smlouvy 

1.1. Predmetem podnikani Poskytovatele je poskytovimi zdravotnich sluzeb, vcetne sluzeb 
pracovnelekarskych. 
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1.2. Objednatel rna zajem na tom, aby pro jeho zamestnance a uchazece o zamestnani u 
Objednatele (dale ,zamestnanci Objednatele") byly zabezpeceny kvalitni pracovniHekarske 
sluzby. 

1.3. S ohledem na schopnosti Poskytovatele podle odstavce 1.1. a na zajem Objednatele podle 
odstavce 1.2., uzaviraji Poskytovatel a Objednatel (dale ,smluvni strany") tuto Smlouvu. 

Clanek 2. 

Zakladni predmet Smlouvy 

2.1. Poskytovatel se touto Smlouvou zavazuje, ze bude v souladu s platnymi pravnimi predpisy 
Objednateli poskytovat pracovnelekarske sluiby (dale jen "PLS") v rozsahu a za podminek 
stanovenych touto Smlouvou. 

2.2. Objednatel se zavazuje poskytovat Poskytovateli soucinnost potrebnou k plneni jeho 
povinnosti podle odstavce 2.1. a platit mu za poskytovane PLS sjednanou odmenu. 

2.3. Touto Smlouvou neni dotceno pravo svobodne volby lekare ze strany zamestnancu 
Objednatele, s vyjimkou povinnosti podrobit se lekarskym prohlidkam v ramci 
pracovnelekarske sluzby ve smyslu §56 Zakona a povinnosti pod rob it se IE~karskym prohlidkam 
podle § 106 odst. 4 pism. b) zakona c. 262/2006 Sb., zakoniku prace, ve zneni pozdejsich 
predpisu. 

2.4. Smluvni strany se dohodly, ze v pripade zmen pravnich predpisu upravujicich zejmena PLS 
budou tyto zmeny akceptovat a uzavrou pripadne takova ujednani o zmene teto Smlouvy, a by 
zavazkovy vztah touto Smlouvou zalozeny odpovfdal platne pravni uprave. 

Clanek 3. 
Konkretizace povinnosti Poskytovatele 

3.1. PLS budou Poskytovatelem zajistovany pro zamestnance Objednatele v celkovem poctu 48. 

3.2. Poskytovatel se zavazuje pro Objednatele zajistovat PLS podle prislusnych pravnich predpisu 
v oblastech, jimiz jsou: 

a) provadeni pracovnelekarskych prohlidek vymezenych v § 9 Vyhlasky a hodnoceni 
zdravotniho stavu za ucelem posuzovani zdravotni zpusobilosti k praci, 

b) pravidelny dohled na pracovistich Objednatele a nad vykonem prace zamestnancu 
Objednatele, 

c) organizacni a administrativni cinnost provadena v souvislosti s poskytovanim PLS, 

d) poradenstvi zamerene na ochranu zdravi zamestnancu Objednatele pri praci a ochranu 
pred pracovnfmi urazy, nemocemi z povolanf a nemocemi souvisejicimi s praci, skoleni 
v poskytovani prvni pomoci; tato cinnost bude provadena na zaklade konkretniho 
pozadavku Objednatele. 

3.3. Poskytovatel se zavazuje poskytnout pracovnelekarske prohlidky a hodnoceni zdravotniho 
stavu za ucelem posuzovani zdravotni zpusobilosti k praci zamestnancu Objednatele po 
predchozim objednani (telefonicky nebo emailem) v pracovnich dnech v ordinacich 
Poskytovatele na zaklade zadosti Objednatele. V pfiloze cislo 3 teto Smlouvy je uveden Seznam 
lekaru Poskytovatele zajistujicich pracovnelekarske sluzby. 

3.4. Poskytovatel je opravnen provest vysetreni nad ramec standardniho rozsahu prohlidky, pokud 
to bylo indikovano posuzujicim lekarem Poskytovatele a je to nezbytne nutne pro vydani 

2 



U~karskeho posudku o zdravotni zpusobilosti k pnki (dale jen ,posudku"). Takove vysetreni 
bude hrazeno Objednatelem die platneho ceniku Poskytovatele. 

3.5. Poskytovatel seznami posuzovaneho zamestnance Objednatele se zavery vypl'{vajidmi zjeho 
pracovnelekarske prohlidky a preda mu proti podpisu h~karsky posudek o posouzeni zdravotni 
zpusobilosti k praci. Posudek bude obsahovat veskere nalezitosti podle § 17 Vyhlasky. 

3.6. v pi'fpade negativniho posudkoveho zaveru vylucujidho dalsf vykon prfslusne pnke 
zamestnancem Objednatele bude Poskytovatel neodkladne informovat zastupce Objednatele 
uvedeneho v odstavci 6.3. teto Smlouvy. To neplati pro posouzeni uchazece o zamestnanf ani 
pro vystupnf prohlidky. 

3.7. Objednatel souhlasf s tim, aby plneni dilcich povinnostf z teto Smlouvy zajistil Poskytovatel 
prostrednictvfm tretfch osob jim vybranych a urcenych; vzajemna prava a povinnosti smluvnich 
stran tim vsak nejsou nijak dotcena. 

Clanek4. 

Konkretizace povinnostr Objednatele 

4.1. Objednatel se zavazuje zajistit, ze kazdy z jeho zamestnancu pri pracovnelekarske prohlidce 
predlozf: 

a) radne vyplnenou zadost 0 provedeni pracovnelekarske prohlidky a posouzeni zdravotni 
zpusobilosti ve vztahu k prcki podle § 15 Vyhlasky, a to na formulari, jehoz vzor tvorf Pi'ilohu 
c. 1 teto Smlouvy, 

b) vypis ze zdravotnicke dokumentace od sveho registrujfdho praktickeho lekare, ledaze je 
zamestnanec registrovan u praktickeho lekare Poskytovatele; hrazeni pripadnych nakladu 
spojenych s tfmto v')!pisem neni predmetem teto Smlouvy. 

4.2. Nenf-li splnen kterykoli z pozadavku podle odstavce 4.1., nenf posuzujlci lekar povinen 
prohlidku vykonat a Poskytovatel ma pravo vyfakturovat tuto prohlidku Objednateli, jako 
kdyby byla provedena. 

4.3. V prfpade pracovnelekarskych prohlidek podle § 87 zakona c. 361/2000 Sb., o provozu na 
pozemnich komunikacich a 0 zmene nekterych zakonu, ve zneni pozdejsich predpisu, podle 
vyhlasky c. 101/1995 Sb., kterou se vydava Rad pro zdravotnf zpusobilost osob pri provozovani 
drahy a drazni dopravy, nebo podle rozhodnuti organu ochrany verejneho zdravi, je povereny 
pracovnik Objednatele povinen pri objednavani na specifikum takove prohlidky upozornit. 

4.4. Objednatel se zavazuje, ze do jednoho mesice od uzavreni teto Smlouvy preda koordinujidmu 
lekari Poskytovatele uvedenemu v odstavci 6.1. teto Smlouvy kopie pravomocnych rozhodnuti 
organu ochrany verejneho zdravi o zarazeni prad do rizika prace. 

4.5. Objednatel predlozi Poskytovateli pri kazde zmene aktualizaci citovaneho rozhodnuti organu 
ochrany verejneho zdravi o zarazeni praci do rizika prace. Pokud tak Objednatel neucini, bude 
se predpokladat, ze nedoslo ke zmenam. 

4.6. Objednatel se zavazuje poskytovat potrebnou soucinnost pri vykonu PLS a za tim ucelem 
zejmena: 

D 

a) poskytovat Poskytovateli veskere aktualizovane informace o technologii, o povaze prace, 
pracovnich podminkach a povaze skodlivin v pracovnfm procesu, 

b) informovat Poskytovatele o vsech znamych i podezrelych skutecnostech tykajlcich se 
ochrany zdravi pri praci, o vsech platnych vnitropodnikov')!ch predpisech a opatrenich 
a o jejich zmenach, pokud se tykaji poskytovanf PLS a posuzovani zdravotni zpusobilosti 
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k praci, a dale o vsech skutecnostech, o ktel)tch lze duvodne predpokladat, ze maji nebo 
mohou mit vliv na zdravotni stav zamestnancu Objednatele. 

4.7. Objednatel umozni prrstup na sva pracoviste lt~kari a odbornym zamestnancum Poskytovatele 
v doprovodu osoby poverene Objednatelem za ucelem kontroly pracovniho prostredi (vzdy 
vsak po vzajemne dohode) a realizace dohledu podle odstavce 3.2. pism. b) teto Smlouvy ve 
vztahu k ochrane zdravi zamestnancu Objednatele a poda h~kari poverenemu v'{konem 
dohledu podle odstavce 3.2. pism. b) teto Smlouvy informace v teto souvislosti potrebne. 

Clanek 5. 

Odmena a jeji placeni 

5.1. Smluvni strany sjednavajf, ze vstupnf prohlfdky zamestnancu, jakoz i poskytovanf dalsfch PLS 
podle ustanovenf odstavcu 3.2. a 3.4. teto Smlouvy hradi Objednatel, a to podle cenfku 
Poskytovatele, ktel)t tvorf Prflohu c. 2 teto Smlouvy (dale "Cenik"). 

5.2. Ceny jsou v Ceniku uvedeny v zakladu dane. V pripade, ze se bude jednat o poskytnuti 
zdanitelneho plneni, bude pri fakturaci uplatnena sazbe dane z pridane hodnoty podle zakona 
c. 235/2004 Sb., o dani z pi'idane hodnoty, ve zneni pozdejsich predpisu. 

5.3. Poskytovatel si vyhrazuje pravo jednostranne zmenit Cenik v dusledku zmen obecne platnych 
pravnfch pi'edpisu. Zmenu Ceniku Poskytovatel pfsemne oznamf Objednateli nejpozdeji do 30 
dnu ode dne teto zmeny. 

5.4. Poskytovatel si tez vyhrazuje pravo vzdy s ucinnosti od prvniho ledna prislusneho kalendai'niho 
roku jednostranne zmenit Cenfk v dusledku inflace, a to v zavislosti na dosazenem indexu 
spotrebitelskych cen a zivotnich nakladu za obdobi, ktere uplynulo od posledni takove zmeny. 
Rozhodujfcim udajem pro upravu vyse cen je mira inflace v procentech vyjadrena prirustkem 
prumerneho indexu spoti'ebitelskych cen (CPI- Consumer Price Index) za pi'edmetne obdobi 
a uvedena ve vypisu ze statistickeho zjiStovimi CSU. Kalkulaci inflacniho zvyseni cen 
Poskytovatel pfsemne oznami Objednateli nejpozdeji s dorucenfm prvnfho danoveho dokladu, 
ktel)t bude inflacnf zmenu reflektovat. 

5.5. Placenf odmeny bude probihat mesfcne, vzdy na zaklade faktury vystavene Poskytovatelem do 
15 dnu po uplynutf kazdeho mesfce s tim, ze pi'ilohou faktury bude pi'ehled vsech plneni 
poskytnutych v tomto mesfci, s vyjimkou plnenf podle odstavce 3.2. pism. c) teto Smlouvy. 
Rocni pausalni poplatek za organizacnf a administrativni cinnost provadenou v souvislosti 
s poskytovanim PLS podle odstavce 3.2. pism. c) teto Smlouvy bude Pos~ytovatel fakturovat 
nejprve v alikv6tni casti rocniho pausalniho poplatku, a to do 15 dnu od uzavi'eni Smlouvy, 
a nasledne v dalsfch letech vzdy do 15. (mora pi'islusneho kalendarniho roku. Splatnost kazde 
faktury je do 14 dni od jejiho vystaveni. 

5.6. Nedostavi-li se zamestnanec Objednatele na objednanou prohlidku bez radne omluvy ucinene 
minimalne 24 hodin pred objednanym terminem, rna Poskytovatel pravo vyfakturovat tuto 
prohlfdku Objednateli, jako kdyby byla provedena. 

5.7. Kazda faktura bude mit nalezitosti danoveho dokladu podle zakona c. 235/2004 Sb., o dani 
z pridane hodnoty, ve zneni pozdejsfch pi'edpisu. 

5.8. Pokud Objednatel nevrati fakturu (danovy doklad) Poskytovateli ve lhute do 14 dnu ode dne, 
kdy ji obdrzel, plati, ze proti faktui'e nema namitek. Pokud Objednatel vrati Poskytovateli 
fakturu neopravnene, plati puvodnf lhuta splatnosti faktury. 

5.9. V prfpade prodlenf Objednatele s uhradou faktury vznika Poskytovateli vuci Objednateli narok 
na zaplaceni uroku z prodleni ve vysi 0,05 % z neuhrazene castky za kazdy den prodlenf. 
Poskytovatel muze od Smlouvy odstoupit v prfpade, ze je Objednatel v prodleni s uhradou 
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faktury dele nez 60 kalendarnfch dnf. Pravnf ucinky odstoupeni nastavaji okamzikem doruceni 
pisemneho projevu vule odstoupit od teto Smlouvy. 

Clanek 6. 

Zabezpeceni styku smluvnich stran 

6.1. Osoby opravnene jednat za Poskytovatele po strance vecne naplne: 

Jmeno: 

Telefon: 

Email: 

6.2. Kontaktnf udaje Poskytovatele ve vecech smluvnfch: 

Obchodni oddeleni 

Telefon: 

Email: 

Uetarna 

Telefon: 

6.3. Osoby opravnene jednat za Objednatele po strance vecne naplne: 
Jmeno: 

Telefon: 

Email: 

6.4. Ustanovenimi odstavcu 6.1. ai 6.3. neni dotceno ustanoveni odstavce 9.6. pfsm. c) teto 
Smlouvy. 

Clanek 7. 

Doba ucinnosti Smlouvy 

7.1. Tato Smlouva nabyva platnosti a ucinnosti dnem podpisu obema smluvnfmi stranami, pokud 
nenf ve Smtouve uvedeno jinak. 

7.2. Tato Smlouva se uzavfra na dobu neurcitou a muze bYt kazdou smluvnf stranou vypovezena 
kdykoli s tim, ie vypovednf doba cinf tri mesfce a pocrna bezet prvnfm dnem kalendarniho 
mesfce bezprostredne nasledujfcfho po mesici, v nemz byla vypoved' dorucena. 

7.3. Ustanovenfm odstavce 7.2. nenf dotceno pravo od teto Smlouvy odstoupit v souladu 
s platnymi pravnfmi pi"edpisy. 

Clanek 8. 

Ochrana informaci a povinnost miCenlivosti 

8.1. Smluvni strany povazuji informace o obsahu Smlouvy a informace zfskane v souvislosti 
s uzavrenim Smlouvy a v souvislosti s jejfm plnenfm za duverne. Smluvnf strany se zavazujf 
zachovavat mlcenlivost vuci tretim osobam ve vztahu k vesker'fm informadm a skutecnostem, 
ktere se dozvedely v souvislosti s plnenim teto Smlouvy, s jejf pi'ipravou a uzavrenfm, tj. 
zejmena informace o obsahu prav a povinnostf Smluvnfch stran die teto Smlouvy, informace o 
cenach a platebnfch podmink<kh, jakoz i informace, ktere tvoi'f obchodni tajemstvf 
Objednatele ci Poskytovatete. Tato povinnost platf i po zaniku teto Smlouvy. 
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8.2. Smluvnf strany se zavazujf zddet se poskytnutf informad zfskanych na zaklade Smlouvy nebo 
v souvislosti se Smlouvou tretfm osobam, s vyjimkou nezbytneho poskytnuti takov'fch 
informad svym zamestnancum nebo jinym osobam, v souladu s pravnimi predpisy, zejmena 
s Narfzenim EU 2016/679 (obecne narfzeni o ochrane osobnich udaju). v prfpade vlastnich 
zamestnancu nebo jinych osob, je treba zajistit, aby byli zavazani zachovavat mlcenlivost 
v celem rozsahu stanovenem Smlouvou. Kterakoliv smluvni strana je bez jakehokoliv omezeni 
odpovedna za jakekoliv porusenf povinnosti zachovavat duvernost informaci svymi 
zamestnanci nebo jakoukoliv jinou osobou, ktere smluvni strana takove informace poskytne. 

8.3. Smluvnf strany jsou povinny zajistit, aby povinnost mlcenlivosti byla dodriena i ze strany jejfch 
zamestnancu ci jinych osob poverenych plnenfm jakychkoliv povinnosti die Smlouvy. 

8.4. Povinnost smluvnich stran zachovavat duvernost informaci a mlcenlivost v rozsahu uvedenem 
ve Smlouve trva i po zaniku Smlouvy. 

8.5. Ustanovenf tohoto clanku Smlouvy se nevztahuje na informace, ktere jsou nebo se stanou 
vseobecne a verejne pristupnymi jinak, nez porusenfm povinnostf die tohoto clanku Smlouvy, 
ci informace, ktere je smluvni strana povinna sdelit treti osobe ci uverejnit die pravniho 
predpisu, prip. die rozhodnutf organu verejne moci na zaklade pravniho predpisu. 

8.6. Povinnost mlcenlivosti Poskytovatele se vztahuje zejmena na skutecnosti, na ktere se vztahuje 
mlcenlivost zdravotnickych pracovnfku die zakona c. 372/2011 Sb., o zdravotnich sluzbach a 
podminkach jejich poskytovani (zakon o zdravotnich sluzbach), ve znenf pozdejsich predpisu, 
jakoz ina osobnf udaje, se kter'(mi poskytovatel prijde do styku pri plneni Smlouvy, jakoz i na 
veskera bezpecnostni opatrenf ve vztahu k temto osobnim udajum, jejichz zverejneni by 
ohrozilo zabezpeceni osobnich udaju ve smyslu platne legislativy, zejmena Narizeni EU 
2016/679 (obecne narfzeni o ochrane osobnich udaju). 

8.7. Smluvni strany prohlasujf, ze kazda z nich jako samostatny spravce osobnich udaju prijaly 
veskera jim znama bezpecnostni opatrenf k zajiSteni ochrany osobnich udaju pred jejich 
zneuzitim nebo jejich unikem, a dale prohlasuji, ze jejich zamestnanci, pripadne jine opravnene 
osoby, kteri pri vykonu sve prace prichazeji do styku s osobnimi udaji, byli nalezite pouceni o 
zasadach zpracovani osobnich udaju v souladu s pravnfmi predpisy, zejmena s Narizenfm EU 
2016/679 (obecne narizeni o ochrane osobnich udaju), a tyto se zavazali dodrzovat. 

Ctanek 9. 

Zaverecna ustanovenf 

9.1. Nevyplyva-li z ustanoveni teto Smlouvy neco jineho, ridi se prava a povinnosti z ni, jakoz 
i z jejiho pripadneho poruseni vyplyvajici pi'fslusnymi ustanovenimi platneho pravniho radu, 
zejmena oz, Zakona a Vyhlasky. 

9.2. Smluvni strany seve smyslu ustanoveni § 558 odst. 2 OZ dohodly, ze v jejich vztazfch tykajfdch 
se teto Smlouvy se neprihlizi k obchodnim zvyklostem, a to ani tern, ktere jsou zachovavany 
obecne, ani tern, ktere jsou zachovavany v ramci odvetvi, jichz se tyka tato Smlouva. 

9.3. Pokud nektere z ustanoveni teto Smlouvy je nebo se stane neplatnym ci neucinnym, 
neplatnost ci neucinnost tohoto ustanoveni nebude mit za nasledek neplatnost Smlouvy jako 
celku ani jinych ustanoveni teto Smlouvy, jestlize je takoveto neplatne ci neucinne ustanoveni 
oddelitelne od zbytku Smlouvy. Smluvni strany se zavazuji, ze bez zbytecneho odkladu pate, 
co takovouto neplatnost ci neuplnost zjisti, nahradi toto neplatne ci neucinne ustanoveni 
novym, platnym a ucinnym ustanovenfm, ktere sv'fm obsahem bude co nejverneji odpovidat 
podstate a smyslu puvodniho ustanoveni. 
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9.4. Jakekoli spory mezi smluvnfmi stranami vypl'{vajfd z teto Smlouvy nebo vznikle v souvislosti s 
ni budou reseny nejprve smfrne. Nepodari-li se smfrneho reseni dosahnout do jednoho mesice 
ode dne, kdy nektera ze smluvnich stran druhe smluvni strane oznami sve pi'esvedceni o 
existenci sporu nebo svuj navrh na jeho i'eseni, bude spar rozhodnut na navrh kterekoli 
smluvni strany s konecnou platnostf v ramci soudnfho rizeni die pravnfch pi'edpisu. 

9.5. Nevyplyva-li z pfsemneho ujednanf smluvnfch stran teto Smlouvy vyslovne neco jineho, budou 
jakakoli oznamenf, vcetne pi'fpadnych vyzev, ci jina sdelenf pi'edpokladana podle teto Smlouvy 
nebo v souvislosti s nf ucinena pfsemne. Pi'fpustnymi formami jejich dorucovanf podle teto 
Smlouvy jsou osobni pi'edani nebo doruceni postou ci kur'{rem na adresu uvedenou v zahlavi 
teto Smlouvy nebo na jinou dorucovad adresu oznamenou odesflateli v souladu s tfmto 
ustanovenfm; nahrada pfsemne formy elektronickymi nebo jinymi technickymi prosti'edky se 
vylucuje, nenf-li u konkretnfch pfsemnostf ujednano jinak. 

9.6. Tato Smlouva je vyhotovena ve dvou stejnopisech, z nichz kazda ze smluvnich stran obddf po 
jed nom. Jeji nedilnou soucasti jsou jejf prflohy, jimiz jsou: 

a) Priloha c. 1-vzor Zadosti o posouzenf zdravotni zpusobilosti k praci, 

b) Priloha c. 2- Cenik PLS, 

c) Prfloha c. 3- Seznam lekaru Poskytovatele zajistujicich pracovnelekarske sluzby. 

9.7. Veskere zmeny teto Smlouvy, vcetne jejich doplnku, musf byt projevem vule obou smluvnich 
stran ucinenym v pfsemne forme. Totez platf, ma-li byt tato Smlouva zrusena dohodou. Toto 
ustanovenf odstavce 9.7. se nevztahuje, vyjma upravy pfsemne formy, na jednostranne zmeny 
Cenfku podle odstavce 5.3. a odstavce 5.4. teto Smlouvy ani na zmeny kontaktu podle clanku 
6 a odstavce 9.6 pfsm. c) teto Smlouvy, ktere se uskutecnujf dorucenfm oznamenf druhe 
smluvni strane. Moznost nahrady pfsemne formy elektronickymi nebo jinymi technickymi 
prostredky se ve vztahu k pravnfm jednanim tykajicim se teto Smlouvy a k jednostrannym 
oznamenim die Smlouvy vylucuje. 

9.8. Smluvnf strany timto prohlasujf a potvrzujf, ze vsechna ustanovenf teto Smlouvy byla mezi nimi 
dohodnuta svobodne a vazne, urCite a srozumitelne a na dukaz toho pripojujf sve podpisy. 



iADOST 0 POSOUZENI ZDRAVOTNI ZPUSOBILOSTI K PRACI 

Zamestnavatel: 

Posuzujiclmu lekari/IE!!karce MUDr .. ... ................................................................. v ................................................ . 

ZADAME 0 PROVEDENf a vydani lekarskeho posudku o zdravotni zpusobilosti k praci 

D h?karskeho vvsetrenr mladistvvch die §247 zakonrku prace 

D lekai'ske preventivnr prohlidky nai'izene OOVZ die §84 odst. 1) pism. v), w) zakona c. 258/2000 Sb. 

D vstupni 

Pana/panf: 

D pravidelne D mimoi'adne D v'{stupni preventivni lekarske prohlidky 

Datum narozeni: ---------------------------------------------
Adresa trvaleho/pi'echodneho pobytu: 

kter'{/a/ vykonava* - ma vykonavat* 
pracovnicinnost/cinno~_i: __________________________________________________________________________ 

1 
Rezim prace: 

----------·------ -----------------------------------------------------------
Zai'azenou/zai'azene die : 

VVsledne 
kategorie 

ole vyhla~ky 
79/2013 Sb. 

Kategorie pnlce die OOVZ vyhlasenem riziku 2R D 3 D 4 D 
Rizikove faktory 

D 
D 
D 
D 
D 

§ 1 odst. 1 pism. a) nebo b) vyhl. MD 101/1995 Sb. 

§ 2 pism. a) vyhl. MD 101/1995 Sb. 

§ 2 pism. b) bod 1 vyhl. MD 101/1995 Sb. 

§ 2 pism. b) bod 2 vyhl. MD 101/1995 Sb. 

D 
D 
D 
D 

§ 87 zakona c.361/2000 Sb. v platnem zneni 

§ 19 zakona c. 258/2000 Sb. cinnost epidemiologicky zavazna 

vyhl. MD c. 42/2015 Sb. v platnem zneni 

§ 1-6 Nai'izeni vlady 352/2003 Sb. kat: poi'. c. 

Rizika ohrozeni zdravi die pi'ilohy 2 cast II vyhl. 79/2013 Sb. 

D Bod 1 - Prace ve skolach D Bod 5 - Ridici referenti D Bod 9- Prace ve vyskach D Bod 13-Nocni 
prace 

D Bod 2 - Epidemiologicky D Bod 6- Obsluha vellnu 
zavazne cinnosti D Bod 10- Prace zachranai'u D Bod 14 - Ostatni 

D Bod 3-Obsluha jei'abu D Bod 7- Tlakove nadoby 0 Bod 11- Klimaticky narocne D bod 5.1 Zrakova 
zatez 

D Bod 4-Obsluha voziku D Bod 8- Prace v dolech D Bod 12-Hlasova zatez 

Duvod k provedeni prohlldky a informace pro lekare: 

Prohlasuji tim to, ie jsem posuzovanou osobu zmocnil k prokazatelnemu pfevzeti stejnopisu tekafskeho posudku 
urceneho zamestnavateli a ie posuzovane osoba toto zmocneni pfijala. 

v ........................................................... . dne ...................... . 

*Nehodfci se skrtnete pod pis osoby opravnene k vyzadani posudku 

Zaskrtnutim krizkem X oznaete zai'azeni uvadene pracovni cinnosti do pi'islusne sku piny 

(pi'i kumulovane funkci Jze oznacit i vice pi'edpisu, podle kter'{ch je prohlfdka pozadovana) 



I' I 

<, I • ' 

• ~ ''I o .. ft. t 

Vyhi;Hka 79/2013 Sb. - kategorie 1 

Vstupnl prohlfdka 

Pravldelna prohlidka 

Mimoi'adna prohlfdka 

Vystupni prohlidka 

Vyhla~ka 79/2013 Sb. - kategorie 2 

Vstupnf prohlfdka 

Pravidelna prohlidka 

Mimoi'adna prohlidka 

V'{stupnl prohlidka 

Vyhi;Hka 79/2013 Sb. Pi'lloha t.2, bist 11- - riziko ohroienl zdravl 

Vstupnf prohlldka 

Pravidelna prohlidka 

Mimoi'admi prohlidka 

Vystupni prohlidka 

Vyhlaska 79/2013 Sb. - kategorie prace v organem ochrany vei'e)m!ho zdravi vyhlasenem riliku 2R, 3 a 4 

Vstupnl prohlldka 

Pravidelna prohlidka 

Mlmoi'adna prohlfdka 

Vystupni prohlidka 

Zakon l. 361/2000 Sb. (SllnlCnl zakon}- §87 

Vstupni prohlidka 

Pravidelna prohlldka 

Mlmoradna prohlidka 

V'{stupnl prohlfdka 

Vyhi;Hka MD t. 101/1995 - rad pro zdravotnl zpu.sobllost osob pfl provozovanf drahy a drain! dopravy 

Vstupnf prohlidka 

Pravidelmi prohlldka 

Mimofadna prohlidka 

V'{stupnf prohlldka 

oagr odboma vy$eti'eni v ramci Pracovneh!kai'sf<Ych sluzeb 

Vsechny typy pronlidek obsahuji zakladni h!kaiske vysetreni a vydanilekarskeho posudku o zdravotni zp~sobilosti k praci. 
Dalsi nezbytna vysetfenl (odborna, laboratorni a prfstrojova) stanovena die prfslu>ne 1egislatlvy a nutn;i pro posouzenf 

zdravotnf zpusobilosti k prac1 se vykazuji k6dy platneho seznamu zdravotnlch IIYkonu-Vyhlaska MZ c. 134/1998 Sb. 
v platnem znlmi (tzv. Sazebnik IIYkonu) a cena bodu se stanovuje 

Neklinicka linnost v ramci Pracovni!lekai'sf<Ych slufeb 

Rolni pausalni poplatek za organizacnf a administrativni cinnost 

Odborna konzultalni a poradenska cinnost v oblasti PLS · cena za 1 hodinu (i zapocatou) 

Dohlidka pracoviW\- cena za 1 hodinu (i zapocatou) 

Administ rativni poplatky: Vydtmi dalsfho posudku, posuzovani vice nez jedne prac. cinnosti 

Doprava h!kai'e nebo jim!ho zdravotnickeho pracovnika v souvislosti s lfYkonem PLS - cena za lkm 

Cena je uveden;i bez DPH {pfi fakturad bude uplatneno DPH podle platne pn\vni olpravy) 

.. 



Prlloha C. 3- Seznam h~kai'll Poskytovatele zaji~tujicfch pracovneh!karske sluzby 

POLIKLINIKA AGEL Ostrava, $~1ova 7, 702 00 Ostrava..Pftvoz 

•~h•••n•• 1 I Ordinarof hodiny 



t Dopravni i zdravotnictvi 
Oon skuplny AGEl 

DOTAZNfK KE SMLOUVE 0 POSKYTOVANf PRACOVNELEKARSKYCH SLUZEB {PLS) 

Cflem dotazniku je zlskat zakladni informace o Objednateli a jeho pracovistfch potrebne ke zpracovani nabidky k 

zajisteni PLS. 

1. Nazev spole~nosti: IC: 14451093 

2. Platce DPH: NED ANO [8] 

3. Pocet zamestnancu: 48 zaku 

4. Vstupnf prohlidky hradf uchazec: NE[8] ANOO 

5. Pracovni zai'azeni zamestnancu: kategorie 1 0 2 [8] 2R 0 3 0 4 0 

V prfpade zarazenf do kategorie prace 2R, 3 a 4 prosfme o kopii rozhodnuti Krajske hygienicke stan ice. 

6. Pocet zamestnancu v riziku: 

7. Pracovni rizika (zaskrtnout a vyjmenovat pffslusne podkategorie}: 

0 chemicke faktory obecne .................................................................................................................................................. . 

0 chemicke faktory vybrane ................................................................................................................................................. . 

0 fyzikalnf faktory ................................................................................................................................................................... . 

D taktorv tvzicke zateze ......................................................................................................................................................... . 

D taktorv psvchosenzoricke zateze ...................................................................................................................................... . 

0 skodliviny pusobfcf profesionalnf nemoci dychacich cest ............................................................................................ .. 

0 fyzikalnl, chemicke nebo biologicke faktory, ktere zpusobuj( kozni nemoci .............................................................. . 

0 biologicke faktory 

8. Rizika ohrozeni zdravl: 

D prace ve skotstvi, zdravotnictvi, sociatni stuzbv 

D cinnosti epidemiotogickv zavazne 

0 obsluha jei'abu, zdvihadch ramen, transportnich zai'lzeni vcetne nakladnich vYtahu, dulnfch tezebnich stroju, 

stavebnich stroju, vazaci jerabovYch bremen 

0 obsluha a rizeni motorovYch a el. voziku, obsluha vysokozdviznych voziku 

0 i'izeni motorovYch vozidel mimo hlavni pracovni cinnost (i'idic referent) 

0 obsluha ridldch center a velinu energetickych zdroju vcetne jadernych a chemickych provozu 

0 nakladani s vYbusninami, obsluha nebo opravy tlakovYch nadob vc. tlakovYch lahvC turbokompresoru, 

chladidch zarlzeni, vysokonapeiovYch el. zai'izeni 

0 prace v hlubinnych dolech 

0 prace ve vYSkach nad urovni terenu a nad volnou hloubkou nad 10 metru s prosti'edky os. ochrany proti padu 

D zachranari 

0 prace v klimaticky a epidemiologicky narocnych oblastech zahranici 

D htasova zatez 

D nocni prace 

Dopravni zdravotnictvi a.s. 
ltalska 560/37, 12143 Praha 2, Tel: +420 221 087 401, E-mail: praha@dopravnizdravotnictvi.cz, www.dopravnizdravotnictvl.n 
Spolecnost zapsana v obchodniho rejsti'iku vedenem Mestsi<Ym soudem v Praze, oddil B, vlozka 15882, 

)2 Bankovni spojenl: CSOB, a.s., Cislo uau: 117028963/0300, It: 25903659, DIC: CZ699000899 www.agel.n 



Dopravni 
zdravotnictvi 
o.., akuplny AGE\. 

D dalsr prace nebo cinnosti s rizikem ohrozenr zdravr 

9. Profese zamestnancu: Umenujte nejcastejsf profese a pocet zamestnancu dane profese) 

Mechanik opravar motorol~Ych vozidel (automechanik), Autoelektrikar, Autolakyrnfk 

10. Zamestnavate ridice skupin C, D, E die Zakona c. 361/2000 Sb. §87? NE [8] ANO D pocet ...... 

11. Mate zamestnance podh~hajld Vyhlasce MD c. 101/1995- rad pro zdravotnf a odbornou zpusobilost osob pri 

provozovanl drahy a draznf dopravy? NE [8] ANO 0 pocet... ... 

12. Zdravotnicka zarfzenf, kde budou poskytovany Pracovnelekarske sluzby a pocet zamestnancu: 

D Praha 

D Nymburk 

D PI zen 

D Ceska Trebova 

D Olomouc 

D Pi'erov 

[8] Ostrava 

V pi'fpade zai'azenl do kategorie pr;ke 2R, 3 a 4 proslme o kopii rozhodnutf Krajske hygienicke stanice. 

13. Provozuje spolecnost zarfzeni zavodnfho stravovani: NE [8] ANO 0 

14. Pracoviste 1: 

N6zev pracoviste: 

Mesto, PSC: 

Adresa: 

Kontaktni osoba: 

Dopravnl podnik Ostrava, odloucene pracoviste Stredni skoly technicke a dopravnf, p.o. 

Ostrava- Slezska Ostrava, 710 00 

Pocatecnl 1962/36 

Be. Benedik Jan 

Funkce kontaktni osoby: vedoud ucitel odborneho V'{cviku 

Te/efon: 732 751 033 

E-mail: jan.benedik@sstd.cz 

Popis pracoviste: ucnovske stredisko, odloucene pracoviste 

Polet zamestnancci no pracovisti: 3 ucitele odborneho V'{cviku, zaci V'{se jmenovanych oboru, celkem cca 50 

osob 

Pracovnfzafazenizomestnancci kategorie 1 0 2 [8] 2R 0 3 D 4 0 

• v pfipade potfeby pfidejte do/Sf pracoviste 

Dopravni zdravotnictvf a.s. 
ltalska 560/37, 12143 Praha 2, Tel: •420 221087 401, E-mail: praha@dopravnizdravotnictvl.cz, www.dopravnizdravotnictvi.cz 
Spolecnost zapsana v obchodn1ho rejstfiku vedenem MC5tskym soudem v Praze, oddil B, vfofka 15882, 

/2 Bankovnf spojeni: CsOB, a.s., tislo uetu: 117028963/0300, It: 25903659, Dlt: CZ699000899 www.agel.cz 


